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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 747-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la 

supervisión en la formulación, seguimiento

y evaluación de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco

del Programa de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de 

género.

Durante el mes de mayo se recibieron indicaciones en el marco de comité general y reuniones de equipo con la coordinación y 

orientadores con el objetivo de dar cumplimiento a los planes, estrategias, programas y proyectos a desarrollar con la poblacion en 

proceso de reincorporación del AETCR Miravalle.

01.AUSENTES: Se diligencio y se envió  la base de catorce ausentes del AETCR Miravalle. 

02. PROGRAMA FAMILIARES DE PER FALLECIDOS: Se dio orientación y acompañamiento a PER con código No  y su hija de cinco 

años beneficiarios de la estrategia AUTO 067 en el AETCR Miravalle, 

03. PENSION; Se acompaño a un adulto mayor con código  en la organización de su historia laboral en Colpensiones, lo anterior  con el 

objetivo de  activar la ruta para retirar sus ahorros del programa de prima media  que maneja esta entidad.

04. PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL PRI

Se realizo  una actividad colectiva para la fortalecer los conceptos  del Programa de Reincorporacion Integral PRI,  de introducción se 

desarrollo una actividad rompehielos y posteriormente se fortalecieron los conceptos del PRI y sus cuatro ejes estratégicos; por ultimo se 

construyo un cuento que transitara por los ejes estratégicos, hasta llegar a la construcción de un posible horizonte.

05: SOCIALIZACIÓN CNR 148

Se socializo a los firmantes del acuerdo de paz las conclusiones definidas en el CNR 148 sobre las bondades del PRI y los nuevos 

lineamientos a tener en cuenta para el cumplimiento del PRI.

05. ATENCIÓN PSICOSOCIAL:

Se realizó la atención psicosocial con la población asignada en estado activo, a la cual se le organizo actividades con código PED-PRI en 

el mes de mayo, utilizando la modalidad de atención presencial , garantizando así su requisito para el reconocimiento de su asignación 

mensual. Para este periodo se contó con Sesenta y tres (63)asignados a mi nombre; cincuenta  (50)  firmantes están en estado activos,  

de los cuales cuarenta y dos(42) personas son hombres y  ocho son mujeres (8),   treinta y nueve (39)   viven en el AETCR y  once (11)   

viven en la zona rural aledaña al espacio territorial,  trece (13)  se encuentran en estado ausente en el SIRR (9) nueve hombres y tres (3) 

mujeres;  cuatro (4) personas hacen parte del  programa camino diferencial de vida con registro de víctimas de la UARIV, Doce (12) se 

reconocen en condición de discapacidad. 

 07. SEGUIMIENTOS MENORES: A los jóvenes clasificados del programa camino diferencial del AETCR Miravalle, reconocidos como 

jóvenes Decreto 899 y registró en SIRR en el módulo Justicia Transicional - ficha de menores el día 25/05/2024.

acompañamiento en el tramite administrativo para la matricula del tercer semestre del técnico en auxiliar en veterinaria.

A las firmante de paz identificadas con código SIRR 60-09898 y 60-09522 del AETCR Miravalle que se encuentran en estado ausente  no 

se les pudo  socializar el PRI ni la resolución que garantiza la asignación mensual hasta el mes de marzo de 2024. 

08.  VERIFICACION DE PAGOS DE BENEFICIOS: 

Se envió correo a la orientadora dando respuesta de la verificación del Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación del 

pago del mes de mayo de 2024.

Se acompaño a la familiar de fallecido con codigo JH-60-01837-01 en la verificación de la Base de aprobación del pago en base de 

liquidación AUTO SAR 067 para ver si le procede el pago en el mes de mayo de 2024.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOSE BERTONY ROJAS MENDEZ

17.658.695

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MAYO  DE 2024 

AETCR MIRAVALLE-SAN VICENTE DEL CAGUAN-GT CAQUETA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco del Programa de 

Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación asignadas por la

supervisión en la implementación

de los planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa

de Reincorporación Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el marco del cumplimiento de esta obligación contractual, en el mes de mayo del año 2024 se desarrollaron las siguientes

actividades:

• Se reforzo el programa de reincorporación integral a la poblacion del AETCR Miravalle, haciendo énfasis en las líneas estratégicas del

PRI  y los nuevos lineamientos del CNR 148 para la implementación del PRI.

• Se socializo el CNR 149 donde se desarrollo la sección del suroriente colombiano( Nariño, Cauca, Valle del Cauca) donde se hablo el

tema de seguridad, acceso a tierras y proyectos productivos.

•	Se hizo refuerzo de la resolución 0660 a la poblacion asistente.

• Se realizo un refuerzo en las líneas estratégicas del PRI (Línea política, línea economía, línea comunitaria y línea social; la actividad se

realizó  de manera colectiva, con ayudas audiovisuales y carteleras.

• Se divulgo el convenio ICETEX- ARN para hijos de firmantes del acuerdo de paz y familiares, ninguna persona del ETCR Miravalle se

postulo a este fondo.

• Se socializo el programa maestro itinerante a la poblacion firmante del acuerdo del AETCR Miravalle; para esta vigencia ninguna persona

estuvo interesada en acceder a este programa.
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso de la 

población en reincorporación y sus

familias a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus 

derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de 

reincorporación, según los lineamientos

de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

•	Se acompaño en el mes de mayo visita del programa de ciencias sociales de la Universidad de la Amazonia, en el marco  del  convenio 

interinstitucional de ayuda mutua entre la universidad de la Amazonia y la Asociación CREA PAZ Colombia.

•	En el mes de Mayo se acompañó la ejecución del proyecto mujeres por la sostenibilidad de la amazonia financiado con recursos de 

USAID y ejecutado por el operador GENVAL; durante este periodo se acompañó todo el proceso de capacitación técnica de la línea de 

café a cargo de un catador nacional especialista en la línea de café.

•	Se acompaño la inscripción de la Asociación de reincorporadas CREA PAZ COLOMBIA ante la convocatoria del ministerio de cultura 

Aremos Paz, se inscribieron en la línea cultural y artes escénicas.

•	Se acompaño la inscripción del Club Remando por la paz ante la convocatoria del ministerio de cultura Aremos Paz, se inscribieron en la 

línea de turismo comunitario..

•	Se acompaño la inscripción de la Cooperativa MMAVECOOP ante la convocatoria del ministerio de cultura Aremos Paz, se inscribieron 

en la línea de Turismo comunitario.

•	Se acompaño la formación del SENA en emprendedor en derivados de café que se esta desarrollando en el ETCR Miravalle con 

poblacion firmante del acuerdo de paz y comunidad de la vereda Miravalle.

•	Se acompaño la formación del SENA, operario en construcción que se esta desarrollando en el ETCR Miravalle con poblacion firmante 

del acuerdo de paz y comunidad de la vereda Miravalle.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente de

Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo

social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR. 

En el marco de acompañar estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, en este periodo se desarrollaron las siguientes

actividades:

• 09 de mayo; Reunión de trabajo con la Corporación manigua y el colectivo de voces del Pato de la vereda Miravalle; la reunión tuvo

como objetivo conocer las necesidades del colectivo para dinamizar el tema audiovisual en el AETCR Miravalle y las veredas aledañas.

• 20 de mayo Se acompaño la construcción del plan de trabajo para la ejecución del proyecto Teatro, Títeres y Paz operado por la

fundación Amazónica de paz  que se va a desarrollar en el AETCR Miravalle desde el mes de mayo hasta el mes de agosto del año 2024.

• 24 de mayo ; Acompañamiento a la visita del programa de educación física de la Universidad de la Amazonia en el marco del convenio

del Club Remando por la Paz y la Universidad de la Amazonia; tuvo como objetivo principal que el club remando por la paz daba una

guianza dirigida a los estudiantes( remada por el rio Pato, jornada de senderismo, conversatorio)

5.. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco

de los planes individuales y colectivos de reincorporación. 

Con el objetivo de avanzar en el cumplimiento de esta obligación contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

Componente de Reincorporacion económica;

• En este periodo se acompañó a la Asociación de reincorporadas CREA PAZ Colombia en la construcción de la arquitectura

organizacional de la organización ( misión, visión, objetivos corporativos).

• Se acompaño la inscripción de la Asociación CREA PAZ COLOMBIA ante la alcaldía municipal de san Vicente del Caguán en el

Fortalecimiento a unidades productivas a poblacion en situación de vulnerabilidad del Caqueta.

• Se acompaño a la Cooperativa MMAVECCOP en el seguimiento al envió del oficio ante la Cámara de Comercio para la consecución de

materiales de construcción para la segunda fase del proyecto de la molienda panelera del AETCR Miravalle.

• Se acompaño el envío de unas muestras de café a la Cámara de Comercio de la Asociación Crea Paz Colombia; el objetivo de esta

gestión es buscar una alianza comercial para la venta de café molido a la Cámara de Comercio para todos sus eventos.

 

Estrategia de sostenibilidad en los territorios

• Se acompaño la Iniciativa CREA PAZ Colombia y empresa Caguán Expedición en la presentación de la documentación requerida para

participar en la estrategia de sostenibilidad económica en los territorios.

• Se viene acompañando a la Cooperativa MMAVECOP en el diligenciamiento de la documentación para presentarse al Fondo de

Sostenibilidad de la ARN en la línea de ganadería.

• Se viene acompañando a la empresa DEYTEL ZAS en el diligenciamiento de la documentación para presentarse al Fondo de

Sostenibilidad de la ARN en la línea de ganadería.

Proyecto colectivo

• Se inscribió la Cooperativa MMAVECOOPP en el proyecto energía para las comunidades del ministerio de minas y energías; el objetivo

es buscar financiación  para la integración de las energías alternativas del espacio territorial.

Proyecto individual

• Se acompaño en el mes de mayo la segunda visita del proyecto individual PRE-PP- 37971 que tuvo el desembolso en el mes de marzo

del año 2024.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el

fortalecimiento a instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de

reincorporación.

Con el objetivo de avanzar en el cumplimiento de esta obligación contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

• Se acompaño la postulación de la firmante de paz con código No 60-06123 como representante de la poblacion firmante del AETCR

Miravalle en el consejo municipal de paz; el objetivo de esta nominación es que esta persona participe en todos los espacios de trabajo

del consejo municipal de paz

• Se acompaño la postulación del firmante de paz con código No 60-05985 como representante de la poblacion firmante del AETCR

Miravalle ante la mesa municipal de victimas; el objetivo de esta nominación es que esta persona participe en todos los espacios de

trabajo de la mesa de victimas.

• Se acompaño la postulación de la firmante de paz con código No 60-04741 como representante de la poblacion firmante del AETCR

Miravalle ante el consejo departamental de paz; el objetivo de esta nominación es que esta persona participe en todos los espacios de

trabajo de la mesa del Consejo Departamental de paz.

• El 10 de mayo acompaño el proceso de incidencia política de un grupo de firmantes de paz dispersos que se presentan al AETCR

Miravalle y vienen liderando el proceso de acceso a tierras, respaldados por la organización de segundo nivel AMCOP; para este periodo

el10 de mayo se realizo una reunión de trabajo con los firmantes dispersos y el presidente de la asociación Colonos del Pato AMCOP

para mostrar dos opciones de predios  en el municipio de San Vicente del Caguán.
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Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la

ejecución del presente contrato

•	Apoyo construcción de informe  No 20 proyecto colectivo granja integral AETCR Miravalle

•	Apoyo informe de seguimiento No 2 per con código 60-12958  PRE-PP 37100  perteneciente al Grupo Territorial Cesar la Guajira.

•	Informe firmantes de paz con casos de salud especiales

•	Reporte de desembolsos beneficios económicos Reincorporación - Abril 2024

•	Reporte Novedades Grupos  Familiares Suministro Económico Alimentario Abril 2024

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la Reincorporación

SIRR o en el que se defina, toda

la información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. 

Se acompaño el diligenciamiento de las planillas de asistencias del operario en construcción  que se desarrolla en el AETCR Miravalle.

•	Se acompaño el diligenciamiento  de las planillas de asistencias del emprendedor en derivados de café  que se desarrolla en el AETCR 

Miravalle.

•	Con el objetivo de fidelizar el  SIRR se subieron  tres certificados de los firmantes de paz con códigos  60-11509, del acuerdo de paz que 

desarrollaron la formación virtual en participación política

•	Se realizo cierre de ofertas de diez firmantes del acuerdo de paz que desarrollaron el  complementario en captación de café con el Sena 

Yamboro de Pitalito Huila.

•	Se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las 50 personas asignadas en estado ACTIVO, de ellas, 49 PER que reciben 

asignación mensual y 1 AUTO SAR AI 67 que reciben ingreso básico, las cuales fueron atendidas en el mes de abril y cuentan con 

ASISTIÓ en el módulo asistencias a actividades de ruta, y aplican para pago de asignación mensual. 

•	Se verifico el 30/05/2024 a 14 PER en SIRR asignados, de ellos, 14 continúan en estado AUSENTE. 

•	No se generaron casos de riesgo, ni fichas de hechos victimizantes, ni acta de hecho sobreviniente

•	Se realizo el cargue en el modulo ficha de menores a cuatro jóvenes del programa camino diferencial, dos activos y dos ausentes.

•	Se reviso a 30 de mayo el módulo de PQRS de mi poblacion asignada.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por

la supervisión en el marco de sus

obligaciones contractuales. 

• 15 de mayo Participación en reunión de trabajo del PRI con la doctora Tania directora programática de la Agencia para la

Reincorporacion y la Normalización.

•	15 de mayo Participación reunión casos especiales de salud con la orientadora del componente de salud del GT Caqueta.

• 16 de mayo Participación en reunión de trabajo del PRI con la doctora Tania directora programática de la Agencia para la

Reincorporacion y la Normalización.

• 17 de mayo Participación reunión de trabajo proyecto ART con la coordinación, orientadores del Gt Caqueta y poblacion firmante del

acuerdo de paz.

• 21 de mayo Participación en reunión de trabajo del PRI con la doctora Tania directora programática de la Agencia para la

Reincorporacion y la Normalización.

• 21 de mayo; Participación en reunión de trabajo de socialización de convocatoria de fortalecimiento a unidades productivas del

departamento del Caqueta.

• 22 y 23 Acompañamiento socialización subdirección especializada de la UNP ( ruta de recepción de casos de riesgo/ evaluación caso de

riesgo colectivo ETCR Miravalle)

•	24 de mayo, Acompañamiento reunión seguimientos PRE corte 15 de mayo de 2024.

•	24 de mayo, Participación en jornada de Retroalimentación certificados de discapacidad.

• 24 de mayo; Acompañamiento reunión equipo de sostenibilidad GT Caqueta y nivel nacional en el componente productivo del AETCR

Miravalle.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Al 30 de mayo se le dio cumplimiento a las 19  obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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