DOCUMENTO SOPORTE PARA LOS NO OBLIGADOS A FAgTyRARM o
L o6
CUENTA DE COBRO =

Dod 30 - 202

_20&

CONSECUTIVO 005

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA, IDENTIFICADO CON NIT 900.132.302
DEBE A:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:
OSCAR FABIAN FLOREZ QUINTERO
CUENTA BANCARIA NO.

0570462570011322

SERVICIOS DEL
MES DE: . DESCRIPCION Vr. Total

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA DE DANZAS FOLCLORICAS Y
DIRECTOR ARTISTICO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO $3,347,200
MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA EN EL SECTOR CENTRALIZADO Y DESCENTRALIZADO|—

PERIODO

PLANILLA No.

NOMBRE DE LA ENTIDAD VALOR DEL APORTE || YALOR PAGADO

COTIZADO PLANILLA

; Salud EPS COMPENSAR $168,300 & /”
MAYO 77410920 yd Fondo de Pensién PROTECCION $215500 _~| $390,900
ARL POSITIVA $7,100 L i

PARA LOS EFECTOS LEGALES, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO:

Con el fin de dar cumplimiento al numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto (nico tributario 1625 de 2016 (modificado por el articulo 1 del Decreto 1808 de
2019), manifiesto bajo gravedad de juramento (marque Sl o NO) que:

Para efectos de la depuracion de la base del célculo de la retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Unico tributario 1625 de 2016,

el cual aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos provenientes de honorarios y compensaciones por servicios personales, declaro
que:

SI/NO

NO He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un término superior a 90 dias
continuos o discontinuos.

NO He contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econémica por un periodo inferior a 90 dias,
de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del DUT 1625 de 2016.

NO De conformidad con el paragrafo 3 del Articulo 383 del Estatuto Tributario, autorizo se aplique una tarifa de retencion en la fuente superior
(tarifa 11%, 10%, 6% ,4% segun aplique) a la determinada en el punto anterior (Depuracion).

NO Estoy inscrito como contribuyente del impuesto unificado bajo el régimen simple de tributacién — SIMPLE

NO Soy responsable de IVA

OSCAR FABIAN FLOREZ QUINTERO
FIRMA DEL CONTRATISTA
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA
GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFOR

ME DE ACTIVIDADES

CODIGO: AP-GJC-MN-001-FM-023

VERSION: 002

| FECHA: 25/01/2023

PAG 1 DE 1

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA

OSCAR FABIAN FLOREZ QUINTERO 1,075,657,430

OBJETO DEL CONTRATO

CONTRATO No.

C.C.oNIT

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TALLERISTA DE DANZAS FOLCLORICAS Y

CPS-134-2024

DIRECTOR ARTISTICO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO

MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DE CAJICA EN EL SECTOR CENTRALIZADO Y DESCENTRALIZADO

PERIODO INFORMADO

JUNIO

VALOR MENSUAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ejecutar procesos de socializacién sobre los procedimientos de las
Escuelas de Formacion dirigides a los usuarios y comunidad en
do asl la participacion y fortal ito de su eje
misional

g o

ACTIVIDADES REALIZADAS

se realizan reuniones con docentes donde
se fortalece la parte metodologica y
pedagogica en los procesas a carge

EVIDENCIA
VERIFICABLE

ANEXO 1 foto de
reuniones docentes
https:/cloud.culturacajica.g
ov.co/sipdadeApb2qdjCob

Hacer seguimiento a los procesos de los estudiantes para la promocién
de estos en los niveles establecidos en el Plan Pedagégico de los
talleres que lidera

en este mes se realiza reunion docente con
el fin de verificar casos que se siguen para
promocion a niveles avanzados, y buscar
estrategias para nifios que aun no han
alcanzado su nivel en el semestre

ANEXO 1 fotos de clases
reaiicadas

https //cloud.culturacajica.g

ov.colslipdadeApb2qdjCoB

Realizar seguimiento de las asistencias de los estudiantes a su cargo.
De igual modo, proponer y ejecutar las estrategias de convocatoria
planteadas desde la coordinacién que impacten en la comunidad de
estudiantes, motiven su activa participacion y mitiguen la desercién a
los talleres que lidera

mes de junio llamados de lista completos y
listados cotejados con los demas maestros
verificando inasistencias multiples

ANEXO 1 fotos de listas
hitps:/icloud.culturacajica.g
ov.co/s/ip4adeApb2qdiCob

Apoyar la construccién, implementacion y darle continuidad a los
proceses formativos expresados en el plan pedagdgico y otros
documentos similares para las escuelas de formacion del Instituto
Municipal de Cultura y Turismo de Cajicé; asi como suministrar la
informacion para darle seguimiento y evaluacion de este

se apoyan estrategias de seguimiento
efectivas que hagan evaluar el plan
pedagogico constante en pro de mejoras
que lleven a prestar un mejor servicio en la
centralizacién como descentralizacién

ANEXO 1 foto de
acompafiamientos y
seguimientos a el proceso
https://cloud.culturacajica.g
ov.co/s/p4adeApb2qdjCob

Ejecutar y cumplir con los talleres acordados, de acuerdo con la
programacién de clases, lugar (es), la necesidad del servicio
establecida y otras actividades pedagdgicas o logisticas desarroliadas

por el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica

en este mes se realizan la cantidad de
horas estipuladas, mas ejercicios de
acompanamientos y participaciones
logisticas y tecnicas en el area de la danza

ANEXQ 1 foto de
acompanamientos
https://cloud culturacajica.g|
ov.col/s/pdadeApb2qdiCob

Desarrollar programas pedagégicos, administrativos y de articulacién
dando cumplimiento a los planes, programas y proyectos de las
EFACC

se ejecutan reuniones para mejorar
programas pedagogicos y avances,
tambien se desarrollan visitas de apoyo en
muestras en el area de danza que
contribuyen a una mejor calidad en el
servicio en la descentralizacion y
centralizacion

ANEXO 1 evidencia
reuniones docentes
https.//cloud. culturacajica.g
ov.co/s/pdadeApb2qdjCob

Participar activamente en la formulacion de las necesidades de
dotacion y otros que requiera el area

Actualmente no se ha hecho requerimiento
de la dotacion para el afio 2024, se estara
atento para generar reunicnes para realizar
dicha solicitud.

en proceso de
consolidacion para
proxima verificacion

Apoyar las fases del proceso de inscripciones y atencién a los usuarios
que asl lo requieran, tanto en la plataforma como de manera presencial

para este mes se entrega informacion de
usuarios relevante para el nuevo proceso
de incripciones y la generacion de la nueva
plataforma

anexo 1 foto de
informacién solicitada y
enviada
https//cloud.culturacajica.g
ov.co/s/pdadeApb2qdjCob

Participar activamente en la generacion de procesos de

transversalidad con las otras 4reas de las EFACC y de articulacién con

los ejes misionales del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajica.

en este mes se realizan jornadas de apoyo
con talleres trasversales en el area de
danza contemparanea y teatro estos
talleres se ejecutan los dias lunes y
benefician a estudiantes del area escenica

ANEXO 2 fotos montaje y
clases
https://cloud culturacajica.g|
ov.cols/gbRpNSEjNFSbD2
9

Abstenerse de tener contacto a través de redes sociales, con los nifios

y adolescentes que hacen parte de las EFACC, manteniendo
comunicacién Unicamente en los espacios de formacién y durante el
desarrallo de las clases y demas eventos que hagan parie del referido
proyecto

no se desarrolla ningun tipo de
comunicacion con estudiantes de manera
personal, toda la informacién se maneja por
grupos de whatsaap donde estan
consiganados los numeros de padres de
familia

en proceso de
consolidacién para
proxima verificacion

Desarrollar procesos de formacion tendientes a la realizacién de
ensambles y muestras artisticas de los talleres que lleva a cabo dentro
del 4rea, procurando el desarrolio de contenidos culturales y su puesta
en circulacion

junic se realiza ensamble coreografico del
cuadro del pacifico con grupo basico juvenil,
se desarrolla ensamble coreografico para
muestra con proceso de basico infantil. Y se
desarrolla ensamble coreografico y puesta
en escena con el nivel avanzado juvenil
obra departamento de antioquia.

ANEXO 2 fotos de
ensambles y montajes
https:/fcloud.culturacajica.g
ov.co/s/gbRpNSEJNFSbD2

9




Suministrar la infermacién que se requiera de su 4rea frente a
estudiantes, procesos formativos y otros, para facilitar la preparacion
de informes de gestion, el seguimiento de estos y creacion de planes
de mejeramiento, teniendo en cuenta ef plan de desarrolio municipal

en el mes de junio se entrega informacion
de estudiantes en la bitacora de
inscripciones del segundo semestre

ANEXO 1

Participar activamente y apoyar los eventos de circulacién y
participacion del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Caijica,
cualquiera que sea su &rea

se da circulacion a la informacian
importante de eventos Que organiza la
administracion municipal y el instituto de
cultura y turismo, esta circualcion se hace
por medio de grupos de whatsaap y en
redes personales y estados personales.

en proceso de
consolidacién para
proxima verificacian

Hacer seguimiento al desempefio de los estudiantes que participan en
agrupaciones institucionales y colectivos artisticos

para este mes se hace seguimiento con

estudiantes del grupo de iniciacion que
mostraron un buen desempefio y nivel en

ele primer semestre para que participen
Ccomo remanentes en el grupo basico juvenil

ANEXO 2 evidencia
talleres
https:/icloud culturacajica.g|
ov.cofff2755771

Acompaiiar la participacion de los estudiantes en los diferentes
eventos nacionales o internacionales, que permitan el reconacimiento
del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica

se realiza acompariamiento con |a escuela
de danza en dos eventos, festival de danza
Alban cundinamarca y festival gastronomico
y de la cultura Jenesano Boyaca.

anexo 2 evidencia de
participaciones

https://fcloud culturacajica.g

ov.colff2755771

Acatar y verificar el cumplimiento de los lineamientos pedagdgicos,
artisticos y administrativos sugeridos por las &reas de formacién yel
equipo pedagdgico y administrativo del IMCTC

se realizan reuniones con lideres y
docentes de area para generar estrategias
que beneficien a la comunidad artistica
descentralizada y centralizada del instituto
de cultura.

ANEXO 2 fotos
seguimiento y
acompafiamiento
https:/icioud culturacajica.g
ov.coM/2755771

Conocer la Ley de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006),
propender por el desarollo de las politicas de proteccién para nifios y
adolescentes alli contenidas, y dar estricto cumplimiento a la misma, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones previstas en dicha norma,
través de los procedimientos consagrados en la misma Ley

en este mes se realiza capacitacién con
profesionales de la alcaldia que nos
orientan en cuanto al menejo de situaciones
que puedan sucitar de manejo con los
estudiantes

anexo 2 foto capacitacién
https:/icloud.culturacajica.g
ov.coM/2755771
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FIRMA DEL CONTRATIS
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