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DEL 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) |

ATRC SIMON TRINIDAD- MESETAS META/ GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios con plena técnica y

2 los lineamientos emitidos por la Entidad.

para el y evaluacion integral a los planes y colectivos de r

en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conlorme

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Durante este periodo de ejecucion se realizd pedagogia del programa de reincorporacion integral, a 63 firmantes;
dando a conocer los lineamientos e histérico de la evolucion del avance del PRI, especificamente se traté con
profundidad la aplicacién y generalidades de la LINEA BASE. Ademas, se realiz6 socializacion de la resolucion 0660
del 2024 de manera pedagdgica mediante Carteleras, direccionados en las veredas de la Vereda Puerto Narifio, Area|
de reincorporacion colectiva Simén Trinidad y Resguardos Indigenas. Dando cumplimento al 100 % de la poblacion
asignada en estado activo, actualmente se tienen asignados 17 mujeres y 46 hombres en estado activo. (9 con

1. Acompafiar a las personas en proceso de on asignadas
por la supervision en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto
de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Di , 6 Etnicos, 5 Adulto Mayor, 1 Afro y 1 Enfermedad de alto costo.)

2. Con la poblacion ausente para el periodo reportado se realizd intento de contacto a través de llamadas telefonica y|
mensajes de texto y WhatsApp a los niimeros telefonicos registrados en el SIRR, teniendo en cuenta que no se obtuvo
resultado se realizd reunion institucional con el Enlace del Sisbén, para realizar cruce de base de datos e indagar sij
cuentan con un registro de contacto o ubicacion actualizado, Se busco mediante la plataforma sin obtener ningtin
resultado exitoso. Total, de poblacion 19 personas en proceso de reincorporacion en estado ausente de los cuales son
2 mujeres y 17 hombres.27/05/2024

3. No se tiene poblacion en Auto SAR Al 067 asignada.

Durante la ejecucion del periodo reportado se llevaron a cabo las siguientes acciones y actividades, teniendo en cuenta
cada una de las lineas é del Prog de on Integral (PRI)

1. Linea de Reincorporacién econémica:

Se participa activamente y se convoca a la poblacién firmante del municipio de Mesetas a reunién con el Lider de
sostenibilidad Econémica del GT Meta - Orinoquia con las 3 Iniciativas de Turismo del Municipio de Mesetas, donde
asistieron 1 firmante, 1 familiar Auto SAR y 1 lideresa Campesina; dando claridad sobre genera]ldades de la Oferta del
Ministerio de Trabajo Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) y las del
territorio. Esta actividad estuvo a cargo de la ARN en el casco urbano y rural del municipio de Meselas 20-22/05/2024.

2. Linea de Reincorporacion social:

En el eje tematico de educacion se realizé 4 matriculas en el SIRR de los firmantes que estan vinculados al Modelo
Educativo Maestro Itinerante, ademas se brindé acompafiamiento a la primera clase presencial llevada a cabo en el
area urbana, en la biblioteca Municipal .25/05/2024.

En el eje tematico de programas especiales en su linea de accion de familia, se llevé a cabo articulacién con la
administracién municipal en el marco de la conmemoracion del dia de la madre, esto con el fin de fortalecer vinculos
familiares y propender por el bienestar integral de la poblacion firmante y sus ntcleos familiares. 19/05/2024

3. Linea de Reincorporacion Comunitaria:
Se participd en la creacion de espacios de confianza en el marco de la estrategia agendas territoriales de
reir ATRC en la Vereda Muriba, mediante la adecuacion de los escenarios deportivos en

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

colaboracién con la comunidad firmantes y juntas de accién comunal creando y reconstruyendo tejido social a través
de esta iniciativa. 01/05/2024

Se participd en el espacio de socializacion de la Estrategia de la ARN Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria (ATRC) ante el Concejo Territorial de Reincorporacion CTR donde participaron 21 asistentes : 9 firmantes
de paz (3 mujeres y 6 hombre) y 12 de instituciuonalidad.03/05/2024.

4. Linea de Reincorporacion Politica:

Se participd activamente en el primer consejo territorial de reincorporacion (CTR ), en el salén parroquial José Figueroa
con la presencia de 10 firmantes de paz, Administracién Municipal ,Misioén de Verificacion y Asesora de
Corresponsabilidad de la ARN, donde se retomaron temas especificos frente a la creacién y desarrollo de las
necesidades de los firmantes del municipio.03/05/2024.

Se participé de la mesa é de de las de los firmantes para la inclusion en el plan de
desarrollo municipal esta actividad se desarrollé en el casco urbano en presencia de la Administracién municipal la
misién de verificacién firmantes y asesora de corresponsabilidad de la ARN y el equipo de facilitadores.20/05/2024.

Se participd en la intervencion y alocucién con el consejo municipal de mesetas meta a fin de dar a conocer
generalidades de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion y la inclusion en el plan de desarrollo municipal
para la vigencia de este cuatrienio ademas se da a conocer el avance de las agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria y se invita a participar de ellas.22/05/2024

5. En este periodo se ejecuta 1 accién relevante frente a la linea trasversal de Seguridad:

Se gestiona y articula con la Personeria munlclpal de Mesetas-Meta, con el fm de acceder a dos atenciones a
afirmantes para realizar su proceso de hecho victimi; e iniciar su de 1to ante dicha
entidad. 14-15/05/2024

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta pablica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Como acciones de gestion territorial para el acceso de la poblacién firmante y sus familias, para el periodo en ejecucion

se reportan las siguientes:

1. OFERTA MAESTRO ITINERANTE: Durante el mes de mayo se realiza seguimiento a la formacién académica del|

programa Maestro Itinerante donde actualmente se estan beneficiando 22 firmantes de paz del municipio de Mesetas|

;112 hombres 10 mujeres los cuales estan su formacion ica en los dif ciclos.

2. OFERTA RAP: Durante el mes de mayo se realiz6 oferta del Ministerio del Trabajo a través del Reconocimiento de|

Aprendizajes Previos (RAP) para las tres iniciativas de turismo del municipio de Mesetas, que incluyen firmantes de paz|

.Se lograron inscribir 30 cupos; 12 firmantes de paz y 18 comunidad campesina y familiares .Esta actividad estuvo

liderada por el asesor productivo de la ARN Meta -Orinoquia.

3. OFERTA SENA: Durante el mes de mayo se realiz6 clausura de la oferta por parte del SENA del curso denominado:

Estrategia de alimentacién y reproducclon en ganado bovino tlpo leche, beneficiando a 23 firmantes de paz y tres|

famlllares de la comunidad ias de la poblacion para el
de sus iniciativas y

for

productivos.31/05/2024.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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ATRC SIMON TRINIDAD- MESETAS META/ GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios con plena técnica y

de ”

para el fiamiento, y evaluacion integral a los planes

y
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme|

a los lineamientos emitidos por la Entidad

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocion
de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion,
el didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o
TOAR.

Durante el periodo reportado se acompafio la participacion de la poblacion firmante del municipio de Mesetas en los|
siguientes espacios que permiten el desarrollo del componente de Reincorporacién Comunitaria:

1. Se participé en la creacion de espacios de confianza en el marco de la estrategia Agendas Territoriales de|
Reincorporacion Comunitaria ATRC en la Vereda Muriba, mediante la adecuacion de los escenarios deportivos en
colaboracion con la comunidad firmantes y juntas de accién comunal creando y reconstruyendo tejido social a través|
de esta iniciativa. 01/05/2024

2.Se participd en el espacio de socializacion de la Estrategia de la ARN Agendas T de Rei i0
Comunitaria (ATRC) ante el Concejo Territorial de Reincorporacién CTR donde participaron 21 asistentes: 9 firmantes|
de paz (3 mujeres y 6 hombre) y 12 de instituciuonalidad.03/05/2024.

3. Se creo y participé activamente en cuadrangular de futbol - sala, ejecutado en el area de reincorporacion Simén
Trinidad donde participaron 5 veredas aledafas creando un espacio de reconstruccion de tejido social a través del|
deporte y las costumbres del territorio. Poblacion participante 23 firmantes (6 mujeres y 17 hombres) y 15 comunidad
campesina. 23/05/2024

5. Participar de las actividades de planeac\on y desarrc\lo del componente
R 6 la de Sc en Ios

) a proyectos p
y colectivos, en el mavco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Frente al del Eq

se reporta el siguiente avance:

1. Actualmente de la totalidad de poblacion asignada, se cuenta con 7 Proyectos Productivos Individuales enfocados|
en ganaderia (1 mujer y 6 hombres). Todos cuentan con sus respectivos seguimientos cargados oportunamente en el
SIRR, los restantes se encuentran con Proyectos Productivos Colectivos (56 firmantes con proyectos productivo-|
colectivos).

2.Durante este periodo se realizaron 2 subsanaciones a Seguimientos del proyecto productivo individual PRE-PP-|
29298 y PRE-PP-32099.

3. Actualmente no se cuenta con ningdn seguimiento en retraso.
4. Actualmente no se tiene poblacion firmante sin tramite de proyecto productivo.

5. Durante este periodo contractual no se realizé diligenciamiento y entrega de proyecto productivo ya que no se|
cuenta con poblacién asignada que requiera este acompafiamiento.

6. Acompariar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Durante este periodo se realizaron 3 claves para el de la ARN en el Territorio

de Mesetas-Meta

1. Se realizé participacién en el primer consejo territorial de reincorporacién (CTR), en el salén parroquial José|
Figueroa con la presencia de 10 firmantes de paz, Administracion Municipal, Misién de Verificacién y Asesora de|
Corresponsabilidad de la ARN, donde se retomaron temas especificos frente a la creacién y desarrollo de las
necesidades de los firmantes del municipio.03/05/2024.

2. Se particip6 de la mesa estratégica de construccion de las necesidades de los firmantes para la inclusién en el plan
de desarrollo municipal esta actividad se desarroll6 en el casco urbano en presencia de la Administracion municipal laf
mision de verificacion firmantes y asesora de corresponsabilidad de la ARN y el equipo de facilitadores.20/05/2024.

3. Se particip6 en la intervencién y alocucién con el consejo municipal de mesetas meta a fin de dar a conocer,|
generalidades de la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion y la inclusién en el plan de desarrollo munlclpal
para la vigencia de este cuatrienio ademas se da a conocer el avance de las agendas de

comunitaria y se invita a participar de ellas.22/05/2024

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion

alas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Dando alos tiempos se realizaron las si

informacion en el SIRR

acciones que permiten la fidelizacion de la

1. Se realiza registro en formatos fisicos de atencion psicosocial individual y grupal de 63 firmantes que participaron en
las activi de la i 6gica del PRI, asi como la fase de transicion y Socializacion del Decreto 0660 de
2024, durante este periodo se envia por correo electrénico dentro de los tiempos establecidos la sistematizacion de
formatos (IR-F-99, IR-F103) al técnico de digitacion.

2. Entrega 1 de planillas de FPT y fidelizacion de las matriculas en el SIRR, de 22 firmantes que estan cursando
Formacién con el SENA (8 muijeres y 14 hombres vinculados)

3. Se realizo validacion y de las de atencion psicosocial registradas en el SIRR.
4. Se realizo validacio ificacion y de los registros de ubicacion y contacto.
5. Se realizo del médulo de en el SIRR, para las consignaciones de los beneficios

‘econémicos en reincorporacion.

6. Se realizo validacion y verificacion del médulo de documentos adjuntos, en cuanto a la actualizacién de documentos
de identidad, certificaci de estudio, de grupos familiares, certificados de discapacidad.

7. Se realizo 6ny
diferenciales de muijer firmante en estado de
e hijos mayores de 12 afios con alguna cond

de los grupos familiares en el SIRR, para el acceso de los bonos
tacion o embarazo, asi como hijos e hijas menores de 12 afios e hijas
n de discapacidad certificada.

8. Durante este periodo no se presentan acciones que ameriten el tramite de casos de riesgo al Juridico.

9. Durante este periodo no se realiza entrega a gestion documental, teniendo en cuenta que a la fecha estipulada no se
cuenta con material para realizar la debida entrega. Se aclara que se proyecta entregar actas y planillas de asistencia
del CTR y deméas documentacion de incidencia Politica del Municipio para la préxima vigencia.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante este mes se particip6 activamente de los siguientes espacios de dialogo:

1. Se participé y acompafi6é en la celebracion del Dia de la madre y la participacion y acompafiamiento de la
Administracién Municipal, ARN, Gestora Social; creando un espacio lidico pedagégico para las madres. 05/2024.

2. Se participé de actividad y acompafiamiento grupal a firmantes en la socializacion de lineamientos del PRI, por parte|
de la Asesora social del grupo territorial Meta-Orinoquia para dar a conocer linea de mensaje de nivel central al equipo
de facilitadores de Mesetas.3-4/05/2024.

3. Se particip6 activamente en el Comité de Justicia Transicional (CJT)en las instalaciones del despacho del alcalde,
donde se reactivé nuevamente el comité y se dieron a dar los nuevos lineamientos para el desarrollo de esta instancia
para este cuatrienio.06/05/2024

4. Se participé activamente en reunioén con la Misién de Verificacion de la ONU con el objetivo de presentar el equipo
de facilitadores del municipio Mesetas, y organizar cronograma de actividades a trabajar para el mes de mayo.
07/05/2024.

5. Se realizé acompafiamiento acaso de firmante de paz con enfoque étnico y enfermedad de alto costo en compaiiia
de la Administracion municipal, ESE Municipal y CNR.10-11/05/2024.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios i con plena ia técnica y ini iva para el fiamiento, imie y evaluacion integral a los planes indivi y i de i0
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme|
alos I emitidos por la Entidad

Durante este periodo se realizd las siguientes acciones:

1. Se participa en proceso de reasignacion de poblacion firmante en el municipio teniendo en cuenta ingreso de|
profesional facilitador nuevo

2. Se validan reportes enviados por el GT (cargues de asi i i i FA y FPT, imie a PPl y]|

9.Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que Alertas tempranas en Educacion)

correspondan con la ejecucion del presente contrato
3. Durante este periodo no se tuvo PQRSD.

4.Durante este periodo no se realizaron traslados.

5.Se presenta de manera oportuna el Informe mensual de actividades

Ci de las obli y demas contenidas en el|Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 415 de 2024, ademas de las|
contrato. orientaciones emanadas por la Coordinadora del GT, los orientadores, profesionales y demas del equipo de trabajo de|
la ARN.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
irmado digitalmente por
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Naranjo

- NOMBRE(S): MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

DANILO CARVAJAL NARANJO

Fecha VoBo: 31/05/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos através de hitp:/fwww. gov.co
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