
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 415-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Durante la ejecución del periodo reportado se llevaron a cabo las siguientes acciones y actividades, teniendo en cuenta 

cada una de las líneas estratégicas del Programa de Reincorporación Integral (PRI)

1. Línea de Reincorporación económica:

Se participa activamente y se convoca a la población firmante del municipio de Mesetas a reunión con el Líder de 

sostenibilidad Económica del GT Meta - Orinoquia con las 3 Iniciativas de Turismo del Municipio de Mesetas, donde 

asistieron 1 firmante, 1 familiar Auto SAR   y 1 lideresa Campesina; dando claridad sobre generalidades de la Oferta del 

Ministerio de Trabajo Reconocimiento de Aprendizajes Previos (RAP) y conociendo las diferentes necesidades del 

territorio. Esta actividad estuvo a cargo de la ARN en el casco urbano y rural del municipio de Mesetas.20-22/05/2024.

2. Línea de Reincorporación social:

En el eje temático de educación se realizó 4 matrículas en el SIRR   de los firmantes que están vinculados al Modelo 

Educativo Maestro Itinerante, además se brindó acompañamiento a la primera clase presencial llevada a cabo en el 

área urbana, en la biblioteca Municipal .25/05/2024.

En el eje temático de programas especiales en su línea de acción de familia, se llevó a cabo articulación con la 

administración municipal en el marco de la conmemoración del día de la madre, esto con el fin de fortalecer vínculos 

familiares y propender por el bienestar integral de la población firmante y sus núcleos familiares. 19/05/2024

3. Línea de Reincorporación Comunitaria:

Se participó en la creación de espacios de confianza en el marco de la estrategia agendas territoriales de 

reincorporación comunitaria ATRC en la Vereda Muriba, mediante la adecuación de los escenarios deportivos en 

colaboración con la comunidad firmantes y juntas de acción comunal creando y reconstruyendo tejido social a través 

de esta iniciativa. 01/05/2024

Se participó en el espacio de socialización   de la Estrategia de la ARN Agendas Territoriales de Reincorporación 

Comunitaria (ATRC) ante el Concejo Territorial de Reincorporación CTR donde participaron 21 asistentes : 9 firmantes 

de paz (3 mujeres y 6 hombre) y 12 de instituciuonalidad.03/05/2024.

4. Línea de Reincorporación Política:

Se participó activamente en el primer consejo territorial de reincorporación (CTR ), en el salón parroquial José Figueroa 

con la presencia de 10 firmantes de paz, Administración Municipal ,Misión de Verificación y Asesora de 

Corresponsabilidad  de la ARN, donde se retomaron temas específicos frente a la creación y desarrollo de las 

necesidades de los firmantes del municipio.03/05/2024.

Se participó de la mesa estratégica de construcción de las necesidades de los firmantes para la inclusión en el plan de 

desarrollo municipal esta actividad se desarrolló en el casco urbano en presencia de la Administración municipal la 

misión de verificación firmantes y asesora de corresponsabilidad de la ARN y el equipo de facilitadores.20/05/2024.

Se participó en la intervención y alocución con el consejo municipal de mesetas meta a fin de dar a conocer 

generalidades de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización y la inclusión en el plan de desarrollo municipal 

para la vigencia de este cuatrienio además se da a conocer el avance de las agendas territoriales de reincorporación 

comunitaria y se invita a participar de ellas.22/05/2024

5. En este periodo se ejecuta 1 acción relevante frente a la línea trasversal de Seguridad:

Se gestiona y articula con la Personería municipal de Mesetas-Meta, con el fin de acceder a dos atenciones a 

afirmantes para realizar su proceso de hecho victimizante e iniciar su declaración de desplazamiento ante dicha 

entidad. 14-15/05/2024

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso 

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, 

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el 

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y 

de género.

Como acciones de gestión territorial para el acceso de la población firmante y sus familias, para el periodo en ejecución

se reportan las siguientes:

1. OFERTA MAESTRO ITINERANTE: Durante el mes de mayo se realiza seguimiento a la formación académica del

programa Maestro Itinerante donde actualmente se están beneficiando 22 firmantes de paz del municipio de Mesetas

;12 hombres 10 mujeres los cuales están realizando su formación académica en los diferentes ciclos.

2. OFERTA RAP: Durante el mes de mayo se realizó oferta del Ministerio del Trabajo a través del Reconocimiento de

Aprendizajes Previos (RAP) para las tres iniciativas de turismo del municipio de Mesetas, que incluyen firmantes de paz

.Se lograron inscribir 30 cupos; 12 firmantes de paz y 18 comunidad campesina y familiares .Esta actividad estuvo

liderada por el asesor productivo de la ARN Meta -Orinoquía.

3. OFERTA SENA: Durante el mes de mayo se realizó clausura de la oferta por parte del SENA del curso denominado:

Estrategia de alimentación y reproducción en ganado bovino tipo leche, beneficiando a 23 firmantes de paz y tres

familiares de la comunidad campesina fortaleciendo las habilidades y competencias de la población para el

fortalecimiento de sus iniciativas y proyectos productivos.31/05/2024.

DANILO CARVAJAL NARANJO

86.078.052

DEL 1 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2024

ÁTRC SIMÓN TRINIDAD- MESETAS META/  GT META Y ORINOQUIA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación,

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto 

de atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1. Durante este periodo de ejecución se realizó pedagogía del programa de reincorporación integral, a 63 firmantes

dando a conocer los lineamientos e histórico de la evolución del avance del PRI, específicamente se trató con

profundidad la aplicación y generalidades de la LINEA BASE. Además, se realizó socialización de la resolución 0660

del 2024 de manera pedagógica mediante Carteleras, direccionados en las veredas de la Vereda Puerto Nariño, Área

de reincorporación colectiva Simón Trinidad y Resguardos Indígenas. Dando cumplimento al 100 % de la población

asignada en estado activo, actualmente se tienen asignados 17 mujeres y 46 hombres en estado activo. (9 con

Discapacidad, 6 Étnicos, 5 Adulto Mayor, 1 Afro y 1 Enfermedad de alto costo.)

2. Con la población ausente para el periodo reportado se realizó intento de contacto a través de llamadas telefónica y

mensajes de texto y WhatsApp a los números telefónicos registrados en el SIRR, teniendo en cuenta que no se obtuvo

resultado se realizó reunión institucional con el Enlace del Sisbén, para realizar cruce de base de datos e indagar si

cuentan con un registro de contacto o ubicación actualizado, Se busco mediante la plataforma sin obtener ningún

resultado exitoso. Total, de población 19 personas en proceso de reincorporación en estado ausente de los cuales son

2 mujeres y 17 hombres.27/05/2024

3. No se tiene población en Auto SAR AI 067 asignada.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación,

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de 

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales 

de reincorporación.

Durante este periodo se realizaron 3 actividades claves para el posicionamiento Institucional de la ARN en el Territorio

de Mesetas-Meta

1. Se realizó participación en el primer consejo territorial de reincorporación (CTR), en el salón parroquial José

Figueroa con la presencia de 10 firmantes de paz, Administración Municipal, Misión de Verificación y Asesora de

Corresponsabilidad de la ARN, donde se retomaron temas específicos frente a la creación y desarrollo de las

necesidades de los firmantes del municipio.03/05/2024.

2. Se participó de la mesa estratégica de construcción de las necesidades de los firmantes para la inclusión en el plan

de desarrollo municipal esta actividad se desarrolló en el casco urbano en presencia de la Administración municipal la

misión de verificación firmantes y asesora de corresponsabilidad de la ARN y el equipo de facilitadores.20/05/2024.

3. Se participó en la intervención y alocución con el consejo municipal de mesetas meta a fin de dar a conocer

generalidades de la Agencia para la Reincorporación y Normalización y la inclusión en el plan de desarrollo municipal

para la vigencia de este cuatrienio además se da a conocer el avance de las agendas territoriales de reincorporación

comunitaria y se invita a participar de ellas.22/05/2024

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean 

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones 

contractuales.

Durante este mes se participó activamente de los siguientes espacios de dialogo:

1. Se participó y acompañó en la celebración del Día de la madre y la participación y acompañamiento de la

Administración Municipal, ARN, Gestora Social; creando un espacio lúdico pedagógico para las madres. 05/2024.

2. Se participó de actividad y acompañamiento grupal a firmantes en la socialización de lineamientos del PRI, por parte

de la Asesora social del grupo territorial Meta-Orinoquía para dar a conocer línea de mensaje de nivel central al equipo

de facilitadores de Mesetas.3-4/05/2024.

3. Se participó activamente en el Comité de Justicia Transicional (CJT)en las instalaciones del despacho del alcalde,

donde se reactivó nuevamente el comité y se dieron a dar los nuevos lineamientos para el desarrollo de esta instancia

para este cuatrienio.06/05/2024

4. Se participó activamente en reunión con la Misión de Verificación de la ONU con el objetivo de presentar el equipo

de facilitadores del municipio Mesetas, y organizar cronograma de actividades a trabajar para el mes de mayo.

07/05/2024.

5. Se realizó acompañamiento acaso de firmante de paz con enfoque étnico y enfermedad de alto costo en compañía

de la Administración municipal, ESE Municipal y CNR.10-11/05/2024.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la 

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información 

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del 

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos 

establecidos por la entidad.

Dando cumplimiento a los tiempos establecidos se realizaron las siguientes acciones que permiten la fidelización de la 

información en el SIRR 

1. Se realiza registro en formatos físicos de atención psicosocial individual y grupal de 63 firmantes que participaron en 

las actividades de la estrategia pedagógica del PRI, así como la fase de transición y Socialización del Decreto 0660 de 

2024, durante este periodo se envía por correo electrónico dentro de los tiempos establecidos la sistematización de 

formatos (IR-F-99, IR-F103) al técnico de digitación.

2. Entrega 1 de planillas de FPT y fidelización de las matrículas en el SIRR, de 22 firmantes que están cursando 

Formación con el SENA (8 mujeres y 14 hombres vinculados)

3. Se realizo validación y verificación de las asistencias de atención psicosocial registradas en el SIRR.

4. Se realizo validación, verificación y actualización de los registros de ubicación y contacto.

5. Se realizo validación del módulo de bancarizaciones en el SIRR, para las consignaciones de los beneficios 

económicos en reincorporación.

6. Se realizo validación y verificación del módulo de documentos adjuntos, en cuanto a la actualización de documentos 

de identidad, certificaciones de estudio, documentos de grupos familiares, certificados de discapacidad.

7. Se realizo validación, verificación y actualización de los grupos familiares en el SIRR, para el acceso de los bonos 

diferenciales de mujer firmante en estado de gestación o embarazo, así como hijos e hijas menores de 12 años e hijas 

e hijos mayores de 12 años con alguna condición de discapacidad certificada.

8. Durante este periodo no se presentan acciones que ameriten el trámite de casos de riesgo al Jurídico.

9. Durante este periodo no se realiza entrega a gestión documental, teniendo en cuenta que a la fecha estipulada no se 

cuenta con material para realizar la debida entrega. Se aclara que se proyecta entregar actas y planillas de asistencia 

del CTR y demás documentación de incidencia Política del Municipio para la próxima vigencia.

Durante el periodo reportado se acompañó la participación de la población firmante del municipio de Mesetas en los

siguientes espacios que permiten el desarrollo del componente de Reincorporación Comunitaria:

1. Se participó en la creación de espacios de confianza en el marco de la estrategia Agendas Territoriales de

Reincorporación Comunitaria ATRC en la Vereda Muriba, mediante la adecuación de los escenarios deportivos en

colaboración con la comunidad firmantes y juntas de acción comunal creando y reconstruyendo tejido social a través

de esta iniciativa. 01/05/2024

2.Se participó en el espacio de socialización de la Estrategia de la ARN Agendas Territoriales de Reincorporación

Comunitaria (ATRC) ante el Concejo Territorial de Reincorporación CTR donde participaron 21 asistentes: 9 firmantes

de paz (3 mujeres y 6 hombre) y 12 de instituciuonalidad.03/05/2024.

3. Se creo y participó activamente en cuadrangular de futbol - sala, ejecutado en el área de reincorporación Simón

Trinidad donde participaron 5 veredas aledañas creando un espacio de reconstrucción de tejido social a través del

deporte y las costumbres del territorio. Población participante 23 firmantes (6 mujeres y 17 hombres) y 15 comunidad

campesina. 23/05/2024

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente 

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los 

territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales 

y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de 

reincorporación.

Frente al desarrollo del componente Reincorporación Económica, se reporta el siguiente avance:

1. Actualmente de la totalidad de población asignada, se cuenta con 7 Proyectos Productivos Individuales enfocados

en ganadería (1 mujer y 6 hombres). Todos cuentan con sus respectivos seguimientos cargados oportunamente en el

SIRR, los restantes se encuentran con Proyectos Productivos Colectivos (56 firmantes con proyectos productivo-

colectivos).

2.Durante este periodo se realizaron 2 subsanaciones a Seguimientos del proyecto productivo individual PRE-PP-

29298 y PRE-PP-32099.

3. Actualmente no se cuenta con ningún seguimiento en retraso.

4. Actualmente no se tiene población firmante sin tramite de proyecto productivo. 

5. Durante este periodo contractual no se realizó diligenciamiento y entrega de proyecto productivo ya que no se

cuenta con población asignada que requiera este acompañamiento.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente 

de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción 

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, 

el diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o 

TOAR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación,

en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme

a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO

DANILO CARVAJAL NARANJO

Fecha VoBo: 31/05/2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Durante este periodo se realizó las siguientes acciones:

1. Se participa en proceso de reasignación de población firmante en el municipio teniendo en cuenta ingreso de

profesional facilitador nuevo

2. Se validan reportes enviados por el GT (cargues de asistencias psicosociales, FA y FPT, seguimientos a PPI y

Alertas tempranas en Educación) 

3. Durante este periodo no se tuvo PQRSD.

4.Durante este periodo no se realizaron traslados.

5.Se presenta de manera oportuna el Informe mensual de actividades

Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 415 de 2024, además de las

orientaciones emanadas por la Coordinadora del GT, los orientadores, profesionales y demás del equipo de trabajo de

la ARN.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

9.Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que 

correspondan con la ejecución del presente contrato

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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