
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 608-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JHOANA CRISTINA BURBANO BURBANO

1.126.445.640

DEL 01 AL 31 DE MAYO 2024

VALLE DEL GUAMUEZ - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de reincorporación, en el marco del 

Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la 

Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas por

la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

De acuerdo al marco normativo de la resolución 4309 de 2019 y la resolución 0660 de 2024 con la cual amplia la fase de transición

hasta el 31 de julio del 2024 y para el desarrollo de la obligación contractual en el periodo del informe, se cuenta con la asignación de

53 personas entre firmantes de paz y familiares de fallecidos del proceso Auto SAR 067, los cuales se encuentran divididas así: 22

personas en proceso de Reincorporación ubicadas en el Municipio de Valle del Guamuez, en donde 1 se encuentra en estado ausente

en SIRR, pero no es sujeto de atención debido a su situación jurídica; 7 de San Miguel; así como también 16 personas del Municipio

de Ipiales Departamento de Nariño, en donde 1 se encuentra en estado ausente en SIRR, pero se encuentra presuntamente fallecido;

y 6 del municipio de Orito; De las 51 personas firmantes de paz asignados, 49 se encuentran en estado activo, de los cuales 1

pertenece a camino diferencial al cual se atendió y se le creó la ficha correspondiente en SIRR. Adicionalmente, se tiene asignados a

2 familiares de fallecidos, como beneficiarios del AUTO SAR 067 a quienes se atendió de manera individual. A 49 personas en

proceso de reincorporación se les realizó atención y/o acompañamiento bajo la modalidad presencial, tanto de manera grupal como

individual. Las atenciones se realizaron en torno a la temática del PRI Programa de Reincorporación Integral, con el objetivo posicionar

la estrategia pedagógica del PRI en su fase de alistamiento para la construcción de los planes individuales y de brindar herramientas

para la construcción de sentido frente a su horizonte en la reincorporación, lo anterior de acuerdo con las directrices de atención para

el mes de mayo 2024 sobre el refuerzo del PRI y aproximación de la construcción de la línea base. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

A la fecha no se encuentran en implementación los planes individuales y colectivos. Sin embargo, se realizaron las siguientes

acciones: 

Durante el periodo se realizó la pedagogía del PRI y la apropiación por la población sobre las 4 líneas estratégicas, en concordancia

con los lineamientos establecidos para el mes de mayo sobre el refuerzo del PRI y la aproximación a la construcción de la línea base,

de acuerdo con la resolución 0660 de 2024.

Se realizó una solicitud de atención transitoria en GT Huila por motivos familiares y se recibe un traslado interno del municipio de Orito

por motivos de facilidad y cercanía con el lugar de atención en Siberia más próximo a la Vereda Churuyaco. 

El 3 de mayo, se realizó incidencia política la Alcaldía de Valle del Guamuez, con el acompañamiento de la Profesional de

Relacionamiento Político y 3 firmantes de paz de la Asociación ARPROPAZ, con el fin de hacer un ejercicio de pedagogía de la paz y

revisión de las propuestas sugeridas para el PDM. La visita fue atendida por el Alcalde Jeurin Meneses y el Secretario de Desarrollo

Agropecuario Bladimir Cabrera, quienes ratificaron su compromiso con respecto al predio a dar en comodato a la asociación y el apoyo

para proyectos productivos y de mejoramiento de vivienda para los firmantes de paz de Valle del Guamuez. 

El 10 de mayo se realizó seguimiento al compromiso de la Alcaldía de levantar el plano topográfico y la generación del documento de

comodato, con fecha tentativa de firma la ultima semana del mes de mayo 2024. 

El 17 de mayo se llevó a cabo la tercera visita técnica de SENA a la Asociación ARPROPAZ de acuerdo con el programa de

fortalecimiento empresarial con la temática de identificación de oportunidades y convocatorias para la Asociación a nivel departamental

y Nacional. De este ejercicio se logró la inscripción de 2 firmantes de paz en el Taller de Meliponicultura y la inscripción de una mujer

firmante de paz a la convocatoria de Diplomado de Turismo Rural y sostenible a realizarse en PANACA. 

19 de mayo se realizó seguimiento al taller de Meliponicultura realizado por la Alcaldía de Puerto Guzman en el que participaron 2

firmantes de paz de ARPROPAZ, con el fin de aprender sobre el cultivo de una especie de abejas amazónicas. 

El 19 de mayo se logró la participación de 1 firmante de paz en el concejo municipal de Valle del Guamuez, en donde se expuso el

PDM con el acompañamiento de la Secretaria de Gobierno. 

El 22 de mayo se realizó la preparación para la entrevista de la firmante de paz quien participa por el cupo para el Diplomado en

Turismo Rural Sostenible a realizarse en PANACA. Esta entrevista fue realizada por FONTUR y la Fundación PANACA en Villa

garzón.

El 28 de mayo se realizó inscripción de 2 mujeres firmantes de paz de ARPROPAZ, invitadas por Cámara de comercio del Putumayo 

En el periodo de este informe se tenía programado 2 seguimientos a unidades productivas, 1 de Ipiales y 1 de Valle del Guamuez.

El día 20 de mayo, se realizó seguimiento al proyecto con PRE-PP-35943 de Brisas de Rumiyaco, sin novedad. 

El día 24 mayo, se realizó el seguimiento al PRE-PP-38025 de Valle del Guamuez, sin novedad.

Durante el mes de mayo, se brindó acompañamiento en las siguientes convocatorias dirigidas a las unidades productivas asignadas: 

1. Programa Fortalecimiento empresarial SBDC: ARPROPAZ

2. Taller de Meliponicultura Asociación Meliponicultores del Cauca – Alcaldía de Puerto Guzman. 

3. Taller “Me quiero querer” de la Cámara de Comercio del Putumayo. 

4. Entrevista Diplomado de Turismo Rural de la Fundación PANACA

La meta de formulación de proyectos productivos de acuerdo con la revisión y planificación con la Orientadora Productiva es de 5

proyectos,los cuales estan reprogramados a radicarse durante los meses de junio (2 proyectos), julio (1proyecto), agosto (2

proyectos).  

Se llevó a cabo acompañamiento y atención diferencial de acuerdo con las particularidades de cada una de las personas en proceso

de reincorporación, así como a las condiciones de los miembros de sus familias. 

Se realizó seguimiento a los 4 firmantes de paz que iniciaron formación con la estrategia de Maestro itinerante, con la novedad de

retiro de 2 mujeres firmantes, 1 por el cuidado de su hija de 3 meses y la otra firmante por motivos laborales, quedando así con 2

formantes de paz en el proceso educativo. También se hizo el seguimiento de los 2 familiares de firmantes de paz. De los 4

estudiantes en total se envió la documentación solicita con respecto a cédulas, certificados de estudios y certificado de ADRES. 

En el periodo de este informe, se cuenta con un total de 51 personas asignadas, de las cuales 49 personas están en estado activo.

De los 49 firmantes de paz en estado activo 40 son hombres y 9 son mujeres.   

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales y

de género.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como la promoción

de la reconciliación en los territorios, la prevención de la estigmatización, el

diálogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

A la fecha del presente informe no se encuentran en ejecución procesos de sanciones propias o TOAR en los cuales participen las

personas en proceso de reincorporación asignadas; sin embargo, en la socialización de la cartilla PRI se sensibilizó a la población

firmante de paz para participar activamente de las iniciativas comunitarias que se desarrollen en los municipios de atención. 

Durante la primera semana del mes de mayo se apoyo en la convicatoria al taller de asesorias juridicas a comparecientes ante la JEP,

la cual se realizó el 10 de mayo en donde participaron 2 de los 4 firmantes de paz convocados del municipio Valle del Guamuez. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad en los

territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos individuales y

colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de

reincorporación.
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Para el cumplimiento de esta obligación, se sensibilizó acerca de la importancia de su participación en las diferentes actividades que

se programaran desde la ARN y teniendo en cuenta el momento coyuntural para el País, los Departamentos y sus municipios, en

materia de formulación de los planes de desarrollo 20224 - 2027. Se realizó invitación para que un firmante de paz de Valle del

Guamuez participara en la socialización del PDM con la Secretaria de Gobierno y el Concejo municipal.

Por otra parte, el día 3 de mayo 3 firmantes de paz realizaron ejercicio de incidencia política como representantes de ARPROPAZ el

pasado 3 de mayo en el despacho del Alcalde municipal con el fin de establecer compromisos con respecto al comodato de 5

hectáreas a otorgarse por parte de la Alcaldía. 

El 17 de mayo realizó convocatoria a las mujeres firmantes de la paz de Valle del Guamuez para que participaran en el comité

consultivo de la mujer, logrando la postulación de 2 mujeres firmantes de paz, lo anterior con el apoyo de la Profesional de Enfoque de

género de la ARN. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales

de reincorporación.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan

con la ejecución del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligación, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con calidad a la

siguiente información solicitada:

06/05/2024 Solicitud orientaciones participantes de Ipiales

06/05/2024 Respuesta desembolsos ingreso básico AUTO SAR 067

06/05/2024 Respuesta información PATR Valle del Guamuez – Prof. Enfoque de Género. 

08/05/2024 Envío de revisión PDM Valle del Guamuez – Prof. Relacionamiento Político.

10/05/2024 envío cronograma de actividades PRI – Prof. Procesos sociales

10/05/2024 Novedad participante Maestro Itinerante

10/05/2024 Respuesta Base datos auditoria de Planillas

14/05/2024 envío de planilla de aportes de seguridad social

16/05/2024 envío solicitud de insumos despliegue territorial PRI

16/05/2024 envío base de datos caracterización de género GT Putumayo

16/05/2024 Consolidación de información documentos PDM Valle del Guamuez

18/05/2024 Postulación firmantes Concejo consultivo de mujeres

20/05/2024 Envió de soportes de matrícula Maestro Itinerante

20/05/2024 Respuesta reporte de desembolsos

20/05/2024 Respuesta asistencia de planillas de FA y FPT

21/05/2024 Solicitud de atención transitoria

22/05/2024 Envió revisión certificado de estudios 

Se realizó la entrega del informe de gestión correspondiente al periodo que cubre el informe.  

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se cuenta con un registro de personas con documento de identificación cargado al 100%, afiliadas a salud en un 100% y un reporte

de ficha individual de joven en camino diferencial de vida. Igualmente, el 100% de la población cuenta con grupo familiar creado en

SIRR. 

A las 5 personas en proceso de reincorporación en estado activo, se les actualizó número de celular y ubicación en SIRR. 

Total, de atenciones realizadas durante el periodo: 45 atenciones presenciales a firmantes de paz asignados, 2 atenciones a familiares

de Auto SAR067, y 3 atenciones en Salud con el apoyo de la Profesional de Salud funcional ARN. 2 firmantes de Paz del Municipio de

Ipiales no se presentaron a las atenciones programadas.  

El 28/05/2024 se entregaron 2 seguimientos a proyectos productivos individuales, 1 planilla de inasistencias y 2 certificados de

estudios.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo reportado se participó en las siguientes jornadas:

Presenciales: 

03/05/2024 Reunión con Alcaldía Valle del Guamuez

07/05/2024 Atenciones en Siberia

09/05/2024 Acompañamiento a Profesional de Salud ARN

09/05/2024 Atención Auto SAR067

10/05/2024 Seguimiento comodato Alcaldía Valle del Guamuez

17/05/2024 Atenciones Valle del Guamuez

17/05/2024 Fortalecimiento SENA dirigido a ARPROPAZ

20/05/2024 Atenciones Ipiales

20/05/2024 Seguimiento a proyecto productivo Ipiales

21/05/2024 Atenciones Valle del Guamuez

23/05/2024 Seguimiento actividades Prof. Procesos Sociales

24/05/2024 Atención Auto SAR067

24/05/2024 Seguimiento a proyecto productivo individual Valle del Guamuez

28/05/2024 Reunión de equipo día 1 y 29/05/2024 Reunión de equipo día 2

Virtuales: 

02/05/2024 Reunión con estrategia Maestro Itinerante

08/05/2024 Reunión de revisión PDM Valle del Guamuez

09/05/2024 Reunión Fondo ARN – ICETEX

10/05/2024 Reunión orientaciones para la atención – lineamientos PRI

16/05/2024 Tania responde sobre el PRI

22/05/2024 Curso enfoques diferenciales – sesión 1

22/05/2024 Curso Impactos psicológicos y emocionales – sesión 1 

27/05/2024 Curso enfoques diferenciales – sesión 2

27/05/2024 Lunes de conexión Directora ARN Alejandra Miler

30/05/2024 Reunión preparación reunión GT NARIÑO
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NOMBRE(S):

JHOANA CRISTINA BURBANO BURBANO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, 

adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el periodo reportado por este informe, y en cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se realizaron las acciones

estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran novedades al respecto.

VALENTINA GONZALEZ VILLEGAS
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