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Descrlpclon
Nece51dad

La E.S.E Hospital Universitario de Santander, es una Institucién Pablica.de
orden Departamental, prestadora de servicios de salyd de mediana y: alta
complejidad, dedicada a contribuir al mejoramiento de la cafidad de vida:de
la comunidad de! nororiente colombiano, con la misién dé prestar servicios
de'-salud integrales, en las modalidades ambulatoria e internacion.

Por lo antes expuesto, se requiere la contratacion del servicio de: FTSJGA

MEDICA PARA RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA EN LA | 7

E.S.E HUS, a fin de garantizar el cubrimiento de las actividades propigs | '.
gque se desarrollan en estas éreas para el apoyo de los procesos

mlsionales orientadas al fogro de los objetivos propuestos. -por la
organizacion.

Justificacion

En la planta de-personal dé la E.S.E Hospital Universitario de Santander 70 existe personal
suficiente para el desarrollo’ del proceso de FISICA MEDICA PARA RADIOTERAPIA Y
PROTECCION RADIOLOGICA EN LA ESE HUS, que ‘cumpla con |as especificationes

requeridas por la entidad para desempefiarse en estas reas de atencion, contribuyendo al |-+ -

logrorde fos objetivos propuestos por la institucién.

Por le anterior, la.Subgerencia de-Servicios de Alto Costo presenta este requerimiento para | .-
| garantizar la continuidad en la prestacién del servicio @ los ustiarios atendidos en e ESE | 70
Hespital Universitario de’ Saritander por parfe del servicio- de FISICA MEDICA -PARA |

RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA EN LA ES.E HUS, con. el fin: de'

cantribuiren la atencion segura, continug 'y operuna de fos Usuarios,

| Teniendo en cuenta que @ ES.E Hospital Universitario de Santander dehe - dar

curnplimiento 2 Ia Resolucmn 482 de 2018 del Ministerio de Salud y Préteccion So'c;al "For
calidad, ia prestaCIon de semicios de proteccion radiclogica, Y se dictan'.offas
disposiciones”, publicada en ei diario oficlal No. 50515-del-22 de febrero de 2018, %ccual | .
implica el .cumplimiento de los requisitos por parie de las diferentes areas de la ESE

Hospital Universitario de Santander que hacen uso de los equipos de rayos.X.

De igual forma se debe dar cumplimiento a las Normas Bésicas Internacional de Seguridad
del Organismo Internacional de Energia Atémica GSR Pait 3 (OIEA, 2016)

En conclusion y con el fin de dar cumpilmxento al objeto sociai de Ja ESE HUS y a
garantizar- la prestacién del senicio de FISICA MEDICA PARA RADiOTERAPIA Y

| PROTECCION RADIOLOGICA en i institucion, s hace necesario adqmnr los -sefvicios

aqui descritos, los cuales son necesarios para rea]uzar procednmlentos de a{encsén a los |

usuarics de {a ESE HUS.

~ -Objeto

PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FISICA MEDICA PARA EL
SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y- PROTEGCION RADIOLOGICA, CUBRIENDO

PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES, DIARIAS ACORDE CON EL |
HORARIO HABILIATADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENC!ON '
DEL PACIENTE ONCOLOGICO. .
La contratecion del servicio de FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RAD]OTERAPIA
Y ‘PROTECCION RADIOLOGICA PARA LA E.SE HOSPITAL. UNlVERSITARIO DE
SANTANDER, deberé desarrolfarse con las siguientes especificacionss.

3 FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO | HRSISEM | HRS/MES

Especificaciones DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION
" Téchnicas RADIOLOGICAENLAESEHUS |

ot 191

Se-adjuntan Especificaciones Técnicas del Servicio con las actividades a desarroﬁarse en !l
E.8.E Hospital Universitario de Santander.
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. Requisitos
‘Técnicos

Cumplimie'nfo de fas Especificaciones Técnicas del Servicio anexas.. .

Habilitantés

‘Obligacionies

Bl contrafista se cém.g}rome‘te -a garantizac la cobertira de ios Macroprocesos y

 El contrafista garantizara ef cumpliniients de las aclividades descritas: en ‘as

+ " El tonfratista_apoyars. y- participara er las diferentes ‘acciones 'de':‘irﬁejdrian_ﬁentb' .

¢ Elcontratista realizarz Ia verificacién de antecedentes persenales:y fitulos académicos:

- cumpiimiento af procedimiento vigente.

-« Elicontratista cumplia el instructivo de recepeion de hojas de vida, vigente en a ESE

1 - Encaso de existr algin cambio en el cubrimiento de los Macroproceses y Procesos

.» - El contratista debera suplir las necesidades de cada tifio de los procasss en Jos casos

| » El confratista debera notificar al Supervisor Técnico,.las novedades en el desarrolio-dal

+ El contrafista aceptars las modificaciones o sugerencias de acuerdo-a lasnecésidades |

» El contratista debera proporcicnar el camés de identificacion para Ia prestacion’ del. |

* El contratista garantizara el cumpliniiento del precedimiente de gestion documental
»  Flcontratista debera hacer entrega de la dotacion para la Prestacion det servicio que '

| Elcontratista deberd velar por el cunplimiento de las-politicas institucionzles = través |

procesos acordes con el cubrimientc de horas y canfidades y con las espetificaciones
- tecnicas del servicio determinadas.:

especificaciones féchicas del servicio determinadas.

- “tendiente a la implementacion de! Sistema Unico de- Acreditacisnen la £SE HUS.

* Bl contratista dara cumplimientd al [nstructivo de-seguimiento para el cumplimiento, de
los estandares de Gerencia del Talento Humano Vgente éi la institucion; Jos cuales
deberén entregarse en los téminos y momentos defitidos para effo:en cada ung de los
items.

El contratista antes.de- dar iniclo a la ejecucion del coritrato debera hacer entrega a-
cada supervisor, (as hojas de vida. Aquelios que no‘cumplan con fas especificaciones-
técnicas: del servicio deberan ser reempiazados de forma infriediata. lguaimente, est

procese deberé realizarse de-inmediato para asi-asegurar f2 atencién de 05 usuatios.

Hojas de'vida:
~antes de iniciar el desariolio de la prestacion del seniclo en la ESE HUS, en

*  Elcontratista realizara el diigenciamients de Ia fista de chequeo de hojas de-vida para .
- “la prestacion.de servicio, vigente en la ESEHUS, - '

HUS.

deberén informarls por escrito a supervisor comrespontdients del contrato y-a launidad
funcional de talento humaio; actualizando a su vz fas hojas de vida. '
*..El cortratista cumplira con elinstructivo de requisitos para contratista-en ef Sistema de
-Gestion de Seguridad y Saluden el Trabaip (SGSST) vigente en la ESE-HUS;
&N que se presenten novedades tales como: Licencias, incapacidadss, vacaciones,
permisos, calamidades o auséncia de cualquier indole, que llsgare a obstaculizar of
SENVico qlie se presta en fa institucién, ¢! cual deberd reemplazarse inmediatariénte
‘con personal idoneo que cumpla con lds especificaciones fécnicas del servicio
solicitadas dentro del presente requerimiento. Estas novedades seran coordinzadas con
el Supenistrdel.contrato,

‘objeta contractual con oportunidad de méxime Cuatro:(4) horas habiles siguierites & la
presentacién de % novedad. )

de los procesos por intermedio-del Supendsor Técnico de! contrato.
servicio y deberd cumplir con totlas las exigencizs insﬁ'fuéiq‘haiés; ,

» Elcontratista debera garantizar a través de escrito suscrito por el representante legal
que cumple con las especificaciones técnicas del sarvicio réqueridas para la ejecucion:
de los procescs. '

aprobado enla ES.E HUS.
por ley les corresponda..

del desarmolio del objeto contractual, :
¢ El conitratista elaborara por escrito los contratos de trabajo y las efilacionss a que
laboraly legaimente haya lugar, enla ejecucion del objeto contractual, _
* El contratista debera cutiplir con la clasificacion dé los residuos hospitalarios v |
similares que' se generan en los servicios, seglin |o establecido en e Plan e Gestion
Integral de Residuos Hospitalarios, de‘acuerdo-a la normatividad nacional de caracter
ambiental vigente y a las politicas intemas aprobadas:en lainstitucian. '

-»__El contratista debera garantizar que se cuente con la formacion requedida en las:

T

I
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especificaciones técnicas del servicio.

El contratista cancelard en forma oportuna todas las compensamones y prestacrones
establecidas en la legislacion | {aboral, generadas por fa prestacién del servicio..

El confretista debera certificar que cumple con las competencias requeridas por la ESE

HUS, pafa prestar el sarvicio.

El contratista debera garantxzar la calidad del objefo contratado. No accederd ‘a
peficiones o amenazas de quienes ‘actien fuera de la Ley, con ef fin de obligarlo a
hacer u omiir algin acto o heche, debiendo informar al Hospital Un;versuano de
Santander.

El coritratista dispondra de la informacian necesaria. para los controles, audrtona Y.
vigilancia por parte de este o de las entidades autorizadas porialey.

El confratista. debera garantizar &l cuidado de los recursos de la ESE HUS {fi sicos,

fécnicos, econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de aufor y
elementos- entregados por la ESE: HUS para la debida ejecucion de las actividades
converidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes. af contratado v a.

devolverlos a la ferminacidn del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los

dafios por mal uso y pérdida gue sufran éstos, @ excepeion del deterioro natural por el
uso o-fuerza mayer.

E} contratista respetara la confidencialidad de foda informacién que: le sea entregada | - -

kaje su custodia o que por cualguler otra circunistancia deba conocer.o manipular y
respondera patrimoniaimente por los perjuicios y/o utilizacion indebida. Para garantizar
esta obligacién el contrafista inchird en los contrates. individuales. y/o reglamento
especifico, una cliusula de confidencialidad & favor de fa entidad, respetando los
parametros de cenfidencialidad establecidos en el ordenamtento tegal .y partacular en
los lingamientes de fainstitucion.

El contratista debers garantizar el.desamelio de los diferentes procesos de conforrmdad
cen. las guias, progesos, protocolos, instructivos, paliticas-y pmcedtmlentos pl‘OpIOS de
la Insfitucidn Hospitalaria,

El contratista debera presentar la programacion- mensua1 de los. fimos para Ia '

'prestacmn del servicio al Supervisor Técnico,. con cinco (5) dias habiles de
anticipacion,

Bl contratista realizard ta programacion, mensual de ‘tumos, teniendo en -cuenta lo
siguiente: No-laborar mas de 46 horas semanales,. hi més. de 12 horas contiriuas; ni

tres noches.continuas; ademas tener de referencia fa Buena préctica para la- seguridad
-8el paciente enla atencidr en salud, en lo descrito por ef Ministerio de Salud.

El contratista cumpiira con las exigencias legales y éticas para el adecuado mangjo de
la“historia clinica de fos pacientes de acuerdo-a lo establecido én la Resoluclon No.
1995 de 1999 v las demas normas que tegulen la materia,

Eb contrafista informara los eventos adversos e incidentss que se presenten en el
hospital-de acuerdo a las politicas de-seguridad del paciente establecidas: por el HUS:

El contratista-realizara la entrega de informes periddicos y oportunios al supenvisor, de
las novedades que se presenten en desarollo al chiete contractual.

El confratista permitira a 1a E:5.E HUS ejercer los controles que estime periinente, en
lo'que hace reférencia a auditoria, ingpeccion, wvigllancia'y control en la calidad de la
afencion, _
El contratista registrara diariamente los procedimientos, ciividades. € intervenciones
reglizados a Tos pamentes en la Histoda Clinica del paciente ylo Tegistros
comespondientes segin procesos o-protocalos, con el fin de mantener actualizados los
informes ‘estadisticos definidos por la normatividad vigente v todos aquellos registros
necesarios para el cumplimignto de Tos procesos de costos ¥ facturacian.

El contratista- debera responder . las - confirigencias en forma inmediata,- previa la

 informacion de ella ‘por parié de 1a ESE Hus,: razon por fa cual debe: garantlzar '
siempre en cumplimiento det proceso.

El contratista debera vesponder por las ireqularidades y reclamacuoﬂes que se
presenten en desarrolle de laatencidn que se obliga & prestar frente 2 los pacientes &
ustiaries de la ESE HUS de acuerdo a los tiempos-definidos. en Ja institucién y aplicar
las medidas comectivas, -siendo-del caso la aphcacmn de las medidas internas
orevistas enlos estatutos o el reglamento para el- desarrollo del objeto contractual,
El-tontratista respondéra solidariamente con- ] valor de glosas cuandoestas conlleven
detrimento patrimonial de la E.8.E HUS.

L& frecuencia requenda diara ¢ semanal podrd modificase de acyerdo con las
necesidades de los procesos por indicaciones da! Supervisar Técnico det cnntrato
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Ef‘coniratista que a través del servicio prestado, fe sean asignadas labores docentes
en razén al convenid docente asistencial, no implicard vinculo laboral con las

- Instituciones educativas.

El contratista verificara antes del inicio del desamrollo de Jas actividades e ade"cuédo
uso de les elementos de proteccion personal mientras. desarrolia los procesos dentro
de ld institucion, ' :

El contratista contara con un coordinador de-enlace que sa encargue de la supervision
y contral de los procesos a cargo del confratista.

El contratista garanfizara contar eon Ia Poliza de Seguro de Respénsabilidad Civil
Profesional durante I vigericia de! contrato, '

El-coritratista garantizara la participacion en las actividades docentes e investigafivas

de su area del conogimiento como parte del comprofiso de la Institugion.

‘Ofrecer umprograma de tapacitacion en proteccion radiofagica dirigido por el Oficial de

Proteccién Rediologica de acuerde con el cumplimiento de la noria vigente,

Brindar Informacion adecuads sobre los riesgos para la salud ‘derivados ‘de su
eXposicidn ocudacional, se trate de uha exposicidn formal o una potencial, L
Dar Instruccion y capacitacion adecuadas en materia de proteccion y seguridad
incluyendo las Jecciones aprendidas de incidentes y-exposiciones actidentales. '
Brindar Informacién adecuada sobre |a importancia de los actos' desde & punto de
vista de'fa proteceion ¥ seguridad.

obre: - Los riesgos: que Ia exposicién de una  mujer embarazada sipone para .ef
embridn o el feto. - La importancia de que una mujer que sospeche gue esta
- embarazada o nofifique cuanto antes a su-empleador,

Informacién,. instruceién ¥ capacitacion adecuadas ante'ja posibifidad de un plan de.

emergencia. ‘
Informacion basica z los servicios no-ocupacionaimente Expuestos, pero cuyo trabajo
pugda reperculir e el nivel de exposicion de ofros seivicios o miembros del pablico (p.
e]. disefiadgres, ingenieros, proyectistas) sobre los principios de proteccion radiclogica:
- Adisstramiento de [a dirsccidn Stpetior sobre los riesges Asociados can Ja radiacion

ionizante; fos principios basicos de Ia proteccion radiclbgica, sus Tesponsabilidades:

principales.con respecto & la gestion def riesgo radiolégico y los elementos principales
del programa de proteccidn,

Establecimiento. de un procesa para evaluar el conocimiento dentrg de los servicios,

. Su nivef de-capacitacion y sy compstancia,
Aprobacion a un nivel apropiado dentro de la organizacién de las Informagsiones sobre
proteccion radiolégica y los programas de capacitacidn.

Revision periédica de log programas de -capacitacion para garantizar que estén |

actualizados, -

Postulacién: de intervalos regulares para capacitacion para Ia prestacion de los
servicios. o '

diferenciarse en razén a la practica médica-quéa se- esté efectuando. en fres tipos, &
saber: 1. sistemas de seguridad {interruptores, actuadores: eléctricos), ‘2. -alarmas o
advertencias de seguridad, 3. procedimienios'de seguridad y emergencias deacuerdo
ala normatividad vigente

Realizacion y aplicacioni del documento -que contenga &l programa de vigilancia |

radiologica que incluya lgs instalaciones, pacientes, trabajadores ocupacionalmente

expuestos y personal invelucrado en la practica médica categoria }l.de-acuerdo 4 g

normatividad vigents, que contemple las acciories e caso de sobrepasar losniveles
e investigacion o intervencion de la dosimetria personal, y.las restricciones ‘de dosis

Jaratrabajadorss ocupacionalmenta expuestos {numeral 4.2 dé I3 cireularexterna 029
de 2018 dei Ministetio de Salud y Protecoion Soclal).

Realizacion Y épficacion del documento tjue contenga el Programz institucional ‘de

Tecnovigilancia para.la identificacién de los eventos e incidentes advarses 2sociados

- Ofrecer Informacion apropiada para entrar ©0.Z0nas controladas o zonas Supeivisadas.|

Geh. Ias particularidades de 13 practica miédica categoria ll {numieral 94.8 del Artlcuto
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Realizacion y aplicacidn del documemo gue conlenga un programa de proieccmn
radicibgica que incluya .responsabilidades en la sfitucion y procedimientos
docurhentedos para a realizacion de la practica {numeral 24.9 del Articulo 24).

Dado que la ESE HUS cuenta’ con .equipos: de vayos X los cuales deben estar

cobuadcs per una Licencia de Funcionamiento vigente, debera realizar el proceso para '
solicitar|a Licencia de Préctica Médica de acuerdo con (o estipulade-por laley wgente
La. proteccion y seguridad global de los pagientes durante la planificacion. -y
administracion de la exposicion médica se realiza en cooperacién con el fisico: médico

El fisico médico coopera con &l especialista médico para garantizar que las téenicas y
los pardmetros-son los aproplados para someter al paciente a Una exposicion médica
que sea la minima necesaria para cumplic el objetive: clinico del procedimlento
radiclbgico

Brindar asesorfa ¥ accmpanamxento durante los-¢ramites de solicitud de: Auionzacu’m
de: manejo. de material radicactivo, licencia de’ importacion de material radloactwo
Licencia de reexportacion de material radioactivo.

Recepcion y develucion de fuentes radioactivas para braquiterapia.

Planeacion y efecucion de tratamienfos de teleferapia ¥ braquiterapia. e
Asesorarala E:S.E HUS en fa adquisicién de equipos, repuestos ¥ accesanos pafa los

_diferentes-equipgs del dres-de su tonocimiehte y'en caso de sernecesario hacer parte.

del grupo evaluador de las compras. de equipos o inisumos que se reqmeran para el
desarrolio del proceso de atencion deta unidad de oncologia.

Recibir fectura dé log dosimetros, analizarles y registrar los resuitados -en con Junto con
salud ccupacional.

Realizarse las pruebas de Iaborateno pertinenigs de acuerdo con la- normatjwdad' '
Vigente.

Ser infegrante del comite de’ protecmén radtologlca cumphendc con las ac’uvadades que
seesteblezcan enel mismg,

Asesorar los diferentes procesos hospitalarios que-se encuentren ccupaclonalmente .
expuesto & radiacionies icnizantes-y que requieran capacitaciones en radio proteccaon ¥
manejo de fuentes radiactives, en‘arasde obtener los respectwos permisos:
Realizar conferencias de educacion continuada ex1g1cia por la atitotidad: regutadora en |
emas relacmnados con la radicterapia

Realizar y actualizar los documentos necesarios en cumplimiento de la normatuwdad

vigente.

‘Diesarrollar y acfglizar procesos o procedlmientos directamente reiacmnado con el I
-mangjo-de radidiones ionizantes.

Realizar todzs ias actividades descritas en la normaimdad wgen’fe para las umdades )
de radioterapia.

Gararitizar et cumplimiento del procedimiento de fisica medica contemplado dentro del

‘proceso de la unidad de oncologia.

informar a Ja oficina competente las fechas de calibracidn de los equipos. .
Redlizar la cafibracion de la cantidad de radlacson produmda ‘por los diferentes’ equos
emisores de radiacién jonizante de la institucion y los respectivos. controles de- calxd ad;
deda'unidad deoticologiz, _
Realizar verificacién de la actividad de fa fuente segln 1a frecuencia indicada en los
procedimientos de braquiterapia;

Supervisar v aprobar las pruebas de aceptacion de los-eqlipas dé radicterapia. .
Realizar las pruebas de garantia de calidad en jos equipos de radioterapia.

Superwsar y -aprebar los mantenimientos correctivos y preventivos de los d]fekentes '
equipos de radioterapia.

Efectuar los célculos dosimétricos correspondientes a las dosis prescntas por &l |-

médico radicterapeuta.a. fos ‘pacientes de radicterapia externa y braquiterapia.

Acompanamlento durante Jos piocedlmsen’ios de simulacion en el TAC que lo
requierafn. o

Stipervisar el chequeo, previa‘de ‘arco en € y: equlpo de carga diferida pre\no a los
tratamientos de braguiterapia, '
Realizar e monitorep radiologico de las éres de 1a insfitucion,

Verificar la gjecucioh altomética y periodica dé las ¢opias de seguridad de archivos de
imagenes y de planeacionss del servidor de- archivos asociado al s15tema de |
planeacion de tratamientos. '

Recaicular jos planes de tratamiento de radioterapia extema que a juicio del servicio de-
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medicina especializada en radioterapéa, regieran ser modificados. .
Diligenciar fos cuadros. de tratamiento -de rad_iqterapia_ externg: con la informacidn
niecesaria para garantizar una comecta aplicacion de los tratamientos.

. Acompafiar la verificacion del correcto registro de UM y sesiones de fratamianto diarias -

por parte del apoyo.a nivel tecndlogos de radioterapia,
Acompafiar los inicios de tratamiento de radioterapia. .
Evaluar y analizar las imagenes de verificacion de posicionamiento de pacientes, &n

- conjunto con el servicio de medicina especializada en radioterapia, tanfo de:

tratamientos nueves como de reduccidn y modificacién de campos de tratamiento,

- Ejecutar las demas actividades contempladas en el Programa de’ Garantia-de Cafidad

para Equipos de Radioterapia de Ia Institucion para el proceso de fisica médica:

- En eleverito de que a‘algin contratista de la E.S.E. HUS se le brinde tapacitacion en

unz tiudad o pals diferente al domiciio del HOSPITAL, en cumplimiento de [as
obligaciones. contractugles Ppestadas con la ESE HUS, se tebe multiplicar los

. Gonocimientos’ adquiridos en aquellas personas o procesos que designe & ESE HUS,
- delo contrario se comprometers a cancelar a la ES.E HUS ef valor equivalente a la
_ capacitacion €l cual sera Geteririnade mediante un perito- idéneo- designado por la

ESEHUS,

Cumplir con indicadores de produceién y calidad, sobre el cump]fm?eniorde! objetn |

confractual para. que le sed expedida la. certificacion. del tmisme, ‘documento

Indispensable para el pago,

El contratista apoyara, participaré y cumplira lag diferentes acciones de mejoramiento
para Ja implermentacion de la normatividad relacionada con log Criterios ESCENARIO
DE PRACTICA FORMATIVA, asi como los de HOSPITAL UNIVERSITARIO.

Ei contratista _

Garantizara la participacion. en lag funciones docentes ¢ investigativas con los

convenios establecidos por fa-institucion en el marco de-la relacian docencia-servigio; :

lo anterior no implicara vinculo laboral con fas instituciones educativas

inin ol 49T En la Ciudad de Bucaramanga,
SO Plazo = ;n%fggag?wzozzt Lugar de insfial_'a_c_iones de la ESE Hosp}_tai
- TG 3@,@@202 4 Ejecucion Universitario de Sanfander ubicadas

en la carrera 33 No. 28-128.

_V_"alof‘;‘suge‘rido

Ciento treinta y seis millones setenta y tres mil ochocientos
| ochenta y tres pesos moneda corriente ($136.073.883)-

-OBSERVA CIONES: ViS (Vafor Stgeride) de aeuerdo &l Plan de Compras e Indicadores Histéricos de jos anieriores procascs,

!_ PROCESO ' HORAS | VALORMES | VALOR TGTAL
) . _ MES | ' (3 meses)
FISICA'MEDI_-Q_A.PARA'EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA S '

| ¥ PROTECCION' RADIOLOGICA PARA LA ESE 301 | $45357.961 | $136:073883 -
) i HQSE[TAL UNWERSITARIOTD'E.SAN"I’ANDER N ' : '

SUBG

GLORIA LUCIA QUIROZ HERNANDES

ERENTE DE SERVICIOS DE ALTO COSTO (B)

iy
. Proyects: Santiago Ochoa Guarin~ Profesional Especializado de fa Subgeranciz de Servicios de Al Cosfgw



SOLICITUD DE CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL HOSPITAL
GFI-PRE-F0-02, Version 4 UHIVERSITARIO
GESTION DE FlNANCiERA | DE SANTANDER §
: EMPRESA SOUALDEC ESTADD ©
| FECHA
DIRIGIDO A: PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE PRESUPUESTO
VALOR: GIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES SETENTA
' Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES.
PESOS MONEDA CORRIENTE ($136.073. 883)
| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA
Y ~ PROTECCION ~ RADIOLOGICA, - CUBRIENDO
OBJETO: | PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS
ACORDE CON EL HORARIO HABILIATADO POR LA
“ INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL
PACIENTE ONCOLOGICO.
SOLICITANTE: NA T :
ANGR
GLORIA LUCIA QUIROZ HERNANDEZ
Subgerente de Sarvicios de Alta Costo
UNIDAD GESTORA: SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE ALTO COSTO
VIGENCIA: 2024
ir‘
‘| FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTQ:
RICARDO ARTURO HOYOS LANZ!ANO_
" GERENTE ESE HUS

Reviso: GLORIA w&‘ Qu‘fR:’oéHER&ANDEz

Subgerente deServicios de Alte Costo ESE HUS

Proyecté: SANTIAGO OCHOA GUARIN —

W

Profesional Especializado - Subgerencxa de-Servicios de Alto Costo- Gestion Integral

M
f
t




ESPECIFICAC]ONESTECN[CAS DEL SERVICIO S : EHOSiIT%
F o GTHPTH-FO.M, Version 4 ‘ UMIVERSITARIO.
Gssrlim DE TALENTO HUMANO . | DE SANTANDER

EMPAZSA SOCIAL DEL ESTADD: -

[SICA MEDICA PARA RADIDTERAFIA

nnda: apoyo y acompananmiento para garantizar € cubrimisnto en las actividades que haten parte del procesa da Flsiw medica, .

bietiento y desarroiiando los procedimlentus de das1metna, ﬂeplan!ﬁmén de Lra’(amlenw, de asegm'amlento de ja caﬁdad do-
'kssprwesos ¥ equipamiento, de Inistracion det iratarnlemcyde J& segurldady g aceitn Tadioibgica, de; ds alos
slandares de Hab\ll!aeén yAcreditacion AsEstenual B )

‘iCe ficado aip ido:por Una Insttucian :c!e educacion | Experiencia. profasmnal de [t:Apr
pcr und 1nsmumon de aducaclon " superior o por una inskitucién de Education para el urt {4} A como Fisico:

TResuliados; 3. Orientacitnal] Usuarioy al cludauano ]
supenor’acredltada deun programa Trabajo'y el Desarrolle Humano, en el que se acredite |Médico.en und Instiiugion |4, Compromist ton Ta Organizadion, 5. Traba]o en. .

! |l capacitacion en:materia de proteccin- radiclagica.  |Prestadora de Seivicios de [Equips. 8, Adeptacion al cambio.7; Atencién :

reoonomdos por b Mmtstano de’ Cursos-ge. formatian continiiz en‘su drea de Salud, ‘thumanizada, 8. Rasponsab’!ldad 8, Transpararsm— E

Educaq;én Nacmnal de Colombla : desempeno que contribuya al ms;uramlemo de:sus 10 Mejora Continua..- 11, Etica.-12. Resolulividad 13,
i E‘

. tcompetencias. Curses de reanimation basica, Liderazgo #4. Humanismo, 15, Comunicacion 16..
R héxmanizaciéﬁ. seguridad del paciente yatencion : Relaciones Interpersonales. 17 Dogencla
centrada en-el usuario. NCTA: Las certificeciones lnvesugac:én
pragrama &on acredstacmn ‘de a!ta © |deberdn tener una.vigencia menar de 2 afios.
cilidad: reoonacigcs poral Ministerio de
Educacidn Nacional de.Colombia.
NO’!‘A Los titulos ¥ ceﬁrr cados

su vahdez dé la homologaclon ¥
convalidacibn poriparia dél Ministedo
de Edu_camén Nacionat Colombiana.o
deld aliondad competente:

2 Elabu:ar. ejecu!ary supervisar Iz dptima aphcamcm de los principios de proteccidn remo!ogm y-sctividades de- cantrol da calidad,
L.Ofrecer un progrania: de capatitacion en. proteccion radioiégica d;rzglda per gl Oficial de Protgcein Radigldgica, con pemdlddad aslatﬁenda en
iz niom©ia vigente.

4.Realizarinstuccibn y capac:(ac:dn materia.de proteccion vy seguridad incluyendo las legciones aprendidas de mmdentsﬁ y exposmnes
accidentales,

S.Informar. adecuadamente sobre 1odos los riesgos para la-salud dervados de'su exposicion: cmpacmnal ya'sea de una exposmn nomal ouna

potencial,

&.Inforniar adecuzdaments sobire ta Impartancia de los actos:te 10s tabajedcres desdeel punto d vista s la proteccian ¥ seguridad radxokbgnca

7.Biifidar information baska'a los trabajadores noocupacionaimente expuestos, pero.cuys trabaje pueda Teperculir en &t rifvel de QXPOSI‘Ciéﬂ dfa mms

frabajadores ¢ miembros del piblice.

8.Capacitara 1a direqcion institucional sobra los fiasgos asociados cort 12 radiacion fonizante, los principios késicos d¢ la proteecin rad:oiéglca, sus |
ponsabiidades principales con respecto-a kgestion del fesgo radioléglen v fos elementos prtnctpales del pregrama de pmiecmbn

Estatlecer el procesa para evaliarel conacimienty de los trebajadores, su nivel de wpacllacfbn ¥3U compe:encm

[:Reviser periddicaments los programas de capacitacion para ‘garantizar que esten aciualizados.

1.Registrartos niveles de referencia para diagndstico, réspectd de los prooedlmientos Mas-comunes,; T O

2.Reglizar descripcion de los elementos, sistemas ¥ componentes necesarios en la pracica médica calegoria 11 que s reakce eneque s=

escriban fas barreras de sequridad temologms existentes para prevenir o miligar los acsidenies. ’

-13 Realizar o actiializar i documentacidn requesida porlos enles regtladores en la maleria; P e

2. Verificar que-a factir del 1 de marzo de 2019 1a personé que no-ctiente cortarmé de proteceion radioligica vigente debera wntaroon ung

cartification de una Instifucion da Educacion Supenoro de uing Institucion para-ef Trabajo yel Desanmolio Humano que acredite wpacstamén an

materia de proteccin raiologica (numerdl 64 de 1 tiecular extema 028 de 20118 del Ministerio de Salid y Protcion Soma[]

5.8iindar 2 proteccion - seguridad global de log pacientss durziiefa planilicacitny atminisiracion de la exposmlﬁn médica que reaﬁza &n

coopsracincan al fisico médico :

6‘.Cooperaroon el especialista médico paragarantizarque tas técnicas ylos parametms sonlos apropiados-para somater.al pacieniea una

expesuaon ‘médica que sea la minima necesaria para; cumplarel objelivo elinico de! procedimiento radicldgico.

17 Asesorary acompafiar durante fos-rdmites de solicitud de: AGforizacion de manejo de materia! radioaclivo, licencia de lmpunaclén de matena.

radioacliva, licencia de reexportacion de malerial radicactivo, licenicas de Practica Médica'de acterdo ala nurrnahwdad wgente

% Cosrdinarla receficion vdevolucitn de fuentes radibaclives para braguiferapia.

19 Planeary ejecuﬁsr los tratamiantos de teleterapia-y braquiterapia. :

T Asesorar 2 |z insfiucion en la adouisician de equipos, tepuesios y accesorics para los dHe;emes equepos de md;alerap:a yencaso de ser i




ecesarid hater pare del gups evaluador de las compras de equipos:o insumos gue se ;'eqmeran para of desamrolic dal proceso de atenmcn de la

nidait de oricologia. .

1 Rechir Tectird de los dosimelrbs; analizarias ¥ registrar los rasultados, en conjunto con sa!ud owpaclonal .

ealizarse las prusbas de faboratorio de control de-acuerdo a la normatividad vigente, ) 23.Fom§§

de del Comils de Seguridad Radialtgica cumpliendo con las attividadies que se establezcan an & mismo s,

4 Realizat conferencias de-educacion continuada exigida porla auteridacseguladera, en temas relacionades ¢on [a radiolerapia. :

125 Garanhzar &l cumpﬁmuento del procedimiento de fisica medlca tcontemplade:derifro.de] proceso de B unadad e oricologia.

S,Pamcrparacu\ramente en el cumplimiento de procedimiantss y pautas para la fagturacion diaria, ‘permitiendo aptsmizambn del recaudo ccm o
imo riesga bajo parkmetios de efectividad y calidad cientifica.

. Cuitar 105 racursos de-ia entidad ffisicod, 18erices, econdmicos} ndltidata propiedad intetectual y derechos de autor y elementas’ eniregados por

1 HUS para Ja debidaejecucitn de las aolividades convenidas y a o utifizadas para fines y en Jugares diferentas 2l contretada -2 devolverios.a fa

rminzclon dei presente contiZt6. Asl mismo, se résponsabiliza de ls dafios de pérdida gue sufran estos, @ excepcidn del deterior natural porel

150 0 fuerza mayor,

3 Apoyar y parlicipar en las diferentés acciones de mejoramianto. lendlente a Ia |mp!ementac:6n del Sistema Unico de- Acredstactén enla ESE H{JS

23.Génerary proporcionar opértunaments Iz informacion necesaria pare los canlroles, audiiona y vigilancia por parle de fa snshluuéno dalas

niidades eutorizadas porla ley.

O.Parhmparactwamente en los procesos de induccién, entenamisnto, capacntamén ysupewmdn deltalenty humann en foracion, en-ef marce de
Converios ds Docencia Servicio establecidos por 1a insttucion.

1,Participaren los praceses de induccib, seinduccion, entrenamiento-en el puesto de fradajo y'en la formacion conlinua de los colaboredores:

2.Participar et los proyecios de vestigacion instiucionales que commespondan, de acuerds con &l perﬂ dande 18 ESE BUS sea mshmmcn

ariicipante. -

3 Parficipar actvamente en los.prozesos Instituciondles que promusvan fas condiciones y: esfilos de vida saludables, el autocuidado, &f entorma

faborat saludabie y busquen mifigar los factores de riesgo asociados.

34 pariicipar activaments en las ‘pracficas de responsablidad medioarnbieral de acuerdy ton las actividades quie realiza o desemperia, :

S.Tener disporibilidad inmediata y permanente, por necesidades del area, en caso dé emergencia o dessstreén gl Hospital, cuando se acuve el

lan hospitalaric de Emergencias oe e institucion yo se declare ta Alerta Hospitalara ds cizalquler tips.

35, Paﬂzcmaractwamenie e los procescs establecides para &l cimplimienis del Modelo ritegral de Flaneacion’y Gestion; de. Tos.criferfos. de Huspﬂai

Universitario v d2l Sistema Obligalora de Garantia de Cafidad {(SCGCS), i

Actividades que'le sean asignadas y afines con la naturateza del proceso.

- Procurar el cuidado’integral de su salud. - Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de
salud. ~Cumplir las'normas, reglamentos e instrucciones del Sistema.da Gestion de la Segundad y Salud &n el
Trabajo de ta Corporacién. - Informar oportunamente a la corporacidn acerca de los peligros y riesgos latenfes.
en'su sitio de prestacitn de serviclos. « Participar en las actividades de-capacitacion.en seguridad y salud en ‘=I
trabajerdefinido en el plan de capacitacion del SG-SST de ta corporaciént. « Parficipar y contribuir ai ’
cumplimignto dé los objetivos del Sistema de Gestion de I3 Seguridad y Salud-en el Trabajo $G-§5T de 1z
cOrporacien. -

Iderztif icary reportar situsciones . accuones que puedan llegaraféctar g segundad del pacnente durante ]a }
prestac:én del servicioy gestlonarlos para obtener-procesos deratencion: SeguUrDs y: apllcar todas las medldes "‘e
seguridad estabiecidas.en el CPL para prevenir la ocurrecia J¢ everitos Bdversos.

Desarrollar los procesesos de atencian basados en un trato. digno, célxdo humano, respetuoso y amable aﬁ
cliente’intemo’y externo.

Fortalecer el uso-de metodologias para identificar, priorizar, evaluar e infervenir los nesgns relaczonado= ccm
atencidn en salug. S

Garantizar el uso seguro, racicnal y efi CertE e equIpos tecnioicgicos mitigando 108 nesgos asoc:ados a% use de
I3 tecnoiogia en la atencion de usuarios.

Apoyer les actividades que:contribuyen al mejoramiente continue dé Tos procesos asisenciales del centro

productivo laberal.

FECHA:7 DEJUNIODE 2024 * ]

NOMBRE Y APELLIDOS: GLORIA LUCIA QUIROZ HERNANDEZ

FlﬁMA;‘ {O{}.f K}{F\ AH. . _ | N -

CARGO: SUBGERENTE DE SERVICIOS DE ALTO COSTO




