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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo Bo (%}f‘;‘“‘?ﬂg{ﬁf

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado =
Ejecutado

Tobla 1 Plan de Capacitacidn Efecutado Vs Proyectado

Juue _AGOSTO | SEPTIEMBRE | - OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
24 | 2024 0 ~.2024° '_ 228 2024 2024

on | Atencién Prevenmo*- _Uso de - A‘?'?I!@ﬁni_ai“ on '-Prevenmo:f_
| alswario, |nde | ologlas e .
: _ciiidadano : -de's‘astrés dela

s v x| informacién |comunidad | Derechos |y primer
i comunida .respendle-:_ vy . leducativa ' |humanos. '.respondle“

ual | d 0 nge :coi:ni:mcacio Acosu sexuai | Acoso sexuial | nite

| educativa Acoso G N 1 Sl

Acoso'_-'-_."-_-' : sexuai AcOsbi'seS('i}azl';_ S

1.1.2.1. Descripcion de actividad  /

En fa plataforma virtual (sites de Google), disefiada para capacitacién y por medio de la central
y los supervisores se publicé el tema de acuerdo al plan de capacitacidén SED, al personal del
contrato de la SED.

e Tema

Desarrollo integral y proteccion a la primera infancia, nifios, nifias y adolescentes Acoso
sexual

1.1.22. Cuandoserealizd
Se realizé de forma virtual del 15 al 30 de mayo 2024, con el fin de dar un amplio margen de
ingreso a nuesiro grupo de trabajadores.

1.1.23. Como se realizd P
Se realizd mediante plataforma (sites de Google), por medio del link de la capacitacién el cual
se realizd la evaluacién para que todo el persconal 1a desarrolle segin sus conocimientos en el
tema.
Cuantas personas participaron
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La invitacidn a la formacidn virtual se extendié al 100% del grupo de trabajo.
Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo
7 Total, de Colaboradores " {7 Total, de Participantes ala’fecha =
303 303

1.1.2.4. Porcentaje de participacion

Se valido la informacidn en las planillas de asistencia, para determinar el porcentaje de
personal asistente, el cual es del 100%.

1.1.2.5. Promedio de evaluacién

Se realizé la evaluacién de la capacitacién por medio de un formulario de Google enviado a
través de WhatsApp con un link de ingreso, esto con el fin de medir la eficacia en la socializacién
del tema. El 100% de los participantes obtendran resultados satisfactorios al cuestionario,
teniendo en cuenta que quienes en un primer intento perdieran ta evaluacidon con calificaciones
menores a 4 puntos, se contactd, se retroalimentaron y volvieron a resolver el cuestionario para
obtener una calificacion satisfactoria. El promedio final de calificacidn sera del 4,8. Informacidn
disponible para ser revisada en visita administrativa.

Tublg 3 Participantes Eva:‘uados ,aor penoa‘o de capacitacion
 Total, de Colaboradores Evaluados | . ' Promedio de evaluacién
303 4,8

Los soportes de [a actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones:

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO {Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar.

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado * '
Ejecutado

Table 4 Cronograme de Actividades Seguridad y Salud en ef Trabajo, provectado Vs. gjecutado

e L Ee) AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE .| DICIEMBRE

2024 2024 2024 .. | 2024 L2024 2024
aci Vi5|tasa Segu:mf Medicina - | Seguimie Segmmnento_al Medicina :
i lest laborai i S laboral _'::
g 'dlferentes : actmdades e
e .puestos '

| prevencid |

- detrabajo do _
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1.2.1.2. Descripcién de actividad

e En la plataforma virtual {sites de Google), disefiada para capacitacion, se publicé el tema y sub
tema de acuerdo al plan de capacitacion SED.

1.2.1.3. Tema
e  Seguridad industrial
1.2.1.4. Cuando se realizd
e Se realizd durante el periodo del 2 al 20 de mayo 2024, por parte de HSEQ.
1.2.1.5. Como se realizé

o El departamento de HSEQ, realizé el seguimiento al plan de actividades en cada una de [as
sedes educativas del grupo 1, durante el periodo del 1 al 30 de mayo del 2024.

Los soportes se registran en el CD Anexo 14,
1.2.1.6. Cuantas personas participaron

e Se cubrid la totalidad del dispositivo de seguridad del grupo 1, 303 personas lfegando asi al
100% de las sedes. ‘

En fa siguiente tabla se registra el total de colaboradores y el total de participantes en [a
capacitacion de este periodo.

Tobia 5 Participantes en actividad, Seguridad v Salud en el Trobajo

" Total,deColaboradores . | Total, de Participantes en la actividad |
303 303 Ve

1.2.1.7. Porcentaje de participacion
Se evidencio en el ejercicio de capacitacién una participacién del 100% de la poblacién, ya que
la actividad se desarrollé por medio del link en el periodo comprendido del 1 al 30 de mayo
2024, con el fin de dar cubrimiento a toda la poblacién.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccion

Se logra evidenciar una satisfaccidon general del personal del dispositivo, teniendo en cuenta
que el 100% de los trabajadores participardn y cumplirén con el objetivo de la capacitacién.
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Tabla 6 Porcentaje de Porticipacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en ef
Trabajo

" Total, de Colaboradores | - Porcentaje de Participacion | ' Porcentaje de Satisfaccién' -
303 100% 100%
Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo:

1.3. BIENESTAR {Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, programa de Bienestar.

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.3.1.1. PLANEADO —EJECUTADD

Proyectado =
Ejecutado

Tabla 7 Crenograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Fjecutado

JUNIO “JuLo: AGOSTO | SEPTIEMERE OCTUBRE . | NOVIEMEBRE | DICIEMBRE
2024 - | U204 ] 2028 4 2028 {2024 1 2024 {2028

ENTREGA | ENTREGA | Guarde T Guarda | Diade | Diadel | Anchets,
OBSEQUIO | Hil0S (0-10 | | Halloween | nifio . jCena
DELDIA | ANOSJDE | - : - i navidena.

| Coteboradores |. - Cf24y3

‘nocturno -

| dekmes

1.3.1.2.  Descripcidn de actividad

Reunidn con el personal, de vigilantes del Gp-1.
1.3.1.3. Cuando serealizé

La actividad se realizé el dia 18 de mayo del 2024. &
1.3.1.4. Cuantas personas patrticiparon “

En la siguiente tabla se registra el total de colaboradores y el total de participantes gue se les
fue entregado el defalle.

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 15 Bienestar:
Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este pericdo.

i Total, de Colaboradores | - '‘Total, de Participantes en la actividad =
303 303
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1.3.1.5. Porcentaje de participacién

Se evidencio una participacion del 100%, del personal de colaboradores y una satisfaccion del
100% con la actividad del mes.

1.3.1.6. Porcentaje de satisfaccion
Se realizd encuesta de satisfaccidén obteniendo el 100% de aceptacion.

Tabla 9 Porcentaje de Participacidn v de Satisfaccion en fa actividad de Bienestar del mes

. Totalde | Porcentajede | . Porcentajede | Cantidad de Personas.
" Colaboradores | Participacién | Satisfaccién . | Impactadas
303 100% 100% 303

1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexc técnico 3.1.
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)

La estructura organizacional no presentd cambios en el periodo del 1 al 31 de mayo del 2024.
1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El procedimiento de seleccién se presentd al inicio del contrato, el cual no ha sufrido cambios
a la fecha
1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES
Para el periodo del 1 al 31 de mayo del 2024, no se contratd personal para grupo 1.
Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal:
1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1441 Temporales

Tobla 10 Descripcidn de Novedades Temporales

0 0 0
1.4.4.2. Permanente
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Tabla 11 Descripcicn de Novedades Permanentes
SraoCambies o o T Replineia L D T i Solicitudes SED
0 0 0
En el mes de mayo del 2024, no se presentaron renuncias.

1.44.3.

Se presentaron las licencias de transito desde el inicio del contrato, las cuales no han
presentado novedades a la fecha.

. PERSONAL -

Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segin registro Supervigilancia

Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion del
personal.

303

Sl

- UACREDITADO . *

PROSEGUR LTDA

Sl

Durante el mes de mayo del 2024, se contratd el personal para el grupo 1.
1.4.5.

PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1.
Reemplazo de personal)

En la siguiente tabla se relacionan los datos del personal disponible.

Tablo 12 Persong! disponible parg Relevo de Personal

La primera y segunda dotacién se entregé al personal de vigilantes y supervisores, el dia 29 de
abril 2024, una vez se inici6 el contrato de servicio con la secretaria de Educacion.

o Nembre T T Cidenuficaden.
NIDIA ESPERANZA 1010206635
CLAUDIA YASMIN LOPEZ 1023860381
SHIRLEY RUIZ GONZALEZ 580040999
EDUARDO MORA CHAVES 3220064
ENTREGA DE DOTACION:

CHAQUETA | CAMISA | PANTALON | ZEPATOS' | CORBATA | GOLEANA | PITO | REATA BreCN | BASTON B PR & ;ﬂﬁ?& 35?;‘2,%2 o
CAUGHO piwialo |m|a
YL E) 3
ANTIFRZZ | A | ANTIFRIZZ | MOTORIZ 1 NA 1 L WA | nA NIA 1 1 204124
1 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 26(0424] 26 |04 |24
Como se observa en la tabla anterior, a los sefiores supervisores les fue entregada la dotacidn

de seguridad para las motos, y para todo el personal de vigilantes les fue entregada la primera

y segunda dotacion, en el mes de mayo se paso revista de la dotacidn la cual se encontraba sin
novedad.
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1.4.7 RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: {Anexo, cuadro,

mostrar evidencia)

Durante el periodo del 1 al 31 maye del 2024, se realizaron las visitas por parte de los
supervisores a cada una de las 65 sedes durante el dia y noche conforme lo manifiesta el
anexo técnico y sus respectivas reacciones.

Los soportes de las visitas de supervisidn se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:

1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Recibo y /

entrega de puestos de vigilancia

Para el pericdo del 1 al 31 de mayo 2024, se realizd la verificacidén de los inventarios de los
colegios, en los cuales no se han presentado novedades de las sedes educativas del grupo 1,
tocalidades de Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquillo como se observaenla

siguiente tabla.

Tablo 14 Relocion de Colegios donde se revisé el inventario

" Colegio. | localidad | ~Sede |  Novedad

ESCUELA HOGAR GAITAN B@ﬁggg A Verificado al 100%

COLEGIO FEMENING LORENCITA BARRIOS A Verificado al 100%
VILLEGAS DE SANTOS (IED) UNIDOS

COLEGIO FEMENING LORENCITA BARRIOS B Verificado al 100%
VILLEGAS DE SANTOS (IED) UNIDOS

COLEGIO TECNICO DOMINGO BARRIOS N Verificado al 100%
FAUSTINO SARMIENTO (IED) UNIDOS

COLEGIO TECNICO DOMINGO BARRIOS B Verificado al 100%
FAUSTINO SARMIENTO (IED) UNIDOS

COLEGIO TECNICO DOMINGO BARRIOS c Verificado al 100%
FAUSTING SARMIENTO (IED) UNIDOS

COLEGIO TECNICO DOMINGO BARRIOS ificado al 100%

FAUSTINO SARMIENTO (IED) UNIDOS ° ver 00%

COLEGIO HELADIA MEJIA {IED) Bﬁﬁgg)ss A Verificado al 100%

COLEGIO HELADIA MEJIA (IED) B B Verificado al 100%

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN BARRIOS A Verificado al 100%
(ED) UNIDOS

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN BARRIOS 5 Verificado al 100%
(ED) UNIDOS

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN BARRIOS c Verificado al 100%
(IED) UNIDOS

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN BARRIOS B Verificado al 100%
(iED) UNIDOS

COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA BARRIOS A Verificado al 100%
(IED) UNIDOS

COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA BARRIOS B Verificado al 100%
(IED) UNIDOS

COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA BARRIOS c Verificado al 100%
(ED) UNIDOS

COLEGIO FRANCISCO PRIMERO BARRIOS A Verificado al 100%
S.S (ED) UNIDOS

[z



: Colegio -

“Localidad |

T Novedad

COLEGIO FRANCISCO PRIMERO BARRIOS o Verificado al 100%
8.5 {IED) UNIDOS

COLEGIO FRANCISCO PRIMERO BARRIOS c Verificado al 100%
$.8 (IED} UNIDOS

COLEGIO RAFAEL BERNAL BARRICS A Verificado al 100%
JIMENEZ (IED) UNIDOS

COLEGIO RAFAEL BERNAL BARRIOS B Verificado al 100%
JIMENEZ (IED) UNIDOS

COLEGIO JUAN FRANCISCO BARRIOCS A Verificado al 100%
BERBEQ (IED) UNIDOS

COLEGIO JUAN FRANCISCO BARRIOS B Verificado al 100%
BERBEO (IED) UNIDOS

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA BARRIOS A Verificado al 100%
(IED) UNIDOS

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA BARRICS B Verificado al 100%
(IED) UNIDOS

COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) CHAPINERO A Verificado al 100%

COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED CHAPINERO B Verificado al 100%

{1ED)

COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) CHAPINERO c Verificado al 100%

COLEGIO SAN i\(nlgt;)nm DE PORRES CHAPINERO A Verificado al 100%

COLEGIO SAN i\(’}ég;r”\l DE PORRES CHAPINERO B Veriﬁcado a! 100%

COLEGIO SAN nggl;;rm DE PORRES CHAPINERO D Verificado al 100%

COLEGIQ CAMPESTRE MONTE ific i o,
VERDE (IED) CHAPINERO A Verificado al 100%
COLEGIO CAMPESTRE MONTE ifi i o

VERDE (IED) CHAPRINERO B Verificado al 100%

CENTRO DE mr;g\%gom CIUDAD TEUSAQUILLO UNICA Verificado al 100%

COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) | TEUSAQUILLO A Verificado al 100%

COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) |  TEUSAQUILLO B Verificado a! 100%

COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) | TEUSAQUILLO c Verificado al 100%

COLEGIO PALERMO (IED) TEUSAQUILLO UNICA Verificado al 100%

COLEGIO AQUILED PARRA (IED) USAQUEN UNICA Verificado al 100%

COLEGIO AGU(ESETE!):;J FERNANDEZ USAQUEN A Verificado al 100%

COLEGIO AGL:SE?)’)\] FERNANDEZ USAQUEN B Verificado al 100%

COLEGIO AGL:i‘:‘ggr)d FERNANDEZ USAQUEN o Verificado al 100%

COLEGIO AGL:ESETEI)r)q FERNANDEZ USAQUEN D Verificado al 100%

COLEGIO FRI%E;EI)CH NAUMANN USAQUEN A Verificado al 100%

COLEGIO FRI%%};i)CH NAUMANN USAQUEN B Verificado al 100%

COLEGIO TOBERIN (IED) USAQUEN A Verificado al 100%

COLEGIO TOBERIN (ED) USAQUEN B Verificado al 100%

COLEGIO TOBERIN (IED) USAQUEN c Verificado al 100%

COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) USAQUEN A Verificado al 100%

COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) USAQUEN B Verificado al 100%

COLEGIO NUEVO HORIZONTE (ED) USAQUEN c Verificado al 100%

COLEGIO NUEVO HORIZONTE (ED) USAQUEN D Verificado al 100%

T3
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‘olegio

Localida

COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) USAQUEN A Verificado al 100%
COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) USAQUEN B Verificado al 100%
COLEGIO SAI(_:éEEJ}()JOOP NORTE USAQUEN UNICA Verificado al 100%
COLEG!O USAQUEN (IED) USAQUEN A Verificado al 100%
COLEGIO USAQUEN ({IED) USAQUEN B Verificado al 100%
COLEGIO DIVING MAESTRO (IED) USAQUEN A Verificado al 100%
COLEGIO DIVINDG MAESTRO (IED) USAQUEN B Verificado al 100%
COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) USAQUEN c Verificado al 100%
COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED) USAQUEN A Verificado al 100%
COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED) USAQUEN B Verificado al 100%
COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED} USAQUEN c Verificado al 100%
COLEGIO GEN(?ERS)L SANTANDER USAQUEN UNICA Verificado al 100%

1.6. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)
NOVEDADES EN COMUNICACIONES

1.6.1.

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Desde el inicio de contrato el 30 de abril del 2024, no hay novedades en los medios de
comunicaciones a la fecha.

Tabla 15 Detalle de Ejecucidn de presupuesto del mes

L S mn'nanieﬁ"'m.enﬁ',s
Vigilancia Caordmédor/ Monitoreo i Total
humana Supervisor i
$ $7.825.015 S $ $ s A1 12,21% $
1.290.006.136 3.915.600 1.301.746.751 | 11.038.549.489 1 1.347.534.280 9.691.015,209
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2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo_ ‘s.fré’ :

i

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANE\\j ]!

Tablo 16 Relacicn de Servicios

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIO
LOCALIDAD. T [ ATls el o TcE
USAQUEN TS . 'S__EpES'

GRUPO 24H | 12HD | 12HN | 12HDLV | 8HLS

1 COLEGIOS Y SEDES 26 39 0 1 12 3

SUBTOTALSEDES | 26| 38 | o [ 1 | 12 | 3

|LocALDAD - . ! | A | B |.c [ D E
GRUPO N | SEDES
CHAPINERO ' - o

24H [ 12HD | 12HN | 12HD LV | 8H IS

1 COLEGIOS Y SEDES 9 10 0 3 0

SUBTOTALSEDES =~ -~ | g | 10| 0 | 1 s 0

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIO

LocaLpAD oAl b |
GRUPO _ ' SEDES " ' '
BARRIOS UNIDOS . .

.24!'! {12HD | 12HN | 12HDL-V | 8HLS

1 |COLEGIOS Y SEDES 25 31 0 15
SUBTOTALSEDES . . | 25 | 31 | .0 | | .15

LOCALIDAD A {8 | ¢ | b | E

GRUPC

| R | sepes _
TEUSAQUILLO 1 244 | 12HD | 12HN | 12HDLV | 8HLsS

1 COLEGIOS Y SEDES 5 7 0 5 3

susTOTALSEDES .~ |5 | 7 | e L - 5 | 3

TOTAL, GRUPO 1, USAQUEN- CHAPINERO- 65 | 87 | 11 35 | 6
BARRIOS UNIDOS-TEUSAQUILLO 132 SERVICIOS | IR R a
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2.1.1. RELACION DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

La empresa PROSEGUR VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA LTDA, cuenta con 303 vigilantes en
el dispositivo del grupo 1, en las localidades de Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y
Teusaquilio, 1os cuales se encuentra cubiertos con ia pdliza nlimero, 509274 de Liberty
seguros S.A. Desde el inicio del contrato con fecha 30 de abril del 2024,

2.1.2. PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte 31 de mayo del 2024 es del
25;00%

2.1.3.1 PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE PERSONAL FEMENING

El porcentaje de participacion de personal femenino a corte 31 de mayo del 2024 es del 65%.
2.1.3. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVCIOS

Para el mes de mayo del 2024, en el IED NUEVO HORIZONTE SEDE C, se instalo 01 servicio tipo

D vy se levanté 01 servicio tipo E, el dia 22 de mayo del 2024 autorizado por |a secretaria de
educacion, como se indica en la siguiente tabla.

6

Tabla 17 relacion de Novedades def Servicio

e T'p" Novedad .

'SE MODIFICA EL SERVICIO TIPO E 8 HORAS, A UN SERVICIO

COLEGIO NUEVO HORIZONTE C E TIPO D, 12 HORAS LUNES A VIERNES, DESDE EL 22 DE MAYO
' AUTQORIZADOQ SED

SE MODIFICA EL SERVICIO TiPO E 8 HORAS, A UN SERVICIO

COLEGIO NUEVO HORIZONTE C D TIPQ D, 12 HORAS LUNES A VIERNES, DESDE EL 22 DE MAYO
AUTORIZADO SED

2.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE {(Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)

Desde el inicio del contrato a fa fecha 31 de mayo del 2024, no se han presentado novedades
con respecto a los medios de transporte, del personal que pertenece al grupo 1, localidades de
Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquilfo.

2.2. VISITAS COORDINADOR

El coordinador en el periodo del 1 al 31 de mayo 2024, realizé las visitas a las 65 sedes
correspondientes al grupo 1, en las cuales se realizd recomendaciones de seguridad tanto al
personal de vigilancia y personal directivo de cada sede, sobre las medidas de seguridad con los
elementos electrdnicos, se realizara también revistas a los sistemas de alarmas y CCTV de cada
sede.



Los soportes de las visitas de coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:
2.3. HURTOS

Durante lo ejecutado del contrato no se han presentado hurtos en el grupo 1, localidades de
Usaqueén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquillo, como se observa en la siguiente tabla.

2.3.1. HISTORICO
Tabla 18 Relacién Histérico de Hurtos

Abril 2024 N/A N/A N/A N/A N/A

Mayo 2024 N/A N/A N/A N/A N/A

2.3.2. DELMES

En el mes de mayo del 2024, no se han presentado hurtos en las localidades de Usaguén,
Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquillo, como se relaciona ent la siguiente tabla.

Tabia 18 Relacion de Hurtos por periodo

| Colegio/

ooSede: | |- reportados’ | o]

Responsabilidad

~ Reposicién -

Mayo 2024 N/A N/A N/A N/A N/A

En el mes de mayo del 2024, no se presentaron hurtos ensg
tabla anterior,

rupo 1, como se observa en la

3. COMPONENTE TECNICO Vo Bo

/ "
3.1, SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD

Tabla 20 Resumen de Sistemaos Flectrénicos de Seguridad

S o INSTALADOS -0

N°® MONITOREO | CANTIDAD | MANTENIMIETO | MANTENIMIENTO

GRUPO LOCALIDAD SEDES | DE ALARMAS | DE CCTV ccrv ALARMAS

MANTEN!

MEENTO
ACCESOS

USAQUEN 26 31 16 - -

CHAPINERO g 9 7 - -
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SECURITY - e
CANTIDADDES!STEMAS e TR
. INSTALADOS e, TIPO DESISTEMA
BARRIOS UNIDOS | 25 28 17 .
TEUSAQUILLO 5 4 3 -
TOTALES 65 71 43

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANQ, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6.
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS)

OCALIDAD

Tabfa 21 Relacién de Distribucion de Equipos por Localidad v Tamafio

. |colegio / Sede 5 SEDE TIPO
BARRIOS UNIDOS | ESCUELA HOGAR GAITAN . A | Pequeno
COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE
BARRIOS UNIDOS | 5 ANTOS (IED) A Grande

COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILL.EGAS DE

CHAPINERO

COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED)

BARRIOS UNIDOS | S ivr o’ iy B | Pequefio
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO T'rgggllgz)o DOMINGO FAUSTINO A | aranae
10 TECNI O FAUSTIN
BARRIOS UNIDOS | gortclo TE ﬁEE%O POMINGOFAUSTING B Mediano
MiN
BARRIOS UNIDOS | SOREHIR TECR S0 DOMINGO FAUSTING C | Pequefio
LEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO |
BARRIOS UNIDOS | et TEOR MO DOMINGO D Pequefio
BARRIOS UNIDOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED) A Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO HELADIA MEJIA (iED) B | Pequefio
BARRIOS UNIDOS [ COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) A | Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) B Mediano
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) C_ | Pequefio
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) D | Mediano
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) A | Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) B | Pequefio
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) C | Mediano
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO FRANCISCO PRIMEROC S.S. (IED) A _|Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO FRANCISCO PRIMERO $.S. (IED) B | Pequefio
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO FRANCISCO PRIMERO $.S. (iED) ¢ pequeno
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED) A | Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED) B |Mediano
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED) A |Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED) B |Pequefio
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA (IED) A | Grande
BARRIOS UNIDOS | COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA (IED) B [Mediano
A

Mediano




OCALIDAD Colegio / Sede SEDE |TIPO
CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) B |Pequetio
CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) C | Pequefio
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (iED) A | Grande
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) B |Pequefio
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) C | Pequerio
CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) A | Grande
CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) B |Mediano

TEUSAQUILLO mglé%ﬁ)HOGAR EL CAMPIN (CIUDAD A loese
TEUSAQUILLO COLEGIC MANUELA BELTRAN (IED) A TGrande
TEUSAQUILLO COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) B | Mediano
TEUSAQUILLO COLEGIO TECNICO PALERMO (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO AQUILEQ PARRA (IED) T
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) B_ | Pequefio
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (iED) C | pequefio
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) D | Pequefio
USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN (1ED) B | Mediano
USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED) A Grande
e COLEGIO TOBERIN (IED) B__| Mediano
USAQUEN COLEGIO TOBERIN (IED} c Poquerio
USAQUEN COLEGIO NUEVQO HORIZONTE (IED) A | Grands
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) B Pequefio
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) C | Pequefio
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) D Pequeiio
USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) B | Pequefio
USAQUEN COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED) A Terande
USAQUEN COLEGICO USAQUEN (IED) 5 Poquero
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) B | Mediaro
USAQUEN COLEGICQ DIVINOG MAESTRO (IED) ¢ | Mediano
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED) A | Grande
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON {iIED) B | pequefio
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED) C | Pequeno

3.3. SISTEMAS MONITOREADOS



A continuacic’:n, se relacionan la cantidad de sedes monitoreadas de las localidades de.

Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquillo, localidades que conforman el grupo 1 de

seguridad.
Tabia 22 Relacion de Sssfemas Momforeadas
tocalidad | ot Colegio / Sede | Sede’ | Paneles:
BARRIOS ESCUELA HOGAR GA[TAN UNICA 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS (IED) A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS {IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO (IED) A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO (IED) C i
UNIDOS
BARRIOS COLEG!O TECNICO DOMINGO FAUSTINO SARMIENTO (IED) D 1
UNIDGS
BARRIOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED} A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED} A 1
UNIDGS
BARRIOS COLEGIO HELADIA MEJIA (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN {IED) A 1
UNIDOCS
BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) C 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN (IED) D i
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) A i
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (I{ED) A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO REPUBLICA DE PANAMA (iED} C 1
UNIDOS




 localidad |

Coleglo / Sede

~‘Paneles

COLEGIO FRANC!SCO PRIMERO S S. (IED)

BARRIOS 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO FRANCISCO PRIMERO $.5. (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO FRANCISCO PRIMERQ S.S. (IED) C 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED) A 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED) A DESMONTADO
UNIDOS POR OBRA
BARRIOS COLEGIO RAFAEL BERNAL JIMENEZ (IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEQ (IED) A 1
UNIDOS ,
BARRIOS COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO {IED) B 1
UNIDOS
BARRIOS COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA {IED) A 1
UNIDOS _
BARRIOS COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA (IED) B 1
UNIDOS
CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ {IED) A 1
CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) B 1
CHAPINERO COLEGIO SIMON RODRIGUEZ (IED) C 1
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) A 1
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES (IED) B 1
CHAPINERO COLEGIO SAN MARTIN DE PORRES ({IED) C 1
CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) A 1
CHAPINERO COLEGIO CAMPESTRE MONTE VERDE (IED) B 1
TEUSAQUILLO COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) A 1
TEUSAQUILLO COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) B 1
TEUSAQUILLO COLEGIO TECNICO PALERMO (IED) A 1
TEUSAQUILLO COLEGIO TECNICO PALERMO (IED) A 1
TEUSAQUILLO CENTRO DE INNOVACION CIUDAD MAESTRA (IED) GNICA 1
USAQUEN COLEGIO AQUILEO PARRA (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO AQUILEO PARRA {IED) A 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (1ED) A 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ {IED) B 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) C 1
USAQUEN COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED) D 1

4/5
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) Localidad 1 Colegio/Sede e Sede s o o Paneles
USAQUEN COLEGIO FR[EDRECH NAUMANN (I[ED) A 1
USAQUEN COLEGIO FRIEDRICH NAUMANN {IED) B 1
USAQUEN COLEG!IO TOBERIN (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO TOBERIN {IED) A 1
USAQUEN COLEGIO TOBERIN {IED) B 1
USAQUEN COLEGIO TOBERIN {IED) C 1
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) B 1
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) C 1
USAQUEN COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED) D 1
USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO UNION COLOMBIA (IED) B i
USAQLUEN COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED) SEDE UNICA 1
USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO USAQUEN (IED) B 1
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) A 1
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED) B 1
USAQUEN COLEGIO DIVINO MAESTRQO {IED) C DESMOMTADO
POR OBRA
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON {IED) A 1
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON (IED) B 1
USAQUEN COLEGIO CRISTOBAL COLON {IED} C 1
TOTALES - 71

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y
CONTROL DE ACCESO {(Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.

Para el mes de mayo del 2024, no se realizaron mantenimientos preventivos en el grupo-1,
localidades de Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaguillo.

Tabla 23 Relacion de montenimientos preventivos

- 'RESUMEN DE MANTEN!MIENTOS PREVENTIVOS

f_'Nombre deColegio. . | Sede - Sistema. | Valor Total’

N/A

N/A N/A N/A N/A

3.5. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES
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Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordiatmente:

Coordinador General Contrato
PROSEGU ; VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA LTDA

Director Interventoria
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RECIBIDG A SATISFACCION No.

{N]

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No, VA-65429

LUIS GUILLERMO GOMEZ MAYA, identificado con C.C 71,750,137 Representants Legal def contrate de Interventorfa Mo CO1.PCCNTR.5396092 det 02-10-2023, &n

su calidad de interventor del contrate de vigilancia y seguridad privada No. CO1.PCCNTR 6186582 del 18 de abril 2024, Grupo 1.

CERTIFICA:
Que la SEGURIDAD PROSEGUR LTDA con NIT 890.401.802-C, ha cumplide con el chjeto del coitrato de prestacion de sewvicios No. COT.PCCNTR. 61856582 de
Abril 18 dal 2024, cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y
AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DiSTRITO" de conformidad con ia adjudicacién Sel grupo 1 Localidades USAQUEN (1),
CHAPINERO (2), BARRIOS UNIDOS (12) Y TEUSAQUILLO (13), de fa Licitacién N* SED-LP-DSA-002-2024, v en cumplimiento a 1o estipulado en el literal 2.8 "forma
de page” del pliego de condicienes del contrato, se puede proceder a efectuar el page comrespondiante al periodo comprandido del 1 al 31 de mayo de 2024, para el
servicie de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al siguiente detafle:

Valor Inicial def Contrato 11.038.545.488 |
Saldo antes de esta factura 10.892.761.860 [<
Valor de la factura Servicios prestados 1301.746.751 j:
Salde después de esta Factura 9.691.015.209
Grupo 1

- USAQUEN (1), CHAPINERO (2), BARRIOS
Localidades UNIDOS( ()12}. TEUSAQUI(Lg.o (13).

INFORME FINANCIERQ
1. VALOR SERVIC!IO DE VIGILANCIA HUMANA {DEL 1 AL 31 DE MAYQ DE 2024)

SHL fo:

A= 24H $ 392.795 87 30 1.025.194.428 82.015.554 1.107.209.982 110.720.998 21.036.980| 1,128.246.872|"
A=24H $ 392.785 - 0 Q o [y 0
B=12HD $ 175,856 - 0 Q Q 0 a
C=12HN § 216.874 1 30 6.506.231 520.498 7426728 702.673 133.508 7.160.237
C=12HN $216.874 - Q Q 0 G 0
= 128D L-V {§ 175.885 35 20 123.121.583 9.849.727 132.971.310 13.297.131 2.528.455) 135.497.765
C=12HD L-V |3 175.888 1 8 1.407.104 112.568 1.519.672 151.967 28.874 1.548.546
E=8HDL-& |§117.275 5 24 14.072.986 1.125.83% 15.198.825 1.519.882 288778 15.487.603
E=8HDL-§ $117.275 1 16 1.878.298 180.112 2.026.510 202.6851 38.504 2.065.014
E=8HD L5 [§117.275 - O Q 0 0 0

Total Vigilancia Humana 4.172478.730 93.774.298) 1.265.963.028 126.595.303 24.053.108) 1.290.006.136

TOTAL 302

2. VALOR SERVICIO DE MONITOREC (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024)
Costodel: [Sisteman

Manitoreo 1.804,08] 74 ag 3.842.590 - 3.842.590 384259 73.009 3,915,600
Monitores 1.664,03 - - - N -

Total Monitoreo 3,842,550 - 3.842.530 384.25% 72.008 l 3.915.600

7z



1z BOGOTH,

RECIBIDO A SATISFACCION No.

I

3 VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO {DEL 1 AL 31 DE MAYQ DE 2624)

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No, VA-85429

LUIS GUILLERMO GOMEZ MAYA, identificado con C.C 71.750.137 Represertante Legal del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.S396082 del 02-10-2023, en
su calidad de interventor del contrate de vigilancia y seguridad privada No, CO1.PCCNTR 8188582 del 18 de abril 2024, Grupo 1.

ACCESO

Total Mantenimiento Comrective -

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024)

Total Mantenimiente Preventivo

5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024)

Coordinador 255 670 1 20 7.679.112 767911 145.903 7825015
Supenvisor 0 0 0 0
Total Servicios Adicionales 7679112 767911 145.903 1825015

Valor base AU

1.277.474.731

Valor AU 127.747 473
VA 19 % del ALU 24 772 0201
Valor Servicios de Mantenimientos Y]
Valor IVA Mantenimientos 19% 8]

1.207.474,731

Subtota
ITOTAL IVA

24.272.020]

Total a paaar incluido IVA

1.301.

La presente certificacién o5 dada 2 los 6 dias del mas de junio del afic 2024, en Bogotd D.C.

GUIL
Represents
CEINTH

[+3 A
Representante Legal
SEGURIDAD PROSEGUR LTDA




