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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacién objeto de atencion, en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Durante el mes de mayo realicé acompafiamiento y atencién de la poblacion asignada, avanzando en acciones especificas
acorde a las necesidades a abordar con cada una de las PER, al corte de mayo con lo siguiente:

CARACTERIZACION
CATEGORIA NUMERO PR
Hombres 27
Mujeres 21
Indigenas 6
Jovenes 1
Adultos mayores 13
Personas con discapacidad 10
Personas Camino Diferencial 1
Afrodescendientes 1

El 56% corresponde a hombres y el 44% a mujeres, dado el alto nimero de adultos mayores y personas con discapacidad,
el acompafiamiento en estos casos de ha orientado a: seguimiento condiciones de salud, gestién de 3 barreras de acceso,
fortalecimiento de redes de apoyo, orientacién para acceso a servicios prestados por el distrito, la siguiente tabla presenta
el estado y asistencias realizadas, 2 de ellas en visita domiciliaria por situaciones de salud (cancer, incapacidad por|
accidente de transito).

Dl [t Tes [tieenee Reincorp . racién Reincorp Roracién P:rlm:::s:ig;l:: Lim:::nte G 7L virtﬁ:le/.l:::;éni Sin | Evidenci
Asignados =2 = (Pl . UNP | CUBA N contacto a
temprana largo plazo la libertad temporal ca/presencial
Registro
48 44 3 0 44 0 1 0 2 43 1 en SIRR.

En todas las atenciones se mantiene la estrategia pedagégica del PRI,con base a las orientaciones contando en el mes

con lo siguiente:

47 1
A la poblacién adulta mayor e indigena en el mes se entreg6é de manera impresa la cartilla del PRI faciliando su estudio,
comprension, esto facilité el abordaje ya que en su mayoria presentan dificultades para la lectura digital y/o manejo de
estas herramientas.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de mayo acorde a los lineamientos continué la sensibilizacion a las PER, para la identificacién con base
en sus intereres y necesidades, de las posibles acciones o actividades a priorizar para la construccion del plan de
trabajo con base en las lineas estrategicas.

Principales aspectos de interés identificados:

- En la reincorporacién econémica, se ha evidenciado interés en el fortalecimiento de proyectos productivos
especialmente orientado a la formalizacion de los mismos.

- En la reincorporacion social acceso a educacion superior para mejorar las oportunidades de acceso a empleos.

- En la poblacién adulta mayor se evidencia preocupacion especialmente por las diversas condiciones de salud
propias de la edad que manifiestan afectan sus procesos de aprendizaje, por lo que no hay interés en lo educativo.
- La totalidad de la poblaciéon asignada expresa su interés especialmente en el fortalecimiento de las areas
econémica y social, la linea estratégica de menor interés es la politica.

"Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos
y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacioén, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En mayo realicé la socializacién y vinculacion de la poblacién a las diferentes ofertas- de las lineas (SOCIAL-
COMUNITARIO-ECONOMICO-POLITICO). Enfatizando en aquellas de mayor prioridad para la poblacién, de la siguiente
manera:

OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA
MESA LOCAL REINCORPORACION KENNEDY 2
SOCIALIZACION PROYECTO CIUDAD BOLIVAR 1

DiA DE LA FAMILIA
JORNADA PARA LA SALUD INTEGRAL DE LAS

SOCIALIZADA CON TODAS LAS PER

MUJERES 4
PRESENTACION PRUEBA SABER PRO 2
OFERTA LABORAL PASTAS DORIA 1
PROGRAMA CAMARA DE COMERCIO BTA 2
OFERTA LABORAL RUNT 2
CONVOCATORIA ATENEA SOCIALIZADA CON TODAS LAS PER

FONDO ICETEX - ARN SOCIALIZADA CON TODAS LAS PER
Acorde a los intereses de la poblacién sensibilicé para la participacion en distintos espacios acorde a areas prioritarias,
trabajadas durante el acompafiamiento mensual. En esta misma linea vale la pena resaltar que también realicé
seguimiento con la profesional psicosocial de la siguiente oferta:

PER

OFERTA MRS OBSERVACION
ESTRATEGIA ACOMPANAMIENTO 3 Seguimiento acorde a las
PSICOSOCIAL SDS ituaciones reportadas

Gestiones salud, vivienda y otros en el mes de mayo:

- 3 gestiones barreras de acceso en salud.

- 2 orientacién para solicitud visita SISBEN.

- 1 gesti6n portabilidad para PER y su ntcleo familiar.

- 1 apoyo para creacién de usuario para gestiones de manera virtual en la EPS.

- 3 PER orientadas para inicio de ruta de vivienda a través de ahorro programado, 2 de ellas iniciaron este en mayo.
- Apoyo solicitud cita para actualizacién RUT

- 3 PER orientadas en el proceso de devolucién de aportes en COLPENSIONES

- Acompafamiento 1 PER para inicio de proceso de inscripcién a educacion superior para el 2024-2

- Gestion para correccioén de diploma de bachiller expedido en el 2023 con errores.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales
como la promocion de la reconciliacién en los territorios, la prevencién
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y
las sanciones propias o TOAR.

En esta linea en el mes de mayo, dada situaciéon de estigamtizacién presentada en el entorno académico a
participante, realicé:

- Reporte de la situacion presentada a la profesional social y comunitaria para articulacion desde la estrategia de
prevencion de la estigamtizacion.

- Acompafiamiento permanente a la PER.

- Solicitud apertura caso de riesgo dada la situacién reportada.

- Articulacion y contextualizacion tanto de la situacion como del proceso general de la PER con la profesional
psicosocial para acompafiamiento.

- Acompafiamiento presencial el 16 de mayo en apoyo con la profesional comunitaria a la Universidad para]
abordaje con la PER y algunos compafieros como su red de apoyo.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacion Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los
planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Para el mes de mayo realicé identificacion de las PER que requieran acompafiamiento en el componente de
reincorporacién econdémica, especialmente en la formulacién de proyecto productivo y/o seguimiento,
adicionalmente:

- Revisién de apoyos economicos y valores adicionales de las PER asignadas, encontrando lo relacionado en la
tabla a continuacion:

PER BENEFICIOS ECONOMICOS
::::;;E::;: PTS?;;%;?N PERRECIBEN  [PER AFECTACION| PER QUE RECIBEN
MENSUAL/RENTA | MENSUAL/RENTA |  SUMINISTRO SUMINISTRO VALORES OBSERVACIONES
BASICA A ALIMENTOS ECONOMICOS | ADICIONALES
Enlas PER con valores adicionales se reflejo en mayo el beneficio
43 5 42 6 28 - 0 en mey
para hijos(as) y adulyo mayor a quienes han cumplido la edad

En cuanto a seguimiento en mayo, acorde a informacién enviada por la profesional de sostenibilidad:

- Realicé 1 visita de seguimiento a proyectos en la localidad de Antonio Narifio, orientando para el fortalecimiento
especialmente en el area administrativa y comercial dado el interes del participante de ampliar su proyecto a un
taller de confeccion con capacidad para postularse a licitaciones de elaboracion de dotacién.

- Seguimiento con la PER de 1 proyecto productivo que fue vendido y no es posible hacer visita, a la fecha]
contindia sin reinvertir el dinero.

- Sensibilizacién a participantes que no han gestionado proyecto, encontrando en 3 casos dificultades para ello por
situaciones propias de las PER, reportadas a la profesionales: social y de sostenibilidad.

GESTION ISPPI DURANTE EL MES DE MAYO

VISTAS ISPPI REALIZADAS EN VISITAS VISITAS
EL MES ENTREGADAS | CARGADAS

Los soportes fueron entregados

2 2 2 para revision y cargue
En este mismo periodo envié avance de formulacién y documentos acorde a los lineamientos establecidos de proyecto
productivo para revision a la profesional de sostenibilidad y continuidad de proceso para gestién del mismo.

OBSERVACIONES

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integra
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

I, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Durante el periodo en mencién, dados los perfiles e intereses de los participantes asignados, en apoyo con la
profesional de relacionamiento se realizaron las siguientes acciones frente a esta obligacion:

- Socializacién citacion asamblea mesa local de Reincorporacion de la localidad de Kennedy a 1 PER postulada a
la mesa de reincorporacién, asi como a los participantes que residen en dicha localidad.

-Orientacion a PER postulada a la mesa local de Kennedy para solicitud de certificado de residencia.
-Acompafiamiento a PER postulada a la mesa para la entrega de los documentos necesarios para su postulacion.
- Por solicitud de la PER postulada realicé acompafiamiento para blusqueda de posible dupla para el, para ello

expliqué el proceso, objetivos de la mesa y rol a ejercer a la participante que estaba interesada, sin embargo dados
sus estrictos horarios laborales decidié no hacer parte de la dupla.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Durante el periodo en mencion se realizo la actualizacion en SIRR de documentos

#CEDULAS | # CEDULAS ACTUALIZADAS | # REGISTROS CIVILES # LIBRETAS MILITARES
FIDELIZADAS EN EL MES CARGADOS EN ELSIRR| CARGADAS EN EL MES

48 0 0 0

A continuacién relaciono documentos adicionales entregados y validados en el mes de mayo

CANTIDAD DEPLANILLAS [\ o o ANILLAS Fisicas, | CANT- PLANILLAS TRAMITADAS Y [ oo n oo
VIRTUALES ENTREGADAS

0 3 3

AEBI ENTREGADAS Y CARGADAS EN | AEBI ENTREGADAS Y CARGADAS
SIRR INDIVIDUAL EN SIRR COLECTIVOS

0 0 2

ISPPI CARGADOS

Para el periodo en mencién no se realiz6 entrega de documentaciéon a gestion documental ni actualizacion de
documentos de FA o FPT, para el periodo se encuentra pendiente 1 matricula FA y 1 matricula FPT, en razén a ello
realicé:

- Contacto telefénico con docente de la institucion educativa para la matricula FA, refiriendo que la institucion
realizara la entrega de los documentos pendientes en el mes de junio.
- Orientacion a PER para solicitud de certificado de FPT,dado que en su momento no le fue entregado este.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisién en el marco de sus obligaciones
contractuales

Durante el mes de mayo participé en distintos espacios que abordaron aspectos del proceso de acompafiamiento a
la poblacién, capacitacién y orientacion en temas de interés para las PER del Grupo Territorial y espacios de
bienestar para el equipo de trabajo

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

Aspectos generales del equipo y del proceso de
acompainamiento a la poblacién asignada a cada
profesional
Aclaracion de dudas del proceso de postulacion al
fondo ARN-ICETEX
Aclaracion de dudas frente al Programa de
Reincorporacién Integral

REUNION EQUIPO

6 DE MAYO 2024 REINCORPORACION

10 DE MAYO 2024 |FONDO ARN- ICETEX PARA HIJOS(AS)

15 DE MAYO 2024 TANIA RESPONDE SOBRE EL PRI

ACOMPANAMIENTO CASO
16 DE MAYO 2024 ESTIGMATIZACION INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE COLOMBIA

Acompafiamiento participante que ha tenido situacién
de estigmatizacion en su ejercicio académico

Jornada orientada al bienestar, liderada por la

16 DE MAYO 2024 REUNION GENERAL GT BOGOTA N N .
profesional psicosocial

20 DE MAYO 2024 SOCIAUZACLOS’\":X:?EBIUDAD SAE Socializacion viabiliad predio ASPADE

21 DE MAYO 2024 TANIA RESPONDE SOBRE EL PRI

Aclaracion de dudas frente al Programa de
Reincorporacion Integral
Feria de senicios en salud para mujeres liderada por
la profesional de género, salud y psicosocial

28 DE MAYO 2024 JORNADA SALUD PARAMUJERES

"Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|En el mes de mayo con base en solicitudes realizadas tanto por las PER como de los distintos profesionales vy

correspondan con la ejecucién del presente contrato. roles en el GT realice la revision y envio de la informacién relacionadas a continuacion:

FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA

2 DE MAYO 2024 ENTREGA CERTIFICADO ESTADO EN EL PROCESO DE REINCORPORACION
7 DE MAYO 2024 INSCRITOS CONVOCATORIA ATENEA

8 DE MAYO 2024 INSCRIPCION ASAMBLEA MESA REINCORPORACION

8 DE MAYO 2024 CERTIFICADO RESIDENCIA POSTULADO MESA REINC KENNEDY

2 DE MAYO 2024 RECOMENDACIONES PARA SEGUIMIE/I;I;’Z) JOVENES CAMINO DIFERENCIAL DE
10 DE MAYO 2024 PARTICIPANTES PARA PROYECTO CIUDAD BOLIVAR

10 DE MAYO 2024 POSTULADOS OFERTA LABORAL PASTAS DORIA

10 DE MAYO 2024 SEGUIMIENTO MATRICULAS FA FPT

14 DE MAYO 2024 ACOMPANAMIENTO TEMAS DE VIVIENDA - AMARILO

14 DE MAYO 2024 INFORMACION DEC 650 - AMARILO

14 DE MAYO 2024 INSCRITOS PROGRAMA CAMARA DE COMERCIO BTA

14 DE MAYO 2024 ENVIO SOPORTES PARA GESTION BARRERA DE ACCESO EN SALUD

14 DE MAYO 2024 ENTREGA CERTIFICADO ESTADO EN EL PROCESO DE REINCORPORACION
15 DE MAYO 2024 SEGUIMIENTO DESEMBOLSOS BENEFICIOS ECONOMICOS

15 DE MAYO 2024 INFORMACION ESCENARIOS DE PARTICIPACION

15 DE MAYO 2024 ENVIO AVANCE FORMULACION PROYECTO PRODUCTIVO

15 DE MAYO 2024 ENTREGA CERTIFICADO ESTADO EN EL PROCESO DE REINCORPORACION
17 DE MAYO 2024 REPORTE CASO DE RIESGO

23 DE MAYO 2024 INSCRIPCION JORNADA DE SALUD PARA MUJERES

25 DE MAYO 2024 CARACTERIZACION SOSTENIBILIDAD

27 DE MAYO 2024 INSCRIPCION PRUEBAS SABER PRO

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en|Para el periodo en mencién se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el
el contrato. contrato.

Sandra Milena Firmado digitalmente Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

. por Sandra Milena Lisa Cristina GOMez  Firmado digitalmente por Lisa
Pa ez AVl Ia Paez Avila Camargo Cristina Gémez Camargo
NOMBRE(S): LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO

SANDRA MILENA PAEZ AVILA
Fecha VoBo: 31/05/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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