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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacion
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En lo tracurrido de este periodo he atendido 47 participantes a las y los cuales, se les continuo individualmente
socializando el Plan Integral de Reincorporacio PRI, con base en la resolucion 0660 de 2024- se dio inico a la|
socializacion del programa Integral de Reincorporacion PRI a los PER atendidos. Resaltando las posibilidades y]|
oportunidades que trae este nuevo escenario del Programa de Reincorporacion Integral,y motivandolos en su
participacion, del mismo modo se les informo que este plan es una oportunidad de avance en el cumplimiento del
Acuerdo Final de Paz. Esta actividad se realiz6 individual, cumpliendo con el cronograma de atencion y dejando|
una tarea a cada paricipante de leer los componentes del PRI, . Esta atencion con cada particpante fue un
espacio reflexivo se trataron avances del proceso de reincorporacion. Asi mismo explicando hacia donde van los|
planes de reincorporacion, siende este una oprtunidad para el fortalecimiento del proceso de reincorporacion
desde lo individual,lo colectivo y lo territorial.
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes|
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante los encuentros individuales para continuar con la Socializacion del Programa de Reincorporacion, la
atencién se focalizo en abordar su horizonte, asi como los logros del mismo resaltando las posibilidades vy
oportunidades que trae este nuevo escenario. Del mismo modo en lo trascurrido de este periodo del 1 al 31 de
mayo de 2024 y atendiendo a los PER asignados y que no han realizado la gestion del proyecto productivo se les|
solicito la informacion de por que no han dado inicio de su proyecto, manifestando el interés de iniciar este|
proceso cuando se implemente la resolucion del Plan Integral de Reincorporacion.
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes|
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En lo trascurrido de este periodo se le socializa a los participantes atendidos, y Teniendo en cuenta el interés de
algunas personas del proceso de reincorporacion y familiares para realizar educacién superior invitando a las
personas para que presenten las Pruebas Saber 11-ICFES

Se comunico a los PER la promocién de ofertas laborales informadas por el profesional de sostenibilidad :
Convocatoria ATENEA-

OFERTA ALIANZA SOLUCIONESConvocatoria baristas Nestlé convocatoria “PREMIO EMPRENDER PAZ
edicion 17"

Se realizo gestion de una silla ruedas pediatrica para donarla a un hijo de participante que se encuentra con
discapacidad neurolégica , asi mismo se dialogo con el PER padre del menor para coordinar La entrega en el mes
de junio-2024
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4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales como,
la promocion de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la|
estigmatizacion, el dialogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Para el mes en menci6n, no se ejecutan acciones especificas, sin embargo, en el proceso realicé identificacion de
intereses, habilidades y perfil de los participantes en la socializacion individual del Programa de Reincorporacion
Integral y se les sensibilizo la importancia de la participacion en escenarios de construccion comunitaria,
explicando el componente comunitario, sus ejes tematicos y lineas de accion. Se realizo convocatoria para
celebrar el dia de la familia, asi mismo se convoco a la jornada para la salud integral de las mujeres .

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente  Reincorporacion ~ Econdmica, la  Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos|
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Durante este periodo se continua con las atenciones y la indagacion de los proyectos productivos como
intereses y necesidades asi mismo se indaga con y las participantes como van sus proyectos, informando un
participante el interés de recibir el fortalecimiento en su proyecto Ubicado en la ciudad de Ibague y otro
participante con el interes de presentar su proyecto productivo.Se realiza una descripcion de las PER y su estado
actual frente al beneficio econémico y proyectos productivos asi mismo se le explica a los PER.La ruta de
articulacion para el acceso a vivienda y tierras segln lo explicado en la capacitacion. Evidenciando en la
atencion el interes de cada partiicpante de Fortalecer sus habilidades y capacidades para seguir desarrollando
sus proyectos productivos y, lograr obtener una vivienda propia y digna para ellos-as y sus familias
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6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a|
instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Se continua con la socializacion del PRI programa Integral de Reincorporacion a los PER atendidos|
individualmente, se les socializo el componente politico,adicionalmente se les invita a que participen en las|
diferentes instancias territoriales y de participacion politica.

"Toda impresion fisica de este se

no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




AGENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-26
a e INFORME DE ACTIVIDADES

¥ LA NORMALIZACION -
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| ANA DARLEY RETALLACK DE GIRALDO |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I BOGOTA- (GT BOGOTA) I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la|Durante este periodo he registrado en SIRR- ARPA la asistencia de los participantes atendidos, no fue
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion|necesario del registro de planillas fisicas durante el mes
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Durante el mes de mayo participé en espacios especialmente orientados a la identificacion de los procesos|
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones|necesarios para brindar acompafiamiento oportuno a las PER asignadas ene el area social y economico,proyectos|
contractuales productivos.
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que| Para la vigencia del mes de , se mayo hace entrega o envio de la informaci6n a través de correo electronico,

correspondan con la ejecucion del presente contrato. segun lo solicitado de la siguiente manera:

2/05/2024 Convocatoria asamblea de eleccion MESA LOCAL DE|
REINC ORPORACION DE

2/05/2024 Convocatoria ATENEA-
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demés items relacionados con el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (t'jiligencia'r m?nual): . L
Lisa Cristina E!rmgd‘otfilgléarlmente por
isa Cristina Gomez
ANA DARLEY Firmado digitalmente por GOomez Camargo  camargo
ANA DARLEY RETALLACK
RETALLACK NOMBRE(S): LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO
[ ANADARLEY RETALLACKDEGIRALDO |
Fecha VoBo: 31/05/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
ifi , adicionen o iten. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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