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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 889 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
ALVARO GOMEZ SANABRIA 

3. C.C o Nit  79627951 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 08/02/2024  

Fecha de inicio : 12/02/2024 

Fecha de terminación:  31/05/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $19.903.400 

7.  Valor Adición (es)  $ 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$19.903.400 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $3.469.400 Pago No 7. $ 

Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $ 

Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $ 

Pago No 4.  Pago No 10. $ 

Pago No 5. $ Pago No 11. $ 

Pago No 6. $ Pago No 12. $ 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

$14.425.400 

11. Saldo a Pagar  $5.478.000 

12. Valor Total Pagado $19.903.400 
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13. Saldo a Liberar 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. 
Actividad 
establecid

a en el 
contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. 
Acompañar 
a las 
personas en 
proceso de 
reincorporac
ión 
asignadas 
por la 
supervisión 
en la 
formulación, 
seguimiento 
y evaluación 
de los 
planes 
individuales 
y colectivos 
de 
Reincorpora
ción de la 
población 
objeto de 
atención, en 
el marco del 
Programa 
de 
Reincorpora
ción Integral, 
incorporand
o los 
enfoques 
diferenciales 
y de género. 

Durante la actividad contractual de febrero 12 al 31 de mayo de 2024, se realiza 
acompañamiento a 56 PER asignadas durante todo este periodo en estado activo 
y se atienden de manera presencial en promedio a 49 de ellas cada mes, mientras 
que a 3 PER se les realiza actividad de manera telefónica cada mes debido a que 
se encuentran adelantando estudios superiores de medicina en Cuba.   

➢ La totalidad de las actividades realizadas les fue aplicado el código PED-
PRI, de acuerdo a lineamientos para socializar el programa de 
reincorporación integral.  Se realizaron actividades tanto grupales como 
individuales con las PER y en promedio con 20 PER al mes se atendieron 
mas de una vez teniendo presente las diferentes solicitudes o 
requerimientos por parte de ellas.  

➢ Junto con las actividades de PRI se realizaron actividades relacionadas a 
temas productivas y temas de salud, educación, ciudadanía, entre otros 
temas referentes a la reincorporación de cada PER  por lo que se registró 
actividad con el código correspondiente en SIRR.  

➢ Se tuvieron asignados 40 hombres, 13 mujeres como puede verse en el 
cuadro detallado en este punto.  según enfoque diferencial han sido 
atendidas 8 PER adultos mayores de los cuales 4 PER que cada mes 
fueron atendidos en sus domicilios debido a que presentaron diferentes 
situaciones de salud o seguridad y deseaban la actividad de 

reincorporación en estos lugares, por lo que se tuvo que desplazar a 
diferentes puntos de la ciudad.  

➢ Durante el periodo contractual, no se recibieron lineamientos 
correspondientes para la formulación, seguimiento y evaluación de planes 
individuales y colectivos de reincorporación, no obstante; con base a la 
resolución 0660 de 2024 se estuvo adelantando el proceso de socialización 
de la estrategia pedagógica del Programa de reincorporación Integral (PRI) 
a la totalidad de los PER de manera individual, así como de manera 
colectiva. A la PER se le s ha socializado cartilla referente al PRI. 
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A comienzo del periodo contractual se tenia la siguiente información  

 
 

 
 

Finalizando la actividad contractual se tuvo la siguiente información 

 
 

 
 

 
 2. Realizar 
seguimiento a 
las personas 
en proceso de 
reincorporació
n asignadas 
por la 
supervisión en 
la 
implementació
n de los 
planes 

Para el presente informe contractual que va desde febrero 12 al 31 de mayo de 
2024, se realizó  proceso de reconocimiento de la población en reincorporación 
asignada con el fin de desarrollar las líneas estratégicas, así como el  proceso de 
identificar dentro de la población sus intereses; sin embargo la atención se focalizo 
en abordar con las personas en reincorporación asignadas  su horizonte en su 
proceso de reincorporación, así como logros del mismo, expectativas, intereses y 
planes futuros a desarrollar  de acuerdo a los lineamientos para atención brindadas 
en cada uno de  los guiones mensuales suministrados por equipo de nivel central. 
Los programas de reincorporación identificados en la mayoría de las PER atendidas 
se centra principalmente en la reincorporación económica, en lo referente a plan de 
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individuales y 
colectivos de 
Reincorporaci
ón de la 
población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporaci
ón Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales y 
de género. 

negocio, fortalecimiento de comercialización y marketing, garantía de condiciones 
para el acceso a tierras y/o predios urbanos.   Así mismo se ha identificado que la 
reincorporación política es un elemento importante, toda vez que se ha visto el 
interés principalmente en veedurías ciudadanas y control social. 

 

3. Participar 
en las 
acciones de 
gestión 
territorial que 
permitan el 
acceso de la 
población en 
reincorporaci
ón y sus 
familias a la 
oferta 
pública, 
privada o de 
otros 
sectores para 
la garantía de 
sus derechos 
y el 
fortalecimient
o de sus 
capacidades, 
de acuerdo 
con los 
planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales 
de 
reincorporaci
ón, según los 
lineamientos 
de la 
supervisión e 
incorporando 
los enfoques  
diferenciales 
y de género. 

Durante el periodo contractual (febrero 12 al 31 mayo 2024) se han socializado con 
la población asignada y atendida personalmente las siguientes ofertas 

 

 

 

 
 
En total Se logran sensibilizar al total de la población activa asignada de personas 
de manera personal en atención individual y  de manera telefónica y algunas de ellas 
se han apropiado de estas siendo de  su interés las diferentes ofertas mencionadas 
anteriormente.  

 
4. Participar 
de las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 

Durante el periodo contractual del presente contrato (febrero 12 al 31 mayo 2024) 
se realizó acompañamiento a proyecto de la localidad de Ciudad Bolívar la cual se 
encuentra desarrollando el CPS 768/2023 - Proyecto 1937 "Paz, Memoria y 
Reconciliación”. En donde, se tiene contemplado desarrollar una socialización de 
los dos componentes del proyecto: 1) Ruta TOAR y 2) Fortalecimiento de proyectos 

OFERTAS/CONVOCATORIAS
PER VINCULADAS A LA 

OFERTA

Elecciones Mesa local de Reincorporación Kennedy 3

socialización generación certificados de residencia Kennedy 3

socialización sobre la reflexión con la población  y sus grupos familiares 9

Estrategia de fondos - convocatoria del Programa de Voluntariado Juvenil 

de la Alianza del Pacífico 2024 
1
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de 
Reincorporaci
ón 
Comunitaria y 
sus acciones 
tales como la 
promoción de 
la 
reconciliación 
en los 
territorios, la 
prevención de 
la 
estigmatizació
n, el diálogo 
social, los 
procesos 
restaurativos 
y las 
sanciones 
propias o 
TOAR. 

productivos, con las y los firmantes de paz que residen en la localidad de Ciudad 
Bolívar. Este acompañamiento se realizó en la sede del GT Bogotá el día 24 de 
febrero de 2024. Para esta mesa de reincorporación Kennedy, se vinculó 1 PER 
asistiendo a las actividades pactadas con anterioridad.  Así mismo durante el 
periodo contractual se realizó refuerzo del programa de reincorporación integral 
principalmente en el componen de reincorporación comunitaria, en donde se 
sustentaron premisas como el desarrollo de diálogos para la reconciliación y la 
construcción de paz, prevención y superación de la estigmatización enfatizando en 
la importancia del fortalecimiento de procesos comunitarios y la transformación de 
conflictos y convivencia pacífica dentro de los territorios orientados a la 
reconciliación. Esta acción se realizó a 37  PER a los cuales se les abordó con este 
tema. 

5. Participar 
de las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporaci
ón 
Económica, la 
Estrategia de 
Sostenibilidad 
en los 
territorios, 
formulación y 
seguimiento a 
proyectos 
productivos 
individuales y 
colectivos, en 
el marco de 
los planes 
individuales y 
colectivos de 
reincorporació
n. 

Durante el periodo contractual del presente contrato (febrero 12 al 31 mayo 2024) 
➢ Se logró ha identificar que 3 PER  asignados durante el mismo periodo no 

han tramitado su proyecto productivo, por lo que se motivó durante cada 
mes a que realizaran esta acción ya sea de manera colectiva, individual o 
individual asociativa.   

➢ Se formuló, tramitó  y se radicó PRE dedicado a montaje de negocio de 
venta de productos de belleza que funcionará en el municipio de Nocaima 
Cundinamarca y está a la espera del desembolso de mismo.   

➢ Desde febrero 12 a mayo 31 de 2024 se han realizaron 9 seguimientos a 
proyectos productivos, , uno de ellos dedicado a funcionamiento de taller 
de mecánica ubicado en la localidad de ciudad Bolívar, otro de ellos, 
dedicado a venta de productos de verdura y fruta ubicado en la localidad 
de Bosa, barbería, ganadería, alquiler de herramientas para la 
construcción y el restante dedicado a comercialización de carne en canal 
que funciona en la localidad de Usme.  

➢ Se realizó entrega de proyecto productivo  Actas de Entrega de Bienes e 
insumos y registro fotográfico en el lugar en donde funcionará el proyecto 
que será en San Antonio Norte en la ciudad de Bogotá. Se ha realizado 
entrega de Proyecto productivo que contenía elementos para 
funcionamiento barbería en el barrio San Cristóbal norte en la localidad de 
Usaquén, a donde se acude y puede evidenciarse el funcionamiento de la 
misma; Esto se realizará por medio del Actas de Entrega de Bienes e 
insumos y registro fotográfico en el lugar en donde funciona el proyecto 
en la actualidad.   

➢ Se realizó entrega de proyecto ganadero.   
➢ Se realizó seguimiento a proyecto productivo de PER que estudia 

medicina en Cuba, pero su proyecto en herramientas para el agro, no tuvo 
éxito, debido a que la persona que administraba el mismo fue secuestrado 
el año pasado y en el momento esta en paradero desconocido; se realiza 
acta de cierre de este PRE.    
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➢ Se realizó otro seguimiento a proyecto ganadero que en la actualidad no 
esta funcionando debido a que se vendieron los semovientes y se tiene el 
dinero inicial del proyecto productivo mas los rendimientos económicos, 
listo para reinvertir en este tipo de negocio.   

➢ Se corrigieron 6  ISPPI  a los cuales el técnico había solicitado eliminar 
número de foliación.   

➢ Se realiza revisión de proyecto individual dedicado a la compra de 
insumos y productos de aseo; también se realiza revisión de proyectos 
individuales que anteriormente estaban en Pro del común pero que han 
decidido formular el mismo de manera individual. Se hace seguimiento a 
proyecto en barbería ubicado en el barrio San Cristóbal de la localidad de 
Usaquén.  PRE.  

➢ Se está pendiente de la entrega de Pre dedicado a ganadería en el 
departamento de Arauca, pero el mismo no ha podido ser entregado en el 
momento, debido a problemas de orden público en la zona y a que el 
proveedor no ha podido acceder a la zona, así como el PER.   

➢ Se realiza acta en donde se hace saber de este tema.   
➢ Se han revisado en base enviada por orientadora a cada PER asignada 

durante el mes, apoyos económicos como asignación mensual, renta 
básica  y suministro de alimentación y se han orientado a 51 PER acerca 
del programa de reincorporación integra desde el enfoque de 
reincorporación económica.    

➢ Se participa en reunión con miembros de cervecería Alapaz, con el fin de 
asesorar frente a puesta en marcha del negocio, consejos financieros, 
económicos, de marketing y comercialización.   

➢ Se ha logrado asesoría frente a puesta formulación y puesta en marcha 
de proyectos productivos a 8 facilitadores que han solicitado este apoyo.  
Se realizan revisiones de proyectos radicados durante cada mes en el 
Grupo Territorial.  

➢ Cada mes se han revisaron en base enviada por orientadora  a cada PER 
asignada durante el mes, apoyos económicos como asignación mensual, 
renta básica  y suministro de alimentación y se han orientado 42 PER que 
se comunicaron debido a que no  tuvieron a tiempo su asignación 
mensual, por demoras en el pago de la misma según ellos porque debía 
llegar el 16 de cada mes pero se les explico que entre el 16 y el 20 podría 
llegar la misma. 

 
6. Acompañar 
las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporaci
ón Política 
como el 
fortalecimient
o a instancias 
de 
participación 
territoriales en 
marco de los 

Durante el periodo contractual del presente contrato (febrero 12 al 31 mayo 2024) 
➢ Se acompañó proyecto de la localidad de Ciudad Bolívar la cual se 

encuentra desarrollando el CPS 768/2023 - Proyecto 1937 "Paz, Memoria 
y Reconciliación”. Así mismo se motivó a 5 PER residentes en la localidad 
de Kennedy con quienes se tuvo contacto para participar en el proyecto 
Paz, Memoria y Reconciliación.  2 PER acudieron a Evento Audiencia 
Pública del Consejo Territorial de Planeación Distrital (CTPD), en donde 
se asesoraron frente a reuniones y actividades que apoya la profesional 
de corresponsabilidad del GT con quien se coordinó la asistencia de las 
PER interesadas en el tema.  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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Planes 
colectivos e 
individuales 
de 
reincorporació
n. 

➢ Se ha acompañó planeación actividad día de la familia en donde se tienen 
en cuenta importantes componentes como familia, paz y reconciliación.  
Durante el periodo contractual en conjunto con las PER.  

➢ Se trabajó en acciones orientadas a participación ciudadana en las 
diferentes localidades, así como ejercicios políticos, mesa de 
reincorporación local, entre otras labores de planeación y desarrollo del 
componente de participación política.   

➢ Se realizó acompañamiento a las 3 PER que se  postularon como 
candidatos a la mesa de reincorporación de Kennedy y se  orientó frente a 
la gestión de su certificado de residencia solicitando este en compañía de 
ellos mismos.   

➢ Se logró incentivar la participación para la elección del candidato a 5 PER 
que acudieron a la sede de la alcaldía de Kennedy para esta acción 
eligiendo su candidato de preferencia.  

➢ Por el momento se ha trabajado junto con los PER en acciones orientadas 
a participación ciudadana en las diferentes localidades, así como acciones 
políticas, mesa de reincorporación local, entre otras acciones de 
planeación y desarrollo del componente de participación política. 

 
7.  Registrar 
en el Sistema 
de 
Información 
para la 
Reintegración 
y la 
Reincorporaci
ón SIRR o en 
el que se 
defina, toda la 
información 
concerniente 
a las 
gestiones y 
actividades 
realizadas en 
el marco del 
cumplimiento 
de sus 
obligaciones 
contractuales, 
en los 
tiempos 
establecidos 
por la entidad. 

Para el periodo contractual del presente contrato (febrero 12 al 31 mayo 2024) se 
han realizado los siguientes registros: En el Sistema de información para la 
reintegración y la reincorporación SIRR se actualizaron datos de 15 PER frente a 
registros de ubicación y datos telefónicos  
•En lo que se refiere a registro durante el periodo contractual se realizaron 
programaciones y actividades a 65 PER y se ha tomado la huella a 65 PER por 
medio de registro biométrico.  
•Frente a SIGER, se han bajado formatos actualizado IR-F-135 seguimiento de 
proyectos productivos individuales utilizado para realizar los ISSPI 
• En lo que se refiere al el  Sistema de Apoyo para la Reincorporación (SARA) se 
realizó gestión para bajar 16 acta de certificación con el fin de certificar que se 
encuentran activos en el proceso de reincorporación para ser presentado en 
cooperativa de ahorro y crédito, así como en instituciones financieras en general. 
 
 Iniciando el periodo contractual se contaba con la siguiente información: 

 

 
 
Culminando el periodo contractual se tiene la siguiente información: 
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8.  Asistir a las 
reuniones y 
comités 
presenciales o 
virtuales que 
sean 
convocados 
por la 
supervisión en 
el marco de 
sus 
obligaciones 
contractuales 

Durante el periodo contractual 2024las actividades de reincorporación estuvieron 
enfocadas a socialización del programa de reincorporación integral PRI, de manera 
individual con el fin que cada una de las Personas en Reincorporación tuviera 
conocimiento frente a la puesta en marcha de este  programa tan pronto sea firmada 
la resolución y puesta en firme.  Se tuvieron en cuenta la matriz de las   acciones  y 
productos por cada una de las líneas estratégicas del PRI. 
A lo largo de los últimos tres meses se ha tenido  participación en jornadas de 
capacitación sobre l Temas y lineamientos operativos Grupo Focal Facilitadores – 
PRI en donde se han fortalecido los procesos de diseño de los planes individuales 
del PRI, así como el balance de los momentos y escenarios de la pedagogía PRI, 
revisión de documento instructivo para la formulación de Planes Individuales de 
Reincorporación, revisión del formato de Plan Individual de Reincorporación.  Se  
tuvieron 4 días  de espacio Presencial Estrategia Pedagógica del PRI sen donde se 
recibió capacitación de entrenamiento frente a abordaje y socialización del este 
programa.  Así mismo se tuvo reentrenamiento por parte del grupo de sostenibilidad 
económica frente a  pasos, proceso actividades y desarrollo misional en temas 
económicos de la entidad.  Así mismo se realizó reunión del equipo de 
reincorporación en donde se tienen en cuentan temas para abordar en la 
socialización grupal del PRI. Se tiene reunión con el equipo económico con el fin de 
orientar estrategias para el cumplimiento de metas y objetivos durante el año, frente 
a radicación de proyectos y seguimientos a proyectos productivos. 
Durante el periodo contractual se recibió capacitación de entrenamiento y 
reentrenamiento, frente a procesos, pasos actividades y desarrollo misional de la 
entidad.  Así mismo se realizó reunión del equipo de reincorporación en donde se 
entregan PER para que sean atendidas por otros PER  y se reciben PER que se 
atendieron durante el periodo contractual.   Así mismo se participó en jornada de 
capacitación sobre la ruta de seguridad  en casos de riesgo, la cual que aplica para 
personas en proceso de reincorporación liderada por personal de la de la 
Subdirección Especializada de Seguridad y Protección de UNP.  Junto con esto se 
tuvo inducción general a temas de habitabilidad y vivienda.  
Se ha planeado y realizado espacio junto a facilitadora y profesional psicosocial 
denominado actividad de cuidado psicosocial Jornada de Musicoterapia: 
Armonizando Emociones y Vínculos. En este espacio han participado 45 contratistas 
asignados al GT Bogotá de los diferentes procesos. 
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Se tuvieron 3 semanas de disponibilidad y se realizó acompañamiento  a proyecto 
de la localidad de Ciudad Bolívar la cual se encuentra desarrollando el CPS 
768/2023 - Proyecto 1937 "Paz, Memoria y Reconciliación” en sede de ARN Bogotá  
Se ha propiciado espacio para los facilitadores del GT con el fin de explicar proceso 
para subir PRE teniendo en cuenta cada uno de los módulos de SIRR en donde se 
deben subir datos necesarios para la gestión del proyecto productivo.   

 
 
 

 

 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

12/02/2024 Reunion de inducción 
temas generales de atención, 

misionalidad y funcionamiento del GT 

13/02/2024 Reunion de inducción 
temas generales de atención, 

misionalidad y funcionamiento del GT 

14/02/2024 Reunion de inducción 
temas generales de atención, 

misionalidad y funcionamiento del GT 

15/02/2024 Reunión Reincorporación Distribucion PER

16/02/2024 Plan de capacitaciones 2024 capacitaciones 2024 primera fase

19/02/2024 Reunión PER Proyectos productivos entre otros

20/02/2024 Plan de capacitaciones 2024 capacitaciones 2024 primera fase

21/02/2024 Jornada Paz y reconciliación Jornada Plaza Bolivar

24/02/2024
acompañamiento Proyecto 1937 

"Paz, Memoria y Reconciliación

Proyecto Localidad Ciudad Bolivar, sede 

ARN Bogotá

18/02/2024 al 

25/02/2024
Semana disponibilidad ARN Bogotá

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
1/03/2024 seguimiento individual Grupos familiares

1/03/2024 Reunion de seguimiento Seguimiento a grupos individuales

4/03/2024 Reunion equipo productivo abordaje de metas de radicación T 

4/03/2024 Reunion de inducción 
Espacio Presencial Estrategia 

Pedagógica del PRI

5/03/2024 Reunión de inducción
Espacio Presencial Estrategia 

Pedagógica del PRI

7/03/2024 Plan de capacitaciones 2024 
Segunda fase capacitación grupo 

sostenibilidad económica

8/03/2024 Reunión coordiandora GT revisión y entrega de pendientes 2023

11/03/2024 Reunión preparatoria   metodología de socialización del PRI

14/03/2024 Reunión PRI
Retroalimentación primera jornada de 

socialización PRI 

21/03/2024 capacitación grupal a PER
socialización grupal PRI jornada 

mañana

21/03/2024 capacitación grupal a PER Socialización grupal  PRI jornada tarde

22/03/2024 Seguimiento individual productividad meta PRE e ISPPI
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9. Dar 
respuesta a 
las solicitudes 
de informes y 
reportes que 
correspondan 
con la 
ejecución del 
presente 
contrato. 

Durante el periodo contractual del actual informe se realizó atención transitoria de 
5 PER, y se reciben 18 PER en nueva asignación que ha sido realizada por el GT. 
Cabe mencionar que 14 de las PER recibidas, indican que su atención debe 
realizarse en Congreso de la República, sede CNR, Edificio San Martin, y en sus 
domicilios.  Es así que se atienden 9 de estas PER en los diferentes puntos de la 
ciudad establecidos por ellos.   Así mismo se hace entrega de 5 PER a nueva 
facilitadora  y se reciben PER senador a quien se le empieza a formular su PRE. 
que han pasado de otro facilitador a mi nombre.   EN promedio cada mes se 
atienden 12 PER en los diferentes puntos de la ciudad establecidos por ellos. 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/04/2024 Socialización PRE
Socialización Formulación Proyectos y 

Cargue En SIRR

4/04/2024 Reunion equipo Reunión equipo reincoporación

5/04/2024 Reunion

 aplicación de encuesta a PPR 

beneficiarias de Convenio ARN-PNUD 

con FPT

10/04/2024 Capacitación   
capacitación ruta de seguridad  en 

casos de riesgo

10/04/2024 Reunión de inducción
Inducción general en temas de vivienda 

y habitabilidad

17/04/2024 Actividad equipo reincorporación 
Invitación Actividad Cuidado Psicosocial 

Equipo Reincorporación

18/04/2024 Reunión Planeación Celebración día de la familia 

29/04/2024 Socialización
Socialización Protocolo de atención y 

acompañamiento VBG

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

2/05/2024 Reunión
Planeación espacio musicoterapia GT 

Bogotá

6/05/2024 Reunion equipo Reunión equipo reincoporación mayo

10/05/2024 Socialización
Presentación y solución de inquietudes 

Fondo ARN ICETEX hijos e hijas

8/05/2024 Capacitación   
capacitación ruta de seguridad  en 

casos de riesgo

15/05/2024 Capacitación   Tania responde sobre PRI

16/05/2024 Capacitación   Tania responde sobre PRI

16/05/2024 Reunión 
Reunión general colaboradoras/es 

Grupo Territorial Bogotá

16/05/2024 Socialización
Inducción y reinducción SST y 

ambiental

20/05/2024 Reunión PRI
Temas y lineamientos operativos Grupo 

Focal Facilitadores - PRI

21/05/2024 Capacitación   Tania responde sobre PRI

22/05/2024 Reunión Reunión Cedipro

27/05/2024 Capacitación   

Jornadas de pedagogía 2.0 PRI: 

criterios, indicadores, procedimientos y 

formulación de Planes 

28/05/2024 Capacitación   

Jornadas de pedagogía 2.0 PRI: 

criterios, indicadores, procedimientos y 

formulación de Planes 
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FECHA 

ENTREGA 
NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA 

7/03/2024 Solicitud cambio de facilitador   

11/03/2024 ISSPI  entregados en marzo 

18/03/2024 Notificación de contacto a PER  

13/03/2024 Envio para radicación de PRE- PP-38297  

14/03/2024 Certificación estudios PER 

15/03/2024 
seguimiento desembolsos de beneficios económicos de 

PER y Grupos familiares 

16/03/2024 
Seguimiento a desembolso PRE durante el mes de marzo 

de 2024 

22/03/2024 Envío informe de actividades  
 

 

 
 
 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 12 de 15 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Formulación PRE PER que se 
logró reactivar en el ultimo mes del 2023 

Documentación necesaria para la 
radicación del PRE 

Meta o logro No 2. Entrega de 9 seguimientos  
proyectos productivos 

Información registrada a orientador 
productivo 

 
 

Meta o logro No 3. atención de PER asignados en 
estado activo con 98% de cumplimiento 
 

Información registrada ARPA y SIRR 

Meta o logro No 4. Puesta en marcha estrategia 
pedagógica PRI dando a conocer este al 100% de la 
población activa 

Información registrada en ARPA y SIRR 

Meta o logro No 5. Entrega de 2 proyectos 
productivos 

Información registrada a orientador 
productivo 

 

Meta o logro No 6. cierres de matrículas de 3 FA y 2 
FPT 

Información registrada en SIRR 
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Meta o logro No 7. Afiliación salud al total de la 
población activa  

Información registrada en SIRR 
 

Meta o logro No 8. Cedulas cargadas del total de la 
población asignada 

Información registrada en SIRR 
 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

N/A   

N/A   

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

CUMPLE 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

CUMPLE 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

1. Luego de entrar a mitad de mes de febrero del 2024, se ha realizado estrategia pedagógica PRI y 
atención a la totalidad de PER activas de manera individual y colectiva, sin embargo el tiempo ha 
sido corto para el desarrollo de esta actividad;  Es necesario que la contratación tenga continuidad 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

                        N/A   
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y no hayan tiempos o espacios sin atención a la población en reincorporación por parte del facilitador 
encargado, a fin de prevenir inconvenientes o molestias dentro de las PER a causa de la no 
resolución de dudas o situaciones a tiempo  
 

2. Es necesaria sede de atención adicional en el GT Bogotá, ya que muchas veces los lugares de 
atención a las PER están copados y se deben realizar las atenciones en diferentes lugares de la 
sede que no están acondicionadas para la atención a personas en reincorporación 
 

3. Se debe garantizar que hayan funcionarios en la sede a fin de propender por el funcionamiento de 
la misma desde el aspecto administrativo, ya que ciertas veces se presentan fallas de equipos y no 
se resuelve con efectividad y a tiempo 
 

4. Se recomienda sean cambiados los equipos de computo y dispositivos biométricos, ya que durante 
todo el periodo contractual, estos han estado fallando o no funcionan y no se ha tenido respuesta 
efectiva por parte del departamento encargado 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.  

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%)  

Seriedad (1 al 100%)  

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)  

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/05/2024 
 

 
 

______________________________________ 
 

  LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO 

  No. cédula:  52807858 
 

100
100

100
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