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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 1057 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conveniente: 

 
SHIRLEY FABIOLA CATHERINE PRADO CAÑAS 

3. C.C o Nit  52.915.399 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 08/02/2024  

Fecha de inicio: 12/02/2024 

Fecha de terminación:  31/05/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

No aplica No 
Aplica 

No Aplica No Aplica No Aplica 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 19.903.400 

7.  Valor Adición (es)  NA 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 19.903.400 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 3469400 Pago No 7. $0 

Pago No 2. $ 5478000 Pago No 8. $0 

Pago No 3. $ 5478000 Pago No 9. $0 

Pago No 4. $0 Pago No 10. $0 

Pago No 5. $0 Pago No 11. $0 

Pago No 6. $0 Pago No 12. $0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 19.903.400 
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11. Saldo a Pagar  $ 5.478.000 

12. Valor Total Pagado $ $ 19.903.400 

13. Saldo a Liberar $0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 

14. Actividad 
establecida en 
el contrato o 

convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Acompañar a 
las personas en 
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en la 
formulación, 
seguimiento y 
evaluación de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

Durante la vigencia del presente contrato en todo lo relacionado con el acompañamiento y atención en 
el marco del Programa de Reincorporación integral se registran las siguientes acciones con la 
población: 
 

• Se realizó inicialmente un reconocimiento de la población asignada sosteniendo algunas 
comunicaciones telefónicas para programación de citas y atenciones comprendiendo la 
dinámica y metodología para las atenciones en todo lo referido al proceso de reincorporación. 
Se inicia con un total de 56 participantes y se cierra con un total de 50 participantes teniendo 
en cuenta traslados e ingreso de una nueva facilitadora a la cual se le hace entrega de 4 
participantes en el mes de abril de 2024.  

 

• Con base en la Resolución 3270 se adelantó con todos los participantes activos, la socialización 
del Programa de Reincorporación Integral PRI avanzando significativamente en el enfoque 
para la formulación de los Planes Individuales de Reincorporación por medio de diversas 
metodologías y herramientas entregadas por las Directivas, el equipo UTR, Nivel Central, 
Coordinación del Grupo Territorial y Profesionales a cargo de las orientaciones generales de 
las atenciones mes a mes.  

 

• A lo largo de la vigencia del presente contrato se realizaron ejercicios de acompañamiento de 
acuerdo con la oferta institucional distrital y nacional, fortaleciendo las redes interinstitucionales 
y visibilizando las oportunidades entregadas por la ARN para el cumplimiento de los 
compromisos dentro de todo el marco de ley para la atención de la población, además de 
cumplir con los lineamientos para la Pedagogía del PRI direccionando hacia la comprensión 
general y las 4 líneas del proceso de reincorporación y siguiendo las directrices del Documento 
de Fase de Transición RES 0660-2024.  

 

• Se cierra la vigencia del contrato realizando reflexiones y ejercicios metodológicos de acuerdo 
con los lineamientos entregados mes a mes para las atenciones enfocando la atención en 
ejercicios pedagógicos relacionados con la definición del horizonte de los participantes y la 
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claridad frente a línea en la que más se dará énfasis al plan individual de reincorporación 
alimentando así las bases de datos para la futura formulación de este.  

 
A continuación, se evidencia la caracterización de inicio y cierre en la vigencia del presente contrato.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
2. Realizar 
seguimiento a 
las personas en         
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la      
supervisión en 
la 
implementación 
de los planes 

En el marco de las acciones de seguimiento relacionadas con atención y planteamiento de planes 
individuales y colectivos para el proceso de reincorporación se reportan:  
 

• Iniciando la vigencia del contrato, en el marco del proceso de priorización en las líneas 
estratégicas de reincorporación, se realizó proceso de reconocimiento de la población para 
identificar los intereses de la población en las líneas del PRI, Social, Comunitario, Económico 
y Político, e incluir la población según los intereses y necesidades de esta.   
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individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando 
los enfoques 
diferenciales y 
de género. 

• Dentro del ejercicio de reconocimiento de la población a la luz de la socialización del PRI y 
visualizando los planes individuales de reincorporación, se realizan diálogos con las personas 
los cuales permitieron identificar una alta demanda relacionada con:  

 
a. Reincorporación Económica: Fortalecimiento de Proyectos Productivos, 

Fortalecimiento de procesos de asociatividad.  
b. Reincorporación Social: Acceso a educación básica, media y educación superior. 

Gestión para el acceso a soluciones de vivienda 
c. Reincorporación Comunitaria: Diálogos y pedagogía para la prevención y 

eliminación de la estigmatización. 
 

• Se avanzó en resolver inquietudes individuales y grupales relacionadas con las temáticas 
mencionadas donde adicionalmente se identificó en el plano individual los progresos en la 
adquisición de capacidades frente a las cuatro líneas estratégicas.   Finalmente, dentro de los 
procesos de atención se dio claridad a los y las firmantes sobre las metodologías, objetivo y 
propósito de acuerdo con lo planteado con la importancia de establecer sobre tales 
lineamientos sus planes individuales. 

 

• Dando continuidad a la metodología planteada de Pedagogía del PRI entregada mes a mes, 
se realizó para finalizar la vigencia del presente contrato, el ejercicio de diálogo con los 
participantes para reconocer el horizonte de su proyecto de vida como uno de los elementos 
del Plan de Reincorporación Individual, así como el reconocimiento de las premisas y 
características que se requieren para construirlo. La metodología acompañó un breve 
recuento de lo que a lo largo de cada mes de 2024 se ha avanzado con el ejercicio de asimilar 
y comprender el PRI, y se hicieron preguntas clave con el objeto de valorar el nivel de 
interiorización del PRI en cada participante.  
 

• Se posicionó en cada uno de los encuentros, la importancia de participar activamente en la 
construcción de una Línea Base como una forma de entender el punto de partida en términos 
del camino recorrido en el proceso de reincorporación.  

 

• Se avanzó en resolver inquietudes individuales y grupales relacionadas con las temáticas 
mencionadas donde adicionalmente gracias a las sesiones de preguntas y respuestas del PRI 
programadas por la directora programática Tania Rodríguez, se dio resolución a diversas 
inquietudes para los nuevos planes individuales y toda la metodología PRI. 

 

• Todos los espacios de atención tanto grupales como individuales fueron acompañados del 
componente inclusivo, diferencial y de género y se codificaron con PED-PRI.   

 
 

 
3. Participar en 
las acciones de 
gestión territorial 
que permitan el 
acceso de la 
población en 
reincorporación y 

Durante la vigencia del presente contrato se realiza socialización a la población asignada de las 
diferentes ofertas y convocatorias de los sectores y entidades aliados para la garantía de los derechos 
y el fortalecimiento de capacidades con miras al planteamiento de planes individuales. 
 

• Se logra sensibilizar la población de la localidad Ciudad Bolívar, para participar en la jornada 
de presentación del CPS 768-2023 de Ciudad Bolívar que tuvo como objetivo prestar servicios 
a la comunidad para la presentación de acciones que contribuyan a la construcción de paz, 
memoria y reconciliación, a través de la ruta TOAR. 
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sus familias a la 
oferta pública, 
privada o de 
otros sectores 
para la garantía 
de sus derechos 
y el 
fortalecimiento 
de sus 
capacidades, de 
acuerdo con los 
planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales de 
reincorporación, 
según los 
lineamientos de 
la supervisión e 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género 

• Se logró sensibilizar a los participantes de diversas jornadas colectivas de ofertas de servicios 
resaltando salud, social, género y vivienda   

• Se realizó acompañamiento para portabilidad y acceso atención médica  

• Se convoca a diversos espacios para la socialización y pedagogía PRI 

• Se convocó a diferentes jornadas con enfoque de género y atención diferencial.  

• Se da atención para dar claridades a los y las participantes para soluciones de vivienda y tierras 

• Se logró convocar de forma importante a las jornadas de selección y estructuración de la Mesa 
de Reincorporación de la localidad de Kennedy.  

A continuación, se presenta un cuadro de relación con las convocatorias y personas convocadas:  
 

OFERTAS/CONVOCATORIAS PER VINCULADAS A LA OFERTA 

Feria De Salud 
60-03594 

60-06154 

Jornada de presentación del CPS 768-2023 
de Ciudad Bolivar 

60-13023 

60-05028 

60-04636 

60-12860 

Gestión en Salud Portabilidad 
60-06154 

60-03594 

Movilización Mujeres 8 de Marzo  60-04636 

Circulo de Mujeres Centro de Memoria Paz 
y Reconciliación 15/03/2024 60-07776 

Convocatoria Socialización PRI 13/03/2024 

60-05916 

60-07768 

60-07926 

60-07902 

60-13279 

60-06313 

60-01089 

Convocatoria Socialización PRI 15/03/2024 

60-02222 

60-05972 

60-06145 

60-04056 

Convocatoria Socialización PRI 21/03/2024 

60-07985 

60-10665 

60-01580 

60-06437 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 6 de 18 

Concejo Local de Paz Engativá Acuerdo 04 
del 21 de diciembre de 2023 

60-05916 

60-07902 

60-08183 

Portabilidad Salud 

60-06145 

60-07416 

60-08183 

60-00738 

60-06503 

60-08183 

Seguimiento Acceso Educación Superior 

60-02010 

60-05066 

Alertas de Seguridad 
60-01089 

60-07776 

Convocatoria votantes elección mesa local 
de Reincorporación Kennedy 

60-07768 

60-09294 

60-09296 

60-00932 

60-08730 

60-03594 

Celebración Mes de La Niñez  
60-12843 

60-06503 

Acompañamiento Soluciones de Vivienda y 
Beneficio Tierras 

60-05028 

60-05916 

60-07926 

60-03453 

60-11479 

60-06503 

Convocatoria fortalecimiento 
emprendimientos y negocios YARÚ VIRTUAL 

2024 - aliado Fundación WWB Colombia 

60-03453 

60-05916 

60-10665 

60-07926 

Jornada para la salud integral de las 
Mujeres 

60-02764 

60-03990 

06-06503 

Dia Internacional de la Familia 50 PER CONVOCADAS 
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Convocatoria Fondo ICETEX - ARN 

60-12483  

60-01580  

60-12359  

Formación NESTLÉ Jóvenes Baristas 60-00932 
 

  
 
 

 
4. Participar de 
las actividades 
de planeación y 
desarrollo del 
componente de 
Reincorporación 
Comunitaria y 
sus acciones 
tales como la 
promoción de la 
reconciliación en 
los territorios, la 
prevención de la 
estigmatización, 
el diálogo social, 
los procesos 
restaurativos y 
las sanciones 
propias o TOAR. 

Para la vigencia del presente contrato y teniendo en cuenta las acciones que promuevan la participación 
comunitaria de los participantes se reportan las siguientes actividades:  

• Se apoyó el proceso TOAR de Ciudad Bolívar CPS 768/2023 – Proyecto 1937 “Paz, Memoria 
y Reconciliación”. se realizó seguimiento y acompañamiento para continuar convocando en 
actividades y acciones comunitarias en las localidades que promuevan los ejercicios de 
reconciliación, prevención de la estigmatización y el diálogo social. Adicionalmente, en el marco 
del diseño de recomendaciones para la población en proceso de reincorporación habitante de 
la ciudad de Bogotá, se realizó acompañamiento al ajuste documental entregado a la Alta 
Consejería de Paz y Reconciliación de Bogotá, para incluir dentro del Plan de Desarrollo 
Distrital. Tales propuestas se suman a la ruta TOAR que acompaña la Alta Consejería de Paz 
del Distrito Capital.  

• Adicionalmente se apoya en el reporte bimensual de actividades de gestores de Paz 

• En el marco del decreto 008 de 2023, se promueven y comparten las convocatorias para 
participar en todos los espacios relacionados con la Mesa Local de Reincorporación de la 
Localidad de Kennedy, y con el objeto de articular y generar rutas de acceso a la oferta 
institucional del orden local y distrital, pública y privada  

 
A continuación, se comparten los consolidados de participación en los diversos espacios comunitarios:  
 

ESPACIO DE PARTICIPACIÓN PR RELACIONADAS 

Jornada de presentación del CPS 768-2023 
de Ciudad Bolivar 

60-13023 

60-05028 

60-04636 

60-12860 

Ajuste y Diseño Documento 
Recomendaciones para Plan de Desarrollo 

Distrital Alta Consejería de Paz 

60-01390 

60-03355 

60-03326 

60-03557 

6013215 

60-08837 

60-11838 

MESA LOCAL REINCORPORACIÓN KENNEDY 
PR RELACIONADAS 

60-07146 
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60-07768 

60-09294 

60-06437 

60-09296 

60-03089 

60-11704 

60-07146 

60-07768 

60-09294 

60-06437 

60-09296 

60-03089 

60-11704 

REPORTE DE ACTIVIDADES TOAR A 
PRESIDENCIA 

60-05972 

 
 

  
5. Participar de 
las actividades 
de planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Económica, la 
Estrategia de 
Sostenibilidad en 
los territorios, 
formulación y 
seguimiento a 
proyectos 
productivos 
individuales y 
colectivos, en el 
marco de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
reincorporación. 

  Durante la vigencia del presente contrato se realizó para cada mes revisión de: 
 

• Censo de personas asignadas 

• Personas con afectación a Beneficios renta básica, asignación mensual, suministro 
económico de alimentación. Durante la vigencia hubo variaciones de la población por lo que 
se visualizan diferentes cifras de quienes reciben asignación mensual.  

• En la Vigencia del Contrato solo 1 persona en el mes de mayo presentó afectación a 
suministro económico de Alimentación 

• Durante la vigencia del contrato se realizó de acuerdo con lo asignado por la supervisión 7 
seguimientos a proyectos productivos 5 de ellos en estado cerrado y 2 en funcionamiento.  

 
Las presentes tablas consolidan los procesos de Sostenibilidad acompañados en la vigencia del 
contrato.   
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6. Acompañar 
las actividades 
de planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Política como el 
fortalecimiento a 
instancias de 
participación 
territoriales en 
marco de los 
Planes 
colectivos e 
individuales de 
reincorporación. 

  
Para la Vigencia del presente contrato se realizó reconocimiento y caracterización de la población 
para determinar los participantes interesados o sujetos de inclusión en actividades que tuvieran que 
ver con los procesos de incidencia política, así como fortalecimiento de instancias de participación. 
Adicionalmente se identifican las personas que ya vienen siendo parte de ejercicios de participación 
en diferentes formas asociativas Al respecto se hace reconocimiento adicional de la existencia de 
intenciones de planes colectivos e individuales para la reincorporación mediante los 
acompañamientos realizados teniendo como resultado el apoyo a las siguientes acciones: 
 

• Se acompañó al proceso de diálogo y consenso para el ajuste y entrega del documento 
elaborado por representatividades de la población firmante en Bogotá, dentro del cual se 
entregan recomendaciones para favorecer a la población firmante en la ciudad dentro del 
Plan de Desarrollo Distrital.   El documento se termina de ajustar el día 19 de marzo de 2024 
y se hace entrega protocolaria a la Alta Consejería de Paz Y Reconciliación de Bogotá el día 
20 de marzo de 2024 a manos de los firmantes representantes y en compañía de la 
coordinación del GT Bogotá. 
 

• En el marco del decreto 008 de 2023, por el cual se crea la Mesa Local de Reincorporación 
de la Localidad de Kennedy, y con el objeto de articular y generar rutas de acceso a la oferta 
institucional del orden local y distrital, pública y privada que, mediante planes, programas, 
proyectos y acciones, se ejecuten para el acceso a derechos de las personas en proceso de 
reincorporación y sus familias en la localidad, de acuerdo a sus intereses y en beneficio de 
las comunidades donde estos se agrupan; se acompaña y apoya el proceso de convocatoria 
de participación de la población firmante que se ha inscrito en dupla para la participación, 
además de la convocatoria de la ciudadanía en general para la votación pertinente. 
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• El marco del decreto 008 de 2023, por el cual se crea la Mesa Local de Reincorporación de 
la Localidad de Kennedy, se acompaña y apoya el proceso de convocatoria de participación 
de la población firmante para la participación en la conformación de la mesa y la participación 
de las asambleas mensuales. 
 

•  Adicionalmente se acompaña a varios participantes que ejercen algunos liderazgos en el 
partido, y en el CNR. 

 
 
 

 
7. Registrar en el 
Sistema de 
Información para 
la Reintegración 
y la 
Reincorporación 
SIRR o en el que 
se defina, toda la 
información 
concerniente a 
las gestiones y 
actividades 
realizadas en el 
marco del 
cumplimiento de 
sus obligaciones 
contractuales, en 
los tiempos 
establecidos por 
la entidad. 

Teniendo en cuenta las gestiones y actividades realizadas en el marco de las atenciones y con el 
objetivo de aportar a las bases de datos, líneas de base, y gestión documental se realiza atención a los 
participantes y se registra en sistema de manera directa o a través de los técnicos de apoyo todas las 
acciones relacionadas con:  

• Gestiones de asistencia, acompañamiento y seguimiento a proyectos productivos ISSPI que 
se cargan en sistema 

• Actualización de bases de datos junto con la carga de documentos de identificación como 
cédulas de ciudadanía, libretas militares, registros civiles, certificados académicos entre otros.  

• Se gestionan actas de temáticas relevantes con los participantes y se radican en gestión 
documental.  

• Carga de planillas de registro de asistencia físicas y virtuales 
 
En los siguientes cuadros se evidencian las gestiones en sistema durante la vigencia del presente 
contrato.  
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8. Asistir a las 
reuniones y 
comités 
presenciales o 
virtuales que 
sean 
convocados por 
la supervisión en 
el marco de sus 
obligaciones 
contractuales 

 

Durante la vigencia del presente contrato se dio cumplimiento a las siguientes reuniones virtuales y 
presenciales convocadas por la coordinación, dentro de las cuales se trabajó en su mayoría espacios 
de equipo mensual, encuentro de todo el grupo territorial Bogotá, reuniones de capacitación PRI, 
capacitaciones en temáticas de interés de la población como vivienda y seguridad, espacios de 
cuidado grupal y autocuidado, entre otros.  
 
A continuación, se presenta un compilado de los espacios de formación, reunión y otros en la vigencia 
del presente contrato:  
 

 

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS 

12/02/2024 Jornada de Inducción General GT Bogotá 
Socialización de Roles, Historia ARN, 

Indicadores PAT, Sistemas de información 
y entrega de equipos.  

13/02/2024 Jornada de Inducción General GT Bogotá 
Sistemas de información, Trabajo de 

equipos Gestión Documental, 
Presentación del subdirector 

14/02/2024 Jornada de Inducción General GT Bogotá 
Gestión documental, Cuentas de cobro y 

honorarios, Productividad 

15/02/2024 Equipo de Facilitadores  
Temas operativos y asignación de 

población 

16/02/2024 
Plan de Capacitaciones Sostenibilidad 

Económica 

Normatividad, Métodos, Estructura, Metas, 
Plan de Trabajo, Traslados documentales 

y lineamientos 

20/02/2024 
Plan de Capacitaciones Sostenibilidad 

Económica 

Acceso a Proyectos productivos colectivos, 
implementación, seguimiento, estrategia 

de sostenibilidad  
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20/02/2024 
Orientaciones para el diligenciamiento de 

formatos honorarios GT Bogotá 

Elaboración de formato de Certificado de 
Supervisión, revisión de carpetas GT 
Bogotá, generalidades informes de 

actividades.  

21/02/2024 
Plan de Capacitaciones Sostenibilidad 

Económica 
Plan de Mejoramiento CGR - Seguimiento 

1/03/2024 
Seguimiento a Grupos Familiares 

Reunión de seguimiento a grupos 
familiares asignados 

4/03/2024 

Especio Presencial Estrategia 
Pedagógica PRI 

Pedagogía PRI, Línea del tiempo, sentido 
y objeto del PRI 

5/03/2024 

Especio Presencial Estrategia 
Pedagógica PRI 

Pedagogía, Metodología, líneas y 
acciones, PEA, Ejercicios Prácticos 

7/03/2024 

Segunda Fase capacitación presencial 
Grupo Sostenibilidad Económica 

Capacitación, formulación, y seguimiento a 
proyectos productivos 

11/03/2024 

Reunión preparatoria metodología de 
socialización PRI con participantes 

Preparación de metodologías, roles y 
acciones 

13/03/2024 Socialización PRI con participantes Socialización PRI 

14/03/2024 

Retroalimentación primera jornada de 
socialización PRI 

Valoración y ajuste de metodologías 

15/03/2024 Socialización PRI con participantes Socialización PRI 

19/03/2024 

Socialización PRI Socialización PRI 
líderes y representatividades, incidencia 

política 
Socialización PRI 

21/03/2024 Socialización PRI con participantes Socialización PRI 

22/03/2024 

Seguimiento Meta de Productividad 
Seguimiento a mera de personas 

asignadas con Proyecto Productivo ISSPI 
pendientes 

2/04/2024 
Socialización Formulación de Proyectos y 

Carga en SIRR 

Reunión de lineamientos para carga de 
proyectos productivos en SIRR y cómo se 

formulan dichos proyectos. 

2/04/2024 
Reunión con profesión social y 

orientadora Reincorporación Yudy 
Robayo 

Reunión para valoración procesos con 
casos especiales de participantes, familias, 

ausentes, entre otros.  

4/04/2024 
Reunión equipo de reincorporación mes 

de abril 

Lineamientos de trabajo para el mes de 
abril, alineación de equipo cronograma 

abril. 

10/04/2024 
Capacitación Ruta de Seguridad 

Subdirección especializada Seguridad 
UNP 

Ruta y lineamientos para los casos de 
seguridad en trámite con UNP.  

10/04/2024 Inducción General Temas de Vivienda 
Capacitación frente a las rutas para 

acceso a vivienda según demanda de las 
personas Firmantes.  
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12/04/2024 Mesa de trabajo Seguimientos ISSPI 
Encuentro de trabajo para formulación y 
solución de preguntas relacionadas con 

seguimientos ISSPI 

17/04/2024 
Actividad Cuidado Psicosocial Equipo 

Reincorporación 
Actividad cuidado para el equipo de 

reincorporación 

29/04/2024 
Protocolo de atención y ruta para temas 

de Mujer y Género 
Rutas de atención para casos relacionados 

con género.  

6/05/2024 
Reunión Equipo de Reincorporación GT 

Bogotá 

Lineamientos de trabajo para el mes de 
mayo, alineación de equipo cronograma 

mayo. 

10/05/2024 
Presentación y solución de inquietudes 

Fondo ARN ICETEX hijos e hijas 

Presentación y solución de inquietudes, 
metodología y proceso para aplicación al 

fondo ARN ICETEX. 

15/05/2024 Tania Responde sobre el PRI 

Reunión virtual para solución de 
inquietudes relacionadas con el PRI por 
parte de la directora Programática Tania 

Restrepo.  

16/05/2024 Inducción y Reinducción STT y Ambiental 
Proceso de Inducción y Reinducción para 
todas las temáticas de Seguridad y Salud 
en el Trabajo y Gestión ambiental ARN. 

16/05/2024 Tania Responde sobre el PRI 

Segunda jornada, Reunión virtual para 
solución de inquietudes relacionadas con 

el PRI por parte de la directora 
Programática Tania Restrepo.  

16/05/2024 
Reunión General Colaboradores Grupo 

Territorial Bogotá 
Espacio de cuidado grupal para el grupo 

territorial Musico Terapia.  

21/05/2024 Tania Responde sobre el PRI 

Tercera jornada, Reunión virtual para 
solución de inquietudes relacionadas con 

el PRI por parte de la Directora 
Programática Tania Restrepo.  

 
 
 

   
9. Dar respuesta 
a las solicitudes 
de informes y 
reportes que 
correspondan 
con la ejecución 
del presente 
contrato. 

 
Durante la Vigencia del presente contrato se realizaron otras gestiones derivadas del proceso de 
atención y asistencia a los y las participantes del proceso, dentro de las que se resaltan, atenciones 
transitorias, solicitudes para diligenciamientos de bases de datos, entregas de información para 
convocatorias de Sostenibilidad, actualización de información en sistema, atención para casos 
extraordinarios, acompañamiento de reuniones y encuentros 
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FECHA ENTREGA NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA 

21/02/2024 
Luz Marelvy romero Gaitán: se acuerda atención en sede para el lunes 26 
de febrero. La per asiste para atención de forma autónoma el viernes 23 
de febrero y es atendida por otra facilitadora. 

28/02/2024 
Verificación de cambios de renta básica o asignación mensual 
encontrando 0 cambios en el proceso 

24/02/2023 Validación de grupo familiar 

1/03/2024 Revisión Consolidación Grupos Familiares 

1/03/2024 Apoyo a la consolidación de información de 1 de marzo al 3 de marzo 

12/03/2024 Seguimiento a procesos de renovación fondo ICETEX 

14/03/2024 Revisión a reporte desembolsos beneficios económicos 

14/03/2024 Evaluación jornadas territoriales capacitación PRI 

21/03/2024 Seguimiento a Proyectos productivos ISSPI productividad 

26/03/2024 Revisión a participantes con doble registro 

26/03/2024 Asistencia y apoyo en sede para atención a participantes transitorio 

27/03/2024 Asistencia y apoyo en sede para atención a participantes transitorio 

2/04/2024 
Recepción e inicio de ejercicio de atención PED-PRI de acuerdo con 
lineamientos para el mes de abril. 

2/04/2024 
Seguimiento de Proyecto Productivo en Región Salomón Aragón 60-
07148 

3/04/2024 
Convocatoria para asambleístas para Mesa Local de Reincorporación 
Kennedy 

4/04/2024 Convocatoria Jornada socialización PEA 

5/04/2024 Entrega de 4 participantes para nueva facilitadora 

8/04/2024 Seguimiento a meta PRE de 4 participantes asignados 

8/04/2024 
Postulación de 4 participantes para convocatoria fortalecimiento 
emprendimientos y negocios YARÚ VIRTUAL 2024 - aliado Fundación 
WWB Colombia 

9/04/2024 Revisión y actualización de subsanaciones 6 ISSPI realizados 

10/04/2024 Identificación escenarios e instancias de participación de participantes 

14/04/2024 Convocatoria NNA para celebración mes de la niñez 

22/04/2024 
Revisión Reporte de desembolsos beneficios económicos 
Reincorporación - SEA-abril 2024 

24/04/2024 Seguimiento a participantes para pruebas saber 11 

1/05/2024 
Recepción e inicio de ejercicio de atención PED-PRI de acuerdo con 
lineamientos para el mes de mayo 
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1/05/2024 Diligenciamiento formulario caracterización productiva 

6/05/2024 Seguimiento a 6 ISSPI por parte de equipo de productividad 

7/05/2024 Convocatoria a posibles beneficiarios CPS 768-23 Ciudad Bolívar 

8/05/2024 Revisión Lineamientos para atención a Familiar y Registro en Arpa 

15/05/2024 Revisión reportes de Beneficios Económicos 

15/05/2024 Diligenciamiento insumos 2do despliegue territorial PRI 

15/05/2024 Carga en la caja de herramientas metodologías y material Pedagogía PRI 

17/05/2024 Matricula FA Puerto Carreño Luz Marelvy Romero 

20/05/2024 Revisión y certificados población étnica en proceso de Reincorporación  

20/05/2024 
Revisión proceso de reporte para registro de asistencias formación 
titulada virtual SENA 

20/05/2024 Revisión recomendaciones para entrega de planillas físicas y virtuales  

20/05/2024 Realización de Inducción STT virtual 

21/05/2024 
Revisión de candidatos para postulación Premio Emprender Paz Edición 
17 

21/05/2024 
Revisión nuevo Link de inscripción para actividades de atención mes de 
junio 

 
 
 
 
 

  
Cumplimiento 
de las 
obligaciones 
generales y 
demás 
contenidas en el 
contrato. 

   
Durante la vigencia del contrato 1057 de 2024 se dio cumplimiento a todas las obligaciones y demás 
ítems relacionados con el contrato.  

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 3  
 
CONSOLIDACIÓN INFORMACIÓN GRUPO DE 
FIRMANTES ASIGNADO:  
 
Se logra complementar la mayor parte de información 
para la construcción de Línea Base de cada uno de los 
participantes asignados, teniendo en cuenta datos 
personales, información familiar, información de 

 
Toda la información registrada y 
consolidada reposa en el sistema de 
información SIRR y en el aplicativo 
ARPA dispuestos por la Agencia para el 
registro y reporte de información. 
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proyectos productivos, procesos económicos, 
Situación de salud entre otros, con el objetivo de la 
construcción del Plan Individual de Reincorporación.  
 

Meta o logro No 2. 
 
IMPLEMENTACIÓN DE PRIMERA ETAPA DE 
SOCIALIZACIÓN Y ALISTAMIENTO PRI:  
 
Se logra poner en marcha el proceso de pedagogía del 
PRI en la fase de transición, socialización y 
alistamiento de acuerdo con lo enmarcado en las 
indicaciones generadas en el documento de fase de 
transición y la resolución 0660 de 2024. Además de 
los documentos metodológicos generados por el nivel 
central y la Unidad Técnica para la Reincorporación y 
la Normalización.  
Todas las atenciones realizadas bajo la Pedagogía 
del PRI se codifican con PED-PRI.  

 
Toda la información registrada y 
consolidada reposa en el sistema de 
información SIRR y en el aplicativo 
ARPA dispuestos por la Agencia para el 
registro y reporte de información. 

 

Meta o logro No 1. 
 
AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE METAS DE 
ACOMPAÑAMIENTO PROYECTOS PRODUCTIVOS 
ISSPI:  
 
Se logra avanzar en la meta de acompañamiento y 
visita de proyectos productivos en funcionamiento y 
cierre para equilibrar las metas generales del GT 
Bogotá en cuanto a todo lo relacionado con 
productividad.  

 
Toda la información registrada y 
consolidada se reposa en el sistema de 
información SIRR y en el aplicativo 
ARPA dispuestos por la Agencia para el 
registro y reporte de información. 
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. No Aplica  No Aplica 

Asunto 2.     No Aplica     No aplica 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

   No Aplica No Aplica   No Aplica 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
 
Cumple 
 
 
 
 

 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  
 No Aplica 

  
 No Aplica 

 
No Aplica 
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

• Continuar realizando los ejercicios Pedagógicos para sensibilizar en informar a los participantes 
frente al nuevo proceso PRI 

• Durante la vigencia del contrato 1057 de 2024, se identificaron algunas dificultades relacionadas 
con las claridades para la realización de ISSPI y las visitas in-situ. Se insiste en la importancia de 
delegar un equipo que pueda asesorar estos proyectos de una forma más acertada.  

• Se apoya en la convocatoria que abre el equipo primario en cabeza de las profesionales de Salud, 
Género y Psicosocial, relacionado con círculos de mueres, jornadas en salud reproductiva con 
enfoque de género entre otros espacios de riqueza con enfoque de género.  

• Dentro de los procesos de atención se debe realizar con más énfasis espacios de atención de 
calidad que permitan una conversación agradable para seguir generando confianza institucional con 
miras al planteamiento de los planes individuales.  

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El Contratista no tuvo incumplimiento de contrato 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conveniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%)  

Seriedad (1 al 100%)  

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)  

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/05/2024 

 

 
 
 
LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO 
FIRMA DEL SUPERVISOR 

   No. cédula: 
  52.807.858 
 

 

100
100

100
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