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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1076-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

YOLANDA RIVERA ORTIZ

28.549.055

1 AL 31 DE MAYO DE 2024

BOGOTÁ- (GT BOGOTÁ) 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

• Durante mes de Mayo se realizó la convocatoria a las 47 personas de 50 asignadas, esta se hizo a través de

correo electrónico, mensajes WhatsApp y llamadas telefónicas para algunas personas esto permitió que cada uno

se agendara según sus posibilidades de tiempo con relación a las fechas, lugares y horas establecidas.

• Con respecto a la convocatoria del mes se presentaron dificultades con los firmantes que reiterativamente no

responden los mensajes frente a las fechas posibles para actividad del mes, las cuales están planteadas en varias

opciones, muchos no responden para lograr agendar y al final del mes exigen atención en sus tiempos. 

•	Este mes particularmente tuvo solicitudes de 5 firmantes para asistencia transitoria. 

• Se ha recibido los lineamientos generales para la formulación, seguimiento y evaluación de planes individuales y

colectivos de reincorporación, no obstante; con base a la Resolución 0660 de 2024 se está adelantando el proceso

de socialización de la estrategia pedagógica del Programa de Reincorporación Integral (PRI). En este mes se

realizaron las actividades enfocadas en la propuesta de guion metodológico, informando que estamos aún en fase

de Alistamiento, la cual busca desarrollar un proceso de acompañamiento pedagógico, centrado en la orientación,

comprensión y apropiación del PRI. Reforzar en los casos que consideren, los temas trabajados en los guiones de

los meses anteriores. (Esta información fue socializada a 41 personas quienes participaron de las actividades del

mes).

• Los agentes escoltas refieren su poco tiempo y posibilidad para participar de las actividades, situación que les

molesta cuando se plantea la necesidad de contar con tiempo. Se realizo envio de infromacion acceso a vivienda a

10 PER, Informacion cursos cortos y carreras tecnicas SENA virtual a 6 PER, Informacion encuesta SISBEN a 3

PER, Solicitud asesoria juriridica 1 PER. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

• En este mes de ejecución los firmantes asignados manifestaron su inconformidad con respecto a la falta de

claridad de la implementación del PRI, se encuentran muy expectantes para plantear su plan de trabajo con el

objetivo de avanzar en aquellos pendientes que cada uno tiene. Muchos de ellos esperan conocer claridades de

cómo será la ejecución de los planes de trabajo y por supuesto el PRI. 

• En las actividades se plantearon diferentes solicitudes que no estaban centradas en el PRI pero que se vincularon

a la propuesta de lo que sería un plan de trabajo pensado en resolver sus necesidades, dudas, preguntas,

intereses e inquietudes. Su mayor interés sigue siendo en acceso a la tierra vivienda, educación superior para

algunos de ellos o sus hijos.

• Manifiestan su inconformidad con las pocas claridades frente a lo que tendrá el PRI en términos de tiempo,

beneficios, condiciones, temas que no pudieron ser resueltos por no contar con la información y conocimiento de la

resolución, la cual aún no está firmada, información que se suministró hablando de la resolución 0660 la cual

extiende la fase de transición hasta el 31 de Julio de 2024
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

Para el mes de Mayo las personas asignadas y activas en el proceso 47 conocieron las fechas de actividades,

estas dadas a conocer a través de correo electrónico, WhatsApp, llamadas telefónicas en algunos casos. Esta

información permitió que cada una de las personas lograran agendar desde su disponibilidad y posibilidad de

tiempo. • Se envío información de socialización a 2 firmantes postuladas para la elección de la mesa local de

reincorporación en la localidad de Kennedy además de solicitar su certificación de residencia en la localidad.•

Frente a la convocatoria de la elección de la mesa local de Kennedy se realizó a la población activa que reside en

la localidad y en Bogotá ,47 personas. • Se realizó la convocatoria a la actividad familiar de expresiones artísticas,

los firmantes no fueron receptivos a la propuesta, ninguno confirmó aun ampliando la posibilidad hasta el 31 de

Mayo.• La convocatoria a mujeres firmantes y compañeras e hijas de firmantes para la actividad de jornada para la

salud integral a la cual se postularon dos mujeres. • Con respecto a los seguimientos ISPPI los cuales

correspondían a 1 en el mes, se logró realizar además de subsanar un error en formato del mes de Marzo, no se

había logrado por no tener contacto en Mayo con la firmante. • Se socializo la convocatoria Fondo ARN ICETEX

hijos e hijas personas en reincorporación a la cual se inscribió una persona. • Con respecto a las convocatorias de

la feria de agricultura, posibles beneficiarios de ciudad Bolívar y la oferta alianza soluciones los firmantes no

estuvieron interesados por falta de tiempo principalmente además de no contar con los perfiles y requisitos para

postularse. • Se realizo envió información de acceso a vivienda a 10 PER, Información cursos cortos y carreras

técnicas SENA virtual a 6 PER, Información encuesta SISBEN a 3 PER, Solicitud asesoría jurídica 1 PER. • Se

realizó consulta para a acceso de familiar hermano de un firmante para acceder a proceso de desintoxicación por

consumo de drogas. • Se envió información a los 47 firmantes activos con respecto a Focalización Política de

Gratuidad en Matrícula UNAD - Educación Superior. Solo hasta la fecha del informe se interés o una persona.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

• • Frente a las actividades en reincorporación comunitaria se conoció la oferta frente a la elección de la mesa local

de Kennedy en la cual se encontraban dos firmantes postuladas para la mesa, esto generó que ellas fueran

informadas sobre la fecha en la que se realizó la elección de la mesa local, la cual se realizó el día 9 de Mayo, solo

una de ellas participó. Con estas mismas firmantes se dio a conocer la información de la forma de lograr

certificarse como residente de la localidad de Kennedy ya que estaban pendientes de obtener el certificado,

información enviada por correo y mensaje WhatsApp a las dos firmantes.•Este mes se informó a los firmantes

asignados que residen en la localidad de Ciudad Bolívar la posibilidad de relacionamiento con las Alcaldías

Locales para la implementación de acciones a favor de la población en proceso de reincorporación, la Alcaldía

Local de Ciudad Bolívar se encuentra ejecutando el CPS 768-23 con un componente de Reincorporación

productiva que busca beneficiar a 40 personas de la localidad de Ciudad Bolívar que se encuentren en proceso de

reincorporación y cuenten con iniciativas o proyectos productivos, a través del fortalecimiento de capacidades en

emprendimiento y asociatividad, el apoyo a la gestión empresarial de las iniciativas o proyectos productivos

lideradas por población en proceso de reincorporación. 

• Esta información fue brindada a dos firmantes quiénes manifestaron no contar con tiempo disponible para la

participación.

• Con respecto a la participación comunitaria algunos firmantes consideran ya vienen realizando esta tarea de

reincorporación la cual esta sujeta a sus intereses.
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación. 

• Este período de ejecución del mes de Mayo se logró realizar el seguimiento ISPPI y subsanar el error del ISPPI

pendiente por firma por corrección de formato. 

• Con respecto a la postulación de proyectos para el mes no se realizó ninguna postulación de PER, se socializó

con las 6 personas firmantes quienes definieron aun no tramitarlo ya que desean acceso a vivienda o

emprendimientos uno en ganado, pero esperar contar con la tierra, dos postularon su posibilidad para el año 2025,

uno no aplica por su residencia en Cuba, dos se encuentra ausentes. Solo una de las firmantes se comprometió a

conseguir los documentos para lograr postular su proyecto productivo en el mes de Julio. La población pendiente

de proyecto productivo asignadas es de 10 PER pendientes. 

•	Se realizó entrega de un formato ISPPI y la corrección de uno por firma pendiente.

• Se realiza la revisión de apoyos económicos como ASIGNACIÓN MENSUAL/RENTA BÁSICA y valores

adicionales como suministro de alimentación en la base solicitada y través de revisión uno a uno de los firmantes

asignados. Esto corresponden a 43 PER reciben asignación mensual, 41 per reciben SEA, 9 PER registran

afectación en la AM. Los adultos mayores que reciben suministro adicional son 4, 10 niños menores de 12 años y 3

PER con discapacidad. 

• Durante el mes se realizó consulta de información durante las atenciones con respecto CARACTERIZACION

SOSTENIBILIDAD ECONOMICA : EMPLEABILIDAD-EMPRENDIMIENTO ARN- ACVPR - DDEE la cual fue

registrada en el siguiente link https://forms.office.com/r/aVA8KcDw8w, como dificultad se evidencio como aquellos

firmantes que fueron atendidos por asistencia transitoria se quedaron sin la información registrada. 

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

• Durante el mes se realizó la convocatoria a dos personas en la participación para lograr acceder a los Certificados

residencia Kennedy-Proceso Mesa Local de Reincorporación, las personas fueron informadas a través de correo

electrónico y mensaje WhatsApp sobre el proceso. Estas dos firmantes también estuvieron acompañadas e

informadas para la elección de la mesa local de Kennedy la cual fue desarrollada el día 9 de Mayo , esta

convocatoria se realizó a toda la población activa y asignada. Esta jornada se había aplazado por diferentes

dificultades, se logra en este mes la elección de la mesa local de Kennedy.

• Las PER no manifiestan interés por la línea de reincorporación política o comunitaria muchos de ellos creen que

su participación política es mínima en la medida que no quieren vincularse a escenarios de militancia, formación o

participación. Para aquellos liderazgos esta línea se enfoca en la posibilidad de fortalecer los escenarios

comunitarios y colectivos.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

• En el período de ejecución del informe se realizaron las siguientes acciones en Reincorporación, se registraron

asistencias en ARPA este mes se logró una mejor funcionalidad del biométrico así que se registraron asistencias.

El uso de planillas correspondió a 1 planilla virtual y 5 física por asistencia transitoria la cual fue entregada y

registrada efectivamente. 

• (Se realizó actualización de datos de 1 PER, envío de información acceso a vivienda a 8 firmantes, 5 solicitudes

de asistencia transitoria de PER. 

•	Se hizo entrega de documentación de 4 folios. 

•	Se realizó consulta frente al trámite de dos procesos de PER que están pendientes de respuesta de la SAE. 

• Se solicitaron 1 certificado de FPT el cual fue entregado al técnico a través de correo además la solicitud de 5

certificados de matrícula en educación superior de los cuales fueron entregados 5 enviados al técnico para el

trámite correspondiente.
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YOLANDA RIVERA ORTIZ

Fecha VoBo: 31/05/2024

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales

• Las diferentes reuniones convocadas fueron programadas con tiempo desde el inicio del mes. Este mes las

reuniones fueron:

•	Reunión equipo de facilitadores,

•	Inducción y reinducción SST y ambiental, 

•	Reunión general colaboradoras/es Grupo Territorial Bogotá, 

•	Presentación y solución de inquietudes Fondo ARN ICETEX hijos e hijas, esta se realizó virtual,  

•	Tania Responde sobre el PRI la cual se desarrolló en dos momentos virtuales de participación.

• Los diferentes objetivos de las reuniones permitieron conocer con claridad la información para orientar a los

firmantes.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

• Se realizaron diferentes respuestas a solicitudes realizadas por los firmantes como acuerdos de encuentros,

solicitud de la cartilla de socialización del PRI,

•	Solicitud información acceso a vivienda, 

•	Acompañamiento de socialización del PRI desde la resolución 0660 de 2024. 

•	Información frente a pagos, actualización de datos. 

•	Envío de correos.

•	Además de las diferentes solicitudes particulares de cada uno de los firmantes asignados. 

•	Solicitud de asistencias transitorias a 5 PER.

• Actualización información en el SIIR de datos de contacto de persona que lo requerían. Informaciones aquí

registradas en la Tabla:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE FACILITADOR
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