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CONTRATO No. 989-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

NEIVA - HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en
el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicciéon del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se realizé acompafiamiento y atencién a la poblacién asignada:

*Numero de firmantes asignados: 52 personas en proceso de reincorporacion.

*Numero de firmantes activos: 52 participantes

*Numero de firmantes con limitante temporal:0

*Numero de firmantes con estado ausente: 0.

*Numero de firmantes con estado Privacién de la libertad: 1 del municipio de Neiva.

*Numero de firmantes Inactivos: 0.

Total poblacién asignada atendida durante el mes: 52 con atencién presencial.

1. Planes de reincorporacion individuales formulados: se avanzo en la socializacion y horizonte del PRI, se hizo pedagogia|
de la linea base.

2. Planes de reincorporacién colectiva formulados: No aplica seguin lineamientos a la fecha

3. Seguimiento y evaluacién a planes de reincorporacion individual: No aplica segun lineamientos a la fecha
4. Seguimiento y evaluacién a planes de reincorporacion colectiva: No aplica segun lineamientos a la fecha

- Socializacion del programa de reincorporacion integral PRI: al 100% de la poblacién activa asignada registrados en SIR con
codigo PED-PRI.
- Socializacion de la resolucién 0660-24 por la cual se prorroga hasta el 31 de julio 2024

Fuente de verificacion: Registros SIRR.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementaciéon de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Las actividades contractuales en el periodo fueron las siguientes:

*Numero de atenciones presenciales:52

*NUmero de atenciones virtuales:0

*NUmero de atenciones telefénicas:0

*NUmero de personas atendidas en el marco del Auto SAR 067 de 2021: 1

*NUmero de atenciones con enfoque diferencial: 1 (Mujer vinculada a acciones de Genero)

*Actividades realizadas (acompafiamiento u orientacién) para la implementacién de los planes individuales y colectivos de|
reincorporacion, con especificacién de la modalidad, individual - grupal, y contextos: No aplica a la fecha segtn lineamientos.
16 de mayo, se realizo socializacion con el grupo asociativo Grampa en el municipio de Baraya.

*Cronograma de actividades o acciones para la implementacion de los planes de reincorporacion.

*zonas asignadas para atencién, acompafiamiento y supervisién de la poblaciéon objeto de atencién: Municipios de|
Baraya,Campoalegre, Neiva, Tello.

*Codigos de atencion y describir las actividades realizadas en las atenciones:

Codigo: PED-PRI: socializacion del programa de Reincorporacién Integral PRI.

Codigo:PSico_5: Orientacién para oferta de programas sociales.

Cadigo: Sost:Ec:1: seguimiento a PRE.

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Las actividades desarrolladas en el periodo contractual son las siguientes:

Se realizaron socializaciones a PR: 60-08136; 60-07639; 60-09733; 60-12918; 60-08079; 60-08053; 50-00161; 60-07617;
60-07703; 60-12191; 60-03525; 60-03519.

*Socializacion a personas con maestro itinerante 60-07703; 60-07134

*Socializacion de convocatorias para participacion en mercados campesinos, ferias de empleo, ferias de emprendimiento. 60|
07639; 60-09733; 60-12918; 60-08079; 60-08053; 50-00161; 60-07617; 60-07703; 60-12191;

* Socializacion para las diferentes ofertas institucionales publicas o privadas que beneficien a la poblacion objeto de|
atencion. 60-07703; 60-07134; 50-00161; 60-07561

*Gestion y acompafiamiento en la activacion de la ruta de casos de riesgo ante la ARN. 60-07703; 60-07134; 50-00161; 60-|
07561

*Acompafiamiento en las gestiones para acceso a crédito, vinculacion a programas gubernamentales, entre otros. 60-08136;
60-07639; 60-09733; 60-12918; 60-08079; 60-08053; 50-00161; 60-07617; 60-07703; 60-12191; 60-03525; 60-03519.
*Apoyo y seguimiento a grupos asociativos, para estrategia de sostenibilidad econémica. 60-07937; 60-07535; 60-07703; 60-|
07134; 50-00161; 60-07561

*Acompafiamiento por parte de la agencia publica de empleo del SENA, red Tecno parque del SENA, para resolucion de|
posibles inconvenientes en la parte operativa de los procesos productivos. 60-08136; 60-07639; 60-09733; 60-12918; 60-
08079; 60-08053; 50-00161; 60-07617; 60-07703; 60-12191; 60-03525; 60-03519.

Fuente de verificacion: Correo electronico, SIRR, registros fotogréaficos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en|
el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Las actividades contractuales en el periodo fueron las siguientes:

*2 de mayo de 2024. En este acompafiamiento Se hizo socializacién del PRI, haciendo énfasis en la linea comunitaria.
Ademas, Se hizo acompafiamiento a unidad productiva del grupo asociativo Asoceibas, en el municipio de Neiva.

*4 de mayo de 2024. Se hizo socializacién del PRI, haciendo énfasis en la linea comunitaria. Ademas, Se hizo|
acompafiamiento a unidad productiva del grupo asociativo Asociturn en el sendero Villamil, en el municipio de Neiva,
corregimiento de Vegalarga, en compaiiia de la alcaldia de Neiva y viceministerio de Turismo.

*9 de mayo de 2024. En este acompafiamiento Se hizo socializacién del PRI, haciendo énfasis en las cuatro lineas
estratégicas dentro de las cuales se encuentra la comunitaria. Ademas, se hizo acompafiamiento a unidad productiva del
grupo asociativo Asocampointegral, en el municipio de Campoalegre.

Fuente de verificacién: Correo electrénico, SIRR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacion ~ Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

1. Socializacién de la estrategia de sostenibilidad econémica, 60-03519; 60-09442; 60-03525; 60-07937; 60-07703; 60-
07535; 60-12191, en trabajo con los lideres de diferentes asociaciones se dio a conocer las estrategias ya rutas a seguir
para lograr el alcance de la estrategia de sostenibilidad.

2. Acompafiamiento y orientacién en el proceso de aplicacién a la estrategia de sostenibilidad econémica. 60-03519; 60-|
09442; 60-03525; 60-07937; 60-07703; 60-07535; 60-12191, en trabajo con los lideres de diferentes asociaciones se dio a
conocer las estrategias ya rutas a seguir para lograr el alcance de la estrategia de sostenibilidad. Se conto con lider y/o|
representante de las siguientes asociaciones: Defensores de la Reserva; Asoceibas; Grampa; Asociaciéon multiactival
agropecuaria Bonanza Nacional; asocampointegral.

3. Acompafiamiento y orientacién a la poblacién objeto de atencién en la formulacién de proyectos productivos ante|
entidades publicas o privadas. 60-03519; 60-09442; 60-03525; 60-07937; 60-07703; 60-07535; 60-12191, en trabajo con los
lideres de diferentes asociaciones se dieron los lineamientos a cumplir para postulaciones futuras ante entidades publico
privadas o de cooperacién internacional. Se conto con lider y/o representante de las siguientes asociaciones: Defensores de
la Reserva; Asoceibas; Grampa; Asociacién multiactiva agropecuaria Bonanza Nacional; asocampointegral.

4. Participacion en actividades o acciones relacionadas con sostenibilidad econémica. 60-03519; 60-09442; 60-03525; 60-|
07937; 60-07703; 60-07535; 60-12191, en trabajo con los lideres de diferentes asociaciones se dio a conocer las estrategias,
ya rutas a seguir para lograr el alcance de la estrategia de sostenibilidad.

5. Seguimiento a los planes de reincorporacién individual o colectivos, respecto al componente de reincorporacion
econdmica. Se realzio seguimiento a proyecto productivo colectivo, ASOCAMPO INTEGRAL.

6. Las demas que apliquen dentro del componente de sostenibilidad econémica.

De lo anterior se hizo trabajo en la forma y planteamiento de la estrategia de sostenibilidad, en el marco del PRI en la linea|
econdmica se realizo con los grupos asociativos:

*2 de mayo de 2024, Ademas, Se hizo acompafiamiento a unidad productiva del grupo asociativo Defensores de la Reserva,
en el municipio de Neiva.

*4 de mayo de 2024. Se brindo apoyo y acompafiamiento, al grupo asociativo Asociturn-TP, en el sendero Villamil, contando
con el apoyo y acompafiamiento de la alcaldia de Neiva, con las secretarias de paz y desarrollo del municipio, el
viceministerio de turismo, socios de la organizacién y comunidad en general.

*9 de mayo de 2024, Se brindo apoyo y acompafiamiento de asistencia técnica al grupo asociativo Asocampointegral, en nel

6. Acompaniar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

* Socializacién especifica sobre componente de reincorporacion politica en el marco del PRI a los firmantes a cargo por el
profesional, en los municipios de Campoalegre, Tello; Baraya y Neiva, con la poblacién asignada correspondiente. 60-0756;
60-03486; 60-09443; 60-03521; 50-00079; 60-06358; 50-00136; 60-09444; 60-09442; 60-06365; 60-03595; 60-03478; 60-|
08557; 60-03493; 60-03504; 60-03516; 60-03525; 60-03519; 60-03531; 50-00079; 50-00134; 60-03550; 60-03566; 60-03602;
60-06133; 60-07634; 60-08136; 60-08079; 60-07937; 60-07639; 60-07535; 60-02016; 60-07134; 60-07617; 60-07994; 60-|
12191; JH-60-09402-01; 60-08053; 60-07651; 50-00161; 60-07703; 60-09733; 60-07523; 60-08091; 60-07556; 60-07525; 60-
12016

*Se participo en reunién convocada con la profesional de relacionamiento politico, el 20 de mayo de 2024

*Se participo en acuerdos realizados con secretarias de gobierno y desarrollo econémico y turistico por parte de la
gobernacion. 15 de mayo de 2024

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:
Se realizo cargue en el SIRR de registro de atenciones:

60-0756; 60-03486; 60-09443; 60-03521; 50-00079; 60-06358; 50-00136; 60-09444; 60-09442; 60-06365; 60-03595; 60-|
03478; 60-08557; 60-03493; 60-03504; 60-03516; 60-03525; 60-03519; 60-03531; 50-00079; 50-00134; 60-03550; 60-03566;
60-03602; 60-06133; 60-07634; 60-08136; 60-08079; 60-07937; 60-07639; 60-07535; 60-02016; 60-07134; 60-07617; 60-|
07994; 60-12191; JH-60-09402-01; 60-08053; 60-07651; 50-00161; 60-07703; 60-09733; 60-07523; 60-08091; 60-07556; 60-|
07525; 60-12016

Se realizo cargue de fidelizacién SIRR, formacién académica y se realizé un cargue a PR de documentos adjuntos.

Fuente de verificacion: Correo electrénico, SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en
el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del Grupo Territorial conforme a los

lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Las actividades contractuales ejecutadas en el periodo fueron las siguientes:

9 de mayo; Presentacion y solucién de inquietudes Fondo ARN ICETEX hijos e hijas

15 de mayo; Tania Responde sobre el PRI

15 de mayo; MESA DE TRABAJO PRODUCTIVIDAD FACILITADORES TEMAS VARIOS™

20 de mayo; Socializaciéon Agenda y roles mesa departamental reincorporacién Huila

21 de mayo; Tania responde sobre el PRI

29 de mayo; Jornada No. 3 Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA — FpT Proceso Reincorporacion
29 de Mayo; Participacion de comité general y de equipo de reincorporacion

Fuente de verificacién: Correo electrénico, SIRR. Teams

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, durante el periodo reportado se dio respuesta de manera oportuna y con calidad a
la siguiente informacién solicitada por la orientadora social y la técnica administrativa en el marco de la implementacion de Ia|
ruta de reincorporacion:

- Validacién de los desembolsos de reincorporacion (informado a la orientadora social)

- Validacién de desembolsos del proceso de AUTO_SAR (informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada solicitud y RP asignado (informacién entregada a la técnical
administrativa)

- Fidelizacion de formacién FA 'y FPT en estado “En proceso" (informado a la orientadora social)

- Validacién de desembolsos por concepto de suministro econémico de alimentacién, menores de 12 afios, discapacidad y|
mujeres gestantes (informado a la orientadora social)

Fuente de verificacion: Correo institucional

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

En cumplimiento del Contrato electrénico de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion No. 989-2024, y a
su Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO
a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 19
numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de
ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas en cada uno de los
numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Firmado digitalment
Leonardo 'rmado digttaimente | ANDRES RESTREPO

por Leonardo Alvear

Alvear Otalora otalora

LEONARDO ALVEAR OTALORA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): ‘

Firmado digitalmente por
CORREA ANDRES RESTREPO CORREA

NOMBRE(S): Andres Restrepo Correa
Coordinador

Fecha VoBo: 31 de mayo de 2024 ‘

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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