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Datos generales:
Periodo a que corresponde el informe 01 05 2024 30 05 2024
;Se reporta algun desempefio deficiente o0 a S| NO
mejorar? I—I X
. . . FiSICA PRESUPUESTAL
Porcentaje de ejecucion 99 91

Datos del supervisor/interventor:

NOMBRE DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

OSCAR ENRIQUE POLO MEZA

NUMERO DE CTO DE INTERVENTORIA

N.A

DEPENDENCIA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
CARGO ASESOR APOYO LOGISTICO
LOCALIDAD SANTA FE

APOYO A LA SUPERVISION

LUIS EDUARDO DURAN ESTUPINAN

Datos del contrato supervisado:

NUMERO DE CONTRATO 6446-2021
FECHA DE CONTRATO 08/05/2021
FECHA APROBACION DE POLIZA 08/05/2021

CONTRATISTA SERVICONI LTDA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 800.163.265-6

PROYECTO 7748

VALOR $30.893.680.085

PLAZO 832 DIAS

FECHA ACTA DE INICIO 09/05/2021

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL | 31/8/2023

CONTRATO

ADICION 1) $4.724.496.130
2) $2.589.040.784
3) $6.170.617.979

PRORROGA 1) HASTA EL 1 DE DICIEMBRE 2023
2) HASTA EL 31 DE ENERO 2024
3) HASTA EL 15 DE JUNIO 2024

SUSPENSION N.A

FUENTE DE FINANCIACION

RECURSOS DISTRITO Y ESTAMPILLA PROPERSONAS
MAYORES

OBJETO: OBJETO: VF PRESTACION DEL

SEGURIDAD PRIVADA CON ARMAS Y / O SIN ARMAS Y MEDIOS ECNOLOGICOS, PARA LOS / AS
USUARIOS / AS, FUNCIONARIOS / AS Y PERSONAS EN GENERAL MEDIANTE EL ESTABLECIMIENTO
DE CONTROLES DE INGRESO Y SALIDA DE LAS INSTALACIONES DE LA ENTIDAD, Y PARA LOS
BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA MISIONALIDAD DE LA SDIS,
DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIADISTRITALDE INTEGRACIONSOCIALY DE TODOS AQUELLOS
POR LOS CUALES LLEGASE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE - GRUPO No 5.

SERVICIO DE VIGILANCIA, GUARDA, CUSTODIA Y

Bitacora de actividades: N.A

OBLIGACION ACTIVIDAD

SOPORTE

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$30.893.680.085

ADICIONES:

$13.484.154.893

REDUCCIONES:

N.A

VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA:

$41.900.717.222

Az

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

$2.477.117.756
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VALOR ANTICIPO:
APLIQUE)

(EN CASO DE QUE

N.A

AMORTIZACION:

N.A

Certifico que el valor autorizado por concepto de ANTICIPO esta de acuerdo

al plan del manejo de inversién del mismo.

Sl NOAPLICA: _X___

CONCEPTO VALOR A PAGAR
COSTO FIJO SERVICIO MAYO 2024 $1.253.346.615
COSTO VARIABLE
COSTO DE REALIZACION
OTROS
VALOR PRESUPUESTO INICIAL MAS ADICIONES $44.377.834.978
EJECUCION CONTRATO 6446-2021 CORTE A ABRIL 2024
EJECUCION .
comarosusa | TTASEIEURETO | e | BECGOLSeA

may-21 $767.798.390 2% 2%

jun-21 $1.811.276.694 4% 5%

jul-21 $2.849.475.785 6% 7%

ago-21 $3.880.635.925 9% 10%

sep-21 $4.912.336.915 11% 13%

oct-21 $5.945.162.182 13% 15%

nov-21 $6.973.234.263 16% 18%

dic-21 $7.988.524.171 18% 21%

ene-22 $9.109.911.293 21% 23%

feb-22 $10.228.002.814 23% 26%

mar-22 $11.357.884.457 26% 29%

abr-22 $12.534.560.421 28% 32%

may-22 $13.710.831.647 31% 34%

jun-22 $14.881.653.479 34% 37%

jul-22 $ 16.064.096.803 36% 40%
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ago-22 $17.228.674.252 39% 42%
sep-22 $18.379.327.116 41% 45%
82 oct-22 $19.529.334.340 44% 48%
i §§ nov-22 $20.679.341.564 47% 50%
§§§ dic-22 $21.819.630.482 49% 53%
§§§ ene-23 $23.268.762.258 52% 56%
é%g feb-23 $24.559.444.787 55% 58%
gz 3 %%g mar-23 $25.778.098.152 58% 61%
8l Eg% abr-23 $26.980.309.451 61% 64%
may-23 $28.187.848.736 64% 66%
jun-23 $29.388.645.717 66% 69%
jul-23 $30.609.357.269 69% 72%
ago-23 $31.841.380.641 72% 74%
sep-23 $ 33.073.404.013 75% 77%
oct-23 $34.305.427.385 77% 80%
nov-23 $35.538.434.987 80% 83%
dic-23 $36.764.621.326 83% 85%
ene-24 $38.140.335.487 86% 88%
feb-24 $39.399.590.538 89% 91%
mar-24 $40.649.692.689 92% 93%
abr-24 $41.900.717.222 94% 96%

REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO

Durante la presente ejecucién del contrato se ha cumplido con este requerimiento y en el mes de mayo 2024 no

se presentaron riegos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

A la fecha se cumple con lo establecido en el objeto del contrato y sus obligaciones. La empresa ha
atendido oportunamente las solicitudes realizadas por la SDIS, garantizando el cumplimiento de los
servicios contratados por la SDIS. El contratista ha demostrado compromiso en los procesos de
instalacion de servicios, seguimiento y control de lo estipulado en el contrato. Se realiza seguimiento a la
instalacion de medios tecnolégicos nuevos en las diferentes sedes del grupo 5 para cubrir en su totalidad
las unidades operativas asignadas a este grupo.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

2.1 OBLIGACIONES GENERALES
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0 ESTADO
=z
8 ) (Registrar segln corresponda )
S OBLIGACION DEFICIENTE/ A OBSERVACION
= MEJORAR/SATISFACTORIO/
Q SOBRESALIENTE/NO
p APLICA)
P
1 Mantener los precios Las facturas presentadas mantienen

ofrecidos en la propuesta
economica durante el plazo
del contrato y sus

adicciones.

SATISFACTORIO

los valores y establecidos en el contrato
No 6446 del 2021 y de acuerdo a los
aumentos de la Superintendencia de
vigilancia para el 2024.
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Sila fecha de vencimiento de
la licencia de funcionamiento
se presentare durante el
plazo de ejecucion del
contrato, el contratista se
compromete a solicitar la
renovacion sesenta (60) dias
calendario antes de la
pérdida de vigencia de la
misma. De lo contrario se
dara aplicacion al
procedimiento  establecido
en el pliego de condiciones,
sin perjuicio de las sanciones
a que haya lugar. Asi mismo,
debera mantener vigentes
tanto las licencias como los
permisos, autorizaciones y
demas documentos que
debe obtener de las
autoridades administrativas
para el desempefio regular
de sus funciones de
vigilancia y seguridad
privada. La omision de estas
obligaciones sera de
responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA.

SATISFACTORIO

De acuerdo a la resolucion
20204100009577 del 27 de febrero del
2020 renovo por diez afios La Licencia
de funcionamiento de Serviconi Ltda.
Vence el dia 05de marzo del 2029.

Instalar los medios
electronicos requeridos por la
SDIS en el término maximo
establecido por la Entidad en
el Estudio previo, Anexo
técnico, Pliego de condiciones
y/o contrato.

SATISFACTORIO

Teniendo en cuenta el anexo técnico
Medios Tecnol6gicos, la Empresa
Serviconi Ltda., instalo los medios
tecnologicos sin novedad especial de
acuerdo a la propuesta y realizando los
mantenimientos preventivos Se
instalaron los tres controles de acceso
en las tres subdirecciones del grupo No
05., Durante el mes de mayo se
realizaron los mantenimientos vy
controles preventivos.
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Garantizar el

cumplimiento de las funciones
sefialadas en el estudio previo,
anexo técnico y pliego de
condiciones que deberan ser
cumplidas por el talento
humano durante la ejecucion
del contrato.

SATISFACTORIO

Se evidencia el cumplimiento por parte
del talento humano sin mayores
novedades de las obligaciones vy
documentos contractuales del proceso.

Az
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Cumplir con todos los
ofrecimientos realizados en la
propuesta, y solicitados en el
estudio previo, anexo técnico
y/o pliego de condiciones,
durante la ejecucién del
contrato.

SATISFACTORIO

Se da cumplimiento a los ofrecimientos
estipulados en los documentos
contractuales sin mayores novedades
durante el presente mes.

Recibir todos los bienes
objeto de vigilancia
debidamente inventariada,
los cuales deben
coincidir
plenamente con el listado de
bienes suministrado por la
SECRETARIA en cada
unidad  operativa.
Este inventario hara parte del
contrato y asi mismo, debera
entregar los
bienes de
la SECRETARIA
debidamente inventariados,
el cual
debe igualmente, coincidir
con el listado de bienes
suministrado por la SDIS a
través del area de
inventarios, al momento
de terminar el contrato.

SATISFACTORIO

SERVICONI  LTDA, recibi6 los
inventarios de los bienes de la entidad
gue se encuentran en las diferentes
unidades operativas que conforman el
grupo No. 5, a través de firma del acta
tripartitaestablecida en cada una de las
unidades operativas Durante el presente
mes no se presentaron pérdidas o
hurtos de bienes de la entidad.

El coordinador
debera allegar el certificado
vigente de aptitud psicoforma
del personal.

SATISFACTORIO

Se recogieron todas las armas
asignadas al contrato, al dia de hoy
ningin puesto de vigilancia tiene
armamento a cargo.

En cada puesto se debera
llevar una minuta para el
registro del cambio de turno y
las novedades diarias, ingreso
0 salida de bienes ylo
personas a la dependencia,
entre otros

SATISFACTORIO

Cada uno de los servicios se encuentra
instalada unaminuta para el registro de
las diferentes situaciones que se hagan
en la unidad operativa diariamente,
Otra para el ingreso 0 salida de bienes
y una mas para el ingreso y salida de
personas en cada una delas unidades
operativas que conforman el grupo
No.5.
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9 SATISFACTORIO
Establecer controles para
llevar un registro de ingreso y
salida de usuarios, . . .
funcionarios y personas en L.O.S libros d(.j? InlgreTO y dsa“%a ge
general, de las unidades visitantes adicional a las sedes donde
operativas, con el fin de Serviconi LTD:A, presta el serviciode
garantizar la seguridad del vigilancia. Estan sin novedad alguna,
publico en general. reentrenando al personal para su

diligenciamiento

10 Garantizar las visitas méviles | SATISFACTORIO
establecidas ~ en las Se han realizado cada una de las
~ especificaciones visitas de acuerdo al cronograma
teesiﬂlc;:iis’ Sreeviagcue;?oo C;n“exi' interno  atendiendo los diferentes
tcnico  ylo  pliego  de requerimientos de inicio del contrato.
condiciones.

11 Vincular para la ejecucion del | SATISFACTORIO
contrato, personal idéneo y Se ha cumplido con las hojas de vida
capacitado cumpliendo con las del personal deinclusién social y demas
normas vigentes. dando la induccién necesaria del

personal nuevo que ingresa a la SDIS

12 Expedir al personal | SATISFACTORIO Se realizé el proceso de acreditacion
empleado para la ejecucion con la superintendencia de Vigilancia y
del contrato, la credencial de seguridad privada del personal nuevo
L%i?g';ﬁgg%“con o artl,cjg de guardas que fueron contratados
87 del Decreto Ley 356 de Ipar'c:j_;?restatr el se_:jvu(:jm de wgﬂ;@nma(;anI
1994, modificado por el as diferentes unidades operativas de
articulo 103 del Decreto 019 grupo No.5 SDIS, entregandole su
de 2012 y deméas nomas que r(_espectlvo carnet cumpliendo con el
las modifiquen o adicionen. sistema de calidad de la empresa.

13 El personal del servicio de | SATISFACTORIO
vigilancia debera portar en El personal contratado se encuentra
lugar visible la credencial de con su carne activo y vigente.
identificacion expedida por el
contratista.

14 El contratista debera certificar | SATISFACTORIO Se realizan las \verificaciones el

mensualmente mediante
informe los antecedentes de
los vigilantes y supervisores,
informando a esta entidad
cualquier tipo de novedad

personal asignado alContrato mediante
las plataformas de la Policia Nacional,
Medidas Correctivas, Contraloria,
personeria y procuraduria y el personal
no presenta novedades disciplinarias,
se expide certificacion del presente
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I durante la ejecucion del mes de guardas, supervisores Yy
i contrato coordinador del contrato.
=]
H§§ 15 SATISFACTORIO
gag Todo el personal del servicio
£ de vigilancia ~ debera
gggfg ﬁgigﬁ, ;nunnzrgtr?arrzieossp;iu;so Hasta la fecha no se ha presentado
8" 2ag usuario/as de la secretaria, 1o novedad alguna sobre este particular,
mismo que para con todos los se cumple con la obligacion
ciudadanos que requieran la contractual.
atencion de la misma.
16 Dotar de uniforme, calzado, | SATISFACTORIO
radio y/o Avantel y/o equipos Al dia de hoy se cumple la obligacion de
de comunicacion apropiados entrega de dotacion al dispositivo de
al personal de vigilancia para vigilancia.
la prestacion del servicio, de
conformidad con las normas
vigentes, y lo establecido en el
Anexo Técnico.
1 Mantener vigente la | SATISFACTORIO
certificacion donde conste
que la  escuela de La empresa Seguridad SERVICONI
capacitacion LTDA., seencuentran vigentes con el
programa de capacitacion vy
y ) entrenamiento  en  vigilancia vy
\e/intirlgzgirglento sequri ng seguridad privada, mediante la
pr?vada y y 9 los escuela de capacitacion SECURITY
departamentos de ACA_DEMY LTDA, COS_I?CAD LTDA
capacitacion, cuentan con el mediante resolucion No
plan educativo institucional en 20214440013257.
seguridad privada - PEIS,
aprobado por la Actualizandose al personal una vez se
Superintendencia ~de encuentra vencido su curso y dando la
Vigilancia 'y Seguridad capacitacion necesaria,
Privada, dando cumplimiento
a la Resolucion 6999 del 28 de
ABRIL de 2012, expedida por
la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada
y demas normas que la
modifiquen o adicionen
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18 SATISFACTORIO
Cumplir con los programas de
Capacitaciéon y entrenamiento
de su personal de conformidad
con lo establecido en el
Decreto 356 de 1994 y la
normatividad complementaria El personal de guardas contratados
y  sus correspondientes cumple con las capacitaciones
actualizaciones, durante el establecidas en el Decreto 356 de 1994
plazo de ejecucion. En caso y normatividad complementaria.
del personal que tenga a cargo
la manipulacion de los medios
tecnologicos, deberd cumplir
con la capacitacién especifica
del mismo, en el manejo
adecuado de los medios
tecnologicos que seran
utilizados con ocasion de la
prestacién del servicio.

19 SATISFACTORIO Se realizé capacitacion al personal de
Prestar ~entrenamiento vigilantes que se encuentran asignados
capacitacion sobre a las diferentes unidades operativas
labores particulares que debe sobre las funciones y obligaciones a
realizar el vigilante, segln cumplir de acuerdo con el contrato
instrucciones del supervisor . . .
designado por la suscrito, teniendo en cuenta gl ijeto
SECRETARIA, las cuales del Contrato y obligaciones
deben constar por escrito y contractuales, este mes el tema de la
cumplirse estrictamente. capacitacion fue: HIGUIENE

POSTURAL Y LIDERAZGO

20 Suministrar sin costo adicional | SATISFACTORIO Durante el presente mes, para cubrir
para la Secretaria, el personal las diferentes solicitudes de permiso,
emergente necesario  para dia de la familia, licencia no
reempl_a_zar inmediatamente al renumerada, Vacaciones e
(los) vigilante (s) que falten a incapacidades se cubrié con personal
su turno. . ) .

disponible en las tres Localidades, se
mantuvo de normatividad de la
Superintendencia de vigilancia 'y
seguridad privada.

21 Rotar a los vigilantes dentro | SATISFACTORIO Durante el presente mes se
de los puestos de vigilancia presentaron traslados de guardas,
objeto del contrato, ~ previa teniendo en cuenta las medidas de
coordinacion ~ con el seguridad en los en los puestos del
supervisor del contrato
designado por la grupo 5.

SECRETARIA.
22 Rotar a los vigilantes dentro de | SATISFACTORIO

los puestos de vigilancia
objeto del contrato, previa
solicitud del supervisor del
contrato designado por la
SECRETARIA, cuando existan
motivos que la justifiquen

Se reportaran a la supervisién del
contrato los cambios que se realicen en
las unidades operativas, Para el
presente mes se presenté el retiro de
un guarda , lo cual se le reporto a
Apoyo Logistico por escrito.
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23

Reportar todo cambio de
personal que se efectle
durante el contrato, en las
condiciones sefialadas en el
estudio previo y/o anexo
técnico y/o Pliego de
condiciones. En caso de

ser necesario y debidamente
justificado el  cambio de
alguna de las personas
asignadas para la prestacion
del servicio, el contratista
debera reportarlo por escrito
a la Unidad Operativa y al
Supervisor del contrato,
indicando las razones que lo
justifican y anexando la hoja
de vida y soportes de la
misma para el
reemplazo.

SATISFACTORIO

Se cumple con la obligacion de
informar todo cambio que se realice en
cada unidad operativa

24

Los vigilantes que sean
cambiados por faltas graves
en el servicio de alguna de
las sedes o dependencias,
no podran volver a laborar en
ninguna de las sedes de la
Secretaria, durante la
ejecucion del contrato y sus
prérrogas si las

hubiere.

SATISFACTORIO

A la fecha no se ha presentado esta
situacién Especial o grave con el
personal de SERVICONI LTDA.

25

El contratista debera tener en
cuenta que todos los servicios,
su ubicacion, puestos y turnos
podran variar durante la
ejecucion del contrato, de
acuerdo con las necesidades
de la SECRETARIA y deberan
operar de conformidad con las
instrucciones que imparta por
escrito el supervisor del
contrato. Por lo tanto, estas
variaciones deben ser
atendidas por el contratista en
un término no superior de ocho
(8) horas, contadas a partir de
la solicitud del supervisor sin
que esto genere
reclamaciones posteriores a la
SECRETARIA.

SATISFACTORIO

Se cumple con la obligaciéon sin
mayores novedades. Se atienden los
requerimiento y solicitudes en tiempos
prudentes

26

Supervisar
permanentemente (por lo
menos dos visitas diarias,
una diurna y una
nocturna) al personal que
preste el servicio.
Adicionalmente,el
coordinador de vigilancia
debera realizar minimo una
vez al mes visita a cada
unidad operativa del grupo
respectivo y deberd dejar

SATISFACTORIO

Se ha verificado en el presente mes en
las diferentesrevistas y seguimientos a
las unidades operativas apoyados en
las minutas donde queda registrada la
visita del supervisor de vigilancia
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designado por la Entidad.
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27

Con el fin de contribuir con la
mision social de la
Secretaria, el contratista
podra, de acuerdo con sus
criterios de seleccion,
estudiar  solicitudes de
empleo de personas que
hayan sido usuarias de los
servicios de la Secretaria o
que hayan prestado sus
servicios con otro operador y
estudiar la posibilidad de
vincularlas laboralmente 6
asociarlas, siempre que
cumplan los  requisitos
exigidos por la empresa,
Cooperativa 0

Pre cooperativa de Trabajo
Asociado..

SATISFACTORIO

Se cumple con lo estipulado, en el
presente mes no se presentaron por
parte de la Entidad requerimiento
alguna de esta obligacion.

28

Garantizar  jornadas de
trabajo al personal
observando estrictamente en
cumplimiento de las normas
laborales 6 del régimen
de trabajo
asociado, sin exceder la
intensidad horaria de
jornada de ley y demas
normas laborales del
personal 6 la sefialada en tal
régimen asociativo. Por lo
tanto, garantizar
lo concerniente
al cumplimiento del
maximo de horarios u horas
extras diurnas o}
nocturnas diarias que se
encuentran regulados en el
régimen de trabajo asociado
6 se pueden laborar y en
todo caso cancelar a favor de
los trabajadores los
recargos por  trabajo
suplementario a los que haya
lugar 6 las
compensaciones ordinarias
o}
extraordinarias que
generen la ejecucion de
su actividad material.

SATISFACTORIO

La programacién del personal
asignado a las diferentes unidades
operativas esta acorde con las normas
laborales vigentes.

Las tripletas trabajan dos dias de dia,
dos dias de noche y dos dias de
descanso.




ALCALDIA MAYOR

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Cadigo: FOR-GEC-002

Version: 2

Fecha: Memo 12023037454 —

- Pagina 11 de 28

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20240619-120204-7de6e6-21821756

2024-06-19T12:06:25-05:00

DE BOGOTAD.C. INTERVENTORIA 01/12/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Péagina: 11 de 5

29 El personal que presta el | SATISFACTORIO
servicio, no podra consumir
licores o sustancias Se ha cumplido hasta la fecha con esta
ES'.COUOp";aSi n en::optrqrge obligacién sin haberse presentado
dgjosﬁgsfifﬁffei? ii er'g;?i'zcgi ninguna situacion de consumo de licor.
actos que puedan menoscabar
la confianza que la Secretaria
ha depositado en él.

30 Realizar a los SATISFACTORIO
trabajadores o asociados
Unicamente los
descuentos  contemplados
en la legislacion laboral o Se cumple realizando Unicamente los
régimen de trabajo y descuentos autorizados de ley.
compensaciones como
obligatorios, en caso de
realizar descuentos
diferentes a los establecidos,
anexar la autorizacién del
trabajador o asociado para los
mismos. Garantizando
siempre el respeto por la parte
inembargable del salario o el
minimo vital.

31 El contratista deberd cumplir | SATISFACTORIO Se ha cumplido hasta la fecha con las
con el pago de las obligaciones laborales al respecto,
obligaciones laborales, contractuales y de seguridad social,
contractuales y de seguridad de conformidad con la normatividad
social, de conformidad con la vigente
normatividad vigente. 9 :

Planillas de pago

de parafiscales

Planilla No

9468388521

Fecha de pago 07/06/2024

Nomina: Bancolombia 05/06/ 2024
32 El contratista s6lo podra | SATISFACTORIO

utilizar armas definidas en
este anexo técnico y debera
adoptar todas las medidas
necesarias para evitar la
pérdida o extravio del
armamento, por lo cual
debera empotrar cajillas de
seguridad, en cada una de
las sedes de la Secretaria
gue lo requieran. El personal
que utilice armamento

autorizado, debera portar
uniforme y llevar consigo la
credencial de identificacion
vigente y la fotocopia del
permiso

(salvo conducto) para tenencia
0 porte.

Al dia de hoy no hay armamento
asignado al contrato en ninguna unidad
operativa de la Entidad.
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contrato la informacion y
documentacion que  éste
requiera, sin ningun tipo de
restriccion o condicién por
parte del contratista.

Se ha cumplido con las solicitudes
realizadas por el supervisor y apoyo del
contrato y las obligaciones
establecidas en el mismo hasta la
fecha.
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34 Elaborar y presentar al
supervisor, al finalizar el
tercer mes de ejecucion del
contrato, un informe escrito y
en medio magnético,
(incluyendo material filmico o

fotogréfico de las
instalaciones) de
evaluacion de las

condiciones de seguridad de
las diferentes dependencias
o sedes donde se preste el
servicio de vigilancia. Asi
mismo deberd elaborar y
presentar estudios e
iniciativas  orientados  a
mejorar la prestacion del
servicio, cuando lo considere
necesario o el supervisor del

SATISFACTORIO

En dia 13 de agosto del 2021 Se
entregaron con la factura de Julio, los
informes de condiciones de seguridad
de las 88 unidades de seguridad que le
corresponden al grupo No 05 en sus
tres localidades,En el mes de Agosto
/2023 Se presentdé un informe
apoyandonos con las Obligacion 36 de
las vulnerabilidades existentes.

contrato lo
solicite.

35 Presentar mensualmente el | SATISFACTORIO Con el presente escrito se realiza y
informe  de ejecucion  del presenta el informe de ejecucién No 37
contrato. del presente mes sin  mayores

novedades.

36 Informar a la SECRETARIA, | SATISFACTORIO En las diferentes visitas realizadas se
Inmediatamente sobre realizan las recomendaciones de

cualquier evento que ponga
en peligro ¢ atente contra el
estado de conservacion y
seguridad

de los bienes y personas en
las sedes vigiladas.

seguridad al personal de cadaUnidad

operativa y de igualforma
en las Subdirecciones, realizando
el seguimiento necesario,

mensualmente se realizan alertas de
seguridad lascuales se le informan a
cada Subdireccion para la mejora
necesaria, teniendo una

comunicacién permanente las 24
horas del dia los 7 dias de la semana.

37 El contratista debera
entregar un informe a la
SDIS, en el plazo que sefiale
la supervision del contrato,
sobre la necesidad de
implementar o no un sistema
de control de acceso para los
predios distintos al nivel
central y que estén a su

cargo.

SATISFACTORIO

En las visitas realizadas a las Unidades
Operativas para el debido reporte de
medios tecnolégicos, en lamayoria de
los puestos no cuentan con la
infraestructura para instalar Controles
de Acceso, seestara atento a la entrega
de varios Unidades Operativas que
estan en mejoras para informar si es
factible la instalacién de los mismos, sin
embargo cumpliendo con el pliego de
condiciones se instalé un control de
acceso en cada subdireccion (San
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38

El contratista debera
entregar en el plazo que
sefiale la supervision del
contrato, un informe de
recomendaciones sobre los
ajustes que requiriera

el sistema de control de
acceso.

SATISFACTORIO

En las visitas realizadas a las Unidades
Operativas para el debido informe de
controles de acceso, en lamayoria de
los puestos no cuentan con la
infraestructura para instalar estos
medios tecnolégicos

39

Debera mantener un registro y
protocolos actualizados de los
lugares en los cuales se
encuentren las armas con
permisos vigentes de tenencia
o0 porte, que utlizaran los
vigilantes que  prestaran
servicio en la Secretaria.

SATISFACTORIO

Desde el dia 11 de octubre del 2021
se retiraron las 9 armas de fuego que
estaban asignadas para la prestacion
del servicio.

Subdireccion San

Cristébal 5 revolveres
Subdireccién Colinas 1

revolver  Subdireccién

Pablo de Tarso 1
revolverCDC San Blas 2

revélveres.

Al dia de hoy no hay armamento
asignado al contratoen ninguna unidad
operativa

40

Asumir los costos de
instalacion, puesta en
funcionamiento,
mantenimiento (preventivo,
correctivo y /o reemplazo de
equipos Yy/o repuestos) yl/o
reubicacion de los medios
tecnologicos,mientras dure la
prestacion del servicio,
velando por que los mismos se
encuentren en funcionamiento
todo el tiempo requerido y las
alarmas funcionen y se
monitoreen las 24 horas del
dia.

SATISFACTORIO

Los medios tecnolégicos estdn en
funcionamiento desde el dia que inicio
el contrato, los equipos de apoyo de
acuerdo con el dispositivo que
conforma el grupo No.5, asumiendo
SERVICONI LTDA todos los costos
para su correcto funcionamiento,
cambio y evolucion; durante este mes
se realizd el seguimientoy cambio de
elementos de medios tecnoldgicos,
durante este mes se atendieron los
diferentes requerimientos por fallas de
los mismo.

41

Reponer los bienes a él
encomendados, en caso que
ocurra dafio y/o siniestro por
pérdida 6 hurto de los
mismos, en las
dependencias donde el
contratista presta el servicio,
y que se establezca que
hubo negligencia, omision,
impericia y/o falta de
vigilancia y custodia del
servicio de vigilancia,
conforme a lo establecido en

SATISFACTORIO

En el periodo comprendido en el
presente mes no se presentaron
pérdidas o hurtos de bienes de la
Entidad.
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42 En caso que el medio | SATISFACTORIO Se esta cumpliendo con la obligacion,
tecnol6gico haya se realizaron las visitas a las distintas
requerido  minimo  dos unidades operativas por parte del
n;antenlrglentos correctivos técnico analizando y evaluando el
?;O ggﬁgcgsirrgggggipiﬁ tiempo de uso, se realizaron los
servicio, el contratista camblqs_ requeridos de los Me(_j|os

debera cambiarlo por tecnoldgicos de acuerdo a lo ofrecido,
UNO NUEVO con su respectiva apoyandonos con las Vvisitas del
puesta en supervisor las 24 horas verificando
funcionamiento  sin novedades de los CCTV.
costo adicional para la
Entidad.

43 Presentar mensualmente | SATISFACTORIO Se presenta informe de medios
informe emitido por el técnico tecnolégicos de las  distintas
encargado en el manejo, actividades que hace el técnico en las
Lfé’araﬂ]%rhiyo?a"tf:éﬂ?gé?cgz tres localidades durante el presente
realizados durante el mes mes ~ se real_lzo mantenlmllento

preventivo solucionando imprevistos
presentados y reportados.

44 El contratista deberda | SATISFACTORIO Se realizé Verificacion de los discos
garantizar un duros de los diferentes CCTV para
almacenamiento  digital de garantizar el almacenamiento de los
(T|n|mo| clgnt_o velnted (120) registros obtenidos durante los dias
O aretass establcidos  los que fue necesari
las cuales se hayan instalado por tiempo cambiarlos se reaI!zo,. de
medios electrénicos. acuerdo a los controles de los técnicos

asignados al contrato.

45 Se requiere que se realice | SATISFACTORIO Se realizé Verificacién por parte de los
backup del almacenamiento técnicos de los discos duros de los
digital cada ciento ochenta diferentes CCTV para garantizar el
E:]la?g?uig;?s C%Tjstil di;‘“ df’ almacenamiento de los  registros
almacenamiento  de  una obtenidos durantelos dias establecidos.
copia de seguridad de las
video grabaciones

46 El contratista se obliga a | SATISFACTORIO Los archivos y documentos

conservar los archivos,

consignas, libros, CD,
cuadernos de minuta y
demas documentos

relativos a la ejecucion del
contrato, debidamente
identificados y por un término
no inferior a cinco
(5) afios,
finalizado el contrato.

después de

diligenciados hasta la fecha se
encuentran debidamente almacenados
en SERVICONI Ltda, por medio de los
técnicos asignados al contrato CIS
seguridad.
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47 Garantizar que el parque | SATISFACTORIO Se ha cumplido con los
automotor que ponga a requerimientos del servicio automotor
disposicion a la Entidad, realizado por la supervision hasta la
gg?epgﬁicggg os sefiala das':ﬁ fechay de acuerdo al anexo técnico
este anexo técnico, para la del contrato, asi:
ejecucion del contrato,
ga}rantiz_ando_unaeficientey [a REPUBLICA DE COLOMBIA @
eficaz ejecucion del contrato. ¥ LICENCIADE TRANSITONo. 10023260838
e ST Cierun =
98 amssmm“
Lm.:mz:.. D &l
sy s = B
Documento donde se evidencia el
modelo y caracteristicas del vehiculo,
cumpliendo  con la obligacion
contractual.
RENAULT CAPTUR
MODELO 2022 PLACA
Juu389
COLOR GRIS ESTRELLA NEGRO
48 El contratista se compromete a | SATISFACTORIO Durante el presente mes el contratista
coordinar con el Supervisor del cumplié sin mayores novedades con
contrato  la manera  mas los requerimientos solicitados por parte
oportuna, agil y efectlva_ _de de la supervision.
solucionar los servicios
imprevistos que se presenten
para atender necesidades del
servicio.
49 Entregar al supervisor del | SATISFACTORIO Se cumplié con la entrega de dos

contrato designado por la
Secretaria dos teléfonos
celulares gama media - alta
por grupo, con minimo MIL
DOSCIENTOS (1200)

minutos, plan de datos con
minimo 3GB para garantizar
un contacto y control
permanente con el
coordinador asignado por la
empresa de vigilancia, los
supervisores 'y todos los
puestos de vigilancia. Asi
mismo cada equipo celular
deberé contar con licencia de
uso de un APP (disponible
con empresas de telefonia
celular) para el
diligenciamiento de
formularios y transmision en

teléfonos celulares a la Supervision
del contrato Dos celulares MARCA:
Samsung Galaxy A30s,Pantalla HD
de 6.2”,Procesador Octa
Core/,Camara Trasera de 8 MP.
Camara Frontal de 16 MP.Bateria
2200a Ah. Operador Claro , Con Plan
de datos , Cable de Puerto USB
,Cargador , Tarjeta Sim card micro

USIM No OB 1512
571015023110605563 y
7101502311060561.

Protector de equipo , Manual de
funcionamiento , No  celular

3112179080 y 3112176183
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linea del ejercicio de
supervision en campo que
adelanta la entidad al
servicio de vigilancia y
seguridad que se presta

en cada una de las unidades
operativas.

Participar en las
actividades complementarias
propuestas por la SDIS, con la
finalidad de mejorar la
prestacién del servicio.

SATISFACTORIO

Se impartié capacitacion a los guardas
sobre esta obligacion y hasta la fecha
no se ha presentado novedad alguna
sobre este particular, Tema de la
capacitacién del mes de Mayo/2024
fue: : : HIGUIENE POSTURAL Y
LIDERAZGO

El contratista debera dentro
del primer mes de ejecucion
del contrato garantizar la
logistica (espacios adecuados,
material y ayudas
audiovisuales), para
desarrollar la capacitacion
“Taller de Formacién en
Genero y Derechos de las
Victimas en Violencia para
Personal de Servicios
adscritos a la SDIS” que
brindara la SDIS a través de la
Subdireccion para la familia a
todos los operadores del
servicio de vigilancia que
estén o vayan a prestar el
servicio a través del presente
contrato. De igual forma, el
contratista deberd garantizar
la asistencia del personal de
vigilancia y personal de su
equipo de talento humano al
Taller. Sin embargo, se debe
tener en cuenta que los
tiempos aqui establecidos se
ajustaran segun la
programacion de la SDIS
(SIAC).

SATISFACTORIO

El dia 27/10/2022 se realizé
Coordinado con el area e SDIS la
primera capacitacion o actualizacién
para el personal que esté certificado de
“Taller de Formaciéon en Genero y
Derechos de las Victimas en Violencia
para Personal de Servicios adscritos a
la SDIS” y “Sensibilizacion Ruta Interna
de Atencién en Comisarias de Familia”
*El dia 13/12/2022, Se realiz6 la
segunda Capacitacion Coordinado con
el area de SDIS “Sensibilizacion frente
a la atencion del personal transgénero”
*Los Dias 15,22 y 28/03/2023 se dio a
segunda Capacitacion Coordinado con
el area de SDIS “Sensibilizacion frente
a la atencién del personal transgénero”
*Los Dias 20,21 y 22/06/2023 se Dio la
tercera Capacitacion Coordinado con
el area de SDIS “Sensibilizacion frente
a la atencién del personal transgénero™
*Para el dia 12/09/2023 se realizo la
Cuarta Capacitacién Coordinado con
el area de SDIS “Sensibilizacion frente
a la atencién del personal transgénero™
*Para el dia 17/10/2023 se realiz6 la
Quinta Capacitacién Coordinado con el
area de SDIS “Sensibilizacion frente a
la atencién del personal transgénero”
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52 El contratista debera informar | SATISFACTORIO
a la SDIS los cambios de
personal con la finalidad de
que .tl‘zjs mISmos sea}n Se coordinara con el area pertinente
gi%%?: e‘i C?(?:‘n b araplcf:\r Famil : para una Iag capacitaciones al personal
en la capacitacion “Taller de nuevo que ingrese alcontrato.
Formacion de Genero vy
Derechos de las Victimas en
Violencia para Personal de
Servicios adscritos a la SDIS”

y “Atencion al Publico”

53 El coordinador  debera | SATISFACTORIO
realizar visitas a todas las Se elaboré un cronograma de visitas
sedes (contactando a la para el presente mes visitando las
encargada o al encargado de unidades operativas en las cuales se
punto) objeto del presente adelant6 Informes de seguridad y
contrato, para lo cual debera verificando  mediante lista de
elabor"’;r I“n lcronotgdra;naAy Chequeo la prestacién del servicio.
E:gsrﬁg jége?aaaﬁgéa? la S! Cuando en la visita no se enpuentra
constancia de la realizacion de persona encargadg ola coolrdlnaFiora
las visitas. por diferentes motivos se deja registro

en minuta de servicio y me comunico
via Celular o Wasat verificando
inquietudes
Visitas a puesto: 71.

54 Asumir los riesgos que | SATISFACTORIO Se ha cumplido a la fecha con esta
correspondan, de obligacién, realizando los controles
conformidad con lo mensuales por al &rea encargada
?;}Egg%dso egReElwngmfég' verificando y controlando la prestacion
AVALADOS POR LA delservi_ci_o instalacién y desinstalacién
DIRECCION DE ANALISIS de servicios.

Y DISENO
ESTRATEGICO QUE
PUEDEN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO” del
Estudio Previo.

55 Dar cumplimiento a las | SATISFACTORIO Se estd apoyando esta obligacion
acciones establecidas en el capacitando alpersonal con los temas
) numeral a que hace referencia esta Obligacién
OBL'GAC'ONE"S especialmente con el dia de apagon
Arl\élsB:r:_]t'\éTgifo técniCOdEI ambiental, dia sin carro, control de
gemés Iineamientbsy fugas ocultas, PIGA, etc..
ambientales  determinados 1
por la SDIS en la ejecucion el -
del contrato. Lo anterior, sin $0is CONME s
costo \

L. . \ L PIGA (apagon Ambiental, dia sin carro, fugas de
adicional para la Entidad Ny
N E s
\5 PROTOCOLOS DE SEGURIDAD SDIS
N ——
N 8. RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD
9. CARTILLA OPERATIVA SERVICONI LTOA
56 Ejecutar las demas que | SATISFACTORIO Se cumplira con esta obligacion de

correspondan para el
cumplimiento  del  objeto

acuerdo a losparametros establecidos
del contrato.
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Realizar la adopcion e
implementacion del Plan
Institucional de  Gestion
Ambiental - PIGA de la
Entidad mediante el uso
racional del agua y la
energia, asi como manejar
adecuadamente los
materiales, residuos solidos y
desechos que se manipulen
en ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucién del
contrato con la SDIS, cada
vez que el personal de la
empresa  contratista  se

SATISFACTORIO

Durante la capacitacién mensual, al
personal se record6 los protocolos y
obligaciones que debemos presentar
en la prestacion del servicio con el
medio ambiente, trasladando estos
valores en lo posibles anuestro hogar
y huestras familias para poder estar en
un buen uso de esta obligacion
quedando en los listados de
asistencia y registro fotografico del
informe de gestion.

mMmmmm;

"

encuentre en las s Serviconi L
instalaciones de la Entidad, -
como soporte al :

cumplimiento de esta
obligacién se debe presentar
un actay listado de asistencia
de la divulgacién de los
lineamientos ambientales de
la SDIS realizada a la
totalidad del personal del
contratista que participe en el
desarrollo  del presente
contrato, dichos documentos
se deberdn entregar a la
supervision del contrato a los
veinte

(20) dias calendario de la firma

Se (MPORTAN
"'RECORD!

IMPORTANT
ERECORDAR

del acta de inicio SDIS cONT N
N et
L PicA(apagon Ambiental, dia s
\ ( biental ia
\, =
\ 2 SEGURIDADY SALUD EN EL TRAB
\ 3. DENTIFICACION, INFORME Y CON
\ 4. OBJETD DEL CONTRATI.
N T
\ 6. RECOLECCION DE INFORMACION |
§ 7. DRESTACION DELSERVICIO
N g, ECOMENDACIONES DE SEGURID
)

CARTILL OPERATIVA SERVICONI
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Durante la vigencia del
contrato los vehiculos que
transporten personal,
herramientas y/o equipos de
trabajo y sean propios del
contratista y requieran segun
el Codigo de Transito de
Colombia realizar la revision
técnico mecanica y de
emisiones  contaminantes,
deben llevarla a cabo en los
Centros de  Diagndstico
Automotriz - CDA autorizados
por la autoridad competente,
el certificado emitido por el
desarrollo de la revision,
debe ser escaneado vy
entregado a la supervision a
los 5 dias habiles de la firma
del acta de inicio y a los 5
dias habiles que se realice
una renovacion de

este certificado, durante la

ejecucion del contrato.

SATISFACTORIO

Se estd cumpliendo con esta
obligacion ya que el vehiculo asignado
por la empresa tiene como
Caracteristica:

RENAULT
MODELO
Juu389
COLOR GRIS ESTRELLA NEGRO

CAPTUR
2022 PLACA

Teniendo en cuenta la resolucion No
0910 del 2008 articulo No 13 que nos
dice que el certificado se genera para
vehiculos nuevos después de seis afios
de su matricula y sucesivamente cada
afio después de este periodo.

Cualquier  vehiculo  que
dentro de la prestacion de los
servicios cuente con
cualquier  elemento de
publicidad exterior visual
vehicular, debe entregar a la
entidad el respectivo registro
de publicidad exterior
vehicular o el respectivo
soporte de solicitud del
mismo con el ente de control
ambiental que aplique, dando
cumplimiento a la Resolucion
5572 de 2009

y el Decreto 959 de 2000. Los
documentos en mencion
deben ser entregados ante la
supervision a mas tardar a los
quince (15) dias calendario
después de la firma de acta
de inicio, y para los vehiculos
gue ingresen posterior a la
firma de acta de inicio, quince
(15) dias habiles

después de su ingreso

SATISFACTORIO

Se cumpli6 con esta obligacion el
vehiculo utilizado no cuenta con ninguna
publicidad exterior y se tendr4 en cuenta
si se cambia el vehiculo en el trayecto
del contrato.
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El contratista debera garantizar
que los materiales utilizados
para de papeleria utilizados en
la prestacion de los servicios
del contrato, tales como los
libros de minutas, las carpetas,
libros de control de entradas y
salidas, entre otros, sean
reciclables.

SATISFACTORIO

Las minutas y documentos asignados a
las unidades operativas cumplen con
estas normas ambientales

En caso de que se generen
residuos
peligrosos y/o especiales en
la prestacion del servicio,
como lo son: radios, camaras
de seguridad, computadores,
entre otros; el contratista
debera garantizar la gestion
integral de los residuos
peligrosos desde su
generacion hasta Su
disposicion final, segun lo
establecido en el Decreto
1609 de 2002 (manejo y
transporte) y el Decreto 4741
de 2005

(almacenamiento y
disposicion final). En caso de
no generar residuos
peligrosos durante el mes, se
debera  comunicar  esta
condicion a la supervision del
contrato, por medio de

un certificado emitido por el
contratista

SATISFACTORIO

La empresa cumple con esta
obligacién, durante el presente mes NO
se generaron residuos peligrosos, se
recibid la certificacién correspondiente.

Apoyar las tomas de los
datos del contador o medidor
del agua realizadas en las
unidades operativas, para la
identificacion  de  fugas
ocultas, en articulaciébn con
los responsables
ambientales y de |las
unidades operativas en las
que el personal del
contratista realice la

ejecucion del contrato

SATISFACTORIO

Esta obligacion se cumple siguiendo
con lasdirectrices de cada Unidad
Operativa dejando los debidos
registros e informando cualquier
situacion especial que se pueda
presentar.

Todos los equipos de
computo que el contratista
ponga a disposicion para
ejecutar las actividades
propias del contrato deben
contar con certificados de
baja produccion de gases

SATISFACTORIO

Los equipos asignados por la
empresa para este contrato son
cuatro y estan ubicados en Control
de accesos en cada

subdireccion 'y coordinacion  del
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el efecto invernadero contrato.
i (Energy Star). Para o
anterior, el contratista debera > lenlaSubdireccién San Cristdbal.
gg Es?fgi]rtn?er a la supervision a > Len la Subdireccion colinas.
m§§ (20) dias calendario de la » 1 en la Subdireccion Pablo de
ﬁgﬁ firma del acta de inicio, los Tarso
830 certificados  Energy  Star » 1para el coordinador del contrato.
553 (copia manual del equipo) Estos equipos cumplen con este
82 donde  comunique el certificado deEnergy Star
£30 cumplimiento de esta
3 WEE; obligacién
§Q§§§ 8 El equipo de vigilancia debe | SATISFACTORIO

garantizar el ahorro y uso
eficiente de la energia,
apagando las luces en el dia
y en la noche, en los lugares
gue no sea necesario y que al
apagarlas no interfiera en la
correcta  prestacion  del

servicio de vigilancia en las Se cumple con esta obligacion, y se
unidades operativas donde participé activamente el miércoles 8 de
preste el servicio, mayo 2024.

adicionalmente, debera

registrar en los libros de
minutas la ejecucion del
apagon ambiental los dias 8
de cada mes, de 8pm a 9pm,
dando  cumplimiento  al
"APAGON
AMBIENTAL” (acuerdo 403 del
2009). De acuerdo a la
informacion antes
mencionada, el contratista
debe entregar a la supervision
cada tres meses posterior a la
firma del acta de inicio, un
informe que evidencie el
cumplimiento de esta
obligacion.
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Participar en los dias de
movilidad sostenible (dias sin

carro) , mediante las acciones
encaminadas a la promocién
de la movilidad sostenible y Esta obligacion se cumple mediante la
uso de modos de transporte informacion suministrada a los puestos
mgg’jeg“e Seo;g%?g%?/gsen las por medio de la Supervision

I Motorizada, para asi realizar las

asegurando que el personal del . .
contratista registre cada una de recomendaciones Necesarias y apoyar

las llegadas diarias en bicicleta la Movilidad Sostenible, actividad que
o caminando de forma se realiz6 el pasado jueves 2 de mayo
individual en el Formato 2024.

Reporte Planilla de Movilidad
Sostenible , cuando pueda
desplazarse a la unidad
operativa en bicicleta o a pie.
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10 SATISFACTORIO
El personal del contratista
debera participar en las

o
oy
5
i
AT

diferentes  estrategias que
sean establecidas desde el

Equipo de Gestion Ambiental Esta obligacién se cumple mediante la

caracter ambiental ( semana
de Protecciébn y Bienestar
Animal, semana de la Bicicleta,

Az

§ de la SDIS para ser informac_ic')n suministrada_l a I_os guardas
implementadas en las en las diferentes capacitaciones tanto
5 unidades operativas , estas de la empresa como lasreuniones que
g estrategias incluyen hacen los encargados de cada unidad
§ campanas, semanas de Operativa_

w
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semana de la Reduccion de
Perdidas o Desperdicios de
Alimentos y semana del Medio
Ambiente ), divulgaciones,

socializaciones de
lineamientos ambientales vy
otras encaminadas al

cumplimiento de objetivos y
metas ambientales de la SDIS.

11 Dar cumplimiento a la | SATISFACTORIO
normatividad ambiental

vigente aplicat|>|e al objeto del La empresa cumple con esta obligacion
contrato y a las acciones y de acuerdo alas politicas ambientales

lineamientos establecidos . :
para Ia implementacién de la establecidas por las normasvigentes.

Gestion Ambiental de la SDIS
en la ejecucion del contrato,
sin costo
adicional para la Entidad

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPERNO DEL CONTRATISTA:

e Se recomienda continuar con las rotaciones y traslados de los guardas de vigilancia
en las diferentes unidades operativas, garantizando el buen servicio y seguridad de
las mismas.

e Se solicita reforzar la revision de bolsos, maletas y paquetes en general tanto a la
entrada como a la salida de cada unidad operativa.

e El equipo de guardas de seguridad asignados participd activamente en el apagoén
ambiental realizado el miércoles 8 de mayo entre las 8:00 p.m. y las 9:00 p.m.,
demostrando asi el compromiso de las empresas con la gestién ambiental de la
SDIS.

e Se solicita que en cada visita realizada a la unidad operativa el supervisién se
entreviste con el encargado para conocer novedades, observaciones vy
recomendaciones de esta unidad y sean trasmitidas a la supervision del contrato.

e Se solicita impartir la informaciéon a todos los puestos de vigilancia sobre el
diligenciamiento completo, con letra legible y buena ortografia de todas las minutas,
libros de control y libros de servicios que estén en nuestras unidades operativas.

e Se recomienda continuar con las capacitaciones y reuniones para dar a conocer El
Manual de Atencion a la Ciudadania, para mejorar la atencion al usuario.
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4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPERNO DEFICIENTE
O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Al presente informe se evidencia un cumplimiento en las obligaciones contractuales satisfactorio.

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR

ANO - MES ANO — MES - DIA
SALUD 2024-06 2024-06-07 $22.685.900
PENSION 2024-05 2024-06-07 $89.654.400
ARL 2024-05 2024-06-07 $24.776.900
PARAFISCALES 2024-05 2024-06-07 $22.818.700

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

El cumplimiento del objeto y las obligaciones generales contraidas a la firma del contrato.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Hasta el momento no se ha evidenciado riesgo en el manejo de los recursos. Dando respuesta
oportuna a las necesidades del servicio.

cumplimiento):

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? SI NO X (En caso afirmativo indique el nivel de
9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?
S X NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Facturas para pago talento humano y medios tecnologicos mes de

mayo 2024.

Cuadro de facturacién mes de mayo 2024.
Certificado de antecedentes de

coordinador.

los guardas,

Soportes del personal de inclusién social.

supervisores 'y

10. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SIX

NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE

INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE: N.A.

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

e El contratista cumpli6 con las obligaciones generales y especificas establecidas en el
contrato firmado por ambas partes.
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e El Contratista realizé durante el periodo mencionado en esta certificacion sus actividades y
compromisos.
e EI Contrato ha desarrollado de manera normal durante el periodo certificado, sin

inconvenientes de tipo técnico, administrativo, financiero, contable y juridico.
e La supervision aprobd y valido el cumplimiento de las obligaciones especificas como se
menciona en el informe de actividades.

El pago se realiza de conformidad con los precios ofertados por el contratista en su propuesta
econdmica y los respectivos aumentos autorizados por la Superintendencia de Vigilancia en la
resolucién para cada afio de ejercicio.

Az

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20240619-120204-7de6e6-21821756
2024-06-19T712:06:25-05:00 - Pagina 26 de 28

Para este pago de mayo 2024 se afectan recursos del PROYECTO 7748 por valor de $1.253.346.615
asi:

Para un total por talento humano fuente distrito $1.201.486.622 factura SEFE-11043, talento humano,
fuente estampilla $51.859.956 factura, SEFE-11044 y medios tecnolédgicos $37, factura SEFE-11045.

FECHA DE ELABORACION: 17/06/2024

FIRMA DEL SUPERVISOR

Elaboro: LUIS EDUARDO DURAN ESTUPINAN
Apoyo a la Supervisién contratos de vigilancia.
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