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|PE!I!III) DE PAGO

Del 01 AL 30 DEJUNIO DE 2024

|TIPO DE CONTRATO |

| PRESTACION DE SERVICIOS e

1. RESUMEN EJECUTIVO CONTRATO

1.1 GENERALIDADES

NoCONTRATO

'OBJETO |
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[Prestacion Oe Servicios proTesionales como PSICoIDga 08 apoyo a 13 gestion oe fa Oireéccion 10cal oe
'salud para el fortalecimiento de los procesos de gestion de salud publica del municipio de San Carlos |
Antioquia

LEIDY VANESSA MORALES SIERRA

06 DEFEBRERODE2024 |

180 N

no aplica

DE FEBRERO DE 2024 |

06

[FECHA DE TERMINACION i

05 DE AGOSTODE 2024

~ YEISON OVIDIO MANCO PATINO - DIRECTOR LOCAL DE SALUD




| 1.4 AMORTIZACIONES Y/0 ACTAS DE AVANCE |

| { ANTICIPO % VALOR EIECUTADO AMORTIZACION |  TOTAL A PAGAR
Cuenta de cobro numero 1 — 3.166667 | = E 3.166.667

|_Cuenta de cobro nimero 2 | s . 3.800.000 | (- 3.800.000

| Cuenta de cobro nimero3 | ' 3.800.000 3.800.000

| cuenta de cobro nimero 4 | 3.800.000 | ' 3.800.000 |

| cuentadecobronimerod4 | = @@=0 _ —SW0000; 2 0 0 0 0 1 350000

5. — { S b

e | - E—

|

i._ EE— B —_— — -+ -

i—— — — ——— — b ——————i—— 4 —_—

| ! =

i ) ! ) :

[ TOTAL PAGADO | | 14.566.667,0 |

| SALDO POR EJECUTAR 8.233.333

| 2. INFORME DEL CONTRATO |

2.1 LOCALIZACION DEL PROYECTO |

Me permito prestar mis servicios en las instalaciones de la Administracion Municipal y en las delegadas por el supervisor del contrato

| 2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS |
. == = [ ~ | % RESPECTO AL TOTAL |
DESCRIPGION CANTIDAD  VALORTOTAL | ACTIVIDADES
Apovyar la actualizacién e implementacion de la politica pablica de
habitante de calle. i
w =
Operativizar y dinamizar el Comité Municipal de Salud Mental y
Atencion Integral de Conductas Adictivas, para la implementacion y . '
seguimiento a la Politica Publica de Salud Mental y Atencidn |
Integral de Conductas Adictivas Municipal. | 18%
Apoyar y participar en el desarrolio de jornadas o eventos
institucionales e interinstitucionales para la promocion de estilos de 1|
vida saludables, participacion social y comunitaria. . o
el ecmien salud mental a | asoo0000 |
de la conformacion y operativizacion de Centros de Escucha |
s ; = . . = 2
comunitarios que le sean designados. Asi como la identificacién y I
atoria a los lideres comunitarios para gue sean posibles | 5% N
Operativizar y dinamizar el Comité Municipal de Discapacidad, para|
la actualizacion, implementacion y seguimiento a la Politica Pablica 10
de Discapacidad a nivel municipal. :
- B W%
Fortalecer la Red Protectora Municipal en Salud Mental, mediante |
el entrenamiento y capacitacion continua de los integrantes| 2 |
institucionales y comunitarios en temas de interés en salud mental. ; 55
Apoyar la retroalimentacion de los diferentes sistemas de " { .
informacion que requieran datos de la poblacién con discapacidad. |
— ——: | = 71@6 ==
Divulgacion, orientacion y activacion de las rutas de atencién en | _ !
salud mental (ruta suicidio, ruta violencia, ruta consumo de SPA), a 1

nivel comunitario y en los entornos escolares.



Brindar primeros auxilios en salud mental y atencién psicosocial, |
canalizacion o derivacion hacia los servicios de salud, del desarrolio |
social 0 entes de proteccion, segun sea el caso, con el fin de
garantizar la atencion integral a las demandas y necesidades en

Apoyar la retroalimentacion de los diferentes subsistemas de
informacion gue requieran datos de eventos de interés en salud
mental.

Realizar busquedaacmdeasosvwgmnaaen salud publica de |
eventos de interés en salud mental o con altos factores de riesgo y |
brindar el respectivo acompafiamiento psicosocial: Asesorias, |

_orientaciones, canalizaciones y seguimiento de casos.
Apoyafvpart:aparenl-osﬂfemntesespmosdeparﬂapaﬂm |
social en salud, Comité de Vigilancia Epidemiologica - COVE

Municipal y en el Comité de Vigilancia Epidemiologica Comunitario

— COVECOM; haciendo énfasis en los eventos de interés en salud |

Desarrollar diferentes estrategias de difusion de informacion a
través de medios masivos de comunicacion presentes a nivel local
{programas radiales, cufias radiales, redes sociales Facebook, entre |

__otros), que enmarquen desde la promocion de la salud y la

Apoyar ias acciones de acompafiamiento psicosocial: Asesorias,
orientaciones, canalizaciones y seguimiento de casos de interésen |

salud mental.

Apoyar la presencia, recorrido, participacion e interaccion con la
comunidad, con el fin de conocer la dinamica del territorio, |
utilizando la estrategia de encuentros barriales.

Demas actividades en funcion del requerimiento y solicitud del
supervisor relacionadas al objeto contractual.

_TOTAL

5%

2.3.5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Certificar el cumplimiento de la seguridad social y parafiscales durante el mes de Junio de 2024 (incluido en un folio)
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RVENTO
YEISON OVIDIO MANCO PATIRO

FIRMA |




