CUENTA DE COBRO N° 007 /K j?)}j W

LUGAR Y FECHA: Bogota, D.C. Junio 2024

La DIRECCION GENERAIL DE SANIDAD MILITAR NIT- 830039670 - 5
Avenida Calle 26 No 69 — 76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra Piso 4
Bogota, D.C,,

Debe a:

Yeny Xiomara Moreno Hernandez
Cedula de Ciudadania No. 52964139 de Bogota
Carrera 7 N2 1072-13 gpto 201
N2 de contrato: 103-DIGSA-2024

De conformidad al plan de pago y tras haber cumplido con la ejecucion pactada en las especificaciones
tecnicas y/o entregables, descritas en el contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° de contrato:
109-DIGSA-2024 me permito elevar la presente Cuenta de Cobro correspondiente del 18 ai 30 de junio de
2024, por la suma de UN MILLON SETESIENTOS ONCE MIL NOVESCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
M/CTE (1.711.981). Cuyo valor solicito sea abonada a mi cuenta bancaria N° 0400320099 del Banco BBVA.

Asi mismo, declaro voluntariamente bajo la gravedad del juramento, que pertenezco al Régimen
Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983. No estoy obligado a expedir

factura de venta.

Conforme a las disposiciones en materia administrativa de la Direccion General de Sanidad Militar, anexo
a la presente constancia de los aportes al Sistema de Seguridad Social Colombiano, asi como, el
Certificado de Aportes.
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eny/Xiomara Moreno Hernan e

edula de Ciudadania N° 52.964.139 de Bogot3
Carrera 7 N2 1072-13 apto 201
Contratc N® 109-DIGSA-2024







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Formate informe de gestion contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion - nivel central DIGSA

Codigo:: MDN-EQGFM-PROATH-DIGSA-FU.95:1:53

Proceso: Administracién del Talento Humano

Yo, YENY XIOMARA MORENO HERNANDEZ, identificada con Cedula de Ciudadania N° 152.964.139 de BOGOTA en mi
condicion de contratista, y vinculado bajo las disposiciones de las la Ley 80 de 1193 y Ley 1150 de 2007 a la Direccidén General
de Sanidad Militar — DIGSA, mediante Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 109-DIGSA-2024, me perrmito
presentar el informe de las actividades desarrolladas del 18 al 30 de Junio , de acuerdo a las obligaciones sefialadas en el
Contrato Electronico, de la Siguiente manera:

1.

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales especializado para implementar, monitorear, verificar y controlar el sistema de calidad en
Salud en el SSFM. para &l mejoramiento continuo de la calidad en la prestacion de servicios de salud del SSFM.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES

NUmero

Obligacicnes — Especificaciones Técnicas o
Entregabies del contrato

Evidencia del cumplimiento

-

Actualizar y socializar cuando se requiera, el
Programa y fa Politica de Seguridad del Paciente
del SSFM, a la DIGSA, DISANES (EJC — NAVAL)
y JEFSA

-No aplica para este periodo

Realizar seguimiento, control y retroalimentacion a
la implementacién de los lineamientos emitidos
desde el Programa de Seguridad del Paciente,
para DIGSA, DISANES (EJC, ARC), JEFSA y ESM
del SSFM

-Elaboracion Informe | trimestre seguridad del paciente
JEFSA-FAC, se realiza revisién, firmado y cargado en
el SGDA. Radicado No. 0124007375802/MDN-
COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBSA-GRUAS-ARCAS-29-
25.

Apoyar con [as actividades necesarias del Gestor
de Calidad del Proceso de Garantia de la Calidad
en Salud — PROGACAS — DIGSA

-No aplica para este periodo

Revisar, actualizar cuando se requiera, socializar,
implementar y hacer seguimienio de los
lineamientos del Programa de Tecnovigilancia en
el SSFM.

-No aplica para este periodo

Revisar, actualizar cuando se requiera, socializar,
implementar y hacer seguimiento de los
lineamientos del Programa de Reactivovigilancia
en el SSFM.

-No aplica para este periodo

Revisar, actualizar cuando se requiera, socializar,
implementar y hacer seguimiento de los
lineamientos del Programa de Hemovigilancia en
el SSFM

-No aplica para este periodo

Apoyar en las aclividades necesarias para la
adopcion o adaptacion de Guias de Practica
Clinica del SFM

-No aplica para este periodo

Desarrcllar las acfividades que se requie'ran desde
el Proceso de Garantia de la Calidad en Salud —
PROGACAS y del Sistema de Calidad en Salud.

-Participacion en la presentacién de las caracteristicas
y especificaciones de Mamografos fijos y moéviles.

Realizar y participar en las reuniones mensuafes
del Sistema de Calidad en Salud con las
Direcciones de Sanidad (EJC, ARC) y JEFSA de
forma mensual, y elaborar la respectiva
presentacion y acta de reunién de acuerdo con
cronograma del Area de Calidad en Salud DIGSA

- Participacion en la capacitacion de los componentes
Area de Calidad en Salud DIGSA, dirigida a DISAN
Ejército.

10

Participar en los COVES y Unidades de Analisis de
DIGSA, Direcciones de Sanidad, JEFSA o
Secretaria de Salud, donde se solicite la

-No aplica para este periodo
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

GRUPC DE TALENTO HUMANO

Formato informe de gestion contratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion - nivel central DIGSA

Codigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95.1-53

Proceso: Administracion del Talento Humano

participacion del proceso de Garantia de [a Calidad
en Salud de DIGSA, cuando se requiera

11

Dar cumplimiento a programa de Auditorias de
Calidad en Salud, realizadas a los ESM o
Direcciones de Sanidad (EJC, ARC) y JEF3A, con
el objetico de verificar el cumplimienio e
implementacion de los lineamientos del Sistema
de Calidad en Salud del SSFM, y la prestacién de
los servicios de salud ofertados. Del mismo modo,
elaborar el Plan de Auditoria, informe, aprobacion
y seguimiento trimestral de los Planes de
Mejoramiento correspondiente de acuerdo con lo
establecido en el Programa de Auditoria del
Sistema de Calidad en Salud de DIGSA.

-No aplica para este periodo

12

Dar cumplimiento a programa de Auditorias de
Calidad en Salud, realizadas a los ESM o
Direcciones de Sanidad (EJC, ARC) y JEFSA, con
el objetico de verificar el cumplimiento e
implementacion de los lineamientos del Sistema
de Calidad en Salud del SSFM, y la prestacion de
los servicios de salud ofertados. Del mismo modo,
elaborar el Plan de Auditoria, informe, aprobacidn
y seguimiento trimestral de los Planes de
Mejoramiento correspondiente de acuerdo cen lo
establecido en el Programa de Auditoria del
Sistema de Calidad en Salud de DIGSA.

-No aplica para este periodo

13

Calidad en Salud del

Participar y dar respuesta correspondiente en
referencia a los componentes del Sistema de
SSFM, sobre los
requerimientos de auditorias realizadas por Entes
Territoriales o Entes de Control, a la Direccion
General de Sanidad Militar, del mismo modo en la
formulacién y cumplimiento de Planes de
Mejoramiento que se generen de estas auditorias
y se consideren de competencia del Sistema de
Calidad en Salud def SSFM.

-No aplica para este periodo

14

Realizar la Gestion Documental y Archivo del
Proceso de Garantia de la Calidad en Salud
PROGACAS de DIGSA.

-Se realiza cargue por SGDEA de todos los
documentos realizados y gestionados durante Ia
vigencia.

15

Apoyar la respuesta a derechos de peticién quejas,
solicifudes de usuarios pertenecientes al
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y de
los entes que Io requieran, cuando se considers
dentro de su competencia.

-No se reciben derechos de peticion.

16

Entregar la documentacion generada durante la
gjecucion del contrato de prestacion de servicios
de conformidad a la Ley 594 de 2000 “por medio
de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se
dictan otras disposiciones”. Al gestor documental
de su érea con todos los procesos archivisticos
conforme a la normatividad vigente, de igual forma
mantener al dia la gestion electronica de
documentos en el aplicativo SGDEA

-Foliacion de carpetas con documentacion de las series
y subseries 86-13 y 29-25 vigencia 2022.

17

Las demas actividades, inherentes al objeto del
contrato asighadas por el supervisor.

Participacion en la capacitacidon de los componentes
Area de Calidad en Salud DIGSA, dirigida a DISAN
Ejército.

-Participacién en la presentacién de las caracteristicas
y especificaciones de Mamégrafos fijos y moviles.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECGION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Formato informe de gestidn confratistas prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion - nivel central DIGSA

Codigo: MDN-COGFM-PROATH-DIGSA-FU.95:1-53

Proceso; Administracion del Talente Humano

-Se realiza verificacion del informe de seguridad del
paciente de JEFSA-FAC y se realiza analisis vy
retroalimentacién por medio del informe.

-Elaboracién Informe 1 trimestre seguridad del paciente
JEFSA-FAC, se realiza revisién, firmado y cargado en
el SGDA. Radicado No. 0124007375802/ MDN-
COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBSA-GRUAS-ARCAS-29-
25.

-Asistencia Capacitaciones de SALUD.SIS y Salud
Operacional Instructores Militares.

18 | Participar en los comités estructuradores vy
evaluadores, de los contratos de la Direccidn
General de Sanidad Militar, cuando se considere

dentre de su competencia

-No aplica para este periodo

Igualmente, manifiesto que he dado cumplimiento a los pagos al Sistema de Seguridad Social, de acuerdo con lo establecido
en las normas vigentes y para efectos de verificacion por parte del supervisor, anexo a la presente copia de la planiila de aportes
en estado pagada, como se evidencia el valor apertade por cada concepto, fecha de pago y periodo cotizado.

Nota: Corresponde al Supervisor revisar que las obligaciones y productos que constituyen el objeto del confrato sean ejecutadas
y reportadas en el informe, asi como el seguimiento Administrativo, Técnico y Financiero, segtin lo establecido en la Ley 1474

de 2011.

Atentamente,

o

1A

)ﬁara oreno Hernandez
964 139 de Bogota

briela Ramos Perdomo
‘Supervisor conjfato electrénico N°109-DIGSA-2024
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Bogota D.C

Sefiores
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
Ciudad Bogota.

Yo Yeny Xiomara Moreno Hernandez, identificado (a) con cedula de ciudadania No.
52.964.139 de Bogota, certificod que los aportes realizados correspondientes al mes de junio
de 2024 a salud, Pensién y ARL voluntaria, Sl () NO (x), han sido tomados en cuenta como
descuentc en la base de retencidn en la fuenie en contratos suscritos con otras
instituciones.

Firma CA_“’R/)(OMG(Q Jarcm //r/ﬁé

Nombref Yefly Xiomara Moreno Hernandez
C.C. No. 52.964.139 de Bogota







compensar i miplanilla.com

Pag. Tde

Sefor(a):

No. Identificacion:
Direccion:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Nimero de Planifla:

Compensar operador de informacion certifica que proces6 el pago realizado por:

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

YENY XIOMARA MORENO HERNANDEZ
CC52964139

CALLE 166 NO 9-70 T2 AP 901

7111111

yeximo0B827@gmail.com

BOGOTA, D.C.

77663405

YENY XIOMARA MORENO
HERNANDEZ

CC52964139

1423 |

230301

CCF24

EPS008

Compéﬁ%‘é&r EPS

TIPO DOC.:
NO. DOCUMENTO:
APELLIDOS Y NOMBRES:

cCc
52964139
YENY XIOMARA MORENO HERNANDEZ

EPS008 1580000

230301

1580000 1580000 167500 0 252800 38500 31600

£siz documento estd ciasificado como PRIVADO per parts de Compensar Operador de informacién







