FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

£

CENAC DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA - DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO — CEDE9

INFORME DE GESTION

Bogota D.C., Noviembre de 2019

No. DEL CONTRATO

No. 072-CENAC PERSONAL-2019

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

N/A - SECOP II

POLIZA DE SEGUROS

N/A - SECOP 11

+ CRP N/A = SECOP 11 _
= FECHA INICIO -
EJECUCION N/A - SECOP 11
CONTRACTUAL
* CONTRATISTA Nombre completo: GUILLERMO LEON BLANCO VALENCIA
Identificacién: C.C. 16'757.564
Nacionalidad: COLOMBIANO
Direccion - ciudad de residencia: CARRERA 7 106-91 BOGOTA.
Teléfono de contacto: 3212741245
E-mail de contacto: guillermoblancov0322@gmail.com
s SUPERVISOR Nombre Completo: MY. FABIO ANDRES TOLOSA MOSQUERA
CARGO:OFICIAL DE PLANES CEDE9
RESOLUCION: 007 DEL 15 DE ENERO DE 2019
= OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESIONAL DE LAS CIENCIAS MILITARES
CONTRACTUAL EN EL DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO CEDES.
Previa coordinacién con el Director de Planes Estratégicos de Accion Integral y Desarrollo o
quien haga sus veces por ausencia, el contratista debera dar cumplimiento a las siguientes
obligaciones contractuales:

1. Direccionar en Coordinacién con el supervisor del Contrato los planes que proyecten
la implementacién de operaciones de Accién Integral, con el fin de focalizar el
esfuerzo de manera diferencial y potencializar la legitimidad institucional teniendo en
cuenta las politicas emitidas por el comandante del Ejército Nacional.

2. Orientar en Coordinacién con el supervisor del Contrato la elaboracién de planes
estratégicos de Accidn Integral y Desarrollo con el fin de fortalecer la participacion
de la Fuerza en misiones interacionales proyectando a la Accidn Integral y
Desarrollo ante la comunidad internacional teniendo la misionalidad de la Fuerza.

3. Evaluar en Coordinacidn con el supervisor del Contrato propuestas de
implementacion de nuevas iniciativas que resulten de la experiencia de las unidades
militares con el fin de fortalecer planes y programas de innovacién de Accion integral

* OBLIGACIONES y desarrollo teniendo en cuenta la misionalidad institucional.
CONTRACTUALES 4. Asesorar en Coordinacion con el supervisor del Contrato al Jefe del departamento de

Accidn integral y desarrollo en temas relacionados con planes estratégicos de Accidn
Integral y desarrollo con el fin facilitar el planeamiento, orientacidn y conduccidn de
las operaciones militares teniendo en cuenta los lineamientos del Comandante del
Ejército Nacional,

5. Elaborar en Coordinacidn con el supervisor del Contrato planes estratégicos que
permitan la implementacidn de operaciones de Accién Integral y Desarrollo en la
esfera internacional, para posicionar la imagen institucional de la Fuerza.

6. Elaborar en Coordinacién con el supervisor del Contrato los planes estratégicos de
Accién Integral y Desarrollo para que la Fuerza fortalezca su participacién en
misiones internaclonales.

7. Realizar seguimiento de escenarios referentes de seguridad, defensa, derechos
humanos para maximizar escenarios positivos y fortalecer la presencia,

8.  Conocer y profundizar en la existencla de los programas diseiiados por las diferentes

instituciones para atender a la poblacidn vulnerable,

Mantener y propender por las buenas relaciones con las autoridades civiles y

o
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militares en coordinacldn el supervisor del futuro contrato.
10, Las demds actividades relacionadas con el objeto contractual que le sean
asignadas.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serd responsable
por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato.

v Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v El contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacién.

v Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista

declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual

Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales.

El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del Ministerio de Defensa Nacional

- Ejército Nacional,

v Pago de Seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el decreto 1273 de 2018.

AN N

PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del contratista. El contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en consecuencia, el contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la obligacién de mantener en todo sus
actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
internas y reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de
seguridad y tramites internos para el cumplimiento de la misién institucional, debiendo prestar
sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en
la institucion.

CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No.

. RADICADO A FECHA RAD. (CUANDO
OBLIGACION (CUANDO DESCRIPCION APLIQUE)

APLIQUE)

« E sefor General
Comandante del Ejército,
difunde en los
programas radiales la
importancia seguir
cumpliendo a cabalidad
con lo programado en el
plan para la Celebracion
de los 200 afios e la
Campania Libertadora y
dia del Ejercito Naciona, Noviembre
recaba sobre el 2019
cumplimlento del
compromiso  adquirido
por la Divisiones de
tener a fecha 30 de
noviembre la totalidad
de las placas
conmemorativas a los
héroes caldos en acclén
develadas estando a la
fecha a un 81% del
cumplimlento.

e  Se Inicia en coordinacidn Noviembre
con COFIP la realizacion 2019
del balance a la_fecha

1 PLAN 004237
15/05/19

) PLAN 004237
15/05/19
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del presupuesto
asignado y girado a las
unidades para el
cumplimento de plan
toda vez que tenlendo
en cuenta que las
actividades de
Bicentenario no han
terminad es Importante
tener el control de los
recursos destinados para
tal fin.

o Coordinacién por parte
de CEDE9 «con las
autoridades de  San
Andres Isla para llevar a
cabo los eventos de la
celebracién en la Isla de
los aportes de San
Andres en el
Bicentenario  de la
Campafia  Libertadora,
todo lo anterior
enmarcados en la
programacion de la
Vicepresidencia de la
Republica.

PLAN 004237
15/05/19

Noviembre
2019

¢ Se envia a JEMOP -
DIV3-BR3 HR solicitando
todo el apoyo que se
requiera para la
conmemoracién de la
Batalla de San Juanito
en el municipio de Buga
valle conmemoracion
programada con la
Vicepresidencia de Ila
Republica y el apoyo del
Ejército Nacional.

HR
10 201923746203
13

Noviembre
2019

CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato,
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

no se han configurado los
autonomia para ejecutar las

Asi mismo, tanto el suscrito y el Ministerio de Defensa - Ejército Nacional — CENAC de Personal
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para co cia se firma en Bogota D.C. Noviembre de 2019

GUILLERMO
C.C. No. 16
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FORMA CLASE NOMBRE PERODO SALUD | PERIODO PENSIONES 7 W
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL coveo DEPARTAMENTO CIUDAD f MUNICIPIO ) TOTAL A PAGAR
UNICA | - Indapandiente ROGOTA 1 T ROGOTA DG 1O 21910 201540 ! 38151811 §622.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOVALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencla Matemnidad Olas Mora Valor Mora Total aPagar | No. Afillados:
Valor Mora urC
No. Autorizacién Valor No. Autorizaclén Valor Collzaclén
MINDO1 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 225000 0 0 0 0 0 0 225000 1
TOTALES PENSION
Collzaclén Aporie Voluntarle | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporns FSP - Valor Mora Valor Mora No. |
Cadigo AFP ki) NIT Obligatoria Aflllado Aportante Solldaridad Subsistencia | ¥ M9 | cozacisn FSP TotalaPagar | apiades
231001 Colfondas B00227940-6 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotlzaclén Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dlas 7 7 Valor Mora Subtotal Neo. Radicado | ValarSaldoa Fonda Totala Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaclén Valor [~ Mora [~ 16 [~ é Salda a Favor Favor Salldaridad
12-11 ARL SURA 890903790-5 9.400 9400 | o0 ] 9.400 94 9.400 1
TOTALES CAJAS
]
Cédiga CCF ﬁ Nombre — NIT ValorAporta | Dias Mora | ValarMora Aporte | Totala Pagar 1 No. Afitiades _
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte — Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 225.000 225.000
| 0 | 0 [ 0 [ 0 [ [) Pansién 1 283.000 288.000
ICBF Riesgos Laborales 1 9400 8400 _
0 ] [} | [) [ o | [) cCcF [) ) T 0
ESAP ESAP 0 [} 0
| | | | ICBF E) 0 )
MEN MEN 0 0 0
I ] | I SENA 0 0 )
TOTALES 3 522.400 522.400
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