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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 20 de junio de 2024

Sefior (a)

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371

Cargo del supervisor: Coordinadora de Agencia publica de Empleo

Dependencia: Agencia Publica de empleo-Regional

Santander-Bucaramanga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Junio del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024

Pedro Angel Quintero Tirado, identificado con la cédula de ciudadania No. 91523510 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en mi calidad de Contratista del SENA,
en Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: £/ valor total del contrato es de Veintinueve millones trescientos diez mil
pesos M/CTE (S 29.310.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de febrero, por un valor de Cuatro

millones setenta mil ochocientos treinta pesos M/CTE (54.070.830).

b) Cinco (5) pagos iguales mensuales por los meses de marzo a julio de 2024, por valor de Cuatro
millones ochocientos ochenta y cinco mil pesos M/CTE (S 4.885.000). c) un pago proporcional a los
dias ejecutados en el mes de agosto, por un valor de Ochocientos catorce mil ciento setenta pesos
M/CTE (S 814.170). Cada uno incluido IVA. Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion
General, en la Cuenta de Ahorros N° 0550047600088232 de Banco Davivienda, cuyo titular es EL
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CONTRATISTA. El cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del
contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trdmites
administrativos para el pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los
requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que
acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo

periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: Salud, Pensidn Y Riesgos Laborales, asi
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como los demads documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 5 de AGOSTO de 2024.

emprendimiento,

de las metas, objetivos e indicadores de la Regional.

OBIJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de
de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacion Nacional de

Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el cumplimiento

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar la gestidne Reunidn de equipo junto Evidencia 1
implementacion de con aliados para apoyo a la
lineamientos estratégicos gestion e implementacién fotografia
establecidos por el SENA. de los lineamientos
estratégicos establecidos
por el SENA proyectando
posibles fortalecimientos
empresariales con el ZASCA
2 Contribuir en el seguimiento en | N/A
la puesta en marcha de las
empresas creadas en el Fondo
Emprender u de otras fuentes
de financiacion, realizando las
atenciones y asesorias
correspondiente
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Participar en los eventos,
reuniones, jornadas de
orientacién y divulgacidn
conforme al procedimiento de
emprendimiento y
fortalecimiento empresarial y
los lineamientos establecidos.

Se realiza orientacion en el
dia del campesino en el
parque de Floridablanca
con invitacion de la alcaldia
al sector rural divulgando
los procedimientos de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial que pueden
acceder

Evidencia 2

Registro fotografico

Registrar la informacién
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la
Entidad.

Se subié informacién en
SIGE y en formato plan de
accion SBDC DEL CIDM con
actualizacién del mes de
junio

Evidencia 3

Registro fotografico

Orientar a los emprendedores
en las diferentes etapas
establecidas para la creacién
de empresas.

Se realiza orientacidn
virtual y presencial a
emprendedores para el
desarrollo de creacién de
empresa.

Evidencia 4

Registro fotografico

Realizar el acompafiamiento e
interaccidn virtual y/o
presencial de manera
oportuna y de acuerdo con los
tiempos establecidos en el
procedimiento de
emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

Acompafiamiento
presencial de manera
presencial al Restaurante |
Grupo tastyzon- los
Tejaditos para efectuar el
procedimiento de
Fortalecimiento
empresarial

Evidencia 5

Registro fotografico

Atender y asesorar a los
Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial SENA
que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento
Empresarial buscando la
generacién de impacto
econdémico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial en
las modalidades presencial y
virtual.

Atencidn y asesoramiento
de clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial
SENA para fortalecimiento
empresarial de los modelos
de negocio que se
presentaron a Fondo
Emprender para buscar
buscando la generacién
de impacto econdémico,
sostenibilidad y
escalabilidad empresarial

Evidencia 6

Registro fotografico

Gestionar y hacer seguimiento
al plan de Accién individual

Seguimiento al plan de

Accidn individual con base

Evidencia 7
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formulado con base en los
Lineamientos establecidos por
la Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, seguln la
planeacion regional y del
Centro de Desarrollo
Empresarial, para los
programas de
Emprendimiento.

en los Lineamientos
establecidos por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segln la
planeacion regional y del
Centro de Desarrollo
Empresarial, para los
programas de
Emprendimiento en el
mes de junio.

Registro fotografico

indicadores establecidos por
la Direccién Regional de
manera proporcional a lo
indicado por los lineamientos
del SENA.

9 | Apoyar con la gestion de las Se subid informacidn en
metas del programa de DRIVE REGIONAL en Evidencia 8
emprendimiento en la formato plan de accidn _ -
regional. SBDC DEL CIDM y drive Registro fotografico
REGIONAL del mes de
junio.
10 | Apoyar en la ejecucion de los | N/A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9462787057 de la planilla, operador aportes en linea y periodo marzo de

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,

Firma

PEDRO ANGEL QUINTERO TIRADO
Contratista
C.C. No. 91523510

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA YANETH MARTINEZ CORDERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5860526
Cargo del supervisor: Coordinadora de Agencia publica de Empleo
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EVIDENCIA 1:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado
Pagina1de 8

Evidencia 1 : Reunién de equipo junto con aliados para apoyo a la gestion e implementacién de
los lineamientos estratégicos establecidos por el SENA proyectando posibles fortalecimientos
empresariales con el ZASCA
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EVIDENCIA 2:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado
Pagina 2 de 8

Evidencia 2 : Se realiza orientacion en el dia del campesino en el parque de Floridablanca
con invitacién de la alcaldia al sector rural divulgando los procedimientos de

emprendimiento y fortalecimiento empresarial que pueden acceder

AN
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EVIDENCIA 3:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado
Pagina3de 8

Evidencia 3 : Se subié informacién en SIGE y en formato plan de accién SBDC DEL CIDM con

actualizacion del mes de JUNIO

B | D @4)Whatsapp 3 ANGEL.pdf % [3§ Correo:Pedro Angel C X @ Junio - OneDrive > B¥ Orientaciones /entrer % | M Recibidos (6.896) - par X+ = X
<« C O B & hups m.dynamics.com/main.aspx2appid=d6 E 4  ® & =
|-= emprender | Centro de vent 2 Buscar
= 0o\ - i i : D
€ B3 Vista Principales [ Mostrar gréfico Nueva O Actualizar | Visualizar esta vista H [ Compartir +

Clientes
Clietes Entrenamientos y Orientaciones Resumen* ¥ Editer columnas Y Editer fitros | O Busqueda répida
R Contactos []  Fecha.. lv Nombre T+ Formato... v Tema En.. v 1v  Centro~ Orientador ¥~ Fecha de... v
Informes

1 10/06/24 orientacién al emp.. Empren.. 67 68-Cent..  paquintero@sena.edu.. 19/06/24 ..
Servicios D 1/06/24 QOrientacidn al em... Empren... 51 68-Cent... paguintero@sena.edu.... 19/06/24 ...
@& Cliente Potencial [ s/0s/24 Orientacién al em... Empren.. 13 68-Cent... paquintero@sena.edu... 20/05/24 ...
[7 Oportunidad . /05

[ 3/05724 Entreamiento en P... Entrena... 48 16, Pitch 68-Cent..  paguintero@senaedu...  21/05/24 ...
Doculrlenta.clon ¥ [0 305724 Entrenamiento Lea... Entrena... 31 03, ldeadi... 68-Cent... paquintero@sena.edu.... 21/05/24 ...
material adjunto
Resultados [l 3/05724 Orientacién al em... Empren... 21 68-Cent..  paquintero@sena.edu.. 20/05/24 ...
B Documentacion d.. D 24/04/24 Orientacion al em... Empren... 58 68-Cent... paguintero@sena.edu.... 20/05/24 ...
Actividades de clientes [ 18/04724 ORIENTACION Empren... 121 68-Cent... paguintero@sena.edu.... 21/04/24 ...

| = Orientaciones y e..
Filas: 19

o
H R Buscar i - & 26°C Mayorm. nubla..
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EVIDENCIA 4:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado

Pagina 4 de 8

Evidencia 4 : Se realiza orientacién virtual y presencial a emprendedores para el desarrollo de

creacion de empresa.

427 @ L @ - N =8 .0 23% 2

é‘:; Daniel comuna 9 Va... [k Ra

Pero si mas tardecito puedes.? {1534 1
Sisefior 11272 m.

Listo uan pregurna {427 a3 m.

Su merced por casualidad este frente a un
conputador Mili27ia; Mo

Para que vaya haciendo un registro?
11:28 a. m. V&

Es que requiero que hagas un registro
en fondo emprender en la pagina
www.fondoemprender.com 11:34a. m.

 Se eliminé este mensaje. | 384 m.

° ‘?
0:07 11:39 a. m. \,J

o © @
<

I O
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EVIDENCIA 5:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado

Pagina 5 de 8

Evidencia 5: Acompafiamiento presencial de manera presencial al Restaurante | Grupo

tastyzon- los Tejaditos para efectuar el procedimiento de Fortalecimiento empresarial.

10

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

EVIDENCIA 6:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado

Pagina 6 de 8

Evidencia 6 : Atencién y asesoramiento de clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA para
fortalecimiento empresarial de los modelos de negocio que se presentaron a Fondo Emprender para
buscar buscando la generaciéon de impacto econdmico, sostenibilidad y escalabilidad

empresarial

510 3@ R - 8 .1l 36% % S

Ni =8 .0 36% =

#"%» Ludys Fondo Empre... = +
S ke ;& &

<% ? Sandra By Honey (] R

1. Este documento sin firma sera suficiente;

A 3 > Reenviado
sin embargo, si el emprendedor desea,

puede imprimir y firmar el documento, y cargar Exacto lo que quede solicitado en el simulador
la copia escaneada del mismo ... Leer mas es lo que se aprueba. Pero en el campo
; o Recursos solicitados se pone 76 .. si pone 77
H1:00ia-im no lo acreditan porque eso da $100.100.000
= #» se sale del término 7:25 p.'m. &
ANEXO 17. Cumplimiento Ley 2097 de 2021: > Reenviado
este no esta cargado
REDAM SI SR. 11:06 a. m.
ESTA CARGADO  11.06 4. m
voya revisar nuevamente 14.07 4 m.

| =

ANEXO 17. Cumplimiento Ley 2097 de 2021
11:17 a. m. &

voy a generar la reuniéon por teams

11:20a. m. &
m.

y te concetas a lareunion 1121 4. m.

> e
Regalame unos minutos instructor 4.5 4 0:55 8:55a. m \!,

Hola Sandra 4.0 4 m

~

& Mensaje @ (2] o ® Mensaje (V] = o
<

[l @) < Il (=)
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EVIDENCIA 7:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado

Pagina 7 de 8

Evidencia 7: Seguimiento al plan de Accidn individual con base en los Lineamientos establecidos
por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, segun la planeacién regional y del Centro de

Desarrollo Empresarial, para los programas de Emprendimiento en el mes de junio.

@ Autoguardedo @ ) Y~ ' = PEDROQUINTERO - Plan de accion desde abril 1 hasta abril 15 de 2024(1) - Modo de compatibilid... (& v yel Ay Pedro Angel Quintero Tirado @ - a X
Archivo Inicio  Insertar  Disposicidn cle pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuca  Acrobat | 2 comentarios \
% (Al [0~ [l Formato condicional ~ = il
R = 5 B B
B~ N K s« A A [ Darformato comotabla ™~ Calgas  Edician CrearPDFy  Crear PDF y compartir
g fie Do A =5 @ - i Estilos de celda~ ~ - compartir vinculo con Outlook
Portapapeles 15 Fuente [ Alineacion Fl Estilos Confidencialidad | Complementos Adabe Acrobat v
H12 v i St v
B C D E F G H | J K L M N (o] P Q -
1 FONDO EMPRENDER FOMENTO
m m annesas | ancn | PLANESOE awcos —
. TOTALPN 'NEGOCIO PLAN ACCION PERSONAS
METAS Regional TS EMPRESAS POTEHCIALES | Lo aD0 T
OFF FE FUENTES FE EMPRESAS PUESTA EN DIRECTOS FE TO TO
2 FUENTES CREADASFE | MARCHAFE
3
4
5
? MARZO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38 94
8
5 ABRIL 1 1 2 0 0 q 0 0 0 0 0 0 200 20
10
o MAYO 1 1 2 1 1 q o o " 0 0 0 200 20
12
] M ! - ’ i I 2 ° 0 "2 —
14
15 Juuo 1 1 2 1 1 1 1 1 0 2 2 4 102 20
16
17 AGOSTO 0 1 1 1 1 1 1 1 4 2 2 q 103 20
18
19 SEPTIEMBRE 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2 q 104 6
20
B OCTUBRE 0 1 1 0 0 0 0 0 B 2 2 ; 105 10
2| e - - - - - . ianm P v
< > Plan de Accién | Metas CIDM 2024 Proyeccion de cumplimiento + HEE] >
listo  $3 Accesibilidad: Ne disponible B B -—s—+ 100%

)’3 Buscar
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EVIDENCIA 8:

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885371 del afio 2024— Pedro Angel Quintero Tirado

Pagina 8 de 8

Evidencia 8: Se subié informacion en DRIVE REGIONAL en formato plan de acciéon SBDC DEL
CIDM y drive REGIONAL del mes de junio

] | © @6)Whatshpp  ANGELpdf @i ComreoiPedro @ Pedro Angel Qui @b ORENTACION X | B Orientaciones/ - M Recibidos (689 @ Muevapestaia  + = *
<« C QO B #° httpsy/senad-my.sharepoint.com/personalfsve _cof_la 15/anedrive.asp Ll @ 8O =
. '
pel Pedro Angel Quint.. ( P )
_/
° [ Compartir & Copiar vinculo  B5) Afiadir acceso directo a Mis archivos o Sincronizar . Descargar 7 Organizar v = ~ Detalles
~
2 R ;
*ﬂ Sonia Vega Gallo > EMPRENDIMIENTO 2024 > CID.M > Pedro Angel Quintero > ORIENTACIONES Y ENTRENAMIENTOS &
]
] [ Nombre T ~ Modificado ~ Modificado por ~  Tamaiio de arch... ¥  Compartir Actividad
S Abril 21 de abril Pedro Angel Quintero” 4 elementos 88 Compartido
& Febrero 19 de febrero Sonia Vega Gallo 0 elementos &g Compartido
K
& unio Ayer a las 2:06 PM Pedro Angel Quintero” 2 elementos &g Compartido
& marzo 14 de marzo Pedro Angel Quintero™ 6 elementos &g Compartido
& Mayo 19 de mayo Pedro Angel Quintero” 6 elementos &g Compartido
< >
: = AR PO
H £ Buscar g A8 25°C Mayorm.nubla..  ~ W0 Z LAA  20/06/2024 =3
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