INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES

DATOS DE REFERENCIA DEL CONTRATO

FECHA DE ELABORACION: 19 PERIODO DE REPORTE: 1 al 19 de
de junio de 2024 junio de 2024 SUPERVISOR:
CONTRATO No: TITULAR DEL CONTRATO: gf:dns:f iﬁ'ﬂﬁfﬂgm
CPS-111-2024 Juan David Loaiza Guzman

CC. 1037949954
VALOR DEL CONTRATO: PLAZO DE EJECUCION: FECHA DEL CONTRATO: 20 de marzo
$ 12,000,000 90 dias. de 2024 al 19 de junio de 2024.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para el desarrolio de las acciones de bilinglismo
dirigidas a estudiantes y comunidad en general del municipio de San Carlos, para la generacion y fortalecimiento de
competencias comunicativas y sociales.

ASPECTOS POSITIVOS DEL PROGRAMA

- Se realizé un proceso de seleccion de estudiantes nuevos para dar inicio al segundo ciclo del semillero de inglés
en el municipio.

- Con la accién anterior, se amplié la oferta de cupos en el drea urbana impactando alrededor de 120 personas sin
contar con alrededor de 150 personas impactadas en el primer ciclo de formacion.

- Se dio inicio al proceso de formacion de los mototaxistas del municipio.

- El proceso de formacion que se inicié con los mototaxistas albergara al 100% de los mototaxistas que estan
registrados en la empresa “Motocarros San Carlos”

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ITEM ACTIVIDAD REALIZADA EN EL | DESCRIPCION Y OBSERVACIONES DE LA ACTIVIDAD
PERIODO DE REPORTE REALIZADA EN EL PERIODO DE REPORTE

Estructurar y desarrollar un plan de
bilinglismo que recoja a los estudiantes

de basica primaria y media; estudiantes - Se dio inicio al proceso de formacion con los
4 técnicos, tecnolégicos y universitarios; mototaxistas del municipio. Este proceso incluiré a 26
comerciantes; operadores turisticos y .
[ I
SN para ol conductores de la empresa lo que constituye el 100%
inglés como segunda lengua en el de ellos.
municipio.

TOTAL, ACTIVIDADES 1




Disefiar y orientar el plan de bilingliismo
para desarrollar el proceso de formacion
complementaria en el rea.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- Se afiadi6 un proceso nuevo al plan que incluye el uso del
inglés como segunda lengua enfocado a la atencion al
publico. Dicho proceso de formacion sera enfatico en el
inglés con un propésito especifico que es el intercambio del
idioma para ofrecer un servicio ya sea de transporte publico,
alojamiento, productos, etc. Especificamente, se incluyé un
plan de estudios que servira para instruir a los mototaxistas
en un inglés comunicacional y practico que los ayude a
desenvolverse en escenarios de la vida real.

Desarrollar conjuntamente con la
direccion de educacion la convocatoria
para implementar el proceso de
formacion de bilinglismo en el
municipio.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- En compaiiia de la direccién de educacion, se amplié la
cobertura de estudiantes en el area urbana abriendo un
segundo ciclo de formacién incluyendo alrededor de 120
personas mas de las que estaban en lista de espera
basados en la lista de espera de la primera convocatoria.

Gestionar conjuntamente con la
direccion de educacion los espacios y
recursos fisicos disponibles para el
correcto desarrollo del proceso de
formacion de bilinglismo en el
municipio.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- Con el propésito de dar inicio al semillero de inglés con los
mototaxistas, se gestiond el espacio necesario para llevar a
cabo el proceso de formacion. Por otro lado, teniendo en
cuenta que el primer ciclo de formacion esta por culminar,
se gestiond el espacio y los recursos fisicos para que los
estudiantes hagan una presentacion final en la que
muestren los conocimientos que adquirieron durante el
proceso de formacion.

Desarrollar el proceso de formacion de
bilinglismo en la zona urbana y rural
que abarque 3 niveles: basico,
intermedio y avanzado.

TOTAL, ACTIVIDADES 4

- Se dio inicio al proceso de formacion con los mototaxistas
que se distribuira de la siguiente manera: un grupo los
martes a las 10 am con 13 conductores; otro grupo los
jueves a las 10 am con otros 13 conductores. Por ofro lado,
se iniciara el segundo ciclo de formacién que albergara
alrededor de 120 personas nuevas y aproximadamente 20
personas que ya se encuentran en el proceso pasaran a un
segundo nivel.

Desarrollar un proceso de formacién de
bilinglismo con el sector comercio y
operadores turisticos desde un enfoque
practico y situacional que mejore la
comunicacién con los visitantes
extranjeros

TOTAL, ACTIVIDADES 3

- El proceso de formacion en inglés como segunda lengua se
ha venido desarrollando y super6 el 100% de ejecucion en las
clases. Asi mismo, en el corregimiento el Jordan, se di6 inicio
al proceso abarcando los sectores mas importantes y
representativos del municipio. Por otro lado, también se inici6
el proceso de formacion con los conductores de los
motocarros del municipio. Finalmente, se iniciara el segundo
ciclo de formacién en el casco urbano y se iniciara un
segundo nivel de inglés con algunos estudiantes que
culminaron el primer ciclo de manera satisfactoria y
cumpliendo con los requisitos expuestos al inicio del curso.




Desarrollar conjuntamente con la
direccion de educacion un proceso de
monitoreo y retroalimentacion que
permita contar con un diagnéstico donde
se identifiquen las fortalezas y
oportunidades de mejora y los
resultados obtenidos con el desarrollo
del proceso de formacion de bilinglismo
en el municipio.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- En el proceso de seguimiento a la asistencia a los procesos
de formacion, se evidencié que el promedio de asistencia en
el area urbana aument6 un 0.2% pasando de 10.2 personas
por cada jornada de clase a 10.4 personas. Esto quiere
decir que de las personas que estan seleccionadas en el
proceso, sigue asistiendo un poco mas del 50% a las
clases. Por otro lado, en el corregimiento el Jordan, la
asistencia aumenté un 0.3% pasando de 11.3 personas por
cada jornada de clases a 11.6. Finalmente, con los
mototaxistas han asistido hasta el momento, tomando en
cuenta el primer grupo de 13 personas, asistieron 11
conductores lo que representa un aproximado de 90% de
asistencia.

Las demas que sean concertadas con el
supervisor que estén relacionadas
directamente con el objeto del contrato.

TOTAL, ACTIVIDADES 1

- Durante este mes, asisti a una charla sobre bilinglismo en
el oriente antioquefio realizada en el municipio de Rionegro.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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JUAN DAVID LOAIZA GUZMAN
CC: 1037949954
CONTRATISTA

2 2y

ERIKA JOHANA SERNA RESTREPO
Secretaria de Bienestar Social

JM/MJ/Z
OLGA DEICY SABOGAL R
Directora de educacién
SUPERVISORA




| FECHA | 19 DE JUNIO DE 2024 |
CUENTA DE COBRO No. 3
MUNICIPIO DE SAN CARLOS
NIT. 890.983.740-9
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
DEBE A
INFORMACION BENEFICIARIO DEL PAGO
NOMBRE (S) Y APELLIDOS Juan David Loaiza Guzméan
CEDULA 1037949954 |
REGIMEN Simplificado
DIRECCION BENEFICIARIO DEL PAGO Calle 21 #65-20
TELEFONO FIJO Y CELULAR 3215789977 [
CORREO ELECTRONICO juandaloaiza0538@gmail.com
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO Y MUNICIPIO Antioquia San Carios
SEDE
POR CONCEPTO DE:
Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las acciones de
OBJETO DEL | bilinglismo dirigidas a estudiantes y comunidad en general del municipio de No| cPS-111-2024
CONTRATO | San Carlos, para la generacion y fortalecimiento de competencias :
comunicativas y sociales.
LA SUMA DE:
VALOR EN NUMEROS VALOR EN LETRAS
$2533334 Dos millones quinientos treinta y t;i mil frescientos treinta y cuatr
PERIODO

Del 1 al 19 de junio de 2024

SE SOLICITA REALIZAR EL PAGO DE LA SIGUIENTE FIRMA: CONSIGNACION

19

NUMERO DE CUENTA DEL BENEFICIARIO

396000111874

TIPO DE CUENTA

AHORROS | X | CORRIENTE |

NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA

DAVIVIENDA

I E—

jﬂd“ OQvIJ lOﬂ\?d M’ﬂé’ﬂ

JUAN DAVID LOAIZA GUZMAN
C.C. 1037949954




SuAporte | REPORTE INDIVIDUAL

i i —

! e n I 0 ce 'I !] Fecha creacion reporte 2024-06-14, 02:52:32 PM  Tipo Planilia | Ndmere Planilla 70853243 .
|
i operative Periodo Cotizacién 202406 Periodo Servicio 202406 I
‘ Cllente: :
\ mwu\ m-u-u
I. DATOS DEL APORTAHTE
Razon Social JUAN DAVID LOAIZA GUZMAN
Documeanto CC 1037849354 Direccion CL 21 #65- 20
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3215789977
Tipo Persona NATURAL Forma Presentaclén |UNICO Total Afililados |1
Ciudad SAN CARLOS Departamanto ANTIOQUIA
|Representante Legal Identificacién
Il. DATQS DEL AFILIADO
' Apeltidos y Nombres Cadigo Cludad - Centro de
Documente |[CC 1037949954 Srtammants Trabaj Ubicacién Laboral
Resgidente Exonerado | N Be
Tipo Cotizante ({59 00 LOAIZA GUZMAN JUAN DAVID 5649000 - 5 ANTIOQUIA
Ii. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Penuion Salud Riesgos Caja Parafiscales
i ol Tipo sabartn Bl ; i meig ST ey . e
EE AR EE B E o o I Eo = = o o [ ey e ey [P IR WS Prvey o) [ SV =) ooy g pes
@ | AiEnenen | o WA | 5150000 |5 256000 (4] io Ersdto -7 5% & 1pnp.oon N 2800 a0 e 1 R | 8 a0 B b oo | BN § 1800 009 LT o 30 [} ] a
IV.TOTALES
Total Apories Pension Totsl Aportes F5P Tolad Apories FSPS | Total Apories Salud | Total Aportes Riesgos |  Totst Aportes Gojas |  Totsl Aportes SENA | Total Aportes ICBF | Tolal Aportes ESAP | Totsl Agottes MEN
Totui Final
COLFONDOS FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA ARL SURA COMFAMA SEMA ICBF EBAP MEN
$ 256000 $0 50 $ 200,000 $8.400 $9.600 50 0 s0 50 $ 474.000
Pagina 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotd: 485 4485 - Bucaramanga: 637 87 27 - Cali: 485 0444 - Cartagena: 683 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 B0 27 - Medellin; 604 2727 -

Desde otras ciudades: 018000 5199 77.




Alcaldia de San Carlos

Dagartamento de Antiagpia

PAZY SALVO MUNICIPAL

Los abajo firmantes, responsables de las diferentes dependencias de la
Administraciéon Municipal, HACEMOS CONSTAR:

JUAN DAVID LOAIZA GUZMAN identificado con cédula de ciudadania
N° 1.037.949.954, quien terminé el contrato de prestacién de servicios
N° CPS-111-2024, cuyo objeto es “Prestacibn de servicios
profesionales para el desarrollo de las acciones de bilinglismo dirigidas
a estudiantes y comunidad en general del Municipio de San Carlos, para
la generacion y fortalecimiento de competencias comunicativas y
sociales” A la fecha se encuentra a PAZ Y SALVO con los inventarios
de bienes devolutivos y con la entrega de documentos e informes
relacionados con el objeto del contrato.

DEPENDENCIA FIRMA

Jefe de dependencia [’) g -

]
|

palc S ¥

Secretaria de Bienestar Social

Dado en San Carlos Antioquia, a los 19 dias del mes de junio de 2024

Centro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia

Calle 19 N° 18-71

NIT: 890983740-9
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ACTA DE FINALIZACION CONTRATO N.° CPS-111-2024

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcion de la presente acta, el supervisor asume plena responsabilidad por la veracidad de la
informacion en ella contenida

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA DE TERMINACION (DD/MM/AA) CSSJESBO C.D.P. CRP
{ 19/06/2024 CPS-111-2024 299 303
CONTRATISTA C.C/NIT:
JUAN DAVID LOAIZA GUZMAN 1.037.945.954
SUPERVISOR CARGO
OLGA DEISY SABOGAL RODRIGUEZ Directora de Educacion
OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para el desarrollo de las acciones de bilinglismo dirigidas a estudiantes y
comunidad en general del municipio de San Carlos, para la generacion y fortalecimiento de competencias
comunicativas y sociales.

FECHA DE TERMINACION FECHA DE INICIO FECHA ﬁﬁl'éﬁ‘imc'b”
19/06/2024 20/03/2024 19/06/2024
BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR

VALOR INICIAL DEL CONTRATO .J $12.000.000

VALOR ADICIONES E $0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO [ $12.000.000

VALOR TOTAL EJECUTADO $12.000.000

VALOR NO EJECUTADO $0

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato No. CPS-111-2024

Las partes declaran quedar a PAZ Y SALVO por todo concepto.

No obstante, de no haberse recibido los trabajos a satisfaccion, el Municipio podréa revisarlos durante el periodo
de vigencia de la garantia Unica constituida por el Contratista, cuando a ello haya lugar.

Dada en el Municipio de San Carlos a los 19 dias del mes de junio del afio 2024

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron

\mjw David loaiza €.
LGADEISY SABOGAL RODRIGUEZ AN DAVID LOAIZA GUZMAN
upervisora-Directora de Educacion Contratista

S

Centro Administrativo Municipal
San Carlos - Antioquia
Calle 19 N° 18-71

NIT: 890983740-9
http://www.sancarlos-antioquia.gov.co




