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INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES CONVENIO DE

ASOCIACION No. 018 del 01/02/2024

CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y LA FUNDACION CASA DE CARIDAD SANTA RITA DE
CASIA”

Supervisor (a)

GLADYS MERCHAN GARCIA
Profesional Universitario
Municipio de Bucaramanga.

Con toda atencion me permito presentar informe de actividades correspondiente al
periodo comprendido entre el 02 de mayo de 2024 y el 01 de junio de 2024, en los
siguientes términos:

FUNDACION

CASIA

CASA DE CARIDAD SANTA RITA DE

FECHA DE PRESENTACION

20 DE JUNIO DE 2024

NUMERO DE INFORME

2024

CUATRO (4) del 02 de mayo al 01 de junio

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

CENTRO DE BIENESTAR y CENTRO VIDA RECURSOS DEL MUNICIPIO

Proteccion Social.

Centro de

Bienestar

para Centro
Vida

8 2
(&
g OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDAD | cANTIDAD | EVIDENCIA
Z2 g (Indicador)
Z q
24 Adultos
Destinar y ejecutar los aportes entregados por parte (as)
del Municipio de Bucaramanga y provenientes del | Atender Mayores
ingreso prconcepto de estampilla para el bienestar | Integralmente a los | para Centro Registro
del adulto mayor Municipal y departamental de | adultos  mayores De Fotografico
T | conformidad conla Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de | que se encuentran | Bienestar Y Listados Infoere
2009 y Resolucién No. 55 de 2018 expedida por el | dentro  de  los | 30 adultos
Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas | programas Centro mayores
normas que regulan el tema, las modifiguen o | de Bienestar para Centro
adicionen. Vida
24 Adultos
Atender (as)
Utilizar los recursos aportados por el Municipio | Mayores
: Ao ntegralmente a los s
estrictamente en la atencién integral a las perscnas Adultos (as) para Centro Registro
| mayores beneficiarias, mediante la modalidad de Mayores que se De Fotogréfico e
2 | centro vida y/o centro de bienestar, conforme la Ley encusrtan dentio Bienestar Y informe
1276 de 2009, Ley 1315 de 2009 y Resolucion No. de los Programas 30 adultos financiero
55 de 2018 expedida por el Ministerio de Salud y mayores
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Respecto de las nuevas personas mayores que
soliciten o se recomiende inclusion al programa, la
ESAL debera remitir el caso a la Secretaria de
Desarrollo social para su analisis. En todo caso, 24 Adultos

unicamente se atenderan en marco del presente

convenio y como beneficiarios de los aportes del | Se envian listados Méagzes

Municipio, solicitudes de vinculacion de personas | de los Adultos (as) yC ¥ Reaist
| mayores en condicién de vulnerabilidad realizadas | Mayores con el paraDeen © Fot egrlgf.rcz
por el Municipio de Bucaramanga a través del | visto bueno de la Blanastar'y Listacci)gs ir:fori\e
programa adultos mayor y digno de la Secretaria de | supervisora de FEryiulio

Desarrollo Social. No obstante, la ESAL podra | acuerdo a las rutas ANEATER

vincular personas mayores a su Institucion en | establecidas )é t

ejercicio de sus propios recursos, pero no en para:l‘ den i

marco del presente convenio. En marco de este aa

proceso se debera privilegiar y tener en cuenta la

dignidad humana y el respecto a los Derecho

Humanos

Presentar a la Secretaria de Desarrollo con los

informes mensuales, el listado de la base de datos

de beneficiarios con su respectivo numero de

cedula de ciudadania, detallando la fecha de

vinculacion al Centro De Bienestar del Anciano y/o

Centro Vida. Listado que se entendera verificado y

actualizado, bajo la gravedad del juramento, con la

firma del director de la ESAL. Conforme a la Ley es

responsabilidad de la ESAL, depurar y actualizar la | | .

informacion de los Adultos Mayores atendidos kﬁfﬁ'& c;s de (;OSS) Soportado en
(beneficiarios) con recursos de la estampilla para el Mayores para |a - informe Registro
bienestar el adulto mayor municipal vy revi{:ién y viste | requeridas Fotografico y
departamental. Paragrafo: Si bien en el Decreto T de a | % Listados
019 DE 2012 “LEY ANTI TRAMITES", en su Suneryisors

articulo 21, prohibio las presentaciones personales P

o certificaciones para probar la fe de vida, se

debera dejar constancia mediante oficic del

Representante Legal donde bajo la gravedad de

juramento indique que verificd la vigencia de las

cédulas de ciudadania de cada uno de los

beneficiarios relacionades en los informes de ;‘

ejecucion, a traves de la pagina web ingresando a |
https://wsp.registraduria.gov.co/certificadol. |

Presentar informe técnico y financiero mensual o |

periodo de mes, detallado y actualizado, dentro de a4 ?::)ltos

los primerqs DIEZ (10) dias ca‘lendario del mes Listadse s 16% Mayores

siguiente junto con los respectivos soportes de Adultos (as) | para Centro Registro
gjecucion. Informe que sera presentado al v
supervisor del convenio tanto del aporte del Mayores con el|  De Fotografico e
Municipio de Bucaramanga como de la ESAL. Los visto bueno 88 1ot Blemestar Y _mforme

. i supervisora de | 30 adultos financiero
informes deberan presentarse en fisico para la Aeuetdn & [EE Fils ooy

estructura del expediente contractual y en digital a Getablecidas ara{)entro

través de la plataforma SECOP Il. Debe incluir el P Vida

registro fotografico y/o digital que evidencia el

cumplimiento de las obligaciones

Permitir la participacién de las veedurias y de los 24 ‘:‘;s“)'tos

organismos de control establecidos por la Mayores

Constitucion Politica de Colombia y la Ley como Se — la | para Centro

instrumentos de control para la administracion distiogielbn do De

idonea de los recursos transferidos y de los acfe rdo a la ley y | Bienestar Y Listados
servicios brindados con estos, con el fin de que el articulo 66 de la | 30 adultos verificados
realizaran control social, en virtud de lo sefalado y ley 80 de 1993 mayores

suministrar informacién cuando los entes de control atd Canto

la requieran y/o la oficina de control interno P Vida

municipal o departamental
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| La ESAL debera anexar todas las hojas de vida del
| personal de apoyo, en especial del director o | Se tendra la
coordinador, psicosocial, terapéutico, nutricionistas, | disposicion de Las Original en
T | entre otros, en el momento de presentacion de los | acuerdo a la ley y R archivo de la
informes. En caso de cambio de personal, se | el articulo 66 de la q administrativa
debera notificar al supervisor a fin que se emita la | ley 80 de 1993
respectiva aprobacion.
La ESAL debera contar al momento de la firma del
convenio y mantener vigente durante la ejecucion
del mismo, el acto administrativo que acredita su Seertiﬂcp;'g{s)enta dil‘
habilitacién para prestar los servicios de Centro habilitacion del
Vida y/o Bienestar (Segun aplique) por parte de la KaAsr &F  DFirear
Secretaria de Salud Municipal. Esta habilitacion es | . nfgrme P i il o
s | requisito de ejecucion del convenio de asociacion, pmmoumln o Las arch?vo de la
lo que implica que la ESAL debera mantener N°018 del 0% de requeridas administrativa
vigente durante toda la vigencia dicha habilitacion.
- " ; febrero de 2024
En caso que la habilitacion pierda vigencia, sera acta N°
causa de suspension automatica de la ejecucion ;
) , .| correspondiente al
del convenio, por lo que el contratista debera acudir SR .
a la firma del mismo tanto en fisico como en la P
plataforma del SECORP ||
24 Adultos
.| Actividades y (a%)
La ESAL promovera y adelantaréa el trabajo charlas impartidas Mayores
conjunto can la Secretaria de Desarrollo Sacial can e rofesion ales | Pa@ Centro Evidencias
el fin de implementar la Ruta de Atencion a la gel P e De fstoaraficas de
9 | Violencia Sexual y Fisica la cual debera ser (psicologo g Bienestar Y actt\?fdades &n
socializado debidamente a los beneficiarios, de lo tZra eufqa Y| 30 adultos ki
que debera entregar evidencias en los informes de peu | mayores
ejecucion. esupacianal) ung para Centro
vez por mes. Vida
24 Adultos
(as)
ALIMENTACION: Cumplir con los anexos vy Se brinda ;\f:)gerifro
condiciones teécnicas, respecto de la calidad, . . - videncias
el tegn] psgle o | e alimentacion diaria ’ De Evid
.0 | cantidad, oportunidad e inocuidad de los alimentos 5 e l6s | Bienestar ¥ fotograficas de
que se suministren a los adultos mayores atendidos benoficiatios  dal | 30 adultos actividades en
independientemente de tipo de servicio prestado — mayores archivo
(Centro Vida o Bienestar). para Centro
Vida
Gastos 24 Adultos
establecidos para (as)
En ningun caso y bajo ninguna modaiidad el | 2 égalzacion de | Mayores | N
Director de los centros de proteccion social, de dia, Estampilla para el o De Fotog?’afico y
1 g’:é'::ﬁ'o:ﬁeizratzzfc')?;a%igl;al%zfar o(t;‘a g:;gna); Bienestar del | BienestarY | Listados Informe
disposicion total o parciaimente de las mesadas ?A?Jl:l'it;pm Mayo; 3&:;;2? financlera
pensionales de los residentes. Departamental de | para Centro
acuerdo a la ley Vida
1278.
24 Adultos
Se gestiona Mzgscs)zes
Atendiendo lo establecido en el articulo 12 de la g:; nssualmczg;etro' os | PAFR Centro
Ley 1315 de 2009, los Directores Tecnicos, ademas médicoys De o
de las funciones asignadas de conformidad con el regisrdos para los Bienestar Y Foto rgéﬁco des
'z | articulo 8°, velaran porgue los residentes dispongan ad?:ltos rza N— 30 adultos eron%oio o
de medios para el control periddico de su salud, a en coordinicién mayores 9 inforrr?e
través del Sistema General de Seguridad Social en para Centro
con la gerontéloga .
Salud Vida
encargada del D
e
hogar

Bienestar
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24 Adultos
(as)
Mayores
Debera dar cumplimiento al PROCEDIMIENTO | S Cumple mes 2| para Centro fe
PARA LA EJECUCION DEL CONVENIO DE M€ con 1a De egistro
13 atencién  primaria ; Fotografico y
ASOCIACION PARA LA de los adultos de | BIENESAIY L nform
ATENCION AL ADULTO MAYOR el cual hara parte CZWO de b.'egestar 30 adultos | —° forme
integral del presente convenio sERls uida mayores
Y para Centro
Vida
Se presentan las
Implementar, acoger y presentar trimestralmente | evidencias segun Registro
.4 | los indicadores de seguimiento y cumplimiento que | sean  requeridas Las Fotografico y
seran presentados y socializados por la Secretaria | por la secretaria de | requeridas Listados Informe
de Desarrollo Social desarrollo social en
fechas estipuladas
24 Adultos
(as)
Mayores
Todas las actividades asociadas a la canasta | Actividades paraE()Dentro Registro
;s | minima que adelante la ESAL debera contar con | soportadas en BienesetarY Fotografico y
soporte y evidencia de su ejecucion la cual debera | informe segun sea 30 adultos Listados Informe
ser entregada en los informes respectivos. el requerimiento
mayares
para Centro
Vida
Las polizas de
Gestionar la expedicién de las pdlizas de | cumplimiento  se
cumplimiento y responsabilidad extracontractual las | generaron y se Soportes y
s | cuales debera firmar el representante legal y | cargaron en Las registros
publicar junto con el recibo de pago en la| SECOP Il en inicio | requeridas sustentados en
plataforma SECOP |l La pdliza debera ser | del convenio informes
actualizada con la fecha del acta de inicio. N°018 del 1 de
febrero de 2024
Después de |la
Supervision del
informe del
convenio y
redaccion del acta,
Debera publicar los informes y suportes en la | se realizan los ——
plataforma SECOP |l para cada uno de los pagos y | correspondiente Las repistrosy
7 |la liquidacién, ademas debera adelantar las | tramites en requeridas suste?\tados en
gestiones administrativas necesarias para el tramite | radicacion, y q e
de los desembolsos. después se cargan
a SECOP I,
siguiendo las
indicaciones  por
parte de la
supervisora
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Se debera cumplir con el Esquema de Ejecucion de
los Aportes destinado para la atencién integra de
las personas mayores, privilegiando los ltems
sefalados en la Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de
2009, Ley 1850 de 2017 y Resolucion No. 55 de
2018, las cuales seran presentadas en el formato
ANEXQO 1 (Centro Vida) y/o ANEXO 2 (Centro
Bienestar). En caso que durante la ejecucion del

Se informa a la
supervisora via

personal de talento
humano de la
ESAL

: Mol correa 0 wasap
; convenio de asociacion, de acuerdoc a sus cualquier Soportes y
. | condiciones y caracteristicas administrativas, la e Las modificaciones
ESAL solicite modificacion del Esquema de respeto 5 Ia requeridas en registros de
Ejecucion de Aportes, la misma se presentara ante sieeueisn de informes
el Supervisor, quien previo a su aprobacion e aj ks mue  hays
implementacion, debera verificar que el nuevo Iupar q y
Esquema de Ejecucién de Aportes, esté gt
intimamente asociado a la atencién integral de las
personas mayores, privilegiando  los items
sefialados en la Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de
2009, Ley 1850 de 2017 y Resolucion No. 55 de
2018.
Entregar la base de datos de los adultos mayores S: e‘r;tre%c;s!stagg Las Registro
beneficiarios de los programas, centro vida y/o datos de adultos | requeridas Fotografico y
9 | centro dg bienestar,_antes de la suscripcién del mayores e wpbs e Listados Informe
act_a de inicio para realizar cruce de informacion y e — inicio mensual
validar cumplimiento de requisitos. 4 inidia
Hacer entrega de la base de datos de los adultos 24 Adultos
mayores beneficiarios de los programas, centro (as)
vida y/o centro de bienestar, actualizada . Mayores
mensualmente los primeros cinco (05) dias de cada csjg eg tregbzsléstagz para Centro Registro
mes con el fin de actualizar el censo de la dotes, de aduiles De Fotografico y
20 | poblacién objeto y permitir a las entidades de B Bienestar Y | Listados Informe
control realizar las verificaciones a que hubiere benyeﬁcr'arfos en 30 adultos mensual
lugar. Notificacibn por correo electronico al datld IIOHAS mayores
SUPERVISOR vy copiar al correo del programa de para Centro
atencion integral a personas mayores y digno Vida
programaadultomayorydigno@bucaramanga.gov.co
Actividades
dos veces al
mes con los
beneficiarios
del convenio '
Suministrar cronograma mensual mes anticipado 24 Adultos
de la programacién de las actividades (as) )
contempladas en la ejecucidn del convenio. gégg%g?ga de Mayores Fotlze?é;?igg de
21 | Notificacidn por correo electronico al SUPERVISOR resentade cuando | Par@ Centro acttv?dades en
y copiar al correo del programa de atencion integral gea requerido De inFARE
a personas mayaores y digno Bienestar Y
programaadultomayorydigno@bucaramanga.gov.co 30 adultos
mayores
para Centro
Vida
Se presenta
cronograma  con
soportes Registro
Entregar el cronograma y horarios del talento | fotograficos de {5 Fotografico de
22 | humano que conforma el Centro Vida, indicando | actividades requeridas cronograma en
dias de la semana, y turnos. realizadas por informe
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Reportar INMEDIATAMENTE por correo electronico

Se presentd el
retiro de MARIA
DE JESUS

OSPINA el 17 de
mayo de 2024, y

al SUPERVISOR vy copiar al correo del Programa se presento el 24 Adultos
Adulto Mayor | . (as)
ingreso de la AM
programaadultomayorydigno@bucaramanga.gov.co ANA DOLORES Mayores
las novedades con relacion a: Fallecimiento: VERGEL para Centro Registro
anexando acta de defuncidon y cedula de VILLEGAS el dia De Foto gréﬁco
23 | ciudadania. Retiro voluntario: anexando carta, 3 de mavo 2024 Bienestar Y Listadogs Inforrs:ne
constancia y/o acta de retiro voluntario, ORI ny Prey 30 adultos
especificando las razones cuando cuente con red ge g iSRS 06 mayores
familiar. O en su defecto acompafiamiento por aduito mavor | Pare Centro
entes garantes de derechos humanos. Solicitudes remitida or yla Vida
de cambio de modalidades: sujetas a verificacion : P
( psicdloga referente
| por parte del programa. GLADYS
' ZULIEMA, se
informo para
respectivo
proceso. |
24 ?: su)ltos Se envia
Las ESALES deberan REPORTAR la disponibilidad | o reporta | Mavores '”fO’g‘;ﬁg‘ ¥ia
de cupos en centro vida y centros de bienestar una dis onibilidag de | P@r@ Centro alactromcs
vez ocurra la novedad. Notificacién por correo 7 pcu 0s ara De wasa y
% | electronico al SUPERVISOR y copiar al correo del | dultosp P gre o | Bienestary | dengéyde
programa de Atencion integral a personas mayores para thrg a6 30 adultos Cupos
y digno : mayores . :
programaadultomayorydigho@bucaramanga.gov.co ISR para Centro dispc:cnlbles en
Vida informe.
CONTRATISTA
]
/4

FUNDACION CASA DE

O RANGEL NUNEZ

/ '2.547.558 De Santa Marta

RIDAD SANTA RITA DE CASIA




