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F LA ORINOOUHAL.

i'!. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. es una entidad publica descentralizada del orden
Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa sometida al régimen juridico
previsto en la Ley 100 de 1893.

“El Hospital Regional de la Orinoquia es una Empresa Social del Estado, que presta servicios de salud de
mediana y alta complejidad, trabajamos con estandares de acreditacion para garantizar una atencién humanizada
y segura al usuario y su familia, con vocacion docente e investigativa, enfoque diferencial, amigable con el medio
'ambiente, talento humano motivado y comprometido, con el apoyo de tecnologia de punta que generan confianza,
calidad de vida y responsabilidad social.”

'Dentro del plan de Desarrollo institucional “ES EL TIEMPO DE LA SALUD EN CASANARE 2020 - 2024”. se
‘encuentran los objetivos estratégicos FORTALECER Y AMPLIAR LA OFERTA DE SERVICIOS ACORDE CON EL

' PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE LA REGION, FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO PROPICIANDO

' SUDESARROLLO INTEGRAL A TRAVES DE ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN EL CRECIMIENTO Y DESARROLLO”

'DE SUS COMPETENCIAS, LOGRAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA INSTITUCION A TRAVES DE

| ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA'Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL de estos
objetivos estratégicos debemos ejecutar algunas acciones estratégicas en las que se encuentran PROGRAMA DE

- HUMANIZACION CON CLIENTE INTERNOY EXTERNO, GESTIONAR LA ADMISION DE PERSONAL EN CALIDAD/
DE FORMACION ACADEMICA CON PERFILES AJUSTADOS A LAS NECESIDADES DEL HOSPITAL Y AVANZAR

'EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS DEL MIPG.

I Que el tres (3) de mayo de 2021 entre el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E y EQUION ENERGIA
' LIMITED cuyo objeto es “ENTREGAR A TITULO DE COMODATO POR PARTE DE EQUION ENERGIA LIMITED AL
'HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., EL PREDIO DENOMINADO “MANZANA E” Y PARTE DEL
' PREDIO DENOMINADO MANZANA “C” ESPECIFICAMENTE EL AREA DENOMINADA “MODULO 1” JUNTO
' CON SUS CONSTRUCCIONES Y ANEXIDADES, UBICADOS SOBRE LA CRA. 7 # 20-50 (MANZANA E) Y LA

CRA. 7 # 19-53/20-61 (MANZANA C), AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE YOPAL". para la colocacion de 36

puestos de trabajo administrativos en atencion a la pandemia, el cual se ha prorrogado en CINCO (05) ocasiones por
el termino inicialmente pactado, y la Ultima prorroga viabilizada por las partes por un término de tres (03) meses, con
fecha de terminacion el 5 de agosto de 2024, por lo que el mismo a la fecha se encuentra, y se requiere seguir
' contando con las instalaciones denominadas hotel Base Yopal, para el funcionamiento de parte del area
" administrativa, toda vez que, de acuerdo a la capacidad instalada de la entidad en la sede principal no se cuenta con
el espacio adecuado para el funcionamiento de las dependencias y la sede antigua a la fecha tampoco cuenta con
|a infraestructura basica y necesaria para la instalacion del personal referido.

Que inicialmente se determind, que el nimero de funcionarios del area administrativa que se trasladaron fueron (36)
en total, al igual que se hizo un célculo de necesidad de tréfico de red agregado (duplex) de acuerdo al uso diaric,
' dando un estimado de descarga de 3.5mbps por usuario y de 3.5mbps de trafico de carga de informacion, incluyendo
| tréfico de red interno (Dinamica Gerencial) y tréfico de internet, llevando los datos a los 36 usuarios de red, con un total
/1 de velocidad de descarga de 129.6Mbps y de velocidad de carga de informacion de 126Mpbs, teniendo en cuenta que
se pueden necesitar puntos de red adicionales en caso de ser necesario el traslado de mas funcionarios, se presenta
un porcentaje de crecimiento en usuarios de red cercano al 15%, como plan de contingencia.

' Que el Hospital Regional de la Orinoquia ESE, en su sede administrativa de EQUION requiere contar con servicio
' conectividad de red de datos e internet, con la sede principal de la entidad para apoyar los procesos misionales,
| asistenciales y administrativos, del Hospital regional de la Orinoquia E.S.E. de modo que, la falta del servicio de internet

¥ sfecta de forma directa la atencion de los usuarios puesto que todos los servicios misionales y de apoyo a la prestacion c#‘ )
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del servicio de salud como son la auditoria en facturacion de medicamentos, procedimientos, ayudas diagnosticas,
laboratorios clinicos, banco de sangre, entre otros, el buen funcionamiento de los sistemas de informacion y de las
actividades propias como son: pagos de proveedores y personal que se realizan a través de plataformas que requieren
conexion a internet al utilizar los diversos plataformas bancarias, publicaciones de procesos, documentos e informes
en plataformas de consulta publica con fechas especificas y para las cuales es fundamental es servicio de internet, de
igual forma el servicio de correos electronicos depende 100% de la conexion a internet. ,

Que la institucion requiere tener en funcionamiento permanente todo lo relacionado a la Facturacion Electronica, segln
Decreto N°358 de marzo de 2020, emitido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, en el cual se reglamenta
los sistemas de facturacion fijados en el articulo N°616-1 del Estatuto Tributario (E. T.) y otorga definicion a conceptos
como acceso al software, calendario de implementacion de factura electronica de venta, expedicion y entrega de
factura de venta o del documento equivalente, factura electronica de venta con validacion previa a su expedicion,
facturador electronico, notas débito y notas crédito, entre otros procesos que se realizan desde el area de Cartera,
para tramites de objecion, glosas y novedades en la facturacion de servicios de salud, auditoria de cuentas, asi mismo
en el area Financiera se realiza facturas de ventas de servicios y liquidacion de cuentas por pagar, para lo cual se,
requiere el acceso al modulo de Cartera, Historia Clinica, Facturacion, Inventarios y Pagos del aplicativo Dinamica
Gerencial Hospitalaria .NET. Por lo anterior todos estos procesos requieren comunicacion a las plataformas web de la
DIAN y demés, para poder efectuar la consulta, actualizacion y registros de los datos, al igual que el acceso al aplicativo
Dinamica Gerencial Hospitalaria .NET., donde dichos accesos se encuentran en la sede principal de la entidad, y se
requiere el acceso constante desde la sede administrativa de EQUION.

Que se requiere seguir disponiendo del reporte permanente de informacion y envio de documentacion de forma digital,
por parte de las diversas areas del Hospital Regional de la Orinoguia E.S.E. a los diversos entes de control, como
Ministerios, Superintendencias, Contraloria, Procuraduria, y demas, que necesitan el uso de Correo Electrénico
Institucional, y demas informacion solicitada en relacion a los aspectos como: productividad, financieros, asistenciales,
entre otros, los cuales son obligatorio cumplimiento en responder y regulados bajo sanciones a la entidad en caso de
no cumplir con dichos reportes.

Segun lo anterior y debido a la necesidad de disponer de un enlace de datos por parte de los usuarios, para el acceso
a los recursos de red de la sede principal del hospital, se requiere contratar el servicio de alquiler de transporte de
datos por fibra dptica, entre la sede principal de la entidad y la sede administrativa de EQUION, disponiendo del uso
de las instalaciones de EQUION ENERGIA LIMITED definidas en el comodato, por un plazo de UN (01) mes y

. DIECINUEVE (19) dias, en atencion a la finalizacién del contrato'de comodato es decir hasta el 5 de agosto de 2024,
y la fecha de terminacién del contrato de Prestacion de Servicids CD/24-964 del 14 de marzo de 2024, con el objetivo
de seguir efectuando las diversas actividades en apoyo a los procesos administrativos de la entidad, que requieren
acceso a los aplicativos y recursos de red de la sede principal, por parte del personal administrativo para poder
continuar sus actividades de apoyo, mientras se realizan las adecuaciones necesarias para su ubicacion definitiva en
la sede antigua del Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E.

1.1. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL:

DIMENSIONES

HUMANIZACION Y ATENCION AL USUARIO
FINANCIERA.

PRESTACION DE SERVICIOS

CALIDAD

g TALENTO HUMANO 47 »

NOMBRE DE PROYECTO
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AMBIENTE FISICO
DESARROLLO ORGANIZACIONAL
OBJETIVOS ESTRATEGICOS

COMPONENTE/S DEL PROYECTO

LOGRAR UNA ATENCION CENTRADA EN EL USUARIO Y
SU FAMILIA

MANTENER EQUILIBRIO FINANCIERO Y SOSTENIBILIDAD
ECONOMIQA, QUE PERMITAN A LA ENTIDAD
PERMANECER SIN RIESGO FINANCIERO

FORTALECER Y AMPLIAR LA OFERTA DE SERVICIOS
ACORDE CON EL PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE LA
REGION

DESARROLLAR INTEGRALMENTE EL SOGC EN
CONCORDANCIA CON EL MIPG Y SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION

FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO
PROPICIANDO SU DESARROLLO INTEGRAL A TRAVES DE
ESTRATEGIAS ENFOCADAS EN EL CRECIMIENTO Y
DESARROLLO DE SUS COMPETENCIAS

FORTALECER LA GESTION DE RECURSOS Y DEL
AMBIENTE FISICO QUE PERMITA ASEGURAR UNA
INFRAESTRUCTURA FISICA Y TECNOLOGICA ADECUADA
PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS Y EL DESARROLLO
DE LOS PROCESOS

LOGRAR EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA
INSTITUCION A TRAVES DE ACCIONES QUE
FORTALEZCAN LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y EL
DESEMPENO INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD/ES DEL PROYECTO

ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA DE HUMANIZACION CON CLIENTE INTERNO
Y EXTERNO.

PROGRAMA DE AUSTERIDAD Y RACIONALIZACION DEL
GASTO

FORTALECER LA PLANEACION Y EJECUCION DEL PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES.

&
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GESTIONAR LA ADMISION DE PERSONAL EN CALIDAD
DE FORMACION ACADEMICA CON PERFILES
AJUSTADOS A LAS NECESIDADES DEL HOSPITAL

FORTALECIMIENTO'Y SOSTENIBILIDAD DE LA
CERTIFICACION 1SO 9001:2015.

AVANZAR EN EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
LAS POLITICAS DEL MIPG.

PROYECTO DE APERTURA DE NUEVOS SERVICIOS.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE
GARANTIA Y/ CALIDAD EN SU COMPONENTE DE
ACREDITACION, ALCANZANDO LA POSTULACION ANTE
LA ENTIDAD RESPONSABLE.

FORTALECIMIENTO DE GOBIERNO DIGITAL (SEGURIDAD
DIGITAL, TRAMITES, PETI).

ELABORACION E IMPLEMENTACION DE INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS CON EL FIN DE FORTALECER LA
GESTION DOCUMENTAL.

POBLACION BENEFICIADA CON EL | USUARIOS DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
OBJETO 0 PRODUCTO A CONTRATAR | E.S.E EN EL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

2. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL:
2.1. Identificacion del tipo de contrato:

El contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido en el numeral 13.3 del articulo 13 del
Acuerdo de Junta Directiva N.° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE
EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO”

2.2. Indicacion del Objeto contractual: PRESTAR SERVICIOS DE UN CANAL PARA TRANSMISION DE DATOS
DE RED LOCAL MEDIANTE ENLACE ENTRE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE EQUION Y SEDE PRINCIPAL DEL
/" HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE.

2.3. Especificaciones técnicas:

Para prestar el servicio contratado, el contratista debera cumplir con las siguientes especificaciones:

ITEM DESCRIPCION CANT

1 Servicio de un canal de transmision de datos de Red local de la entidad, mediante 1
enlace, para conectividad al sistema de informacién Dinamica Gerencial Hospitalaria l!

J




CODIGO: PJ-CT-F-38

|
HORIJ ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA FECHA: Z7i1212023
b VERSION: 6

HOSMEAL REGIONAL DE LA DRINOOUR R« DE BIENES Y SERVICIOS PAGINA 5 DE 22

net, aplicativos internos y servicio de internet, para el Hospital Regional de la Orinoquia
E.S.E con una capacidad minima de 600 Mbps, entre el Hospital Regional de la
Orinoquia y base EQUION Yopal (module 1 oficinas administrativas), el canal se debe
entregar instalado, configurado y probado y en condiciones optimas para el flujo de
trafico requerido, se debe contar con su/respectivo soporte.

-

1. Elcanal de transmision de datos por ningun motivo puede ser inferior a los 600Mbps agregados, se debe garantizar
la transmision de la informacion de forma simétrica.

2. El canal debe garantizar la transmision de datos de la red local del Hospital Regional de la Crinoquia ESE, sobre

aplicativos como Dinamica Gerencial Hospitalaria .NET, Intranet, aplicativos internos y transmision del servicio de
Internet previamente contratado por el Hospital.

3. Se debe garantizar la recepcion de datos del canal de transmision en las instalaciones del médulo 1 de base
EQUION.

4. Se deben garantizar los equipos, dispositivos o elementos necesarios para el anclaje de la fibra como son:

disponibilidad de posteria, herrajes de sujecion y retencién a poste, cajas terminales de empalme, patch cord de
fibra o cualquier otro que sea necesario.

5. Se debe garantizar una disponibilidad del canal de transmision de datos del 99% sin que la misma se vea afectada
por las condiciones climéticas.

6. Enel momento de la entrega del canal de transmision de datos de red local, se debe hacer entrega de acta donde
se relacionan los equipos utilizados para dicha solucion, donde se especifique que los equipos en calidad de
alquiler no son responsabilidad del Hospital Regional de la Orinoguia y al momento de Ia devolucion de los mismos
el Hospital no entrara en gastos adicionales.

7. Elcanal se debe entregar con un informe por parte del proveedor del servicio donde se indique: simulacion del
enlace, nivel de sefial y disponibilidad, acorde a lo ofertado.

'8, Se debe entregar el canal probado y en condiciones ptimas, para el flujo de trafico requerido.

]
|

!

9. Se debe entregar un directorio atencion de fallas, donde se indique los tiempos de respuesta para disponibilidad
ante posibles fallas, los cuales no deben exceder las 2 horas

10. Garantizar que los articulos objeto del contrato, sean de 6ptima calidad y que cumplan con todas las caracteristicas
y especificaciones establecidas en la propuesta presentada, la cual haré parte integral del contrato.

El contratista debera disponer durante la etapa de ejecucion de las actividades a contratar, del personal y de la
capacidad técnica y tecnolégica necesaria para la atencion de los requerimientos que el Hospital Regional de la
Orinoquia E.S.E solicite en el marco del objeto contractual. Estos costos deberan ser incluidos en la propuesta
econdmica entregada a la Empresa, la no inclusion de estos costos no sera justificacion para una reclamacion a la

entidad.

E| HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. no asumira costos por la administracion y/o labores del futuro
contratista, toda vez que la relacion contractual que se establezca no implica responsabilidad solidaria. “

2
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2.4. Plazo: El plazo del presente contrato sera de UN (01) MES Y DIECINUEVE (19) DIAS, en atencion a la finalizacion
del contrato de comodato, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del Registro
Presupuestal y aprobacion de la garantia exigida.

2.5. Valor del presupuesto oficial:

El valor del presupuesto oficial asciende a la-suma de DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO
TREINTA 'Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.721.133), incluidos los impuestos, contribuciones y tasas que se generen.

2.6. Forma de pago: El Hospital Regional de la Crinoquia E.S.E pagara al contratista el valor del contrato, mediante
pagos parciales previa suscripcion del acta de inicio suscrita por el supervisor y el contratista, certificacion del area de
direccion de TIC, informe contratista, la factura de venta electronica correspondiente aceptada por el supervisor.

Para cada uno de los pagos el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de diciembre 27
de 2002 y articulo 1 de la Ley 828 de 2003, se hace necesario que acrediten el cumplimiento oportuno de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes parafiscales, informe por parte del
contratista y la respectiva factura.

Para el (ltimo pago se debera presentar la respectiva acta de liquidacion del contrato aprobada por el supervisor,
representante legal y contratista, acompafiada de los documentos antes referidos. Una vez se radique la factura en el
area Tesoreria, previa aprobacion del lleno de los requisitos, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de caja y al
PAC del HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E.

2.7. Lugar de ejecucion: El contratista ejecutara el objeto contractual en el HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIAE.S.E.

2.8. Descripcion de las obligaciones del contratista: Para el cumplimiento del objeto contractual, se deben realizar
las siguientes actividades:

1. Poner a disposicion del Hospital Regional de la Orinoquia ESE en calidad de Alquiler, un enlace de transmision
de datos via aérea no menor a 600Mbps desde Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E.) y médulo 1 de EQUION
Base Yopal.

2. Poner a disposicion del Hospital Regional de la Orinoquia ESE en calidad de Alquiler, un enlace de transmisién
de datos que garantice la transmisién de datos de red local del HORO como son: sistemas de informacién
(Dinamica Gerencial Hospitalaria), intranet, aplicativos internos y transmision del servicio de internet previamente
contratado por el Hospital.

3. Hacer entrega de un acta donde se relacionen los equipos utilizados para dicha solucion, en la cual se especifique
que los equipos, no son responsabilidad del Hospital Regional de la Orinoquia y al momento de la devolucion de
los mismos el Hospital no entrara en gastos adicionales.

4.  Garantizar una disponibilidad del canal de transmisién de datos del 39% sin que la misma se vea afectada por
las condiciones climéticas.

5. Hacer entrega del canal probado y en condiciones 6ptimas, para un flujo de trafico requerido.

8. Realizar labores de mantenimiento preventivo y correctivo del canal y los elementos requeridos para su
funcionamiento.

7. Prestar el servicio contratado de manera oportuna de acuerdo a las especificaciones técnicas definidas por el
Hospital.

8. Realizar el respectivo desmonte y desinstalacion de los equipos empleados en la habilitacion del enlace de red
de datos, cuando se finalice el respectivo contrato.
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Para el cumplimiento del objeto contractual, se deben realizar las siguientes OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA..

’ 9. Mantener los precios que se convengan y se estipulen en la propuesta o cotizacion presentada y mientras

dure la ejecucion del contrato.

10. Disponer de la capacidad administrativa y operativa necesaria para el desarrollo y correcta ejecucion del
objeto contractual.

11. Suscribir las actas respectivas enydesarrollo del objeto contractual.

12. Constituir las pdlizas y amparos necesarios para la ejecucion del objeto contractual

13. Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden y todos los demas inherentes a la ejecucion del
objeto contratado.

14. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra para la ejecucion del objeto contractual.

15. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y en trabamientos
que pudieran presentarse.

16. Las demas que le sean asignadas en cumplimiento del objeto contractual

17. Atender las recomendaciones y sugerencias del supervisor designado por el Hospital Regional de la Orinoquia
E.S.E.

De Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiente.

1. Cumplir con lo establecido en el Manual de contratacién Manual De Seguridad, Salud En El Trabajo Y Ambiente
. Para Contratistas Y Proveedores, publicado en HOSPINET.
2. Cumplimiento de los Protocolos de Bioseguridad de la entidad, publicados en HOSPINET.
Entregar al HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E cuando se requiera, toda la documentacion y/
soportes en materia de Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente.
4,  Participar cuando se requiera, de las reuniones de Seguridad, Salud en el Trabajo y ambiente, solicitadas por
HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E, durante la ejecucion de la labor contratada.

w

28.1. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. EI HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA E.S.E., se obliga para con el contratista a:

=

Ejercer la supervision, verificacion y seguimiento al contrato y requerir al contratista para su cumplimiento.
2. Pagar en la forma establecida en el contrato el valor del mismo, mediante las facturas de venta electronica
presentadas por el contratista, acompafiadas de los requisitos exigidos para el pago.

3. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley.

4. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
5. Coordinar la organizacion de los procesos técnicos, administrativos y financieros previos y demas tramites
, requeridos para la ejecucién del contrato.
‘6. Aprobar las garantias presentadas por el contratista.

7. Impartir por escrito y en forma oportuna, las instrucciones y directrices al contratista.

8. Suministrar el fluido eléctrico para conexion de los equipos.

'3, MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION: Contratacion Directa.

' El HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E., en materia contractual, de conformidad con el numeral 6 del
articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual se rige por el derecho privado, pudiendo discrecionalmente
utilizar clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Piblica y

6' observando los principios generales de la funcion de la administracion publica.
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De acuerdo con lo dispuesto en el Acuerdo de Junta Directiva N°® 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO
DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO”, modificado en su articulo 14.”"MODALIDADES DE SELECCION”
mediante el articulo segundo del Acuerdo de Junta directiva N° 016 del dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintidés
(2022), "POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UNA MODIFICACION AL ACUERDO No. 011 DEL 10 DE
NOVIEMBRE DE 2021 EL CUAL EXPIDE EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO", en el Numeral 14.2, CONTRATACION
DIRECTA subnumeral 14.2.2 en consideraciones a la naturaleza del contrato,’(...)Mediante esta modalidad de
seleccion se contrataran los servicios personales asistenciales, técnicos, profesionales o especializados que requiere
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA, independientemente de valor del
presupuesto oficial. Adicionalmente, sera aplicable en los siguientes eventos: 14.2.2.4. Cuando se trate de bienes y
servicios que su presupuesto no supere los tres mil (3000) salarios minimos legales mensuales vigentes” (..)

De igual forma, se tiene en cuenta lo estipulado en el articulo 25 de la resolucion No.070 del 2022 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE REGLAMENTA EL MANUAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA
E.S.E”, es la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita la presentacion de una sola oferta, conforme
a las causales definidas en el estatuto de contratacion de la entidad arts. 14.2, 14.2.1, 14.2.2. y lo contemplado en el
numeral 25.1 Aplicabilidad y procedimiento “El HORQ adelantara procedimiento de seleccion de contratacion directa
en relacion con las contrataciones que se encuadren dentro de las causales a que se refiere el estatuto de contratacion
articulos 14.2, 14.2.1, 12.2.2. Mediante el procedimiento de seleccion de contratacion directa, el HORO, sin necesidad
de obtener més de una oferta, podréa contratar atendiendo las condiciones de mercado en términos de calidad y precio
y de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejecutar el contrato, con base en los resultados del estudio
previo y el respectivo anélisis del sector, al que se refiere el estatuto de contratacion y el presente manual’

En consecuencia, considerando que el presupuesto de la prestar servicios de alquiler de canal para transmision
de datos via aérea para el Hospital Regional De La Crinoquia E.S.E, no supera los tres mil (3000) SMMLV, resulta
procedente aplicar la referida modalidad de contratacion.

El contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS definido en el numeral 13.3 del articulo 13 del Acuerdo de
Junta Directiva N° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO
GENERAL DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO’.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO OFICIAL:
Nota: Al presente anélisis técnico y econémico se adjunta ANALISIS DEL SECTOR como anexo al estudio
previo, debidamente suscrito por el responsable del area técnica y econémica.

La entidad mediante solicitud de cotizaciones, realizé el estudio de mercado, una vez definidas las caracteristicas
técnicas del servicio a contratar, para lo cual se consultaron varios proveedores especialistas en este tipo servicios, con
los cuales se logré obtener dos cotizaciones, las cuales se anexan al presente proceso y se resumen asi:

Para la proyeccion de presupuesto del presente, una vez definidas las caracteristicas del servicio a contratar, se realizo
el requerimiento de dos (2) cotizaciones que tienen experiencia en relacion con el objeto del presente estudio previo,
de las empresas SANFER SOLUCIONES S.A.S, y CORPORACION GOTT SOLUTION, como es prestar servicios de
alquiler de canal para transmisién de datos de red local del Hospital para el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E,
con base a lo anterior se analiza la mejor oferta.

&
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SANFER CORPORACION GOTT
fTEM DESCRIPCION SOLUCIONES SAS SOLUTION
VALOR MENSUAL VALOR MENSUAL

‘ Alquiler de un canal de transmision de datos de Red local
; de la entidad, mediante enlace para conectividad al sistema
‘ de informacion Dinamica Gerencial Hospitalaria .net,
aplicativos internos y servicio de internet, para el Hospital
Regional de la Orinoguia E.S.E con una capacidad minima
i | de 600 Mbps, entre el Hospital Regional de la Orinoguiay | $1.666.000 $ 2.261.000
base EQUION Yopal (modulo 1 oficinas administrativas), el
canal se debe entregar instalado, configurado y probado y
en condiciones optimas para el flujo de trafico requerido, se
debe contar con un soporte, y en la oferta se deben incluir
costos directos por soporte y/o mantenimientos. ¢

VALOR TOTAL UN (01) MES Y DIECINUEVE (19) DIAS $2.721.133 $3.692.967

Por lo anterior, teniendo en cuenta el menor precio cotizado es decir el de la empresa SANFER SOLUCIONES S.AS,

'se establecié el plazo proyectado de UN (01) MES Y DIECINUEVE (19) DIAS, para el presente proceso de
contratacion, un presupuesto oficial por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA
Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.721.133) Incluido IVA y demas impuestos, contribuciones y tasas que se generen.

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE: Son
| requisitos habilitantes minimos, segun el objeto a contratar, los que se enuncian a continuacion:

5.1. DEL ORDEN JURIDICO:

‘ 5.1.1. PERFIL DEL OFERENTE: Para la ejecucion del proceso se requiere contratar con una persona natural o juridica
inscrita en la camara de comercio, cuyo objeto esté relacionado con el objeto contractual. Si se trata de personas
juridicas, estas deberan acreditar que su objeto social esta directamente relacionado con el objeto contractual.

' Los Consorcio o uniones temporales deberan acreditar, por lo menos alguno de los integrantes, que cumple con el
componente técnico.

5.1.2. DOCUMENTOS QUE DEBE ANEXAR EL OFERENTE: El futuro contratista debera allegar la siguiente
- documentacion:

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: La carta de presentacion de la oferta se debe diligenciar
conforme al modelo suministrado en la invitacién de oferentes, suscrita por el proponente o representante legal
o apoderado debidamente facultado conforme al Anexo (1).

La carta de presentacion debe estar firmada de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio 0 union temporal, debe estar firmada por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

2 En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el namero de teléfonos,

correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los
_requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

| Gﬁ '3, Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte #
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del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en
la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen
licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para las personas juridicas, los miembros del consorcio o unidn
temporal (segun el caso), deberan aportar el documento original de constitucion firmado por los integrantes, el
cual debera tener en cuenta lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993,

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este (ltimo caso deberan
seflalar las condiciones y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del HOSPITAL REGIONAL DE LA
ORINOQUIAE.S.E.

2. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Union Temporal, deberé tener
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la
Union Temporal. En el documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones
entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su responsabilidad.

3. Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafar los
documentos requeridos en el presente Pliego de Condiciones, para efectos legales, como si fueran a
participar en forma independiente.

4. El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unién temporal debe comprender la realizacion de
actividades similares al objeto de este proceso.

5. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del
consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente
conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos
(s) que lo acredite (n) como tal.

6. En caso de resultar adjudicatarios del proceso, para la suscripcion del contrato deberan presentar el
respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT, coma consorcio o unién temporal.

7. Los integrantes del consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener Ia
autorizacion previa y expresa del HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA E.S.E. En ninguin caso podréa
haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio 0 Unién Temporal,

8. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion
legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la autoridad competente, ya
sean personas Naturales o Juridicas.

9. Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o
Union Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta de Socios, que los faculte
para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigira en los casos
en que esta facultad se encuentre restringida. En caso que el representante legal del Consorcio o Unién ¢

>
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Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el 6rgano
competente, o el acuerdo de integracion, se rechazaréa la propuesta.

10. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o unién temporal,
debera ir acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva,
poderes, efc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias
para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

11. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7°
de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y
ejecucion.

12. La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unién Temporal, debera ser
por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y un (1) afio mas.

13. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que
haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente;
en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

14. No se aceptaran propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

15. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros
0 de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de Consorcio.

3. APODERADOS:

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y
expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los
integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso deberé tener domicilio permanente,

para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para representar

conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su

nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) formular Oferta para el proceso de invitacion de

oferentes; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el HOSPITAL REGIONAL DE LA

ORINOQUIA E.S.E. en el curso del presente proceso; (iii) recibir las nofificaciones a que haya lugar dentro del
j proceso, incluyendo la del acto administrativo de Adjudicacion; (iv) Suscribir en nombre y representacion del
. Adjudicatario el Contrato.

" En caso de no anexarse el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que éste no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segin los documentos de existencia y representacion
de la persona juridica, la Oferta sera RECHAZADA.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el cédigo general del proceso para la
constitucion de apoderados, '

6- 4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: 4
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Si el proponente es una persona juridica, debera presentar el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario de
antelacion a la fecha de cierre del proceso, en el que conste que el objeto social del oferente esta acorde con
el objeto del proceso y es decir con codigo ClIU 6110 y las facultades del representante legal.

Asi mismo, en tal documento debera constar que la duracion de la sociedad no es inferiorala duracion
del contrato objeto del presente proceso y un aio mas.

Si existen limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad,
debera acreditar mediante las respectivas autorizaciones, que ha sido facultado por el méximo érgano social o
por el 6rgano que establezca el mismo certificado de existencia y representacion legal o sus estatutos, para
presentar la propuesta y firmar el respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

5. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL OFERENTE O SU REPRESENTANTE LEGAL:

Los proponentes deberan anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Si es una persona juridica se
anexara copia legible de la cédula de ciudadania del representante legal. Para los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de los integrantes debera anexar copia legible de la cédula de ciudadania.

6. FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR:

Si el representante legal es hombre menor de 50 afios, debera adjuntar junto con su propuesta, fotocopia
legible de la libreta militar. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento
donde conste que la situacion militar se encuentra definida.

Para los consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes, en caso de ser persona natural hombre
debe anexar copia legible de la libreta militar o certificacion expedida por la Direccion de Reclutamiento donde
se identifique que la persona tiene definida su situacion militar, si son personas juridicas, el documento debe
ser el del representante legal.

7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DEL OFERENTE:

Las personas naturales y juridicas deberan aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT, codigo CIIU
6110.

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de
la Ley 734 de 2002, se debera anexar CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES del oferente y el
representante legal, integrantes de consorcios o uniones temporales, donde conste que no estan registrados
en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion.

9. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE
INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 38 de la Ley 734 de 2002, se debera anexar CERTIFICADO
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS; igualmente el Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara 'y I
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" verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de

quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.
10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

Las personas naturales deberan aportar CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES; igualmente el
Hospital regional de la Orinoquia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional, los
antecedentes judiciales de quienes van a participar en el presente proceso.

11. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

1. El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes alas Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera certificar que, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el agierdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

2. El proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de juramento que se
entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera
certificar que ha realizado el pago de los aportes correspoydientes a la némina de los ultimos seis (6) meses.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de
pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion aqui exigida.

En caso que el proponente, persona natural 0 juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion.

12. CONOCIMIENTO DE LOS PROVEEDORES O PRESTADORES DE SERVICIOS

E| Contratista certifica mediante el diligenciamiento del formato anexo diligenciado en letra imprenta por el
representante legal sea personal natural o juridica, que Sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio
de ninguna actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de actividades
relacionadas con la financiacion del terrorismo. Dando cumplimiento a la Circular Externa No. 009 del 21 de
abril de 2016 por medio del cual se imparten instrucciones relativas al sistema de administracion del riego de
Lavado de activos y la financiacion del Terrorismo — SARLAFT y demas normas que la regulen. Anexo 2 -
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Formato conocimiento de Proveedores o Prestadores de servicios - SARLAFT.

13. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, “Por la cual se expide
el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana” el contratista persona natural, o representante legal
de la persona juridica debera aportar certificacion de Registro Nacional de Medidas Correctivas, en donde se
evidencie que el oferente no sé encuentra en mora con el pago de multas por contravenciones al Cadigo de Policia;
iguaimente el Hospital Regjonal de la Orinoquia E.S.E., consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia
Nacional, los antecedentes de quienes van a participar en el presente proceso

Sin perjuicio de lo anterior, el certificado de antecedentes disciplinarios, de responsabilidad fiscal, judicial y
Registro Nacional de Medidas Correctivas, seran consultados por la Empresa, al momento de la verificacién
de la oferta, directamente en el portal de cada entidad.

14. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica singular, o en los casos de un proponte plural, su R/L y cada uno de los R/L
de las personas juridicas o naturales que lo conforman deberan allegar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, este es el mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley
2097 de 2021, que busca garantizar el cimplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito
titulos alimentarios.

15. CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

En virtud de la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el decreto 753 de 2019 el proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica singular, o en los casos de un proponte plural, su R/L y cada uno de los R/L
de las personas juridicas o naturales que lo conforman deberan allegar la consulta de inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad, la cual se genera en el siguiente  enlace:
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consuita

5.2. DEL ORDEN TECNICO:

5.2.1, EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El oferente debe acreditar experiencia especifica, a través de minimo una (1) certificacion, la cual debe tener relacién
con el tendido, instalacion, configuracion y puesta en marcha de enlaces de redes de datos en fibra dptica, cuyo valor
acredite el 100% del presupuesto oficial de la presente contratacion.

'En el caso de Consorcios 0 uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la experiencia exigida.

El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de la respectiva certificacion de los
contratos, donde consten los siguientes datos:



HORZ

OSPHAL REGIONAL DE LA DRINOGU A

YVVVY

v

ESTUDIO PREVIO DE CONTRATACION DIRECTA

DE BIENES Y SERVICIOS

Razon social de la empresa o entidad contratante y NIT.
Nombre del Contratista y N° NIT

Numero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato el cual debe tener relacion con el objeto de la presente contratacion.

Tiempo de duracion en afios y meses con fecha de inicio y de terminacion, de manera que se pueda establecer el
tiempo de ejecucion.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre y NIT de quienes lo conforman,

CODIGO: PJ-CT-F-38
FECHA: 27/12/2023
VERSION: 6
PAGINA 15 DE 22

adicionalmente se debe indicar el porcentajg "de participacion de cada uno de sus miembros, para efectos del

correspondiente calculo.
Valor del contrato expresado en pesos ¢ omblanos
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a satisfaccion o en su

Y VY

defecto adjuntar el acta de liquidacion o recibo del mismo.

A\

Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

En caso de que las certificaciones no contengan la informacion arriba solicitadas, deberan allegar copia de los
respectivos contratos acompafiada de sus correspondientes actas de ejecucion (parcial o total) o liquidacion. No
obstante, lo anterior, cuando no exista contrato escrito, podra acreditarse la relacién comercial con una certificacion
que acredite los requisitos legales para ese tipo de contrato, contenidos en el Cédigo de Comercio.

Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucion idonea y de calidad del objeto contractual, por parte del futuro contratista.

6. OFERTA TECNICA ECONOMICA: El proponente debera presentar una propuesta econémica que contenga en su
integridad todos los items objeto de la presente contratacion y las especificaciones exigidas, que no supere el
presupuesto oficial dispuesto, pero que debera cubrir todos los impuestos, tasas y costos directos o indirectos
derivados del contrato a suscribirse de acuerdo con los aspectos contenidos en el presente documento. El formato de
presentacion de la misma, sera el siguiente:

ITEM

ACTIVIDAD

PRECIO

Alquiler de un canal de transmision de datos de
Red local de la entidad, mediante enlace para
conectividad al sistema de informacion
Dindmica  Gerencial  Hospitalaria  .net,
aplicativos internos y servicio de internet, para
el Hospital Regional de la Orinoquia E.S.E con
una capacidad minima de 600 Mbps, entre el
Hospital Regional de la Orinoquia y base
EQUION  Yopal (modulo 1 oficinas
administrativas), el canal se debe entregar
instalado, configurado y probado y en
condiciones optimas para el flujo de trafico
requerido, se debe contar con un soporte, y en
la oferta se deben incluir costos directos por
soporte y/o mantenimientos, todo lo anterior en
un plazo de UN (01) MES Y DIECINUEVE (19)
DIAS.

SUBTOTAL

IVA

TOTAL
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7. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Atendiendo el principio de planeacion en la contratacion, el presente servicio, se encuentra incluido en el Plan Anual
de Adquisicion, seguin consta en certificacion emitida por el Aimacenista General de la Entidad, anexa al presente.

8. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION:

Debido a que, durante la ejecucion del contrato se pueden presentar contingencias que pueden entorpecer, dificultar
o impedir su adecuada ejecucion y puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, considerando el objeto a
contratar y el tipo contractual, se hara una definicion general de los riesgos que pueden presentarse en un contrato y
que deben mitigarse, asi:
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* Se debe reahzar el analisis de cada uno de Ios posmles riesgos de acuerdo con lo que se |demmque segun e4 b»en 0 servicio a adqwnr

¢ Incumplimiento del Contrato: Corresponde a procurar que el contrato se ejecute de forma normal, y se llegue a los
resultados esperados segln los requisitos dispuestos.

‘» Riesgos ocasionados por la deficiencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo: A pesar de que el trabajo de intervencion

| por parte del personal de la empresa a contratar, en las instalaciones de la sede principal y la sede administrativa de EQUION,
es minima debido a la naturaleza del servicio que se va a prestar, se hace necesario que cumplan con los requisitos y medidas
de seguridad en la Salud y Trabajo, para llevar a cabo sus actividades de forma segura.

'+ Danfo o perdida de herramientas y equipos utilizados durante la ejecucion del contrato. Ocurrencia de incendios,

! dafios por agua, cortocircuitos, y en general por los hechos que se presenten en el lugar de ejecucion: Debido a que
el servicio a contratar requiere el uso constante de un enlace fisico, por medio de un enlace por fibra 6ptica entre la sede
principal y la sede Administrativa de EQUION, se hace necesario que estas estén instaladas en sitios estratégicos que
minimicen la ocurrencia de estos eventos, al igual que la realizacion de mantenimientos preventivos o inspecciones periddicas
en lo posible.

e Daio fisico en enlace, ocasionando perdida de conectividad entre la sede principal y la sede EQUION: posibilidad de
dafio al medio fisico del enlace de datos entre la sede principal y la sede EQUION, consistente en caida de arbol y afectacion
de la fibra, corte en la fibra en intento de robo por parte de personas inescrupulosas, es necesario contar con respuesta
oportuna a este tipo de dafio, con el fin de minimizar los tiempos de paradas en el servicio.

¢ Imposibilidad de contar con los permisos para el uso y arrendamiento de la posteria por parte de empresas
propietarias: Es necesario contar con lo permisos por parte de la empresa propietaria de la posteria a utilizar en el tendido
del medio fisico para realizar el enlace entre la sede principal y la sede EQUION.

Tabla 2. Probabilidad del Riesgo

i Asignar una categoria a cada Riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia asi: raro, improbable,
posible, probable y casi cierto y valorarlos de 1 a 5 siendo raro el de valor mas bajo y casi cierto el de valor
‘mas alto, como se indica en le Tabla 2. La Entidad Estatal puede utilizar las fuentes de informacion sugeridas
anteriormente, métodos cuantitativos con diferentes metodologias que arrojen otros resultados vy

G’complementen los resultados de la matriz de evaluacion de riesgos.

1} CATEGORIA VALORACION l

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
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Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento
futuro)
Probable (probablemente va a ocurrir)

|| Wi

Casi cierto (ocurre en la mayoria de las
veces)

Tabla 3. Impacto

Determinar el impacto del Riesgo, utilizando la Tabla 3, analizando los siguientes criterios: (i) la calificacion
cualitativa del efecto del Riesgo, y (ii) la calificacion monetaria del Riesgo, la cual corresponde a la estimacion
de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo como un porcentaje del valor total del
presupuesto del contrato. La Entidad Estatal debe escoger la mayor valoracion resultante de los criterios (i)
y (ii) para determinar el impacto del Riesgo.

impacto

Chatnne @
gecunie ded oorrato
Sstancdimenie

g per Gertte (1%
gl eRor Oal SN

Tabla 4. Valoracion del riesgo

Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener la valoracion
total del Riesgo.

i 4
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Tabla 5. Categoria del riesgo

' Finalmente, la valoracion completa del Riesgo permite establecer una categoria a cada uno de ellos para su

correcta gestion:

=
ot

Fesgo extremao

Riesgo alto

Riesgo medio

Hiesgo bt

Tipo de riesgos

1,ECONOMICOS

CONTRATISTA

Comportamiento mercado
Ejemplos: devaluacion, fluctuacion, desabastecimiento, especulacion

2.SOCIALES O POLITICOS
i

ENTIDAD ESTATAL

Cambios politicos gubernamentales o situacion politica
Ejemplos: paro, huelga, terrorismo

3| OPERACIONALES

CONTRATISTA

Asociados operatividad contrato

Ejemplos: flujo vehicular inferior al previsto en la concesion, errores
técnicos  inimputables, presupuesto plazo, sistemas informacion,
insuficientes, etc.

4 FINANCIEROS

|

CONTRATISTA

lliquidez o condiciones financieras

inadecuadas

Ejemplos: no se consiguen recursos 0 sé consiguen en condiciones
desfavorables de plazo, tasas, etc.

ST REGULATORIOS

ENTIDAD ESTATAL

Cambios en reglamentaciones
Ejemplos: modificaciones  regimen salarial, pensional, regalias,
ordenamiento territorial

6, DE LA NATURALEZA

CONTRATISTA

Sin intervencion voluntad humana
Ejemplos: lluvias, sequias, inundaciones

AMBIENTALES

ENTIDAD ESTATAL O
CONTRATISTA

De las obligaciones que emana de licencias ambientales o de los planes
manejo ambiental
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Ejemplo: pasivos ambientales porque el costo es superior al previsto

8. TECNOLOGICOS

CONTRATISTA

Fallos en telecomunicaciones
Suspensién servicios plblicos
Obsolescencia tecnolégica

1.1.COBERTURA DEL RIESGO:

Teniendo en cuenta lo establecido en el capitulo IV garantias, contenidas en el Acuerdo de Junta Directiva
N° 011 del diez (10) de noviembre de 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL ESTA TUTO GENERAL
DE CONTRATACION DEL HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE’ yen el articulo 40 de la
Resolucion 70 de 2022 ‘por medio de la cual se reglamenta el manual de contratacion del Hospital Regional
de la Orinoquia E.S.E” y el analisis de riesgos, la forma de pago establecida, la dinamica de ejecucién de
las actividades, y considerando que la verificacion del cumplimiento de las actividades se realiza de manera
mensual por parte del supervisor, para el presente proceso el HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA

ESE!I '.

Bwr

contratista.

NO _SI _x exigira constitucion de garantia de cumplimiento a cargo del contratista.

NO _SI _x exigira constitucion de garantia de Pago de salarios a cargo del contratista.
NO _SI _x exigira constitucion de garantia de Calidad del servicio a cargo del contratista.
NO _SI _x exigira constitucion de garantia de responsabilidad

9. ANALISIS Y ESTIMACION DE LA EXIGENCIA DE LA GARANTIA:

civil extracontractual a cargo del

De acuerdo con la naturaleza del contrato y del tipo contractual, se establece la necesidad de amparar la ejecucion del

contrato con las siguientes pélizas, las cuales deberan ser expedidas bajo las siguientes condiciones:

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato
estatal incluyendo en ellas el pago de multas y clausula
penal pecuniaria, cuande se hayan pactado en el
contrato. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira
a la Empresa de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos
son imputables al contratista garantizado. Ademas de
esos riesgos, este amparo comprenderd siempre el
pago del valor de las multas y de la clusula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado.

El valor de esta garantia
sera  como  minimo
equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor
total del contrato.

El  confratista debera
otorgarla  con  una
vigencia igual al plazo del
contrato garantizado més
el plazo contractual
previsto para la
liquidacion de aquel, esto
es, seis (6) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales. Este amparo debe cubrir a
la Entidad Estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del
contratista derivadas de la contratacion del personal
utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del
contrato amparado.

El valor de la garantia no
puede ser inferior al
veinte por ciento (20%)
del valor total del
contrato.

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del
contrato y tres (3) afos
mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad
Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.

Por una cuantia
equivalente al 20% del
valor del contrato.

Esta garantia debe estar
vigente por el plazo del
contrato y seis (6) meses
mas.
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entos; 1.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion

rivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes
La no ampliacion de la vigencia de la garantia de
riedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o

La garantia de seriedad de la
oferta debe estar vigente
desde |a presentacion de la
oferta y hasta la aprobacion

Su valor debe ser de por lo
menos el diez por ciento
(10%) del valor de la oferta

para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal de la garantia de
prorroga sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta cumplimiento X
después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
dlertas. 3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por
rte del adjudicatario.4. La falta de otorgamiento por parte del
zoponenle seleccionado de la garantia de cumplimiento del
ontrato.
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
: DESCRIPCION VALOR ASEGURADO VIGENCIA EXIGENCIA
La{fEnttdad Estatal debe exigir en los | El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la | La vigencia de
coftratos de obra, y en aguellos en que | responsabilidad civil extracontractual debe ser de Doscientos (200) smmlv | esta  garantia
pof su objeto o naturaleza lo considere | para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) | debera ser igual
negesario con ocasion de los Riesgos | smmlv.. al periodo de
del contrato, el otorgamiento de una ejecucion  del
poliza de responsabilidad  civil | EI amparo de responsabilidad civil extracontractual debe cumplir los | contrato.
exfracontractual que la proteja de | siguientes requisitos: )
evéntuales reclamaciones de terceros | 1. Modalidad de ocurrencia. La compafiia de seguros debe expédir el
defivadas de la responsabilidad | amparo en la modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de
exiracontractual que surja de las | seguro rio puede establecer términos para presentar la reclamacion,
aciuaciones, hechos u omisiones de su | inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la accion
cofitratista. La Entidad Estatal debe | de responsabilidad correspondiente.
exfir que la pdliza de responsabilidad | 2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad
exfracontractual cubra también los | de asegurado respecto de los dafios producidos por el contratista con
pefjuicios ocasionados por eventuales | ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y seran beneficiarios tanto
reclamaciones de terceros derivadas de | la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
la fesponsabilidad extracontractual que | responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.
SL’.JFH de las actuaciones, hechos u | 3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe
omisiones de los subcontratistas | contener ademas de la cobertura bésica de predios, labores
aulorizados o en su defecto, que | operaciones, minimo los siguientes amparos:
acfedite que el subcontratista cuenta | a) Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.
cofl un seguro propio con el mismo | b) Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.
objeto y que la Entidad Estatal sea el | ¢) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de
aségurado. contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio X
(! seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
| requeridos.
! d) Cobertura expresa de amparo patronal.
{ ) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

10. DETERMINACION DE LA FUENTE Y LA APROPIACION QUE CUBRIRA LA ADQUISICION:

El valor del contrato resultante de DOS MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL CIENTO TREINTA Y TRES
PESOS MICTE ($ 2.721.133) se cancelard con cargo a la apropiacion 2.1.2.02.02.007.72.21 denominado
“‘Arréndamientos” de la vigencia 2024.

11. | IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR O JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR UNA

INTERVENTORIA:

La supervision en materia legal seré ejercida por el Subgerente Administrativo y Financiero, quien la ejercera con apoyo de

profésionales contratados del area de Direccion TIC por el Hospital Regional de la Orinoguia E.S.E.

%
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PROYECTO Y APROBO ESTUDIO PREVIO ASPECTO

REVISO ESTUDIO PREVIO ASPECTO JURIDICO:

APROBO ESTUDIO PREV OASPECTO ECONOMICO Y FINANCIERO:

TECNICO:
FRMA ~ ——— FIRMA |
L O% WX

NOMBRE JOSE LUIS VEGA LOPEZ NOMBRE | TATIANA CAT'HERINE RODRIGUEZ MONROY
CARGO Profesional Oficina de Direccion TIC CARGO | Profesional Oficina Juridica
PROYECTO ANALISIS DE SECTOR: ' REVISO ESTUDIO PREVIO ASPECTO METAS DEL

, : : - ~ PLAN DE DESARROLLO:
FIRMA | ’ — FIRMA

_] W S
NOMBRE ZULY BSA AV, NOMBRE | CLAUDIA'MARCGELA MONTEALEGRE GALEANO
CARGO P sional”Subger{sania Administrativa CARGO | Jefe de Planeacién y Desarrollo Institucional
APROBO ESTUDI PREYIO ASPECTO PRESUPUESTAL: APROB{J\ESIUDIO PREVIO ASPECTO JURIDICO:
FIRMA FIRMA i \\ J ( h)
l\ . AW Wa ‘,- / ‘

NOMBRE RA NOMBRE | IBET ' TORRES
CARGO Lider de ptoyecto area financiera CARGO

. | 1
! |
FIRMA ‘
W /7 }/ éng@X ; |
o
NOMBRE DIANA ORAYA VELAS&UJ/ONILLA \
CARGO Subgerente Administrativo y Financiero

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR SERVICIOS DE UN CANAL PARA TRANSMISION DE DATOS DE RED
LOCAL MEDIANTE ENLACE ENTRE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE EQUION Y SEDE PRINCIPAL DEL
HOSPITAL REGIONAL DE LA ORINOQUIA ESE.



