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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N2 CPS-080-2024

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA
NIT 800080586-8

CONTRATISTA PABLO JUNIOR GUTIERREZ MARQUEZ

CEDULA 1.143.156.584

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
COMO ENFERMERO (A) DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION DE
LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD (EBS) EN LA E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA.

OBIJETO

PLAZO DE EJECUCION TRES (3 MESES

VALOR VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M..L. ($22.500.000)

Entre los suscritos a saber EDMUNDO ARTURO GOMEZ SANCHEZ , identificado con la cédula
de ciudadania 71676126, obrando en nombre y representacion legal de la E.S.E. HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA, identificada con NIT 800080586-8, en calidad de Gerente
nombrado mediante el Decreto No. 082 del 17 de abril de 2024 y como tal facultado para
celebrar el presente contrato de conformidad con el Estatuto de Contratacidn de la entidad, quien
en adelante se denominard la E.S.E., por una parte y por la otra, PABLO JUNIOR GUTIERREZ
MARQUEZ , identificado(a) con cédula de ciudadania 1.143.156.584, quien en adelante se
denominara el CONTRATISTA, se ha convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que, la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA, segtin el Acuerdo Municipal
No. 045 del 12 de noviembre de 1994, constituye una categoria especial de entidad publica, con
calidad de entidad descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa; cuyo objeto es la prestacidn de servicios de salud, entendidos
como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, acorde con lo consagrado en la Ley 100 de 1993, desarrollando asi mismo acciones
de promocién, prevencién y rehabilitacién. 2. Que, teniendo en cuenta que, conforme a la
necesidad vy justificacion descritas en el estudio previo, se requiere contratar la prestacién de
servicios, en favor de la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA ANTIOQUIA. 3. Que, se
procede a la celebracién del presente contrato por la modalidad de contratacién directa, conforme
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a lo previsto en el articulo séptimo del Estatuto de Contratacion de la E.S.E. 4. Que, el CONTRATISTA
y la E.S.E. se encuentran debidamente facultados para la celebracién del presente contrato, el cual

se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion como
enfermero (a) dentro de la estrategia de atencién de los equipos basicos
de salud (EBS) en la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA
ANTIOQUIA.

SEGUNDA:
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El CONTRATISTA se obliga con la E.S.E. a realizar las siguientes
actividades: a) Especificas; 1. Realizar mapeo y cartografia social de los
territorios de abordaje y de primer contacto con las comunidades de
cada Micro territorio. 2. Identificar personas no afiliadas al sistema de
salud y gestionar el trdmite de Afiliacion. 3. Valoracion de primer
contacto de acuerdo con los siguientes instrumentos: a) familiograma,
b) APGAR familiar, c) escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y d)
Ecomapa. 4. ldentificar las condiciones de salud de los miembros de la
familia y los hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos
Asignados. 5. Formular el plan integral del cuidado primario individual,
familiar y comunitario con base en los resultados de la caracterizacion,
identificando y articulando las diferentes intervenciones a desarrollaren
el sector salud y los diferentes sectores. 6. Gestionar la prestacidn de los
servicios de salud (promocién de la salud, educacién, prevencion de la
enfermedad, tratamiento, rehabilitacién y cuidados paliativos), de
acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la canalizacién a
las diferentes modalidades (extramural, intramural en prestador
primario o complementario y telemedicina). 7. Inducir la demanda de
servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud
publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud Publica. 8.
Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas que requieren
remisién urgente a partir de lo identificado en la atencién en salud. 9.
Brindar educacién para la salud e informacién orientada a la promocion
de la salud, prevencién de la enfermedad, identificacién de signos de
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alarmay adopcién de practicas de cuidado de si mismo, de los demas y
de su entorno. 10. Informar a las familias sobre el portafolio de servicios
de salud y de otros sectores de acuerdo con sus necesidades. 11.
Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y
servicios brindados por los otros sectores. 12. Digitalizar los
instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta
que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin. 13.
Convocar, implementar vy realizar seguimiento a espacios de
participacion social y popular por cada una de las veredas- barrios y
micro territorios abordados por el equipo. 14. Identificar las prioridades
de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género,
etnia, entre otras caracteristicas pertinentes y por micro territorio
asignado. 15. Cuidar y asumir responsabilidad de los dispositivos
médicos asignados por la ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS para el
desarrollo de sus funciones (Tensidmetro, fonendoscopio, equipo de
organos, oximetro, termémetro digital, cinta métrica), asi como los
elementos distintivos de misién médica, los cuales seran devueltos a la
institucionen en buen estado al finalizar contrato.16.Realizar las
actividades pertinentes para alcanzar el cumplimiento de las metas
contractuales y/o de planes y/o proyectos formulados, en el drea o
servicio asignado. b) Generales: 1. Garantizar la calidad de los servicios
ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las
obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto
contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones,
Circular de cualquier 6rgano externo o Reglamento Interno, Cédigo o
Directriz Interna de la E.S.E. que tenga relacién con la ejecuciéon del
objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las politicas
institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de
acreditacion, habilitacion y sistema integrado de gestion que adelante
la E.S.E. y apoyar estos procesos con la informacién y/o documentacion
que sea requerida, segun el drea que corresponda. 5. Responder por las
glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente
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contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato el descuento
de los valores que se generen por glosas definitivas no subsanables
aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasién del desarrollo de sus
actividades. 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucién
del presente contrato. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral durante la ejecucién del presente contrato
sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacion o la
falsedad en la misma sera causal de terminacién del contrato. 8. Cumplir
con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos,
protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9. Velar vy
responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos,
documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la
ejecucion de las actividades propias del objeto del presente contrato. En
caso de incurrir el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccion o
dafio no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el
desarrollo de sus actividades, la E.S.E. queda autorizada para deducir de
los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas
correspondientes como pago o reposicién de los mismos. 10. Ejecutar
las acciones preventivas y/o correctivas y/o plan de mejoramiento a que
haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas
por los 6rganos externos, supervisor del contrato y/o directrices
internas. 11. Preparar y presentar conforme a su competencia los
informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las
entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley,
garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los
mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualizacidn presenciales
y virtuales, induccién y/o re-induccién, programados por la E.S.E. y por
las entidades autorizadas por ésta, con el fin de contribuir al desarrollo
de las actividades y obligaciones contractuales. 13. Realizar todas
aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del
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objeto del contrato e informar de manera oportuna las dificultades que
se presenten en la ejecucion de las responsabilidades asignadas. 14. El
CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional.
Cualquier actuacién o pronunciamiento alguno que hiciere sin el
conocimiento y consentimiento de la E.S.E., que comprometa el buen
nombre de la misma, serd motivo de terminacién del contrato. 15. En
caso de ser designado como apoyo a la supervisién de un contrato o
convenio, en atencién a su competencia, experticia técnica, formacidn
académica y/o idoneidad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las
gestiones necesarias tendientes al cabal cumplimiento técnico,
administrativo y financiero de la actividad encomendada, respondiendo
fiscal, disciplinaria y penalmente por el manejo de los recursos y
actividades que ello conlleve. 16. Una vez terminado el contrato, por
terminacion del plazo de ejecucién o anticipadamente, el contratista se
obliga a dar tramite de paz y salvo por todo concepto con la E.S.E. 17.
Conocer, promovery aplicar las normas de gestion ambiental y residuos
hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su
disposicién, asi como de los recursos de agua y energia y contribuir con
el reciclaje. 18. Cumplir con los planes de emergencia institucionales y
normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado
integral de su salud, contando con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la E.S.E.
la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucion del
contrato. 19. EI CONTRATISTA, cuando exista una necesidad
fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga
que intervenir el sector salud, debe garantizar la atencién médica y/o
apoyo a la misma al ser consecuencia légica de la misién médica. 20. Si
el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios ambulatorios,
hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como enfermero(a) se
obliga a constituir y mantener vigente garantia o péliza de
responsabilidad civil profesional para profesiones médicas y
profesionales de la salud, expedida por entidad legalmente autorizada,
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la cual serd solicitada por la entidad en el momento que se requiera su
soporte. 21. Presentar informe mensual de actividades y ejecucion del
contrato. 22. Asistir a las reuniones, capacitaciones y/o eventos
programados por la E.S.E. 23. Desarrollar las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual.

TERCERA: PLAZO DE
EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de tres (03) meses contados a
partir de la suscripcién del acta de inicio sin que en ningin momento
supere el 14 de setiembre de 2024

CUARTA: VALOR

El valor del contrato se estima en la suma de VEINTIDOS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M.L. ($22.500.000)

QUINTA: FORMA DE
PAGO

El pago se efectuaré en cuotas de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M.L. ($7.500.000); pagos parciales mensuales o proporcional al
numero de dias de prestacion del servicio en el mes. PARAGRAFO
PRIMERO. Los pagos se realizardn dentro de los primeros diez (10) dias
siguientes a la presentacién de la factura o cuenta de cobro, informe
mensual de actividades y ejecucién del contrato, soporte de los pagos al
Sistema General de Seguridad Social Integral y certificacién expedida
por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. De los pagos se
descontaran los impuestos respectivos que apliquen segun el régimen
tributario del CONTRATISTA.

SEXTA: OBLIGACIONES
DEL HOSPITAL

Son obligaciones de la E.S.E. las siguientes: 1. Pagar el valor relacionado
dentro de los términos establecidos. 2. Hacer seguimiento al contrato y
hacer las sugerencias que considere necesarias. 3. Suministrar la
informacién de que disponga para la correcta ejecucién del objeto
contractual. 4. Entregar los dispositivos médicos para el desarrollo de
sus funciones (Tensiémetro, fonendoscopio, equipo de drganos,
oximetro, termdmetro digital, cinta métrica),asi como los elementos
distintivos de mision medica.

SEPTIMA: SUSPENSION

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados se podra suspender temporalmente la ejecucion del
presente contrato de comun acuerdo entre las partes, en documento
donde conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado
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por el supervisor(a), no obstante el plazo de suspensién no sera superior
a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la
salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se
tramitara la terminacién del contrato de forma bilateral o unilateral,
segun corresponda. PARAGRAFO PRIMERO. El término de la suspensidn
no podra ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dard
derecho a exigir indemnizacién alguna o a reclamar honorarios
diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO
SEGUNDO. La suspensidn de actividades sin previo aviso o visto bueno
del supervisor(a) dard lugar a la terminacién anticipada y unilateral del
contrato.

OCTAVA: MULTAS

En el evento que el CONTRATISTA incurra en mora 0 incumplimiento
parcial de las obligaciones que adquiere por el contrato, la E.S.E.
mediante resolucién motivada, aplicara las siguientes multas en forma
simultdnea o sucesiva de ser necesario, previa la garantia de un debido
procedimiento de conformidad con el articulo 29 de la Constitucidn
Politica, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demads normas
concordantes: 1. Por no iniciar o no reanudar las actividades, segun el
caso, en la fecha determinada, o por suspension temporal de las mismas
sin causa justificada o por causas imputables al CONTRATISTA; 1.5
SMDLV. 2. Por cada dia de mora en las entregas de los informes y/o
productos a que se obliga; 1.5 SMDLV. 3. Por no acatar las 6rdenes del
supervisor(a) o coordinador(a) para que se corrijan defectos observados
en el desarrollo del contrato, o para que se tomen medidas de seguridad
necesarias para la prevencién de acciones; 1.5 SMDLV por cada dia de
mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de la fecha
en que se haya dado la orden por escrito por parte del supervisor(a). 4.
Por no constituir o prorrogar a tiempo la garantia Unica de
cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados; 0.5 SMDLV por
cada dia de mora en la entrega de la garantia. PARAGRAFO. Una vez
declarado el incumplimiento del contrato, el valor de las multas se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
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CONTRATISTA, si la hubiere, y si esto no fuere posible se cobrard
ejecutivamente.

NOVENA: CLAUSULA
PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte
del CONTRATISTA este pagara a la E.S.E. a titulo de clausula penal, una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
los cuales podréan ser deducidos de lo adeudado al CONTRATISTA.

DECIMA: TERMINACION

El presente contrato podré darse por terminado en razdn de alguna de
las siguientes causales: 1. Por terminacion del plazo de ejecucion. 2. Por
mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por defuncién del CONTRATISTA. 4.
Por incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, sin que por
esto medie pago de honorarios ni indemnizacion alguna por parte de la
E.S.E. 5. Por razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a las
partes. 6. Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion
u oficio. 7. Por orden de autoridad competente. 8. Las demads indicadas
en el texto del contrato.

DECIMA PRIMERA: El presente contrato se podra liquidar de comun acuerdo entre las
LIQUIDACION DE partes dentro de los dos (2) meses después de la terminacién del
COMUN ACUERDO | contrato.

DECIMA SEGUNDA:
LIQUIDACION
UNILATERAL

La E.S.E. podra liquidar directa y unilateralmente el presente contrato,
si se cumplié el término para la liquidacion de mutuo acuerdo. Si el
CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion o no llegaren las partes
a un acuerdo sobre el contenido de la misma, la liquidacién debera ser
adoptada por acto administrativo.

DECIMA TERCERA:
GARANTIAS

El CONTRATISTA otorgara a mas tardar dentro en los dos (2) dias habiles
siguientes a la suscripcién del presente contrato la garantia que a
continuacion se fija:

e Responsabilidad En

equivalente a 200 SMMLYV, con una vigencia igual al plazo de

civil profesional médica: cuantia
ejecucion del contrato o mayor.

e Porlotanto, no se exigiran pdlizas de calidad y cumplimiento en
razén a la cuantia por tratarse de contratacién directa, las

pdlizas seran exigibles para los contratos que superen los
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TREINTA SALARIOS MINIMOS MENSUAL LEGAL VIGENTE (30
SMMLV) ($39.000.000 en SMLMV de 2024). El articulo
4.1.1.1.10 del Estatuto de Contratacion, Acuerdo 011 del 26 de
diciembre de 2023 de la E.S.E.

DECIMA CUARTA:
CESION DEL CONTRATO

EICONTRATISTA no podré subcontratar o ceder parcial ni totalmente los
derechos y obligaciones emanados de este contrato a un tercero salvo
previa autorizacion expresa y escrita de la E.S.E.

DECIMA QUINTA:
EXCLUSION DE
RELACION LABORAL

De acuerdo con lo establecido en la legislacién comercial y civil aplicable,
el CONTRATISTA no tendré derecho a ninguna prestacidn distinta a lo
pactado expresamente en la cldusula cuarta y quinta del presente
contrato, razén por la cual con este contrato no existe ningun vinculo
laboral entre la ES.E. y el CONTRATISTA, asi como tampoco, con el
personal que llegare a utilizar el CONTRATISTA para el cumplimiento de
los objetivos contractuales. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a
ejercer cualquier accion judicial de cardcter laboral con ocasién del
presente contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion.

DECIMA SEXTA:
INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA

EICONTRATISTA se obliga a titulo de contratista independiente. La E.S.E.
no adquiere con él, ni con las personas que ocupe para la ejecucién del
contrato, ninguna vinculacién de cardcter laboral y/o administrativo.
Por lo tanto, la E.S.E. sélo contrae la obligacién de pagar el precio
convenido, ya que, son de cargo del CONTRATISTA todos los gastos que
ocasione el cumplimiento de las obligaciones que por este contrato
adquiere. EIl CONTRATISTA desarrollara las obligaciones contractuales
con independencia y coordinard con la E.S.E. el cumplimiento de los
compromisos adquiridos y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario, por tanto no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la
ES.E., ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a cargo de la misma.

DECIMA SEPTIMA:
CONSENTIMIENTO

El CONTRATISTA autoriza a la E.S.E. y a entes de control tanto internos
como externos para que tengan acceso a los registros que reposan en la
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carpeta de contratacion y/o plataforma electrénica, con fines

informativos y de verificacidn en el momento en que se requiera.

DECIMA OCTAVA:
APORTES DE
SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL

EI CONTRATISTA debera cumplir con la afiliacién al Sistema de Seguridad
Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y demas normas
pertinentes en materia de salud y pensiones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccidon Social 780 de 2016.
PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA debera cotizar sobre el 40%
del valor del contrato como aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral. PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando por inicio o terminacién del
contrato de prestacidn de servicios resulte un periodo inferior a un mes,
el pago de la cotizacion al Sistema de Seguridad Social Integral se
PARAGRAFO
TERCERO. El Ingreso Base de Cotizacion (IBC), no podra ser inferior a la
proporcién del salario minimo mensual legal vigente. PARAGRAFO
CUARTO. EI CONTRATISTA debera estar a paz y salvo con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral durante la
vigencia del contrato.

realizard por el numero de dias que corresponda.

DECIMA NOVENA:
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad niincompatibilidad para celebrar
este contrato de conformidad con la ley.

VIGESIMA: CLAUSULAS

Se consideran incorporadas al presente contrato las cldusulas

EXORBITANTES exorbitantes contenidas en la Ley 80 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: | Los gastos en que incurra la E.S.E. durante la ejecucién del presente
APROPIACION contrato, se imputaran al Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.902;
PRESUPUESTAL Descripcion: Asistencial.

VIGESIMA SEGUNDA:
CONFIDENCIALIDAD

Toda la informacién que intercambien las partes en desarrollo del
contrato que las une, es de caracter reservado. El CONTRATISTA se
compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion de
la E.S.E., su personal, el de sus colaboradores, directivos y demas, a que
tenga acceso en razdn del presente contrato y a no divulgar a terceros
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0 a usar para propésitos distintos del cumplimiento del objeto de este
contrato, toda o cualquier parte de la informacidén de la E.S.E. a que
tenga acceso en razon de este contrato, o que haya sido recibida o
averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente de la E:S.E;; 0
de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el
CONTRATISTA, en conexién con o como resultado de la realizacién de
servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de
confidencialidad la informacién de propiedad de la E.S.E. entre otros,
pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, internet,
informes, actas, etc., los cuales no podran ser revelados, copiados,
reenviados, retirados de la E.S.E. La violacién de este acuerdo de
confidencialidad, sera considerada falta grave y causal de terminacién
contractual imputable al CONTRATISTA.

VIGESIMA TERCERA:
PROPIEDAD
INTELECTUAL

Si de la ejecuciéon del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras
y/o disefios, éstos pertenecen a la E.S.E. Asimismo, el CONTRATISTA
garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran
los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros.

VIGESIMA CUARTA:
SUPERVISION

La supervision del presente contrato estara a cargo del (la) Subdirector
(a) Administrativo (a)

VIGESIMA QUINTA:
INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendréa indemne a la E.S.E. contra todo reclamo,
demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. En caso de que se interponga un reclamo, demanda o
accion legal contra la E.S.E., por asuntos que sean de responsabilidad del
CONTRATISTA, éste serd notificado para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne
alaE.S.E.EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados
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alaE.S.E.y le reconoceréy pagara el valor de tales dafios o procederd a
repararlos debidamente a satisfaccién de la misma.

VIGESIMA SEXTA: CASO
FORTUITO Y FUERZA
MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento
de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente
invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana.

VIGESIMA SEPTIMA:
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracidn, ejecucion,
desarrollo o terminacién del presente contrato, serdn sometidas a la
revisidén de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

VIGESIMA OCTAVA:
SISTEMA DE GESTION DE
LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST)

El CONTRATISTA tendra como obligacion a su cargo garantizar el
cumplimiento de los requisitos minimos legales en materia de seguridad
y salud en el trabajo.

VIGESIMA NOVENA:
COMPROMISO DE
INTEGRIDAD Y
CLAUSULA DE
ANTICORRUPCION

Con el fin de preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la
prevencion de corrupcion en la gestion contractual, el CONTRATISTA se
compromete a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de
alago o dadiva a ninguna persona relacionada con las actividades que
realice en cumplimiento del presente contrato; de igual forma a dar
aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando tenga
conocimiento de situaciones de corrupcion.

TRIGESIMA:
MANIFESTACION DE NO
LAVADO DE ACTIVOS NI

FINANCIACION DEL
TERRORISMO

EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen
de los recursos empleados para la ejecucidén del objeto del presente
contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo
penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales
vigentes, en especial el articulo 27 de la Ley 1121 de 2016 “Por la cual
se dictan normas para la prevencidn, deteccidn, investigacidn y sancion
de la financiacién del terrorismo y otras disposiciones”.
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TRIGESIMA PRIMERA:
PERFECCIONAMIENTO Y

El presente contrato se perfeccionard con su suscripcion y para su
ejecucion se requerird la expedicion del respectivo registro presupuestal

EJECUCION y acta de inicio.
TRIGESIMA SEGUNDA: | Para todos los efectos legales, el domicilio contractual ser3 el municipio
DOMICILIO de Segovia Antioquia.
CONTRACTUAL

TRIGESIMA TERCERA:
NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo o con ocasién del presente contrato deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico y a las direcciones
indicadas a continuacion:

Contratista PABLO JUNIOR GUTIERREZ MARQUEZ

Direccién

E-mail Fergyel430@gmail.com

Contratante E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE SEGOVIA
ANTIOQUIA

Direccién Campamento La Salada Segovia Antioquia

E-mail gerencia@esesanjuandedios-segovia.gov.co

PARAGRAFO. Con la suscripcion del contrato, las partes aceptan
expresamente la autorizacion para ser notificado en las direcciones
(fisica y/o electrénica) anteriormente registradas.

TRIGESIMA CUARTA:
DOCUMENTOS

Hacen parte del presente contrato todos los documentos fisicos y/o
magnéticos que sirvan de fundamento para la celebracién y ejecucion
del presente contrato segulin su naturaleza.

En constancia de lo anterior se firma en Segovia, Antioquia, el 15 de junio de 2024.

~
EDMUNBO ARTURO GOMEZ SANCHEZ

Gerente

T st ety .

PABLO JUNIOR GUTIERREZ MARQUEZ
Contratista
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