INnstitute de Fomento para ] Desarroallo de Risaralca

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CERTIFICA

El INSTITUTO DE FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE RISARALDA - INFIDER, para dar
cumplimiento a sus objetivos, misidn y vision, cuenta con una estructura organizacional
construida por direcciones y oficinas asesoras especializadas en las areas que determina el
manual de funciones. Ahora bien, de conformidad con lo sefialado en el manual especifico
de funciones y competencias laborales, |a profesional Universitaria de cartera, debe
cumplir con un sin nimero de funciones que le competen desarrollar, entre ellas, el
efectuar los andlisis y las proyecciones necesarias tendientes a mantener actualizada la
informacién relacionada con los créditos, la rotacion y la recuperaciéon de la cartera del
Instituto; asi mismo, el verificar que la informacion generada por los procesos de la
dependencia sea confiable y oportuna, adicionalmente la proyeccion de informes para
distintas instancias, llamadas preventivas y de cobro a los usuarios, atencién directa a
clientes, recepcidn y archivo de documentos, expedicion de certificados y las demads
funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y
el area de desempefio del cargo, lo cual, por su alto volumen, requiere de personal idoneo
con experiencia en el sector publico que apoye esta labor.

Asi las cosas y dado que en la pianta de cargos no existe personal idéneo que apoye al
profesional de cartera, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad
temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacidn de servicios con
persona natural o juridica, con disponibilidad para “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO EN EL PROCESO DE CARTERA DEL INEIDER”,

Para constancia se firma en Pereira a los 25 dias del mes de junio de 2024,

——

FABIAN NORENA ARBOLEDA
Director Administrativo y Financiero
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