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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

ACTO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 
 
Villeta, 25 de junio de 2024 
 

  
PARA:             Hernando Daniel González Arteaga 
DE: Nydia Jimena Rodríguez Rodríguez, Subdirectora (e) 
ASUNTO: Designación de Supervisor  

 
Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s) 
contrato(s). 
 

CONTRATO No. CONTRATISTA OBJETO 

CO1.PCCNTR.5742651 Rodríguez Calle 
Fany Lorena 

Prestar los servicios de apoyo para contribuir a 
la gestión relacionada con la Coordinación 
académica del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y Empresarial - Regional 
Cundinamarca 

CO1.PCCNTR.6348244 
Hernández 

Camacho Carlos 
Andrés 

Prestar los servicios personales de apoyo a la 
gestión, para el desempeño asistencial de 
actividades técnicas, implementación y 
configuración de soluciones tecnológicas para 
los usuarios de la infraestructura tecnológica de 
la entidad. 

CO1.PCCNTR.5879424 Herrera González 
Edwin Simon 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. SISTEMAS. 

CO1.PCCNTR.5880173 Rodríguez Castillo 
Miguel Angel 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
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normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. SISTEMAS. 

CO1.PCCNTR.5880473 Murillo Silva Fleymir 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. EJECUCION DE 
PROGRAMAS DEPORTIVOS. 

CO1.PCCNTR.5880483 Enciso Mondragón 
Horacio 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. COCINA. 

CO1.PCCNTR.5900219 Saavedra Garavito 
Fabian Eduardo 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA-INPEC 

CO1.PCCNTR.5899941 Peña Cristian 
Alexander 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
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Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA 

CO1.PCCNTR.5900341 Trejo Duarte Pedro 
Froilán 

Prestación de Servicios profesionales, 
tecnólogo y/o técnico para el desarrollo de las 
actividades de formación del nivel técnico y/o 
tecnológico del Programa FIC, atendiendo las 
políticas institucionales y la normatividad 
vigente, de acuerdo con las necesidades, la 
programación establecida y los productos de 
formación pactados del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y Empresarial - Regional 
Cundinamarca. CONSTRUCCION DE 
EDIFICACIONES. 

CO1.PCCNTR.5900751 Pedraza Rojas 
Darío Alexander 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. EJECUCION DE 
PROGRAMAS DEPORTIVOS 

CO1.PCCNTR.5998843 Urquijo Urrego 
Manuel Julián 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. SISTEMAS 

CO1.PCCNTR.5998050 Rubio Espinosa 
Jorge Humberto 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular - 
CampeSENA, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente, de 
acuerdo con las necesidades, la programación 
establecida y los productos de formación 
pactados del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y Empresarial - Regional 
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Cundinamarca. PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA. 

CO1.PCCNTR.6038072 Jaramillo Cardona 
Hugo Alberto 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. Derechos humanos 
fundamentales. 

CO1.PCCNTR.6038718 Galindo Betancourt 
Juan Carlos 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. Nómina y 
prestaciones sociales. 

CO1.PCCNTR.6067601 González Ibarra 
Jaime Enrique 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo 
y/o técnico para el desarrollo de las actividades 
de formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, 
atendiendo las políticas institucionales y la 
normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - 
Regional Cundinamarca. INSTALACIONES DE 
SISTEMAS ELÉCTRICOS. 

CO1.PCCNTR.6067802 López Jiménez 
Víctor Alexander 

Prestación de Servicios profesionales, 
tecnólogo y/o técnico para el desarrollo de las 
actividades de formación del nivel técnico y/o 
tecnológico del Programa FIC, atendiendo las 
políticas institucionales y la normatividad 
vigente, de acuerdo con las necesidades, la 
programación establecida y los productos de 
formación pactados del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y Empresarial - Regional 
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Cundinamarca. MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE EDIFICACIONES. 

CO1.PCCNTR.5885939 Pinzón Torres 
Cristian 

Prestación de Servicios profesionales, 
tecnólogo y/o técnico para el desarrollo de las 
actividades de formación del nivel técnico y/o 
tecnológico del Programa FIC, atendiendo las 
políticas institucionales y la normatividad 
vigente, de acuerdo con las necesidades, la 
programación establecida y los productos de 
formación pactados del Centro de Desarrollo 
Agroindustrial y Empresarial - Regional 
Cundinamarca. SOPORTE DE TOPOGRAFIA Y 
GEORREFERENCIACION 

CO1.PCCNTR.5880404 Ortiz Vega Gerlyn 
Dahyanna 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo y/o 
técnico para el desarrollo de las actividades de 
formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular, atendiendo 
las políticas institucionales y la normatividad vigente, 
de acuerdo con las necesidades, la programación 
establecida y los productos de formación pactados 
del Centro de Desarrollo Agroindustrial y Empresarial 
- Regional Cundinamarca. GESTION DE 
EMPRESAS PECUARIAS. 

CO1.PCCNTR.5886144 Moreno Sarmiento 
Jesús Helver 

Prestación de servicios profesionales, tecnólogo y/o 
técnico para el desarrollo de las actividades de 
formación del nivel técnico, tecnológico y/o 
complementaría del programa Regular - 
CampeSENA, atendiendo las políticas institucionales 
y la normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - Regional 
Cundinamarca. PRODUCCIÓN AGROPECUARIA. 

CO1.PCCNTR.5885937 Salazar Gonzalez 
Jorge Enrique 

Prestación de Servicios profesionales, tecnólogo y/o 
técnico para el desarrollo de las actividades de 
formación del nivel técnico y/o tecnólogico del 
Programa FIC, atendiendo las políticas institucionales 
y la normatividad vigente, de acuerdo con las 
necesidades, la programación establecida y los 
productos de formación pactados del Centro de 
Desarrollo Agroindustrial y Empresarial - Regional 
Cundinamarca. CONSTRUCCIÓN DE 
EDIFICACIONES. 

 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor 
en el contrato referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la 
notificación de la presente comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá 
que acepta esta designación. 
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En su actuación como Supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control 
sobre la ejecución del objeto contractual, por cuanto de conformidad  con lo establecido en 
los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la 
Ley 734 de 2002 “Código Disciplinario Único” y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 
2011 “Estatuto Anticorrupción”, el supervisor responderá disciplinaria, civil y penalmente 
por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos de la Constitución 
y la Ley, y el Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-. 
 
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales 
deberán registrarse en el Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II, dentro del 
término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste por ejemplo, el 
cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del 
objeto contratado, seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del contrato y 
relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento 
del plazo de ejecución, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del 
cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador del 
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, 
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la 
documentación e información que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento 
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales según 
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que deban 
cumplir las partes y/o el contratista, señaladas en el respectivo contrato o convenio, o en el 
Manual de Contratación del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.  
 
Una vez finalice el contrato o convenio, deberá emitir un informe final de supervisión, 
expedir la certificación final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción 
y proyectar el acta de liquidación respectiva. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Nydia Jimena Rodríguez Rodríguez  
 
Elaboró: Apoyo Gestión Contractual, María Marcela Bejarano Lancheros 
 
Revisó: Coordinadora Administrativa, Adriana Patricia Rubiano Ossa 
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