DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01. 0386 DEL % DE JUNIO DE 2024.

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE
PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR"

Producto Actividades para Centro vida a-b-c: 1. Informe de gestion de acuerdo a las
actividades realizadas con sus respectivas evidencias, tales como: hojas de vida del
talento humano contratado, listados de asistencia que evidencie la prestacién del servicio
realizado, actas, minuta de alimentacién, listado de elementos para el desarrollo de las
actividades, etc. 2. Evidencia audiovisual (fotografias y/o videos, etc.).

ACTIVIDADES ESPECIFICAS PARA CENTRO DE PROTECCICN:

ATENCION INTEGRAL — DESCRIPCION DEL SERVICIO: Prestar el servicio de
atencion integral a los adultos mayores institucionalizados acorde a la situacién particular
que cada beneficiario demande, en el marco de la ley 1315 de 2009, articulo 1, dentro
de las siguientes actividades:

A. SERVICIOS DE HOSPEDAJE: comprende los servicios de:

* ALIMENTACION: (Brindar el servicio de alimentacion 2 los adultos mayores
institucionalizados, segin minuta de alimentacién para la dieta normal, a partir del
cual se realizaran las derivaciones de dietas para las patologias mas frecuentes
en la poblacién atendida. (Desayuno, refrigerio maiana y refrigerio tarde,
almuerzo y comida). Conservando las normas alimenticias se les proporciona una
dieta sana, rica en verduras, ensaladas, jugos de frutas, todos los alimentos bajos
en sal y azucar, conforme a minuta de nutricionista o técnico de alimentos.
(Elaboracion de las diferentes raciones alimentarias por dos meses, por un manipulador
de alimentos y posterior entrega del adulto mayor, teniendo en cuenta las patologias y
requerimientos nutrluonales que presentan).

B. LAVANDERIA Y ROPERIA ELEMENTOS DE ASEO Kit para el adulto mayor
papel higiénico, crema humectante, maquina de afeitar, cepillo de dientes, enjuague
bucal por 180 ml, y shampoo, talcos para los pies, pafitos hiimedos, jabén de bafio,
también elementos de aseo como detergente, hipoclorito, /desinfectante, por dos
meses DOTACION: Sabana y Toallas Proveer a los adultos mayores la dotacién
de sabanas y toallas que garanticen mejor calidad de vida de nuestros abuelos

C. CUIDADO INTEGRAL DE MANERA PERMANENTE O TEMPORAL PARA
PERSONAS MAYORES

» SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL: comprende los servicios de:
Contratacion de 1 auxiliar de enfermeria por un mes que garantice mejorar la
calidad de vida de los adultos mayores del centro de proteccion
Contratacion de 1 profesional en psicologia por dos meses que garantice mejorar
la salud mental y emocicnal de los abuelos.)

Producto Actividades a-b-c: 1. Informe de gestién de acuerdo a las actividades
realizadas con sus respectivas evidencias, tales como: hojas de vida y contratos del
talento humano, listados de asistencia que evidencie la prestacién del servicio realizado,




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01..0386 DEL 23- DI JUNIO DE 2024.

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE L4 MODALIDAD DE
CONTR/.TACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
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actas, minuta de elimentacién, listado de elementos para el desarrollo de las actividades,
etc. 2. Evidencia ¢ udiovisual (fotografias y/o videos, etc.).

ACTIVIDADES TI‘ZLANSVERSALES DEL MUNICIPIO:

1. Realizar la caracterizacién de la poblacion beneficiariz, teniendo en cuenta los
requisitos o las condiciones de estas y del sistema integral del adulto mayor con el
proposito establezido por la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, de
conformidad con ¢l formato que suministre el supervisor de! convenio (en la plataforma
SIAAM). 2. Cumglir con los esténdares de atencion para los servicios prestados, los
establecidos en o Ley 1276 de 2009 y los decretos reglamentarios emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social. 3. El personal dehbera contar, con al menos 6
meses de experie 1cia en trabajo con personas mayores, &3i mismo, deben contar con
constancia/s de asistencia o participacién a formaciones para la atencion integral de
personas adultas mayores (Resolucién 055 de 2018). 4. Suministrar la informacion
necesaria, responcder oportunamente las comunicaciones, requerimientos y planes de
mejora solicitadcs por LA SECRETARIA DE DZSARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA dentro de los cinco
(5) dias calendaric a su recibo. 5. Facilitar las condicicnes para el desempefio del
supervisor y del apoyo a la supervisién del convenic de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL
CAUCA, colaborar con &l para el cabal cumplimientos de las labores de supervision.
Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, consolidados
y evidencias que parmitan corroborar la idénea prestacion del servicio. 6. Reportar de
manera inmediata a LA SECRETARIA DE DESARROLLC SOCIAL Y PARTICIPACION
DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA, cualquier situacion que ponga en riesgo la
idénea operacién del convenio. 7. Participar en los espacios establecidos por LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPAZION DEL DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA para el seguimiento a la ejecucion del convenio y el control social,
y realizar las accionas necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del convenio.
8. Desarrollar la eecucién del convenio de acuerdo con el plazo, especificaciones,
presupuesto aprobado y a los lineamientos técnicos administrativos y de la supervision.
9. Presentar a la supervision en cada pago, los informes administrativos, técnicos y
financieros, relacionados con el avance de ejecucion del convenio con sus respectivos
soportes. 10. Responder por el pago de impuestos y demas gravamenes que cause la
legalizacién del convenio. 11. Las demas que, de acuerdo con la calidad de su
participacion en esie convenio, sean necesarias para el cabal logro de los objetivos.

El municipio de Andalucia debera realizar entregar la CARACTERIZACION
ACTUALIZADA DE BENEFICIARIOS, ante cualquier novedad presentada en el centro
vida, la cual debe ser reportada durante los 5 primeros dias de cada mes al supervisor
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
' GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01, ©386 DEL L7 DE JUNIO DE 2024,

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE
PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR”

del convenio y al equipo de apoyo técnico a la supervision. PLAN DE TRABAJO Y
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, detallado de acuerdo con las actividades del
proyecto, el cual debe ser aportado a la aprobacion de inicio en la plataforma SECOP I,
asi como, la presentacién de informes de acuerdo con el requerimiento del supervisor
del convenio.

Que el Municipio de ANDALUCIA Valle del Cauca, en su calidad de Entidad Territorial
Municipal esta en la obligacion de adoptar la estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor y financiar con su recaudo, la atencion de las Personas Mayores de los Niveles |
y Il del SISBEN, beneficiarias de los Centros Vida y Centros de Proteccién de su
jurisdiccién, con la complementariedad y concurrencia técnica y financiera del
Departamento

Que el Municipio de ANDALUCIA Valle del Cauca, es una Entidad Territorial que cumple
con la naturaleza juridica y calidad de entidad publica, de conformidad con el articulo 2
de la Ley 80 de 1993, que reza:

Artleulo 2°.- De la Definicién de Entidades, Servidores y Servicios Publicos. Para los solos efectos de esta
Ley:

1o0. Se denominan entidades estatales:

a, La Nacion, las regiones, los departamentos, las provincias, el Distrito Capital y los distritos
especiales, las dreas metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los
municipios; los establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las
sociedades de economia mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento
(50%), asl como las entidades descentralizadas indirectas y las demas personas jurldicas en las que exista
dicha participacién publica mayoritaria, cualquiera sea la denominacién que ellas adopten, en todos los
ordenes y niveles]

Que el Municipio de ANDALUCIA, en cumplimiento de la ley 1276 de 2008, no sélo ha
creado el Centro Vida Municipal sino, que, desde entonces, viene atendiendo a las
Personas Mayores en estado de vulnerabilidad, beneficiaras de este programa y los del
Centro de Proteccién

Que dentro de la experiencia con que cuenta el Municipio de ANDALUCIA para la
ejecucion del presente objeto contractual, se encontré la siguiente informacién tomada
de la plataforma SECOP:

1.230-13.03- DESARROLLO

0320

Concurrir con el Municiplo de Andalucla al
financiamiento de! Centro de Proteccién
SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL

SECRETARIA DE | ONFERENCIA DE NUESTRA SENORA

Contratacién Municipio de

DEL ROSARIO DE FATIMA y del Centro Vida | $72.000.000 Directa ANDALUCIA

Municipal Centro Vida/Dia del Municipio de
Andalucta, segin lineamlentos del Ministerio
de Salud y Protecclén Soclal en ejecucién del
proyecto denominade "IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS PARA EL

SOCIAL Y
PARTICIPACION

6 Meses

9




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIALY PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01..03%6 DEL 23 DE JUNIO DE 2024.

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.

1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE

PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR”

MEJORAMIENTO DE LA ATENCION Y
ASISTENCIA  INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE PROTECCION PARA LAS
PERSONAS MAYORES DEL DEPARTA

1.230-13.03-
0241

Coneurrir can.el municipio de ANDALUCIA al
financiamiento del Centro de Protecclény ala
reaperiura gradual y progresiva del Centro

SECRETARIA DE
DESARROLLO
SOCIAL ¥
PARTICIPACION

Vida, segun lineamientos del Ministerio de
Salud v Proteccién Soclal en efecucién del
proyecto denaminado FORTALECIMIENTOC
DE LA ATENCION Y ASISTENCIA
INTEGRAL A LAS PERSONAS MAYORES

$ 105.000.000

Contratacién
Directa

Municiplo
ANDALUCIA

de

6 Meses
Q

DE LOS CENTROS VIDA Y CENTROS DE {
PROTECCION DEL DEPARTAMENTO DEL )
VALLE DEL CAUCA. il

La Modalidad de seleccion es Contratacion Directa, de convenios o contratos
interadministrativos, de conformidad con el articulo 2, 46 y 209 de la Constitucién Politica,
en armonia con los articulos 14 y 95 de la Ley 489 de 1998; con el numeral 4, literal ¢
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 medificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de
2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 2015, el cual permite contratar
siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto
de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contratos interadministrativos. Modalidad de seleccion para
la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es
aplicable lo establecido en el articulo 2.2. 1.2.1.4.1 del presente decreto.

El articulo 2.2.1.2.1.4.1., el cual indica que las entidades ptblicas deberan: *(....) sefialar O
en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion
directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigird” al contratista. ‘

4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. (...)"

El paragrafo del articulo 8 de la ley 1276 de 2009, el cual indica que los distritos y
municipios podran suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los
Centros Vida: no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa
la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica
orientada a mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Su celebracion encuentra sustento en el articulo 217 de la Ley 1955 de 2009, que
modifica, el articulo 1 de la Ley 687 de 2001 y sustituye el articulo 3 de la Ley 1276 de
2009 al establecer: “autorizase a las asambleas Departamentales y a los concejos
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01. ©0384DEL 27 DE JUNIO DE 2024,

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE
PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR”

Distritales y Municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el
Bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatoric recaudo para concurrir con las
entidades territoriales en la construccién, instalacién, mantenimiento, adecuacion,
dotacién, y funcionamiento de Centros de Bienestar, Centros de Proteccion Social y
Centros Vida..."” (resaltado nuestro)

La ley 1276 de 2009 obliga a las entidades Territoriales Departamentos, Municipios y
Distritos a que adopten una estampilla para CONCURRIR con su recaudo, al
financiamiento de los Centros Vida, Centros de Bienestar y Centros de Proteccién del
Adulto Mayor.

De acuerdo a la norma citada, los Departamentos deben establecer acuerdos de
colaboracién con sus Municipios y Distritos para que, a través de la concurrencia técnica
y financiera alnen recursos que garanticen el funcionamiento de los Centros Vida,
Centros de Proteccion y centros de Bienestar del Adulto Mayor

El convenio Interadministrativo encuentra su fundamento en el articulo 209 de la
Constitucion politica al establecer que las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado, en armonia con
lo dispuesto en los articulos 14 y 95 de la Ley 489 de 1998 y con el numeral 4, literal ¢
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de Ia Ley 1474 de
2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 201 5.

En cumplimiento del articulo 217 de la Ley 1955 de 2008 Plan el Departamento del Valle
ha establecido un mecanismo de articulacién con los Municipios mediante el cual los a
través de la presentacion de un proyecto dan a conocer necesidades y requerimientos
que, una vez revisados, discutidos y acordados, constituyan la esencia de los convenios
mediante los cuales concurrimos a la operacién de centros vida y centros de proteccion
en sus jurisdicciones.

En consecuencia, es pertinente la celebracién de un convenio interadministrativo entre
el Departamento del Valle del Cauca y el Municipio de ANDALUCIA.

Que en virtud de lo anterior, la Entidad hara uso de la modalidad de seleccion de
contratacion directa, a través de la celebracion de un CONVENIO, segtin lo estipulado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015, que iendra por, OBJETO: Concurrir
con el Municipio de ANDALUCIA al financiamiento del Centro de Proteccién " Sociedad
De San Vicente De Paul Conferencia de Nuestra Sefiora Del' Rosario De Fatima" y del
Centro Vida Andalucia, segtin lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccién Social
en ejecucion del proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
EL MEJORAMIENTO -DE LA ATENCION Y ASISTENCIA INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE PROTECCION PARA LAS PERSONAS MAYORES DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", y el valor-total del convenio asciende a la
suma de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE
($44.400.000.), aportados por el Departamento para concurrir con el municipio en la
financiacién de la operacién del Centro vida y el Centro de Proteccién municipal.
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION _
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01.0386 DEL 2.3 DE JUNIO DE 2024.

“"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE
PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR”

Por parte del Departamento: Saldo para comprometer: CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($44.400.000) incluidos todos los
impuestos, tasas, contribuciones, y costos directos e indirectos relacionados, Proyecto:
“MPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
ATENCION Y ASISTENCIA INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE PROTECCION
PARA LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA",
Codigo BPIN:2021003760258, amparado con el CDP No. 6000000179 del 22 de abril de
2024, por Valor: DOS MIL SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($2.600.000.000).

Que teniendo en cuenta lo anterior, el presupuesto oficial y la naturaleza del objeto a
convenir, La Gobernacién del Valle adelantara bajo la modalidad de contratacion Directa
un Convenio con el MUNICIPIO DE ANDALUCIA.

Que el plazo de ejecucion del convenio seré hasta el 31 de octubre del 2024 o hasta
agotar presupuesto, lo que ocurra primero, término que se contara a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion seglin lo contemplado
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; y
aprobacién del inicio a través de la plataforma del SECOP II.

Que conforme al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por =]
articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la Entidad realizo los estudios previos que constatan
la necesidad de la contratacién y que podran ser consultados en la Secretaria de
Desarrollo Social y Participacién, piso 9 de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Que por lo anteriormente expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Justifiquese la contratacion directa, por medio de la cual se
celebrara el Convenio con el MUNICIPIO DE ANDALUCIA, con el Objeto: Concurrir con
el Municipio de ANDALUCIA al financiamiento del Centro de Proteccion " Sociedad De
San Vicente De Paul Conferencia de Nuestra Sefiora Del Rosario De Fatima" y del
Centro Vida Andalucia, segtin lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social
en ejecucion del proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
EL. MEJORAMIENTO DE LA ATENCION Y ASISTENCIA INTEGRAL EN LOS
PROGRAMAS DE PROTECCION PARA LAS PERSONAS MAYORES DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar el presupuesto objeto de la presente Contratacion
Directa, en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS MCTE ($44.400.000), amparado mediante el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal - CDP No. 6000000179 del 22 de abril de 2024, por Valor: DOS MIL
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.600.000.000), expedido por la
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION
RESOLUCION NUMERO 1.250.03.01.028 6 DEL 27 DE JUNIO DE 2024.

"POR LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA EN LA CELEBRACION DE UN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO CON EL MUNICIPIO DE ANDALUCIA PROCESO No.
1.250.18.02.044-2024 PARA EL FINANCIAMIENTO DEL CENTRO VIDA Y CENTRO DE

' PROTECCION PARA EL ADULTO MAYOR”

Secretaria de Desarrollo Social y Participacion.

ARTICULO TERCERO: Convocar a las veedurias ciudadanas con el fin de que efectlen
el control social, para lo cual se suministrara la informacién y documentacion que se
requiera para el cumplimiento de su funcién.

ARTI{CULO CUARTO: Ordenar la publicacién del presente acto administrativo, junto con
los estudios previos y el analisis del sector en la pagina web del SECOP
llwww.colombiacompra.qov.co de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, donde los interesado podran consultarlos.

~ ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

KAREN RADA RAMIREZ
Secietario de Despacho
Secretaria Desarrollo Social y Participacion

Proyecté: Fabian Alexander Cabal Aguilar-Jefe de Oficina Asesora de Juridica
Aprobd: Fabian Alexander Cabal Aguilar- Jefe de Oficina Asesora de Juridica
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