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N° 05.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO

A LA GESTION No. 1010-12-006-037-2024
MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA
PROCESO N° CD-016-2024
CONTRATANTE MUNICIPIO DE MIRANDA
ALCALDE MUNICIPAL WALTER ZUNIGA BARONA

IDENTIFICACION C.C. N° 4.712.018 expedida en Miranda (Cauca)

CONTRATISTA MARTHA ISABEL MINA CALAMBAS

IDENTIFICACION C.C. N° 66.907.272 expedida en Cali (Valle)

DIRECCION Calle 6 # 1-37 Barrio Leopoldo Pizarro - Miranda
(Cauca)

TELEFONO 310 675 1439

CORREO ELECTRONICO:

maismica73@gmail.com

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO REGULADOR DE TRANSITO
Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE
OBJETO MIRANDA (CAUCA) PARA LA EJECUCION DE
LAS ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION Y
PROMOCION DE LAS NORMAS DE TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL.

VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS SESENTA

VALOR MIL PESOS ($21.560.000) M/CTE

CDP N° 90 del 22 de enero de 2024.
HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE

PLAZO DICIEMBRE DE 2024

92 del 05 de febrero de 2024.

COMPROMISO PRESUPYESTAL N°

En el Municipio de Miranda (Cauca), se reunieron: el Sefior BRANDON RAMOS GRAJALES,
en calidad de supervisor y en calidad de contratista, la Sefiora MARTHA ISABEL MINA
CALAMBAS, con el fin de SUSCRIBIR EL ACTA DE PAGO PARCIAL N° 05, del contrato en
mencién, con la presentacion de los siguientes documentos:

Por parte del supervisor:

¢ Informe de supervisién y seguimiento contractual.

Por parte del contratista:

e Cuenta de Cobro N° 05

¢ Informe de Actividades Realizadas del 31/05/2024 al 28/06/2024.
e Constancia pago de la Seguridad social del mes de junio de 2024.
e Certificado de ingresos laborales.

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
www.miranda-caulca.aov.co
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Después de verificar el objeto contractual y el avance de cumplimiento se realizd el siguiente
balance:

BALANCE DEL CONTRATO

Valor del Contrato $21.560.000

Valor pago anticipo N/A
Valor Acta N° 01 $1.960.000
Valor Acta N° 02 $1.960.000
Valor Acta N° 03 $1.960.000
Valor Acta N° 04 $1.960.000
Valor presente acta N° 05 $1.960.000
Saldo por ejecutar $11.760.000
Sumas iguales $21.560.000 $21.560.000

VALOR A PAGAR DE LA PRESENTE ACTA: UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA MIL
PESOS ($1.960.000) M/CTE.

Para constancia, se firma la presente Acta, a los veintiocho (28) dias del mes de junio del afio
dos mil Veinticuatro (2024).

A—L lﬂaﬁ‘oJ "{rwq e

MARTHA ISAB MINA CALAMBAS
tratist

‘\ T
BRAN N RAMSS GRAJALES
Secretario de Movilidad Transitoy [ransporte Municipal

GESTION DOCUMENTAL:

Proyecto - Elaboro: Marcelys Sequeda Sequeda, Profesional Universitario

Reviso y Aprobé: Brandon Ramos Grajales, secretario de Despacho.

Original: Carpeta Contrato N° 1010-12-006-037-2024. L \

Alcaldia de Miranda
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N° 05

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DE APOYO A LA GESTION No. 1010-12-006-037-2024
“PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO REGULADOR DE
TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO

Objeto DE MIRANDA (CAUCA) PARA LA EJECUCION
DE LAS ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION
Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.”

Contratista MARTHA ISABEL MINA CALAMBAS

Identificacion C.C. N° 66.907.272 expedida en Cali (Valle)

Supervisor: BRANDON RAMOS GRAJALES

Fecha suscripcion: 05 de febrero del afio 2024

Plazo inicial: HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE

DICIEMBRE DE 2024

Fecha de Inicio: 07 de febrero de 2024

Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2024

Periodo de Seguimiento actual: Del 31/05/2024 al 28/06/2024

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion
N° 1010-12-006-037-2024, me permito a continuacion presentar informe parcial de
supervision a la ejecucion contractual durante el periodo comprendido entre el treinta y uno
(31) de mayo de 2024 y el veintiocho (28) de junio de 2024, teniendo en cuenta el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011:

1. SEGUIMIENTO TECNICO.

Las actividades ejecutadas por la contratista durante el periodo que es objeto de supervision
cumplieron con lo requerido técnicamente conforme lo solicitado por la supervision y en
cumplimiento de las disposiciones normativas correspondientes.

1.1. Cumplimiento de obligaciones contractuales:

El contratista en cumplimiento del contrato, durante el periodo que es objeto de cobro
desarrollé las actividades de conformidad con lo pactado contractualmente, lo cual se
soporta adicionalmente en el informe de actividades del contratista, cumpliendo con lo

siguiente:

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
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ITEM OBLIGACION SOPORTE
- Brindo acompafiamiento en las
Brindar apoyo en la realizacion e |jornadas de control vehicular,
implementacion de puestos de control para la | adelantada por la Secretaria de
A revision de documentacion de vehiculos y | Movilidad en diferentes vias de
conductores, con el fin de verificar que los | nuestra jurisdicciéon a fin de
mismos cumplan con las exigencias legales | verificar el cumplimiento del
vigentes. Decreto Municipal 031 del 04 de
febrero de 2020.
- Apoyé a los agentes en la
regulaciéon del trafico vehicular
presentado con ocasién a los
accidentes de transito
presentado en las vias del
Apoyar en la regulacién de trafico de los | municipio.
B diferentes actores viales del Municipio de
Miranda Cauca. - Acompafio en el proceso de
regulacion del trafico vehicular,
peatonal y desvié de vehiculos,
presentado con ocasion a las
actividades realizadas durante
las vacaciones recreativas en el
municipio de Miranda (Cauca).
- Brindé acompanamiento
durante los operativos de control
realizados en la zona comercial,
Apoyar las jornadas de descongestion | parques principales, lugares
c vehicular programadas en zonas de no | aledafios a estos y diferentes
parqueo, con el fin de garantizar el correcto | vias del municipio, encaminados
uso de los espacios publicos y el | agarantizarel correcto uso de los
cumplimiento de la legislacién vigente. espacios publicos y de prohibido
parquear.
- Durante el periodo de ejecucion,
Brindar acompafiamiento a la secretaria de | acompafio a este despacho en la
D Movilidad, Transito y Trahsporte, en la | ejecucién del control vial vy
ejecucion de controles viales realizadas en | peatonal adelantado en las
las diferentes vias y zonas de congestion | afueras de las instituciones
vehicular, plaza de rmercado (Galeria | educativas Leopoldo Pizarro e

Alcaldia de Miranda
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ITEM OBLIGACION SOPORTE
Municipal), vias de acceso, zonas escolares institucién educativa Nuestra
etc., a fin de contribuir en una adecuada | Sefiora del Rosario con el fin de
movilidad sobre estos sectores. garantizar la seguridad fisica de
nuestros nifios, jovenes y demas
actores viales
Apoyar la realizacién campaiias de seguridad
vial y sensibilizacion que adelante la
secretaria de Movilidad, Transito y |-Durante el periodo de ejecucion
E Transporte, a fin de contribuir a la promocion | no  se  programaron estas
de practicas de conduccion segura Y actividades con el contratista.
responsable de vehiculos y motocicletas en
el Municipio de Miranda Cauca.
Informar de manera inmediata a la
F Secretaria, sobre las anomalias encontradas | No se presentaron anomalias
en los respectivos controles de la movilidad | durante dicho periodo.
en el Municipio.
. | Durante el periodo de ejecucién
Proveer y portar los elementos de proteccion
. porto los elementos de
personal (EPP) que se requieran para .
G . L . proteccion personal (EPP) que se
realizar las actividades contractuales, si es el . .
requirieron para realizar las
caso. -
actividades contractuales.
Propender por el uso adecuado de los
H | elementos suministrados para el Cumplié
cumplimiento de las actividades del contrato.
Mantener reserva sobre la informacion que le
| sea suministrada para el desarrolio del objeto Cumplié
contractual.
Cumplir con cada uno de los deberes que le
J corresponde conforme lo preceptua el Cumplié
articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Informar al  supervisor sobre las | No se presentaron circunstancias
K circunstancias que afecten el desarrollo de | que afectaran el desarrollo del
las labores contratadas. Objeto contractual.
Cumplir con las obligaciones exigidas, asi .
. . Tuvo en cuenta las sugerencias
mismo tener en cuenta las sugerencias que | . . .
, . impartidas por el supervisor
L le imparta el supervisor del contrato que se
. . durante el desarrollo de
encuentren directamente relacionadas con el .
. actividades.
objeto contractual.
E Efectuar los informes y recomendaciones que | No se efectuaron en el periodo de
considere necesarios. ejecucion.
Alcaldia de Miranda
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ITEM OBLIGACION SOPORTE
Desarrollar demas actividades que se le
designen en cumplimiento del contrato que
se encuentren directamente relacionadas con
el objeto contractual.

No se realizaron actividades
diferentes a las estipulas en el
contracto.

Todo lo anterior, segun informe de actividades del contratista, que hace parte integral del
contrato y reposa en el expediente contractual.

2. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO.

v Hasta la fecha no se han realizado adiciones, ampliaciones o modificaciones al
contrato. Ni cambio de supervision durante el periodo de seguimiento contractual.

v Durante el periodo de seguimiento, no se materializaron riesgos de acuerdo a la matriz
de riesgos estipulada en el estudio previo del contrato. Igualmente, se resalta que no
cuenta con garantias.

v De conformidad con las obligaciones del contrato y el informe entregado por el
contratista se establece que el cumplimiento ha sido conforme con las especificaciones
estipuladas en el contrato para el pago.

v Al realizar una evaluacién al contratista en razén del cumplimiento de las obligaciones,
ha tenido buena conducta, ha cumplido con las directrices en el manejo de documentos
y expedientes, ha cumplido con los tiempos de ejecucion y ha cumplido con los
procedimientos y protocolos implementados en la administracién municipal.

v' Hasta el momento el contrato no ha sido auditado por parte de los entes de control, ni
por la oficina de control interno del Municipio.

2.1. Aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 789 de 2002 y en el Decreto 1273 de 2018, se
ha verificado que el contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud,
pensién y riesgos laborales y realizo el pago de los aportes como consta en la planilla de
pago N° 9467950362 correspondiente al mes de junio.

RELACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL SOBRE EL 40% DEL VALOR DEL
CONTRATO

40% Valor Contrato
$8.624.000

Base De Cotizacién

Mes

Alcaldia de Miranda
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Febrero $1.300.000
Marzo $1.300.000
Abril $1.300.000
Mayo $1.300.000
Junio $1.300.000
TOTAL $8.624.000 $6.500.000

3. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE.

En cumplimiento en lo dispuesto en la clausula cuarta - forma de pago estipulada en el
contrato, se realiza la siguiente relacién financiera:

Pago N° 05
Valor Inicial: $21.560.000
Inversion Ejecutada a la Fecha: $7.840.000
Valor presente pago: $1.960.000
Saldo por Ejecutar: $11.760.000

En consideracién a lo anterior, se certifica que las obligaciones asignadas al Contratista
durante el periodo objeto de seguimiento contractual, fueron ejecutadas a satisfacciéon y de
conformidad con lo estipulado en el contrato, por esta razon se procede a autorizar el pago
correspondiente a la suma de $1.960.000, acorde a la cuenta de cobro N° 05, presentada
por el contratista.

4. SEGUIMIENTO JURIDICO.

La ejecucién del contrato se ha realizado dentro de los parametros legales y cumpliendo
las obligaciones pactadas en el mismo por las partes, ejecutandose las mismas de acuerdo
con lo pactado y requerido por el supervisor del contrato.

Durante el periodo de seguimiento contractual no se presento ningun hecho de
incumplimiento, ni problemas en la ejecucion atribuibles al contratista, novedades o
situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato.

Para finalizar, se advierte que el informe presentado por el contratista hace parte integral
del expediente contractual y podra ser consultado por quien lo solicite.

Se firma el presente informe, el veintiocho (28) del mes de junio del afio dos mil veinticuatro
(2024).

Atentamente,

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
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BlC.,

BRANDON RAMOS JALES

Secretario de Movilidad Transito y Transporte Municipal
GESTION DOCUMENTAL:
Proyecto - Elaboro: Marcelys Sequeda Sequeda, Profesional Universitario
Reviso y Aprob6: Brandon Ramos Grajales, secretario de Despacho. ! .
Original: Carpeta Contrato N° 1010-12-006-037-2024.

Alcaldia de Miranda

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Codigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central — Miranda, C.
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co

www.miranda-cauca.gov.co




Cuenta de Cobro No. 05

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MIRANDA CAUCA
NIT. 891.500.841-6

Debe a:

MARTHA ISABEL MINA CALAMBAS
Identificacion con cédula de ciudadania 66.907.272 expedida en Cali (Valle)

La suma de:

UN MILLON NOVECIENTOS SESENTAMIL PESOS
M/CTE ($ 1.960.000)

Por concepto de:

Pago de honorarios periodo comprendido del 31/05/2024 al 28/06/2024 dentro del
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion N° 1010-12-006-037-2024
el cual tiene como objeto “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO REGULADOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE DEL MUNICIPIO DE
MIRANDA (CAUCA) PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION Y PROMOCION DE LAS NORMAS DE TRANSITO Y

SEGURIDAD VIAL”

Cordialmente,

vlv)ltd(lﬁé ,[\stloc‘ F‘p@\a e

RTHA ISABEL MINA CALAMBAS
C.C. No. 66.907.272 expedida en Cali (Valle)
Celular: 3203248348
Calle 6 # 1-37 B/Leopoldo Pizarro
Cuenta de Ahorro Bancolombia N° 809-120148-47




Sefor:

BRANDON RAMOS GRAJALES

Secretario de Movilidad Transito y Transporte
Miranda (Cauca).

Asunto: Informe de Actividades.

Por medio de la presente doy a conocer €l desarrollo de las actividades realizadas
desde el 31 de mayo hasta el 28 de junio de 2024, con respecto al contrato de apoyo
a la gestion N° 1010-12-006-037-2024 suscrito con el municipio de Miranda Cauca.

Por concepto de pago de la mensualidad cumplida por los servicios prestados al
Municipio de Miranda en la dependencia de la Secretaria de Movilidad, Transito y
Transporte

1. Brinde apoyo y acompafiamiento a docentes, estudiantes y padres de familia
en entrada y salida de diferentes instituciones educativas del municipio:

4jun 2024 7:03:29 a. .

16-52 Carrera/a
Miranda;




2. Realice acompafiamiento en el control en vehiculos de carga tipo volqueta
por las vias del municipio:




3. Brinde apoyo en el desarrollo de puestos de control, para garantizar el
correcto uso del espacio publicos y zonas de restriccion de parqueo (Alcaldia

y sector de supermercados):




4. Realice acompafiamiento y apoyo a 1os agentes de transito, para regular el
transito en los diferentes siniestros viales ocurridos en el municipio:

5. Brinde acompafiamiento en las actividades realizadas con los nifios Yy
jovenes, durante en la jornada de vacaciones recreativas en el municipio:




18 jun 2024 9:28:10 a. m.
o 12 Calle 7
Miranda

Calca

Atentamente,

ov-\«L:- lSA (Of—\ '“0'"\* e
RTHA ISABEL MINA CALAMBAS
C.C. No. 66.907.272 expedida en Cali (Valle)
Celular: 3203248348




Miranda (Cauca), 28 de junio de 2024.

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPIO DE MIRANDA
Miranda Cauca.

Asunto: Certificado de Ingresos.

Cordial saludo,

La presente tiene por objeto solicitarles me sea aplicada la Retencionen la Fuente a Titulo de
Impuesto de Renta, lo anterior teniendo en cuenta que tengo la calidad de trabajador independiente
y recibo ingresos por el desarrollo del contrato de prestacién de servicios, que relaciono a

continuacién:

NUMERO DE CONTRATO EMPRESA VALOR MENSUAL
1010-12-006-037-2024 MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA $1.960.000
TOTAL $1.960.000

Esta peticion la hago, para que se me aplique la tabla del Estatuto Tributario correspondiente a los
asalariados.

El motivo demi solicitudse debe aque del contrato que actualmente ejecuto como
trabajador independiente no obtengo mas de 300 UVT mensuales de ingresos brutos. En el caso de
que mis ingresos por este contrato o por varios contratos con distintos contratantes, superen los
300 UVT mensuales, me comprometo a darles el aviso oportuno para que se me aplique la
Retencion en la Fuente que establece la norma.

De la misma manera dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del
paréagrafo 2 de articulo 383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencién en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos 0 abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios y por compensacion por servicios personales, “No, He contratado o vinculado mas de
un trabajador asociado a mi actividad econémica por al menos noventa (90) dias continuos o
discontinuos”. (Paragrafo 2 art.383 E.T.)

Atentamente,

RTHA ISABEL MINA CALAMBAS
CC. 66.907.272 expedida en Cali (valle).




&a aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Soclat Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exomr.lcd:FSENA .
CC 66907272 WINA CALAMBAS WARTHA ISABEL INDEPERDIENTE PRINCIPAL CLL & NO 1 36 BRR MIRAKDA-CAUCA 47613 Mo
LEGPOLDO PIZARRO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Page
Pensién | Salud Pago i Planilla Planlia Uimite | Pago sanco [ otas wora | Valor
202406 200406 | 1000001314 | 467950362 \ 2024107117 | 2024706711 | BANCO DE BOGOTA | of 377,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO [ PENSION | SALUD CCF | RIESGOS | PARAFISCALES
No. | \dentificacién | Nombres | Codigo [Dias, 18C Aporte Codigo [plas 1BC Aporte Codigo [Dfas 18C Aporte Codigo [Dias 18C aporte  |Dlas 1Bc Aporte
PRINCIPAL (1 A 5.0 8.000 o 0 0 06,000 80 o
Centro de Trabajo: PRENCIPAL ( 1 Afikados) $1,300,000 $200,000 $1,300,000 $162,800 0 50 41,300,000 $6,800 %0 %0
‘Chudad: MIRANDA Depto: CAUCA { 1 Afliados) $1,300,000 $208,000 1,300,000 $162,300 50 50 1,300,000 $6,800 50 $0
v e [oesonzm2 Towia maaria Faon |E $1,300,000 sae,000]  £sce2] 30 1,300,000 162,500 [] ) so[  1e2d 30 $1,200,000 S6800] 0 0 E)
Total ‘Afiliados( 1) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500 ) 0 $1,300,000 $6,800 0 $0

pagina 1 de 2

2024706711 11:14 AM




aportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon Cludad-Departamento Teléfono Exanchg:FsENA e
CC 66907272 MINA CALAMBAS MARTHA ISABEL INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 6 NO 1 36 8RR MIRANDA-CAUCA 8476101 No
: LEOPOLDO PIZARRO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Penston | Salud Pago [ panite Planilla “Limite | Pago Bance [ “otes Mora | Valor
202406 | 200406 | 1000001314 Toasrssoses ) 2024007017 | 2624/06/11 | BANCO DE BOGOTA | of $377,30

RESUMEN DE PAGO

RIESGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PROTECCION 230201
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423
£PS (ADMINISTRADORAS: 1)

ASMET SALUD EPS SAS ESSC&2

800,229,739 0
860,011,153 &
900,935,126 .. 7

1 $208,000
1 $208,000
1 $6,800
1 $6,800
1 $162,500
1 $162,500

$0 $0
$0 S0
S0 $0
$0 S0
S0 so
$0 $0

VALOR A PAGAR

$208,000
$208,000
$6,800
$6,800
$162,500
$162,500

TOTAL 1 §37 S0 $0 $377,300
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