PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO FORMATO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 20 de abril de 2020

Sefior (a)
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1337606

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Santander - Centro Industrial de Mantenimiento Integral Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes 04
del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1330706 del afio 2020

DIEGO ANDRES FLOREZ SILVA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.098.667.022 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en SANTANDER - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL, en instructor
de bilingliismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SESIS MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CE ($36.740.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE Y
NUEVE MIL SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($3.429.067); b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a
noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($3.674.000) Y c)
Un pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2020 por valor de
DOSCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($244.933).

Plazo: diez (10) meses, sin exceder del 16 de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada, complementaria y virtual

en la red de conocimiento de institucional ensefianza idiomas, Area Tematica Idiomas en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de los
procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales para el area
tematica del objeto contractual.

Desarrollo curricular para las

fichas:

Competencia Comprender textos

en inglés en forma escrita 'y

auditiva:

e 1834883 TG. Mantenimiento
de computo

e 1834955 TG. Electricidad
Industrial

e 1962571 TC. Mantenimiento
de las motocicletas.

e 1960876 TC. Alista. y oper. de

magquinaria para la produccion

industrial

1962444 TG. HSEQ

2023636 TC. Sistemas

1960756 TC. Soldadura

2060884 TC. Sistemas (Empieza

el 21-abril)

e 2082983 TG. Electricidad
industrial (Empieza el 21-abril)

e 2082978 TC. Atencion de
incendios y emergencias
(Empieza el 22-abril)

e 2068340 TG. Gestidon de la
produccidn industrial (Empieza
el 15-abril)

Competencia: Producir textos en

inglés en forma oral y escrita:

e 1907011 TG. Mantenimiento
mecatrénico de automotores.

e 1892178 TG. Gestion de redes
de datos
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Evidencia:

Soportes del material didactico,
talleres e instrumentos de
evaluacion preparados y demds
para cada una de los grupos
asignados.

1834883 TG. Mantenimiento de

computo

1834955 TG. Electricidad Industrial
Guia de aprendizaje 2

Encontrar vocabulario y expresiones|

de inglés técnico en anuncios,

folletos, paginas web, etc

1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.

1960876 TC. Alista. y oper. de
magquinaria para la produccion
industrial

Guia de aprendizaje 3

Encontrar informacion especifica vy
predecible en escritos sencillos v
cotidianos.

Leer textos muy breves y sencillos

en inglés general y técnico.

1962444 TG. HSEQ
2023636 TC. Sistemas
1960756 TC. Soldadura
Guia de aprendizaje 1
Encontrar informacion especifica |
predecible en escritos sencillos v
cotidianos.
Leer textos muy breves y sencillos

en inglés general y técnico

2060884 TC. Sistemas (Empieza el
21-abril)

2082983 TG. Electricidad industrial
(Empieza el 21-abril)

2082978 TC. Atencion de incendios
y emergencias (Empieza el 22-abril)
2068340 TG. Gestidn de la
produccidn industrial (Empieza el
15-abril)

Guia de aprendizaje 1

Encontrar vocabulario y expresiones

de inglés técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc.

1907011 TG. Mantenimiento
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mecatrdnico de automotores
Guia 5
Identificar formas  gramaticales

basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

1892178 TG. Gestion de redes de
datos

Guia 6

Intercambiar opiniones V|
narraciones acerca de una
experiencia de vida en un rango
amplio de contextos de forma oral y|
escrita.

Expresar cantidades distinguiendo
entre nombres contables y no
contables en un rango amplio de
contextos sociales y laborales.

Drive:
https://drive.google.com/drive/fold

ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngt

DQUHOPmMX?usp=sharing

Participar cuando el centro de
formaciodn lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
formacidn profesional integral,
con forme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del
contrato.

No se han realizado actividad
durante este mes.

N.A

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

No se ha realizado actividad
durante este mes.

N.A.
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Ejecutar la formacidn
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

Ejecutar el Proceso de Formacién Titulada

en los siguientes programasy

competencias:

Competencia Comprender textos en inglés

en forma escrita y auditiva:

e 1834883 TG. Mantenimiento de
cémputo
1834955 TG. Electricidad Industrial
1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.

e 1960876 TC. Alista. y oper. de

maquinaria para la produccion industrial

1962444 TG. HSEQ

2023636 TC. Sistemas

1960756 TC. Soldadura

2060884 TC. Sistemas (Empieza el 21-

abril)

e 2082983 TG. Electricidad industrial
(Empieza el 21-abril)

e 2082978 TC. Atencion de incendios y
emergencias (Empieza el 22-abril)

e 2068340 TG. Gestidn de la produccion
industrial (Empieza el 15-abril)

Competencia: Producir textos en inglés en

forma oral y escrita:

e 1907011 TG. Mantenimiento
mecatrénico de automotores.

e 1892178 TG. Gestidn de redes de datos

www.sena.edu.co
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Evidencia:

Soportes del material didactico,
talleres e instrumentos de evaluacién
preparados y demas para cada una de

los grupos asignados.

1834883 TG. Mantenimiento de
computo
1834955 TG. Electricidad Industrial
Guia de aprendizaje 2
Encontrar vocabulario y expresiones
de inglés técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc

1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.
1960876 TC. Alista. y oper. de
magquinaria para la produccion
industrial

Guia de aprendizaje 3

Encontrar informacion especifica |

predecible en escritos sencillos
cotidianos.

Leer textos muy breves y sencillos en
inglés general y técnico.

1962444 TG. HSEQ
2023636 TC. Sistemas
1960756 TC. Soldadura
Guia de aprendizaje 1
Encontrar informacion especifica |

predecible en escritos sencillos
cotidianos.

Leer textos muy breves y sencillos en
inglés general y técnico

2060884 TC. Sistemas (Empieza el

21-abril)

2082983 TG. Electricidad industrial

(Empieza el 21-abril)

2082978 TC. Atencion de incendios y

emergencias (Empieza el 22-abril)

2068340 TG. Gestién de la

produccidn industrial (Empieza el 15-

abril)

Guia de aprendizaje 1
Encontrar vocabulario y expresiones

de inglés técnico en anuncios,

folletos, paginas web, etc.

1907011 TG. Mantenimiento

mecatronico de automotores

Guia 5
Identificar

formas gramaticales|
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bdsicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

1892178 TG. Gestion de redes de
datos

Guia 6

Intercambiar opiniones y narraciones
acerca de una experiencia de vida en
un rango amplio de contextos de
forma oral y escrita.

Expresar cantidades distinguiendo
entre nombres contables y no
contables en un rango amplio de
contextos sociales y laborales.

Drive:
https://drive.google.com/drive/folder

s/1LOcPWW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQ
UHOPmMX?usp=sharing

Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje
seguimiento y evaluacién
de acuerdo a los
procedimientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Desarrollo de actividades por parte de los
aprendices.

Evidencia:

Se aplica técnicas didacticas como
juegos y elaboracion de videos
por parte de cada aprendiz sobre
los temas tratados en formacién

Drive:
https://drive.google.com/drive/folder

s/1LOcPwWW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQ
UHOPmMX?usp=sharing
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formacion profesional integral
mediante las siguientes
actividades: a) verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
gueden en este estado; b)
registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendices
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados, e) comunicando al
Coordinador

Académico oportunamente,

ACTIVIDAD DURANTE ESTE MES

6- Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en NO SE HA REALIZADO N.A.
proyectos de investigacién ACTIVIDAD DURANTE ESTE MES
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del drea tematica
objeto del contrato.

7. Emitir juicio valorativo sobre el Evaluar los resultados de Evidencia: Reporte de Juicios de
cumplimiento de los resultados de | aprendizaje de las fichas: Evaluacidn de Sofia Plus de las
aprendizaje de las competencias e 1962571 TC. Mantenimiento fichas 1962571, 1969876 y
del programa, adquiridas por los de las motocicletas. . L
aprendices en el desarrollo de su e 1960876 TC. Alista. y oper. de 18921(:78 (D|g|t.;;I rive
formacion, aplicando los maquinaria para la ompartido)
procedimientos, plazos y produccion industrial )
herramientas tecnoldgicas que la o 1892178 TG. Gestion de . Drive: .
entidad defina. redes de datos. https://drive.google.com/drive/fold

ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvRIngt
DQUHOPmX?usp=sharing

8. Entregar los soportes de ingreso
de aprendices al programa de
formacidn tales como: ficha de NO SE HA REALIZADO
matricula, fotocopia del ACTIVIDAD DURANTE ESTE MES N.A.
documento de identidad y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formaciéon complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la gestion de la NO SE HA REALIZADO N.A.

www.sena.edu.co
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anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendicesy
hallazgos en el registro de la informacién.
10. | Participar cuando el centro lo requiera,
en el proceso de seleccion, disefio de NO SE HA REALIZADO N.A.
talleres e instrumentos que alimenten ACTIVIDAD DURANTE ESTE
los MES
bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices.
11. | Aplicary hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el Manual de NO SE HA REALIZADO
Convivencia del Centro de Formacion. ACTIVIDAD DURANTE ESTE N.A
MES
12. | Apoyar procesos de registro calificado
para los programas en nivel NO SE HA REALIZADO
tecnoldgico del area temdtica objeto ACTIVIDAD DURANTE ESTE N.A.
del presente contrato, cuando el MES
centro lo
requiera.
13. | Acatar los lineamientos del Sistema Asistencia ala Evidencia:
Integrado de Gestidn de Seguridad de videoconferencia: La induccidn se realizé el dia
Salud en el Trabajo y asistir a las Induccién SIGA jueves 2 de abril, alli explicaron
convocatorias que el centro Evaluacién induccion SIGA. las actualizaciones del sistema
programa. ) ) ) ’
también enviaron un link para
realizar una evaluacion virtual, el
listado de asistencia y el resultado
de la evaluacién se encuentra en
la carpeta SIGA.

Drive:
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvRIngt

DQUHOPmMX?usp=sharing
14. | Apoyar al centro de formacién cuando
este lo requiera, en la NO SE HA REALIZADO
promocién del portafolio de servicios. ACTIVIDAD DURANTE ESTE N.A.
MES
15 | Realizar seguimiento en la etapa NO SE HA REALIZADO N.A.
productiva a los aprendices que le sean ACTIVIDAD DURANTE ESTE
asignados, cuando el centro de MES
formacion lo requiera.
16 | Responder por los bienesy
elementos puestos a su disposicion NO SE HA REALIZADO N.A.
para el cumplimiento del objeto del ACTIVIDAD DURANTE ESTE
contrato y una vez finalizado, MES
quedar a paz y salvo con el
almacén.

www.sena.edu.co
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17 | Aplicar al proceso de formacion
de la Norma de competencia ,;\pllicar al pr(:jceso de Ctertificacién Evidencia: Copia del certificado
“ e lanorma de competencia - . .

ORIENTAR PROCESOS “ORIENTAR FORMACION (Digital Drive — Compartido)

FORMATIVOS CON BASE EN LOS | presEnCIAL DE ACUERDO CON EL Drive:

PLANES DE FORMACION PROCEDIMIENTO TECNICO Y . ,

CONCERTADOS o en la | NORMATIVA” certificado digital https://drive.google.com/drive/folde
L . rs/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvRIngtD

actualizacion. con registro 462485 del 07 QUHOPmMX?usp=sharing

noviembre del 2018 y vigente -

“ORIENTAR FORMACION hasta 07 noviembre 2021.

PRESENCIAL DE ACUERDO CON

EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y

NORMATIVO” o

en su defecto deberd aplicar al

proceso de certificacion de la

norma y aportar el respectivo

certificado de aprobacidn, o la

evidencia de la inscripcidn efectiva

al mismo, al informe de ejecucion

contractual, con plazo maximo a

julio 31 de 2020.

18 | Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD N.A.
planeadas por el equipo de DURANTE ESTE MES
bienestar al aprendiz.

19 | Apoyar y acompanar los NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD N.A.
procesos de autoevaluacion de DURANTE ESTE MES
programas de formacion en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

20 | Participar en labores de montaje NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD N.A.

y puesta en marcha de equipos y DURANTE ESTE MES
magquinaria utilizados en la

formacidn profesional

integral.

21 | Asistir y participar activamente Reunioén Virtual Red de Bilingliismo [Evidencia: Se adjunta del drive:
en las reuniones programadas con el Coordinador y supervisor de [Pantallazo asistencia a las reuniones
por la(s) red(es) de contrato Carlos Arturo Nufiez |en la carpeta reuniones.
conocimiento propias del Bohdrquez a través el aplicativo
Centro de Formacion a las Meet de Google. Drive:
cuales sea invitado. Tema de la reunién: Conversatorio |https://drive.google.com/drive/folde

sobre avances, inquietudes, |rs/1LOcPwWW6JMG15Jwu5tzvR9ngtD
situaciones complejas presentadas QUHOPmMX?usp=sharing
con los aprendices en el desarrollo

del plan de contingencia COVID-19.

Reunion virtual Red de electricidad

y bilingliismo con el coordinador

Carlos Nufiez y la subdirectora Ella

Mendoza a través del aplicativo

Meet de Google.

Tema de la reunidn: conversatorio

sobre avances, dificultades,

sugerencias y mejorar antes la

contingencia COVID-19
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22 | Participar en Participacion en encuentros sincrénicos Evidencia:
reuniones y/o capacitacion plataforma Territorium. Pantallazos asistencia.
transferencias
técnicas y/o Drive:
pedagdgicas. https://drive.google.com/drive/fold
ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvRIngt
DQUHOPmX?usp=sharing
23 | Ejecutar la formacién Ejecutar el Proceso de Formacion Evidencia:

profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro
de Formacion.

Titulada en los siguientes programas y

competencias:

Competencia Comprender textos en

inglés en forma escrita y auditiva:

e 1834883 TG. Mantenimiento de
cémputo
1834955 TG. Electricidad Industrial
1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.

e 1960876 TC. Alista. y oper. de

magquinaria para la produccion

industrial

1962444 TG. HSEQ

2023636 TC. Sistemas

1960756 TC. Soldadura

2060884 TC. Sistemas (Empieza el

21-abril)

e 2082983 TG. Electricidad industrial
(Empieza el 21-abril)

e 2082978 TC. Atencion de incendios y
emergencias (Empieza el 22-abril)

e 2068340 TG. Gestion de la
produccion industrial (Empieza el
15-abril)

Competencia: Producir textos en inglés

en forma oral y escrita:

e 1907011 TG. Mantenimiento
mecatrénico de automotores.

e 1892178 TG. Gestidn de redes de
datos

www.sena.edu.co
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Soportes del material didactico,
talleres e instrumentos de
evaluacion preparados y demds
para cada una de los grupos
asignados.

1834883 TG. Mantenimiento de
computo

1834955 TG. Electricidad Industrial
Guia de aprendizaje 2

Encontrar vocabulario y expresiones|
de inglés técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc

1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.

1960876 TC. Alista. y oper. de
magquinaria para la produccion
industrial

Guia de aprendizaje 3

Encontrar informacion especifica |
predecible en escritos sencillos v
cotidianos.
Leer textos muy breves y sencillos

en inglés general y técnico.

1962444 TG. HSEQ
2023636 TC. Sistemas
1960756 TC. Soldadura
Guia de aprendizaje 1
Encontrar informacion especifica |
predecible en escritos sencillos v
cotidianos.
Leer textos muy breves y sencillos

en inglés general y técnico

2060884 TC. Sistemas (Empieza el
21-abril)

2082983 TG. Electricidad industrial
(Empieza el 21-abril)

2082978 TC. Atencion de incendios
ly emergencias (Empieza el 22-abril)

2068340 TG. Gestion de la
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produccidn industrial (Empieza el
15-abril)

Guia de aprendizaje 1

Encontrar vocabulario y expresiones

de inglés técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc.

1907011 TG. Mantenimiento
mecatronico de automotores

Guia 5

Identificar formas gramaticales|

basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés.

1892178 TG. Gestion de redes de
datos

Guia 6

Intercambiar opiniones V]
narraciones acerca de una
experiencia de vida en un rango
amplio de contextos de forma oral |
escrita.
Expresar cantidades distinguiendo
entre nombres contables y no
contables en un rango amplio de
contextos sociales y laborales.

Drive:
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngt

DQUHOPmMX?usp=sharing

24

Utilizar el LMS
institucional como apoyo a
la formacion en cualquiera
de las estrategias
institucionales.

Ejecutar formacion profesional a los
siguientes grupos haciendo uso de la
plataforma Territorium:

e 1834883 TG. Mantenimiento de
computo
1834955 TG. Electricidad Industrial
1907011 TG. Mantenimiento
mecatrénico de automotores.

e 1892178 TG. Gestidn de redes de
datos.

e 1962571 TC. Mantenimiento de las
motocicletas.

e 1960876 TC. Alista. y oper. de
magquinaria para la produccion
industrial
1962444 TG. HSEQ
2023636 TC. Sistemas
1960756 TC. Soldadura

Evidencia: Pantallazos sobre
creacion de anuncios, evidencias y
calificaciones en Plataforma
Territorium.

Drive:
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngt

DQUHOPmMX?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing

@
SENA

IN

siqa

25 | Cumplir con los

lineamientos de orientacion

del desemperio del

instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje, de

acuerdo a lo establecido en

el aplicativo compromiso — No se ha realizado actividades durante N.A.

Guia Orientacion Formacién este mes.

ambientes virtuales de

aprendizaje. (aplica para

instructores que

apoyan formacion

virtual).

26 | Participar en las actividades Participar en el proceso de induccién Evidencia:

de induccidn y reinduccién SIGA. La induccidn se realizé el dia

que sean requeridas por el jueves 2 de abril, alli explicaron

Centro L .

de Formacion. las ac'ftljal|zac.|ones del .5|stema,

también enviaron un link para
realizar una evaluacion virtual, el
listado de asistencia y el resultado
de la evaluacidn se encuentra en
la carpeta SIGA.

Drive:
https://drive.google.com/drive/fold
ers/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngt

DQUHOPmMX?usp=sharing

27 | Apoyar cuando sea No se han realizado actividades en este No aplica

requerido por la entidad, item.

los procesos de

investigacion, desarrollo

tecnoldgico e innovacion,

cooperacion técnica

nacional e internacional en

los que el centro participe,

dentro y fuera

del pais.
28 | Realizar técnicamente cuando| No se han realizado actividades en este No aplica

sea requerido por la entidad item.

la

identificacion,

estructuracién y definicidon

de las

www.sena.edu.co
®E G SENACoOmMmunica


https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing

@
SENA

 NEAN S

especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la planeacion
de los procesos

contractuales de la entidad.

29 Realizar cuando sea requerido por la No se han realizado actividades en No aplica
entidad la verificacion o evaluacién este item.
técnico o econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los procesos de
contratacion de la entidad.
30 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, | No se han realizado actividades en No aplica
realizar cuando sea requerido por la este item.
entidad el apoyo a la Supervisién de
los contratos, que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.
31 Atender oportunamente los Entrega del informe mensual de Evidencia
requerimientos que haga el la ejecucion. Se entrega el informe
Supervisor del contrato y presentar Entrega del informe mensual GC_1098667022_6720_ABRIL_2020, donde se
informes mensuales de la ejecucidon contractual. encuentra la gestion de la formacion
del contrato. Diligenciar el plan de profesional. También el informe
acompafiamiento a la GPF GF_1098667022_6720_ABRIL_2020, con el
Diligenciar las novedades diarias objetivo de poder cumplir con los
COVID-19 requerimientos de direccidn general a los
pagos de honorarios mes a mes de los
contratistas.
Se diligencia el plan de acompafiamiento, el de
novedades diarias COVDID-19 y el informe
final.
Drive
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPw
W6JMG15Jwu5tzvRIngtDQUHOPmMX?usp=sharin
g
32 Las demas necesarias para el cabal No se ha realizado actividades N.A

cumplimiento del objeto
contractual.

durante este mes.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LOcPwW6JMG15Jwu5tzvR9ngtDQUHOPmX?usp=sharing

N

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada
desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual,
deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 8605571688, Asopagos mes de
marzo/20. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (10) folios Cordialmente,

DIEGO ANDRES FLOREZ SILVA
Contratista
C.C. No. 1.098.667.022 Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.1337606 del afio 2020

www.sena.edu.co
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Coordinador

Instructor

#ficha

N

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Abril 12020

Nombre programa de

formacion

Actividades realizadas

Metodologia de trabajo

Herramienta

Evidencia

Aprendices participantes

Mencione las actividades

Describa la metodologfa de trahajo

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el N . B pueden verificar (La B
) utilizada gestion de las actividades | - as actividades propuestas en
dia ) ) informacion de esta columna )
realizadas en el dia o este dia
aplica sélo si se generaron
Se guarda video de la
, sesion,
) . . Ultimo dia de formacion, . .
. — Area tematica de TC Mantenimiento de las Entregay subida de las , https://drive.google.com/
Carlos Nufiez Diego Florez i, 1962571 ) entrega de todas las S Drive , 17
idiomas motocicletas donc evidencias al drive drive/folders/11olPDPOTCA
evidencias ,
ZRGqdwDAUuFMiezwubDP
Du?usp=sharing
Se guarda video de la
. ’ . y sesion,
, 5 TC Alistamiento y operacion de | Ultimo dia de formacidn, . .
— Dieto Area temética de 1960875 E—— N Entrega y subida de las o https://drive.google.com/ "
arlos Nufiez iego Florez o maquinaria para la produccion | entrega de todas las o _ rive ,
: idiomas , dqt'l paraiap g, enc evidencias al drive drive/folders/1loIPDPOTCA
industria evidencias .
ZRGqdwDAUuFMiezwubDP

Du?usp=sharing




Coordinador

Instructor

o
SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 2 2020

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Herramienta

Evidencia

Aprendices participantes

Nombre del coordinador

Nombre del instructor

Red a la que pertenece

ntmero de ficha

nombre del programa de formacion

Mencione las actividades
propuestas para realizaren el

Describa la metodologia de trabajo

Mencione Ias herraminetas
utilizadas para adelantarla

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se
pueden verificar (La

Mencione |a cantidad de
aprendices que participaron en

g utilizada gestion de las actividades informacion de esta columna | las actividades propuestas en
e realizadas en el dia aplica s6lo si se generaron este dia
evidencias en este dia)
. . ps:/ldrive.google.
Actividad de comprensidn htt. sidive.google.cony
Carlos Nufiez Diego Florez Area temética de idiomas 1962444 HSEQ oral sobre el presente Sesion online en Zoom,  [Zoom, word, power point drve folders/ INBpUGG 21
§ , lp |00 WO, POWETROM o1y o\ iTOCaY2DUZNX
simpe QQdNrZm?usp=sharing
Material (no evidencia)
. https://drive.google.
. ) ) , " o . Solucion del taller sobre ) .ps Idive google.con/
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1892178 Gestidn de redes de datos . Taller Zoom, word, power point  |drive/folders/INBpuxGGC .
preposiciones de lugar
htOVxuTOcaY2DuzZNXQQd
NrZm?usp=sharing
Actividad de comprensidn https://drive.google.com/
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 2023636 Técnico en sistemas oral sobre el presente Sesion online en Zoom,  {Zoom, word, power point |drive/folders/INBpuxGGC 13
simple htOVxuTOcaY2DuZNXQQd

NrZm?usp=sharing




Coordinador

Instructor

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 3 2020

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Herramienta

Evidencia

Aprendices participantes

Nombre del coordinador

Nombre del instructor

Red a la que pertenece

nimero de ficha

nombre del programa de formacion

Mencione las actividades
propuestas para realizarenel
dia

utilizada

Describa la metodologfa de trabajo

Mencione las herraminetas

utilizadas para adelantarla

gestion de las actividades
realizadas en el dia

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se
pueden verificar (La
informacidn de esta columna
aplica sélo si se generaron
evidencias en este dia)

Mencione |a cantidad de
aprendices que participaron en
las actividades propuestas en

este dia

Carlos Nufiez

Diego Fldrez

Area temética de idiomas

1907011

TG. Mantenimiento Mecatronico da
automotores

Solucidn del taller sobre
preposiciones de lugar

Taller

Zoom, word, power point

https://drive.google.com/
drive/folders/ INBpuxGGC

htOVxuTOcaY2DuZNXQQd
NrZm?usp=sharing

19

Carlos Nufiez

Diego Fldrez

Area tematica de idiomas

1960756

TC Soldadura de productos
metdlicos en platina

Actividad de comprension
escrita sobre el COVID-19

Sesion online en Zoom,

Zoom, word, power point

https://drive.google.com/
drive/folders/INBpuxGGC

htOVxuTOcaY2DuZNXQQd

NrZm?usp=sharing




N

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Abril 62020

Nombre programa de

Coordinador Instructor #ficha 5
formacion

Actividades realizadas ~ Metodologia de trabajo Herramienta Evidencia Aprendices participantes

Mencionarlas evidencias generadas y

Mencione las herraminetas Mencione la cantidad de

Mencione las actividades ) ) ) - link donde se pueden verificar (La ) B
) ) ) ) . ‘ Describa la metodologia de trabajo|  utilizadas para adelantarla | . ; |aprendices que participaron en
Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el o » . informacion de esta columna aplica .
) utilizada gestion de las actividades o o las actividades propuestas en
dia solosi se generaron evidencias en

realizadas en el dia este dia

este dia)

TG Mantenimiento de equipos de

. N ; — , e y Se recupera formacion el
Carlos Nuiiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1834883 cOmputo, disefio e instalacionde | b
sabado 29 de febrero - - - -
cableado estructurado
) o, , o N _ Se recupera formacin el
Carlos Nufiez Diego Florez Area temtica de idiomas 1834955 TG Electricidad Industrial

sabado 07 de marzo — —_— S _




Coordinador

Instructor

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 72020

Nombre programa de

formacion

Actividades realizadas

Mencione las actividades

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Describa la metodologfa de trahajo

Herramienta

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Evidencia

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se
pueden verificar (La

Aprendices participantes

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizarencel N . B ) . p
i utilizada gestion de las actividades | informacion de esta columna | las actividades propuestas en
realizadas en el dia aplica solosi se generaron este dia
evidencias en este dia)
. N ; e - - Se recupera formacion el 12y
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1907011 TG. Mantenimiento Mecatrdnico mano . _ _ _
. - ; . y Se recupera formacion el 12y
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1892178 T6. Gestion de redes de datos im0 _ _ _ _




Coordinador

Instructor

tficha

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 13 2020

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trahajo

Herramienta

Mencione las actividades

Describa la metodologfa de trabajo

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Evidencia

Mencionarlas evidencias
generadas y link donde se
pueden verificar (La

Aprendices participantes

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el N . . .
i utilizada gestion de las actividades | jnformacion de esta columna | 125 actividades propuestas en
realizadas en el dia aplica sélosi se generaron este dia
evidencias en este dia)
Educaplay
https://es.educaplay.com/re
cursos-educativos, 5354400
. . . . (lase apoyadoen la } / _ |https://drive.google.com/d
TG Mantenimiento de equiposde | Ejercicios de practica de , prepositions_of time at in_| |
. . ] o ) e N , herramienta zoom. Para rive/folders/INBpuxGGCht
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1834883 cOmputo, disefio e instalacion de | preposiciones de tiempoy | . on.html, 3
practicar se toma de apoyo la 0VxuTOcaY2DuZNXQQdNrZ
cableado estructurado test o https://es.educaplay.com/re ,
herramienta virtual educaplay , m?usp=sharing
cursos-educativos/5354858-
prepositions_of time at in_
on.htm|
Educaplay
https://es.educaplay.com/re
cursos-educativos/5354400-
o - (Clase apoyadoena ) / | https://drive.google.com/d
Ejercicios de practica de , prepositions_of time at in | |
. . ] L . , N , herramienta zoom. Para rive/folders/INBpuxGGCht
Carlos Nufiez Diego Fldrez Area tematica de idiomas 1834955 TG Electricidad Industrial preposiciones de tiempoy |, on.html, 2
practicar se toma de apoyo la 0VxuTOcaY2DuZNXQQdNrZ
test https://es.educaplay.com/re

herramienta virtual educaplay

cursos-educativos/5354858-
prepositions_of time at in_
on.htm|

m?usp=sharing




Coordinador

Instructor

#ficha

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 14 2020

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

Mencione las actividades

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Describa la metodologfa de trabajo

Herramienta

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Evidencia

Mencionarlas evidencias
generadas y link donde se
pueden verificar (La

Aprendices participantes

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el , Ny . ) - .
i utilizada gestion de las actividades | informacion de esta columna | las actividades propuestas en
realizadas en el dia aplica s6lo si se generaron este dia
evidencias en este dia)
Educaplay
https;//es.educaplay.com/re .
o o Clase apoyadoen a il , plag o/ https://drive.google.com/d
Ejercicios de practica de _ cursos-educativos/5354400- | .
- ool FR—— -— ST——— ones et herramienta zoom. Para fions of fie rivefolders/INBpuxGGCht "
arlos Nufiez iego Florez rea tematica de idiomas . Mantenimiento Mecatronico reposiciones de tiempoy | . ., ) repositions of time at in
Prep Poy pract|carut|I|ceIaherramlentap posttons olAme_3Ln. OVxuTOca¥2DuZNXQQdNIZ
test , on.hitml, .
virutal educaplay m?usp=sharing
https:/ es.educaplay.com/re
cursos-educativos/5354858-
Se solicita a todos los i
Uttimo semana de aprendices proceder a https:/ drive.google.com/
Carlos Nufiez Diego Fldrez Area temstica de idiomas 1892178 T6. Gestion de redes de datos formacion, entrega de ponerse al dia conlas Drive , territorium ~ {drive/folders/INBpuxGGC

todas las evidencias

evidencias pendientes tanto
en drive como en territorium,

htOVxuTOcaY2DuZNXQQd

NrZm?usp=sharing




Coordinador

Instructor

SENA

nN

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 15 2020

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trahajo

Herramienta

Evidencia

Aprendices participantes

Mencione las actividades

Describa la metodologia de trabajo

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Mencionarlas evidencias
generadas y link donde se
pueden verificar (La

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red ala que pertenece niimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el N p B ) . B
i utilizada gestion de las actividades | informacion de esta columna | las actividades propuestas en
realizadas en el dia aplica solo sise generaron este dia
evidencias en este dia)
Primera Sesion online, se Cada aprendiz relizard un
da la bienvenida a todos corto video sobre ellos
y 3 los aprendices al SENA Y la . _ Zoom, power point mismos.
i o , o Tg. Gestin de la produccion p” o / Clase virtual por medio de la fp por ,
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 2068340 st formacion de inglés. Se les solcacin Zoom exercises, celulares, https://drive.google.com/ 2
da los parametros, " ltablas. drive/folders/INBpuxGGC
recomendaciones y se htOVxuTOcaY2DuZNXQQd

escuchan las expectativas.

NrZm?usp=sharing




Coordinador

Instructor

# ficha

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 16 2020

Nombre programa de
formacidn

Actividades realizadas

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Herramienta

Evidencia

Aprendices participantes

Mencione las actividades

Describa la metodologia de trabajo

Mencione las herraminetas
utilizadas para adelantarla

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

NrZm?usp=sharing

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red a la que pertenece nimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizaren el N p B pueden verificar (La p
) utilizada gestion de las actividades | | B las actividades propuestas en
dia ) ) informacion de esta columna )
realizadas en el dia o este dia
aplica solo si se generaron
Sesion online Ejercico de L Zoom, word, power point. ,
, | Sesion onling en Zoomy ) https://drive.google.com/
. o , o comprension oral y escrita o Link de educaplay _
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 1962444 HSEQ . _ apoyo del aplicativo drive/folders/INBpuxGGC 20
(prdctica-test online sobre https:/ es.educaplay.com/u
. educaplay , : htOVxuTOcaY2DuZNXQQd
presente simple) suario/2648360-diego/ ,
NrZm?usp=sharing
Se solicita a todos los i
aprendices proceder a https://drive.google.com/
Carlos Nufiez Diego Fldrez firea tematica de idiomas 1892178 Gestion de redes de datos | Cltimo dia de formacion | ponerse al dia con las Drive, territorium  |drive/folders/INBpuxGGC
evidencias pendientes tanto htOVxuTOcaY2DuZNXQQd
en drive como en territorium, NrZm?usp=sharing
Sesion online Ejercico de L Zoom, word, power paint, _
., JI X Sesion online en Zoomy i z |p https://drive.google.com/
. N . . o comprension oral y escrita o ink de educapla ,
Carlos Nufiez Diego Florez Area tematica de idiomas 2023636 Técnico en sistemas ,p. .y apoyo del aplicativo ey drive/folders/INBpuxGGC 13
(préctica-test online sobre https:/ /es.educaplay.com/u
, educaplay : : htOVxuTOcaY2DuZNXQQd
presente simple) suario/2648360-diego/




Coordinador

Instructor

SENA

N

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
Abril 17200

Nombre programa de
formacion

Actividades realizadas

Mencione las actividades

SEGUIMIENTO PLANES DE FORMACION CONTINGENCIA COVID-19

Metodologia de trabajo

Describa la metodologa de trabajo

Herramienta

Mencione las hemaminetas
utilizadas para adelantara

Evidencia

Mencionarlas evidencias
generadas ylink donde se

Aprendices participantes

Mencione la cantidad de
aprendices que participaron en

Nombre del coordinador Nombre del instructor Red 2 12 que pertenece niimero de ficha nombre del programa de formacion | propuestas para realizar en el N | - pueden verificar (La o
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ANDRES FLOREZ SILVA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1834955 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT[COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO
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INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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COTIDIANA Y TECNICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1960876 - ALISTAMIENTO Y OPERACION DE MAQUINARIA PARA LA
DE APRENDIZAJE: PRODUCCION INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR CALIDAD DE PRODUCTO EN PROCESO Y
TERMINADO SEGUN ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE PARADA DE PLANTA
SEGUN PROGRAMACION Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR METODOS, TECNICAS Y ACCIONES
REQUERIDAS PARA LOGRAR UNA GESTION PRODUCTIVA
TOTAL ENMARCADA EN LOS PRINCIPIOS DEL RPM

OPERAR EQUIPOS DE PROCESO SEGU[\I PROCEDIMIENTOS
Y REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION

PREPARAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION SEGUN
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS EN LA
EMPRESA

21/04/20 11:04 AM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 3,00

FICHA 1907011 - MANTENIMIENTO MECATRONICO DE AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO, DE ACUERDO CON DIRECTRICES DEL
FABRICANTE, POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMAS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
PASIVA Y CONFORT DE LOS VEHICULOS AUTOMOTORES
SEGUN PARAMETROS DEL FABRICANTE

CORREGIR FALLAS DEL CONJUNTO TRANSMISOR DE
POTENCIA DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE FRENOS DE
VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO A PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE SUSPENSION Y
DIRECCION DE VEHICULOS AUTOMOTORES DE ACUERDO
CON PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA ELECTRICO Y
ELECTRONICO DE VEHICULOS AUTOMOTORES, DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS MOTORES A
GASOLINA Y GAS, DE ACUERDO A PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y/O EMPRESA.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS DE
ALIMENTACION E INYECCION DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO A

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DEL SISTEMA DE
ALIMENTACION E INYECTORES DE COMBUSTIBLE EN LOS
MOTORES DIESEL DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES

INTEGRAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

21/04/20 11:04 AM

Page 6 of 20




PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2023636 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
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FICHA 1834883 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DISENO E
DE APRENDIZAJE: INSTALACION DE CABLEADO ESTRUCTURADO

ADMINISTRAR LOS RECURSOS DEL MANTENIMIENTO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EQUIPOS QUE GARANTICE SU ESTADO DE
FUNCIONAMIENTO DENTRO DE LAS METAS Y

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO

JUSTIFICAR TECNICAMENTE LA ADQUISICION Y REVISION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL HARDWARE Y EL SOFTWARE SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y MANUALES DE

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

21/04/20 11:04 AM Page 9 of 20



COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 1892178 - GESTION DE REDES DE DATOS
DE APRENDIZAJE:
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ADMINISTRAR HARDWARE Y SOFTWARE DE SEGURIDAD EN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA RED A PARTIR DE NORMAS INTERNACIONALES.

ADMINISTRAR REDES EMPRESARIALES UTILIZANDO

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS Y METODOLOGIAS EXISTENTES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONFIGURAR LOS DISPOSITIVOS ACTIVOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERCONEXION EN LA RED QUE CUMPLAN LAS
CONDICIONES DE TRANSMISION E INTERCAMBIO DE

DISENAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE DATOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s cUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.
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PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

UTILIZAR SOFTWARE DE ADMINISTRACION DE RED PARA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GARANTIZAR ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS Y
OPTIMIZAR LOS RECURSOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 1962571 - MANTENIMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CORREGIR FALLAS DE SISTEMAS DE ALIMENTACION E
INYECCION DE MOTORES A GASOLINA Y GAS DE ACUERDO
A PARAMETROS DEL FABRICANTE Y/O

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS
COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO
CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

21/04/20 11:04 AM
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FICHA 1962444 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES,QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2068340 - GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR EL FLUJO DE MATERIALES Y DE
INFORMACION SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
PRODUCTIVO.

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZACION Y
CONTROL DE PROCESOS, CUMPLIENDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO.

ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD
DE PRODUCCION

IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OPTIMIZACION DE
RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO,
CON BASE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

21/04/20 11:04 AM
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BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN PRODUCTO A

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FABRICAR Y PRIORIDADES ESTABLECIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,00

FICHA 1960756 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

01. COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02. DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

03. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS.

04.LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES,
SOBRE SI MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASI COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05.COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

06.PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MANUAL ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 132,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

21/04/20 11:04 AM
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO ANDRES FLOREZ SILVA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

1. GRUPOS ATENDIDOS ENTRE EL 30 MARZO AL 30 DE ABRIL DE 2020

1834883, TG Mantenimiento de equipos de computo, disefio e instalacion de cableado estructurado
1834955, TG Electricidad Industrial

1907011, TG Mantenimiento mecatrénico de automotores

1892178, TG Gestion redes de datos

1962571, TC Mantenimiento de las motocicletas

1960876, TC Alistamiento y operacién de maquinaria para la produccion industrial

1962444 HSEQ

2023636 TC en Sistemas

1960756, TC soldadura de productos metalicos en platina

2060884 TC en sistemas, (inician formacion el 21 de abril, proceso de matricula)

2068340 TG Gestion produccion industrial, (inician formacion el 15 de abril, proceso de matricula)

2082978 TC Atencidén de incendios /emergencias, (inician formacion el 22 de abril, proceso de
matricula) O.cerrada

2082983 TG Electricidad industrial, (inician formacidon el 21 de abril, proceso de matricula) O.cerrada

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

éQué hice? é¢Qué resultados alcancé? | ¢Qué dificultades se presentaron?
Preparacion del material, | Realizacion de buenos | Algunos aprendices no pueden
diapositivas, documentos Word, | productos para compartir | tener acceso a los materiales
juegos, ejercicos y test en la | con los aprendices. interactivos por falta de acceso a
herramienta virtual educaplay. internet.

Sesiones online utilizando la | Generacidn de interés y | Lamentablemente, el acceso a

herramienta digital Zoom expectativa por partes de | Internet es el mayor obstaculo
los aprendices al ser parte | porque varios aprendices no
de sesiones online. cuentan con éste.

de atencién al ciudadano: 018000 910270 f L 4

www.sena.edu.co

nea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica



4
SENA

N

Elaboracién de actividades

Indagacién, investigacion,
estudio y selecciéon del
mejor material

Hay varios aprendices que por
diferentes motivos no hay podido
cumplir con las evidencias desde
que empezé el plan de
contingencia. lgualmente ellos
saben que se les puede colaborar
subiendo sus evidencias por medio
de su instructor u otro compafiero.

3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

Si bien, la plataforma Territorium es una herramienta muy util y novedosa; he estado utilizando
basicamente tres herramientas digitales: 1. sesiones online en Zoom 2. Evidencias, material y actividades
compartidas en el drive (correo denominacion @misena) y 3. La herramienta web 2.0 Educaplay ha sido

de gran beneficio tanto para mi como para mis aprendices.

Vuelvo a reiterarlo, se pueden utilizar muy buenas herramientas, pero la conectividad ha sido la gran
dificultad que tanto instructores como aprendices afrontamos. Se ha vuelto algo tedioso en algunas

ocasiones, la sesién en linea en zoom, se cae porqgue el internet se cae de forma inesperada.

EVIDENCIAS DE TRABAJO

Drive

https://drive.google.com/drive/folders/1NBpuxGGChtOVxuTOcaY2DuZNXQQdNrZm?usp=sharing

Al drive, tiene acceso hasta el momento, mi supervisor, el ingeniero Carlos.

Sesiones en linea

Zoom

idadano: 018000 910270

a de atencién al empresario: 018000 910682

© f »

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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Educaplay

- O ¥ in D @

O &% https://es.educaplay.com/recursos-educativos/5354400-prepositions_of_time_at_in_on.html

Crea tu propia actividad gratis desde nuestro creador

Prepositions of time (At-In-On de actividades

Complete the sentences with the correct preposition Crear test

x Compite contra tus amigos para ver guien consigue

Sensible: Mayudsculas/Minasculas la mejor puntuacién en esta actividad

Acentos
Crear reto

Top 10 resultados

Autor: Diego Florez

1 (@] Diego Florez 00:13 100
3 14 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION

2 O AURA CRISTINA ... 00:14 100
S 14 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION

3 O  Manuel Fernando ... 00:23 100
S 14 de Abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION

(—9 [ Q [0] “—Eﬁl https://es.educaplay.com/recursos-educativos/5354858-prepositions_of_time_at_in_on.html - @ ﬁ + I @ @ =

@ Crea tu propia actividad gratis desde nuestro creador
de actividades

Prepositions of time (At-In-On

Complete the text with the correct preposition. Crear completar
I |
x’ Compite contra tus amigos para ver quien consigue
2 la mejor puntuacion en esta actividad

NUM. TRIES
Crear reto

Top 10 resultados

1 O AURA CRISTINA ... 00:04 100
Author: Diego Florez 14 de abril de 2020 TIEMPO PUNTUACION
2 (@] Manuel Fernando ... 00:05 100
3 14 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION
3 (@] DHIEGO ARMAND... 00:06 100
S 14 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION v

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica
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G_) Crea tu propia actividad gratis desde nuestro creador
de actividades

Present Simple

Choase the correct answer to complete the sentences. Crear test

M Compite contra tus amigos para ver quien consigue

Sensitive: Upper/Lower Case la mejor puntuacién en esta actividad

Accents

Crear reto

Top 10 resultados

Author: Diego Florez

1 (@] Diego Florez 00:10 100
3 15 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION

2 (@] LAURA JIMENA H... 00:20 100
| 16 de abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION

3 O ANA YOLANDAV... 00:23 100
S 16 de Abril de 2020 TIEMPO  PUNTUACION
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5. REFLEXIONES Y COMPROMISOS
La poca preparacion, acercamiento y asimilacidon del uso de las TIC’s por parte de algunos aprendices. Se
requiere una mayor capacitacion para ellos. Actualmente, estoy tomando un curso virtual brindado por
el Sena sobre el conocimiento de herramientas digitales educativas TIC'S. Ojalda que aquellos
compaferos poco conocedores de estas alternativas, estén tomando el curso para que puedan brindar
un mejor acompafiamiento a los educandos.
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