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COMPROBANTE DE EGRESO

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

Nit: 890.983.814

Fecha de Expedicion: 30/04/2024

Nit 6 Cedula:
Beneficiario:

901.560.265

CE N° 00502

FUNDACION DARLEYS PEREZ

Concepto de este Egreso

PRIMER PAGO PARCIAL AL CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIO A LA GESTION No. 091-2024 CUYO OBJETO ES BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

Pagina: 1de: 2

Documentos Asignados

Num Doc.

Fecha Doc.

00536

25/04/2024

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.700.000,00
CCPETO1 - CPC V2.1 AC 91122 Servicios de la administracién publica relacionados con 2.700.000,00
la salud
CCPETO2 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 2.700.000,00
EJECUTORA
CENTRAL
CCPETOS - %UENTES DE 1.2.3.2.28 DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE 2.700.000,00
FINANCIACION SUERTE Y AZAR
gg’;ﬂs&; FONDO LOCAL 2402 COLJUEGOS FUNCIONAMIENTO 25% 2.700.000,00
CCPETB1 - CPI - CATALOGO 1906004 Servicio de atencion en salud a la poblacion 2.700.000,00
DE PRODUCTOS
INVERSION
CCPETE3 - ATRIBUTO c Con Situacién de Fondos 2.700.000,00
EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO o
EETRUEN BE LA 120101 100% de La Renta 2.700.000,00
RENTA
gggﬁ';o:ﬁ ngg'FlCADOR 2024056650005 Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y apoyo a la 2.700.000,00
,N\_,E%sm ;UBLE;"A direccion local de salud en las acciones de obligatorio
cumplimiento del plan decenal de salud publica del
municipio de San Pedro de Uraba, Antioquia
CCPET30 - DETALLE 19.01.17 RS - E4 ATENCION PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO 2.700.000,00
o DE LA SALUD - TRANSFERENCIAS AFILIACION
REGIMEN SUBSIDIADO SALUD
Total de la Presente Orden _  Total Retenciones Total a Pagar
[ 12.700.000,00 . 216.000,00 | | 2.484.000,00
Valor en letras:
DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS  M/L x00000000000G000000000C0K
Detalle de Movimiento de Bar;-cos y Caja
Codigo Detalle Documento Valor crédito Valor débito
645.773544-62 Otros gastos en salud Funcionamiento 00000CES502 2.484.000,00 0
25%SPU
1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 81.000,00 0|
DESTINACION |
1.23.2.28 DERECHOS POR LA EXPLOTACION 0,00 2700000
[ JUEGOS DE SUERTE Y AZAR
| 1.2.3.1.19.01 ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 108.000,00
]__7 1.2.3.1.19.04 ESTAMPILLA PROHOSPITAL ) 27.000,00 0

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todcs los derechos - 19_ce_sanpedro_CCPET-NEW.rdlc - Version AriesNet

| [P p— NMACIYEL INE DADDEDA AMADTINET7 Al Alad iimiima D da mamin Ade ANNA nianda lan: A4 4040




{ REPUBLICA DE COLOMBIA Pagina: 2 de: 2
) G DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
’= f“ﬁ%ﬁ?z MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
J Nit: 890.983.814
RETENCIONES
| Reteica-Prestacion d:i:::::mN 17:0 VAL:TODD 00|
| Estampila Proanciano (4%) 4,00 108.000,00
Estampilla Procuitura (2%) 2,00 54.000,00
Estampilla Prohospital (1%) T.DD_ 27.000,00

oydas ko g

NAYELIS EDIN SOLERA RAMOS Firma del Interesado
Secretaria de Hacienda Municipal Nit/C.C

=

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todos los derechos - 19_ce_sanpedro CCPET-NEW.rdic - Version AriesNet
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REPUBLICA DE COLOMBIA Pagina: 1 de: 2
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
Nit: 890.983.814

ORDEN DE PAG( OP N° 00536

Documentos Asignados Fecha de Expedicién25/04/2024
Num Doc. Fecha Doc.
00425 18/03/2024

Nit 0 Cedula:  901.560.265
Beneficiario: FUNDACION DARLEYS PEREZ

PRIMER PAGO PARCIAL AL CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIO A LA GESTION No. 091-2024 CUYO OBJETO ES BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

Rubro Descripcién Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.700.000,00
CCPETO1-CPCV21AC 91122 Servicios de la administracién publica relacionados con 2.700.000,00

la salud
CCPET?«’ - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 2.700.000,00
EJECUTORA CENTRAL
E&Zﬁ‘ggé%ﬂfw&s DE 1.2.3.2.28 DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE 2.700.000,00
i SUERTE Y AZAR
ch:g_?m - DETALLE 19.01.11 REGIMEN SUBSIDIADQ DE SALUD, 2.700.000,00
Uil TRANSFERENCIAS AFILIACION [No habilitada]
gggﬁf&; FONDOLOCAL 2402 COLJUEGOS FUNCIONAMIENTO 25% 2.700.000,00
CCPETB1 - CPI - CATALOGO ici i i
Sl 1906004 Servicio de atencion en salud a la poblacion 2.700.000,00
INVERSION
CCPETB3 - ATRIBUTO C Con Situacién de Fondos 2.700.000,00

EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPETB4 - ATRIBUTO 9

DESTINAGION DE LA 12191 100% de La Renta 2.700.000,00
RENTA

CCPETO3 - CLASIFICADOR 2024056650005 Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y apoyo a la 2.700.000,00
L%%%’;f&“?&ﬁféﬁ“ direccion local de salud en las acciones de obligatorio

cumplimiento del plan decenal de salud publica del
municipio de San Pedro de Uraba, Antioquia

Valdr en Ietraéﬁ j_ :
DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/L 30000000000000000000000000¢

RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
Reteica-Prestacion de Servicios 1,00 27.000,00
Estamplla Proanciano (4%) 4,00 108.000,00
Estampilla Procultura (2%) 2,00 54.000,00
Estampilla Prohospital (1%) 1,00 27.000,00
TOTAL RETENCIONES 216.000,00
Total de la Presente Orden __ Total Retenciones ' i Total a Pagar
2.700.000,00 - 216.000,00 | | 2.484.000,00

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todos los derechos - 19_op_sanpedro.rdic - Versién AriesNet
Impreso por: LINA RUBIELA MERCADO ARCIA, el dia: jueves, 25 de abril de 2024 siendo las: 16:33:03
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
Nit: 890.983.814

NEVER JACINTO CARVAJAL MIRANDA NAYELIS EDIN SOLERA RAMOS

Alcade Municipal Secretaria de Hacienda Municipal
Vet Gﬂp\r-h)fvt_ M’WA -~ Dl Sobag oy
28761

.-

Desarrollado por Sistemas Aries Ltda. Reservados todos los derechos - 19_op_sanpedro.rdic - Version AriesNet
Impreso por: LINA RUBIELA MERCADO ARCIA, el dia: jueves, 25 de abril de 2024 siendo las: 16:33:03
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/

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  CDP N° 00215

Fecha de Expedicion:  12/03/2024

Nit © Cedula:  890.983.814
Beneficiario:  MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

En el presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2024 del MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE
URABA, Existe la Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los servicios,
Compras, Contratos, Licitaciones y Otros Gastos, que a continuacién se detallan en los rubros
Presupuestales:

Rubro Descripcion Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 8.100.000,00
CCPETOT - CPC V21 AC 91122 Servicios de la administracion publica relacionados con 8.100.000,00

la salud

CCPEIG2 - UNKAD 15.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 8.100.000,00
EErT CENTRAL
ff’-\ii"f‘ FUENTES DE 123228 DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE 8.100.000,00

B SUERTE Y AZAR
CCPETI0- DETALLE 19.01.11 REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD, 8.100.000,00
e TRANSFERENCIAS AFILIACION
Eg:ﬂr—l"‘,‘ FONDOLOCAL 2.4 02 COLJUEGOS FUNCIONAMIENTO 25% 8.100.000,00
;Ei&%‘g;’o ;—”‘-LOGO 1806004 Servicio de atencion en salud a la poblacion 8.100.000,00
INVERS ION 4
CCPETES - ATRIBUTO (o Con Situacion de Fondos 8.100.000,00

JCION COMN / SN
CION DE FONDOS

CCPETBS - ATRIBUTO 120101 100% de La Renta £.100.000,00

DESTNACION DE LA

RENTA

CCPE B _f;m» ICADOR 2024056650005 Fortalecimiento de la autondad saniaria y apoyo a la 8.100 000,00
Ve SR PORLKA direccién local de salud en las acciones de obligatorio

WVERSION PUBLICA

cumplimiento dei plan decenal de salud publica del
municipio de San Pedro de Uraba, Antiogquia
Valor en letras:

OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/L 3000000000000000000CO0000

Objeto de la disponibilidad

BRINDAR ACOMPARAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL
ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

‘\)ukleILS Salera f-(}qffb)

NAYELIS EDIN SOLERA RAMOS
Secretaria de Hacienda Municipal

&

[ ) Desarrollado por Sistemas Aries Lida. Roservados todos los derechos - 19_cdp_sanpedro_2024 rdic - Version AriesNet
v/ impreso por LUIS GABRIEL AGUALIMPIA MENDOZA, el dia. jueves. 14 de marzo de 2024 siendo las: 17.46 42




MUNICIPIO

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL

Fecha de Expedicion:  18/03/2024

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

DE SAN PEDRO DE URABA
Nit: 890.983.814

Pagina: 1 de: 1

»~
CRP N° 00425

DISPONIBILIDADES ASIGNADAS

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

00215 12/03/2024

CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2024, Existe un
Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:

Nit 6 Cedula:  901.560.265

Beneficiario: FUNDACION DARLEYS PEREZ

Rubro

Descripcion

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

CCPETD? -CPC V2.1 AC 91122

CCPETOZ - UNIDAD 16.0
EJECUTORA

CCPETOS - FUENTES DE
FINANCIACION 123228

CCPET30 - DETALLE 19.01.11
SECTORIAL

CCPETS0-FONDOLOCAL 2 4
DE SALUD a2

CCPETB1 - CP! - CATALOGO 906004
DE PRODUCTOS L
INVERSION

CCPETH3 - ATRIBUTO c
EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPETB4 - ATRIBUTO 120101
DESTINACION DE LA e

RENTA

CCPETO3 - CLASIFICADOR

e MATCODE LA 2024056650005
INVERSION PUBLICA

Valor en letras:

OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/L

Objeto del Compromiso

Servicios de la administracion publica relacionados con
la salud

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE
SUERTE Y AZAR

REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD,
TRANSFERENCIAS AFILIACION

COLJUEGOS FUNCIONAMIENTO 25%

Servicio de atencion en salud a la poblacion
Ceon Situacién de Fondos
100% de La Renta

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y apoyo a la
direccion local de salud en las acciones de obligatorio
cumplimiento del plan decenal de salud pablica del
municipio de San Pedro de Uraba, Antioquia

Valor Rubro

8.100.000,00
8.100.000,00

8.100.000,00
8.100.000,00
8.100.000,00

8.100.000.00

8.100.000.00

8.100.000,00

8.100.000,00

8.100.000,00

1380AB3T3AET46215741458TACDF 144E

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIO A LA GESTION No. 091-2024 CUYO OBJETO ES BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL
ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA

“C-' {P(\ J '33\#( <) Y <M )

NAYELIS EDIN SOLERA RAMOS

Secretaria de Hacienda Municipal

L

Desarrollado por Sistemas Aries S A S. Reservados todos los derechos - 19_crp_sanpedro_CCPET rdic - Version AriesNet
Impreso por: LINA RUBIELA MERCADO ARCIA, el dia: martes, 19 de marzo de 2024 siendo las' 9:44 35




FUNDACION DARLEYS PEREZ

= NIT: 901560265-5

Régimen: No responsable de IVA

% Persona Juridica

%’ CL 50 50 110, San Pedro De Uraba, Antioquia, Colombia
Tel. 3115802922

Fundacion Email. fundaciondarleysp@hotmail.com

Rarieys Prees Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764067416808 vélida desde 2024-03-15 hasta 2025-03-15 rango
desde FEV1 hasta FEV100.

Cliente: MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
: 9098 FACTURA ELECTRONICA DE
g:T' 16n: ?:R 503:;; 114, San Pedro De Uraba, Antioqui st i
e e n s e H SN ERGR DS LI SRR MONEDA.: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 8205502 HORA EMISION: 16:46:11
Email: HACIENDA@SANPEDRODEURABA-ANTIOQUIA.GOV.CJ FECHA FIRMADO: 17/04/2024 16:46:13
:_Aoc:o : :-90: mﬂfz%azilén bancaria STy TES NTe) 1F SR ES YT
echa ago:
L Total de LI . 4 17 04 2024 17 04 2024
[ IMPUESTOS y
# | copico DESCRIPCION U.M | CANTIDAD PRECIO U. o T% o VAL GONTO DCTO. TOTAL
1 loo3 OBJETO:BRINDAR ACOMPANAMIENTO | WSD 1,00 $2.700.000,00 0,00 $2.700.000,00
A LA DIRECCION LOCAL DE SALU
D EN LA GESTION PARA EL DESAR
ROLLO DE LAS ACTIVIDADES COMPE
TENTES DEL ASEGURAMIENTO EN EL
MU
Notas: Subtotal: $2.700.000,00 |
Cargos: $0.00
SON: (dos millones setecientos mil pesos ) Descuento: $0.00
| CUFE: 956005fbda0f49dffa552¢1d3a2258052d 1¢¢cB07 3606 18¢396269bd35c2604048b655049bfaa 1d39006¢a05519997a Total: $2.700.000,00 |/

Firma Digital: Rez6MrOdrWIpBDAGSCODIaB1hr08gt Qu1aYWCIDo 1 ClxiwGq1 CPbshHR4KADE 38

ﬂ;:b.}el)(l HMEzNoaqﬂn!WZIk'hCNlZabbdﬂ?EmmXJKMv

sixbVgUS4GBgex 2yrWGUFKHwmMVAQjVto3 1faEpulzSAF Bindvx BPKKLBGOJQYOWL+n6TsXSXZIKIQC RQBNX4QRhZIPxd 1149990k 2U5vy/RkLIA
wmwmmm NOQTIZicpV 64 NHKSMAQXOHPBOF /noyN+KuCgpSoxhwexiHy I:h.l\'qu?!?fm'zvu +AdbIGWEIsIBUTZUSS/

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a salisfaccion.

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica.




ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N®*890.983.814-5

Version: 002
Fecha: 29/02/2024
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION Pie | & 4
FECHA DE INFORME DE SUPERVISION  Dia 22 mes marzo aiio 2024
No. CONTRATO/CONVENIO: 091
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 18 de MARZO de 2024
CONTRATISTA: FUNDACION DARLEY PEREZ
OBJETO: BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD

PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO
EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA

SUPERVISCR: EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: | OCHO MILLONES CIEN ($ 8.100.000,00)
PLAZO DEL CONTRATO: TRES (3) MESES
CERTIFICADO DE NUMERO:00215
DISPONIBILIDAD FECHA: 12/03/2024
PRESUPUESTAL RUBRO: 2.3.2.02.02.009
VALOR: $ 8.100.000,00,
REGISTRO PRESUPUESTAL NUMERO:00425

VALOR: § 8.100.000,00
FECHA: 18/03/2024

PERIODO A CANCELAR )
18 DE MARZO AL 17 DE ABRIL DEL ANO 2024 -
VALOR A PAGAR (en letras y DOS MILLONES DE PESOS ($ 2.700.000,00)
numero)
ESPECIFIQUE LLAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y SU DESARROLLO DURANTE EL MES:
(Insertar las filas que sean necesarias).

No. | OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Determinar listado de la poblacién no asegurada y publicarla en medios de comunicacién
masiva, sitios web y carteleras institucionales, reportar los listados de poblacién no asegurada
a los actores de SGSSS a que haya lugar, apoyar con las lecturas publicas de bases de datos de
la PNA cuando se requiera por parte del municipio, apoyar la coordinacién de la celebracién
de la semana de la seguridad social y la planeacién de los procesos de participacién ciudadana
en salud.

Apoyar la Identificacion de duplicidades en afiliaciéon en el SGSSS, realizar las novedades del
aseguramiento, seguimiento a los usuarios que sean reportados por la UGPP- ADRES por
5 ingresos altos en el municipio y presentar informe con gestién realizada, coordinar el reporte
del archivo. Pak y certificado (Proceso Reporte de Novedades N09, N13, N15, N20 y N21de
manera mensual), reporte de la Ordenanza 035 y gestién de portabilidad de manera
trimestral.

Descargar el maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacién suministrada
por el SFTP de la BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar potenciales a aplicar movilidad
3 al Régimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a los procesos de portabilidad y movilidad,
Realizar validacion de formularios Unicos de Afiliacion y registro de novedades al SGSSS y
devolucidn con las observaciones a que haya lugar a las respectivas FAPBS
4 Garantizar que se realice la actualizacion de la base de datos de la poblpgignamigentewNICIPA L
enviarla de manera periddica a los diferentes actores delTslétenrmaB2RESIP25rEVR AFHEAAERIdieeytension 101

Direccion Carrera SON™ 52-114 Barrio T Centro 7 Codigo Pos

tal 057 830

San Pédro de Uraba - Antioquia- Colombia



ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

=
Ty c
ﬁ.

e

manera periodtca del listado censal de la poblacién especial del municipio con el fin de que la

poblacién cumpla los criterios de permanencia.

Fomento y gestién de los procesos de participacion social en salud, en desarrollo del Plan de
5 Accion de la Politica de Participacion Social en salud (PPSS) y socializar en los diferentes
espacios de participacién social en salud temas de interés del aseguramiento en salud
Realizar afiliaciones oficiosas al SGSSS mediante la plataforma SAT y/o excepcional en caso de
6 ser necesario y verificar la realizacidn de este mismo proceso en la ESE Hospital Oscar Emiro
Vergara Cruz, Brindar Seguimiento acorde al decreto 064 del 2020.

Realizar actividades para mitigar la evasion y elusion del SGSSS, enviar el formato de reporte
establecidos por la SSSA en los tiempos definidos y presentar informe de gestion

Acompaniar y participar activamente de las reuniones a las que sea citado por el municipio o
por la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia con relacién a las RIAS - RPMS y la RIAMP
Brindar asesoria y educacion a los usuarios que acudan a la Direccién Local de Salud en temas
relacionados con el aseguramiento y la prestacion de servicios y generar un informe en el que
9 se especifique los tipos de servicios requeridos por los usuarios y requerir a las EPS presentes
en el municipio cada vez que se presenten barreras en el acceso a la prestacion en salud que
le sean competentes

Acompafiar, gestionar y apoyar a la Direccién Local de Salud en el Proceso de Recertificacién
10 | Municipal, en las respuestas a quejas y/o solicitudes realizadas por entres de control,
instituciones o comunidad en general, informes de PDM, PTS y rendicién de cuentas.

1 Demas actividades inherentes a la ejecucion del contrato.

No. ) ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Se filtro la base de datos de poblacion no asegurada, de los barrios y veredas, Mediante la estrategia de
la publicacién de base de datos, llamadas telefénicas y mediante publicacién en cartelera municipal se
realiza la busqueda con el fin de saber el motivo del porque no estan afiliados a un régimen en salud,
1 Se realiza la bisqueda de 183 personas reportadas como PNA, de las cuales encontramos lo siguiente
45 afiliados a savia salud,3 afiliados a Coosalud, 1 afiliado a capital salud EPS del régimen subsidiado,5
afiliados a nueva EPS S.A, 1 afiliado a salud total, 55 afiliados a fuerzas militares 28 afiliados al
magisterio, 3 afiliados al régimen especial.

Se coordino y se realizo el reporte del archivo PAK y su respectivo certificado, en el cual se reportan las
novedades N0O9, N13. N15, N20, N21 a través del portal transaccional de la ADRES. Se reporto la
ordenanza 035 conforme a los lineamientos de la SSSPA de manera trimestral. Entrega informe con
pantallazos.

Entrega informe con pantallazos de evidencias del descargué del maestro de afiliados al sistema de
salud en el régimen subsidiado y el maestro del régimen contributivo, al igual que los demas archivos de
3 novedades. A demas, se apoyo en los procesos de portabilidad y movilidad, se radicaron los formularios
de afiliacion y registro de novedades al SGSS, se hizo la respectiva validacién y se realizé la respectiva
devolucion con las observaciones necesarias.

Realiza informe con evidencias de la verificacion de la actualizacion de la base de datos de migrantes
venezolanos en estado irregular en el municipio, se envia el reporte de la actualizacion a la ESE Hospital
4 Oscar Emiro Vergara Cruz. Con quien el municipio tiene contratada la prestacion de los servicios de las
personas no afiliada priorizando a los migrantes venezolanos menores de cinco afios y a las
embarazadas. Asi mismo se realiz6 verificacion de los listados censales de poblaciones especiales para
este periodo no fue necesario reportar correcciones.

Entrega informe en el que evidencia el fomento de la participacion social en salud en actividad
5 desarrollada con la junta de accion comunal del barrio zoila lopez,donde se explican los mecanismos de
participacion social v aseguramiento en salud. Anexa listado de participantes

6 Se realizaron 5 afiliaciones oficiosas mediante la plataforma SAT. Entrega mfonnp X Ep,r&e;lbzomdm ICIPAL

afiliacién exitosa, de relacién de afiliaciones realizadas por SAT rdelifadasss paigeetension 101
Direccion Carrera S0N® 4 E : odigo Postal 057 830

San Pedro de Uraba - Antioquia- Colombia




“T ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

el aseguramiento con dichas bisqueda y demas actividades desde la Direccion Local de Salud y del

resultado de consulta XML con estado activo en BDUA de los recién nacidos en la ESE Hospital Oscar

Emiro Vergara Cruz, también anexa Copia de formulario de afiliacion SAT.

Durante el mes de marzo realiza disefio para publicar en redes sociales sobre la evasion y elusion de

T las afiliaciones a la seguridad social en salud, sin embargo no se ha realizaron publicacion, continua

pendiente para el mes de abril. Anexa informe con disefio.

Para este periodo no hubo citacion por parte del municipio ni por parte de la secretaria seccional de

salud y proteccion social de Antioguia con relacion a las RIAS - RPMS y la

RIAMP. La DLS recibi6 asesoria por parte de la profesional Lady Dian Montoya Ocampo, como parte de

las rutas de atencion a poblacién victima, se realizé gestion ante el Ministerio de salud sobre curso para

8 el personal médico asistencial para la atencion con enfoque psicosocial a la poblacion victima del

conflicto armado y apoyd con la realizacion de la presentacion que da cuenta de los avances en el

municipio para dar cumplimiento a lo ordenado por la CIDH, participacién del municipio en la mesa

regional de victimas de las nueve (09) sentencia.

Entrega informe con pantallazo de correo y diapositivas de presentacion.

Entrega informe con andlisis sobre asesorias brindadas en los diferentes femas relacionados con

aseguramiento a los usuarios que se acercaron a la Direccion Local de Salud a buscar algGn tipo de

9 orientacion, para este periodo se asesoran cuatro (04) usuarios en lo que tiene que ver con proceso de
traslado, cinco (0) en proceso de portabilidad, en lo que liene que ver con asesoria general en temas de

salud cuatro (17) y en los de mas servicios solicitados se registro uno (13) por cada servicio, para un

total de veinte (34) usuarios atendidos en este periodo.

En esta oportunidad solo se estuvo atento a cualquier requerimiento por parte de los evaluadores del

10 | Proceso de capacidad de gestion en materia de salud, no se recibieron solicitudes o PQRS por parte de

los entes de control por lo que no fue necesario respuestas a quejas y/o solicitudes realizadas por los

mismos.

11 | No se requirieron actividades adicionales por parte de la direccion local de salud.

No. OBSERVACIONES

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extensién 101
Direccion Carrera SON® 52-114 Barrio : Centro / Codigo Postal 057 830
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ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

DE LA EJECUCION DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO SE PRESENTA EL SIGUIENTE

BALANCE:

VALOR (INICIAL) DEL CONTRATO $ 8.100.000,00

VALOR ADICIONES (Si aplica) $0.00
VALOR PRIMER PAGO PARCIAL (18 DE MARZO AL 17 DE ABRIL $2.700.000,00 | -
DE 2024)

PENDIENTE POR PAGAR $5.400.000,00
SUMAS IGUALES $ 8.100.000,00 $ 8.100.000,00

Se firma en San Pedro de Uraba, Antioquia, a los veinticinco 25 dias del mes de abril del (2024).

o

Gileo AlHrzig

EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO
DIRECTORA LOCAL DE SALUD

Reviso y aprobd: EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extensién 101
Direccion Carrera 50N° 52-114 Barrio : Centro / Codigo Postal 057 830

San Pédro de Uraba - Antioquia- Colombia



SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

Versién: 002

Fecha: 29/02/2024
Pagina 1 de 1
Comunicaciones 001

FORMATO AUTORIZACION DE PAGO

No. 091
CONTRATO/CONVENIO: N .
OBJETO: BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL

DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL
ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA

CONTRATISTA: FUNDACION DARLEY PEREZ

SUPERVISOR: EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO

PERIODO A CANCELAR | 18 DE MARZO AL 17 DE ABRIL DE 2024
CUMPLIMIENTO Pago de Salud No. | 4544075512
OBLIGACIONES E.P.S. 4547153840
SEGURIDAD SOCIAL | Pago de Pensidn No. | 4544075512
(Prestacién de servicios | EMPRESA 4547153840
- Consuiltoria e | Pago de ARL No. | 4544075512
Interventoria) EMPRESA 4547153840
CDP | 00215 4 CRP | 00425

EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

CONCEPTO DEBE HABER
VALOR (INICIAL) DEL CONTRATO $ 8.100.000.00
VALOR ADICIONES (Si aplica)
VALOR PRIMER PAGO (FINAL) $ 2.700.000,00 | /
(PARCIAL)
SALDO POR PAGAR $ 5.400.000,00
SUMAS IGUALES $8.100.000,00 $6.000.000,00

Se certifica que el (la) contratista Fundacién Darley Pérez, identificado (a) con (NIT.) No.
901560265-5 ha cumplido satisfactoriomente con las obligaciones establecidas en el contrato
No. 049, por lo tanto, se AUTORIZA el primer pago PARCIAL del periodo citado anteriormente,
favor consignar a la cuenta bancaria No. 68100003129 del Banco Bancolombia.

Sler PM2D
FIRMA SUPERVISOR ‘
San Pedro de Urabd 22 de marzo de 2024

=

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 107
Direccion Carrera 50N° 52-114 Bartio : Centro / Codigo Postal 057 830

San Pédro de Uraba - Antiaquia- Colombia



INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA # 01

(22 DE FEBRERO AL 22 DE MARZO DEL 2024) >
PRESTACION DE SERVICIOS (PROFESIONALES) No. 091
CONTRATO DE FECHA 18 DE MARZO DE 2024 >0
CONTRATANTE MUNICIPIO SAN PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA
NOMBRE O RAZON SOCIAL
il FUNDACION DARLEY PEREZ

BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL
DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL

SRCEDDEL LORIRATY ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN
PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA
VALOR DEL CONTRATO $ 8.100.000,00
PLAZO DE EJECUCION TRES (3) MESES
FECHA DEL ACTA DE INICIO 18 DE MARZO DE 2024 ~
PERIODO DE EJECUCION 2
CORRESPONDIENTE AL 18 DEMARZO AL 17 DE ABRIL DEL 2024
PRESENTE INFORME

SECRETARIA O DIRECCION LOCAL DE SALUD .
DEPENDENCIA

Para conocimiento del Supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente informe PARCIAL de
ejecucion del contrato identificado en el encabezado del presente informe, correspondiente al periodo
comprendido entre el dia 18 de marzo al 17 de abril del 2024.

En desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales, contempladas en la CLAUSULA TERCERA del
contrato en referencia, brinde mis servicios (apoyo) en los siguientes asuntos:




ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS UBICACION
CONTRACTUALES EVIDENCIAS
, Se filtro la base de datos de poblacion no asegurada, de los barrios y
Determinar  listado | veredas, Mediante la estrategia de la publicacion de base de datos, | Las evidencias
de la poblacion no | llamadas telefonicas y mediante publicacion en cartelera municipal se | descritas en el
asegurada y | realiza la busqueda con el fin de saber el motivo del porque no estan | Presente informe se
publicarla en medios | afiliados a un régimen en salud, Se realiza la busqueda de 183 personas :p;‘u;;g:: wil
de  comunicacion | reportadas como PNA, de las cuales encontramos lo siguiente 45 afiliados @ | ggeretaria
masiva, sitios web y | savia salud,3 afiliados a Coosalud, 1 afiliado a capital salud EPS del
carteleras régimen subsidiado,5 afiliados a nueva EPS S.A, 1 &filiado a salud total, 55 | y en la plataforma
institucionales, afiliados a fuerzas militares 28 afiliados al magisterio, 3 afiliados al régimen | Secop II
reportar los listados | especial..
de poblacion no
asegurada a los
actores de SGSSS a
que haya lugar,
apoyar con las
lecturas publicas de
bases de datos de la
PNA cuando se
requiera por parte
del municipio, apoyar
la coordinacion de la
celebracion de |la
semana de la
sequridad social y la
planeacion de los
procesos de
participacion
ciudadana en salud.

5 Se coordino y se realizo el reporte del archivo PAK y su respectivo

Apoyar la | certificado, en el cual se reportan las novedades N09, N13. N15, N20, N21 | Las evidencias
Identificacion  de | a través del portal transaccional de la ADRES. Se reporto la ordenanza 035 | descritas en el
duplicidades  en | conforme a los lineamientos de la SSSPA de manera trimestral. Entrega | Presente informe se
afiliacion en el | informe con pantallazos. 3?3&523: aria
SGSSS,  realizar secretaria

las novedades del

aseguramiento, y en |a plataforma
seguimiento a los Secop Il

usuarios que sean
reportados por la
UGPP- ADRES
por ingresos altos
en el municipio y
presentar informe
con gestion




realizada,

coordinar el
reporte del
archivo. Pak vy
certificado

(Proceso  Reporte
de Novedades
N09, NI13, NI5,
N20 y N2lde
manera mensual),
reporte de la
Ordenanza 035 y
gestion de
portabilidad de
manera trimestral.

3 Entrega informe con pantallazos de evidencias del descargué del maestro | Las evidencias
Descargar el | de afiliados al sistema de salud en el régimen subsidiado y el maestro del | descritas en el
maestro del | régimen contributivo, al igual que los demas archivos de novedades. A | Presente informe se
régimen demas, se apoyo en los procesos de portabilidad y movilidad, se radicaron :'r‘cmgg:;' Gl
subsidiado, los formularios de afiliacion y registro de novedades al SGSS, se hizo 1a | gecretaria
contributivo y | respectiva validacion y se realizd la respectiva devolucion con las

demas informacion | observaciones necesarias. y en la plataforma
suministrada por el Secop i
SFTP de la BDUA

- ADRES de

manera semanal,

gestionar

potenciales a

aplicar movilidad

al Régimen

Subsidiado, apoyar

el seguimiento a

los procesos de

portabilidad y

movilidad,

Realizar validacion

de formularios

tnicos de

Afiliacion y

registro de

novedades al

SGSSS y

devolucion con las

observaciones a

que haya lugar a

las respectivas

EAPBS

4. Realiza informe con evidencias de la verificacion de la actualizacion de la | Las evidencias




Garantizar que se
realice la
actualizacion de la
base de datos de la
poblacion migrante
y enviarla de
manera periédica a
los diferentes
actores del
sistema. Realizar
Verificacion de
manera periddica
del listado censal
de la poblaciéon
especial del
municipio con el
fin de que Ia
poblaciéon cumpla
los criterios de
permanencia.
deberes y derechos
en salud a la
comunidad en
general y presentar
informe.

base de datos de migrantes venezolanos en estado iregular en el
municipio, se envia el reporte de la actualizacion a la ESE Hospital Oscar
Emiro Vergara Cruz. Con quien el municipio tiene contratada la prestacion
de los servicios de las personas no afiliada priorizando a ios migrantes
venezolanos menores de cinco afos y a las embarazadas. Asi mismo se
realizo verificacion de los listados censales de poblaciones especiales para
este periodo no fue necesario reportar correcciones.

descritas en el
presente informe se
encuentran
archivadas en la
secretaria

y en la plataforma
Secop |l

5.

Fomento y gestion
de los procesos de
participacion
social en salud, en
desarrollo del Plan
de Accion de la
Politica de
Participacion
Social en salud
(PPSS) y socializar
en los diferentes
espacios de
participacion
social en salud
temas de interés
del aseguramiento
en salud.
5.Realizar
afiliaciones
oficiosas al SGSSS
mediante la
plataforma  SAT
y/o excepcional en

Entrega informe en el que evidencia el fomento de la participacion social en
salud en actividad desarrollada con la junta de accion comunal del barrio
zoila Lopez, donde se explican los mecanismos de participacion social y
aseguramiento en salud. Anexa listado de participantes

Se realizaron § afiliaciones oficiosas mediante la plataforma SAT. Entrega
informe y Pantallazos de afiliacion exitosa, de relacién de afiliaciones
realizadas por SAT realizadas por la contratista que apoya el
aseguramiento con dichas blsgueda y demas actividades desde la
Direccién Local de Salud y del resultado de consulta XML con estado activo
en BDUA de los recién nacidos en la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara

Las evidencias
descritas en el
presente informe se
encuentran
archivadas en la
secretaria

y en la plataforma
Secop Il

Las evidencias
descritas en el
presente informe se
encuentran
archivadas en la
secretaria




caso de ser
necesario y
verificar la

realizacion de este
mismo proceso en
la ESE Hospital

Cruz, también anexa Copia de formulario de afiliacion SAT.

y en la plataforma
Secop I

Oscar Emiro
Vergara Cruz,
Brindar
Seguimiento
acorde al decreto
064 del 2020.

6.

Realizar
afiliaciones
oficiosas al SGSSS
mediante la
plataforma  SAT

y/o excepcional en

caso de ser
necesario y
verificar la

realizacion de este
mismo proceso en
la ESE Hospital
Oscar Emiro
Vergara Cruz,
Brindar
Seguimiento
acorde al decreto
064 del 2020.

Se realizaron 5 afiliaciones oficiosas mediante la plataforma SAT. Entrega
informe y Pantallazos de afiliacion exitosa, de relacién de afiliaciones
realizadas por SAT realizadas por la contratista que apoya el
aseguramiento con dichas busqueda y demas actividades desde la
Direccion Local de Salud y del resultado de consulta XML con estado
activo en BDUA de los recién nacidos en la ESE Hospital Oscar Emiro
Vergara Cruz, también anexa Copia de formulario de afiliacion SAT.

7.

Realizar
actividades  para
mitigar la evasion
y elusion  del
SGSSS, enviar el
formato de reporte
establecidos por la
SSSA en los
tiempos definidos
y presentar
informe de gestion

Durante el mes de marzo realiza disefio para publicar en redes sociales
sobre la evasion y elusion de las afiliaciones a la seguridad social en salud,
sin embargo no se ha realizaron publicacion, continua pendiente para el
mes de abril. Anexa informe con disefio.

8.
Acompaiiar y
participar

. La DLS recibié asesoria por parte de la profesional Lady Dian Montoya
Ocampo, como parte de las rutas de altencion a poblacion victima, se
realiz6 gestion ante el Ministerio de salud sobre curso para el personal
médico asistencial para la atencion con enfoque psicosocial a la poblacion




activamente de las
reuniones a las que
sea citado por el
municipio o por la
Secretaria
Seccional de Salud
de Antioguia con
relacibon a las
RIAS - RPMS y la
RIAMP

victima del conflicto armado y apoyé con la realizacion de la presentacion
que da cuenta de los avances en el municipio para dar cumplimiento a lo
ordenado por la CIDH, participacion del municipio en la mesa regional de
victimas de las nueve (09) sentencia

9.

Brindar asesoria y
educacion a los
usuarios que
acudan a la
Direccion Local de
Salud en temas
relacionados con el
aseguramiento y la
prestacion de
servicios y generar
un informe en el
que se especifique
los tipos de
servicios
requeridos por los
usuarios y requerir
a las EPS presentes
en el municipio
cada vez que se
presenten barreras
en el acceso a la
prestacion en salud
que le sean
competentes

Entrega informe con analisis sobre asesorias brindadas en los diferentes
temas relacionados con aseguramiento a los usuarios que se acercaron a la
Direccion Local de Salud a buscar algin tipo de orientacion, para este
periodo se asesoran cuatro (04) usuarios en lo que tiene que ver con
proceso de traslado, cinco (0) en proceso de portabiiidad, en lo que tiene
que ver con asesoria general en temas de salud cuatro (17) y en los de mas
servicios solicitados se registré uno (13) por cada servicio, para un total de
veinte (34) usuarios atendidos en este periodo.

10.

Acompaiiar,
gestionar y apoyar
a la Direccion
Local de Salud en
el Proceso de
Recertificacion
Municipal, en las
respuestas a quejas
y/o solicitudes
realizadas por
entres de control,

En esta oportunidad solo se estuvo atento a cualquier requerimiento por
parte de los evaluadores del proceso de capacidad de gestion en materia
de salud, no se recibieron solicitudes o PQRS por parte de los entes de
control por lo que no fue necesario respuestas a quejas ylo solicitudes
realizadas por los mismos.




instituciones 0
comunidad en
general, informes
de PDM, PTIS y
rendicion de
cuentas.

11.

Demas actividades
inherentes a la
ejecucion del
contrato.

No se requirieron actividades adicionales por parte de la direccion local de
salud.

Fecha: 25 DE ABRIL DE 2024.

Fema: Juan Comilo Comadre C.

/

Nombre: Fundacion Darley Pérez

Nit: 901560265-5
Contratista.

ANEXO EVIDENCIA REGISTRO FOTOGRAFICO
ACTIVIDAD #1
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Recuerda

Cuandolel jefFe de su grupo Familiar
cotice en el régimen contributivo, el
padre o madre puede beneficiar a su
Familia, hijos y hasta parientes de
tercer grado de consanguinidad al
mismo régimen en salud.

Luchemqs contra
la evasiényla

elusion.




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Charla sobre que es y para que son los mecanismos de participacion ciudadana y el
fomento de la participacion social en salud de la junta de accion comunal barrio Zoila Lopez.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Contratista apoyo ai Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud

1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Fomentar los procesos de participacion social en salud, en desarrollo del Plan de
Accion de la Politica de Participacion Social en salud (PPSS) y socializar en los
diferentes espacios de participacion social en salud temas de interés del
aseguramiento en salud.




2. POBLACION OBJETO:
Poblacién en general.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direccién Local de Salud, y su equipo de aseguramiento en aras de fomentar la
participacion ciudadana en el marco de ia ejecucion de la politica de participacion Social en
Salud - PPSS, realizo charla con la comunidad de la junta de accion comunal del barrio
Zoila Lépez , sobre qué es y para qué sirven los mecanismos de participacion social en
salud, buscando promover el fomento de la participacion social. Se les indico que los
mecanismos de participacion social en salud, son el medio que tienen los ciudadanos para
participar de los procesos publicos que afectan la salud de las comunidades sin que estas
hagan parte de la administracion publica, a través de ellos las mismas comunidades pueden
participar en la toma de decisiones y ejercer control sobre el buen y normal desarrollo de
los programas y proyectos ejecutados con recursos del sistema de salud.

Asi mismo, se realizé charla en temas de interés en el aseguramiento, haciendo énfasis en
el derecho y la obligatoriedad que tenemos las personas residentes en el territorio nacional
de estar afiliados al sistema de salud como via de acceso a la prestacién de los servicios
de salud de conformidad con el articulo 17 del decreto 2353 de 2015 compilado en el
decreto tnico reglamentario del sector salud (780 de 2016), el cual reza que toda persona
residente en el territorio nacional debe estar afiliado en el sistema general de seguridad
social en salud, excepto quienes rednen las condiciones para pertenecer a un régimen
especial o excepcional, los régimen excepcionales existentes en nuestro territorio son los
del magisterio y los de la fuerza publica (ejéercito y policia nacional), pueden ser beneficiarios
del subsidio total en el régimen subsidiado los usuarios clasificados en los grupos A y B del
SISBEN metodologia IV quienes quedaran clasificados en el sistema de salud con nivel uno
(01), de igual forma los usuarios pertenecientes a grupos de poblaciones especiales sin
capacidad de pago.

Los usuarios clasificados en el SISBEN metodologia IV en el grupo C, también pueden ser
afiliados en el régimen subsidiado y quedaran clasificados dentro del sistema de salud en
nivel dos (02) lo que implica que para cada servicio de salud solicitado, debe hacer los
pagos de las cuotas moderadoras y de los copagos por las atenciones hospitalaria, los
clasificados en el grupo D deberan registrar su afiliacién en el régimen contributivo al igual
que los trabajadores independientes y las personas con capacidad de pago, se consideran
personas con capacidad de pago quienes reciben ingresos econémicos mensuales iguales
o superiores a un salario minimo legal vigente, en los casos que los usuarios clasificados
en el grupo D del SISBEN metodologia IV que no cuenten con capacidad econémica para
cotizar en el régimen contributivo pueden registrar su afiliacion en el régimen subsidiado
bajo el mecanismo de contribucion solidaria.

4. COMPROMISO Y OBSERVACIONES.
No quedaron compromisos pendientes

5. EVIDENCIA.







JUO\\(‘ ON"\T\O Comadno C.

Fundacién Darley Pérez
Contratista apoyo al aseguramiento




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Fomentar la reconstruccion o fortalecimiento del tejido social en los territorios en los
que estan ubicados las victimas cubiertas por las medidas establecidas en las
sentencias de la corte IDH.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Confratista apoyo al Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud

1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Realizar las demas actividades inherentes a la ejecucion del contrato

2. POBLACION OBJETO:

Recursos humano de presentacién de servicios de la ESE Hospital Oscar Emiro
Vergara Cruz.




3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Promover la participacion en escenarios de dialogo sobre las competencias de cada
uno de los actores del sistema de salud frente a la implementacion de la Medida de
Reparacion y la garantia del derecho a la salud de la poblacién victima

COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

Darle cumplimiento a los compromisos establecidos de la medida de reparacion 9
sentencia.

4. EVIDENCIA.
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Fundacion Darley Pérez
Contratista apoyo al Aseguramiento




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Garantizar que el listado censal de la poblacion migrante venezolana se mantenga
actualizado a través de la busqueda que se realiza desde el apoyo al aseguramiento y
realizar verificacion del listado censal de la poblacion especial del municipio con el fin de
que la poblacién cumpla con los criterios de permanencia en el sistema de salud.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Contratista Apoyo Al Aseguramiento en Saiud

LUGAR

Direccion Local de Salud




1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD

Garantizar que se realice la actualizacion de la base de datos de la poblacién
migrante y enviarla de manera periddica a los diferentes actores del sistema.
Realizar Verificacion de manera periddica del listado censal de la poblacion especial
del municipio con el fin de que la poblacién cumpla los criterios de permanencia.

2. POBLACION OBJETO:

Poblacion migrante venezolana en estado de irregularidad y las poblaciones
especiales.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direccién Local de Salud, y su equipo de aseguramiento en aras de garantizar el acceso
a la prestacion de los servicios de salud a la poblacion migrante venezolana en situacion
irregular en el pais, mediante el convenio interadministrativo de prestacion de servicios a la
poblacién no afiliada del municipio, realiza periédicamente actualizacion de la base de datos
de dicha poblacion.

Asi mismo, se realizo verificacion de los listados censales de las poblaciones especiales
presentes pertenecer a los en el municipio con el fin de verificar los criterios para distintos
grupos de poblaciones especiales y garantizar el aseguramiento como via de acceso a la
prestacion de los servicios de salud.

Para este periodo se realizé un registro en la base de datos de migrantes venezolanos, es
de anotar que esta base de datos se comparte con la ESE Hospital

Oscar Emiro Vergara Cruz para la garantia del acceso a la prestacion de los servicics de
salud, mediante convenio interadministrativo de prestacion de servicios..

4. COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

No quedaron compromisos pendientes

5. EVIDENCIA.
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INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Descargue de los maestros de régimen subsidiado y contributivo, de mas novedades
dispuestas por el ministerio de Salud y proteccion Social a través del SFTP.

Apoyar el seguimiento a los procesos de portabilidad, movilidad, realizar la validacion de
formularios de afiliacion y registros de novedades al sistema de salud y devolverlos a las
EAPBS Con las observaciones necesarias.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacién Darley Pérez

Contratista Apoyo al Area de Aseguramiento

LUGAR

Direccién Local de Salud

DURACION

Mensual




1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Descargar el maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacion
suministrada por el SFTP de la BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar
potenciales a aplicar movilidad al Régimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a los
procesos de portabilidad y movilidad, Realizar validacion de formularios tnicos de
Afiliacion y registro de novedades al SGSSS y devolucion con las observaciones a
que haya lugar a las respectivas EAPB'S

2. POBLACION OBJETO:

Usuarios del sistema de salud.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

Descargar el maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacién
suministrada por el SFTP de la BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar potenciales
a aplicar movilidad al Régimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a los procesos de
portabilidad y movilidad, Realizar validacion de formularios tnicos de Afiliacion y registro de

novedades al SGSSS y devolucion con las observaciones a que haya lugar a las respectivas
EAPB'S.

4. COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

No quedaron compromisos pendientes

5. EVIDENCIA.




Juon Camilo Comadne C.

Fundacion Darley Pérez
Contratista apoyo al Aseguramiento en Salud




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Disefo para publicar en red social Facebook de la alcaldia y la Direccién Local de salud,
mensaje educativo para evitar y disminuir la evasion y elusion de aportes al sistema de
salud..

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacién Darley Pérez

Contratista apoyo ai Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud



1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Realizar actividades para mitigar la evasién y elusion de aportes al SGSSS, enviar
el formato de reporte establecidos por la SSSA en los tiempos definidos y
presentar informe de gestion.

2. POBLACION OBJETO:
Usuarios del sistema de salud con capacidad de pago.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direcciéon Local de Salud, y su equipo de aseguramiento en aras de realizar acciones
que permitan mitigar y controlar la evasion y elusién de aportes al sistema de salud,
realizoé disefio de imagen con mensaje educativo y de concientizacion a los usuarios del
sistema de salud con capacidad de pago y a los empleadores para que en cumplimiento
del ordenamiento juridico, realicen los aportes al sistema general de seguridad social en
salud de acuerdo a ios ingresos de cada individuo.

Esta imagen quedé pendiente para ser publicada en los proximos dias de acuerdo a la
disponibilidad del equipo de comunicaciones de la alcaldia municipal.

4. COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

Continuar con las acciones para el control de evasién y elusion de aportes al sistema
general de seguridad social.




5. EVIDENCIA.
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INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Brindar asesoria y educacion a los usuarios que se acercaron a la Direcciéon Local de Salud
en temas relacionados con el aseguramiento y la prestacién de servicios.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Contratista apoyo al Aseguramiento

LUGAR

Direccién Local de Salud

1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Realzar asesoria y educacion a los usuarios que acudan a la Direccién Local de
Salud en temas relacionados con el aseguramiento y la prestacion de servicios.

2. POBLACION OBJETO:
Poblacion en general



3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direccion Local de Salud a través del area de aseguramiento, brinda asesoria y
educacion a los usuarios que se acercan a la direccion local de salud en temas
relacionados con el aseguramiento y prestacion de servicios, durante el mes de marzo
se atendieron alrededor de treita (30) usuarios, de los cuales diez (12) son del area
urbana y diez (18) del sector rural, distribuidos porcentualmente como se muestra en la
siguiente grafica

DIDTRIBUCION PORCENTUAL POR
AREA URBANA Y RURAL

® RURAL
= URBANA

Estos usuarios se acercaron a solicitar distintos servicios como son: asesorias en
aseguramiento y prestacion de servicios, tramites de portabilidad, procesos de traslados,
solicitud de pantallazo ADRES, afiliacion al sistema general de seguridad social en salud
entre otros que se relacionan en el siguiente grafico.
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COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

No quedaron compromisos pendientes
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Contratista apoyo al Aseguramiento
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INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Realizacion de afiliaciones oficiosas al Sistema General de Seguridad Social - SGSSS
mediante la plataforma SAT y/o excepcional, verificar la realizacion de este mismo proceso

en la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz, hacer Seguimiento acorde al decreto 064
del 2020.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Contratista apoyo ai Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud




1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Realizar afiliaciones oficiosas al SGSSS mediante la plataforma SAT vy/o
excepcional en caso de ser necesario y verificar la realizacion de este mismo
proceso en la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz, y hacer Seguimiento acorde.

2. POBLACION OBJETO:
Poblacion sin afiliacién activa en el sistema general de seguridad social en salud
con requisitos validos para afiliarse.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direccion Local de Salud y su equipo de aseguramiento, en aras de garantizas el acceso
a la prestacion de los servicios de salud, viene realizando afiliaciones al sistema de salud
mediante la plataformas SAT - Sistema de Afiliacién Transaccional de conformidad con los
requisitos establecidos en el decreto 064 de 2020 y el decreto 780 de 2016, como via de
acceso a la prestacion de los servicios de salud, en este periodo se realizaron cinco (05)
afiliaciones a través de la plataforma SAT y uno (01) de manera excepcional para un total
de seis (06) afiliaciones oficiosas.

Es de anotar que estos usuarios han sido focalizados mediante las blsquedas activas
realizadas desde el area de aseguramiento con el apoyo de la contratista

Yuliana Torres quien realiza una ardua labor mediante llamadas telefonicas, busquedas
casa a casa y de mas estrategias con lideres comunales.

Asi mismo, se verifica a través del ruaf N.D. y los archivos SAT el cumplimiento de las
afiliaciones por parte de la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara cruz, del mismo modo, se
verifican las afiliaciones excepcionales, se gestionan y se les hace seguimiento a la
efectividad del cargue de la afiliacion en la EAPB, para este periodo la ESE realizé diecisiete
(17) afiliaciones oficiosas de recién nacidos mediante la plataforma SAT ..

4. COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

Continuar con la garantia de la afiliacion a las personas focalizadas con requisitos para
estar afiliados y que no cuenten con afiliacion activa en el sistema de salud




EVIDENCIA.
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Fundacion Darley Pére
Contratista apoyo al Aseguramiento




INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Cruce de informacion para identificar posibles duplicidades y de mas novedades en las
bases de datos del sistema de salud y reporte de novedades BDUA.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD
Fundacion Darley Pérez

Contratista Apoyo al Area de Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud

DURACION

Mensual

1. OBJETO DE LA ACTIVIDAD
Apoyar la |dentificacién de duplicidades en la afiliacion al SGSSS, realizar las
novedades del aseguramiento, seguimiento a los usuarios que sean reportados por
la UGPP-ADRES por ingresos altos en el municipio, coordinar el reporte del archivo.
Pak con su respectiva certificacion (Proceso Reporte de Novedades N09, N13, N15,
N20 y N21 de manera mensual.




2. POBLACION OBJETO:

Personas con registros de duplicados en el sistema de salud y que presenten algun
tipo de novedad aplicable en el proceso de novedades municipios BDUA.

3. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:

La Direccion Local de Salud, y su equipo de aseguramiento en aras de depurar y
mantener una Unica base de datos en el sistema de salud, realizé cruce de informacion
entre las bases de datos del régimen subsidiado, contributivo y régimen excepcional,
con el fin de identificar posibles registros duplicado entre los diferentes regimenes, de
igual forma, se busca identificar usuarios con novedad de ingreso al sistema de salud
sin requisitos para ello y aplicar la novedad N15 la cual hace referencia a novedades
retroactivas, es decir, anular el ingreso.

Para este periodo no se encontrd un registro de novedad N13 causal uno (1)

(usuario no pertenece a la EAPB registrada) y uno (1) de N15 (anulacién de novedad),
no se encontraron registros de las novedades N20 y N21 por lo que no se hizo necesario
el reporte de ese tipo de novedades.

Se encontraron tres (3) registros de afiliados fallecidos y activos en la BDUA, a los que
se les aplico la respectiva novedad NO09, en total se reportaron cinco (4)

registros en el archivo .pak y su respectiva certificacion.

4, COMPROMISO Y OBSERVACIONES.

No quedaron compromisos

5. EVIDENCIA.
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Fundacioén Darley Perez
Contratista Apoyo Aseguramiento



INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

1.ldentificar a la poblacién perteneciente al municipio de san pedro de Uraba que a la fecha
no se encuentra afiliada al sistema de salud, priorizar a la poblacion vulnerable sin
capacidad de pago que por sus condiciones socioecondémicas pueden ser beneficiarias del
subsidio en salud y adelantar acciones que permitan localizarlas para la gestion del
aseguramiento, de tal modo que permita al municipio garantizaries el acceso a la prestacion
de los servicios de salud como derecho fundamental.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD

Fundacion Darley Pérez

Contratista Coordinacion Aseguramiento

LUGAR

Direccion Local de Salud

DURACION

mensual



OBJETIVO DE ESTA ACTIVIDAD: La Direcciéon Local de Salud, a través del area de
aseguramiento y prestacion de servicios, adelanté las acciones pertinentes para la
identificacion de la poblacion no afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud
- SGSSS residentes en el municipio San Pedro de Uraba - Antioquia con corte al mes de
marzo de la vigencia 2024

Para el logro de los objetivos planteados se realizé primero que todo, la descarga de la
base de datos dispuesta por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia - SSSPSA dispuesta en el OneDrive de aseguramiento, seguidamente se procede
con el analisis de la base de datos utilizando formatos de tablas y tablas dinamicas con el
fin de segmentar la informacion de manera organizada para las diferentes consultas
masivas tanto en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA de la Administradora de los
Recursos del Sistema de Salud -

ADRES vy la consulta en el portal de consultas masivas dispuesto por el Departamento
Nacional de Planeacion - DNP.

Al tener la informacion debidamente organizada se procede con consulta masiva en el DNP
para corroborar la pertenencia de estas personas al municipio de San Pedro de Uraba y su
clasificacion socioeconomica de acuerdo con el diligenciamiento de la ficha de
caracterizacién sociodemografica aplicada por la oficina del SISBEN DNP, luego de
confirmar dicha informacion se contindia con la realizacion de las diferentes consultas XML
en la BDUA de la ADRES, una primera consulita por tipo y numero de documentos que nos
permite identificar las personas que con estos criterios se encuentran con afiliacion activa
en el sistema de salud en los diferentes regimenes en cualquier municipio de Colombia y
algunos registros activos en los regimenes especiales o de excepcion, clasificando aquellos
usuarios que se encontraban con estado diferente a ACTIVO en la BDUA y que no
presentan marcacién en la tabla de referencias de la ADRES como perteneciente a un
régimen especial o de excepcion, para realizar una segunda consulta por nombres,
apellidos y fecha de nacimiento (consulta por fonético) para identificar los mismos criterios,
se realiza el mismos proceso de seleccion de los usuario con estado en DBUA diferentes a
ACTIVO y se realiza una tercera consulta por serial BDUA con el fin de identificar las
mismas causas que en las dos consultas anteriores, con este resultado ya tenemos a la
poblacién no afiliada del municipio.

Seguidamente, se pasa a identificar la poblacién que por su clasificacion en el SISBEN
metodologia IV, retinen las condiciones de ley para ser beneficiarios del subsidio en salud
en los niveles uno y dos, siendo los beneficiarios con subsidio total los clasificados dentro
de los grupos A y B considerados nivel uno dentro del sistema de salud, y los clasificados
en el grupo C considerados nivel dos, los cuales por sus clasificacion socioecondémica
deben pagar cuotas moderadoras y copagos segun la normatividad vigente.

Por otra parte, tenemos a los clasificados en el grupo D del SISBEN metodologia

IV, los cual por su condicion socioecondmica arrojada por la encuesta SISBEN, no son
considerados ni pobres ni vulnerables, sin embargo, en caso que estas personas declaren




que no tienen capacidad de pago, se pueden acoger de manera voluntario al mecanismo
de contribucién solidaria, el cual consiste en la posibilidad de afiliarse al sistema de salud a
través del régimen subsidiado realizando un aporte minimo al sistema de salud de manera
mensual, de acuerdo al subgrupo en el que esté clasificado dentro del grupo D, este
mecanismos fue creado con la expedicion del decreto 616 de 2022 del Ministerio de Salud
y Proteccion Social - MSPS, la forma de contribucion solidaria, esta establecida por
porcentajes de la Unidad de Pago por Capitacion - UPC definido en el articulo tercero de la
resolucion 0925 de

2022.

Se anexan registros fotograficos.
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Contratista Apoyo al Aseguramiento
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e C ‘ O l f.f‘ P PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
EAE [ s COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: NIT NUMERO DE IDENTIFICACION: 901560265
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FUNDACION DARLEYS PEREZ
CIUDAD/MUNICIPIO: SAN PEDRO DE URABA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CL 50 50 110 TELEFONO: 3115802
TIPO APORTANTE: 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de otras asociaciones
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): sl
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4544075512 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/03/18 NUMERO AUTORIZACION: 9998063349
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800229739 | 230201 230201- PROTECCION 1 $ 166.400
SUBTOTAL: 1 $ 166.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800130907 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 41.600
SUBTOTAL: 1 $ 41.600
CAJA DE COMPENSACION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
890900842 | CCFO03 CCF03-COMFENALCO ANTIOQUIA 1 $ 41.600
SUBTOTAL: 1 $ 41.600
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 5.500
SUBTOTAL: 1 $ 5.500
VALOR SIN MORA: $ 255.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 255.100
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CAMARA DE COMERCIO DE URABA

5 w CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Ay -
lﬂm Fecha expedicién: 29/02/2024 - 15:16:19

Recibo No. S000434799, Valor 7900
CODIGO DE VERIFICACION ujcwYG8w1V

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps //sii. confecamaras.co/vista/plantilla‘cv php?empresa=44 y digite el
respectivo codigo. para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede reakzar de manera iimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion

L.a inseripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios, renueve su inscripcion a mas tardar el 01 de abril de 2024

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Scocial : FUNDACION DARLEYS PEREZ
Nit : 901560265-5
Domicilio: San Pedro Uraba, Antioquia

INSCRIPCION

Inscripcién No: 50003196

Fecha de inscripcién: 28 de enero de 2022
Ultimo afio renovado: 2024

Fecha de renovaciodn: (9 de febrero de 2024
Grupo NIIF : GRUPO II1 - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccién del domicilioc principal : CL 50 50 - 11C
Municipio : San Pedro Uraba, Antioquia

Correo electrénico : fundaciondarleysperezspu@gmail.com
Teléfonc comercial 1 : 3204357447

Teléfono comercial 2 : 3135454695

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccidn para notificacién judicial : CL SO SC - 110

Municipitc : San Pedro Uraba, Antioquia

Correc electrénico de notificacién : fundaciondarleysperezspu@gmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3204357447

Teléfono notificacidn 2 : 3135454695

Teléfono notificaciédn 2 : No reporté.

La persona Jjuridica 8I autorizdé para recibir notificaciones personales a traves del
correo electronicec, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Procese vy del €7 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativoe.

CONSTITUCION

Por documento privado del 04 de enero de 2022 de la Asamblea Constitutiva de San Pedro
Uraba, inscrito er esta Camara de Comercio el 28 de enero de 2022, con el No. 14335 del
Libro I del Registr¢o de Entidades sin Animc de Lucro, se constituydé la entidad sin
dnimo de lucro de naturaleza Fundacién denominada FUNDACION DARLEYS PEREZ.

Pagina 1 de &
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respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 80 dias calendario contados a pantir de ia fecha de su expedicién.
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negocios. renueve su NScripcion a mas tardar el 01 de abril de 2024

PERSONERIA JURIDICA

Que la Entidad Sin Animo de Lucro obtuvo su personeria juridica el 28 de enero de 2022
bajo el nimero $0003196 otorgada por CAMARA DE CCMERCIC DE URABA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

CBJETO SOQCIAL: La fundacién tendrd el siguiente objetivo social: la fundaciones una
organizacién de caracter investigativa en los sectores de educacién, salud, accoldgica,
ambiertalista y de desarrollc social y econémico, la cual tendrad por objeto coordinar,
promover y canalizar acciones publicas, privadas y no gubernamentales del orden
nacional e internacional para propender por el desarrolle social y econdmico de la
comunidad en general, de tal manera que se pueda apoyar en la reconstruccién del tejido
social y de esta forma se pueda garantizar el desarrollc scstenible y la bisqueda de la
paz. ademds de impulsar la conservaciédn y cuidadc del medio ambiente a través de la
formulacidén, gestién, administracién ejecucidén y/o entidades estatales, privadas y no
gubernamentales del orden nacional e internacicnal. PARAGRAFO: OBJETIVOS ESPECIFICOS DE
LA FUNDACION para el cumplimiento de su finalidad podra desarrollar los siguientes.
cbjetivos especificos. la fundacién podrd desarrollar los siguientes objetivos
especificos: 1. fortalecer el vinculo, individuo, familia y sociedad, con el propésito
que se establezcan relacicnes funcionales entre estas. 2. promover propuestas e
investigaciones concernientes 4 las familias, encaminadas a la solucién de conflictos
socio familiares. . proponer alternativas y acciones que posibiliten el cambio en los
diferentes contextos y entornos en la que la familia se desenvuelve. 4. fomentar y
gestionar proyectos de bienestar comunitario ante los sectores publicos b4
organizaciones no gubernamentales. 5. disefar, planear, ejecutar y evaluar planes de
promocion, prevencidn y control dirigidos e& las comunidades como al medio ambiente, que
busca identificar factores de riesgoe de enfermedades a escala individual y colectiveo.
€. fomentar el desarrollo recreativo para la nifiez, la familia Yy la comunidad,
generandc nuevos espacios de convivencia y participacién., 7. promover y desarrollar
programas de alimentacidén dirigidos a la poblacién infantil. 8, Fomentar y promover el
desarrollo psicosccial de la poblacién infantil jévenes y tercera edad. 9. Fomentar el
desarrollo intelectual de los Jjovenes. 10. desarrollar programas de organizacién
comunitaria orientados a la tercera edad. 11. gestionar proyectos de mejoramiento de
calidad de vida a2 la comunidad.12. elaborar, gestionar, administrar, ejecutar y/o
coordinar proyectos de reforestacién, recuperacién, cuidado y manejo de las cuencas,
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microcuencas y costas, asi mismo como la recuperacién, cuidado y manejo y preservacién
de cuerpos de agua. 13. Elaborar, gestionar, Administrar, ejecutar y /o coordinar
proyectos agroforestales, recuperacidn, cuidade, manejo y Preservaciédn de los recursos
naturales renovables y no renovables. 14, Coordinar y fomentar programas de desarrollo
social y Comunitaric. 15. fomentar proyectos de capacitacién de desarrolle comunitario.
16. gestionar, fomentar e incentivar el desarrollo de capacitaciones y actividades de
practicas saludables para la comunidad. 17. Fomentar el deporte en la juventud. 18.
Incentivar el desarrollo de proyectos de ayudas y apoyos en alimentacién a la comunidad
general. 19. Elaborar, gestionar, administrar, ejecutar o Coordinar proyectos de
atencion y prevencicn de desastres ocasionados por fendémenos naturales. 20. Elaborar,
gestionar, administrar, ejecutar o coordinar proyectos dirigidos a la poblacién
Discapacitada, desplazadas y desmovilizados de los diferentes grupos ilegales del
conflicto Armade en Colombia. 21. Elaborar, gestionar, administrar, ejecutar y/ o
coordinar proyectos gue Conlleven a la estabilizacién y fortalecimiento de la familia,
como célula viva y activa en la Dindmica de la sociedad.

PATRIMONIO

$ 500.000,00
REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: El presidente de la Junta Directiva es el Representante legal de
la FUNDACION y es elegide por la Asamblea generzl, para periodos de cuatro (4) ahos. El
presidente de la Junta Directiva continuarid al frente de sus funciones hasta tantoc se
produzca nueva designacidén y entrega del cargo.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: Son funciones del presidente de la junta directiva:
A. Actuar como representante legal de la fundacién. B. Convocar y presidir con 1los
limites que sefalan los presentes estatutos, todas las asambleas generales, reuniones
de la junta directiva y actos scciales de la fundacidén. C. Velar por los intereses de
la asociacidén debiendo firmar las actas, contratos, convenios, correspondencia
especial, memorias y todos los documentos emanados de fundacién; sin dicha firma tales
actos no tendrén valides, D. Establecer accidn juridica a quienes malversen, destruyan
o dafien los fondos o bienes de fundacién. E. Crdenar los gastos y firmar conjuntamente
con el tesorero de la fundacidén los pagos, dentro de sus limitaciones. F. Aprcbar los
actos y contratos que comprometan a la fundacién y los que sefalen los estatutos,
reglamentos, acuerdos de la asamblea o 1la junta directiva, resolucicnes o demas
documentos., G. Presentar a la asamblea general de fundadores informe escrito sobre la
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durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion

La inscripcion al Registro de las Entidaces sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
Negocios renueve su INscripcion a més tardar el 01 de abril de 2024

marcha de la fundacién y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los
motivos de la convocatoria. H. Hacer cumplir la ley, los estatutos, los reglamentos
internos, los acuerdos de la asamblea, las resciuciones de la junta directiva, y los
principios de la fundacién. I. Las demas que correspondan & la naturaleza de su cargo.
J. Nombrar los funcicnarios y cargos gque sean necesarios para el funcionamiento de la
fundacion. K. Celebrar los actos y los contratos para el desarrollc del objetc social
de fundacidn. Cuandc éstos excedan de cuarenta (40) salarios minimos vigentes, necesita
de autorizacidn previa de la junta directiva. L. Colocar a consideracidn y aprobacién
de la junta directiva y de la asamblea, los planes, programas y proyectos de la
fundacién. M. Verificar el cumplimiento de los procescs determinados por la junta
directiva en la formulacién y presentacién de los provectos. N. Velara que los
proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada calidad.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 1 del 24 de enero de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asocliados,
inscrita/c en esta Camara de Comercio el 06 de febrero de 2024 con el No. 15545 del

libro I del Registrc de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL JUAN CAMILO CAMACHO CONTRERAS C.C. No. 1.003.192.538

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

PRINCIPAL JUAN CAMILC CAMACHO CONTRERAS C.C. No. 1.003.192.5238
SUPLENTES

PRINCIPAL ANDREA CARCLINA DIZ CHEY C.C. Mo, 1.233,338.252

Por Acta No. 2 del 24 de enerc de 2024 de la Asamblea Extraordinaria De Asociados,
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 06 de febrero de 2024 con el No. 15544 del
libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucrc, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL JUAN CAMILO CAMACHO CONTRERAS C.C. No. 1.003.192.538

For documento privado del 04 de enero de 2022 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/e
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I.Hm' Fecha expedicion: 29/02/2024 - 15:16:19
Recibo No. S000434799, Valor 7800

CODIGO DE VERIFICACION ujewYGBw1Y
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respeclivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada.
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
NEgoCIos, renueve su iNSCripcion a mas tardar &l 01 de abril de 2024.

en esta Camara de Comercio el 28 de enero de 2022 con el No. 14335 del libro I del
Registroc de Entidades sin Arnimo de Lucro, se designs a:

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPAL ANDREA CAROLINA DI1Z CHEY C.C. No. 1.233.338.252

REVISORES FISCALES

For documento privado del 04 de enerc de 2022 de la Asamblea Constitutiva, inscrita/o
en esta Camara de Comercic el 28 de enero de 2022 con el No. 14335 del libro I del
Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

KEVISOR FISCAL CRISTIAN ALEJANDRO MARTINEZ GOMEZ C.C. No. 1.067.850.173 148450-T
REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DCCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 2 del 24 de enero de 2024 de la Asamble:s 15546 del 06 de febrero de 2024 del Librs I del

Extraordinaria De Asociados Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédige de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
inscripcicn, siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DE URABA, los s4bados MO son dias habiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulc
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrative.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: £95499
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cl CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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m Fecha expedicién: 29/02/2024 - 15:16:18
Recibo No. S000434799, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION ujewYGBw1V

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps //sii. contecamaras.co/vista/plantifla/cv php?empresa=44 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera limitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

nhmuﬁcmmhoEnlmmMmd-LmodMuu&meMWyMIwamm
negocios. renueve su inscripcion a mas tardar el 01 de abril de 2024,

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportéd
Otras actividades Cédigo CIIU: No reportéd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLEZCIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y

SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria : $5.000.000,00

Actividad economica por la gque percibié maycres ingresos en el periodo - CIIU : 59399,

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a la fecha y
hora de su expedicién.

Mﬂoﬁﬂm:uummaﬂmuhmDEOOQEHCIODEMmmmmmﬁmmmm-mmmlmwummm
uouumnumnnmutuhpmcﬂ)uuumoNmumudbAuuﬂuMndoCuhmuuK!MCLdoumhmuanumammqpmunuuiﬂu&hn-nhunszhm1unpua
vakdez jurigica y probatona de los documentos elecirdnicos.

La fmwwmuwlmmtmomm.wbw.hhmammmmmohm“rmutmvﬁmsumlmmmu
documentos pdi.

uhmmmuumamw-&uhwmﬂnﬁﬁuhhmwmmmawmmmm}nhmmaw-o
Quien avaia esle certificado. La lrma mecanca no reemplaza la trma digital en los documentos slocréncos.

A!rﬂzulamwwlmahzu(yuwwmmom Que lue entregado al usuano en el Momenio que se realizo la ransaccion

m@)@_.

GLORACHCLIAD RANGD 2APaT2

= FINAL DEL CERTIFICADO ™
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Identificacion del contrato

1D del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generacion del estado

Niumero del contrato
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
LAsoclado a otro contrato?
Duracion del contrato

Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiclones en dias
Liquidacién
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversién

informacién de Ia Entidad Estatai contratante

CO1.PCCNTR.6109132
1
En sjecucidén

14 dias de tiempo transcurrido (18032024 546 59 AMUTC-05.00) Bogota
Lima, Quito)

PS No. 091-2024

BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD
PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN
SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA.

Prestacion de servicios

[T SigNo

3 Meses

14 dias de tiempo transcurrido (18032024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

17/06/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[FSIFNo *
[TSigNo *
TSigNo *
[TSiFgNo *

Al CALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO DE URABA

P~ COLOMBIA, San Pedro De Uraba

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion
(es)

@

FUNDACION DARLEYS PEREZ

I~ COLOMBIA, San Pedro De Uraba
€3] Numero de documento 901560265

Proveedor Norbre def banco Tipo de cuenta Nirrero de cuenta
FUNDACION DARLEYS PEREZ
Aprobacion del contrato
Aprobador - Proveedor
JUAN CAMILO 168/03/2024 9:55:38
Aprabado - p A cHO Fechade .,/ 1c0500) Bogots
por: aprobacion:

CONTRERAS

Aprobador — Entidad Estatal
NEVER JACINTO

Lima, Quito)

18/03/2024 11:33:24

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

Aprobade -, o ua Al F"’Cg; de  AM (UTC-05:00) Bogots,
por MIRANDA aprabacion:  ima Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_6109132_Firmado
Contrato en ejecucién:
DocumentosTipp. |
RocEon T la Ley 2022 del 2020
Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequenocs productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

FSigNo destinados a la compra de alimentos




Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de

SigNo
codigos de autorizaciéon? =

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~SiIFNo
etapas

Cumplimiento FSi["No
W Cumplimiento del contrato

WMSIrNo

F7% del valor del 10,00 Fecha de vigencia (desde) 14 dias de tiempo tramscurrido (160132024 2.00 00 PMUTC-05 00) Bogote, Lims, Quo)
["Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 17/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Responsabilidad
civilextra [ SigNo
contractual
Fecha limite
para entregade - Fecha de entrega de garantias: 12 dias de tiempo transcurrido (20032024 9:27:32 AMUTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)
garantias:
Garantias del proveedor:
Id de la garantia Jdustificacion Tipo de garantia Valor Erisor Fecha fin Estado
CO1.WRT.13978943 Cumplimiento - Contrato de  810.000,00 COP SEGUROS MUNDIAL TU 19/12/2024 (UTC-05:00) Aprobado Detalle
Cumplimiento del contrato ~ seguro COMPARNIA SIEMPRE Bogota, Lima, Quilo)

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [ SIFNo

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comenlarios

Namero del Contrato CO1.PCCNTR.6109132
Proveedor FUNDACION DARLEYS PEREZ

Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato = B
Descripciin Norrbre

No existen resuitados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccién de notificaciones Carrera 50 No 52-114 Barrio El Centro
Ubicacién CO-ANT-05665 - San Pedro De Uraba
Pais COLOMBIA



Grados (%)
Latitud:
Longitud:

Minutos () Segundos (")

D  DOreccién
1 CRS50N°52- 114 B/ EL CENTRO
1 CO1.POONTR6109132

Ubicacion
COLOMBIA > Antioquia > San Pedro De Uraba

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal
£.100.000,00
Rel. Aviicuio Cldigo UNBPSS Descripcién Caniidad  Unidad Precio witario esinado Pesousiinie 1 RNES RIS RS
BRINDAR ACOMPARAMENTO A LA
DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA
1 11620 PR I 1w W 810000000 8100.000,00 £.100.000,00
MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA,

Documentos del contrato o S . (—
Descripcidn Norrbre del documento Detalle
4.ESTUDIOS PREVIOS.docx.pdf 4. ESTUDIOS PREVIOS. docx pdf (detalle)
CDP CDP.DARLEYS PEREZ pdf (detalle)
CERTIFICADO DE IDONEIDAD (1).docx.pdf CERTIFICADO DE IDONEIDAD (1).docx.pdf (detalle)
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL DE  CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL DE (Cetalle)
PLANTA.docx.pdf PLANTA. docx pdf
CLAUSULADO .docx.pdf CLAUSULADO.docx. pdf (detalle)
DOCUMNTOS.pdf DOCUMNTOS. pdf (detalle)
QOFICIO DESIGNADO SUPERVISION CTO.docx pdf OFICIO DESIGNADO SUPERVISION CTO.docx.pdf (detalle)
PROPUESTA ASEGURAMIENTO FUND.DARLEYS PEREZ.docx.pdf PROPUESTA ASEGURAMIENTO FUND,DARLEYS PEREZ.docx pdf (detalle)

Asignaciones para el seguimiento B .

-, Tipo de Cédula de Nimero de Guardar y
Ordenador del Gasto  NEVER JACINTO CARV. / documento Ciudadania documento 72285817 notificar
~, Tipo de Cédula de Nimero de Guardar y
Supervisor Elien Pecla Aimario Pac - documento Ciudadania documento 1028004208 nolificar
Asignaciones Ordenador delpago -
 Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago “ documento documento notificar
Agregar usuario
Historico de asignaciones L e R =
Fosicién Norrbre Fecha de seguirriento Carrbiado por
Supervisor Eilen Paola Almario Pacheco 14 dias de tiempo transcurrido (18032024 11.33:24 AMUTC-0500) Bogotd,  NEVER JACINTO CARVAJAL
Lima, Quito) MIRANDA
Ordenador del NEVER JACINTO CARVAJAL 14 dias de tiempo transcurrido (18032024 11:33:24 AMUTC-05.00) Bogota,  NEVER JACINTO CARVAJAL
Gasto MIRANDA Lima. Quito) MIRANDA
Informaciéon presupuestal

Proyecto del Pian Marco para ia
Implementacién del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de rﬂs[pm -
Paz
Destinacion del gasto
Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR

M rcimnne Pacatea

Inversion

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor
[TSigNo *

[TSigNo *

[TSig@No *



Privados, Cooperacion, Propios [TSIPNo *

Entidades Auténomas)
Total 8.100.000
Validaciéon Cédigo BPIN
Chdigo BAN Ao Estado
I 2024056650005 2024 Validado
Entidad Estatal registrada en el SigNo
SlIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Oodigo Tipo Estado Saldo Saldo a comprormeter  Codigo unidad/subunidad ejecutora
I~ 00215 CDP No validado 8.100.000 COP 8.100.000 COP 00-00-000 Editar
Saldo de CDP 8.100.000 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 8.100.000 COP
Ultima consulta a SIF
Fecha de consulta SlIF -
Compromiso presupuestaldegastos = e S
Qbdigo Too Fecha Estado Valor conpromiso Montopor  Monto presupuestala Qbdigo Fosicion de Consulta
compromiso conproniso  CoMpramiso AVHCDP consuric liberar Gasto Becucion
I~ 00425 Presupuestal - No 8.100.000 8.100.000 8.100.000 - SHF Detslle Editar
(CDP) validado COP corP COoP

Saldo de compromisos CDP 8.100.000 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 8.100.000 COP
Ultima consulta a SIF
Fecha de consulta SIIF -




T ALCALDIA MUNICIPAL @@l

# SAN PEDRO DE URABA

NIT: N©890.983.814-5

/

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. 091 — 2024
ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA — ANTIOQUIA Y FUNDACION
DARLEYS PEREZ

CONTRATANTE: MUNICIPIO SAN PEDRO DE URABA-ANTIOQUIA
NIT. 890.983.814-5
CONTRATISTA: FUNDACION DARLEYS PEREZ
NIT No. 901560265-5
OBJETO: BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE

SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL
ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
DE URABA — ANTIOQUIA

VALOR DEL CONTRATO OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/V ($ 8.100.000,00)

PLAZO DE EJECUCION TRES (03) MESES CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, CUMPLIDO LOS
REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO, SIN QUE
NINGUN CASO SOBREPASE LA VIGENCIA 2024

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD FECHA DE CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL No. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
00215 12/03/2024

Entre los suscritos a saber: EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, entidad territorial
del orden local, representada por el sefior NEVER JACINTO CARVAJAL MIRANDA, mayor
de edad vecino y domiciliado en San Pedro de Uraba — Antioquia, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.285.817 expedida en Barranquilla, Atlantico, segiin lo acredita con Acta de
Posesién del 29 de diciembre de 2023, emitida por la Notaria Unica del Circulo de San Pedro
de Uraba — Antioquia, quien para los efectos del presente acto obra en nombre y
representacion del MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA, en calidad de alcalde, en uso
de sus facultades y funciones contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, en el Decreto Reglamentario Compilatorio 1082 de 2015 y el
Manual de Contratacion, de conformidad con el Estatuto de Contratacién y las normas
organicas de presupuesto, quien en adelante para todos los efectos legales y contractuales del
presente contrato se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y por la otra la
FUNDACION DARLEYS PEREZ identificada con NIT No. 901560265-5, con domicilio en el
Municipio de San Pedro de Uraba — Antioquia, Representada Legalmente por por el sefior
JUAN CAMILO CAMACHO CONTRERAS, identificado con CC. No. 1.003.192.538, quien en

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 101
DirecciGn Carrera SON® 52114 Barrio : Centro / Codigo Postal 057 830

San Pedro d



ALCALDIA MUNICIPAL
P SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

adelante y para efectos del presente contrato se denominara el CONTRATISTA, se ha
convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, previa las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1) Que de acuerdo con lo estabiecido en el articuio 209 de la Constitucion Politica, la
Funcién Administrativa se desarrolla con fundamento en los principios generales de la
actividad contractual y el Estatuto General de Contratacion Publica - Ley 80 de 1993, por lo
que los contratos que ceiebre EL MUNICIPIO como entidad estatal, estan sometidos a
dicho Estatuto y demds normas que lo reglamenten o complementen. 2) Que EL
MUNICIPIO, no cuenta con técnicos y/o profesionales de Planta suficientes y/o con los
conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas ias funciones y
competencias propias de la misién y de la funcién administrativa y publica de la entidad
de conformidad con lo sefialado en los estudios previos que soportan este contrato; por lo
que se hace necesario contratar la prestacion de servicios profesionales con persona
natural que asesore de manera eficiente y eficaz la gestion de la administracion. 3) Que el
presente contrato se regira por la Ley 80 de 1993, el articulo 20 numeral 4.literal h) de la
Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone “ las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferente a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales”. 4) Que la entidad contratante realizé de conformidad con la Ley,
especialmente el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 y el 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, los estudios previos necesarios para la determinacion de la necesidad y la
consecuente realizacion del presente contrato. 5) Que de conformidad con la informacion
contenida en el Hoja de Vida en formato Unico de la funcion publica, actualizada,
diligenciada en orden cronoldgico y firmarla impresa desde el SIGEP II, acreditacion de
estudios y soportes de experiencia aportados por el contratista, (cargado al SIGEP II)
queddé demostrada su idoneidad y experiencia para celebrar el contrato y desarrollar las
consecuentes obligaciones contractuales; de lo cual se dejé constancia escrita. 6) Que de
conformidad con la informacion contenida en el Hoja de Vida en formato Unico de la
funcién publica, acreditacion y soportes de experiencia aportados por el contratista,

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 101
Direccion Carrera SON® 52 114 Barrio : Centro / Codigo Postal 057 830

San Pedro d



=T ALCALDIA MUNICIPAL
& SAN PEDRO DE URABA

NIT: N®890.983.814-5

(cargado al SIGEP II) quedd demostrada su capacidad para celebrar el contrato, por
poseer la idoneidad y la experiencia necesaria para desarrollar las obligaciones
contractuales; de lo cual se dejé constancia escrita. 7) Que EL CONTRATISTA manifesto en
el Formato Declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de interés (Ley 2013 de
2019). El cual fue diligenciado y publicado en la pagina de la funcién pablica (SIGEP II).
(En fisico y cargado al SIGEP II) y bajo la gravedad del juramento que no se halla incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8°, 9° y
10° de la Ley 80 de 1993 y el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. 8) Que la entidad
consulté el “Boletin de Responsables Fiscales publicado por la Contraloria General de la
Republica, con base en lo ordenado por la Ley 610 de 2000, y que no se encontrd
reportado ai CONTRATISTA; iguaimente que no reporta antecedentes disciplinarios de
acuerdo con los certificados que forman parte del expediente contractual. 9) Que existe
dentro del presupuesto de la entidad la disponibilidad presupuestal necesaria para la
presente contratacion, de acuerdo con certificado de disponibilidad presupuestal No. 00215
de fecha 12 de Marzo de 2024, expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal de la
entidad. 8) Que esta entidad cursd invitacion la Fundacion Darleys Pérez, para que
presentara propuesta para desarroliar el objeto de este contrato. 9) Que, atendiendo Ia
invitacion, a la sefiora, esta present6 propuesta con tal objeto, la cual revisada cumple con
los requisitos exigidos por la entidad, de conformidad con la certificacién de idoneidad
expedida y que hace parte del presente contrato. 10) Que el numeral 4 literai h) de Ia Ley
1150 de 2007, reglada en el articulo 2.2.1.2.1.4.3 del Decreto 1082 de 2015, regula como
causal de contratacion directa el contrato de prestacion de servicios profesionales, el cual
podra contratarse sin la recepcion de varias ofertas 11) Que NO se requiere acto
administrativo, por medio del cual se justifica la contratacién directa, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. Teniendo en cuenta las
anteriores consideraciones se celebra el presente contrato de Prestacion de Servicios de
Apoyo a la Gestion, el cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO: El Contratista se compromete al BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA
DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL
ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA -
ANTIOQUIA. Dé conformidad con las condiciones, y especificaciones que se consignaron
en los estudios de conveniencia y oportunidad, los cuales hacen parte integral del presente
contrato. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR: El valor total de este contrato, es por la suma
OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/V ($ 8.100.000,00),los cuales se cancelara
con cargo a la disponibilidad presupuestal No. 00215 de fecha 12 de Marzo de 2024,
expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal de la entidad para la presente vigencia
fiscal. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: EL Municipio de San Pedro de Uraba
pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, los cuales se pagaran en Tres (3)
Mensualidades vencidas cada una por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL
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PESOS ($2.700.000,00 M/LV), para lo cual se requiere la presentacion de la cuenta de
cobro acompariada del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor, pago de la cotizacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales del mes correspondiente. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: El
plazo para la ejecucién del contrato es de TRES (3) MESES contado a paitir de la
suscripcidon del acta de inicio del contrato, cumplido los requisitos de ejecuciéon del
contrato, sin que ningun caso sobrepase la vigencia 2024. PARAGRAFO: VIGENCIA:
Este contrato estara’ vigente desde la fecha de su perfeccionamiento hasta su liquidacion.
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Para el desarrollo del
objeto, EL CONTRATISTA debe cumplir las siguientes obligaciones: A) GENERALES: 1.
Desarroilar actividades para el cumplimiento del objeto dei presente contrato atendiendo
las instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o el ordenador del
gasto. 2. Presentar informes requeridos para la realizacion de los pagos y los demas
relacionados con las actividades desarroliadas que le sean solicitados por el ordenador del
gasto o supervisor del contrato. 3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante
la celebracion, ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a
este. 4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actten por fuera de la Ley con el
fin de hacer u omitir algun hecho. 5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y
privacidad sobre los asuntos e informacion que conozca con ocasion a la ejecucion del
presente contrato, asi como de todo aquelio relacionado con el mismo. 6. Cumplir con las
obligaciones tributarias a que hubiere lugar por razén del presente contrato. 7, Entregar la
informacion que se genere con ocasion de la ejecuciéon del presente contrato en forma
oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor para tal efecto. 8. Ejecutar
este contrato dentro de los pardmetros legales establecidos para el desarrollo del objeto
contractual, generando informacién fiable, oportuna y veraz. 9. Cumplir y prestar ante el
supervisor del contrato el comprobante de pago de los aportes al sistema general de
seguridad social (salud, pension y riesgos laborales), cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 282 de la Ley 100 de 1993 y 114 del Decreto 2150 de 1995 y demas normas
concordantes. 10. Apoyar al Supervisor del contrato en la toma de decisiones desde su
disciplina o competencia si hubiere lugar. 11. En lo posible asistir a las reuniones y eventos
que disponga el Municipio de San Pedro de Uraba y participar en las actividades y
programas que el Municipio considere necesario, para el adecuado desarrollo de las
politicas institucionales y organizacién, programacion y desarrollo de los eventos de
expresion cultural a realizarse. 12. Responder por los elementos, equipos y cosas que se le
asignen, para el desarrollo del presente contrato, y a la terminacién del mismo, reintegrarlo
en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el deterioro natural de los
mismos. 13. Estar y permanecer inscrito en el registro Gnico tributario RUT. PARAGRAFO:
Las obligaciones descritas en la presente cldusula son de contenido general para los
contratos de prestacion de servicios celebrados por el Municipio de San Pedro de Urabd -
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Antioquia y se exigira su cumplimiento en cuanto tengan relacion directa con el mismo. B)
ESPECIFICAS: 1. Determinar listado de la poblacién no asegurada y publicarla en medios
de comunicacion masiva, sitios web y carteleras institucionales, reportar los listados de
poblaciéon no asegurada a los actores de SGSSS a que haya lugar, apoyar con las lecturas
publicas de bases de datos de la PNA cuando se requiera por parte del municipio, apoyar la
coordinacion de la celebracién de la semana de la seguridad social y la planeacién de los
procesos de participacion ciudadana en salud. 2. Apoyar la Identificacion de duplicidades
en afiliacion en el SGSSS, realizar las novedades del aseguramiento, seguimiento a los
usuarios que sean reportados por la UGPP- ADRES por ingresos altos en el municipio y
presentar informe con gestién realizada, coordinar el reporte del archivo. Pak y certificado
(Proceso Reporte de Novedades NO9, N13, N15, N20 y N21de manera mensual), reporte
de la Ordenanza 035 y gestion de portabilidad de manera trimestral. 3. Descargar el
maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacion suministrada por el
SFTP de la BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar potenciales a aplicar movilidad al
Régimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a los procesos de portabilidad y movilidad,
Realizar validacion de formularios unicos de Afiliacion y registro de novedades al SGSSS y
devoluciéon con ias observaciones a que haya lugar a las respectivas EAPBs. 4. Garantizar
que se realice la actualizacién de la base de datos de la poblaciéon migrante y enviarla de
manera periddica a los diferentes actores del sistema. Realizar Verificacion de manera
periodica del listado censal de la pobiacion especial del municipio con el fin de que Ila
poblacién cumpla los criterios de permanencia. 5. Fomento y gestion de los procesos de
participacion social en salud, en desarrollo del Plan de Accion de la Politica de Participacion
Social en salud (PPSS) y socializar en los diferentes espacios de participacion social en
salud temas de interés del aseguramiento en salud. 6. Realizar afiliaciones oficiosas al
SGSSS mediante la plataforma SAT y/o excepcional en caso de ser necesario y verificar la
realizacion de este mismo proceso en la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz, Brindar
Seguimiento acorde al decreto 064 del 2020. 7. Realizar actividades para mitigar la evasion
y elusion del SGSSS, enviar el formato de reporte establecidos por la SSSA en los tiempos
definidos y presentar informe de gestion. 8. Acompanar y participar activamente de las
reuniones a las que sea citado por el municipio o por la Secretaria Seccional de Salud de
Antioquia con relacién a las RIAS - RPMS y la RIAMP. 9. Brindar asesoria y educacion a los
usuarios que acudan a la Direccién Local de Salud en temas relacionados con el
aseguramiento y la prestacién de servicios y generar un informe en el que se especifique
los tipos de servicios requeridos por los usuarios y requerir a las EPS presentes en el
municipio cada vez que se presenten barreras en el acceso a la prestacion en salud que le
sean competentes. 10. Acompafar, gestionar y apoyar a la Direccién Local de Salud en el
Proceso de Recertificacién Municipal, en las respuestas a quejas y/o solicitudes realizadas
por entres de control, instituciones o comunidad en general, informes de PDM, PTS y
rendicion de cuentas. 11. Demds actividades inherentes a la ejecucidon del contrato.
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CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA:
1. Entregar al contratista la informacion y los documentos que obren dentro de su archivo
y que sean necesarios para la ejecucion del contrato. 2. Informar y entregar al contratista,
en los eventos en que se requiera, los procedimientos, instructivos, formularios, entre
otros, conforme los cuales debe ejercer el contrato. 3. Pagar el valor del contrato en la
oportunidad y forma establecida en el contrato. 4. Ejercer la supervision del contrato. 5.
Reconocer gastos de viaje, en caso de que la circunstancia lo requiera previa autorizacion
del supervisor. CLAUSULA SEPTIMA: SUPERVISION DEL CONTRATO: De
conformidad con el articulo 82, 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, la supervision y el control
del presente contrato, sera ejercida por la Direccién Local de Salud, funcionario delegado
del Municipio quien verificara el cabal cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA vy vigilara la correcta ejecucién técnica, administrativa y financiera del
contrato. CLAUSULA OCTAVA: SUJECION DEL PAGO: Los pagos a que se obliga el
MUNICIPIO, con el presente contrato quedan subordinados a la respectiva apropiacion
presupuestal, con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 00215 de fecha
12 de Marzo de 2024, expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal de la entidad para
la presente vigencia fiscal. CLAUSULA NOVENA: INTERPRETACION, MODIFICACION
Y TERMINACION UNILATERALES: FI Municipio de San Pedro de Uraba puede
interpretar, modificar y/o terminar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos
15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el contratista
cumpla con el objeto del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA: SUSPENSION
TEMPORAL: De comin acuerdo entre las partes, se podra suspender la ejecucién del
contrato mediante la suscripcion de acta, sin que para efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de suspensién. Obligandose el contratista a prorrogar y ampliar las
garantias en consideracion al plazo de suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
TERMINACION BILATERAL: Las partes podran declarar la terminacién bilateral del
presente contrato por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por interés publico o
conveniencia de las partes, casos en los cuales se procedera a terminar y liquidar el
contrato en el estado en que se encuentre, sin lugar a reclamaciones de perjuicios por el
CONTRATISTA y renunciando este a toda accién judicial contra. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracién a
la calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto EIl CONTRATISTA no podréa ceder el contrato,
sin previa autorizacién escrita del MUNICIPIO pudiendo éste reservarse las razones que
tenga para negar dicha autorizacion. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es
extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. La celebracion de subcontratos no
relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. EL
MUNICIPIO no adquirird relacion alguna con los subcontratistas. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente al MUNICIPIO,
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mediante el presente documento para efectuar la tasacion y cobro, previo procedimiento
contemplado para el efecto, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato
por cada dia de retraso, sin exceder el 10% del valor del mismo, PARAGRAFO PRIMERO:
Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los valores por la mora en la ejecucion de
las obligaciones no se requiere que EL MUNICIPIO lo constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al contratista dara origen al pago de las sumas previstas en esta
cldusula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO
descuente de las sumas que le adeude los valores correspondientes a las Multas.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO
previo aviso escrito y adelantado el procedimiento estabiecido para el efecto, podra hacer
efectiva la cldusula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se
causen, sin perjuicio de que EL MUNICIPIO pueda solicitar a EL CONTRATISTA Ia
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula
penal pecuniaria. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA autoriza que EL MUNICIPIO
descuente de ias sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausuia penai
pecuniaria. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS Y
CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes buscaran solucionar en forma agil y directa
las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante Ia
conciliacion, transaccion y demas mecanismos alternativos de solucién de conflictos que las
partes acuerden segln los procedimientos establecidos por la ley. Las controversias o
divergencias relativas a la celebracién, ejecucién o liquidacion del contrato que no puedan
ser resueltas mediante la aplicacion de los mecanismos de solucién directa de
controversias, seran sometidas a un Tribunal de Arbitramento, quien decidird en derecho,
el cual sera integrado por el Centro de Arbitraje y Conciliacion de la Camara de Comercio,
para efectos de su funcionamiento se aplicara lo previsto en el reglamento de dicho
Centro. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CADUCIDAD: EL MUNICIPIO, previo
requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, declarara la caducidad del presente
contrato, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su ejecucién y amenace con su
paralizacién. Igualmente la declarard, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacién
prevista en el numeral 50 del articulo 50 de la ley 80 de 1.993. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio de San
Pedro De Uraba; con ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne al Municipio
SAN PEDRO DE URABA de cualquier dafno o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendra indemne al
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Municipio de San Pedro de Uraba-Antioquia, por cualquier obligacion de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que El
Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Este contrato
quedarad perfeccionado con la suscripcion de las partes, su ejecucién iniciara con la
expedicion del respectivo registrd presupuestal y la aprobacion de las garantias si las
hubiere. CLAUSULA DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: EL CONTRATISTA se obliga a
pagar los impuestos Municipales a que haya Ilugar. CLAUSULA VIGESIMA:
LIQUIDACION: la liquidacion del presente contrato conforme lo indica el articulo 217 del
Decreto 0019 de enero 10 de 2012, no sera obligatoria. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para la
suscripcion dei presente contrato, en la presentacion de cada cuenta de cobro y para Ia
realizacion de cada pago derivado del contrato, el contratista deberd acreditar que se
encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en
salud y pension, riesgos profesionales ,asi como los aportes parafiscales al Sena, ICBF, y
cajas de compensacion familiar cuando correspondan. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA: GARANTIA: EL CONTRATISTA tendra que constituir a favor del Municipio de
San Pedro de Uraba — Antioquia, como garantia o mecanismo de cobertura de riesgo que
cubra los siguientes amparos: a) Cumplimiento del Contrato, en cuantia equivalente al
diez por ciento (10%) del valor del contrato por el término del mismo y seis (6) meses
mas. El Contratista se obliga a mantener indemne las garantias de cualquier reclamacién
provenientes de terceros que tenga como causa sus actuaciones. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del presente
contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y la Ley (Art. 8 de la Ley 80 de 1993 y
Ley 610 de 2000). Ni cursa en su contra procesos por inasistencia alimentaria. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, por el solo hecho de la
firma del presente documento, se compromete a no revelar, difundir, comentar, analizar,
evaluar, copiar o realizar un uso diferente del previsto en este acuerdo, ni utilizar dicha
informacién para el ejercicio de su propia actividad no la duplicara o compartira con
terceras personas, salvo autorizacién previa y escrita del Alcalde Municipal, so pena de
incumplir el presente contrato e independientemente de la decision frente a su vinculacion,
todo ello sin perjuicio de las sanciones legales que la ley contempla. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA: EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL. De conformidad con
lo previsto en el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, este contrato en ningin
caso generara relacion laboral ni prestaciones sociales, entre EL MUNICIPIO y EL
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CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las
partes acuerdan como domicilio contractual, para los efectos legales a que hubiere lugar, el
Municipio de San Pedro de Uraba — Antioquia.

Como constancia de todo lo anteriormente pactado, el contratista y el contratante firman el
presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion.

Proyecta: Eilen Paala Alkmario Pachecco
Reviso: Daladier Mendoza Vidal, Abogaco Asesor.
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ACTA DE APROBACION DE POLIZA
San pedro de Urabd, 19 de marzo de 2024.

De conformidad con el Estatuto General de Contratacion Publica, delegado por el comité de contratacion,
en la fecha se procede a realizar la aprobacion de fa garantia Gnica presentada por el contratista
FUNDACION DARLEYS PEREZ identificada con NIT No. 901.560.265-5, representada Legaimente por
JUAN CAMILO CAMACHO CONTRERAS, identificado con CC. No. 1.003.192.538, para amparar el
contrato de prestacion de servicios N° 091 de 2024 del 18 de marzo de 2024, cuyo objeto es: BRINDAR
ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA
GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA -
ANTIOQUIA

Para el efecto, se recibe la Pdliza de Seguros de Cumplimiento Entidades Estatales No. M-100225165,
con fecha de expedicion 19 de marzo de 2024, expedida por SEGUROS MUNDIAL, con Nit.
860.037.013-6, la cual presenta los siguientes amparos:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES | CARACTERISTICAS POLIZA

} Tomador: CONTRATISTA Tomador: FUNDACION DARLEYS PEREZ
i NIT. 901.560.265-5

"Asegurado: MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE | Asegurado: MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA.
| URABA
| Suscripcibnasequradora _ |SI X NO___
| AMPAROS AMPAROS

| Cumplimiento del Contrato, en cuantia Amparo de: Cumplimiento /
iequivalente al diez por ciento (10%) del valor del | Monto asegurado: )

| contrato. Su vigencia sera la del plazo del | Vigencia:

| contrato y cuatro (4) meses mas Desde:19/03/2024

| ) Hasta: 19/12/2024

Que, iguaimente la pdliza presentada cuenta con los anexos de condiciones generales y particulares que
acreditan su eficacia juridica.

Comparados los amparos, valores y vigencias contenidas en la poliza, la misma se ajusta a lo requerido
por la Administracion municipal a través del contrato de servicios N°© 091 de 2024 del 18 de marzo de
2024 y en consecuencia se imparte la aprobacion de la Pdliza de Seguros de Cumplimiento Entidades
Estatales No. M-100225165, con fecha de expedicion 19 de marzo de 2024, expedida por SEGUROS
MUNDIAL, con Nit. 860.037.013-6, suscrita por el contratista FUNDACION DARLEYS PEREZ
identificada con NIT No. 901.560.265-5, representada Legalmente por JUAN CAMILO CAMACHO
CONTRERAS, identificado con CC. No. 1.003.192.538.
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La Secretaria General y de Gobierno realizo la consulta de la pdliza en la pagina de la Aseguradora en el
link de consulta de pdlizas, sefalando que la pdliza se encuentra vigente, se toma la captura de la
consulta. de la Pdliza de Seguros de Cumplimiento Entidades Estatales No. M-100225165, con fecha de
expedicién 19 de marzo de 2024, expedida por SEGUROS MUNDIAL, con Nit. 860.037.013-6
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Secretario General y de Gobierno Municipal
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Certificacion

Bancaria Z Bancolombia

Cereté, 5 de Marzo de 2024.

Senor

A quien pueda Interesar

BANCOLOMBIA S A. se permite informar que FUNDACION DARLEYS PEREZ identificado(a)

con NIT No. 901560265 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los
siguientes productos:

Nombre Producto Numero Producto Fecha Apertura B " Estado
(aualmnvdd)
CUENTA AHORROS 68100003129 2024/03/05 TTTTTTARGTIVA
PERSONA JURIDICA

* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado antenormente.

"SI desea venhicar 1a veracdad de esta informacion. puede comunicarse con la Sucursal Teleforica Bancolombia los SHgUert
numeros Medellin - Local (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local (575) 361 88 88 - Cah}qur'rf;’
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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

En atencion a las disposiciones contenidas en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015 y la ley
1150 del 2007, las entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y
documentos previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o
labor, dejando constancia de su adecuacién al Plan de Desarrollo y al Plan de Accién de la
Entidad

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, La Alcaldia Municipal de San
Pedro de Uraba — Antioquia, desarrolla su funcién administrativa bajo los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, entre otros.

De otra parte, frente a la mencionada actividad contractual, resulta necesario precisar que
los requisitos para la suscripcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion se encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento
legal y reglamentario, principalmente por el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5 del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las
normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracion de los
mencionados contratos.

Asi las cosas, especialmente el Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica (norma de reserva legal) y las demas normas reglamentarias, resulta claro que la
modalidad de contratacion directa por prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion es una actividad que ha sido regulada de manera general y que por lo tanto en
cumplimiento de lo consagrado en el articulo 84 de la Constitucion Politica de 1991 las
autoridades publicas no pueden exigir requisitos adicionales a los contemplados en el
regimen legal aplicable.

En el articulo 1° de la ley 136 de 1994 establece que “e/ municipio es la entidad territorial
fundamental de la divisién politico administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y
administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es
el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo
territorio.” En este sentido el municipio de San Pedro de Uraba tiene la obligacién de
fortalecer los procesos administrativos en materia contractual.
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Conforme a lo anterior, en el municipio de San Pedro de Uraba deben celebrar sus
contratos para la vigencia 2024 en acatamiento de los requisitos previstos en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica y en las demas disposiciones de
rango legal y reglamentario que regulan la actividad contractual de las entidades estatales.

Es imperativo que adelanten la actividad contractual de conformidad con los planes de
accion o anuales de adquisiciones en cumplimiento del articulo 74 de la Ley 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcion). Para brindar mayor claridad, conviene recordar que la planeacion
es una manifestacién del principio de economia contenido en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y, por ello, el municipio de San Pedro de Uraba, debe adelantar su
actividad contractual durante la vigencia 2024 conforme a las determinaciones hechas de
manera previa en sus respectivos planes de compras para el cumplimiento de sus metas y
objetivos propuestos dentro del Pian de Desarrolio con el fin de satisfacer el interés general
mediante el uso de sus recursos de manera eficiente, eficaz y en el marco del principio de
autonomia.

En la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion, debe
existir una relacion de coordinacion de actividades entre la entidad contratante y el
contratista, las cuales seran desarrolladas en los horarios que funciona la administracion, el
cual debe ejecutar las obligaciones contractuales con plena autonomia, sin embargo, el
ente territorial tiene potestad de hacer el seguimiento a las obligaciones e imponer las
sanciones en caso de incumplimiento.

El legislador establecio en el numeral 30 del articulo 32 de la ley 80 de 1993 que frente al
plazo los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion "se
celebraran por el término estrictamente indispensable”, sin distincion de que los recursos
provengan de funcionamiento o de inversion. Por lo tanto, corresponde a cada entidad
territorial en el marco de su autonomia determinar el tiempo maximo que se estima
imprescindible para la ejecucidon contractual de acuerdo con las necesidades del servicio,
respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicables. En todo caso, la
determinacién del plazo de ejecucion contractual debera estar debidamente justificado en
los estudios y documentos precontractuales.

El Plan de Desarrollo, en su Linea 4° en el componente de Gobierno Eficiente, contempla
el fortalecimiento de la estructura organizacional, de modo que se cuente con la capacidad
de asumir sus competencias y darle sentido de ejecucién a lo planteado en el plan referido,
fundamentado en ello el ente territorial, para el buen funcionamiento de la actividad
administrativa requiere del proceso de contratacion, asi las cosas, el ordenador del gasto
(Alcalde) ha dispuesto la contratacion de una persona que apoye técnicamente el proceso,
con conocimientos en los procesos contractuales de las diferentes dependencias de la
alcaldia del municipio de San Pedro de Uraba, ya que no es posible resolverlo con el
personal de planta; teniendo en cuenta que de la Direccion Local de Salud, es el ente rector
de la salud del municipio y tiene funciones de obligatorio cumplimiento como es la Gestién
de la Salud Publica y del Aseguramiento, ademas de inspeccién y vigilancia en salud y de
esta manera garantizar el bienestar de la salud de los habitantes del municipio de San
Pedro de Uraba y los fines esenciales del Estado; servir a la comunidad, promover la
prosperidad y garanticen la efectividad de los principios postulados y fijacién de politicas
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que debe emprender en aras de brindar mejores espacios y de bienestar para la
comunidad.

Para cumplir tales cometidos y contribuir con los propodsitos deli Gobierno Nacional en
concordancia con el Plan de Desarrollo Un San Pedro Mejor Para Todos, el municipio de
San Pedro de Uraba cuenta con recursos del presupuesto de inversion 2.3.2.02.02.009
denominado: Servicios para la comunidad, sociales y personales, dentro del sector de
inversion gobierno territorial, cuyo objetivo general estd encaminado a satisfacer los
derechos de los ciudadanos en cumplimiento a las metas programadas dentro del Plan de
Accion para la vigencia 2024.

Bajo este marco estratégico, y con el propdsito de aportar en el logro de los objetivos
planteados, la Secretaria General y de Gobierno, es el responsable del direccionamiento del
proceso de contratacion del municipio de San Pedro de Uraba.

Mediante convenio interadministrativo entre la alcaldia del municipio de San Pedro de Uraba
y el departamento administrativo de la funcién publica se desarrollé estudio técnico de la
administracion, adoptado mediante acto administrativo en la vigencia 2022, el cual arrojé una
sobre carga laboral y una insuficiencia de recursos presupuestales para la creacion de
empieos de planta temporales que permitan el cumplimiento de las funciones que por iey ies
corresponden a los entes territoriales. Es decir, que, revisado el presupuesto municipal de
ingresos y gastos del municipio, se evidencié que no es viable financieramente realizar todos
los nombramientos que dicha carga arrojo; Asi las cosas, en aras de velar por el
cumplimiento del ordenamiento juridico en el proceso de contratacién, se hace necesario
recurrir a la contratacion directa mediante la modalidad de prestacion de servicios de apoyo
a la gestion.

Por lo anterior y teniendo en cuenta, que en la planta de personal de la administracion no
existe empleados suficientes que tengan las competencias para desarrollar las actividades
que adelanta el municipio en materia contractual, se requiere seleccionar al menos una (01)
persona que acredite el nivel educativo como tecndlogo, diplomado en contratacion estatal y
experiencia relacionada con contratacién estatal minimo cinco (05) afios.

De acuerdo a los principios de eficiencia y transparencia, la Alcaldia Municipal se encarga
del buen funcionamiento de las diferentes dependencias de la Administracién Municipal, por
tanto y haciendo uso de tales principios, se debe contar con el personal suficiente e idéneo,
que preste el apoyo necesario en el cumplimiento de sus actividades.
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Para el desarrollo de las actividades en cuanto al aseguramiento en salud y Fortalecer la
Red Publica de Salud en el Municipio de San Pedro de Uraba, cumplimiento de las
competencias, funciones y responsabilidades asignadas al Municipio; asi como de los
programas Yy responsabilidades a desarroiiar, dei programa de Gobierno, plan de desarrolio y
planes de accion de la administraciéon Municipal, se hace necesario contratar con personal
externo la prestacion de servicios de profesionales en la Direcciéon Local de Salud.

El Plan de Desarrollo un San Pedro Mejor Para Todos, en su linea 1 Equidad social, en su
programa de Aseguramiento y Prestacion Integral de Servicios de Salud, contempla una
serie de activades encaminadas a mejorar la prestacion de los servicios de salud, mediante
el proyecto aseguramiento en salud en el municipio de San Pedro de Uraba. esto hace que
sea evidente la necesidad de centrar los esfuerzos en la realizacion de actividades que
permitan el mejoramiento en la satisfaccion de los usuarios del sistema de salud en cuanto a
la garantia del derecho a la salud de manera integral y de esta manera lograr el bienestar
general consagrado en la Constitucion Politica de Colombia y desarrollado en la ley 136 de
1994.

Para el aseguramiento de ia gestion y cumpiimiento de las competencias, funciones y
responsabilidades asignadas al Municipio; asi como de los programas y responsabilidades a
desarrollar, del programa de Gobierno, plan de desarrollo y planes de accion de la
administracion Municipal, se hace necesario contratar con personal externo la prestacion de
servicios de profesionales en la Direccion Local de Salud.

En cumplimiento a lo establecido en la Ley 136 de 1994 es facultad del Alcalde asegurar la
accion administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo bajo parametros de una Administracion pablica eficiente.

Segun lo establecido por la Ley 715 de 2001, las direcciones locales de salud como
entidades encargadas de planear, coordinar, vigilar el sector salud, bajo el marco del sistema
general de seguridad social en salud, cumplen funciones de “direccion y prestacién de los
servicios de salud”, “de salud publica” y “de aseguramiento de la poblacién al sistema
general de seguridad social en salud”.

Para cumplir tales postulados en concordancia con el Plan de Desarrollo Un San Pedro
Mejor Para Todos, el municipio de San Pedro de Uraba cuenta con recursos del presupuesto
de inversion 2.3.2.02.02.009 denominado: Servicios para la comunidad, sociales vy
personales, dentro del sector de inversion gobierno territorial, cuyo objetivo general esta
encaminado a satisfacer los derechos de los ciudadanos en cumplimiento a las metas
programadas dentro del Plan de Accion para la vigencia 2023.

En este sentido se requiere fortalecer los diferentes procesos al interior de dichas entidades
con el fin de propender por el cumplimiento de dichas funciones, de
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acuerdo a la normatividad vigente. Destacandose entre estas la resolucion 1344 de 2012, a
los lineamientos del ministerio de salud y proteccion y social y la secretaria seccional de
salud de Antioquia y para cumplir a cabalidad con los diferentes reportes de manera
mensual, requiere ia contratacion de ios servicios de apoyo a la direccion iocal de saiud y
para realizar un buen reporte se debe realizar actividades como son; mantener depurada la
base de datos del régimen subsidiado en el Municipio a través del médulo SISMASTER
ASEGURAMIENTO, determinar listados de poblacion pobre no asegurada y publicar en
medios de comunicacién masiva como son, sitios web, carteleras institucionales, y realizar
comités de lecturas publicas y desarroilar ias iectura publicas en los lugares que se requiera,
reportar los listados de poblaciéon pobre no asegurada a los actores del SGSSS a que haya
lugar, estipular poblacion con duplicidad en la afiliacion en el régimen subsidiado, realizar
movimientos de bases de datos, para la elaboracién del archivo punto pak y realizar el
debido cargue de las novedades N09, N13 Y N15 a la aplicacion web BDUA todos los meses
y las demas que de acuerdo con la naturaleza de esta dependencia y normatividad vigente
puedan ser asignadas.

Dentro de las obligaciones siguiendo las directrices y en el cumplimiento del articulo 42 de la
Ley 715 de 2001 que establece como competencia en salud por parte de la Nacion, la
direccion del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio
nacional, entre otros, mediante la definicién, disefio, reglamentacion, implantacion y
administracion del Sistema Integral de Informacion en Salud, con la participacion de las
entidades territoriales de la Secretaria de Salud como obligacion de la Administracion del
Programa de Régimen Subsidiado, asignado dentro de la ley 1438 de 2011 en su articulo
29,

Que el articulo 6o del Decreto-ley 1281 de 2002 establece que la Registradora Nacional del
Estado Civil, las Camaras de Comercio, las entidades que administran regimenes de
excepcion de la Ley 100 de 1993 y todas aquellas que manejen informacion que resulte Gtil
para evitar pagos indebidos con recursos del sector salud, deberan suministrar la
informacion y las bases de datos que administren con la oportunidad que la requiera el
Ministerio de Salud y la Superintendencia Nacional de Salud para su procesamiento directo
o a través del Administrador Fiduciario del Fosyga hoy ADRES.

Finalmente el articulo 2.1.1.13.7 del Decreto 780 de 2016, por medio del cual se expide el
Decreto Disposiciones analizadas por Avance Juridico Casa Editorial Ltda.© Pagina 2 de 19
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, contemplé que todas las
entidades que oferten planes voluntarios de salud tendran la obligacion de reportar al
Ministerio de Salud y Protecciéon Social el listado de las personas beneficiarias de estos
planes conforme a la estructura y contenidos definidos por el Ministerio, como también se
hace necesario actualizar la estructura

de datos de ingresos y novedades de la afiliacion y establecer las condiciones para el
reporte y validacion de la informacién que los afiliados registren sobre su estado de
afiliacion. Que resulta vital para el control del Sistema General de Seguridad Social en Salud
y de sus recursos la estandarizacion de la informacion de afiliados en las diferentes
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entidades que lo conforman, con el objeto de contar con datos consolidados de la poblacién
cubierta por los diferentes regimenes para soportar la definicién de politicas de ampliacion
de cobertura, control de la multiafiliacion, acreditacion de derechos, control de traslado entre
regimenes y optimizacién en ia asignacién de ios recursos

En la actualidad no se cuenta con personal suficiente y disponible para el apoyo en la
ejecucion de actividades, que por su parte exige un alto grado de responsabilidad y tiempo
para realizar oportunamente y con exactitud las actividades, y de esta manera no entorpecer
el normal funcionamiento de la entidad.

Dado que el Municipio no cuenta en su planta de cargos con el personal idéneo y suficiente,
debe proceder a contratar a una persona natural o juridica que brinde garantia y experiencia
en la elaboracion, coordinacion, reporte y soporte de los informes en cumplimiento a los
requisitos de Ley que se mencionan a continuacion:

Como aspectos vinculados en el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la
Gestion, los reglamenta la Ley 715 del 2001, las Direcciones Locales de Salud, como
entidades encargadas de planear, coordinar, vigilar y controlar el Sector Salud bajo el marco
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, cumplen funciones de “Direccion y
prestaciéon de servicios de salud”, “de Salud Publica”, y “de Aseguramiento de la poblacién al
sistema general de seguridad social en salud”.

Para la presente contratacion, las cuales se encuentran incluidas dentro del Plan Anual de
Adquisiciones de la vigencia fiscal 2024, la Entidad dispone de recursos con cargo al
presupuesto de inversion 2.3.2.02.02.009 denominado: Servicios para la comunidad,
sociales y personales, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que
para el efecto expida la Secretaria de Hacienda del municipio de San Pedro de Uraba.

Asi mismo esta contratacién obedece a un proyecto y al cumplimiento del plan de desarrollo
asi:

PLAN DE LINEA
DESARROLLO E§TRATE§|§ A SECTOR PROYECTO PROGRAMA INDICADOR
FORTALECIMIENTO
DE LA AUTORIDAD
SANIT, (0]
A ,I_AAmS!;EACPg(YjN ASEGURAMIENTO
LOCAL DE SALUD | YPRESTACION
UN SAN PEDRO INTEGRAL DE Instituciones Prestadoras de
LINEA 1 SALUD Y EN LAS ACCIONES
MEJOR PARA SERVICIOS DE | Servicios de Salud asistidas
TODOS EQUIDAD PROTECCION | DE OBLIGATORIO SALUD (1906) técnicamente (190602900)
2020-2023 SOCIAL. SOCIAL (19) | CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DECENAL DE
SALUD PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE
SAN PEDRO DE
URABA, ANTIOQUIA.
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Personas atendidas con
servicio de salud (190600400)

2, CONDICIONES DEL CONTRATO.

2.10BJETO: BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA
LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO DE URABA — ANTIOQUIA.

2.2 CLASIFICACION UNSPSC: Clasificaciéon segun Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas para la prestacion del servicio que se requiere corresponde a:

CODIGO UNSPC DESCRIPCION
80111620 Servicios temporales de recursos humanos

2.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA (ANTIOQUIA)

1. Entregar al contratista la informacion y los documentos que obren dentro de su archivo y
que sean necesarios para la ejecucion del contrato. 2. Informar y entregar al contratista, en
los eventos en que se requiera, los procedimientos, instructivos, formularios, entre otros,
conforme los cuales debe ejercer el contrato. 3. Pagar el valor del contrato en la oportunidad
y forma establecida en el contrato. 4. Ejercer Ia supervision dei contrato. 5. Reconocer
gastos de viaje, en caso de que la circunstancia lo requiera previa autorizacion del
supervisor.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista deberd ejecutar las siguientes
obligaciones para dar cumplimiento al objeto pactado:

2.4.1 GENERALES:

1. Desarrollar actividades para el cumplimiento del objeto del presente contrato atendiendo
las instrucciones, politicas y lineamientos que imparta el supervisor o el ordenador del gasto.
2. Presentar informes requeridos para la realizacién de los pagos y los demas relacionados
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con las actividades desarrolladas que le sean solicitados por el ordenador del gasto o
supervisor del contrato. 3. Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la
celebracién, ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a este. 4.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algtiin hecho. 5. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre
los asuntos e informacién que conozca con ocasién a la ejecucion de presente contrato, asi
como de todo aquello relacionado con el mismo. 6. Cumplir con las obligaciones tributarias a
que hubiere lugar por razén del presente contrato. 7. Entregar ia informacion que se genere
con ocasion de la ejecucidon del presente contrato en forma oportuna y dentro de los
términos solicitados por el supervisor para tal efecto. 8. Ejecutar este contrato dentro de los
parametros legales establecidos para el desarrollo del objeto contractual, generando
informacion fiable, oportuna y veraz. 9. Cumplir y prestar ante el supervisor del contrato el
comprobante de pago de los aportes al sistema general de seguridad social (salud, pension
y riesgos laborales), cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 282 de la Ley 100 de 1993
y 114 del Decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes. 10. Apoyar al Supervisor del
contrato en la toma de decisiones desde su disciplina o competencia si hubiere lugar. 11. En
lo posible asistir a las reuniones y eventos que disponga el Municipio de San Pedro de
Uraba y participar en las actividades y programas que el Municipic considere necesario, para
el adecuado desarrollo de las politicas institucionales y organizacion, programacion vy
desarrolio de los eventos de expresion cultural a realizarse. 12. Responder por los
elementos, equipos y cosas que se le asignen, para el desarrollo del presente contrato, y a
la terminacion del mismo, reintegrarlo en las mismas condiciones que le fueron entregados
salvo el deterioro natural de los mismos. 13. Estar y permanecer inscrito en el registro Gnico
tributario RUT. PARAGRAFO: Las obligaciones descritas en la presente clausula son de
contenido general para los contratos de prestacion de servicios celebrados por el Municipio
de San Pedro de Uraba - Antioquia y se exigira su cumplimiento en cuanto tengan relacién
directa con el mismo.

2.4.2 ESPECIFICAS:

1. Determinar listado de la poblacién no asegurada y publicarla en medios de comunicacién
masiva, sitios web y carteleras institucionales, reportar los listados de poblacién no
asegurada a los actores de SGSSS a que haya iugar, apoyar con las lecturas publicas de
bases de datos de la PNA cuando se requiera por parte del municipio, apoyar la
coordinacion de la celebracion de la semana de la seguridad social y la planeacion de los
procesos de participacién ciudadana en salud.

2. Apoyar la Identificacion de duplicidades en afiliacion en el SGSSS, realizar las novedades
del aseguramiento, seguimiento a los usuarios que sean reportados por la UGPP- ADRES
por ingresos altos en el municipio y presentar informe con gestién realizada, coordinar el
reporte del archivo. Pak y certificado (Proceso Reporte de Novedades N09, N13, N15, N20 y
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N21de manera mensual), reporte de la Ordenanza 035 y gestion de portabilidad de manera
trimestral.

3. Descargar el maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacion
suministrada por el SFTP de ia BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar potenciales a
aplicar movilidad al Régimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a los procesos de
portabilidad y movilidad, Realizar validacion de formularios Unicos de Afiliacion y registro de
novedades al SGSSS y devolucidn con las observaciones a que haya lugar a las respectivas
EAPBs.

4. Garantizar que se realice la actualizacion de ia base de datos de ia poblacion migrante y
enviarla de manera periddica a los diferentes actores del sistema. Realizar Verificacion de
manera peridédica del listado censal de la poblacion especial del municipio con el fin de que
la poblacién cumpla los criterios de permanencia.

5. Fomento y gestion de los procesos de participacion social en salud, en desarrollo del Plan
de Accion de la Politica de Participacion Social en salud (PPSS) y socializar en los diferentes
espacios de participacion social en salud temas de interés del aseguramiento en salud.

6. Realizar afiliaciones oficiosas al SGSSS mediante la plataforma SAT y/o excepcional en
caso de ser necesario y verificar la realizacion de este mismo proceso en la ESE Hospital
Oscar Emiro Vergara Cruz, Brindar Seguimiento acorde al decreto 064 del 2020.

7. Realizar actividades para mitigar la evasion y elusion del SGSSS, enviar el formato de
reporte establecidos por la SSSA en los tiempos definidos y presentar informe de gestion.

8. Acompaiiar y participar activamente de las reuniones a las que sea citado por el municipio
o por la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia con relacién a las RIAS - RPMS y la
RIAMP.

9. Brindar asesoria y educacién a los usuarios que acudan a la Direccién Local de Salud en
temas relacionados con el aseguramiento y la prestacion de servicios y generar un informe
en el que se especifique los tipos de servicios requeridos por los usuarios y requerir a las
EPS presentes en el municipio cada vez que se presenten barreras en el acceso a la
prestacion en salud que le sean competentes.

10. Acompafiar, gestionar y apoyar a la Direccion Local de Salud en el Proceso de
Recertificacion Municipal, en las respuestas a quejas y/o solicitudes realizadas por entres de
control, instituciones o comunidad en general, informes de PDM, PTS y rendicién de
cuentas.

11. Demas actividades inherentes a la ejecucion del contrato.

2.5 SUPERVISOR: La supervision del contrato que se deriva del presente estudio previo,
estara a cargo de la Directora Local de Salud.

2.6 PLAZO: El plazo del contrato sera de Tres (03) meses, contados a partir de la firma del
acta de inicio.

2.7 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.
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2.7.1 VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato asciende a la suma de OCHO
MILLONES CIEN MIL PESOS M/V ($ 8.100.000,00)

2.7.2 FORMA DE PAGO: EIi valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera:
Tres (3) Mensualidades vencidas cada una por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS
MIL PESOS ($2.700.000,00 M/LV). para lo cual se requiere la presentacion de la cuenta de
cobro acompafada del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor, pago de la cotizacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pension y Riesgos Laborales del mes correspondiente.

2.8 LUGAR DE EJECUCION: Sera en el municipio de San Pedro de Uraba — Antioquia.

2.9 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: N°00215 del 12 de marzo del

2024:

El Proceso de contratacion se ejecuta
con Gastos de:

Funcionamiento:

De Inversion: X

No aplica:

Si es con Gastos de Inversién indicar:

Cadigo BPIN: 2024056650005

Ao de vigencia: 2024

Origen de recursos:

(si los recursos provienen de varias
fuentes, sefalar la fuente de recursos con

Recursos propios:

Presupuesto Nacional

[Territorial: ____

mayor peso) Regalias: ____
Recursos de Crédito: ___
SGP: e
No aplica: _____

Tipo: CDP: X

Vigencia futura Ordinaria:

Vigencia Futura Extraordinaria:

Nro. del Rubro Presupuestal

2.3.2.02.02.009

Nombre del rubro presupuestai

Servicios para la comunidad,
personales

sociales vy

Saldo a comprometer:

Ocho Millones Cien Mil Pesos M/V
$8.100.000,00.
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Nuamero del Radicado del Proyecto 2024056650005

Nombre del Proyecto Fortalecimiento de la autoridad sanitaria y
apoyo a la direccion local de salud en las
acciones de obligatorio cumplimiento del plan
decenal de salud publica del municipio de San
Pedro de Uraba, Antioquia.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion se adelantara por medio de la modalidad de contratacion
directa, teniendo en cuenta el tipo de contrato a celebrar, es decir, prestacion de servicios;
lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el
literal h) del numerai 4 dei articuio 2 de ia Ley 1150 de 2007, reglamentado por el articuio
2.21.2.1.49 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, disponiendo este ultimo en
particular: Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contrataciéon directa la prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos. De lo anterior se deriva, que los contratos de prestacion de
servicios constituyen una modalidad de excepcion al principio general de la licitacién publica,
por lo cual no se requieren ofertas, pero debe acreditarse y constatarse la experiencia e
idoneidad al igual que la ausencia de personal en planta para prestar el servicio,
documentos estos que hacen parte de los documentos previos elaborados para adelantar la
contratacion en marras.
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4. ANALISIS DE LAS VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR. De conformidad con lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe hacer el analisis necesario para conocer el
seclor relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectliva iegal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo. La guia para la elaboracién de
estudios de sector expedida por Colombia Compra Eficiente establece que el anélisis del
sector debe cubrir tres (3) areas: A. Analisis de mercado. B. Analisis de la oferta. C. Analisis
de la demanda.

Dentro de las recomendaciones establecidas por Colombia Compra Eficiente para realizar
estudios de sector en procesos de contratacion para la modalidad de contratacién directa,
establece lo siguiente: “En un contrato de prestacién de servicios profesionales, el anélisis
del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia
que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esté en condiciones de desarrollar
dicho objeto.”

A. Analisis de mercado.

Para efecto de analisis, el presente proceso pertenece al macro sector servicios, sector
actividades profesionales, cientificas y técnicas, lo anterior toda vez que en la prestaciéon de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se producen bienes materiales, sino que
corresponde a aquellos de naturaleza intelectual que se requieren para el cumplimiento de
funciones de la entidad, los cuales pueden ser provistos por persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

s Econémico

En este caso el sector servicios se refiere a actividades profesionales cientificas y técnicas,
sefalado en la Encuesta Mensual de Servicios — EMS del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

Como se ha indicado, la rama de la actividad econémica a la que pertenece la contratacion a
realizar es la de actividades profesionales cientificas y técnicas, la cual de acuerdo con la
EMS emitida por el DANE en el mes de noviembre de 2022 corresponde el valor promedio
de dos salarios minimos legales mensuales vigentes.

2 Técnico

En el mercado laboral los servicios profesionales relacionados con actividades de apoyo a la
gestion en el fortalecimiento institucional se caracterizan porque son prestados por personas
naturales con el apropiado conocimiento y la suficiente experiencia, reconocidas en el
campo de este servicio de apoyo conforme a las necesidades requeridas por las entidades.
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Las funciones que cumplan los contratistas son prestadas en forma presencial y su gestién
queda plasmada en los diferentes documentos, trabajos e informes que van desarrollando a
lo largo de la ejecucion de sus contratos.

Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el Municipio de San Pedro de Urabé
- Antioguia considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural, se
requiere seleccionar al menos una (01) persona que acredite como minino cinco (05) afos
de experiencia en procesos contractuales.

3. Perspectiva Legal:

Los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion se encuentran enmarcados
dentro de los siguientes aspectos legales:

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestacion de
Servicios asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados’.

Por su parte el articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos
indicando:

“.Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaciéon de servicios de apoyo a la gestién, o
para ia ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que se lrate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.
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Sobre la diferencia entre contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion el Consejo de Estado ha sefialado:

“seran entonces contratos de “prestacion de servicios” todos aquelios cuyo objeto. esté
determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que
ellas requieran, bien sea acompafidandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a
desarroliar estas mismas actividades en aras de proporcionat, aportar, apuntalar, reforzar la
gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el
ordenamiento juridico como profesionales. En suma, lo caracteristico es el despliegue de
actividades que demandan la aprehensién de competencias y habilidades propias de la
formacién profesional o especializada de la persona natural o juridica, de manera que se
trata de un saber intelectivo cualificado.”

(-..)
e) El contrato de prestacion de servicios de simple apoyo a la gestion.

“....se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion” todos aquellos otros
contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion
anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables e intangibles, el legislador
permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecuciéon no requiere, en
manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracién (previamente definidas
en los procesos de planeacion de la Entidad), de la presencia de personas profesionales o
con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacion de servicios, caracterizados por no

ser profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32 No 3° de la Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles
que evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desemperio de
un esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros,
técnico, operacional, logistico, etc., segun el caso, que tienda a satisfacer necesidades de
las entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa’ o funcionamiento de
la correspondiente entidad, pero sin que sean necesarios o esenciales los conocimientos
profesionales o especializados para su ejecucion, los cuales, como se ha advertido, se
reservan exclusivamente para el “contrato de prestacion de servicios ”, y no para éstos
de simple “apoyo a la gestion”.

(...)
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Asi las cosas, conviene, para mayor claridad expositiva, precisar que en el marco del
contrato de simple prestacion de servicios de apoyo a la gestion, las necesidades que
pretenden ser satisfechas por la Administracion no comprometen, en modo alguno las
actividades que son propias de conocimientos profesionales o especializados; aun asi, ello
no excluye que dentro de esta categoria conceptual se enmarquen actividades de caracter
técnico las cuales, requiriendo un despliegue intelectivo, no recaen dentro del concepto de lo
profesional, asi como otras necesidades en donde, segln las circunstancias, el objeto
conlractual demanda la ejecucion de acciones preponderantemente fisicas o mecanicas; es
decir, se trata de una dualidad de actividades dentro del concepto “de simple apoyo a la
gestion”; unas con acento intelectivo y otras dominadas por ejecuciones fisicas o mecéanicas.
Lo distintivo, en todo caso, es que no requiere que sean cumplidas con personal profesional.

Ahora bien, respecto de la modalidad de seleccion bajo la cual las entidades estatales
pueden contratar la prestacion de los servicios profesionales, la procedente es la
contratacién directa, asi:

* Literal H, Numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “(...) 4. Contratacion
directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los
siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucidon de trabajos artisticos que sbélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales”.

e El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

Otros contextos (como ambiental, social, politico u otro si es conveniente y relevante para
conocer el sector).

Para el presente proceso contractual no se requiere analizar los aspectos politicos, sociales
y ambientales.

B. Estudio de la oferta.
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En el estudio de la oferta, la Entidad Estatal debe contestar, entre ofras, las siguientes
preguntas:

1. ¢ Quién vende?

Revisado el mercado laboral el tipo de servicio requerido por la entidad es ofrecido por
personas naturales idoneas, que cumplen con el perfil solicitado en cuanto a formacién
académica, experiencia laboral y experiencia especifica, que aplican al servicio de ias
entidades contratantes su conocimiento y preparacion, garantizando el 6ptimo cumplimiento
de sus objetos contractuales, dado que la caracteristica principal de este servicio es la
experiencia laboral y la idoneidad verificable de la persona para cumplir con las obligaciones
contractuales del proceso.

En la planta de personal actual no se cuenta con personal suficiente que asuma la ejecucion
de las actividades propuestas en el objeto de la contratacion.

2, ¢ Cual es la dinamica de produccion, distribucién y entrega de servicios?

Por tratarse de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, la dinamica de produccion
recae en la capacidad de prestacion de los servicios de cumplir con sus objetos
contractuales, y de atender los requerimientos de las areas de las cuales dependen segun
las entidades contratantes.

Los resultados obtenidos de la ejecucion de sus contratos quedan plasmados en
documentos, informes, actas y demas que se desarrollan a lo largo de la ejecucion de los
plazos contractuales.

El servicio se presta de manera personal, sujeto a las condiciones de la tipologia contractual,
esto es contrato de prestacion de servicios y se verifica con la entrega de los productos
establecidos que acrediten el cumplimiento de las obligaciones especiales acordadas entre
la entidad y el contratista.

Analisis Financiero y Organizacional

Para la ejecucion del contrato a suscribir no se requiere que el contratista cumpla con ningun
requisito financiero y organizacional, toda vez que se trata de la prestacion de servicios de
apoyo a la gestion que se pagaran por mensualidades vencidas.

C. Estudio de la demanda.

La entidad estatal debe recopilar en el estudio de la demanda la informacién que le permita
responder las siguientes preguntas:

b ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este servicio?
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Se realiza consulta en el SECOP de contratos celebrados por la Entidad encontrando dos
(02) con similar objeto y perfil durante las vigencias 2020 - 2022, los cuales son utilizados
como referencia para establecer condiciones generales y especificas de la presente
contratacion, asf:

Modalidad IDirecta Directa Directa
contractual:
Contratista: [ANA MARIA BARRIOS OLEA SILVIA ELENA VILLA CASTRO ALIDIS RENTERIA GRACIA
’ Cédula de Ciudadania No. Cédula de Ciudadania No. . CC Cédula de Ciudadania No.
1027998508 39443892 39426769
Contrato No.:  |PS-080-2020 2021.10.11.003.036 228-2020
Objeto: APOYO A LA GESTION, PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS DE
’ APLICACION DE LA POLITICA DE APOYO A LA GESTION PARA | APOYO OPERATIVO A LOS
NACIONAL DE LA LA SECRETARIA DE SALUD Y PROCESOS DEL AREA DE
ORGANIZACION DE LA PROTECCION SOCIAL DEL ASECURAMIENTO DE LA
PRESTACION DE LOS MUNICIPIO DE LA CEJA EN SECRETARIA DE SALUD DEL
SERVICIOS DE SALUD, TEMAS RELACIONADOS CON DISTRITO DE TURBO.
PROMOVIENDO LAS NORMAS Y EL REGIMEN SUBSIDIADO EN
MECANISMOS DE SALUD.
PARTICIPACION SOCIAL EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE
SANTA FE DE ANTIOQUIA
Plazo: 6 Meses 345 Dias 4 meses
. $17,546,667.00 $ 29,785,000 $9.500.000
Valor total: Peso Colombiano Peso Colombiano
Fecha de |25 de junio de 2020 12 de enero de 2021 06 de agosto del 2020
suscripcion:
Link del |hitps://www.contratos.gov.c hitps:/www.contratos.gov. | hitps:/www.contratos.go
Secop: o/consultas/inicioConsulta. co/consultas/inicioConsult | v.co/consultas/inicioCons

De los procesos contractuaies sefialados anteriormente se puede

tiene un promedio de valor asi:

concluir que el servicio

La Entidad Estatal debe analizar el comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien,
obra o servicio, teniendo en cuenta los aspectos sefialados en la Guia para la elaboracion de
Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente.

Los contratos anteriores sirven como referencia para revisar y determinar, para la presente
contratacion, aspectos como: modalidad de contratacion, obligaciones generales y
especificas, valor de los honorarios, forma de pago, entre otros.

Estos contratos fueron utilizados como referentes para evidenciar que el valor de la presente
contratacion se encuentra acorde con los precios del mercado, y dentro de los valores
establecidos como honorarios por otras entidades publicas, por la prestaciéon de este tipo de

servicios de apoyo a la gestion.
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Colombia Compra Eficiente sugiere identificar y analizar a través del Sistema Electronico de
Contratacion Publica —SECOP, Ia informacion de los Procesos de Contratacion de Entidades
Estatales que han adquirido en el pasado el servicio para extraer las mejores practicas e
informacién pertinente para el proceso de contratacion, contenida en los documentos del
proceso.

Se considera una buena practica, cuando en el proceso de contratacion, el contratista
cumplié6 con el objeto del contrato oportunamente y en los términos acordados y la
ciudadania recibio el servicio.

Igualmente, Colombia Compra Eficiente recomienda a la Entidad Estatal revisar como
contratan las empresas del sector privado los mismos servicios en condiciones de
volumen, cantidad y calidad comparables.

4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor estimado del contrato que se derive del proceso de contratacion sera hasta por
OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/V ($8.100.000,00), incluidos impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

E! valor mensual para pagar por concepto de la prestacion de servicios sera hasta la suma
de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000,00 M/LV), de conformidad con
los servicios efectivamente prestados durante el mes y recibidos a satisfaccion por el
supervisor del contrato.

El valor fue determinando el costo promedio de las consultas por el menor valor del servicio
en el mercado, teniendo en cuenta el objeto a contratar se concluye el valor ofertado por el
proponente.

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO
1082 DE 2015.

Para la seleccion de la oferta mas favorable se tomdé en consideracion la experiencia,
competencia, habilidades e idoneidad del oferente o futuro contratista para la ejecucion de
las actividades a desarrollar.

5.1 COMPETENCIAS MINIMAS REQUERIDAS

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 101
Direccion Carrera SON® 52 114 Barrio : Centro / Cadigo Postal 057 830

San Pedro de Jraba A




2T ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

Son las que estan orientadas a habilitar a un individuo para desarrollar funciones
productivas propias de una ocupacion o funciones comunes a un conjunto de ocupaciones,
en este caso se analizan las siguientes:

5.1. REQUISITOS HABILITANTES
Capacidad Juridica L Propuesta
Fotocopia de la cedula de ciudania.
Fotocopia de la libreta militar. (si aplica)
Formato Unico de Hoja de Vida- Persona Natural, del Departamento Administrativo de la
Funclén Pablica, con sus respectivos soportes.
Formulario Unico de Declaracion de Bienes y Rentas y Actividad Econdmica Privada- Persona
Natural / del Departamento Administrativo de la Funcién Publica.
Certificado de Antecedentes Judiciales.
Consulta de medidas Correctivas RNMC
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Vigente
Certificado contraloria Antecedentes fiscales.
10. Las personas naturales deben acreditar la afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social en
salud y pensiones, de acuerdo con los requerimientos de ley, de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

oTnseN

CEND

1. Copia del Registro Unico Tributario (RUT).
12, Constancia de Actualizacién SIGCP expedida por enlace SIGEP de la dependencia
correspondiente,

Condiciones de Experiencia | Las condiciones de experiencia establecidas en el perfil se acreditaran con los soportes que deberan
anexarse al Formato Unico de Hoja de Vida- Persona Natural y/o persona juridica, con sus respectivos
soportes.

PERSONA NATURAL:

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL.

EXPERIENCIA: EN EL AREA DE CONTRATACION MINIMO CINCO (05) ANOS

DESTREZAS Y/O HABILIDADES REQUERIDAS.

Posee los conocimientos tedricos basicos del procedimiento DE CONTRATACION.

- Maneja con propiedad el paquete basico de Office (Word, Excel, PowerPoint, Access)

- Plantea_soluciones en procura de hacer mas eficiente y efectiva la funcién.

Capacidad Financiera Tratdndose de prestacion de servicios ddnde predomina la actividad personal del contratista no se
requiere acreditar capacidad financiera ni organizacién del proponente, sino habilidades y/o destrezas
para ejecutar la prestacion contratada aspectos estos que se incluyen en los factores técnicos de
ponderacion.

6. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE
LOS RIESGOS FINANCIEROS, TECNICOS Y JURIDICOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
221.1.1614.y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto Regiamentario 1082 de 2015, ia Entidad Estatai
debe realizar dentro de los Estudios y Documentos Previos el andlisis de riesgo y la forma
de mitigarlo. El riesgo, es definido como un evento que puede generar efectos adversos y de
distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contrataciéon o en la ejecucion
de un contrato.

Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda a las entidades en el “Manual para
la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion” elaborar la matriz
que incluya todos los riesgos identificados dentro del proceso de contratacién, estableciendo
su clasificacién, la probabilidad de ocurrencia estimada, su impacto, la parte que debe

PALACIO MUNICIPAL
Teléfono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 101
Direccion Carrera SON° 52 114 Barrio : Centro / Codigo Postal 057 830

»an Pedro de Jraba Antioguia- Colombia




ALCALDIA MUNICIPAL
SAN PEDRO DE URABA

NIT: N°890.983.814-5

asumir el riesgo, los tratamientos que se pueden realizar y las caracteristicas del monitoreo
mas adecuado para administrarlo.

Los riesgos asociados al proceso de contrataciéon son los siguientes:
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7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A

AMPARAR

LOS

EXTRACONTRACTUAL.

PERJUICIOS

DE

NATURALEZA

CONTRACTUAL O

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el oferente y el
contratista deberan garantizar al Municipio De San Pedro De Uraba el cumplimiento de sus
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obligaciones, el contrato y los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades
Estatales, a través de una garantia la cual debe cubrir los riesgos que se incluyen en el
cuadro sefialado a continuacion:

a) Cumplimiento del Contrato, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
contrato por el término del mismo y seis (6) meses mas. El Contratista se obliga a mantener
indemne las garantias de cuaiquier reclamacion provenientes de terceros que tenga como
causa sus actuaciones.

8. LA INDICACION DE Si LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA
EL ESTADO COLOMBIANO EN LOS TERMINOS DEL DECRETO 1082 DE 2015.

De acuerdo con lo establecido en el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
-Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los
procesos de contratacion adelantados por la modalidad de selecciéon de contratacion directa.

9. ANEXOS

. Certificado de Disponibilidad.

B Certificado de Insuficiencia o Inexistencia de Personal de Planta
“ Certificado de Idoneidad y Experiencia

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente
a cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de
los cometidos del Municipio de San Pedro De Uraba, especificamente en lo descrito en el
numeral 2.1. del presente estudio previo, por consiguiente, se solicita adeiantar el proceso
contractual respectivo.

Ciudad y fecha: San Pedro de Uraba, 12 de marzo del 2024,

Atentamente,

EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO
Directora local de salud

€le flvacid

PALACIO MUNICIPAL
Telefono: 820 55 02 - 820 55 03 Alcaldia extension 101
Direccidn Carrera SON® 52114 Barrio : Centro / Cadigo Postal 057 830

San Pedro de Jraba Antioauia- Cole




=T ALCALDIA MUNICIPAL
¥ SAN PEDRO DE URABA

NIT: N*B890.983.814-5

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No.

CERTIFICA: 091 DE 2024

Que Fundacién Darley Pérez, identificado Con Nit No. 901560265-5 de San Pedro de Uraba, cumplié
la totalidad con las obligaciones pactadas en el contrato de Prestacion de Servicios (Profesionales)
No. 091, cuyo objeto es la “BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD
PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO DE URABA - ANTIOQUIA.”, durante el periodo comprendido entre el 18 de marzo
hasta el dia 17 de abril de 2024.

Se deja constancia de la verificacion en la plataforma tecnologica de SECOP i, que el contratista en
cumplimiento a su contrato, adjunté a la plataforma SECOP Il los siguientes documentos:

1. Cuenta de cobro del periodo comprendido entre el dia18 de marzo hasta @l dia 17 de abril de
2024.

2. Planilla de pago de aportes al sistema de seguridad social integral, correspondiente al mes de
marzo y abril de 2024.

3. Informe de actividades del contratista del periodo comprendido entre el dia 18 de marzo hasta
el dia 18 de abril de 2024, con las correspondientes evidencias.

Asi mismo, se deja constancia del cargue en la plataforma tecnologica SECOP Il de la siguiente
informacion:

Z

1. Informe de supervision de fecha desde el dia 18 de marzo hasta el dia 17 de abril de 2024.

2. Visado de la planila de pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
correspondiente al mes marzo y abril de 2024. 4

Para constancia se firma en el Municipio de San Pedro de Uraba-Antioquia, a los veinticinco (25) dias
del mes de abril de 2024.

Eileo Dlmein
DIRECTORA LOCAL DE SALUD
Supervisor del contrato No. 091 DE 2024
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Fundacién
Darleys Pérez

FUNDACION DARLEYS PEREZ
SAN PEDRO DE URABA, ANTIOQUIA
NIT: 901.560.265-5
San Pedro de Uraba - Antioguia, 11 de marzo de 2024
Doctora:
EILEN PAOLA ALMARIO PACHECO
Directora Local de Salud
San Pedro de Urabd
E; S: D.

Cordial saludo,

ADJUNTO LA PRESENTE PROPUESTA PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION
LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN
SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA — ANTIOQUIA.

Atentamente,

JUC\V\ Qm‘u\o Coamadno C.

Juan Camilo Camacho Contreras
Rep. Legal Fundacion Darleys Pérez

PROPUESTA PARA:

EMALL: fundaciondarleycp@hotmailcom - TELS: 320 4357447 - 313 5954695
DIRECCION: CL 50 N°50-110 SAN PEDRO DE URABA
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FUNDACION DARLEYS PEREZ
SAN PEDRO DE URABA, ANTIOQUIA
NIT: 901.560.265-5
BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION LOCAL DE SALUD PARA LA COORDINACION
EN LA GESTION DEL ASEGURAMIENTO EN SALUD EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
— ANTIOQUIA. MEDIANTE EL DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. Determinar listado de la poblacion no asegurada y publicarla en medios de
comunicacion masiva, sitios web y carteleras institucionales, reportar los listados
de poblaciéon no asegurada a los actores de SGSSS a que haya lugar, apoyar con
las lecturas publicas de bases de datos de ia PNA cuando se requiera por parte
del municipio, apoyar la coordinacion de la celebracion de la semana de la
seguridad social y la planeacion de los procesos de participacion ciudadana en
salud.

2. Apoyar la Identificacion de duplicidades en afiliacion en el SGSSS, realizar las
novedades del aseguramiento, seguimiento a los usuarios que sean reportados
por la UGPP- ADRES por ingresos altos en el municipio y presentar informe con
gestion realizada, coordinar el reporte del archivo. Pak y certificado (Proceso
Reporte de Novedades N09, N13, N15, N20 y N21de manera mensual), reporte de
la Ordenanza 035 y gestion de portabilidad de manera trimestral.

3. Descargar el maestro del régimen subsidiado, contributivo y demas informacion
suministrada por el SFTP de la BDUA - ADRES de manera semanal, gestionar
potenciales a aplicar movilidad al Regimen Subsidiado, apoyar el seguimiento a
los procesos de portabilidad y movilidad, Realizar validacién de formularios Gnicos
de Afiliacion y registro de novedades al SGSSS y devolucidn con las
observaciones a que haya lugar a las respectivas EAPBs.

4. Garantizar que se realice la actualizacion de la base de datos de la poblacion
migrante y enviarla de manera periédica a los diferentes actores del sistema.
Realizar Verificacion de manera periddica del listado censal de la poblacién
especial del municipio con el fin de que la poblacién cumpla los criterios de
permanencia.

5. Fomento y gestion de los procesos de participacion social en salud, en
desarrollo del Plan de Accion de la Politica de Participacion Social en salud
(PPSS) y socializar en los diferentes espacios de participacion social en salud
temas de interés del aseguramiento en salud.

6. Realizar afiliaciones oficiosas al SGSSS mediante la plataforma SAT ylo
excepcional en caso de ser necesario y verificar la realizacion de este mismo
proceso en la ESE Hospital Oscar Emiro Vergara Cruz, Brindar Seguimiento
acorde al decreto 064 del 2020.

7. Realizar actividades para mitigar la evasion y elusion del SGSSS, enviar el
formato de reporte establecidos por la SSSA en los tiempos definidos y presentar
informe de gestion.

EMALL: fundaciondarleycp@botmail.com - TELS: 320 4357447 - 313 5454695
DIRECCION: CL 50 N°50-110 SAN PEDRO DE (JRABA
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8. Acompaiiar y participar activamente de las reuniones a las que sea citado por el
municipio o por la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia con relacion a las
RIAS - RPMS y la RIAMP.
9. Brindar asesoria y educacion a los usuarios que acudan a la Direccion Local de
Salud en temas relacionados con el aseguramiento y la prestacion de servicios y
generar un informe en el que se especifique los tipos de servicios requeridos por
los usuarios y requerir a las EPS presentes en el municipio cada vez que se
presenten barreras en el acceso a la prestacion en salud que le sean
competentes.
10. Acompaniar, gestionar y apoyar a ia Direccion Local de Salud en el Proceso de
Recertificacion Municipal, en las respuestas a quejas y/o solicitudes realizadas por
entres de control, instituciones o comunidad en general, informes de PDM, PTS y
rendicidon de cuentas.
11. Demas actividades inherentes a la ejecucion del contrato.
PROPUESTA ECONOMICA Y FORMA DE PAGO:
De acuerdo con lo establecido en la propuesta técnica planteada, los costos son los
siguientes:
VALOR TOTAL M/CTE '$ 8.100.000,00

FORMA DE PAGO

El Municipio de San Pedro De Urabd pagard al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera: tres cuotas mensuales vencidas de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL
PESOS ($2.700.000,00 M/LV). Previa presentacion del informe de actividades y recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato, presentacién de cuenta de cobroy pazy
salvo de la seguridad social correspondiente, el ultimo pago debe ir acompafiado del
informe final y firma del acta de terminacion.

NECESIDADES DE LA CONTRATACION:

Para el aseguramiento de la gestion y cumplimiento de las competencias, funciones y
responsabilidades asignadas al Municipio; asi como de los programas y responsabilidades
a desarrollar, del programa de Gobierno, plan de desarrollo y planes de accién de la
administracion Municipal, se hace necesario contratar con personal externo la prestacién
de servicios de profesionales en la Direccion Local de Salud.
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En cumplimiento a lo establecido en la Ley 136 de 1994 es facultad del alcalde asegurar la
accién administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo bajo pardmetros de una Administracion publica eficiente.
Segun lo establecido por la Ley 715 de 2001, las direcciones locales de salud como
entidades encargadas de planear, coordinar, vigilar el sector salud, bajo el marco del
sistema general de seguridad social en salud, cumplen funciones de “direccién vy
prestacion de los servicios de salud”, “de salud publica” y “de aseguramiento de la
poblacién al sistema general de seguridad social en salud”.
Dentro de las obligaciones siguiendo las directrices y en el cumplimiento del articulo 42 de
la Ley 715 de 2001 que establece como competencia en salud por parte de la Nacion, la
direccion del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Saiud en el
territorio nacional, entre otros, mediante la definicién, disefio, reglamentacidn,
implantacion y administracion del Sistema Integral de Informacién en Salud, con la
participacion de las entidades territoriales de la Secretaria de Salud como obligacién de la
Administracion del Programa de Régimen Subsidiado, asignado dentro de la ley 1438 de
2011 en su articulo 29.
Que el articulo 60 del Decreto-ley 1281 de 2002 establece que |a Registradora Nacional del
Estado Civil, las CdAmaras de Comercio, las entidades que administran
regimenes de excepcion de la Ley 100 de 1993 y todas aquelias que manejen informacion
que resulte util para evitar pagos indebidos con recursos del sector salud, deberdn
suministrar la informacion y las bases de datos que administren con la oportunidad que la
requiera el Ministerio de Salud y la Superintendencia Nacional de Salud para su
procesamiento directo o a través del Administrador Fiduciario del Fosyga hoy ADRES.
Finalmente el articulo 2.1.1.13.7 del Decreto 780 de 2016, por medio del cual se expide el
Decreto Disposiciones analizadas por Avance Juridico Casa Editorial Ltda.© Pagina 2 de 19
Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, contemplé que todas las
entidades que oferten planes voluntarios de salud tendran la obligacién de reportar al
Ministerio de Salud y Proteccién Social el listado de las personas beneficiarias de estos
planes conforme a la estructura y contenidos definidos por el Ministerio, como también se
hace necesario actualizar la estructura de datos de ingresos y novedades de la afiliacion y
establecer las condiciones para el reporte y validacién de la informacién que los afiliados
registren sobre su estado de afiliacion. Que resulta vital para el control del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y de sus recursos la estandarizacién de la
informacién de afiliados en las diferentes entidades que lo conforman, con el objeto de
contar con datos consolidados de la poblacién cubierta por los diferentes regimenes para
soportar la definicién de politicas de ampliacién de cobertura, control de la multiafiliacién,
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acreditacion de derechos, control de traslado entre regimenes y optimizacién en la
asignacion de los recursos.
En este sentido se requiere fortalecer los diferentes procesos al interior de dichas
entidades con el fin de propender por el cumplimiento de dichas funciones, de
acuerdo a la normatividad vigente. Destacandose entre estas la resolucion 1344
de 2012, a los lineamientos del ministerio de salud y proteccion y social y la
secretaria seccional de salud de Antioquia y para cumplir a cabalidad con los
diferentes reportes de manera mensual, requiere la contratacion de los servicios
de apoyo a la direcciéon local de salud y para realizar un buen reporte se debe
realizar actividades
como son; mantener depurada la base de datos del régimen subsidiado en el
Municipio a través del moédulo SISMASTER ASEGURAMIENTO, determinar
listados de poblacion pobre no asegurada y publicar en medios de comunicacién
masiva como son; sitios web, carteleras institucionales, y realizar comités de
lecturas publicas y desarrollar las lectura publicas en los lugares que se requiera,
reportar los listados de poblacién pobre no asegurada a los actores del SGSSS a
que haya lugar, estipular poblacion con duplicidad en la afiliacién en el régimen
subsidiado, realizar movimientos de bases de datos, para la elaboracion del
archivo punto pak y realizar el debido cargue de las novedades N0O9, N13 Y N15 a
ia aplicacion web BDUA todos ios meses y las demas que de acuerdo con ia
naturaleza de esta dependencia y normatividad vigente puedan ser asignadas.

ANALISIS DEL SECTOR

Para efecto de andlisis, el presente proceso pertenece al macro sector servicios, sector
actividades profesionales, cientificas y técnicas, lo anterior toda vez que en la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se producen bienes materiales, sino
que corresponde a aquellos de naturaleza intelectual que se requieren para el
cumplimiento de funciones de la entidad, los cuales pueden ser provistos por persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

a) Econdmico

En este caso el sector servicios se refiere a actividades profesionales cientificas y técnicas,
sefialado en la Encuesta Mensual de Servicios — EMS del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).
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Como se ha indicado, la rama de la actividad econémica a la que pertenece la contratacién
a realizar es la de actividades profesionales cientificas y técnicas, la cual, de acuerdo con la
EMS emitida por el DANE en el mes de octubre de 2019, corresponde el valor promedio de
dos salarios minimos legales mensuales vigentes.

b) Técnico

En el mercado laboral los servicios profesionales relacionados con actividades de apoyo a

la gestion en el fortalecimiento institucional, se caracterizan porque son prestados por personas
naturales o juridicas con el apropiado conocimiento y la suficiente experiencia, reconocidas en el campo de

este servicio de apoyo conforme a las necesidades requeridas por las entidades. Las funciones
que cumplan los contratistas son prestadas en forma presencial y su gestion queda
plasmada en los diferentes documentos, trabajos e informes que van desarrollando a lo
largo de la ejecucion de sus contratos.

Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el Municipio de San Pedro De

Uraba - Antioquia se considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural
o juridica que cuente con un perfil profesional especialista con alto conocimiento en el
area de la salud especificamente del sector puiblico, con experiencia laboral minimo de dos
(2) afios en el drea de la salud, que le permita cumplir adecuadamente con el objeto del
contrato y las obligaciones alli descritas.

c) Perspectiva Legal:

Los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, se encuentran enmarcados
dentro de los siguientes aspectos legales:

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestacidn de
Servicios asi: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.
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Atentamente,

JUW‘ Om‘-\o Camadno C .

Juan Camilo Camacho Contreras
Rep. Legal Fundacion Darleys Pérez
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Bancolombia

NIT. 890.903.938-8

Empresa: SAN PEDRO DE URABA CO
NIT: 890983814
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: nayelissolera9s

Nombre del pago: PAGOFUNDACIONDARL
Secuencia: C
Numero de cuenta a debitar: 64577354462

Fecha: 25-04-2024 Hora: 18:48:40
Fecha de Generacién: 25-04-2024

Fecha de envio del pago: 25-04-2024
Fecha para Procesar el pago: 25-04-2024

Total Registros del Lote: 2

Registros Procesados: 1

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $2,484,000.00

Valor Registros Procesados: $2,484,000.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO
CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
68100003129 Ahorros 901560265

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR

FUNDACION DARLEYS

ENTIDAD

2,484,000.00 BANCOLOMBIA

FECHA
ESTADQ APLICACION
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  25-04-2024
DE CLIENTE
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