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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Villavicencio, Junio de 2024 

 

Señor (a) 
Angela Patricia Bernal Parrado 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5916946 de 2024 
Coordinadora de Programas Especiales 
Regional Meta 
Villavicencio - Meta 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Junio del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5916946 de 2024 

 

Oscar David Pérez Vargas, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.121.923.552 de 

Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en TecnoAcademia Itinerante del Meta, 

en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: 

Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES SEISCIENTOS 

OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 50.684.487). 

El cual está amparado por el CDP N° 1024 del 10 de enero 2024 dependencia 911770 Centro 

Agroindustrial del Meta – Tecnoacademia - C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 

Adquisición de bienes y servicios – Servicio de investigación, desarrollo e innovación 

tecnológica orientados a la competitividad del mercado del trabajo - implantación de 

programas para la innovación y el desarrollo tecnológico a nivel nacional. 
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Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer (01) 

pago correspondiente a dieciocho (18) días del mes de febrero de 2024, por valor de DOS 

MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 

M/CTE. ($2.896.256), b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 

2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVENTA Y CUATRO 

PESOS  M/CTE. ($ 4.827.094) cada uno, c) un último pago correspondiente a veintisiete (27) 

días del mes de diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS 

CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($4.344.385). 

Plazo: Será hasta el 27 de diciembre de 2024. 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como facilitador de la Tecno Academia en el Centro 
Agroindustrial del Meta, para ejecutar actividades propias de la formación, orientación 
y desarrollo de competencias y capacidades de los aprendices de acuerdo con los 
programas de formación, proyectos de investigación y otras acciones de apropiación 
de Ciencia Tecnología e Innovación. 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en los equipos de 
diseño y desarrollo curricular y 
metodológico 
interdisciplinarios convocados 
por la Tecnoacademia, para 
garantizar integralidad en la 
formulación de proyectos 
formativos, diseño de 
actividades de aprendizaje y 
talleres, planes de sesión, que 
alimenten el banco de 
proyectos. 

 

Se realiza participación en 
mesas de trabajo de diseño 
curricular, convocadas por 
la Tecnoacademia a nivel 
nacional. 

Captura de pantalla mesa 
de trabajo diseño 
curricular 6 junio de 2024. 
Ver anexo 1.1 
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  Participar y apoyar 
activamente los planes de 
Inducción, sensibilizaciones, 
transferencias, divulgación del 
portafolio de servicios de la 
Tecnoacademia y de los 
aprendices del Centro.   

 

Se realiza formación a las 
diferentes Instituciones 
Educativas designadas. 

I.E. Campestre San José de 
Acacías con número de 
ficha 2935893 con 30 
aprendices. 

I.E. Ovidio Decroly de El 
Castillo con número de 
ficha 2935823 con 32 
aprendices. 

I.E. José Eustasio Rivera de 
Cubarral con número de 
ficha 2935856 con 30 
aprendices. 

I.E. El Integrado de San 
Martín con número de 
ficha 2935857 con 35 
aprendices. 

Registro de asistencia con 
instituciones Educativas. 
Ver anexo 2.1 
 
Registro fotográfico 
sesiones a estudiantes de 
las diferentes instituciones 
educativas. 
Ver anexo 2.2 

3 Implementar el modelo 
pedagógico y los lineamientos 
asociados a las etapas y 
objetivos planteados en el 
proyecto 2024 para la 
Tecnoacademia.  

Se realiza actividades de 
bienestar al aprendiz, 
orientadas por la 
Psicopedagoga de la 
Tecnoacademia: 

- Reconocer la cultura 
como creadora de 
identidad, generadora de 
inclusión y catalizadora de 
diversidad. 

- Día mundial de las abejas. 

Se realiza cargue de 
información pertinente, 
para la realización de las 
encuestas de satisfacción a 
los acudientes de los 
aprendices matriculados; 
Actividad encargada por la 

Registro fotográfico 
actividad bienestar al 
aprendiz. 
Ver anexo 3.1 
 
Captura de pantalla cargue 
de información 
pertinente, para 
realización de encuestas 
de satisfacción a 
acudientes de los 
aprendices matriculados. 
Ver anexo 3.3 
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Psicopedagoga de la 
Tecnoacademia. 

4 Diseñar e implementar 
acciones de formación para 
fortalecer las capacidades de 
investigación de los 
aprendices y la ejecución de 
proyectos que motiven la 
generación del conocimiento 
útil en su contexto regional, de 
acuerdo con las líneas de 
investigación de la 
Tecnoacademia y del 
semillero.  

Se realiza reunión con los 
aprendices semilleristas, 
con el fin de dar 
orientaciones para los 
eventos a participar. 

Proyectos de 
investigación: 

- Prototipo automatizado 
de máquina recicladora de 
papel. 

- Diseño de un prototipo de 
máquina empacadora de 
maracuyá en la vereda de 
aguas zarcas del 
municipio del dorado 

Registro fotográfico, 
reunión con aprendices 
semilleristas. 
Ver anexo 4.1 

5 Socializar actividades y buenas 
prácticas ejecutadas en las 
acciones de formación con el 
fin de ser divulgadas y 
recopiladas, al igual que 
productos de la formación y de 
los proyectos de innovación e 
investigación desarrollados 
con los aprendices.  

Se realiza cargue de 
evidencias de formación 
en OneDrive designado 
por el dinamizador, de las 
fichas del primer semestre: 
I.E. Campestre San José de 
Acacías con número de 
ficha 2935893, I.E. Ovidio 
Decroly de El Castillo con 
número de ficha 2935823, 
I.E. José Eustasio Rivera de 
Cubarral con número de 
ficha 2935856, I.E. El 
Integrado de San Martín 
con número de ficha 
2935857. 

Captura de pantalla cargue 
de evidencias de 
formación OneDrive. 
Ver anexo 5.1 
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6 Mantener actualizado, 
completo y en buen estado el 
inventario de la 
Tecnoacademia recibido, y 
velar por la correcta 
utilización, cuidado y 
mantenimiento de los bienes 
por parte de los aprendices 
según los requerimientos del 
dinamizador, del Centro o de 
la Dirección de Formación 
Profesional  

Se realiza prácticas 
formativas con los bienes 
de la Tecnoacademia, en 
las diferentes instituciones 
educativas, siempre 
cuidando y velando por un 
uso adecuado de los 
mismos. 

Registro fotográfico uso 
de los bienes de la 
Tecnoacademia, correcta 
utilización. 
Ver anexo 6.1 

7 Mantener actualizada la 
información del proceso 
formativo y sus respectivos 
soportes en los aplicativos que 
se requieran de acuerdo con 
los procedimientos y 
herramientas definidas como 
SOFIA PLUS, plataforma 
SENNOVA y los que sean 
requeridos por la coordinación 
Sennova, con criterios de 
oportunidad, veracidad y 
confiabilidad.  

Se actualizó la carpeta del 
facilitador la cual reposa 
en la carpeta del programa 
de la Tecnoacademia 
L70_SGPS_12069. 

Se realiza proyección y 
cargue de Horario de 
formación y actividades 
para el mes de junio de 
2024. 

Captura de pantalla 
actualización de carpeta 
del facilitador. 
Ver anexo 7.1 
 
Captura de pantalla, 
actualización carpeta del 
semillero de investigación. 
Ver anexo 7.2 

8 Ejecutar Eventos de 
Divulgación Tecnológica (EDT) 
u otras actividades 
complementarias como 
talleres y eventos, 
relacionados con la línea 
temática de la 
Tecnoacademia, velando por 
su adecuado desarrollo en las 
diferentes etapas. 

Se realiza reunión por 
parte del Dinamizador 
para determinar la oferta 
de servicios que requiere la 
Tecnoacademia para el 
operador que prestara el 
servicio tanto de 
elementos logísticos como 
de alimentación y 
publicidad para el EDT. 

Se definen puntos como: 

Realizar evento en 
conjunto con la feria 
institucional del Sena, 
Tipos de refrigerio, 
alimentación e 

Registro fotográfico 
participación evento 
RedColsi en la universidad 
Autónoma de Nariño. 
Ver anexo 8.1 
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hidratación, Logística y 
publicidad, Elementos de 
suvenir, y Se verifica el 
rubro necesario. 

9 Participar en comités, mesas 
de trabajo y demás espacios 
de gestión, planeación, 
innovación, desarrollo 
tecnológico, investigación, 
diseños curriculares y demás 
convocados por el centro, 
regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la 
Dirección de Formación 
Profesional. 

Se realizó participación en 
las siguientes actividades: 

-Participación en reunión 
con el equipo de la 
Tecnoacademia el día 13 
de junio, para organizar la 
logística y participación en 
el evento de la cámara de 
comercio “III feria 
tecnológica de los llanos”. 

-Participación en reunión 
con el equipo de la 
Tecnoacademia el día 14 
de junio de 2024, donde se 
dieron orientaciones 
administrativas, por parte 
de la coordinación del 
programa de la 
Tecnoacademia. 

 

Registro fotográfico 
reunión equipo TAI, el día 
13 de junio de 2024, 
logística evento de la 
cámara de comercio. 
Ver anexo 9.1 
 
Captura de pantalla 
reunión equipo TAI, el día 
14 de junio de 2024, 
donde se dan 
orientaciones 
administrativas. 
Ver anexo 9.2 

10 Elaborar los documentos 
técnicos para los procesos de 
adquisición de materiales y/o 
equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento, búsqueda y 
evaluación de cotizaciones 
para estudio de mercado y del 
sector, etc., en los procesos 
precontractuales, 
contractuales, post 
contractuales a ejecutar por la 
Tecnoacademia 

Se realiza documentos 
técnicos, (Ficha técnica y 
Excel de estudio de 
mercado) con respecto a 
los equipos de robótica 
que se desea implementar 
para el proceso de 
modernización del aula 
móvil y la formación en la 
línea de ingeniería y 
diseño. 
 

Captura de pantalla cargue 
de información para la 
adquisición de equipo en 
el proceso de 
modernización del aula 
móvil. 
Ver anexo 10.1 
 
Registro fotográfico 
recibimiento materiales 
robótica. 
Ver anexo 10.2 
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 Se reciben los materiales 
de robótica que quedaron 
pendientes del contrato en 
el año 2023. 

11 Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás 
roles SENNOVA en el Centro 
de Formación para fortalecer 
las diferentes estrategias y 
actividades desarrolladas. 
Igualmente, con las demás 
dependencias para apoyar los 
procesos formativos. 

 

Con el dinamizador 
SENNOVA Hernán Lozano 
se organizó y se divulgó el 
evento de transferencia de 
conocimiento “Exploración 
de tecnologías 
innovadoras para la 
fabricación de prototipos 
para un desarrollo 
eficiente”. 
 
Se participa de la 
Capacitación en manejo y 
cuidado de fauna silvestre. 

Captura de pantalla 
transferencia de 
conocimiento Red Café 
con Ciencia. 
Ver anexo 11.1 
 
Registro fotográfico de la 
capacitación en manejo y 
cuidado de fauna silvestre. 
Ver anexo 11.2 

12 Presentar a la supervisión los 
reportes de ejecución de 
actividades en forma mensual, 
cuenta de cobro y los demás 
informes que le sean 
solicitados. 

 

Se presento a la 
supervisión la cuenta de 
cobro correspondiente al 
mes de junio 2024, con sus 
respectivos soportes. 

Se hace entrega de la 
cuenta de cobro del mes de 
junio a la supervisión, con 
sus respectivos soportes. 

13 Realizar las demás actividades 
propias y necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Se desarrollaron las 
actividades orientadas por 
el dinamizador a fin de dar 
cumplimiento al objeto 
contractual. 

Se desarrollaron las 
actividades orientadas por 
el dinamizador a fin de dar 
cumplimiento al objeto 
contractual. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1.  NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 
2.  NO REGISTRA  NO REGISTRA NO REGISTRA NO REGISTRA 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9467731821 de la planilla, operador aportes en línea correspondiente al 

mes de junio (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (26) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

Oscar David Pérez Vargas 

Contratista 

C.C. No. 1.121.923.552 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

Angela Patricia Bernal Parrado 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 5916946 de 2024     

Coordinadora de Programas Especiales 
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EVIDENCIAS 

Anexo 1.1 Captura de pantalla mesa de trabajo diseño curricular. 
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Anexo 2.1 Registro de asistencia con instituciones Educativas. 
 

I.E Campestre San José – Acacías 

 
 

I.E Ovidio Decroly – El Castillo 
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I.E José Eustasio Rivera – Cubarral 

 

 
I.E El Integrado de San Martín – San Martín 
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Anexo 2.2 Registro fotográfico sesiones a estudiantes de las diferentes instituciones 
educativas. 

 
I.E Campestre San José – Acacías 

 

I.E I.E Ovidio Decroly – El Castillo 
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I.E I.E José Eustasio Rivera – Cubarral 

 

I.E El Integrado de San Martín – San Martín 
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ANEXO 3.1 Registro fotográfico actividad bienestar al aprendiz. 
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ANEXO 3.2 Captura de pantalla cargue de información pertinente, para realización de 
encuestas de satisfacción a acudientes de los aprendices matriculados. 
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ANEXO 4.1 Registro fotográfico, reunión con aprendices semilleristas. 
 

- Prototipo automatizado de máquina recicladora de papel. 

 

- Diseño de un prototipo de máquina empacadora de maracuyá en la vereda de 
aguas zarcas del municipio del dorado 
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ANEXO 5.1 Captura de pantalla cargue de evidencias de formación OneDrive. 
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Anexo 6.1 Registro fotográfico uso de los bienes de la Tecnoacademia, correcta 
utilización. 
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Anexo 7.1 Captura de pantalla actualización de carpeta del facilitador. 
 

  
 
Anexo 7.2 Captura de pantalla, proyección y cargue de horario de formación y actividades 
para el mes de junio. 
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Anexo 8.1 Captura de pantalla reunión equipo TAI, logística EDT interno a llevar a cabo. 
 

 
 

  



 

22 

GTH-F-062 V10 

Anexo 9.1 Registro fotográfico reunión equipo TAI, el día 13 de junio de 2024, logística 
evento de la cámara de comercio. 
 

 
 

Anexo 9.2 Captura de pantalla reunión equipo TAI, el día 14 de junio de 2024, donde se 
dan orientaciones administrativas. 
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Anexo 10.1 Captura de pantalla cargue de información para la adquisición de equipos en el 
proceso de modernización del aula móvil y la formación en la línea de ingeniería y diseño. 
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Anexo 10.2 Registro fotográfico recibimiento materiales robótica. 
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Anexo 11.1 Captura de pantalla transferencia de conocimiento Red Café con Ciencia. 
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Anexo 11.2 Registro fotográfico de la capacitación en manejo y cuidado de fauna 
silvestre. 
 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR DAVID PEREZ VARGAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

01/06/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2935823 - APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN
PROYECTOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar circuitos electrónicos de acuerdo con estándares técnicos
y métodos de análisis

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA SOLUCIÓN TECNOLÓGICA DEL PROTOTIPO A ESCALA SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DESARROLLAR LOS COMPONENTES MECÁNICOS, ELECTRÓNICOS Y DE PROGRAMACIÓN DE LA SOLUCIÓN SEGÚN LOS PLANOS
ESTABLECIDOS.

DISEÑAR LOS CIRCUITOS ELECTRÓNICOS DEL SISTEMA MECATRÓNICO SEGÚN LA SOLUCIÓN TECNOLÓGICA DEFINIDA.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MECATRONICO GENERADO SEGÚN NORMATIVA Y PROCEDMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

2935893 - ELABORACION Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS
MECANICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dibujar planos mecánicos de acuerdo con normas técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DEFINIR EL PROTOTIPO DE SOLUCIÓN A DESARROLLAR SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DOCUMENTAR LA SOLUCIÓN GENERADA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL DISEÑO DEL PROTOTIPO A ESCALA ACORDE A LA SOLUCIÓN DEFINIDA.

VALIDAR EL PROTOTIPO ELABORADO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMAS TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2935857 - ELABORACION Y CONSTRUCCION DE PROTOTIPOS
MECANICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Dibujar planos mecánicos de acuerdo con normas técnicas
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR EL PROTOTIPO DE SOLUCIÓN A DESARROLLAR SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.

DOCUMENTAR LA SOLUCIÓN GENERADA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR EL DISEÑO DEL PROTOTIPO A ESCALA ACORDE A LA SOLUCIÓN DEFINIDA.

VALIDAR EL PROTOTIPO ELABORADO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMAS TÉCNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2935856 - APLICACION DE LA ELECTRONICA Y ROBOTICA EN
PROYECTOS DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar circuitos electrónicos de acuerdo con estándares técnicos
y métodos de análisis

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA SOLUCIÓN TECNOLÓGICA DEL PROTOTIPO A ESCALA SEGÚN METODOLOGÍAS ESTABLECIDAS.
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DESARROLLAR LOS COMPONENTES MECÁNICOS, ELECTRÓNICOS Y DE PROGRAMACIÓN DE LA SOLUCIÓN SEGÚN LOS PLANOS
ESTABLECIDOS.

DISEÑAR LOS CIRCUITOS ELECTRÓNICOS DEL SISTEMA MECATRÓNICO SEGÚN LA SOLUCIÓN TECNOLÓGICA DEFINIDA.

EVALUAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MECATRONICO GENERADO SEGÚN NORMATIVA Y PROCEDMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: OSCAR DAVID PEREZ VARGAS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 96,00
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