) FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O[Cédigo Regional 95
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICédigo Centro 953310
7AV REGIONAL GUAVIARE Fecha Elaboracién Abril de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTR, TURISTICO Y TECNOLOG DEL GUA Version MARZO 2020 - 3,20
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 22717-805029
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: CLARA INES LOPEZ VILLEGAS
Correo electrénico contratista: cilopezv@misena.edu.co C.C. 42.074.720 IP/N° de contacto 571
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCO COOMEVA S.A. Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 140100535801
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2020 superalos $ 117.503.000
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 1454268/2020 | N° Compromiso SIIF | 35220
Valor Total del Contrato $17.571.285] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $17.571.285 1 Del 01/04/2020 Al 30/04/2020 $ 1.952.365,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 15.618.920 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.952.365 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.952.365 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.276.549 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Valor Base retencion en la fuente| 1.276.549,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oooeet 4327343971 Valor Base retencién en la fuente ICA| 1.702.065,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 877.803 [$ 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 109.800 [$ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 140.500 |$ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 0%
ARL | $ 4.600 |$ 0 Reteica - 8299 0,00
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meqd $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
Salud hasta $ 569.712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 $ 425.516 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 1.952.365,00

SON: UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Asistencia a las videoconferencias de induccién al manejo de plataforma Territorium

Alistamiento de la documentacion requerida en las diferentes plataformas

Elaboracién del informe mensual mes de Abril

Asociar aprendices a rutas de aprendizaje, de las fichas 2104092 y 2104093

Personalizacién de cursos en la plataforma Territorim de las fichas 2104092 y 2104093

Habilitacién y revisién de herramientas disponibles de las fichas 2104092 y 2104093

Publicacion de diversos contenidos y la configuracién de las opciones de comunicacién de las fichas 2104092 y 2104093

Envié recordatorio a los aprendices para actualizar datos en sofia plus cambiandolos de estado a formacion, fichas 2104092-2104093
Publicacion de los anuncios correspondientes a las 2 primeras semanas de formacion, fichas 2104092-2104093

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| CLARA INES LOPEZ VILLEGAS
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el GUSTAVO ADOLEO ACOSTA RODRIGUEZ
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

LUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

dancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 42074720 || NOMERO PLANILLA: 4327343971 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CLARA INES LOPEZ VILLEGAS LOPEZ VILLEGAS || peRiopo COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2020 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2020
CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || Dins DE MORA. ’
DIRECCION: CLL 12 # 23- 50 TELEFONO: 1111111 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/04/08 NUMERO AUTORIZACION: 9999740554
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $140.500 $0 $0 $0 $0 $ 200 $0 $140.500 $ 200 $ 140.700
SUBTOTALES: $140.500 $ 200 $ 140.700
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA . ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $109.800 $0 $ 200 $0 $109.800 $200 $0 $110.000
SUBTOTALES: $109.800 $200 $0 $110.000
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
zlolel .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO § % H E % O | FlWuwaoox o = pd = w < Q ol - o |C_) FSP APORTES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
NO JFICAINoMmBRES ! ElSZ|o5| 2 Wlp<g<o| g || 3|5 lo|3S| & 39|k 3] ) VOLUNTARIOS TOTAL 3) ) TOTAL 3 TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO S | X |- > > n = > < > = |
282 k3 3) o 3 ADMIN |y IBC  COTIZACION TARIFA | \olpTe | ADMIN |o| IBC  |COTIZACION|VIUPC| \oopte | ADMIN g IBC DE  |\porTE L ADMIN |, e ) oo R TEAPORTEAPORTEAPORTE
< 8 X o x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 S TRABAJO a]
(7]
1 cC LOPEZ  |NDEPEND $877.803 NO 230301- |30 $877.803 $ 140.500 $0 $0 $0 $0  Normal $ 140.500CIA 30 $877.803  $ 109.800 $0 $109.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
42074720 VILLEGAS PORVENIR SURAMERI
CLARA INES
CANA DE
SERVICIO
S DE
2020/04/14 5:07 PM  USUARIO: SOl CC42074720 PAGINA 1 DE 1



ViGILADO Supersalud ¥

EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios

en Salud denominado EPS SURA

CERTIFICA

Que CLARA INES LOPEZ VILLEGAS identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 42074720 estéa registrado(a) en el PBS

EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion:

14/04/2020

CC 42074720

CLARA INES LOPEZ VILLEGAS

TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

01/08/2018

ACTIVO(A)

86

51

CC 42074720 CLARA LOPEZ DESDE 01/08/2018

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S A.

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de Atencion Barranquilla 319 7901, Bogota 48% 7941, Cali 380 8941, Medellin 448 6115
Linea Nacional 018000 519 519

www.epssura.com



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
CLARA INES LOPEZ VILLEGAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 42.074.720, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Abril del 2020.

Cordialmente,

/‘—-'i_

Vicepresidente de Clientes y Operaciones

\\ //
=<
Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




Formulario del Registro Unico Tributario A ===

®
’ D I A N Hoja Principal Vodelo U deTngese, Sy Cotol iz

Direcrin de Impuestos y Aduanas Nacionales

2. Concepto [ 1 | 3 lActuaIizacién de oficio
Espaci d la DIAN
spaclo resefvado para a 4. Ntmero de formulario 14513934385
o -
E%% -E% ; E%
= 5 T
(415)7707212489984(8020) 000001451393438 5
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional A\ 14. Buzdn electrénico
4207 4720 | I 5 Impuestos y Aduanas de Pereira r1 —:_6_i
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documento: 26. Numero de Identificacion: 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesién liquida [ 2 | cédula de Ciudadania [1]3] [4]2]ol7[4]712Tol Y LT [ T ] [1983[08]2 6]
q | | LA
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: - 30. Ciudad/Mudicipio:
COLOMBIA [1]6]9|Risaralda 616 1 | /||Pereia 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otre's nombres
LOPEZ VILLEGAS CLARA INES
35. Razén social:
36. Nombre comercial: 37:-Sigla
UBICACION
38. Pais: 39. Departamento: 40. Ciudad/Municipio:

COLOMBIA 1|6 9] Risaralda [6]6 ] Pereira ofo[1]

41. Direccion principal

CL 12 23 50 BRR ALAMOS

42. Correo electroénico: 43. Codigo postal ) 44. Teléfonod: 45. Teléfono 2:
cilvigra@gmail.com o [TT LRI DIA4 [ [3[1]e[s]2[e[7faz[+] [ [[TTTTTIITTTTT]]
CLASIFICACION
Actiyidad econémica Ocupacion
Actividad principal Activigad secundaria — Otras actividades 52. NUmero
46. Codigo: | | 47. Fecha inicio actividad: 48. Codiga; |r49. Fecha jnicio actividad: 50. Codigo: 1 2 51. Codigo establecimientos
8,5,59[[201 9]0 2]0 5||[9,6,0,9[{2041°8J0,9[2 5 7.1,1,0 11]2]1]o]
y —Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 l T ) ) 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53.Cedigo)| | 5|2,2]4 9| | 1 | TI N | | | | | | | | | | | | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 Ve 5 6 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

codigo LL L L L LU LIl
e 1 | 12 [ 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 n [] o7 Modo L] L L
sere | [ | L] L]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos: Sl |:| NO 60. No. de Folios: DIIE 61. Fecha: |2 01 9|0 5|2 0|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre
985. Cargo:

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 14-04-2020 03:22:11PM



Profeceion Integral

AR APROTECCION INTEGRAI SAS *
NIT: 900388470-9 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL
Certificado de aptitud: 42074720-131622
el b ~ INFORMACION GENERA
Fecha y Lugar: 10/03/2020 - PEREIRA Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: CLARA INES LOPEZ VILLEGAS Identificacién: 42074720
Género FEMENINO Edad: = % Teléfono Mévil: 3165287471
Fecha Nacimiento: 21/06/1965 Cargo: INSTRUCTOR
Estado Civil: SOLTERO(A) EPS: EPS SURA
Direccién CLLE 12 N 23 50 LOS ALAMOS ARL:
Escolaridad: ESPECIALIZACION AFP: PORVENIR S.A.
Empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

]
OPTOMETRIA REALIZADO
MEDICINA OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR: PAUSAS ACTIVAS, EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTOS Y POSTURAS ADECUADAS. ACTUALIZAR FORMULA VISUAL ANUALMENTE
T ~ CONCEPTO DE APTITUD LABORAL |
[ APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO J
Observaciones: ESTE EXAMEN HA SIDO PRACTICADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Tipo de Restriccion @~ Condiciones, Factores, Agentes Asociados Permanente |

Informacién de Remisiones

NO

'CONSENTIMIENTO INFORMADO
Certifico que todo lo registrado en la historia clinica es veridico que no he omitido ninguna informacién sobre mi salud y pueda ser confirmada. He sido informado (a) a cerca de la

y prop de los y que la emp solicita. Autorizo sean estos i por los p de la
PROTECCION INTEGRAL.'

)

G,

YINIBETH LEYTON CASTRO CLARA INES LOPEZ VILLEGAS 42074720

Firma y cédula del Paciente

LS-8602-29062018

Médico Especialista en Salud Laboral

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: inistraci foni COM.CO WWW. <
Impreso: 10/03/2020- 04:21:23 p.m. - Pagina 1 de 1- Cerificado:42074720 - 131622 Imoreso por Softwa

.com.co Pereira
re SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaltda.com.co




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) CLARA INES LOPEZ VILLEGAS Identificado(a) con cédula de ciudadania
42074720 realizo el dia 16/04/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo de la
entidad y aprobo la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CLARA INES LOPEZ VILLEGAS Identificado(a) con cédula de ciudadania 42074720 me
comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr.
1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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h . COMPARIA b SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que CLARA INES
LOPEZ VILLEGAS, con Cédula Ciudadania No. 42074720 contratista de la empresa SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un registro como
Independiente desde el 01/04/2020 y fecha fin de contrato 31/12/2020 con riesgo 1y a la
fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma

automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opciéon 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cddigo (valido por un mes): 2020010147242.

Dada en Bogota, a los 1 dias del mes de abril de 2020

Z

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 01/04/2020 06:07:28 p. m.
ISCDC: 01/04/2020 06:07:28 p. m.
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Bancoomeva

NIT 900.406.150-5

OFICINA Pereira Centro

CERTIFICA QUE:

El cliente LOPEZ VILLEGAS CLARA INES, identificado con Cédula de Ciudadania No0.42074720 de PEREIRA
(RISARALDA), tiene vinculos financieros con nuestra entidad a través del producto Cuenta de Ahorros A
No.140100535801, con apertura el dia 2000/03/03 la cual se encuentra activa a la fecha y presenta un buen manejo.

Se expide la presente certificacion a solieltud del interesado a los 15 de mes de Abril del afio 2020.




DEC POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
e DECRETO 1082 DE 2015
Ciudad de Expedicion: 3 Sucursal: Nro. Péliza:
MANIZALES MANIZALES [m 4 42-46-101010997 0
Fecha Expedicion: Vigencia Desde: [Alas: Vigencia Hasta: Alas: Tipo Movimiento:
Dia: Mes: Dia: Mes: Afo: Horas: Dia: Mes: Afo: Horas:
I l 2020 ] 2020 | 0000 | | 2021 00:00 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
[Nombre o Razén Sociak: _LOPEZ VILLEGAS CLARA INES [identificacion: 42074720 ]
Direccidn:  CLL 12 N 23-50 ALAMOS fciudad: " PEREIRA - RISARALDA Teléfono: 3165287471 |
DATOS DEL / BENEFICIARIO
[Nombre o Razén Social: __ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA [ 899999034-1 ]
Direccion: 0 SAN JOSE DEL GUAVIARE - GUAVIARE Teléfono: 0 |
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU0108, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1454268 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMOINSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION VIRTUAL EN EL AREA DE DISERO TIC Y PROGRAMASCOMPLEMENTARIOS, QUE
IMPARTE EL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DELGUAVIARE

AMPAROS
RIESGO:  PRESTACION DE SERVICIOS
(AMPAROS: Vigencia Desde: Vigendia Hasta: Suma Asegurada / Actual:
[CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/04/2020 30/04/2021 $1,757,128.50
(OBSERVACIONES:
[ Valor Prima Neta: ‘Gastos Expedicion: WA: Total a Pagar: Valor Asegurado Total: | Fecha Limite de Pago:
$ 15,000. $7,000. $4,180. $ 26,180.f $1,757,128.! 31/03/2020
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
[Nombre: Clave: % DE PARTICIPACION: _|Nombre Compahia: % Participacion: Valor Asegurado:
AVALAR SEGUROS DE COLOMBIA LTDA 143632 100,00
|QUEDA EXPRESAMENTE QUE LAS DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y DE LA(S) QUE SE
[ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

Para efecto de notificaciones la direccion de Seguros del Estado S.A. es CRA. 24 NO. 64-03 - Teléfono: 8813280 - MANIZALES

M —_— ;
5@\, el
FIRMA FIRMA TOMADOR Verifique sy, mwmmpu
Oficina Principal: Cra. 11 No. 90.20 Bogots D.C. Teléhono: 213637 N N WL




Credibanco
31/03/2020

Pago tarjetas de credito Paguestado

CLIENTE:900709140 - GUROS DE COLOMBIA LT
COD: 11247327
TERM: 00023501

VISA CR CUOTAS:1
TT21 REF:10000021377421
REC:8127743 AUT:214211

COD. de RTA:00 - Aprobada

COMPRA NETA: $22.000
IVA: $4.180
TOTAL: $26.180

VENTA NO PRESENCIAL

* SUJETO A VERIFICACION DE LA DIAN

PAGARE INCONDICIONALMENTE Y A
LA ORDEN DEL ACREEDOR, EL
VALOR TOTAL DE ESTE PAGARE
JUNTO CON OS INTERESES A LAS
TASAS MAXIMAS PERMITIDAS POR LA
LEY
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CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como
instructor, para orientar procesos de formacion virtual en el area de Disefio Tic y Programas
Complementarios, que imparte el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del
Guaviare. CLAUSULA SEGUNDA. - PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato es de nueve
(9) meses, sin exceder el 30 de diciembre de 2020 y empezara a contarse a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contrato. CLAUSULA TERCERA. -
VALOR Y FORMA DE PAGOQ: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE
($17.571.285,00) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro
contratista. Esta suma seréd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Nueve (9) pagos
iguales por los meses de abril a diciembre de 2020, por valor de un Millbn Novecientos Cincuenta Y Dos
Mil Trescientos Sesenta Y Cinco Pesos M/Cte ($1.952.365,00). PARAGRAFO PRIMERO: El valor del
contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas
emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El
cambio de cuenta por parte del contratista deberd ser informada al supervisor del contrato con el fin de
surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el (Ia) Contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor
del contrato de cumplimiento y la certificacién de pago de aportes al sistema general de Salud, Pension y
Riesgos Laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los demas documentos
necesarios para el pago. CLAUSULA CUARTA. - Obligaciones de las partes: A) OBLIGACIONES
DEL O DE LA CONTRATISTA: El (la) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su indole y
la naturaleza del contrato de prestacién de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Participar en la elaboracion de proyectos de formacion. 2. Impartir
formacion en los horarios y lugar que la entidad indique. 3. Conformar equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar
integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje,
productos derivados de la ejecucion de los proyectos de formacion, entre otras. 4. Seleccionar
estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacion segun el programa de Formacion Profesional y el
enfoque metodolégico adoptado, entrega de guias de aprendizaje, herramientas de evaluacion y
programacion de las acciones de ensefianza aprendizaje. 5.Orientar los procesos de aprendizaje segun
las necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de aprendizaje y programas
curriculares vigentes. 6. Programar las actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacion de
conformidad con las estructuras curriculares, el calendario institucional y el Manual de Procedimientos
para la ejecuciéon de acciones de Formacién Profesional. 7. Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccién de aprendices y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con el objeto contractual de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccion. 8. Reportar
en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades que de acuerdo con
los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacidon y su coherencia
con el proceso formativo, tales como, proyectos de formacién, registro de los juicios evaluativos, creacion
de rutas y asociacion de aprendices. 9. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion. 10. Preparar,
orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de formacién profesional integral. 11. Dar
estricto cumplimiento a los manuales del Sistema de Gestion de Calidad y demés normas que regulan la
formacion profesional integral en el SENA y ademas a entregar las listas de los alumnos inscritos,
seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y deméas documentos requeridos por la Gestién de
Centros y Registro y Certificacion. 12.Evaluar el proceso de aprendizaje en cinco (5) dias maximo
después de culminar las acciones de formacion, las estrategias, el medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
13.Participar en procesos de promocion de los programas de formacion profesional integral, servicios y
actividades de divulgacion tecnoldgica. 14.Participar activamente en las actividades de formacion
programadas por el Centro, en el &rea de Cultura, Deporte, Recreacion, dirigida a los aprendices y en los
programas de caracter preventivo que ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en las
actividades de Bienestar dirigidas a los aprendices. 15.Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion
de los aprendices a los programas de formacion. 16. Responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas elementos de la entidad, puestos bajo su cuidado para desarrollar las
labores propias de instructor. 17.Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato. 18. Presentar mensualmente los
informes estadisticos y de actividades exigidos por EL SENA. 19. Apoyar al Centro de Formacion,
cuando se requiera de conocimientos técnicos y/o especializados acordes con su profesion. 20.
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Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucién del contrato, tales como
ajustarse a las politicas de comunicacién del SENA y aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web
oficiales, utilizar correctamente los correos electrénicos, revisarlos periddicamente y contestar
requerimientos); conocer, apoyar y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol (SIGA) de la entidad; velar por la correcta utilizacion de la imagen institucional, reportar al
area de comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion”.
21. Entregar productos derivados de los proyectos de formacion a la Coordinacion Académica para
realizar posterior evaluacién de dichos productos mediante el Sistema de investigacion del SENA —
SENNOVA. 22. Documentar y apoyar la documentacién de los registros calificados y procesos de
autoevaluacién de los programas tecnologos. 23. Cumplir con lo establecido en la Guia Orientacion
Formaciéon Ambientes Virtuales de Aprendizaje - GFPI-G-014 publicada en la plataforma CompromISO.
24. Las deméas necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementarias, 2) Asumir la responsabilidad
de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato, 3) De
acuerdo con el principio de coordinacion, el contratista debera participar en las reuniones que sean
convocadas relacionadas con la ejecucion del contrato. 4) Entregar al SENA periédicamente y al finalizar
el contrato, o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a
su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato unico de Inventario Documental, 5) Entregar al SENA a la finalizacién del plazo de
ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos
gue le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato, 6) Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestién del SENA, que requiera para la
ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y
reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién del contrato, 7)
Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacion
con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos relacionados con el mismo, 8)
Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad, 9) Cumplir con las normas,
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA,
segln la normatividad vigente, 10) El contratista debera hacer entrega del examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma y el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18). 11) Para los
efectos de retencion prevista en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara
obligado a informar al SENA al momento de la suscripcién del contrato y cuando quiera que se produzca
alguna modificacion que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme con las variables alli establecidas. 12) El certificado de aprobacion de la induccién al
Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo deberd adjuntarse a los documentos
requeridos para el primer pago de honorarios. 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o final, 14) EL CONTRATISTA asume, con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los
pagos al SSSI (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago
de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente, y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley, 15) EL CONTRATISTA se
obliga a no subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios, 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital,
usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizaciéon de quien corresponda, 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar
las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA, una vez culminado el
desplazamiento, 18) Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual, 19)
Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
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sistemas de gestidn, aplicativos, archivos fisicos 0 magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cédigos, claves o0 contrasefias, respondiendo penal, civil vy
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, conforme a las disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen. 20) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el (la) contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral y para la realizacién de cada pago derivado del mismo, estos pagos podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes
al SENA, ICBF y cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda). PARAGRAFO PRIMERO: En
caso de requerirse el desplazamiento del contratista para desarrollar actividades directamente
relacionadas con objeto del contrato, este serd informado por parte del supervisor a fin que se adelanten
las gestiones necesarias para facilitar su desplazamiento, bien sea dentro del territorio nacional o fuera
de este, de conformidad con lo establecido en la resolucion que para el efecto se encuentre vigente.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento generados
en las 6rdenes de viaje debidamente celebradas dentro de los 5 dias siguientes a la finalizacion de la
misma. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones
sefialadas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de
2015, y las deméas normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la
suscripcion del presente contrato los documentos requeridos para la contratacién. 2. Pagar al (la)
CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar la mayor colaboracién
necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicion
del (la) CONTRATISTA la informaciéon y/o documentacidon que requiera para la cabal ejecucion del
contrato. 5. Realizar induccion al (la) CONTRATISTA acerca del Subsistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 6. Garantizar las capacitaciones relacionadas con el Subsistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 7. Conforme al articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1273 de 2018, la
Entidad deber& observar y cumplir las obligaciones alli descritas. CLAUSULA SEPTIMA- GARANTIA
UNICA. El (La) CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las
modalidades sefaladas por el Decreto 1082 de 2015, para amparar el contrato, en las condiciones que
establecen esas normas o las que las modifiquen, asi: Cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato estatal: por un valor equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia igual a su
plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicién de la misma. Esta garantia
ampara entre otros, los riesgos de que trata el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la garantia, la
entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el procedimiento sefialados por las normas
vigentes. CLAUSULA OCTAVA- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios del
presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 720 del 9 de enero
de 2020, expedido por el Grupo de Apoyo Administrativo Mixto. CLAUSULA NOVENA —SUPERVISION:
La supervision del presente contrato estara a cargo del Coordinador Académico, o quien haga sus veces
0 en su defecto por quien sea designado por escrito la Directora Regional y/o Subdirectora del Centro de
Formacion del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a quien le corresponde velar por el cabal
cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del
Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol, actualizado y publicado en la plataforma CompromlISO.
Corresponde a la supervision entre otras las siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las
obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad, planes, proyectos y acciones. c) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL
CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d) Informar al lider o lideres de
la contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato y velar porque se
suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran. e)
Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato que
puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las pruebas y
demés documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y
verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de cumplimiento
para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la cldusula de forma de pago. h)
Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite a la
liquidacion del contrato, si a ello hubiere lugar, 0 a la expedicion de la constancia de no liquidacion, si
procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su
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supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los
procedimientos internos de gestion documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones
inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma
sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la
situacion anterior, el ordenador del pago designard uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y el memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes.
CLAUSULA DECIMA-_CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal pecuniaria la
suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, independientemente de la
indemnizacioén plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del
contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento
judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el
incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondr4a multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los
plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL
SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del
contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida, sin que el
total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA
autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores,
una vez en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio
de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccién de dichas multas no exonera a EL
CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicion se seguird el
procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o
sustituya. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacién, terminacion o liquidacién
del presente contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su
etapa precontractual, contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante
arreglo directo, la cual tendrd una duracién de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un
acuerdo, las partes convienen hacer uso de los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como
la conciliacion, amigable composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD:
Se adoptara esta medida de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las
causales sefialadas en esa Ley y en las demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA-
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION: Son aplicables al presente contrato la
terminacion, modificacién e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la ley 80 de 1993 y
demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA QUINTA- TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO POR MUTUO ACUERDO: Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de
uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del
contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la
declaratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por
escrito mediante acta. 6. Por terminacién unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en la ley.
CLAUSULA DECIMA SEXTA- CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en consecuencia no podra ser
cedido a ningun titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacion previa, expresa y escrita de EL SENA.
EL CONTRATISTA responderd por la ejecucién de las obligaciones contractuales hasta que el
documento de cesién esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E
IMPEDIMENTOS: El(la) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido
con la firma de este contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, conflicto de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la
normatividad vigente; declara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el
SENA, o que adeudéndole no han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o
que si es deudor ha suscrito acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA- SUSPENSION:
El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal,
en las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito,
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por causas debidamente justificadas, previa solicitud del (la) CONTRATISTA. La suspensién se hara
mediante acta suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la
fecha en que se reanuda la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el (1a)
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias,
proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA DECIMA NOVENA- AUSENCIA DE
RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el
marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
complementarias, por lo cual declaran que no conlleva relacion laboral ni prestaciones sociales; su
ejecucion se hara sin subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y
ejecucion del contrato. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con
el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que modificd el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera
liquidado el presente contrato cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y
todas las obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le
cancel6 el valor total de los honorarios pactados. En caso contrario, 0 cuando el contratista presente
reclamacion que impida considerar que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente
contrato sera liquidado de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
fecha de su terminacién por cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el
SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos
60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, estos pertenecen a EL SENA de
conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la
Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el termino de proteccion, sin perjuicio
del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993
concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los
trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la
informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y conocida en
virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacién que la parte receptora
debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha
informacion. Esta obligaciébn de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la
informacion confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de
tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la
orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no seré obligatorio cuando
dicha informacion sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o,
cuando sea publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o
poseedor legal. Asi mismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de
cualquiera de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula
y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma.
PARAGRAFO. La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion
catalogada como tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha
informacion fuera compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo
caso estara sujeta a la reglamentacién sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la
Decision 486 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de
2015, respecto de la informacion y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas
concordantes y complementarias que regulen la materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: -
DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la
ciudad de San José del Guaviare y para efectos de notificacion se entendera como domicilio del
CONTRATISTA la direccion de residencia y teléfono, los datos reportados y validados en el aplicativo
SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El presente contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion, el Registro
Presupuestal correspondiente por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Unica por parte del (la)
CONTRATISTA vy la aprobacién de la misma por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato serd la ciudad de San José del
Guaviare.

Pagina5de 5 GTH-F-077 V.07



San José del Guaviare, 20 de Abril de 2020

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
La Ciudad

Asunto: Informacion solicitada por el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del decreto
3032 de 2013

Dando cumplimiento a lo establecido con el art. 1 del Decreto 1070 de mayo 28 de 2013 y art. 6 del
decreto 3032 de 2013, y como persona actualmente residente en Colombia que durante el afo
calendario actual les estara cobrando rentas de trabajo (salarios, u honorarios, o comisiones, o servicios
personales, o emolumentos eclesidsticos, etc.), suministro a ustedes la siguiente informacién para
efectos de que ustedes mismos definan el valor de la retencién en la fuente que se ha de aplicar a los
valores a mi favor por concepto de rentas de trabajo :

a. Durante el afo gravable 2019, el 80% o mas de mis ingresos brutos Si provinieron la prestacion
de servicios de manera personal o el desarrollo de una actividad econdmica bajo cuenta y riesgo
un empleador o contratante.

b. Durante el afo gravable 2019, el 80% o mds de mis ingresos brutos No provinieron de la
prestacion de servicios personales mediante el ejercicio de profesiones liberales o de la
prestacion de servicios técnicos que no requieren la utilizacion de materiales o insumos
especializados, o de maquinaria o equipo especializado.

c. Por el afo gravable 2019, soy una persona natural que No quedé obligado a presentar
declaracion anual del impuesto de renta al gobierno colombiano”

d. Por el afio gravable 2019, soy una persona natural que No obtuvo ingresos brutos totales
superiores a 1.400 UVT ($47.978.000)

e. Por el afio gravable 2019, No desarrollé una de las actividades sefialadas en el articulo 340 del
Estatuto Tributario y si la desarrollé no representé mas del veinte por ciento (20%) de mis

ingresos brutos.

f.  Por el afio gravable 2019, No presté servicios técnicos que requirieron de materiales o insumos
especializados, o maquinaria o equipo especializado, cuyo costo representa mas del veinticinco
por ciento (25%) del total de los ingresos percibidos por concepto de tales servicios técnicos.

En constancia de lo anterior, firmo en San José del Guaviare a los

%Lﬂ@‘v.

Nombre: Clara Inés Lépez Villegas
C.C.42.074.720



