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Alcaldia de Palmira

Repblica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

Nit: 891.380.007-3 g DECRETO

38. ALBA LUCIA ROMERO PINZON, identificada con cédula de ciudadania 31.158.193 en el cargo

de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 222 GRADO 05, adscrito a la DIRECCION DE
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE.

39. MARISOL NOGUERA CORREA identificada con cédula de ciudadania 29.662.642 en el cargo

de PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 222 GRADO 01, adscrito a la DIRECCION DE
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE.

ARTICULO SEGUNDO: NO ACEPTAR LA RENUNCIA presentada por la servidora ptiblica MARIA
EUGENIA FIGUEROA VELEZ, identificada con cédula de ciudadania 31.165.924 al cargo de
SECRETARIA DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03, adscrito a la SECRETARIA DE HACIENDA,

ratificandose por tal motivo el nombramiento, que en propiedad actualmente ostenta la precitada
funcionaria en este empleo.

ARTICULO TERCERO: Como consecuencia de lo resuelto en el ARTICULO PRIMERO de la parte
RESOLUTIVA de la presente providencia, NOMBRESE en propiedad a las siguientes personas, en los
empleos que se relacionan a continuacion:

5

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533

www.palmira.qov.co

GRACE VELEZ MILLAN, identificada con cédula de ciudadania 1.113.634.167 en el cargo de
SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA
GENERAL.

GIOVANNY MONCAYO VELEZ, identificado con cédula de ciudadania 16.272.897 en el cargo
de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA
AGROPECUARIA'Y DESARROLLO RURAL.

JHON ALEXANDER ORTIZ MORALES, identificado con cédula de ciudadania 1.114.827.364 en

el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la
SECRETARIA DE CULTURA.

JUAN CARLOS SUAREZ SOTO, identificado con cédula de ciudadania 94.310.198 en el cargo

de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL.

EDWIN REBOLLEDQ CAICEDO, identificado con cédula de ciudadania 16.279.263 en el cargo
de SECR%I‘ARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA DE
EDUCACION.

DIEGO FERNANDO SAAVEDRA PAZ, identificado con cédula de ciudadania 16.261.709 en el
cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA
DE INFRAESTRUCTURA, RENOVACION URBANA Y VIVIENDA

CATHERINE FILIGRANA MAZUERA, identificado con cédula de ciudadania 1.113.629.814 en el
cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito a la SECRETARIA
DE INTEGRACION SOCIAL.

JESUS DAVID PERDOMO JACANAMEJQY, identificado con cédula de ciudadania
1.123.304.062 en el cargo de SECRETARIO DE DESPACHO, CODIGO 020, GRADO 03 adscrito
ala SECRETARIA DE PLANEACION.

CRISTIAN ARBELAEZ JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania 6.390.300 en el cargo
de SECRETARIO DE DESPACHODE SALUD.

Teléfono: 2856121
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Departamentc del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira

DESPACHO ALCALDE
Alcoldia de Palmira
Wt B 3O U1 DECRETO
TRD =~ 2022-100,4:321
DECRETO No. 321

.

29 da Noviembre dal 2022

5
v

“POR EL.CUAL SE REALIZA UNA DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA.
CONTRACTUAL A'LAS DEPENDENCIAS DEL SECTOR CENTRAL DE LA ALCALDIA DE
PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Bl Alcalde de. Palmira, en ejercicio de sus faculiades constitucionales y legales, en especial, las.
cenferidas en el articulo-209 y numeral 8 def arlicild 315 de la Constitucion Pelitica, el arffeulo 12-de
la Ley 80 de 1593, el numeral 5, literal dj del articulo 91 de Iz Ley 136 de 1994 modificadopor ¢!
articulo-29 de laLey 1551 de 2012, el articulo 92 de Jd Ley 136 de 1994 modificade por ef articulo 30
de Ja Ley 1551 de 2012, el articulo 110 delDecratoioy 111 de 1996 modificado por el articulo 124.de
Ia Ley 1957 de 2019, los articulos 8, 10.y 12 de la Ley 489 de 1998, elarticulo 21 de Ta Ley 1150 de
2007, el Decrelo Monicipat No, 213-de 2016, el Acuerda 047 de 2022 y el Decreto Municipal No. 318
de 2022 ¥

CONSIDERANDO

Qus los coniratos estatales, por.estar Interrelacionados con |a ejecucion de politicas pablicas y con la
prestacion de semvicios misionalas, de gastion y de direccitn, de las entidades estatales; buscan.a
través del ahasiecimiento de bienes, obras y servicos, atender las necesidades identificadas,

Qua par lo anterlor, los servidores plblicos, en consonancia con [o previsto enel arliculo 3 defa Ley
80 de 1993, tendran en consideracitn gue las entidades piblicas, mediante la celebracién y ejecucion:
de conlratos'y convenios, le apuestan al cumplimiento de los fines eslatales; a garantizar [a continua
y eficiente prestacian de los servicios piblicos, asi como asegurar fa efectividad de Jos derechos e
intereses de los administrados que colaboran con elfas en su consecutin.

Que los municipios, coma entidades fundamentales. de la division polifico administraliva del Estada,
fienen el dereche y af deber de instrumentar contratos estatales para atender las: compelencias que
les encomienda ef ordenamiento jutidico, en paricular, los consagrados en el articulo- 311 da a
Constifucion,y las Leyes 136 de 1994 y 1551 de 2012,

Que es funcidn.del Alcalde, de conformidad con el literal d) numeral 5 def articulo 91 dela Ley 136 de
1994, modificado por el arlculo 20 de ia Ley 1551 de 2012, celebrar contralos y convenlos para
materializar los planes de desamallo territorial v presupuestos anuales en tanto es el representante
legai:del municipio.

Que-e! Municipio de Palmira, por medio del Acuerdo No. 103 del 04 de diciembre de 1858, adopld el
estafuto organico de presupuesto municipal, en donde se establecid en su artlculo 114 que el Alealde
podra celebrar coniratos estatales a nombre.del ente.temiforial,

Que no obstants, el-articulo.211 de fa. Conskitucion, en aras de oplimizar ol ejercicio adecuada de fa
geslion adminisirativa, permite Ia delegacion de funciones que autorlce Ia ley, en la. medida que‘se
fijen condiciones claras para el ejercicio de esa.delegacibn,

I3

Que de acuerdo con 1 Sentencia C-382 de 2000 de la Corte Constitucional, Ja delegacién es una

Ceniro Admiristrative Municipal de Palmira — CAMP

Calla 30 No; 29 -39: Chdigo Postal 763533 &
Wity el ROV E‘ﬂ
Teléfono: 2709505 - 2109571
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técriica de.mangjo administrativo [...] envirtud del cual se produce ef lraslado de competencias de un Fos

brgano que-es tifilar de las respeciivas funciones a olro, para que. sean sfercidas porésig bajo S,
responsabilidad; deniro de los términos y condicionas que fije fa Ley”. : Y

Que como corolario de lo. precedente, f articulo 30 de la Ley 1551 de 2012, modificatorio det artictls = & BN
92de Ja Ley 136 de 1994, sefisla que el Alcalde podia delegar en Jos Secretarios de la Alcaldia fas

diferentes funcidnes a-su cargo, excepto aquellas respecto de Jas cuales exista expresa prohibicién

legal. R,

Que asimismo, el articulo. 52 de la Ley 80 de 1993 consagra la facultad dei representante legal de la

enfidad estatal para delegar total ¢ parcialmente la competencia para celetirar-contralos sy~ vy T ST
desconcentrar fa realizacien de lictaciones-en quisnes desempefien cargos del nivel directivo.oisus™ 5, { 5 TN

equivalantes, )
Que los articulos 9 y 10 de la Ley 489 de 1998 prevén que las autoridades. administrativas podran,

mediante acto. de delegacldn, transferir el efercicio de. funciones a sus colaboradores, slempre.y -
cuando conste-por escrito; se defermine la autoridad delegataria y las funciones 0 asuntos especificos. £ M4," 2
cuya alencitn y-decislon se transfieren, :

Cand LU BUML,

: RIS P FES L AN
Que ef atticulo 21 de Ta Ley 1150 de 2007 ‘establece que en ningin caso fos jefes y representanes
legales de las entidades estatales quedarén exonerados por virtud de a delegacian de sus deberes 7' < ¢ T
de control y vigllancia de la actividad precontractual y contractual.

Coa. el artlculo 110 del Decreto Ley 111 de 1898, compilafodo de las nomas orgénicas. del

prestpuesto, dispone que los Grganos que son.una seccidn en el presupuesto general de la hacidny® = F 14t RERET
tendrén |2 capacidad de confratar y comprometer a nombre de la persona juridica de Ja cual hagan, .., . by
parte y crdenar £ gasto.en desarrollo de las-aproplaciones incorporadas en la respecliva seccion,fo * ™ A3 LY
cua es apficable a las entidades tenitoriales sin perjulcio def acto juridico de-delegacton, . S ey j:.
0 W .2 ;
Que mediante €l Decrelo No. 213 del 1 de agosto da 2016 se determind la estructura de davsr ¢ | ~vesse v
Administracion Piblica def Municiplo de Palmira-en atencién al principio de espsciglizacitn sectorial, ) ke

ot el

Que en vitud de la anterior distribucian de competencias, el Decrato No. 609 det 07 de enero de 2020 ! i

realizo-una-delegacién de funciones contractualas en el sector central-da Ia Alcaldia de Palmira para 1%

la adecuada realizacion de la gestion contractual, "
x Aoy P

Que el Decreto No. 009 del 07 de enero 2020, ea alencién o prindipio de necesidad administrativa,

fue objeto de varias modificaciones, entre las que se encuentran los Decretos 921 de 17 de septiembre ¥ s 4 17 1o 4

del’2020,244 del 15 de octubre de 2020, 054 del 25 de marzo de 202161103 del 17 de-junie del 2021

y Decrelo 200 del 01-de octubre dél 2021,

CQue la anterior produccidn normativa, por ser dispersa, no se atempera al principio de seg'tiriaa'd“n '
juridica, slendo.necesario, en consecuencia, la racionalizacion y simplificacion jurldica a través de la
condensacion, en un solo acfo-administrativo, de todo el sistema regulatorio en materia de delegacion ,——...
contraciual a efectos:de facllitar su consulta y promover latoma de decisiones adecuadas'por parig:i E I-,f'j
da los servidores piblicos del ente ferritorial en conscnancia con fos principios de !E;Jhncibr‘i'.‘:\r. A G’
administrativa previstos en el anticula 209 de la Canstitucién y el articulo 3 de! Cédigo de Prockdinents = = = v HAE ¢
Administrativoy Contencioso Administrativo.

BT
| H

"t
i
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_ " Repithlica de Colombia

P TEY + 2] Departamento'def Valla del-Cauca

g B aﬁs% - Alcaldta Municipal de Palmira

por Larfe : DESPACHO ALCALDE
Alealdia de Palmira

e DECRETO

Que el manual de contratacién del municiplo de Palmira se actualizd en fecha 16 de noidembrerda
2022 y se adopld mediante Resofucion No. 205-def 2022

Qus. tas finciones de 1a Direccién de Contrafacion Publica fueron. modificadas en vittud de las
facultades protempore olorgadas por Concejo Municipal, mediznte el Acuerdo Municipal Np, 047 del
13 de rioviembre de 2022y materializadas con fa expedicion del Decrato 319 del 28 de noviembre de
2022, que modific el Decreto 0213 del 1 de agosto de 2016.

Ctite ademas, se considera necesario actualizar el Decreto No. 000 del 07 de snera 2020 y sus
reformas, alendiendo los requerimientos de! Sistema de Compra Piblica, en el sentido.de que la
delegacion de. Ia actividad contractual en cada una de fas dependencias:def Sector Central de la
Alcaldia de Paknlra no solamente debe verse desde un enfoque juridico, sino tamblén econdmice, ya
gue las compras piiblicas implican decisiones estralégicas de abasfecimienfo de bienes, cbras y
servicios.para atender los objelivos misionales ¥ las necesidades de funcionamiento de cada una de
las dependencias delegatarias. .

Que en mérito da lo anterior,
DECRETA
TiruLol
PARTE GENERAL
CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. OBJETO: Deléguese en los Secretarios de Despacho, Directores y Jefes de
Oficina de Ias Dependencias que hacen parte def Sector Central dela Alcaldla de Palmira la capacidad
de contratar y ordenar el gasto a nombre de la persona juridica de fa que hacen parte en desarrollo de
las aproptaciones incorporadas en su presuptiesto. Por tanlo, estardn facultados para adelantar la
etapa preconfractual, contractuat y postcontractual de Jas compras piblicas, asi como aquellos
conlratos y convenios con régimen especial.

- .
PARAGRAFO PRIMERO: La etapa precontractual comprenda desde la elaboracién de estudios y
docimentos previos hasta [a notificacion de fa resclucion de adjudicacion o la declaratoria de desierta,
L:a etapa contractual comprende desde la celebracidn del contrato o la aceptacitn de la oferla hasta
I recepcion a safisfaccion del bien, obra o servicio, -¢! vencimiento del plazo de ejecucién o la
tefminacian anticipada de! contrato, lo que suceda primero. La etapa posicontraciual comprende
desde [a lerminacion del contrato, cualquiera sea sy causa, hasta el vencimianto de las obligacionss
posteriores a la liquidacién, como ocurre con las garantias de calidad, estabifidad y mantenimiento, -0
las-condiciones de disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes y hasta el clerre
del expediente confractual,

PARAGRAFO SEGUNDO: Todas tas actuaciones delegadas mediante el presents Decreto deben ser
acordes y ejecutarse de forma arménica con lo establecido en el Manual de Contratacién del Municipio
de Palmira vigente,

Cenlro Administrativo Municipal de Palnra ~ CAMP
Calie:30 No.' 29 -35: Codigo Postal 763533

vy paltnira goves
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Repiiblica de Colombia
ANy Departamento del Valle del Cauca
W&%{W.E@ Alcaldla Municipal de:Palmira
po Lanie: DESPACHO ALCALDE
Alcoldia de Palrdra L Yo w i
NE YT XEI00T 3 DECRETO
1 "ll\'
ARTICULO SEGUNDO: PRINCIPIOS: El Sistema de Compra Pibfica s un cuerpe normativo, - -
integrado por principiosy desarraliado por reglas. En_ ese senlido, fos Secrelados de Despacho, ~
Direclores ¥ Jefes de Oficina, en |2 toma de decisiones da gasio pitblico, tendran en.cuenta los %

principios consagrados en el ariculo 209 de la Carta Politica y en ef articulo 3 del Codigo de
Pracedimiento Administrativo y Conténciose Administrative. Del misma modo; atenderan los principios
de transparencia, economia, respansabilidad y el deber de seleccién objetiva consagrados en las
Leyes 80 de'1993 y 1150 de 2007 o lanorma que haga sus veces, s~ L,

ARTICULO TERCEROQ. MAYOR VALOR POR DINERO': La aptimizacin de los recursos piblicos ¥ !
la atencién apropiada de las necesidades mediante la disposicidn de blenes, obras y servicios es un

propbsite fundamental eh el Sistema de Compra Piblica, En {al virtud, jos Secretarios de Despacha,

Directores y Jefes de Uficina, en'la ordenacion del gasto, atenderan &t criferio de mayor valor por

dinero. Una compra piblica crea mayor valor por dinero cuando logra més efiiendia, eficacia y *©
sconomia. Eslo selogra gracias a una adecuada planeacian, En consecuencia, jos servidores plblices

delegatarios fendrén en cusnta que: R -

.

1. Una compra piiblica es eficiente cuando- existe una relacién positiva entre los coslos de
adquisition (fiempo del talento humane de fa-dependencia, recursos administratives, costos + *
asociados a fa transaceidn, ete.) y los bienes, obras y servicios oblenidos.

‘2. Una compra piiblica es-eficaz cuando logra ef resullado pretendlde, esto es, cuando la

. necesidad se salislace-a ravés del gasto.pblica,

3. Una compra plblica es econdmica cuando minimiza el costo de los recursts utilizades en &
gasto piblico. Una decision de gasto no es selamente econdmica por su precio, sino lambién
‘cuando tiene en' cuenta e ciclo de vida (il de I3 compra realizada {costos da mantaniriento,
reparacitn y disposicidn final). -

ARTICULO CUARTO. PROHIBICION DE SUBDELEGACION: En-vistud de lo establecido en el
arllculo 11 de la tey 488 de 1998, los actos adminisirativos pracontrachuales, de seleccidn, suscripcion

¥ liquidacisn de contratos estatales se realizardn por fos servidores piblicos det mivel directivo. .- ¢ s
delegados por el Alcalde, Luege, estos servidores pliblicds né podran subdelegar fas funciones qua

se leés encomienda en el presente Decreto, Pone St ae
ARTICULD QUINTO. DESCONCENTRACION: En atenclén a lo previsto en el pardgrafo del aticuls *° C-- . "%
12 da I Ley 80 de. 1983, adicionado por el ariculo 21 de la Ley 1150 de. 2007, los Secratarios de o
Despacho, Directores y Jefés de Oficing, estén facultados para distribuir el trabajo en sus servidores <~ .
pitblicos de nivel inferior para laealizacion de los procasos de seleccion y los estudiosy documentos “J dn b
preparatorios que la anfeceden, pero mantenlends la compelencia para Ia loma de las decisiones  © ~ © My

correspondientes. La desconceniracidn no implica el lraslado de funcionss nf dp responsabilidades,
Es una fécnica de gestion adminisiraliva para la adecuada realizacién de 12 actividad contractual
mediante la division y especializacion del lrabajo ! interfor de las dependencias de acverdo con.el -
Manual de Funciones y Competencias Laborales, '

CABITULO I T
PLANEACION ,
ARTICULO SEXTO. PRINCIPIO DE FLANEACION: La etapa precontractual debera estar fundada en
el principlo de planeacidn. En ese sentido, los Secrelarios de Despacho, Dlrectores y Jefes de Oficing __
- P TR

I Tomado desde: Wik wew.colombacgmpran j0v.cofconteatimis-ns-ylor-por-tinerd ef 16 de noviembre de 2022. o e
Centro Adminisirative Munkipal da Palmira - CAMP- o

Calla 30 No; 29 -35: Cadigo Postal 763533 i
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* « Replblica de Colombla
Departamenio del Valle del Cauca
Alcaldia Municipal de Palmira
DESPACHO ALCALDE

DECRETO

adelantaran las aclividades necesariasy peslinentes para reducirlos riesgos del proceso, définirreglas
claras de interaceién con los oferentes y establecer las condiciones contracluales adecuadas para
satisfacer la necesidad que dio origen a la compra plbBca, Los estudios del sector ¥ los estudios y
documenios:previos son la expresion documental de este principio,

ARTICULO SEPTIMO, ESTUDIOS DEL SECTOR: Los servidores pitblicos delegatarios de la
actividad contractual deberan élaborar, pravio a la estructuracion de los estudios y documentos
previos, los estudios de! seclor en'los términos del articulo 2:2,1.1.1.6.1 del Decrato 1082de 2015,
Los estudios de! secior sustentan el andlisis de fas condiclones del'mercado de {os bienes, obras y
sarvicios que salisfacen la necesidad identificada por la dependencia. Este anilisis debe ser
proporcional al proceso.a adelantar, al presupuesto estimado en la plansacin de la adquisicitn, a ta
complejidad de la necesidad y a sus posibles riesgos. -
ARTICULO OCTAVO, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS: Deléguase en los Secretarios de
Despacho, Difeclores ¥ Jefes de Oficina, segiin sl caso, |a elaboracién y suscripeion de los estudios y
documentos pravios referidos an los numerales 7 y 12 del articulo 25 de laLey 80 de 1693 y el articulo,
2.2,1,1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 o Jas normas que hagan sus veces.

Los estudios y documentos pravios deberdn delerminar los requisitos habiltantes, criterios dei
evaluacion, requisitos técnicos minimos, especificaciones (2enicas ¥ las condiciones del contrato,
Ademds, tendrd que ser coherente con las recomendaciones de los estudios del sector. Ambos
estudios preparatorios velaran por.Ja generacian de mayor valor por dinero.

PARAGRAFO: Para el caso de Tos esfudios y documentos previes que lengan por objelo fa
consiruccién, mantenimiento ylo conservacion de obras plblicas del Municipio de Palmira, 1a
Secrelaria da Infraestructura, Renovacitn Urbana y Vivienda, en virtud de sus funciones y del principin
de especializacién sectorial, ‘inlegrara y hara pare del componente técnico de los Gestores de
Estudios y Documentos Previos del proceso de conlratacibn a cargo de.cada DependenciaZ

ARTICULD NOVENO, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, En cumplimiento def numeral 6 del
articulo 25 de Ja Ley 80 de 1993, los servidores pablicos delegalarios deberan tramitar ef ceriificado
de disponibllidad prasupusstal que garantice la existencia da apropiacién suficlente para atender-el
gasto piblico, salvo que s kate de la contratacién con recursos de vigencias fiscales futuras
ordinarias o excepcionales, de conformidad con lo previsto en el estatuto organico del presupuesto.
De cualquier manera, la estimacitn del presupuasto oficlal debera ajustarse a la necasidad y tener
como indicativo el pregio probable de los bienas, obras y servicios que se transan en el mercado.

TITULO Il PARTE ESPECIAL
CaPiTULD!

MODALIDADES DE SELECGION
; SUBCAPITULO!

. COMPETITIVA
¥ Atlitule DaGmo Naveno def Decreto 213-del 01 de agoste del 2016 "Por el cual se adopta fa Estrucivra de &
Admilnistracian Cenfral del Municipio de Palmira, se definen las, funclones -de sus dependencias y se dictan -oras’
disposiciones” ”

Cenlro Administeativo Muntcipal de Palrira - CAMP -
Calle 30 No. 29 -39: Cédlgo Postal 763532 o [ ¢
dpww.patmira oveg.
Teléfano: 2703505 - 2109671 (=)
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Repiblica de Colombia

A ea s TEML Departamento det Valle del Catica

WP LER B Alcaldia Mynicipal de Palriira

~por larle. . DESPACHO ALCALDE
" Acaldia de Paimira ‘

e, 05 L7 E . DECRE'[O

oo

*

ARTICULG DECIMO. ACTOS Y ACTUACIONES PRECONTRACTUALES: Deléguese en log
Secretarios de Despacho, Directores y Jefes de Oficina, Ja suscripcion da todos loé-actos proferidos

antes da la celebracién del contrato en virtud de las modalidades de seleccién del Estatuto General

de-Conlratacién Pablica tales como; ficitacion ptiblica, seleccidn abrevieda (menor-cuantia, subasta

Inversa, bolsa mercantil, Acusrdos Marco de Precios y ofros procesos de selaccién abraviada),

concursa de méritos y minima cuantla, yaquellos de Régimen Espacial, de conformidad con el Manual

de Funclones y Competencias Laborales-y el Manual de Contratacian Vigentes en ef Municiplo da’
Palmira,

PARAGRAFQ PRIMERO: Para los afectos del presente Decreto, entiéndase .como actos y
acluacionas preconiractusles:

Aviso dg convocatora.

Aviso de Emitacion a MyPimes

Ef acto adminlstrativo de apertura del proceso da sefeccion.

Acto-adminisiralivo de Suspension del proceso de-seleccién,

Los estidios previosy.anélisis de! sector.econdmico.

El proyecto y pliego de condiciones definitivo, Iz invitacion a participar en procesos de minima
cuantia y en fos de régimen especial.

|2 respuesta-a las observaciones al proyecio de pliego de condiclones,

. Desamollo. y suseripeibn de Audlenclas de riesgos, revisidn y aclaraciin de resqos, de
Adjudicacion ylo declaraloria Desierta.

S

=R

9. Las adendas que modifiquen o aclaren su contenido y/o_cronograma. 24
10..El acto administrativo de adjudicacian. < 3

11, El acto administrativo que declara desierto el proceso de seleccidn, g
12.. La aceptacién de laoferta, 1

PARAGRAFQ SEGUNDO. COMPONENTE TECNICO ETAPA PREPARATORIA. Para el caso del
desarrollo de contratacionies.que-tengan por objeto y/o-dentro de su alcance, Ja ejecucion de abras
piiblicas, [a Secrefarla de Infraesinictura, Renovacién Urbana y Vivienda en vitud de sus funciones,
integraré y har& panie del componente técaico de Jos gestores'da Fstudios y documentos previos del
proceso de coniratacion, para lo cual debera coordinar con las dependencias o entidadas piblicas, a
elecucidn de proyectos para la conservacitn de |z infrasstructura, '

{3
El componenta.técnico debera estarpresenle: en fodos Jos-actos definidos en el presente articulo v.
para todas fas modalidades de contratatién.?

ARTICULO DECIMO PRIMERO. CONTROL JURIDIGO PRECONTRAGTUAL: La Direcclén de
Conlratacién Pablica realizara ‘control juridico precontractual sobre los procesos de seleccion
competitivos del Estatuto General de Coritratacién Piblica cuando se rate de las modalidades de
seleccitn de licitacién piiblica, concurse de méfitos.y seleccién abreviada {mener cuantia, subasta
inversa, bolsa mercantl, Acuerdos Marco de Precios y olros procesos de seleccion abreviada) o
aquelios deRégimen Especial det Decrelo 092 del 201 7-que superen la-minima ceantia definida para
la vigencia fiscal respectiva,

3 Anlciilo, Décimo Novend del Decreto 213 del O1: de agosto del 2016 "Por o cual se adopia Ta Estuctura da la
Adn'ﬁnth;ciﬂn Central dél Municiplo de Palmira, se definen las. funclones de sus dependencies y Se dician otras
dispasiciones®

Cenlro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 3¢ No. 29 -39: Cadigo Postal 763533
i palmira.cov.co @ @
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- Repiblica de Golombia

T ng Efi}f% Departamepto-del Valle del Cauca

L 122 Alcaldia Municipal de Paimira

par g: DESPACHO ALCALDE
Alcakily do Palmira

RARE IR LT | DECRETO

La Direccidn de Contratacién Piblica-emilird los: ineamientos y ténminos para ja revision de los
documentos,

PARAGRAFD PRIMERQ: Para las modalidades. de seleccidn de licitacién publica, concurso de
méritos y seleccion abraviada {menor cuantia, subasta inversa, bolsa mercantil, Actierdos Marco de
Precios y otros procesos de seleccitn abreviada) o aquellos de Régimen Especial def Decrelo 092-del
2017 que superen |a minima cuantia definida para la vigencia fiscal respectiva, 1o gestion an la
platafcima SECOP I, o én-aquella-que laley vigente determine, procedera una vez los documentos
cuenten con la viabilidad juridica necesaria y estara a cargo de la Direccidn de Contratacion Piblica.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Los procesos competitives del Estatute General de Canlratacidn Piblica
o Régimen Especial que no superen el valor de la minima cuantia def Municiplo determinada para fa
vigencia fiscal, podran adelantarse por la Dependencia y gestionar los mismos en [a plataforma
SECOP 11, o ef aquelia qite |a ley vigenis.determine, sin control juridico por parte de ta-Direccion de
Canlratacion. ‘ '

SUBCAPITULO I
CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO DECIMO SEGUNDO, CONTRATACION DIRECTA: Deléguese en los -Secrefarios de
Despacho, Directores y Jéfes de Oficina, la facultad de adelantar los {rimiles precontractuales,
cantractuales y postcontraciuales relacionados conja modalidad de seleccidn de contratacion directa
de) Estatuto General de Contratacion Piblica o Régimen Especial y la suscripcién de los contratos
estatales previstos en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de2007, asi como los demas acuerdos
que reflejen fa.autonomia de fa voluntad de las partes, como ocurre con la suscripcion de adiciones,
promogas, modificaciones, suspensiones y ceslones.,

PARAGRAFO. La presente delegacion no incluye los siguienles casos:

4. Conlratacion de empréstilos 'y demés operaciones.de crédita piblico.

2. Los contratas de encargo fiduciario que telebren fas entidades territoriales cuando inictani el
acuerdo de reestructuracion de pasivos a que se refieren Jas Leyes 550 de 1999 y 617.de
2000 y las normas que Jas modifiquen o adicionen, slempre ¥ cuando los calebren con
entidades financieras def sactor piblico.

3. Contratosde Concesidn

4, Enajenacion de bienes inmuebles

5, Los demas conlratos regulados en normas especiales y cuya competencia no pueda ser

. delegada

En cansecuencla, la celebracién de estos lipos conlraciuzles corresponderé at Alcalde previa revisidn
por parte de la Direccion de Contratacién Péblica,

PARAGRAFO PRIMERO: En el caso de la Contratacidon Direcia originada bajo la causal de la
declarataria de Urgencia Manifiesta contenida en ef literal a) numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150
de- 2007, para el desarrollo de abras piiblicas encaminadas a la contratacién y gjecucidn. de las
mismas, ls Secretaria-de Infraestructura, Rengvacion Urbana y Vivienda en virtud.de sus funciones
debera integrar y Tealizar las actividades del componente técnico de los gestores de Estudios y

Caniro Administratve Municipal Se Palmira —CAMP -

Calle30 No. 26 -39; Cadigo Postal 763533 i
wirw.palmimnovce contes k{1
Teldlono: 2709505 ~ 2109671 ‘ ‘
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Repibica de Colombia
Departamenta del Valle del Cauca
Alealdia Municipal de Palmira

LU AR (o0 ] DECRETD

documentos previos def proceso de contratacion, del proceso de seleccion, de'su ejecucidn, incluso
hasta Jograr 5u liquidacion?,

ARTICULO DECIMO TERCERQ, CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO O ADQUISICION BE
INMUEBLES: L:a suscripcidn de astos tipos contractuales comesponderé al Secretario de Desarrolio
Institucional, siempre que Jos mismos tengan como fuente de financlacién recursos de funclonamiento
asignados al centro gesfor de esa Secrelarla, en alencitn a las apropiaciones Incorporadas en 'su
presupuesto.

lgualments, suscribira las adiciones, promogas, modificaciones, suspensiones, cesiones ¥ lodos
aquellos acuerdos que reflejen 1a autonomia de Ja voluntad de las paries,

En-fodo caso, en relacian con los contralos de arrendamiento o adquisicidn de inmuebles que sean

celebrados por oiras dependencias dalegatarias en virtud de las apropiaciones Incorporadas .a su

presupuestn, deberd solicitarse concepto previo a fa Secretaria de. Desarrollo Institucional. Asimismo,

como cansecuencia de sus funciones y del princiglo de especializacion sectorial, prestara apoya

técnico a la'supervisian de dichos objetos contractuales, ,
ARTICULO DECIMO CUARTO, CONTRATOS Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS,

Deléguese en fos Secretarios de Despacho, Directores y Jeles de Oficing, la suscripeldn de dos-
contratos y convenios iteradministrativos que prevé el literal ¢} del numeral 4 det arficulo 2 delaley
1150-de.2007, articulo 95 da Ia Ly 1474 de 2011 y el arlfcdo 95 de la Ley 489 do- 1998, asl como las

adiclones, promogas, modificaciones, Suspensiongs, cesiones:y lodos aquellos acuerdos quetellejen

la autonomia de fa voluntad de las partes, .

PARAGRAFO PRIMERO. En relacién con los contratos ¥ convenios interadministrativos, el servidor

ptiblico defegatario deberd Justificar en los estudios v documentos previos; de acuérdo con el contexto

del sector, que esta tipologia contractual es la mas beneficiosa en comparacién éon [a capacidad-del

mercado para satisfacer las.necesidades de la-compra ptiblica en términos de eficiencia, eficacia,

economia, manejo del riesgo y Generacién de mayor valor por dinera,

ARTICULO DECIMO QUINTO. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION: Deléguase en los Secretarlos de Despacho, Directores y Jefes de
Oficing, | suscripcion del certificada en el cuat se haga constar I3 idoneidad ¥ experiencia requerida
del contratista para los contralos de prestacion de servicios profasionales y apoyo en la gestién en los
términos del articulo 2.2,1.2:1.4.9. Decreto 1082 de 2015 o las nommas que hagan sus veces y, todos:
los documentos o actos necesarios para fa celebracién det contrato. *

ARTICULOWDECIMO SEXTO. CONTROL JuRiDICO PRECONTRACTUAL: La Direccién. de
Conlratacién Piblica realizard controf juridico precontracival sobre los procesos de seleccidn de.
contratacién Directa del Estatuto General de Coniratacién Piblica o aquelios de Régimen Espacial
que.superen la menor cuantfa definida para la vigencia fiscal respectiva,

La Direccién de Confratacién Pablica, emitirs los lineamientos y términos pard |a revision d los
documentos.

* paticulo Décimo Moveno del Decrete 213 def 01 de egosto del 2016 "Por el cual se adepta la Estnictira de 1a

Admiistracibn Centraf del Municipio de Palmira, se definen las funciones de 'sus dependantias y se diclan otras
disposiclones”

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP )
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PARAGRAFO PRIMERO:; Para esia confratacifin, [a gestién en la platatorma SECOP I, o en aguella
que [a ley vigente. delermine, procederd una vez Jos decumentos objeto de la ravisién cuenten con la
viahilidad juridica necesaria y-estara a cargo de fa Direccitn de Contratacion Fblica,

PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacion directa que no supere 1a menor-cuantia definida para fa
vigencia fiscal respectiva, podra adelantarse por la Dependencia y- gestionar los mismos en la
plataforma SECOP 1I, 0 en aquella que la ley vigente determine sin control jurldice por parte de la
Direcclon de Conlratacidn.

CAPITULD
ETAPA CONTRACTUAL

ARTICULO DECIMD SEPTIMO. CONTRATO ESTATAL: Deléguesa en los Secretarios te Despacho,,
Directores y Jofes de Cficina, la elaboracién y suscripcion de los contratos estatales que sean ef
resultado da las-modalidades de seleccion competitivas y de contratacién directa y régimenespecial,
asl come los demas acuerdos que reflejen 2 autonomia de la voluntad, como ocurre con fa suscripcion
de adiciones, prérrogas, modificaciones; suspensiones, reinicios, ceslonas, enfre otros.

PARAGRAFO. Los Ordenadores de Gasto o Delegalarios deberdn suscrible la ficha resumen del
contrato da SIIF, como mecanismo da control y vigilancia,

ARTICULO DEGIMO OCTAVO. CONTROL JURIDICO CONTRACTUAL; Los servidores piblicos
delegatarios remitirin, para revision de fa Direccién'de Conlratacidn Pbiica, ! proyecto de minutade
los contratos de que irata el arliculo anterior, asi como de los documentos que los adicionen,
modifiquen o prarroguen, o respeclo:de las cesiones, siempra que el proceso haya sido-objeto de
controljuridico en Ja elapa precontractual por parie de fa Direccion de Contratacion Piblica.

PARAGRAFO PRIMERO, Para los demés contralos, de los proceses que no fusron objsto de control
juridico porparte da 1a Diteccion de Gontratacion Piblica, el Crdenador de Gasto a través de su equipo
debera gestionar en la Plalaforma de Sacop, ta suscripcion y aprobacion respectiva, ademas de
tramitar directamenta Ia adicién, modificacién o prérroga-segiin lanecesidad.

ARTICULO DECIMO NOVENO. APROBACIGN DE GARANTIAS, Dalaguese en los Secretarios de
Despacho, Directores y Jefes de: Oficina, la suscripcién del aclo administrativo en los casos que
aplique y Ia aprebacion de las garantlas en fa plataforma de Secop o en aquella que iz ley vigente
determing, de los contralos-estatales de que trata ef presente Capitulo como requisito de ejecucién

PARAGRAFQ PRIMERD. La Direccitin de Contratacion Pablica revisard jas garantias de Jos contratos
en-qua ejercld contro! jurldico, y el acto administralive de aprobacion,
~

CAPITULOIE
EJECUCION

ARTICULO VIGESIMO. SUPERVISION: La supervisian'de la ejecucian de bos conlratos ¥ convenios
pertenece a la Dependencia ala que mislonalmente corresponda el asunto para efectos de efercer el
control yla vigilancia sobre las chligaciones y darechos contractuales. La supervisién debera cumplirse
teniendo en cuenta las facultades, deberes y prehibiciones descrilas en la Ley.

-
a
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Los servidores piiblicos delegatarios, al deslgnar af supervisor, procuraran que este lenga asignadas
funclones relacionadas con el objeto contractual y que sea proparcional 2 su carga operativa,

PARAGRAFO PRIMERO, Para el caso de los contratos que tengan por objsto y/o alcance, -l
desamollo de obras piiblicas, Ia Secrelarla de Infragstruciura, Renovacitn Urbana y Vivienda en virlud
de sus funciones, estarl a cargo del componente téenico en la fabor del seguimisnto y vigiancia de la
ejecucion de estos contraloss, .

PARAGRAFO SEGUNDO, El delegatario podrd-solicilar apoyo técnico alas demas Dependencias de
la Administracion -Cenlral para realizar el seguimiento y control, en virtud de sus funciones y del
principlo de especializacién sectorial,

PARAGRAFO TERCERO. E! supervisof del.contrato debera dar cumplimiento a lo establecido en la
Leyy en el Manual de Contralacitn de la-Alcaldia de Palnira e informar al Ordenador del Gasto sobre:
cualgtier eiteacion que genere una modificacion al cantrate sstatal, De Igual manera, debera-cumplic
con.el principlo de publicidad en la plataforma dispuesta por Colombia Compra Eficients o entidad que
la reemplace. G

CAPITULO IV
LIGUIDACION

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO, AGTA DE LIQUIDACION: Deléguese en los Secratarios de
Despacho, Directores y Jefes de Oficina, la suscripcion del acta de fiquidacion bilateral.o unilateral da
los contratos y convenlos que, por lay o acuerdo expreso,-asi lo requieran, en los iémminos del articulo,
217 del Decreto Ley 19 da 2012, o

PARAGRAFO PRIMERO. El companenta téenica parala elaboracion'y revision previa ala susgrpcion
da las Aclas de liquidaciones da los conlrates que tangan por abjeto u alcance el desarrolio de obras
piblicas, eslara 2 cargo de la Sectetarfa de Infrasstructura, Renavacion Urbana y Vivienda.en virtud
de susfunciones, quien deberd ejecularias actividades técnicas necesarfas pam lograr stifiquidacion®,

PARAGRAFO SEGUNDO, La Dependencia que de apoyo técnico e Ja supervision, seguimiento v
conirol,.a través de-Servidor piiblico o contratista.asignado prestard apoyo técnico a laestructiracion
del acla de liquidacion-de- los contratos estatales, en vidud de sus funciones y del principlo de
especializacién sectorial, |

PARAGRAFO TERCERO. La comespondients acta de liquidacion y sus soportes deberan publicarse
¥ gestionarse.por [a Dependencia sin contro! juridico previo por parte de 2 Direccitn de Contratacién,
en la plataforma SECOP o en aquella que [a ley vigente determine:

¥ dtictlo. Dégime Noveno del Decrefs 213 del 01 de agosto del 2016 Por el cual se adopla [3 Estuctura de la
Administractén Central del Municipio de Palmira, se- definen las futciones de sus dependendias y se dictan otras
disposiciones” ;

C %
§ Artleulo- Décimo Noveno def Decreto 213 def 01 de agosto del 2096 “Por el cual s adapta fa Estrichura 'd;“h
Administrackin Central del Municipio de Palmira, s definen las funciones de sus dependenclas y se dictan otras.
dispasiciones -
Ceniro Administrative Municipal de Palmira — CAMP
Callg 30 No. 29-38: Codigo Postal 763533
AR A
Taldfonot 2709505 - 2109671
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CAPITULOV
OTROS MECANISMOS DE CONTRATACION - TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANG

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. ACUERDOS MARCO DE PRECIOS. Deléguese en los
Secrelarios de Despacho, Direclores v Jofes de Oficina, sagiin sea el caso, fa preparacidn de los
documentos precontractuales, cantractuales, la susctipcién de las Ordenes de.compra, como contrate
astatal, quo sa adalanten en los Actierdos Mareo de Pracios vigentes, y el seguimiento y control de [a
gjecucion derivada de eslos.

¥ .
PARAGRAFO PRIMERO, CONTROL JURIDICO PRECONTRACTUAL: La Diraccin de Contratacitn
Publica realizara control jurldico sobre los documentos precontractuales de este tipo de contratacion,

La Direccidn de Conlratacion Piblica, emitird los lineamlentos y términos para Ta fevision de los
documentos,

PARAGRAFO SEGUNDQ, Para esta contratacion, [a gestion en [a plalatorma se. realizara por la
Dependencia delegataria, y soloproceders una vez los documentos cuenten con la revision y viabilidad
juridica de Ia Direccion de Conlratacién.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO, INSTRUMENTOS DE AGREGACION DE DEMANDA Y
GRANDES SUPERFICIES. Deléguese enlos Secrelarios.de Despacho, Direclores y Jefes de Cficing,
segtin sea el caso, la preparacion de los documentos precontractuales, contracluales, la suscripcin
ds las Ordenes da compra, como contrat estatal, que se adelanten en Iz Tienda Virtual de] Esfado
Colomblano, y ef seguimiento y conlrol de 1a gjecucion derivada de estos.

PARAGRAFOQ. Para estz contratacidn, la:gestién en fa plataforma.se realizara per la Dependencia
delegatania, sin conlr} juridico por parte:de fa Direccién de Contratacion hasfa el valor de ja Minima
Cuantfa,

CAPITULOV
ACOMPANAMIENTO TECNICO

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. ACOMPARAMIENTO TECNICO, La Direccion de Contratacitn
Pyblica en vitud de las delegaciones olorgadas, reafizara un acompafiamienfo técnico a las
Dependencias con un piloto de soclalizacion de los aspectos y racomendaciones que debera fener en
cuenta-en la gestion en las plataformas dispuestas porla Agencia Nacional de Coniralacién Piblica -
CCE para la contratacion estatat,

Sea debe tener claridad que lo-anterior serd para fas modalidades y cuantias determinadas que no
requeriran control juridico por la Direccion de Contratacian, por lo cual, suacompaiiamiento seré sobre
gl use exclusive de fa plataforma. Lo anterior, en aplicacidn de los principlos de economla
adminisirativa, delegacion y desconcenlracion de la fupciones adminisirativas.

»

Cénlro Adminisirative Municipal de Palmira ~ CAMP
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TTULO 1l
REGIMENES ESPECIALES
CAPITULOI
DISPOSICIONES COMUNES :

"

ARTICULO VIGESIMO GUINTO. DE LOS REGIMENES ESPECIALES: Deléguese enlos Secretarios
de: Despacho, Directores y Jefes do Oficing, segin sea el caso, la suscripcidn de Jos contratos.y
convehios regulados por regimenes excepcionales af Estatuto General de Contralacitn Pibllcarque
s& prevén en el presente Capilulo,

Entiéndase por regimenes espaciales como aquelios cuerpos normativos especiales que gabieman la
confratacifn de las enlidades estatales y que esfan excluidos tofal o parcialmente de la regulacitn
contenida en las Leyes 80 de 1993y 1150 de-2007. En todo caso, 8sos contratos o convenios deberan
estar informados por los: principios de fa funcién administrativa y por-el criterio de mayor valor por:
dinero, en lo pertinente,

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. CONTROL JURIDICO: La Direccion de Contratacin Plblica
realizar control jurfdico-sobre los contratos y convenios definidos en este titwlo que superen et mafilo.
e la menor cuantia definlda para la vigencia fiscal respectiva, en la modalidad de contralacion directa,
La Ditéecltn de Gonlratacitn Péblica, emitira los lineamientos y tarminos para la revisiSn de-los
documentos, :

"
1 * -
¥

PARAGRAFC PRIMERQ: La contratacién directa que no supere la menor cuantia definida parala
vigencla fiscal respectiva, podtan adelantarse por la Dependencia ¥ gestionar los mismos en la
plataforma SECOP |I, o en aquella que la ley vigente determine, sin conirol juridics por parte de la
Direceitn de Contratacién, .
PARAGRAFQ'SEGUNDO, Cuando apligue controt juridico previo, la gestién en la plataforma SECOP
1, o en aquella que laley vigenta determine, procederd una vezlos documentos objeto de fa revision
cuenten con la viabifidad juridica necesaria y estara a cargo de fa Direccitn. de Contratacion Piblica,

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. CONTRATOS DE INTERES PUBLICO: Deléguese e los
Secrefarios de Despacho, Directores'y. Jefes de Oficina,.la: suscripcidn de los contralos de inferés
pablico con ocasitn de lo previsto en-el articulo 355 de la Constitucidn Politica y el Decreto 092 de
2017, asi comé los defnas acuerdos que parmitan reflejarda avtonomia da fa voumtad de las. partes
durante st efecucion, La confralacion autorizada en fos delegatarios no esté encaminada -2 Ja
adquisicion de bisnes o servicios y 1a ejecucitn de cbras, en consecuentia 10 puede serutilizada con
ese propdsito. Es un instrumento de poiftica piblica dirigido a apoyar a entidades sin animo de lucro
cuyo chjeto socialcolncide ¢on los programas vertidos en el Plan-da Desarrollo Municipal,

La celebracitn de-los contratos de interds piblico debera contar son la autorizacion previa y expresa
del Alcalde. Esla autorizacion se manifiesta a través de un acto adminjstrativo.

PARAGRAFO-PRIMERO. Las.dependencias.delegatarias deberén remitir, para sirrevisién por parte

da Ja Direccién.de Contratacion Publica, sin distincion de cuantla, los documentos preparalorios que
anteceden b2 celebracién de los contratos:de interés piblico, ya sea bajo la modalidat dé seleccian

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
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directa o compelitiva, Cuando se frae de un procedimiento competitivo, estos documentos deberan
remilirse antes de su iniciacién o apertura,

Entiéndase por documentas preparalorios los estudios del sector, Jos estudios y documentos previos,
as! coma el aclo que aperiura el procedimiento competitive, i esdel caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. La dependencia a a que misionalmenie comesponda ‘el asunto, debera
proyectar ¥ remifir a &’ Direccion de Contratacion Plblica para su ravision, el proyecto de acto
administrativo da autorizacion para la fimma del Alcalde, asi como el proyedio de minuta del conbrato.

PARAGRAFO TERCERO: Para esta contratacion, la gestion en fa plataforma SECOF I, o en aquella
quie la ley vigenfe determine, procedera una vez los documentos objéto de la revisién cuenten con la
viabitidad juridica necesaria y eslard a cargo de [a Direccidn de Contratacién Pablica,

PARAGRAFC CUARTO, La Direccién de Contratacidn Poblica tevisara las garantlas o gl acto
administrativo de aprobacién,

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. CONVENIOS DE ASOGIACION CON ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO: Deléguese en los Secretarios de Despacho, Directores y Jefes de Oficina,
fa suscripcidn de los convenios de asociacion de que trata el articulo 96 de Ja Ley 489 do 1398 y el
artlculo 5 del Decreto 092 de 2017, Es de Ja esencia de esie negocio jurldico Ja enlrega en
concurrencia de aportes en dinero o en especie para fa cristalizacion de programas ¥ proyeclos de
inversion del ente teritorial con ocasion de fas proyecciones previstas en el Plan de. Desarollo
Municlpa! En consecuencia, esta tipologia contraciual no esté encaminada ala adquisicion de blenas,
servicios y ejecucion de obras a cambio de una remuneraclan.

PARAGRAFO PRIMERO. Las depandencias delegatarias deberan remitir, para su revision por parte
de la Direccion de Conlratacisn Piblica, los documentos preparatorios que anieceden fa celebraciin
de los convenios de asociaclon con entidades sin dnimo de lucro, ya sea bajo fa modalidad da
seleccion direcia o competitiva-dependiendo de |a cuantfa, come se indica posteriormente: Cuando se
trale de un procedimiento competitivo, estos documentos deberdn remitirse antes de su iniciacion o
aperiura.

Entiéndase por documentos preparatorios los esludios del sector, los estudios y documentos previos,
ast como &t aclo que apertura el procedimiento competitivo, si es del caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. La dependencia a la que misionaimenta corresponda e asunto, deberd
proyectar y remilir a fa Direccién de Conlratacién Pdblica para su revision, ef proyecto de minuta del
convenio de asociacin.

ARTICULD VIGESIMO NOVENO. CONTROL JURIDICO PRECONTRACTUAL CONVENIO
COMPETITIVO. La Direccién de Conlratacidn Piblica realizarh conlrol juridico preconlractual sobre
fos.convenios de asociacion competitivos que superen gl monle de Ia minima cuantia definida parala
vigentla:fiscal respectiva,

L Direccion de Contratacion Piblica emitird fos lineamientos y iminos para-la revision de los
documentos:

PARAGRAFO PRIMERO: Para log convenios de asociacidn. mmpe!mvos referidos en el presents
artlculo, que siperen fa miniina cuaniia definida para la vigencia fiscal, la gestidn en la platalorma

Centra Administrative Municipat de Palmira — CAMP
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SECOP |l o en aquelia que 12 ley vigente determine, procederé una vez los documentos cuenten oo'r'l_
1a viabilidad juridica necesaria y estara a cargo de la Direcclén de Condratacidn Pablica. :

PARAGRAFO SEGUNDO; tos convenios de asociacitn competiives que no superen.el valor da.la
minima cuantia del Municipfo determinada para la vigencia fiscal, respectiva, podrén adelantarse por
la Dependencia y:gestionar los mismos en {a plataforma SECOP I}, o en aguella que la ley vigente
determine, sin control juridico por parte de la Ditecci6n de Contratacion.

ARTICULO TRIGESIMO. CONTROL JURIDICO PRECONTRACTUAL CONVENIC DIRECTO: La
Direccidn de Contratacion Piblica realizard control jurldico precontractual sobre fos convenios de
-asodiacitn directes que superen ef monto de-1a menor cuantia definida para la vigencia fiscal
respecliva. o

e
‘La: Diretcitn de Conlratacién Piblica; eniitird los fineamiantos .y términos para la revisibn do los
documeptos, -

PARAGRAFO PRIMERO: Para esta contratacian, Ja gestisn en la plataforma SECOP 1I, o en aquella
que §a ley vigente determine, procedaré una vez los documentos objeto.de Ia revision cuenten conia
viabifidad jurldica necesaria y estara a cargo de 1a Direccidn de Contratacin Pablica.

et

+.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ef convenio de asociacitn directo que no supere la menor cuantia definida
para ta vigencia fiscal respectiva, podra adelantarse por la Dependencia y gestionar los.mismos en'la
plataforma SECOP 1, d en aquella que la ey vigenle determine, sin control juridico por-parte de'la
Direccionda Contratacian, -
H

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. CONTRATOS Y CONVENIOS CON ORGANISMOS
INTERNACIONALES: Deléguese en los Secretarios de Despacho, Directores y Jefes de Oficina, la
suscripcion de- los contrafos.y convenfos con organismos de' cooperasisn, aslslencia o ayuda
intemaclonales en los términos-del artfcule 20 de la‘Ley 1150 de 2007 y el arllctlo 2.2.1:24.4.1 del
Decreto 1082 ds.2015, sin perjuicio.de [as compelencias designadas por el Decreto 213 del 2016.en
esta materia”. Deléguese también Ja-suscripeidn de acuerdos prefiminares; como la celebracion de
mermorandos de entendimiento, carlas de intenciéh o cualquéer pracontrate de-negoclacion,

Igualments, Deléguese la suscripcidn de promogas, modificaciones, suspensiones y todos aquellos
acuerdos que reflejen la-aulonomfa de la voluntad de las partes, ast como fa suscripcidn det acta de
liquidacion bilateral o uniateral,

La suscripcion. de esta clase de negocios juridicos debera estar precedida de estudios de! seclory de
estudios y documentos previos, que serén proporcionales al objeta a cantratar a-conveniry alaclase
de aportes o recurso a percibir por parte del organismo de cooperacidn, asistencia o ayuda
internaclonales. Los organismos internacicnales deberén -ser idéneos, Se es idéneo cuando 50,
naturaleza y caracleristicas son adecuadas'y aprapladas para desarollar las actividades a Impulsary
ctienta;con expetiencia en el objsto & contratar o convenir;

La‘ ganicipacién de los apories de fas partes debera estar cuanlificada y discriminada en sus
actividades para la obtencidn de los producies y resultades esperados. Los producios y resulfades
esperados deberan ser medibles y verificables de manera objativa,

*
Y

7 Decreln 213 de 2016, articulorcuarto, numeral tercero,
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PARAGRAFO PRIMERD. Los estudios y documenios previos deberén precisar el cuerpo normativo
que gobemaré fa ejecucion de los conkrafos o convarios a celebrar con el organismo internacional. En
ese sentido, se realizara un andlisis de acuerdo con los diferentes crierios que prevé-el articule 20 da
1a Ley 1150 de 2007. En caso de que ef cuerpo normativ sea el de:los estalulos'o reglamentos del
organismo intemaional, se lendra en cuenfa que estos rigen el procedimiento da seleccitn de los
tetceros a contralar y su adjudicacion, asl como algunas clausulas especiales del acuerdo,
relacionados con la ejecucion, el cumplimiento, el pago ¥ los ajustes,

PARAGRAFD SEGUNDO. La supervision de la‘ejecticion contraciual coresponderd a Ja dependencia
a la que misionalmente corresponda el asunto. ‘

PARAGRAFO TERCERO. Sin impordar la cuaitla la dependencla delegataria remitira, para revisién
de la Direccign de Contratacion Piblica, el proyeclo de minuta de los contratos o convenios junta con
fos documentos.preparaforios, De igual manera, en caso de que el negacio juridico esté sujeto aalgin
fipo de seguro, la mencionada Direcclon de Confratacién se encargdrd de 12 révisian daf acla
administrativo de aprobacion de las garantias como requisito-de sjecucion, el cual seré suscrito porel
Ordenador del gaslo.

CAPTULO T :
CONTRATOS EXCEPCIONALES

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. LIBRANZAS O DESCUENTOS DIRECTOS: Delégtiese an gl
Subsecretario de Gestion de Talento Humano.y en e} Secretarlo de Educacion, la suscripcién de.los
acuerdosde ibranzas con a entidad vperadora en los términosidel articulo & de la Ley 1527 de 2012,
La primera, en relacion con los servidores piblicos de la planta de personal pagada con recursos
propios. La segunda, en relacion con los senddores pitblicos de l2 planta de personal de dicha
Secretarla pagado con recursos del Sislema General de Parficipaciones. '

PARAGRAFO. Sobre ests tipo de acuerdos Ja Direccitn de Contratacién no ejerceré conbrol juridico,

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO, CONTRATOS DE COMODATO: Deléguese en el Secretario.de
Desanollo Instifecional lz suscripcién y liquidacitn de los'contratos de comodale o préstama de uso
en los términes de! Cadigo Civil, el-ariculo 38 dea Ley 9 de 1089y ol arficulo 217 del Decteto Ley 18
de.2012, asi coma los demés acuerdos e reflgjen [a autonomfa de [a veluntad, como ocurre con fas.
adiciones, prémogas, medificaciones, suspensiones ¥ cesiones,

En virtud. del principio de proteccidn det patrimonio piblico, la dependencia delegataria deberd
establecer, en atencion a la naturaleza y caracteristicas del bien objelo del conlraln, reglas-claras ¥
adecuadas en relacior con su administracion, conservacidn y mantenimiento.

PARAGRAFO PRIMERO. Sobre este tipo de conffatos ia Direccidn de Contrataciom no: ejercera
controf jurldica.

PARAGRAFO SEGUNDO. Deléguase en el Secretario de Desamollo Instifucional, Ja suscripcion del
aclo adminlstrativo de aprobacion de las gerantias de los conlratos estatales de que trala el presente
articulo como requisito da ejecucion.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS:
Deldguase an el Secretatio de Desamollo Inslitucional e! tramits de. reconccimiento Y pago de las

Centro Administrative Municipal de Palmira — CAMP

Calle 30 No, 24 -39: Codigo Postal 763533 & {
Yo (lINIER.00V.CO wortes

Teléfono; 2709505 - 2109571,
SC-CERMISTSE
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DECRETO

obligaciones derivadas de los conlratos de servicios publicos domlciliarios regufados par las Layes
142 y 143 de 1994 en losque figure como usuario 2l-Municipio de Palmira.

PARAGRAFQ PRIMERO, La presente delegacisn incluye los: evenlos en los cudles se requiera
realizar reclamaciones contractuales par la prestacitn de los servicios piiblicos domiciliarios en Jos.
terminos de las Leyes 142 v 143 de 1984,

PARAGRAFO SEGUNDO. Sobre este tipo de contratos la Direccidn de Contratacion no efercera
control juridico. '

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. CONTRATOS DE DONACION, Deléguese en los Secretarios de
Despacho, Diractores y Jefes de Oficing, la suscripcidn de fos cantratos da Donacién, de conformidad
con fos arliciilos 1444, 1446 y 1450 del Cédigo Civil, envirtud de o dispuesto en el articulo 13 y 32 de
laley 80 de 1993 y demas aclos necesarios con relacién a este fipo de contrato, -

Este tipn de contratos ho tendrén revisidn jirfdica previa por la Direccion de Contratacién Piblica,

CAPITULO I
FACULTADES EXCEPCIONALES, PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO Y DECLARACION DE
INCUMPLIMIENTO EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. En razén del deber que tiene la Alcaldia de Paimia de ejercer f
canirol y vigilanefa.sobre fa ejecucién da los contratos estatales para el cumplimiento de los fines del
ente temitorial, Deléguese en los Secretarios de Despacho, Directores'y Jefes de Oficina que ordenan
el- gasto, y al Diracior{a} de Contratacién Piblica como 4rea técnica. en materia contraciual, las
siguientes facultades:

1, Adelantar el procedimiento-administrativo sancionatorio de que trata el articulo 86 de I Lay
1474 de 2011 para la imposicién de muites, fa declaratoria de caducidad, Ta consecuente

_ declaratoria de incumplimiento y la imposicion de la clausula penal,

2. Adelantar el procedimiento administrative general previsto en [a Ley 1437 de 2011 cuando se
trate, exclusivamente, de la decfaratorla de incumplimiento:y hacer efectiva la clusula penal,

PARAGRAFO PRIMERO. Las dependencias a fas que misionalmenle coresponda el asunlo, deberan
remitir a la Direccion de Contratacién Piblica iodas Jos antecedentes contraciusles y e informe- de!
interventor. yio supervisor doride se solicite el inicio del tramite administrativo, en cumplimiento de fos
requisitos legales, acompafiado de anexos y pruebas que. pretendan hacer valer dentro del proceso,

PARAGRAFO SEGUNDO, Las Dependencias prestarén el apoyo 1écnice requerido por la Direccitn
de Contratacion Pibiica, ya sea por el Supervisor o Jnferventor U olro profesional designada para el
andlisis @ Interpretacion de las pruebas allegadas al tramite administrativo sancionatoria con
cdn:pqgjentes tecnicos, como consecuencia de sus funciones y del principio de especializacién
secloral,

PARAGRAFD TERCERO, Los actos administrativos que se deriven del procedimiento establecido en

elarticulo 86 da la Ley 1474 de:2011, sern'suscritos de forma conjunta entre ef erdenador del gasio
data dependencia que dib origen al proceso y ¢f 1) Director (a}-de Contralacidn Péblica,

Centro Administrativo Municipal de Palmita — CAMP
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ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO, Delégusse enlos Secretarios de:Despacho, Directores y defes
de Oficina, la suscripcion del acto administrativo que declara el sinfestro anle las Compaiilas
Aseguradoras de los conlratos celebrados por el Municipio. de Palmira. -Asl mismo, impulsara el
procedimiento administrativo general previsto en 1a Ley 1437 de 2011,

PARAGRAFQ, La Direccién de Conlralacidy asesorark y acompajiard a las' Dependentcias de la
Administracion Central en esle tipo de procadimiento,

CAPTULO IV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO; CONTROL JURIDICO PREVIO. Todo cantralo-o convenio que
deba suscribir gl Alcalde Municlpal serd proyeclado y tramilado por la dependencia a la que
corresponda el proyecto y necesidad a satisfacer y confard con contrel juridico. previo por parle de la
Direccitn de Contratacion Pablica.

ARTICULO TRIGESIMO ROVENO. DISCREPANCIAS. En casa-de DISCREPANCIA entre el control
de fegalidad ejercido por fa Direccion de Contralacion Pablica y el Ordenador def Gasfo, la Direccidn,
podra apariarse en cualquier-etapa en que se encuentre ef procese de contratacian, en ese caso, el
Ordenador del gasto podré continuar el irdmile bajo sy respensabilidad y. astmia la publicacion y
gestién del misme en la plataforma dispuesta por Colombia Compra Eficiente.

ARTICULO CUADRAGESIMO, DISCRECIONALIDAD: El Alcalde seteserva la facultad de olorgara
limitar la compelencia para contratar, comprometer y ordenar e} gasle en la dependencia que
cansidere pertinente, asi como a reasumir sus-finciones,

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERQ. GCRITERIO RESIDUAL: Los acles precontraciuales y
contractuales que no se encueniren delegados de manera expresa, continlian en cabeza dal
representante fegal de fa entidad eslatal.

ARTICULD CUADRAGESIMO SEGUNDO. REPORTE A ENTES DE CONTROL: La contrafacién
delegada que no esté sujeta a control furldico por parte dala Direccidn de-Contratacion Piblica debera
ser reportada anle los entes de conlrol en las plataformas por ellos previstas por cada uno de los
delegatorios e informada mensualmente ante fa Direccitn de Contratacion Publica ¥ a la Oficina de
Control Interno,

La DirecciSn de Conlratacion Publica emitird los lineamienios y términos para el reperte.

ARTICULO GUADRAGESIMO TERCERO. CONTROL PREVIO EN LA GESTION CONTRACTUAL:
E1 cantrol previo,-en virtud del articulo 65 de Ja Ley 80 de 1993, comresponde a la Oficina de Canlrol
infernio.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. CONTROL Y VIGILANCIA: En sjercicie del control y
viglancia por parte del delegants, los delegatarios deberdn comunicar al Alcalde el desarrollo de fas
funciones delegadas y rendir Informe en que Indique al delegania scbre el desarrolio de su gestin
contractual. Dicho informe sera remitido a la Oficina de Condrol Intemo v a la Direccion de Confrafacién
Plblica,

Centro Administrativo Municipal de Palmira ~ CAMP

Calle 30 No, 29 39; Godigo Postal 763533 _

W nalmia goy.co ionter
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s 491 S0 6070 DECRETO

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO, FACULTADES. El Alcalde, se reserva lafacultad de otorgar
o limitar la compelencia para contratar, compromeder y ordenar el gasio en la dependencia que
considere perinente.,

ART [QULO CUADRAGESIMO SEXTQ, VIGENCIA Y DEROGATORIAS: El presente Decrelo fige a
partir de su expedicién ¥ deroga el Decrelo 008 del 7 de enero de:2020 y sus decretos que adicionan
o madifican, como también fas deméas normas que o sean conlranias.

PARAGRAFO PRIMERO. Se exceplira la derogatoria el Decreto 108 del 18 de Junio def'2021 “POR
EL CUAL SE REALIZA UNA DELEGACIGN DE FUNCIONES EN LAS ACTUACIONES
ADMINISTRATIVAS ¥ CONTRACTUALES QUE DEBAN REALIZARSE EN EJECUCION DEL
‘CONVENIO - COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE. No. ATN/TV-18384-CO SUSCRITO
EL 19 DE FEERERQ DE 2021 ENTRE LAALCALDIA DE PALMIRA Y EL BANCO INTERAMERICAND
DEDESARROLLO Y SEDICTAN OTRAS DISPOSICIONES®, este consaiva vigencia mientras no sea
adicionado, modificado o. derogado mediante Acto Administrativo especifico. EY cual contempla una
delegacion padicular a la Secretaria de Educacién de fodas las actuaciones administrativas
precontraciusles, contractuales y posicontractuales que deba realizarde.acuerdo a las Poliflcas ds
Aduuisiciones definidas’por'el BIL} en 1azén. a fa efeciicién del Convenfo - Cooperacits Técnlea: No
Reemboisable No, ATNITV-18384-CO del 18 de fabrero de 2021, suscrito entre la Alcaldia de Palmita
y el Banco interamericano de Desarrollo, en su calidad de Administrador del Fando Multidonante para
12 Transformacibn de la Educacién y Formacidn Técnica y Profesional,

PARAGRAFO SEGUNDO: Los procesos contraciuales y los procedimientos de seleccidn en curso
que fayan sido publicados en las plataformas dispuestas porfa Agencia Nacional para la Contratacién
Piiblica - CCE de manera previa a la entrada en vigencia del presente Decrato, continvaran sujelos a
1as normatividad municipal contenida en las delegaciones conferidas al momaniode su publicacion.

PARAGRAFO TERCERQ: Se aclara que los tramites de modificacion, prémoga o adicianes del
cantrato estatal resultado de procesas da seleccion competitivo o contratacion directa que hayan sido
revisados en st momento por la Direccion de Conlratacién Publica, que no superen fa minima cuantia
para e} competitivo, y que no supere la menor cuantfa para la confratacidn directa, se tramitaran por
parte de |a Dependencia sin necesidad de cantrol o revision jurldica de la Direccién de Contratacion
Pibfica,

PUBLIQUESE Y, CUMPLASE

P
Dado.en el Despacho del Alcalde Municipal de Palmira - Valle def Cauca, velntinueve (29 dias
del mes da noviembre de 2022,

Proyectd: David Andres Serrano Salomsén - Contratista Direccidn de Contra) X
Revish:  Glofa Marcela Parra Garcla - Contrafista Direccion da Oonlralaciém
Lotena Pafricia Nife Zamibrane- Contratista Direceidn da Contrats: DL
Victoria Naranfo Dugué - Conlralista Direccidn da Corlatas
Dianz Algxandra Pino Gird - Direclara do Contra A3,
Marisol Yepes Mulioz - Contralista Secvetarla Senergl L=
HManuel Femanio Florez - Secretario Géneral e
Aprabé:  Oscar Tdumdo Feeobar Garela - Alcalde Municipal, *

Ceniro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP
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'ADENDA
e .

AUBIENCIABUBLICA oo ——— "
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CATALOGO PARA ACUERDO MARCO DE PRECIC

ESTIMACION DEL RIESGO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 12
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Qi‘; ‘CQ‘MITE DE CONTRATACION ;

§ Es:la méxima instancia dentro de los procesos de contratacion que adelanta la Administracién Central o

© Mumc;pal R

% e . ;.

gl {\’.BLE)MBIA COMPRA EFICIENTE 5 Bl A

@

-,

COMITE ASESOR EVALUADOR

Es el equipe muliidisciplinario encargado de evaluar las propuestas o manifesiaciones de interés
presentadas por los interesados en los procesos de seleccion por licitacién, seleccion abréviada;
_cahcurso de méritos 0 minima cuantia y recomendar el senfido de la decisién a adoptar de conformldad
Eo”rf [a evaluacion realizada. Los integrantes de este comité son designados para cada pracese de o
contratamén seg(in su especialidad y conocimiento en la materia de fa que se trate. En mimma cuantla i

podra ser conformado por una sola persona. -

CONTRATO 4
ﬂ';}a .
gxcqerdo de voluntades mediante el cual se crean obligaciones, regulado en el Cod|go; :
loA '"blano En este acuerdo se fuan el objeto plazo cuantia, forma de pago, garantlas obllgabmn%;;, <

don eun s omewrffﬁp 9185

epejpyuoD oRj Bl

cb‘N’TRAﬂSTA

Es la persona natural o juridica, privada o plblica, nacional o extranjera, consorcio o unién temporato
sqﬁmedad con (nico objeto que ha contraido obligaciones con la Unidad Ejecutora, para la prestacmn
‘de:din serwcso entregar un bien o construir una obra a cambio de una contraprestacion econom|ca <
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DELEGACION o

Es Ja asignacion de funciones propias del Jefe de la Entidad, a un funcionario del orden directivosEh
materla de contratacion se limita a la celebracién de contratos, acorde lo establecido en el articulo 42
de la Ley 80 de 1993, PR

pESCONCENTRACION i :

a

i

P
20 .

Es la distribucion organizada del trabajo que hace e Jefe de la Entidad a servidores del nivel dlrectwo
ejecutwo 0 sus equivalentes. Para efectos de este manual, también se estableceran funciones a roles
e]ermdos por conirafistas a quienes se haya contratado para el efecto. .
3y

f.
et -; ,i’“‘: {_i X

;“bf:.

E Es Ia veﬂoracmn en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del contrato, que hace la -1 T
‘Enfidad de ellos, de acuerdo con la tipificacién que ha establecido. Analiza ademas la forma en que
se mantendra el equilibrio contractual cuando se vea afectado por la ocurrencia del riesgo. :

-
Z -s.-. o

t

.ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS i, ’:i

requendo por [a Unidad Ejecutora, asf como [a d[strlbucmn de riesgos propuestos.

l..

EVALUAC!ON DE OFERTAS
,'Es IAa ‘actividad mediante la cual un grupo multidisciplinario, ya sea de manera conjunta o mdnnduai
;raahz "laverificacion de requisitos habilitantes y calificables segin corresponda, de las ofertas;o 0, sty

1oed py

H

epe( jiuoD ON eldon eun-se on,uew-Qop‘;eJ,se ap uoiseldwl BT 4

fmamfestacmnes de interés presentadas > TN
INTERESADOS e
. Personas naturales, juridicas u otras, que buscan participar en los procesos de contrataclon
- adelantados par la Administracion Central Municipal. Tienen la expectativa de intervenir en- lgualdad

'{" e n}.v_ .!‘\-'
™y ‘i rha

r ey EY ey
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Pagina 118 de 118,

Versidn Inicial [dentificacion del Cambio Versién Final | -
* NA Creacion del documento R
» CONTROL DE REVISIONES Y APROBACION e S
Elaboré Revisé Aprobd
- Norbre: Marfa Xiomara Mosquera Novoa
Cargo Profesional Universitario Grado 1 4

Nombre Laura Nieto Ordofiez
B Cargo Confratista
g ombre Andrés Felipe Pereira Rodriguez
Cargo ‘Contratista
Nombre Claudia
, Gomez
' Cargo* Contratista
. Nombre: Diana Carolina Cantillo Davila
Gargo: Contratista
. Nombre: Harrison Nanclares Romero
';’,Gargo Confratista
:Nombre: José Femnando Vidarte Lozano
Cargo. Contratista
Nombre: Melissa Pefia Loaiza
+Cargo: Contratista

noobs

Milena Espindola

?.

Nombre; Gloria Marcela Parra
Garcia
Cargo: Contratista

Nombre: Lorena  Sanchez
Cépeda
Cargo: Profesional

Especializado Grado §

Nombre: Lorena Patricia Nifio
Zambrano

Cargo: Contratista

Nombre: Victoria Naranjo Duque
Cargo: Contratista

"
e s

\ i
\'i"",; “

pS
- .‘1:?3'«:1? “i:‘,{ n:a Aad

ot

Nombre: Diana Alexandra
Pino Girdn
Cargo:

Directora de

Céhtro Administrativo Municipal de Palmira
Calle 30 No. 29 -39: Codigo Postal 763533
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacion

4. Numero de formulario 14993086495
l4|1|5|7?0721J¢IJ!984(80|20} 000001!‘99303549 5
=
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 5 E\ \ }4}_:Buzén electrénico
8 9 13 8 00 0 7| 3 |mpuestosyAduanas de Paimira ‘;",- N\ ; 1 “5“ :,"
IDENTIFICACION A\ L

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Numere de Identificacié

s 27. Fecha expedicién

Persona juridica 1 ./ / b
- 5 1 '
Lugar de expedicion 26. Pals 29, Departamento I.Sf).{‘iq\adfMuﬁi:ipio
il \
\ )
31. Primer apellido 32. Segundo apellide i 3\4:~0rrd's nombres
5y
s 7
35. Razén social o

MUNICIPIO DE PALMIRA

36. Nombre caomercial

A~ S [3rision

5

Mg ™ N

7 UBIGACION,

 Pais 39. Departamento Y \_")) 40. Ciudad/Municipio
’ ‘LOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ;O REE 7 6 | Palmira b 2
:1 Direccién principal ,/ ; SN/ "N
CL 30 CR 29 ESQ ED CAMP P 8 ST )

42. Correo electrénico tramiterut.usoexclusivodian@palmira.gov.co, /7

43. Cédigo postal

[44. Teletond 1. )

~6 022709 50 0]45. Teléfono 2 6022709565

" " _CLASIFICACION

Actividad aconémica’. s Ocupacién
Actividad principal ) Ac\iy'liiz}:i sacuqu‘a,rué . «W 7 Otras actividades 52, Nimiets
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codigo . 49 Fechd inicib detivigad 50, Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
8 412[[19890203]||[9 00 71270 2,2,0170 1| |9 0 0 8] [ | | | ]

P4

'”\‘Raépénsabilldades, Calidades y Atributos

Py

1 2 3 4 5 /BN A 10 1" 1213 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
{1/ \J \ 5 y
scwl7 |8 o lralaz ) ANNY | | | | ] [ 1 L]
07- Retencién en la fuente a titulo de rent .~ N/
08- Retencién timbre nacional N f ;
08- Retencion en la fuente en el impi.lasfd T e N/
14- Informante de exogena '
42- Obligado a llevar contabilidad
™ L))
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L I | I | ’ I | J J ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54..Codgn 15‘.’. Modo !
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
‘ I | ’ |se.crc I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-,

tendra vigencia Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

59, Anexos

Sll:] NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folics: E]

61.Fecha 2024 -03-15/16: 16: 06 ]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta |a politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre RAMOS VERGARA VICTOR MANUEL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién decumento PDF: 19-06-2024 10:47:04AM




DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Namero de formulario

AT

14993086495

99308649 5

\,

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional el 'x_\ 1;4.[;’Buz(m electrénico
8913800073 Impuestos y Aduanas de Palmira /'{1 " ”;"“.J’
™

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza
85. Fondos

| 3]

63. Formas aseciativas

66. Cooperativas

68. Sin personeria juridica

.

69, Otras organizaciones no clasificadas

/

64, Entidiidesq Insillmos de derécbo m}bl ico de orden nacional, departamental, |3

municipal y c!esr.arlr?nzados

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicién del Capltal

Documento 1. Constitucién 2. B
/ W
71. Clase 06 ) 82. Nacional 100 %
72. Nomero 15 8 A ) -
73. Fecha 18240625 NG 83. Nacional public 100 . 0 %
74. Numero de notarla I ‘ N 7 &, )
75. Entidad de registro 'i.'.i,/ 84. Nacional privado

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78, Departamento T 1

79. Ciudad/Municipio 001 " / 85. Extranjero 0 %

Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
80. Desde / L L

81, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %

88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Municipal

i

Gl T P N Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual
1 02

2 03

3 8 4

4

5

2 - 90, Fecna\comb:o de’estado
Rl
2 0‘0\1 03714

»{_.-|2 d '1' 3]0 9.2 86|

N20 16,062 %4]

91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

92.DV

Vinculacién econdémica

93. Vinculacién
econdmica

94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la

Matriz o Controlante 96. DV,

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170, Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pals

172, Nimero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural

del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 19-06-2024 10:47:04AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

I AN

Pagina 3 de 3 Hoja 3

14993086495

Espacio reservado para la DIAN 4. NUmero de formulario

NNV

489984(80 014993086
& \
5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional N 1‘,’477‘43u26n electrénico
8913800073 Impuestos y Aduanas de Palmira \5“ A
Representacion B \ Mg N
98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion ’,;- h ¥
REPRS LEGAL PRIN 18 2024 ‘g 1\(1 1|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4/‘“%‘“‘»\“ A /1103 Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |9 4 3 3 0 2 4 0 B ("\‘ ~7 | )
1 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086, Primqfl;{mbre;j- } _,’(, e 107. Otros nombres
RAMOS [VERGARA VICTOR \_/) \\_/) MANUEL
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal ,«1.‘\ ‘\-\)” Nt
1 VI RN

99, Fecha inicio ejercicio represer :!aczua 4

_Ba24q103|

98. Representacion

FUNC DELEGADO 13
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificacion X P 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4™\ CéduladeCiudadan 1 3 |g 6 7 7 0 2 4 9 = h ‘:,'-‘ \ / [
104, Primer apellido 105. Segundo apellido LY 106. Primernembre 107. Otros nombres
ECHEVERRY |cAICEDO /5 S, /JANABEIBA
108. Numero de Identiicacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén sgcmf {;:prﬂ’s/enlgmté\leggl ) )

| / x

98. Fecha t_nLcrq.ejarCLcue,:epraserutaclon

98. Representacion
DELEGADO PARA DESCARGAR INFORM

2024010 3|

100. Tipo de documento
Cedula de Ciudadan 1 3

6 6 7 7 0 ‘2'""4.,«9

101. Numero de identificagiofi~__ i

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

3 104. Primer apellido 105. Seg,qnu‘o ap Illdc m‘:\“‘ Ve 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ECHEVERRY }CAK;J.\EDO il Y ANABEIBA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) <\. fpa. DV | 140. Ra:':c'u"‘r:ébsi;i representante legal
NN AN
98. Representacidon i ) bl § '99‘. Facha inicio ejercicio representacion
FUNC DELEGADO > et A8 J~ j 2024010 3|
100. Tipo de documento ‘.G‘Mﬁlurjﬂéry de 'L,L'jef\nllﬁcacié? 102, DV | 103, Nimero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadan 1 3 |{1~6"2.8.07.9 4 6 & 74228-T
4 104, Primer apellido 105: Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
GONZALEZ \ |PRADO [ED
#7108, Numero de Identificacién Tribuiari_a‘g_hun‘ \ " 109.DV|110. Razén social representante legal

98. Representacion L4 99. Fecha inicic ejercicio representacion

DELEGADO PARA DESCARGAR INFORM 3 2

2024010 3|

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudada 41 3

101. Numero de identificacién

1 6 2 8 0 9 4 6

102, DV

l

103. Numere de tarjeta profesional

74228-T

5
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 108, Primer nombre 107. Otros nombres
GONZALEZ |PRADO ED
108. Numeroe de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generaciéon documento PDF: 19-06-2024 10:47:04AM
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FORMATO: ACUERDO

FECHA DEAPLICACION: | CODIGO: VERSION: s
0371252014 £0.033.04.03 01 Pdgina 1 de 4
ELABORADO POR:

REVISADO POR: Secretaria APROBADOC POR:

Secrggari? General General Presidente del Honorable cg_% I,. ICEJO
s Concejo Municipal de
[ a,. Palmira.

5" ACUERDO N°, 034
E (02 bov. 207 )

it ISy o
we = “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PARA EL

: + +BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

-~

‘EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
A ....DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA

» Ear
- &

i
{CEJO MUNICIPAL DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de sus

*EL CON
O i’}_""‘[gjgglgadgs;constituclonales y legales, y en cumplimiento del mandato establecido en el
) ” o “articulo2° de la Ley No.1276 de enerc 5 de 2009, ley 687 de 2001, la ley 1315 de
+.2008; ley 1850 de 2017.
i b | B 1
i AreonAsEEe ACUERDA:
Srangi¥ai SRt
. LESRE T
|

“ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR', come un tributo de

“obligatorio recaudo para contribuir a la construccién, instalacién, adecuacién, dotacién, ‘
funclonamiento y desarrollo de programas de prevencidn y promocién de los Centros f
de Bienestar del Anclano y Centros de Vida para la Tercera Edad en el Municlpio de ’
Palmira. .

ARTICULO PRIMERO.- Ordénase la emisién y cobro de la estampilla denominada

ﬁ ARTICULO SEGUNDO.- Sujeto activo. El Municipio de Palmira es el sujeto active de
Ia;:IE‘s‘.tampilla,Para el Bienestar del Adulto Mayor” que se cause en su jurisdiccion, y en
"él'tadican ias potestades tributarias de administracién, control, fiscalizacion, liquidacion,
“discusidn, recaudo, devolucién y cobro.

ARTI_QULO TERCERO.- Sujeto Pasivo. Son sujetos pasivos de la estampilla dispuesta

O en el articulo primero de este Acuerdo, las personas naturales y Juridicas que suscriban
contratos con las entidades que confgrman el Presupuesto Anual del Municipio de
Palmira.

. ARTICULO.CUARTO. - Base Gravable. La suscripcion de coniratos y as adiciones a

Y65 mismos, con las entidades que conforman el presupuesto -anual del Municipio de ;

Palmira: e . ]‘
K jAl'".\‘-ﬂdUI_.;O’QUINTO. - Hecho Generador. Es hecho generador de la estampilia para el
“pienestar-del adulto mayor la celebracion de contratos y adiciones con las entidades !
‘que conforman el presupuesto anual del municipic.

-
.

";?f"?ﬁ* ;'7‘“'”3’- X o) E i"

- RO
.1 Fora
4

', s ARTIGULO SEXTO.- Causacién. Las entidades que conforman el presupuesto anuai & J
' ‘dél.N!unicjpio de Palmira seran agentes de retencion de la "Estampilla Para el Blenestar
el Municit

"Nk

Lo i"u_bai_lé'ao Cra 28 Esquina CAMP, Segundo Plso Tals: 2709544-2700554 Palmira (Valle de! Cauca), Colombla
R ST www.concejopalmira.gov.co E-mall: secretariaconcejopalmira@gmail.com
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FECHA DE APLICACION: | CODIGO: VERSION: m A
03-12-2014 F0.033.04.03 01 Pdgina2de 4. %\ ]
ELABQRADO POR: REVISADQ POR: Secretaria APROBADQ POR: ' irtet! 0 4
Secretaria General General Presidente del Honorable f«"‘ : DAl
Concejo Munic[pal de - X =
Palmira. :

P 'z\'*\*-rﬂ'-ﬂnw x

R "w 0%
del Adulto Mayor”, por lo cual descontaran, al momento de la [egahzacnén de,todo&los

PN AT
contratos y adiciones que suscriban, sin inclulr el impuesto a las ventas, .., actividedng

AARICS RiTnG

ARTICULO SEPTIMO.- Tarifa. Atendiendo a la Categoria Primera del munfclplo de
Palmira esta sera del dos por ciento (2%) de los contratos y adiclones, y en‘caso de
recategorizacién del Ente Territorial, el porcentaje se modificard conformidad; con-o
establecido en la ley. . Clontros, u,ﬁ;, B0
"oy q‘v\‘ 1 'u O34 AT ’i
ARTICULO OCTAVO.- Destinacién. E! producto de ésta estampllla se. destlnaré.‘comjo
minimo; en un setenta por ciento (70%) para la financiacién de. los, Centrossylda -de, :
acuerdo con las definiciones establecidas en la Ley 1276 de..2,009; y el treinta.por
ciento (30%) restante, a la dotacién y funclonamiento de los Centros de B[enestar del
Anciano, sin perjuicio de los recursos adicicnales que puedan gestionarse a traves del:
sector privado y la cooperacitn internacional, Ton enpdle dicEes g 0 0
g een. ol edulio -
Los Centros de Bienestar del Anclano y de los Centros Vida para la ‘Tercera Edad °
beneficiarios de los recursos recaudados por concepto de la emisién de la Estampilla
deben estar certificados anualmente por las Secretarias de Hacienda: yfdejlntegraclén, .
Social, para la prestacion de los servicios. . oy y oxe oy p L*’tz:‘: e w"’ o -Q
cw poalen®as HE aih
PARAGRAFO PRIMERC.- Seran beneficiarios de los Centros \;':d;,t I%s a:dultos"{
mayocres de niveles | y Il de Sisben o quienes segun evaluaménﬁsoc:oeconémicag’ .
realizada por el profesmnal experto designado por la. Sacretaria de. Integrqclén;Socnal..' V )
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vuinerabilidad, aisiamiento o ”1]
carencia de soporte social, I TR s !

- v Ryt -uww-»—:mw—.ﬂ =
ol O aday et et

PARAGRAFO SEGUNDO.- Los Centros Vida tendrén la obllgaclén de’; prestar serwc[os
de atencidn gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten necesariamente eh los
centros, a través de los cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades
educativas, recreativas, culturales y ocupacionales y los demas ser\nctos mtnimos
establecidos en la ley 1276 de 2.008. 53 £

s ‘n’_t.

ARTICULO NOVENO.- Responsabllldad De acuardo a lo establecido en la Ley No.

1276 de 2.009 la creacién, organizacién y funcionamiento de los Centros Vida, en

todos sus componentes, sera responsab[hdad del Alcalde Municipal, quien-debéra :

delegar en la dependencia afin con el mangjo de los mismos, la ejecucién-de los

proyectos que componen los Centros Vida y creara todos los sistemas de inférmacion

que permitan un seguimiento completo a la gestién por éstos realizada; q‘,@ RN _@

ARTICULO DECIMO.- Servicios minimos que ofrecera el Centro Vida. Acog[endo el

mandato establecido en el articulo 11 de la ley 1276 de 2.0089 y sin perjuiciode giie'la + -

Entidad pueda mejorar la canasta de servicios, los Centros Vida ofreceran ‘al.adulto.::

mayor los siguientes, como Minimo: .

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico- calér(co y, de ;
micronutrientes, que garantlcen buenas condiciones de salud para ¢l adtiltd ;mayor
de acuerdo con los men(s que de manera especial para ios requerimierifos:de gsta .
poblacién, elaboren los profesionales de la nutricion, S §

2) Orientacion Psicosocial, Prestada de manera preventiva a toda [a poblacuﬁn objetlvo s

la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento; que»sqrgen %‘:\/
“ath H

=

;
[T -

[ hr*‘;}ﬂ. v /’{f:
'\

Calle 30 Cra 29 Esquina CAMP. Segundo Piso Tels: 2709544-2709551 Paimira {Vallé ds! Cauca), Colombia’ ' <~ ™7 !
viww.concejopalmira.gov.co E-mall: secretarlaconcejopalmira@gmail.com
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0N

. im0 la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estard a cargo de
“** profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos
mayores serdn remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencién

- més especffica.

3)' Aténcién Primarla en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida
" saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencidn de

" enfermedades, deteccion oportuna de patologlas y remision a los servicios de salud
cuando ello se requiera, Se incluye la atencién primaria, entre otras, de patologlas
. relacionadas con la malnutricion, medicina general, geriatrffa y odontologia,
apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en

. Colombia, en los terminos que establecen las normas correspondientes.

4) Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad,
. incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
., :seguridad social en sajud, como beneficiarios del régimen subsidiado,

5).Capacitacién en actividades productivas de acuerdo con los talenfos, gustos y
» preferencias de la poblacion beneficiaria,

6) . Deporte, cultura y recreacion, suministrado por perscnas capacitadas.

O -~ -J)-Encuentros - intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas
Cenndieroficiales. -

H

' 8), Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucién de

", Ingresos, cuando ello sea posible.
Prq_mgg:ién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos

" “40) Uso de Internet,
..41). Auxilio.Exequtal minimo de un (1) salario minime mensual vigente, de acuerdo con

las posibllidades econdmicas del ente territorial.

- - i

.EARAQRAEO.- Con el propdsito de racionalizar los costos y mejorar la calidad y
cantidad - de los servicios offecidos, el Alcalde podra firmar convenios con las
universidades que posean cameras de cienclas de la salud (medicina, enfermeria,
odontologia, nutricién, frabajo social, psicologfa, terapias, enire otras); carreras como
educacion fisica, artistica; con el Sena y otros centros de capacitacion que se requieran.

T
it P

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Presupuesto Anual. Los recaudos por concepto de
la “Estampilia: Para el Bienestar del Adulto Mayor" captados por la Tesoreria Municipal,
deberan incluirse en el Plan Operativo Anual de Inversiones y al Presupuesto Anual de
la Secretarfa de Integracién Sacial o la que tenga a cargo el programa, con destino
qxc[dsivo a la atencién del adulto mayor.

oY :
PARAGRAFO.- En ninglin momento, el recaudo de la Estampilla sustituira la inversion
normal de-la-Secretaria en los programas de atenclén de personas mayores.

i Swpenild T D

.ARTFQU[:O'*DECIMO SEGUNDO.- Administracién y ejecuciéon de programas. La
-admilnistracion y ejecucién de los programas a personas mayores que se realicen con el

~~—-prodicto-de-la estampilla sera responsabilidad de la Secretarfa de Integracion Social, o
% | ‘ghtidad’que ' haga sus veces, sin perjuicio de que sean entidades o Iinstituciones de

PO

, ., cargeter privado sin animo de lucro a través de convenios, caso en el cual debera estar

acreditada su experiencia e idoneidad.
",€ ‘J:MJ-')IIJ; "-’J}.
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ARTICULO DECIMO TERCERO.- La Secretaria de Haclenda, presentard anualmente
un informe del recaudo generade por la Estampilla al Alcalde y al Concejo Municipal.
Igualmente la Secretarla integracidn Social presentara informe detallado “de. -
destinacion y atencién otorgada al Adulto Mayor con los recursos obtenidos... ; &

K

AR
L
: * ‘w;m » T

ARTICULO DECIMO CUARTO.- Incorporar al estatuto tributaric munlcxpal el Acuerdo
No. 071 de 2010, io conforme al presente acuerdo. )
‘)1 umru .'-. ei
ARTICULC DECIMO QUINTO.- Autorizaciones. Por medio del presente Acuerdo se
autoriza al Alcalde Municipal de Palmira, para crear, dar estructura administratlva ¥
establecer los programas que tendra el Centro Vida, de acuerdo a lo establec:do en el
paragrafo 1° del articulo 9, y los articulos 8, 11y 12 de la Ley 1276 de 2.009. De |gua|
manera para celebrar convenios con entidades sin 4nimo de lucro para garantiza 05
cupos/persona, en casc de que el Municipio no alcance a garantizar la aten : )
de la totalidad de la poblacidn objetivo.

.-

s‘ ;’FP\.;

ARTICULO DECIMO SEXTO.- Seguimiento y contral. EI segulm:anto Ve control del
recaudo, distribucion, ejecucion y seguimiento de los recursos de la estampﬂla para el_,‘
bienestar del Adulto Mayor, corresponde al ente de control fiscal con Junsdtccrén en el
municiplo y a las veedurias ciudadanas constituidas para este fin. oy AR j i

a

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.- Reglamentacién. Autoricese a la Admlnlstraclén
Central del Municipio de Palmira, para reglamentar el presente Acuerdo, por el térmmo
de tres (3) meses, especlalmente en los aspectos de recaudo, giro, organ:zac:lén Y
funcionamiento de los Centros vida, en los términos establecidos en el presentea
Acuerdo y la Ley 1276 de 2.009. - -

) o i
ARTICULO DECIMO OCTAVO.- Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de.la,fech'a {
de su publicacién y deroga todas las disposiciones del orden municipal que,le sean _ .
contrarias. A o
1 noL T

;g Vuneny

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE; = *»/#

RN T

icto del Honorable Concejo Munigipal de Palmira - Valle del Cauca,.
jas del mes de octubre del afig/dos\mil diecisiete (2017) N oins rie
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¥PTE ) A SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
~ CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

o

Que el Acterdo Municipal No. 034 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES™, fue discutido y aprobado en el curso de Sesiones del Concajo Municipal, durante las
fechas;

PRIMER DEBATE: El dia migrcoles 27 de septiembre de dos mil diecisiete (2.017)
SEGUNDO DEBATE: El dfa lunes 23 de octubre de dos mil diecisiete {2.017)
LA
E_ar'a';op"nstancla se firma en Palmira, a los velntitrés (23) dias def mes de octubre de dos mil diecisiete
{2.017).
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Sécrelaria General

" #-i | A SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL

ST e 'CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA
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- due ,ei ;\cuerdo Municipal N° 034 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PARA EL
-~ SIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES", fue presentado a Iniciativa del Ejecutivo Municipal. - §
P;_ra-con_stancia.se firma en Palmira, a los veintitrés (23) dlas del mes de octubre de dos mil dlecislete ]
(2.017). 1

Atentamente;

‘-;J_EN‘N.‘L‘TPAOI’.A DOMINGUEZ VERGARA i
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S CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

.
DAL L R -

Tk EXPIDE LA SIGUIENTE REMISION

Erf fd‘fecha;.veintitrés {23) dias del mes de octubre de dos mii diecislete (2.017) remito un (1) original ¥

. "(08) coplas del Acuerdo Municipal No. 034 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA PARA

- :EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DICTAN OTRAS
¢ —>DISPOSICIONES", al Sefior Alcalde Municipal para su Sancién Publicacion.
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PAOLA DOMINGUEZ

#retaria General
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alle 30 pm 29 Esquina CAMP, Segindo Plsc Tels: 2700544-2709551 Paimira (Valle do! Cauca), Colombia
o www.concejopalmira.gov.co E-mall: sacratariaconcejopalmira@gmall.com
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Palmira, 02 de noviembre de dos mil diecisiete (2017). Lieh
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Por considerarse fegal el Acuerdo No. 034 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMBILLA

PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA Y SE DlCTAN,
OTRAS DISPOSISIONES", se sanclona y se ordena su publicacion. ’;.-. ' :i'!“
Etiviese coplz presente Acuerdo a la sefiora Gobernadora del Valle del Cauca; para sut *FeviSiGhF -
luridica de confprmpidad con lo dispuesto en el artfculo 82 ibldem. ~“"_i=.,: e *:z,.
- “‘ b ‘I'}. *\ f
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JAIRO TEGA SAMBONI e e
Alcald Munlcipa ! A

Palmira, 02 de noviembre de 2017

En [a fecha fue publicado el presente Acuerdo No. 034 del 02 de noviembre de (2017), porJa emlsorau
Armonlas del Palmar.
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REMISION: Hoy 03 de noviembre de dos mil diecisiete (2017) remlito el Acuerdo No. 034 dal Oznde
noviembre %01 7, a la sefiora;Gobernadora del Valle del Cauca, para su revisuﬁn juridicaZ ., """;I"i 5
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Centro Administrativo Munitipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No. 29 -39: CAdigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

PBX.2705500 Ext. 2205
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La ' Representante Legal de la Sociedad RADIO SERVICIOS Y
COMUNICACIONES AL DIA S.A.S,, (armonias del Palmar), certifica que el dia
02 de Nowembre de 2017, entre las 09:30 y las 10:30 de la mafiana, se publico el
ACUERDO No. 034 “POR MEDIO DEL CUAL SE CREA LA ESTAMPILLA
PARA EL'BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” '

MARIA. ELLY VARGAS GALLEGO R s e
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o CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

+
:.*}.,
-

PRUCURABUR]A %s'.+  CERTIFICADO ORDINARIO o1 do 1
GENERAL DE LA RACION- -, No. 248633475

‘9'-(»»#'“. "

Bogots-DC, 12 de‘junlo del 2024 4

La PROCURADUR!A-GENERAL DE LA-NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacién de- Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), la persona MUNICIF’IO ‘DE PALMIRA EN REESTRUCTURACION identificado(a) con NIT ntmero 8313800073:
A gf*;u-« It

NO REGISTRA SANC]ONES NI INHABILIDADES VIGENTES

\.,_}.

1A, jon de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que s& encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramtento o esion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotacionas qua
figuren'en el’ reg:stro Antenor, de acuerdo a los Incisos 3o. y 40. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019,

*
S LW -1

NOTA::El cemf‘cado dé anlecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanclones penalss,
disciplinarias,. Inhablltdades gue se deriven de [as relaclones contractuales con el estado, de los fallos con respensabilidad fiscal, de las decisionss de
pérdida de tnveshdura ¥ de fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones pliblicas en
ejercicio de Ia'accién de repetlcién o ilamamiento en garantfa, Este documento tiene efactos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constltucién Polltlca y la ley particular o demas disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes sclamente las
sanclones con deblda efecutoria recibldas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripeldn de contratos con el
Estado,.es responsabllldad de la Entidad, validar la informacitn de antecedentes del aspirante en la pAgina web:

itps:/ww) pgocuradurla gov.cofPagesicertlf‘ icado-antecedentes.aspx
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ATENCION ¢ ,
ESTE CERTIFICADT‘J CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

PR A ~
TODAS LAS HOJA! S a0 .

L S ] Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano,
A R A -'J\,i“-w-.‘au ] -
s Linea gratuita 018000910315; quejas@procuradurla.gov.co
$ TR @S canera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
oo 11:50:07
PROCURADURIA - CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GEAERALELAAION No. 248633314

Bogota bC, 12 de junjo del 2024
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ADVERTENCIAY La carlificaciéh de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramlento lo-poseslén en cargos que exijan para su desempefic ausencla de antecedentes, se certificarédn todas las anotaciones que
figuren‘en el registro:Antérior] de acuerdo alos incisos 3o. y 4o, del artlculo 238 Ley 1952 de 2019,

nv

A3

NOTA: El ceml‘cado de. antecedentes disclplinarios es un documento que contlene las anotaclones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disclplmarlas -lnhabllldades tie sa ‘dariven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de invesiiduia 'y Y de Ias tondenas proferldas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la*acclén.de’ repeﬂmén o'llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sactor piiblico, en los términos que
establezca la Cnnstltuclén Politica y ]z ley particular o demas disposlclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con’qsblda ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con e)
Estado, es regponsabil]dad de la Entidad, valldar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

Qnttps llwww procuraduna gov. colPagesIcerhf cado-antecedentes.aspx
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ATENCION:  *
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE D1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADD SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS
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e F ,;;‘: Division de Relaciehamiento con el Ciudadano.
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

) K .- INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO
i nfﬁéf w'l;_ «l-w-; -
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fen CERTIFICA:

Que una vez consultil‘do el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sibado 08 de
Jjunio ng:O%, a las 13:43:19, el niimero de identificacién de 1a Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NGmero de- tdéntlf cébl :

No. Identificacion” 8913800073M4' L
Codlqo de Verlf‘ cacmn
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8/6/24, 1:46 p.m. Policla Nacional de Colombla
, POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA l:]

(27

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:45:56 PM horas del 08/06/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1113629814
Apellidos y Nombres: FILIGRANA MAZUERA CATHERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
+‘Coffe Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes'y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena’o la preéscripcion de la pena.

LY 1)

i
Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establédida én &l'ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

] -3
-x.:;l +

“abeted iy jev. Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy

- 2:00 pr a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:

5159700 ext, 30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000 930 192

E-mail; dijin.arate-

u i'fﬁliﬁi LjE e atc@palicia.gav.co
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8/6/24, 1:48 p.m. 4o * Consulta RNMC )24
"i'.i,’r e 4

’:r Policia Nacmonal de Colombia

() (Default.aspx) Q

o Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Slstema iRegistro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que ala feché’,’08/06/2024 01:48:49 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania No. 1113629814 .

d— NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

HISTRRD TR T (AN TR O
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por [a cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia‘Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 93901937 . La persona interesada podra
verificar la -autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https: //www pollua gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y a fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vlida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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https:ifsrvenpe.policla.gov.co/PSC/im-cnp_consulta.aspx 1




widid ’ DEPARTAMEO DEL
VALLE DEL CAUCA

I'URMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS

Fat

SﬁXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

2 et : “

B i) suscrito(a G’l'\ [/\(‘r"“f\ e ?L LC(*'Q“O\ Mq%uere\«f“ A )
‘ 4‘5 r,tlﬂcado T‘) con cédula No. U529 Q\H  expedida en
elwacea; Jall€ | autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para 'Ios fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
pof el Decreto 753 de 2019, a la Secretaria de Desarrollo Social y Participacion
dela Gobernacion del Valle del Cauca, a consultar mis datos personales en el
reglstro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menaores
edad gue administra el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Cclombia, de
manera previa a mi eventual vinculaciéon laboral, contractual o legal y
reglamentana y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio

deé la misma y mientras se encuentre vigente.

g
. Y.

Ass mismo, declaro que conozeo que fa recoleccion y tratamiento de mis datos se

. 4;eallzara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidén der datos‘"*;z;,;:'é

§ éi;-ers'b'nales en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015y la’ Pollt o O AL

i ‘?i@Tratam[ento de Datos Personales, manifestando que he sido 1nf0rmado )”*aa’é" G -
J‘gg,ma clara y suficiente de los fines de su tratamiento,

=~ R -:mr 5

t'rsfe"s:hscrlbe en la ciudad de Santiago de Cali, el dia_(t9) deilgﬂ-‘--c-’-- de
2

Flrma
=Nombre (il -.q =] o TOET
‘Cédula M 36249 SI‘L

-
e

Transcribié; Fabian Cabal ~Jefe Oficina Asesora Juridica
Revlso Fabian Cabal - Jefe Oficina Asesora Juridica.
G j:é'i(aren Rada Ramirez -Secretaria de Despacho

Gobemacxon del Valle del Cauca Carrera 6 entre calles 9 y 10 - Edificio Palacio de San Francisco
Call Center: {(57-2) 620 00 00 - Fax: 886 0150 - Linea Gratuita: 01-8000972033
" contactenos@valledelcauca.gov.co www.valledelcacauca.gov.co




COLOMSIA
POTENCIA DE LA

* VIDA

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

s

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM:

el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacién CC 1113629814 NO SE

Eﬂ%CLéES!\gSRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
ROS!

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 11/06/2024 11:35 AM

Cddigo Verificacion: 5SNMSKT2JF
Valida hasta: 0?109!2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

w |

"




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Polida Nadonal de Colombia Informa:

Que siendo las 12:58:24 horas del 28/06/2024, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 1113629814,
Apelidos y Nombres FILIGRANA MAZUERA CATHERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta s& tendrd en consideracién por la entidad o empresa gobemacion del valle, con NIT 890395029-
5y su utilizaclén es exclusivamente dentro del proceso de seleccldn al cargo, oficio o profesion, en cumplimlento de la

“por medio de la cual se establece el régimen de Inhabilidades a qulenes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciores"y su Decreto Reglamentario 753 del 30/0422019 “por medio def cual se reglamenta fa Ley 1918 de 2018
con observancla de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos,

hitps:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

S

el
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Reptblica de Colombia

Departamento del Valle del Cauca

. Alcaldia Municipal de Palmira

b A SUBSECRETARIA DE GESTION DE TALENTO
Alealdia de Palmira HUMANO

Nit.: 891.380.007.3

CONSTANCIA

TRD-2024-171.27.1422

CONSTANCIA DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

e

PERSONA JURIDICA

VICTOR MANUEL RAMOS VERGARA, identificado con cédula de ciudadania No. 94.330,240, en mi
condicion de Representante Legal del Municipio de Paimira Valle del Cauca, identificado con
NIT. 891.380.007-3, certifico que revisados los archivos y las planilla de pago durante los tltimos seis
(6) meses calendario legalmente exigibles, el Municipio de Palmira ha realizado la cancelacion de los
aportes al sistema de seguridad social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz
y salvo por todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de [a Ley 1150 de 2007,

Esta constancia se firma en Palmira a los once (11) dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro
(2024) .

Alcalde Municipal de Palmira

Reviso: Luis Felipe Gon ora - Subsecretario de Gestion de Talento Humano

Proyecto: Pacla Andrea E'rén Cano -Profesional Universitario 219-01- Subsecretaria de Gestidn de Talento Humano(\\yf
Aprobo: Luis Felipe G ez Mora - Subsecretario de Gestion de Talenie Humano

Centro Administrativo Municipal de Palmira - CAMP

Calle 30 No. 29 - 38; Cddigo Postal 763533 Icﬁ%ﬂ [
www.palmira.gov.co : S f
Teléfono: 2856121 Pagina 1 de 1

=




\ 3¢

uoipewloiu) 3p Jopesado Jesuadwo) ap aied 10d QAVARId OWOD OpedIIse]d 353 0IUIWNI0P 3353

00E"FES'E 006 PRS1 2
k] 0 Q
: C o T G T B e LT L
[H 0
o o o T
[} a4 o
v rsa) POvTZL 3
0 [1] 1]
00529F'L s
TG, SR | e o RS | i aepepiada 1 1
0% ._& e i
i 7 %ﬁm@ﬁ:ﬁmma&%ﬂﬁ?@% i %
! e ErarT Ry
o R R 7
e e s

un__..ow L
Wm:&u.u%ﬂm WWWH?:-W*

G opeinve, < |
ﬁsﬁiﬁﬁﬂw :

e ¢ SN

e 310553

1H0Sd3

297951006 Sd3 BN LE0Sd3

2-261100508 SdT < PNIeg 230 AeS 81053

§-€60S0E068 547 oA 0IjRUBJIICD z10Sd3
e .mmm% &mmﬁ f% ;
PRPRLE LIS | N

NV gropu&%« B . mﬁﬁﬁm% ﬁ%.m
. . SYWA1SISENS ¥O0d SATV10L -

- a - - LTS

»

-\ . sovzoe <u:<u.maw._.a> _ ] =
T 3 Dy
B u»iw&.&? ﬁs %
[ {esicsinag Sadhs : ol %WMHN ama Mw.%ﬁ
Ly i B ,. ¥ i
| = o wu(ﬂznw_wmmmm._ﬁ, "y é_za.n_mno_u_u_zn: )
S i leid m% o,uwumwwmﬂmﬁf TN T Nomaaaiaa B pmo NP AT MW, %&M&:@é w

R R ) |

i@tﬁﬁ 5 ; émw%g%m% T Al 0 §a§,§

zop | ovd ~

‘ S31¥0dV 3a ZO_GQ_:G_._O._.:< 30 Yavaod.NI <._..=z<@ WO gURIdiu 1 Isuzduod O




0 _compensar | miplanilla.com

PLANILLA _z._.m0_~>_u>mUvm AUTOLIQUIDACION DE APORTES Q

. R
- ot gt =
e —— e
...... R
A FECHA PAGO ASTel I P T e
F ik ey T B4 (DIAMESiAND) Wm
Rl o ow o T f TR T Lo : ;
oo B FORMATIRS: | SR ET ASERRRD mw%%ﬁ;ﬁ
s e Hstcuranl s
o4 | ' DEPENDENCIA” manes & ADMINISTRATIVO {i

gt 3

T AT T T

i : «[i ww, ; &
. (i Forido
il ] m...uﬁ. x wﬁ%
to % Flell A WHMWMM b i .
t113641968 MURLLO WEZA JABER HUMBERTO |60 b N o ] ] ) ) )
14976560 LENIS LOZANG AICARDG B|o R o [} a L] a 0 a a [}
16237819 CAIGEDO CAICEDG ARGEMIRG w0 N AN [] [] 0wl [] [ 0 | o o ]
30036346 ; g ¥ HERND L] O o SRR | S Tt o % 1-300.000} 1 oo W [ i e 0 a [] ]
2R i KEEISETEN [l e e el I gm o Esscief | A0 162500 | wezs |1 o R Risiesst =g [] [ []
) % | ]o] v HEEHIN o iR o [ i ) epsoyfi{ kol | yezsow | s | 1300560 13500 Vil o [
6299660 s EfEtL |n 3T Jlalel o dlisey [} [l [} [] % EE 1423 |1 gl 12500 o [
85333051 1RO HEEEIKBED o 3 ] o [ 77 j.300.088H 11 w2 | 1300000 13500 [ )
2432179 safift |51 n 54 " 0 o [] [} & #3741 1.300.000] 3 1423 |1 ] 13,600 [AES []

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




* " r q‘g"{f Il-'lv*‘ 3
Banco de Ocgidente

e 3w g T '1....{;.., e
P HOEY -
R T e
IR ,..l-., .
5 i \‘r'rh ¢
q b b T 5 A3
b S # u..&" ,“, S
7ol e :
i "3 ;
¥ ; ‘,
wr e %’f;\"“-f" ;
ES
- T

ecina“yamlre eal fojas -
Fecha/Hora Ultimo Ingreso: 2024/06/05 15:10

.-,Transaccuon ejecutada exitosamentel P E

i 1\ g. wrvi ;,gp-tm P
LA o g

. - — e - - e "‘.j::':"* 1’Wn]¢w v plfl‘ i ke
t N o F
i N 2
' .‘9}:‘; - T
i * |ia s_ef._ién sera direccionada autométicamente al comercio con el fin de terminar exitosamente el proceso.
v b
kR r—r aagreymy A
H ’ B ! .
* Laentrega del producto o servicio que usted estd pagando es responsabilidad del comercio. R
Tl
. LF \ B e eh-.r..x‘.- St
o EOWRRS . -cm—- e
.,'I ,A - [ Py
ol ¢ . s - SN il
SR g 4 ¥ Frenyee e Dy, o vﬁ.‘; ?
M A ikt ER ?
e S RS ' rw "””“”‘“”* "‘;‘M“ e
0 4 ¥
{i H 4 i
v e - i PAgQo en Linea ]
. -% .n,-‘-i:"! einppenyt N - . T Ree 42 v e Pribe e
!
O E Nro. Autorizacion !
.4
1
H5p
g 201950
o o
Deey :

Informacién de Pago

Empresa COMPENSAR-O! - MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

FE) N
-.ns";f!;:sfv,ﬁ;g;%
;&3

o

L
%

i
&

Y

»
#
4 >
3
£

Factura 77332632
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Referencia de Pago 1 1)
Valor a Pagar $1,584,900.00 T
Fecha Transaccidén 2024/06/05 .
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CERTIFICADO

Mediante la presente CERTIFICAMOS que la empresa MUNICIFIO DE PALMIRA - MP
CONVENIO 123013030368 GOB VALLE CENTRO DE VIDA identificada con el nimero de
documenio 8913800073 és cliente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 21 de octubre
de 2022 con la Cuenta de Ahorros 038-113353 la cual se encuentra Inactiva

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de la empresa MUNICIPIO
DE PALMIRA es ser un "cliente activo de Banco de Occidente”.

Expedimos esta certificacion hoy 19 de junio de 2024,

ivan Mauricio Ricardo Arias
Viceprasidencia de Empresas

Del fodo Grupa
de Jos qua hocen. MVAL

|| Banco de Ocridente.
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Aok ncp e ACTA IVC ESTA?;II-EERCI::"I"EIELOSS DE HOGARES NQ 0 1 2 » az-iﬁgs:fz:g
cupab | PALMIRA | FEcHa [ 7 A7 acTan: [ 1
ENTIDAD TERRITORIAL DE SALUD Lo SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE PALMIRA ]
IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO
* CAMPO OBLIGATORIO
RAZONSOCAL | (e g i@/ TP DA |
*CEDULA / NIT [ = o P 0 7 - = *NUMERO DE INSCRIPCION [75 & Z¢ / 2~ |
*NOMBRE COMERCIAL [ e gz en AP .Yr. L}
*DIRECCION [ A 745 A =/ - &/ o MATRICULA MERCANTIL [ |
*DEPARTAMENTO E Valle del Cauca | “MUNICIFIO [ Palmira T

Barrio r l Vereda I:I Comuna E Localidad
g Corregimiento | | caserio| i UPZ

I

T i
TELEFONOS | "= |  CORREO ELECTRONICO [(Fionces s axnzce (@ e s
NOMBRE DEL PROPIETARIO/ REP LEGAL [ \fLd 7D/ A an)rt JZ a1k & |
*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION o ce[ ] wm [ Numero de documento [ s = |
*NOMBRE DEL DIRECTOR [ Feae £ CAIN RO ZE ey -~ =
*DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ce.[ )/ ce[] wm ‘Nomerodedocuments | ) 5 o F P S K
CORREO ELECTRONICO |y i & 20 |
*DIRECCION DE NOTIFICACION ; | Adce. 2A A~ =37 1

EL REPRESENTANTE DEL ESTABLECIMIENTO AUTORIZA LA NOTIFICACION ELECTRONICA: mlj no[ |
‘DEPARTAMENTO [ /7 /¢ O ] muncieio | 7 2 Ses 1 ) J
N* DE TRABAJADORES[Admen] ¢ [Operativos

N° DE EMPLEADOS AFILIADOS RIESGOS LABORALES A

DIRECCION DE NOTIFICACION ELECTRONICA

L

*HORARIO Y DIA DE FUNCIONAMIENTO

N* DE EMPLEADOS AFILIADOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

CODIGO CllU si[ ] no[ ]  oescrircion be AcTvVIDAD ATiatrrrnd! /aiZcsnnl A A
INFORMACION DEL ESTABLECIMIENTO: Numero de Habitaciones |:|

=

CONCEPTO SANITARIO DE ULTIMA VISITA SANITARIA

FECHA DE LA ULTIMA 2 £ 10 2A 7R FAVORABLE
INSPECCION - e .-
TIPO DE CONCEPTO SANITARIO DE FAVORABLE CON % DE CUMPLIMIENTO o o
LA ULTIMA VISITA REQUERIMIENTOS DE LA ULTIMA INSPECCION . o
N°ACTA DE ULTIMA 1070
VISITA i f DESFAVORABLE

*MOTIVODELAVISITA

PROGRAMACION SOLICITUD DEL INTERESADO ASOCIADA A PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS i

IC PRACT! E PRUEBAS/
PROCESOS SANCIONATORIOS ADMIN

SOLICITUD OFICIAL| | #" EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA

OTRO | lEsperJﬂque:

NUMERO Y FECHA DE RADICADO EN CASO DE QUE EL MOTIVO DE LA VISITA SEA SOLICITUD DE
INTERESADO O ASOCIADO A PQR

CRITERIOS DE EVALUACION
Cumplimiento (C) Cuando el miento cumple la dad de los requisitos descritos para el aspecto o condicién sanitaria a evaluar
Cumplimiento parcial (CP) Cuando el establecimiento no cumple con la totalidad de los requisit ritos para el aspecto o condicién sanitaria a evaluar

No cumplimiento (NC} Cuando el establecimiento no cumple ninguno de los requisitos descritos para el aspecto o condicién sanitaria a evaluar a evaluar
: (CR) La casilla "C* ponde cuando el limiento del aspecto a verificar sea considerado un riesgo inminente para |a salud publica y deba aplicar
Medida Sanitaria de Seguridad que impida que el nto continte su funcic jiento en condiciones normales

Cuando el criterio a avaluar no corresponde a la actividad realizada por el objeto de IVC
No Aplica (NA) Nota: (para no afectar calificacién de los bloques se diligenciara como Cumple (C) y se ind on hall las
para el establecimiento vigliado y controlado)

por que "no aplica™

REVISION DOCUMENTAL (Marque con una X)

DOCUMENTADO

DOCUMENTOS NO

Y OBSERVACIONES

Documento de sistema de seguridad y salud en el trabajo (en caso de no contar notificar a direccién
territorial Ministerio de Trabajo)

_——

Hojas de Seguridad de las sustancias empleadas labores de limpieza y desinfeccién y mantenimiento
(Articulo 102 de la Ley 9 de 1979)(Art 8 ley 55 de 1993)

-

El hogar cuenta con conceplo sanitario , de acuerdo con la Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de
Salud y Proteccion Soclal o norma que la modifique o sustituya, independiente de si los alimentos son 4
preparados en &l Centro o suministrados por proveedor.

Si se requlere de medidas de control, la empresa contratada para ejecutar el programa de control de
plagas cuenta con to sanitario fi ble expedido por la autoridad sanitari del drea de jurisdiccién.

|Permiso de vartimientos ( en caso de requerir notificar a la autoridad ambiental) }

Secretarla de Salud de Paimira

Carmera 27 Nro. 29 - 32/ Codigo Postal 783533
wwwwpalmira.gov.co

PEX. 2666121
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|. CONDICIONES LOCATIVAS,SANITARIAS Y DE SEGURIDAD

1. CONDICIONES LOCATIVAS Y AREAS

ASPECTO A VERIFICAR

c

cP

NC

NA

El establecimiento esta ubicado en terrena de facil drenaje, alejado
de botaderos de basura, aguas estancadas, criaderos de insectos y
roadares, plantas de beneficio, cementerios y, en general, a focos de
insalubridad e inseguridad evitar en las zonas de riesgo, que
ofrezcan peligro de inundacién, erosion (Art 160, 162,163 Ley 9 de
1979)

CR

.

En el establecimiento los pisos son sélidos, impermeables,
antideslizantes, de facil limpieza, desinfeccién y resistentes a
1.2 |factores ambientales y uniformes, de manera que ofrezcan
continuidad para evitar tropiezos y accidentes, nivelados para
facilitar el drenaje (Art 193, 194 Ley 9 de 1978)

CR

:

En el establecimiento las paredes y techos son sélidos,
13 |impermeables de facil limpieza, desinfeccion y resistentes a factores
amblentales (Art 195 Ley 9 de 1878)

15

CR

5

La ventilacion natural y arlificial es adecuada para el uso.(Art 196 y

i 197 Ley 9 de 1979)

1.5

CR

=

La lluminacién natural y artificial es suficiente y adecuada en

15 tidad para su uso. (Art 196 Ley 9 de 1979)

5

CR

El establecimiento cuenta con un ambiente para comedor, contiguo
al servicio de cocina, destinado a la toma de los alimentos, suficiente
para albergar simultdneamente como minimo el cincuenta por ciento
(50%) de los residentes

16

CR

5

El establecimiento cuenta con cocina con los siguientes ambientes:
para recepcién, almacenamiento de viveres secos, refrigeracion para
17 |viveres perecederos, despensa diaria, preparacion, coccion y

ibucién de alimentos con cumg de ividad vigente
para inocuidad de alimentos.

B

Las escaleras, rampas son seguras, cuentan con pasamamanos y
18 |estan revestidas de material antideslizantes . (Art 47 y 48 Resolucion
14861 de 1985)

CR

B

Todos los equipos, herramientas, instalaciones y redes eléctricas
estan disefiados, construidos, instalados, mantenidos, accionados y
19 |senalizados de manera que se prevengan los riesgos de incendio y
se avite el contacto con los elementos sometidos a tension. (art 117
de la Ley 9)

..1

3]

" "

Las 4reas de circulacién deberan estar clar
tener la amplitud suficiente para el transito seguro de las personas y
estar provistas de la sefializacion adecuada y demas medidas
necesarias para evitar accidentes ( Art 93 ley 9 de 1979), Los
comedores intemos se cumple con las disposiciones establecidas en
el (Art 46 Resolucién 14861 de 1985)

1.10

CR

n

CALIFICACION DEL BLOQUE

La calificacién del blogue coresponde al 25 % del total del acta

CONDICIONES SANITARIAS Y DE DO

RMITORIOS

- ASPECTO AVERIFICAR

CP

NC

NA

El establecimiento cuenta , servicios sanitarios dotados con los
mecanismos o elementos para la higiene personal, separados por
2.1 |sexo, en comecto funcionamiento y en cantidad suficientes para uso
de la poblacién ber (inodoros nos y Ducha). (Art 50
Resolucién 14861 de 1985) (Art 188 Ley 9 de 1979)

P

1.5

Las habitaciones cuentan con lluminacién y ventilacién natural
2.2 |adecuada y suficient pacio ac do para desp iento de
las personas segun su autonomia. (Art 196 Y 197 Ley 9 de 1979)

Las habitaci estén disefiadas para albergar un minimo de

23 | orsonas para la cual fue dissfiada (Art 171 ley 9 de 1979)

15

En las habitaciones el mobiliario esta compuesto por guardarmopa

24 conaspadopmeadaunooeIoumldnnlesyunmd-nampomama.
L i Hrrids do Wik

se encuentran en buen estado y en p
y aseo.

1.5

Secretaria de Salud de Palmira
Carrera 27 Nro. 20 - 32/ Cédigo Postal 763533
‘www.palmira.gov.co

PBX. 2856121
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:; ;
La ropa de cama, lenceria, cortinas, persianas se encuentra en o~ 3
25 |buenas condiciones de aseo y limpieza, asl como en buen estado [3 ’} 1.5 0] / - g/ A ¢
(Art 207 ley 8 de 1979) A\ / .
CR
Los colchones y almohadas estén en buen estado de aseo y o il P ; i
26 |limpieza, cuentan con elementos para la proteccién de fluidos f3) 1.5 0
corporales en caso de derrame. (Art 207 ley 9 de 1979) N
CR
27 Los bafios utilizados por los beneficiarios, se encuentran en buen F é 3 \ 15 0 =X ~ - -—
& estado y aseados (Art 207 ley 9 de 1879) “..7 i
CR
a O ¢ 196
28 Las habitaciones y bafios cuentan con contenedores para la I 4 2 " 4 0
8 |segregacitn de los generados(Art 199 Ley 9 de 1979) =
CR
Dispone de un ambiente independiente con poceta o unidades para
20 lavado y desinfeccién de implementos de aseo y espacio suficiente 05 0
)y para colocacién de escobas, traperos, jabones, detergentes y otros =
imp os usados con el mismo propdsito. (Art 207 ley 9 de 1978)
CR
El establecimiento se mantiene en orden, aseo y cuenta con un ™ . v
2.10 programa de limpleza y desinfeccién para las inslalaciones, equipo y 3 15 Fa 0 "-P A P ¥ ;¥ =
; lenceria documentado e imp do (procedimi planil . “\ y ~ g -
concentraciones y registros). (art 207 ley 9 de 1979) - , .
[cr |
En el &rea de lavanderia se cuenta con las dreas separadas, los
211 equipos, maquinarias y herramientas en buen estado y se realiza el ;"2‘\; 1 0 : =
3 mantenimiento preventivo y corectivo (Art 91, Art 112 Ley 9 de L") e
1979) st
[cr |
CALIFICACION DEL BLOQUE “24 La calificacion del bloque comesponde al 30 % del total del acta
3. CONDICIONES DE SANEAMIENTO : :
3.1 ABASTECIMIENTO DE AGUA c cP NC | NA HALLAZGOS
314 El establecimiento se encuentra conectado a la red del sistema de F ’2—..5 1 0
" " lacueducto u otro sistema altenativos) \"J
- CR
a4 [Festablecimiento cuenta con suministro y acceso de agua polable | ‘;“') 5
12 | (Art 185 Ley 8 de 1979) ( - - -
hA [rer]
Las instalaciones Interiores para suministro de agua estén disefiadas |
113 y construidas para su funcionamiento normal con dotacién de ,/ 1 "\ 05 0 = ey
19 Iservicio continuo y presién de servicio en todos los sitios de \ "/ = -
consumo (Art 175y 176 Ley 9 de 1979 ) =
CR
El establecimiento cuenta con tanques para el almacenamiento de /\
agua potable debidamente protegidos y con capacidad suficiente | # , 4 | 4 | o | | L e i
314 A e 2} 1 0 —— B
para el ) en la 1 de sus ir nes. (Art ( y, -
10 Decreto 1575 de 2006) -
CR
El imiento realiza ite 0 cuando este ey e
315 visiblemente sucio el lavado y desinfeccion de los tanques de r i 1) 05 0 i &
19 | aimacenamiento de agua potable, (revisar soportes). (Art 10 Decreto | |~/ 3
1575 de 2006) S
CR
32 HAN;JO Y DISPOSICION DE VERTIMIENTOS 1+ cP NC NA HALLAZGOS
Las aguas residuales generadas por el establecimiento son P
321 e das al sistema illado u ofro sistemas altemativos. 2 ] 1 ] sed g Lo
(Art 36 Ley 9 de 1979) Nl
CR
Las instalaciones para evacuacion de residuos liquidos estan
disefiadas y construidas para que permitan escurrimiento, eviten L ————
obstrucciones, Impida el paso de gases y animales de la red publica | = -
3.2.2 |alinterior, no permitan el vaciamiento, el escape de liquido o la 2} 1 0
formacién de depositos en el interior de las tuberias y finaimente, se | .~
evite la conexién o interconexion con tanques de almacenamiento y
|sistemas de agua potable (Art 177 Ley 9 1978) CR
Secretaria de Salud de Palmira
Carrera 27 Nro. 29 - 32/ Gédigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

PBX. 2856121
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3.3 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS c cP NC NA HALLAZGOS
.“ :
344 [Cuentacon plan de gestion Integral de residuos solidos 2 i P ; P
" |documentado e implementado \ A
4 CR
332 |Cuentacon 4rea para el almacenamiento de residuos (Art 198 Ley ,";-. 4 0
A 9 de 1979) i — -
CR
Cuenta con recipientes de material rigido que facilita su limpieza y P~ - >
333 |desinfeccién e identificados para el manejo de residuos (Art 199 Ley i2} 1 0
9 de 1979) N
3.4 MANEJO INTEGRADD DE PLAGAS ; c CP NC NA ?mw fi - ¥
: i
4y - o~
341 Existe un programa de manejo integral de plagas documentado e 2 5 6
I implementado (Art 201 y Art 593 Ley 09 de 70) \ oA
¢ - 4 CR
En el establecimiento no se evidencla la presencia de plagas o — =
3.4.2 |dafios ocasionados por éstas y se I didas p i {4) 0 S
para el control y propagacion (Art 168 Ley 09 de 79) S
CALIFICACION DEL BLOQUE & f La calificacién del bloque cormesponde al 25 % del total del acta
4. PREVENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES- GESTION DEL RIESGO 0T TEE
ASPECTO AVEilIF!CAR = cP | NC NA . HALLAZGOS 3 o
441 Existe plan de gestién del iesgo de desastres documentado e .; . 25 0 —— )
4 implementado .(Articulo 2.3.1.5.2.1 Decreto 2157 de 2017) O/ = e —
CR
Se encuentran claramente sefializadas las diferentes dreas y PN
42 |secciones en cuanto a acceso y circulacién de personas, servicios, (s ) a5 0 - y
3 |seguridad, salidas de emergencia, etc.(Art 52 Resolucién 14861 de N/ v
1985)
CR
43 El establecimiento tiene alarma de emergencia,(Art 52 Resolucién 3 15 u ] A
¥ 14861 de 1985) i & ¢
CR
La institucién cuenta con extintores o gabinetes contra incendios —~ -
44 cargados y debidamente sefializados en perfecto estado de 4 | 2 0
funcionamiento. (Art 52 Resoluci6n 14861 de 1985) e
CR
45 |Existe botiguin de primeros auxiios.(Art 240 de ley 9 de 1979) {a )| 1s 0
CR
El establecimiento cuenta con un 4rea para el almacenamiento Vo A\
46 |seguro de sustancias quimicas empleadas. y estas se encuentran L2 1 0
rotuladas e identificadas (Art 121 de ley 9 de 1979) .
CR
CALIFICACION DEL BLOQUE I La calificacién del bloque correspande al 20 % del total del acta
II. CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES SANITARIAS (Propuesta)
CONCEPTO. Seleccione con una equis (X) el concepto sanitario a
% DE CUMPLIMIENTO emitir. NIVEL DE CUMPLIMIENTO En caso que uno o més de los aspectos a evaluar sea identificado)
como “critico”, | lente del de cumplimiento
-~ FAVORABLE 095%-100% obtenido, e CONCEPTO SANITARIO a emitir sera de
F ..o\é &y — DESFAVORABLE, rep! ién de riesgo a la salud
L. # 0, e pablica con aplicacion de medida sanitaria (DS-AMS) y se
¥ %o #|FAVORABLE CON REQUERMIENTOS S0k proceders @ aplicar la MEDIDA SANITARIA DE SEGURIDAD
f CORRESPONDIENTE.
DESFAVORABLE <49,9%
i |Il. RELACION DE LAS MUESTRAS TOMADAS EN EL ESTABLECIMIENTO
NUMERO TOTAL DE MUESTRAS TOMADAS
NUMERO DEL ACTA DE TOMA DE MUESTRAS
e SRR L 3 S 2 V. REQUERIMIENTOS SANITARIOS LR 3 i
Se debe ajustar el establecimiento a la normatividad sanitaria vigente corrigiende los hallazgos registrados en la presente acta. f o= e y
4 £y iF i 71 7 7 7
£ A ’/ a 2
/,‘ ¥’ g Fad ‘ F
Sacrelaria de Salud de Paimira
Carrera 27 Nro. 29 - 32/ Cédigo Postal 763533
www.paimira.gov.co
PBX. 2856121
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V. OBSERVACIONES

Por parte de la autoridad sanitaria: & gy
Y oy . 7 for L e d red P d i~ - Var s I = L A /
o A ; . < 4 - 0 } - ¥ J r =
— — - L : 1' /_, { ; s { 4 { -
&£ B W 7 - N ’
\ pEd
A “1 C Y

L

.—‘\‘i'

o~
oy

Vi. INFORMACION DE TIPO MEDIDA SANITARIA DE SEGURIDAD/PREVENTIVA Si_

DCInusum temporal total
DClausura temporal parcial

E]Suspenslbn parcial de trabajos o servicios

EISuspsnaIdn total de trabajos o servicios

|:| Decomiso

l:] Destruccién o desnaturalizacion

|:| Congelacién

Captura y observacién de animales

DVar.unaddn personas o animales

\:lDestrucddn o desnaturalizacién

Control de insectos u otra fauna nociva o
R A P

Desocupacion o desalojamiento de

sospechosos de enfermedades transmisibles establecimientos o viviendas
Alslamiento o internacién de personas para evitar la transmisién de
enfermedades
N* DEL ACTA DE LA MEDIDA SANITARIA [ — -y —— |
VII. INFORMACION DE TOMA DE MUESTRAS i
LSE TOMO LA MUESTRA? SID NO| - N° DEL ACTA DE TOMA DE MUESTRAS J
VIIl, PLAZO CUMPLIMIENTO DE EXIGENCIAS
DIAS HABILES PLAZO
FECHA INICIO PLAZO F A -
FECHA LIMITE DE PLAZO -5 2
IX. NOTIFICACION DEL ACTA : ]
Para constancia previa lectura y ratificacion del contenido de la presente acta fiman los funcionarios y personas que intervinieron en la visita, hoy ) del mes de del afio
en la Ciudad de Palmira.
De la presentle acta se deja copia en poder dal interesado, representante legal, responsable del establecimiento o quien atendid la visita.
NOTA: El acta debe ser notificada dentro de un plazo no mayor de cinco (5) dias contados a partir de la realizacion de la visita.
POR PARTE DE LOS FUNGIONARIOS QUE REALIZAN LAVISITA g : =
FIRMA: e FIRMA: y
NOMERE: AP, AP PT =% NOMBRE: -
CEDULA: T rere- CEDULA; /
CARGO: 9 L CARGO: / {
INSTITUCION: Segretaria dp_s',lgﬂ"‘ icipal de Palmira INSTITUCION: {
POR PARTE DEL EST#‘IM“ i ]
FiRMA: S ] S A AT o\ |FiRma: - —
[ —— - r 4 £
7 L 3 i :
NOMBRE: : { OCya § L (O T~y HNGMRRE:
CEDULA: \ CEDULA: y
INSTITUCION: = f y e T -y |INSTITUCION: o /
\ ) - = iR | & 3 / [
CARGO: | = (L \ P e, 4 2 ety Oy CARGO: ] i

Secretaria da Salud de Palmira

Camrera 27 Nro. 28 - 32/ Cédigo Postal 783533
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