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EVALUACION TECNICA
PROCESO No0.059-MDN-ARC-DISAN-REPAC-DMBHM-2024

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES DE SALUD DE BAJA
COMPLEJIDAD EN LOS SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA DE MEDICINA
GENERAL Y ODONTOLOGIA GENERAL, LABORATORIO CLINICO DE | Y Il NIVEL DE
COMPLEJIDAD DE URGENCIAS Y AMBULATORIO, SERVICIOS INTEGRALES DE
FISIOTERAPIA (TERAPIA FIiSICA Y DE REHABILITACION Y TERAPIA
RESPIRATORIA), RADIOLOGIA E IMAGENES DIAGNOSTICAS INCLUYENDO
RADIOGRAFIAS, ECO GRAFIAS Y CONSULTA EXTERNA PARA LOS USUARIOS
ADSCRITOS AL SISTEMA DE SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES EN LA CIUDAD
DE GUAPI (CAUCA) de acuerdo directiva permanente No0.0122009038002/ MDN-
COGFM-JEMCO-DIGSA-SUBSAGRUAS-23.1 de fecha 29 de agosto de 2022.

PRESUPUESTO OFICIAL: ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($11.000.000,00) incluidas las
erogaciones a las que haya lugar.

FECHA DE CIERRE: 27/06/2024
FECHA DE EVALUACION: 27/06/2024

PROPONENTE EVALUADO:

1. AZUL PACIFICO S.A.S

CUMPLE / NO CUMPLE
DOCUMENTOS Y OBSERVACIONES
ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS CUMPLE

MINIMAS.

El oferente allegd Copia de contrato No. 123-2023, por
valor de $ 64.155.300, Contrato No. 123-2022, por valor
de $ 68.420.000 y Contrato No 123-2021 por valor de $
55.379.057, suscritos con ASOCIACION INDIGENA DEL
CAUCA

EXPERIENCIA MINIMA — DILIGENCIAR ANEXO
EXPERIENCIA ACREDITADA DEL OFERENTE.

CUMPLE

El OFERERENTE debera anexar con su propuesta i )
El oferente alleg6 dentro de los documentos contentivos

al momento del Cle_rre_ del proceso en la pIat’afo_rma de su propuesta Certificado Habilitacion del Ministerio de
SECOP I, los siguientes documentos técnicos |ggjuq y Proteccion Social, asi mismo el Comité
habilitantes: Evaluador procedi6 a verificar el certificado en el REPS.
Asi mismo el oferente allegd Portafolio de servicios y
A. Habilitacion del Ministerio de salud Yy |oficio en el cual se evidencia Capacidad Administrativa,
proteccion Social o Entidad Territorial |recurso humano y tecnolégico, oficio suscrito por el
Delegataria Correspondiente, vigente. Representante Legal de la oportunidad de citas para el
B. Portafolio de servicios que debe contener |desarrolio de los servicios solicitados y oficio de
identificacion de los servicios que la compromiso de cumplimiento a través del cual garantiza

institucion se encuentra en condiciones de |'& Prestacion del servicio en caso de ausencia,
prestar que incluya: vacaciones, incapacidad, mantenimiento de la
. - . infraestructura.

- Infraestructura fisica y administrativa.

- Recurso Humano y tecnolégico.

- Oportunidad de cita para el desarrollo
de los servicios solicitados objeto de la
presente Invitacion.

c. ElPrestador debera garantizar la prestacién
del Servicio en caso de ausencia,
vacaciones, incapacidad, mantenimiento de
la infraestructura (Debera presentar acta de
compromiso para el cumplimiento de este CUMPLE
requisito con el plan de contingencia de




Continaucién Evaluacién Tecnica proceso No.059-MDN-DIGSA-DISAN-REPAC-DMBHM-2024

acuerdo a lo anteriormente enunciado,
firmados por el representante legal).

El oferente debe aportar CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de
acuerdo al ANEXO “G”, anexando Ila
CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ARL DE
CUMPLIMIENTO DEL SGSST EXPEDIDA EN
LA PRESENTE VIGENCIA Y CON UN % DE
EVALUACION MINIMO DEL 61%, o_anexando
los siguientes soportes documentales del
responsable de SG-SST en su organizacion:

1. Copia de Diploma de estudios técnicos o
tecnoldgicos en SST o en areas afines junto con
certificaciones de experiencia, o, Copia de
Diploma de estudios profesionales o de
postgrado (dependiendo de la cantidad de

trabajadores).
2. Copia de la Licencia en SST vigente.
3. Copia del Certificado del Curso de

Capacitacién Virtual en el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo - SST con una
intensidad de cincuenta (50) horas. Si el
certificado tiene mas de 3 afios de expedicidn, el
oferente _debera aportar también la copia del
certificado de Actualizacion certificada de veinte

(20) horas en SST

EL OFERENTE ALLEGO CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de
acuerdo al ANEXO “G”. DEBIDAMENTE DILIGENCIADO, ASI
MISMO ADJUNTO CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA ARL
DE CUMPLIMIENTO DEL SGSST CON UN % DE
EVALUACION MINIMO DEL 99%, ESTANDARES MINIMOS
POR MINISTERIO DE TRABAJO Y DOCUMENTOS DEL
RESPONSABLE DE SG-SST.

CUMPLE

CONCLUSION: LA CLINICA AZUL PACIFICO S.A.S CUMPLE los requisitos Técnicos minimos
exigidos en la Invitacién Publica, por lo tanto, queda HABILITADO TECNICAMENTE para continuar
dentro del proceso de seleccién No.059-MDN-ARC-DISAN-REPAC-DMBHM-2024.

Atentamente,

Original Firmado
TK TORRES BOLANO KARLA MARGARITA

Evaluadora Técnica Proceso No.059-MDN-DIGSA-DISAN-REPAC-DMBHM-2024




