INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO
OBJETO: BRINDAR ATENCIGN A LAS NIRAS, LOS NIROS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERNADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS
TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.
Contrato de aporte Nimero: 1500-204-2024 Servicio que presta: Internado _
Facha de Inicio de la Prestacién del Servicio: 01de Abril de 2024 Periodo repartada: g‘_q;':“‘ My de
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Chiquinquird - Boyaca Cupos: 75
Fundacién de Asociados Pro Discapacitado . Blanca inés Samudio
Nombre del OPERADOR: EAPRODIE® R del Rep Legal del d i
Roegional: Boyacé Centro(s) Zonal{es) que supervisa(n): Chiguinquird
bro(s) del (los) Supervisor{es) Martha Liliana Moreno
%OEAVANCEENEL |
[ 5 ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO FUENTE DE VERIRCACION CUMPLINIENTO CONT APORTE
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION oe 1500-204-2024
1 Asumir la bilidad de todas las actividades relativas a la Desarrollo de las actividades segin modelo de atencién, Se evidencia en el CD y ONE DRIVE. 2.1 Obligaciones Generales. 25.00%
de las I en este contrato. yf ftem 1. Certificacién de Representante legal de fecha 04 de junio de 2024 >
. Se cumple mes a mes con el desarrollo de actividades desde
il con alobistoidel consaty :::l‘coe o daci decalidad todas las distintas reas y segdn cronogramas, lo cual se ird Se evidencia en &l CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales.
2 R - bto su piogle ¥ evidenciando a lo largo de éste informe y respectivos soportes 25,00%
| sabillidad oW en medio electrénico One Drive y CD. Este ftem lo certifica la [tern 2. Certificacién RL. Obligaciones Generales de fecha 04 de junio de 2024,
P . Representante Legal,
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales.
z B ftem 3. Negacion Fenobarbital Diego Olivares (1 Folios)
Se continia reporte de los i
Realizar durante la ejecucién del contrato el saguimiento de los frem 3. o 5 mg (2 Folio)
eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios, nifias, pésentaday con entieghn de medicumon; fﬂamls del 51240 g am 3.Queja pendientes Discolmendica (2 Folios)
de afiliacién para el caso de uno de los beneficiarios de la
adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso 4n. De s Misma maners, 34 hkan e s enaail ftem 3.Gestidn Cédula Francy Velazquez (3 Follos)
3 al supe: sobre ila o di que |tamiliares que s nlrull’ul vishias sinque sstas sesn item 3. Reporte de medicamentos Pendientes (3 Folios) 25.00%
advierta en la ejecucin, proponer alternativas de solucion y realizar ftem 3. Solicitud gestién certificados discapacidad (S folios)
/o pr cuenta que la
seguimiento para prevenis riesgos teniendo en cuenta la guia de a de benet - 4 juridica de ftem 3 Solicitud pendientes Nueva Eps (2 Folios)
orientaciones. y billdad. ftem 3. Reporte estado Afiliacién (1 Follo)
: ftem 3. Base de Datos (3 folios)
frem 3. Verificacion Adres (40 Folios)
ftem 4y 6 Req 2 Visita supervisidn 21 de de 2024
ftem 4y 6 Requer de las CONT
Para el mes de abril se dio respuesta al requerimiento a los 265
hallazgo de la visita de supervision de 21 de marzo de 2024,y |ftem 4 v 6 Segunda Rpta Revisién Rq 202436005000025621 del 04042024
al de posibles del ftem 4 y 6 Revision documental subsanacién Informe marzo entrega 03052024
. fFrasediarloformecitey vopo ’::"""' "’”““" shs informe técnico - administrativo del mes de Marzo de 2024, |2 o
e delmtrmw Se dio respuesta a la segunda solicitud de visita de supervision  |ftem 4y 6. Cierre Ac.30mayo-3" REV_3RARTA_vis 21 marzo 2
) de 21 de marzo de 2024, frem 4 y 6. Clerre 202436005000048051_CIERRE
[tem 4 y 6. 202436005000049201_NOTIFICACION CIERRE (1}
| Aprobacién dei PIYC 2024 ftem 4 y 6. Clerre ACTA 30mayo_ REV RTA REQ_REV.CUMENTAL (1)
ftem 4 y 6. Correo de clerrre de requerimiento marzo 2024
item 4. Oficio de aprobacion de PIYC 2024
L)
s Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y | Se cuenta con el plan de recuperacién y contingencia de la ;ns.ur ."'.CDR:ONEMN!‘Z"'O * detod N:.jumodezozl 25.00%
custodia de la documentacidn objeto del contrato. seguridad de la Informacién lem 5 Cont 204 Plan de R 5 a




Atender durante la ejecucion del contrato, los requerimientos,

Para ef mes de abril se dio respuesta al requerimiento a los
hallazgo de la visita de supervision de 21 de marzo de 2024, y

Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales.

ftem 6. Certificacidn RL - O 04 de junio 2024
ftem 4 y& Requerimiento 2 Visita supervision 21 de marzo de 2024
ftemays presunto de las obligaciones CONT
265

ftem 4y 6 Segunda Rpta Revisidn Rq 202436005000025621 del 04042024
ftem 4 y 6 Revisién documental subsanacién Informe marzo entrega 03052024
2

& |instrucciones y recomendaciones que le Imparta el ICBF, para una 25,00%
correcta ny de sus ! : o """‘;‘:" p d-zo:: fem 4 y 6. Clerre Ac.30mayo-3" REV_3RARTA_vis 21 marzo
e dul s " |item 4 y 6. Clerre 202436005000048051_CIERRE
ftem 4 y 6. 202436005000049201_NOTIFICACION CIERRE (1)
item 4 y 6, Cierre ACTA 30mayo_ REV RTA REQ_REV.CUMENTAL (1)
item 4 y 6. Carreo de cierrre de requerimiento marzo 2024
item 6. PIYC
item 6. Correo de retroalimentacion PIYC y rpta FA
ftem 4 y 6. Correo de aprobacién PIYC
Se entregaron Jos informes de
con cuenta insumos para pago (incluida Novedades para
Liquidacién SIM e informe de avances y dificultades), Compras
Locales & Informe Téenico - que los Se en el CO y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales.
Entregar oportunamente, al supervisor del contrato, los informes que  |avances y/o itados ob la 6n del ftem 7. de ingreso y egreso Mayo
7 |se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la a Aprobaci otr Item 7. Radicado Cuenta Insumos Mes de mayo 25,00%
ejecucion del contrato cuando asi se requiera. Ademds, las soportadas en los tems 4 y & de las Obligaciones Item 7. Radicado Informe Tecnico Adtvo mayo
les la a solicitudes de S vi y/oequipo |ltem 7. Radicado Cuenta de Compras Locales Mayo
de supervisién con respecto a la ejecucién del contrato.
¥ demis soportes y/o evidencias en el diligenclamiento del
informe técnico — administrativo,
Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo "Buenas . Su @ddnncla.on & G ONEDRIVE, 2 Obligacionss Geraraies.
B |Prictices n'ta Geatitn Conractea?” del Manusl 36 Cortiatecion del La Fundacidn Asprodis cumple con las buenas pricticas de . ) 25.00%
ICBF vigente. gestidn contractual aplicables para la organizacion. ftem 8. Cer RL-O fecha 04 de junio de 2024
Dar a conocer ante |a entidad y organismos competentes los hechos o |Si se llegara a algin hecho o que
9 [ que puedan actos de corrupcién tipificados puedan constitulr actos de corrupcién tipificados comos Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales, 25.00%
coma conductas punibles o que puedan paner o pongan en riesgo el |conductas punibles o pongan en riesgo el cumplimiento del ftem 9. Cer én RL- O ones les da fecha 04 de junio de 2024|
cumplimiento del contrato | contrato la Fundacién Asprodis lo dard a conocer de inmediato.
Abstenerse de recibir o solicitar cualquier didiva o beneficio a nombre
propio o de terceros con el fin de alterar o manipular informacion para |La Fundacién Asprodis cumple con abstener de recibir o solicitar ;:‘:: - ol GO VF’:‘?_T‘NE' 22 Coligecionss m‘m da junio de
10 |generar beneficio de la gestidn de un proceso,natificando a la dédiva o beneficios a nombre propio, siempre hanrande la 2024 - 25,00%
supervision y autoridades competentes cualquier hecho que se cultura, principios y valores organizacionales.
relacione con estas conductas.
El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los
demis colaboradores internos y externos del Instituto Colomblano de
Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
P ia, dejen desu para brindar un
trato generar de trabajo amabies, "
les y que escapen a forma de
discriminacion y/o forma de violencia, tales como basadas  |LaF Asprodis cumple con el compromiso de buen trato gaciana
11 |en género, actos de racismo o discriminacién, y s comprometen a 4 los colaboradores internos y externos del ICBF, su cultura ha S e vy ON PROVEC T O S 25,00%

cumplir a cabalidad con el protocolo de |a entidad para la prevencion,
atencién y medidas de proteccién de todas las formas de violencia
contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual
o discapacidad y demis razones de discriminacién en el dmbito laboral
y contractual del sector piblico, Lo anterior, en el marco de la Directiva
Presidencial 001 de 2023 y las demds normas que la complementen,

sido la del respecto hacla autoridades y personas en general que
tenga que ver con la organizacién.

frem 11. Certificacién RL -

ales 04 de junio de 2024




Constituir y cargar en SECOP |as garantiss requeridas dentro de los tres

La Fundacién Asprodis constituye las pélizas ante ia Aseguradora |

Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales,
ftem 12. Cargue on SECOP aprobacidn de las garantias

15

Cumplir con las demds que correspondan a la naturaleza del contrato.

ftem 1 y 2 de las Obligaciones Generales que hacen referencia al
del objeto y de las obligaciones del contrato.

Adicionalmente durante el informe se van adjuntando las
evidencias correspondientes a cada una de fas abligaciones de la
ejecucion del contrato.

12 y carga al SECOP para la vigencia del contrato, dando Contrato 204 25,00%
(03) dias hébiles siguientes a la suscripcion del contrato. o dimiro il pestods o e la abbiaacd ftem 12, Péiiza de Cumplim
ftem 12. Péliza Respansabilidad Civil
Se realizo encuentro presencial y de manera virtual con red de
apoyo familiar de la beneficiaria. Durante este mes no se ejecuta | Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales.
| Promover i
13, [T ":;';‘:‘“"'”“I‘m“ padres defamilia YRES 1, estrategia de Escuela de Padres teniendo en cuenta que hala | ftem 13. Participacidn de padres de familia y red vincular de apoyo en el 25,00%
NCSIRe: o o " fecha solo hay una beneficiaria que se encuentra en proceso de |desarrolio de la modalidad
restablecimiento de Derecho.
14 Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor :" i m:“ del s :m:::” Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.1 Obligaciones Generales. 25,00%
anomalia en la ejecucién del contrato. anomalia. * frem 11. Cer RL- Of ales 04 de junio de 2024 '
Se anexa el Informe Técnico - Administrativo, este informe
contiene todas las evidencias de las obligaciones de la minuta
contr: I, presentad fisico i de Re ntante
lm‘“‘"‘ AR e Hitico con e e Reptese Se anexa en o) CD y ONE DRIVE, 2.1 Obiigaciones Generales.
h iar 8% oS hcaokiass Relore ow i o ftem 15. Cuadro Informe Técnico - Administrativo 25,00%

2.2. OBLIGACIONES ESPE!
2.2.1. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE

% DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
fTem OBLIGACION APORTADO PARK EL CUMPLINSENTO OE LA DBUIGACKSN FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
APORTE 1500-204-2024
Atender 75 cupos en |a parala Nifias y| Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
nifios mayores de siete (7) afios y adol con d d La an Asprodis cuenta con 75 cupos par Ce técnico.
1 con Proceso de de ICBF para el mes de mayo de 2024 se atendieron los 75 item 1. Cer de Cupos suscrito por Ia Legal 25,00%
Derechos, de acuerdo con las de cupo por fa o5, [tem 1. Informe Cupos Atendidos
regional, item 1. Planilla de Liquidacidn SIM
En este momento todos los usuarios cuentan con Anexo Historia
Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de de ion: De d ia, nutricion, ?mmwﬁgﬂimu Dbfigaciones Crpaiicas; 22001
2 latencién que cumpla con los criterios en los | de drea, trabajo social, drea ftem 2. A Historias de A én (2 Folios) 25,00%
vigentes del ICBF. de pedagogla, proyecto de vida, estudio de caso, de | em?2. Cor deRL-C Sevico
riesgos (en los casos que aplique), e informes acordes con PIYC.
Se anexa en el CO y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
Componente técnico,
« ftem 3. Competencias bésicas de Aprendizaje (4 Folios)
o ftem 3. de Buzdn de S (2 Folios)
o [tem 3. de de Satisfaccién (2 Folios)
e ! las egias, acciones o i Dando p als de ¥ « ftem 3. Estilos de vida Saludable (2 Folios)
a acorde con el proceso de atencion establecido en los documentos cualificacion - PIYC aprobada, se desarrollan dentro del mes las |« ftem 3. Habilidades Adapativas(4 Folios) 25.00%
técnicos del ICBF y la Propuesta de implementacion y Cualificacion dad: segun ¥ = ftem 3. Habilidades para la vlq(l Folio) "
PIYC agenda diario vivir. « [tem 3. Ludoteca (2 Follos}

« frem 3. Madres Asprodis (1 folio)

* ltem 3. Sensorial (1 Folio)

» ftem 3. Taller de Velas (2 Folios)

» ftem 3. Taller Pre - Laboral (1 Folio)

« [tem 3, Taller Pre - Vocacional {1 Folio)




Cumplir con el componente de alimentacién y nutricién, acorde con lo

*Se gjecutan acciones planteadas para el adecuado
cumplimiento de obligacién.

*Se adjunta Plan de Saneamiento Bisico.

»Sa continda aplicando minutas aprobadas el 03 de mayo de

Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
Componente técnico.

ftem 4. Ciclo ment completo

ftem 4. Registro de inspeccién de condiciones fisicas serv., alim

[tem 4. Limpieza y desinfeccién cocina

ftem 4. Registro de control de temperaturas congeladores y neveras
item 4. Verificacidn de condiciones de almacenamiento MP

ftem 4. Registro de Inspeccién de Verificacion utensilios

a4 blecido en los de ¥ les técnicos, o 2024, haw 25,00%
4. Registro de Verificacidn fisicas de equipos
ICBF. i el d de A i i
y/o que emita el ICBI .:":::nnl;l:emlosmmlumen rea por parte de la foem 4, # de aquipos
*Se anexa el Cicio de Mend completo, Anlisis Quimico, Guia de m: :: ::"m'? ::mm
e rLeta e ¥ Liess de Marcada item &, Acta ICBF Aprobacidn de Ciclo de mend
ftem 4. Registro de Control de plagas
item 4. Registro programa abastecimiento agua
ftem 4. Registro programa disposicion de residuos
Fundacién Asprodis, cuenta con planillas de Gestidn Entradasy | Se anexa en el CD, 2.2 Oblig 221.0.C técnico
Elaborar e implementar los documentos para el control y seguimiento |Salidas PEPS de materias primas, acorde con la minuta o ciclos | ftem S, Planilla de gestién carnes
5 |al de ali - Servicio de de acuerdo con la | de menu aprobados por parte de ICBF. bumi.ﬁmmﬂménm 25,00%
minuta de alimentacion vigente Ademas, con otros Instrumentos para control y seguimiento ftem 5. Planiila de gestion granos
servicio de alimentacion. Item 5. Certiticacion Ca de Minuta
Entregar a los usuarios (as) y hacer reposicién de esta por usoy
La dotacidn basi ent fos Usua de acuerdo lo i if
necesidad de los elementos de dotacién de dormitorio, personal, de : cuoeantregs 8 rios, de acu con Se anexa en &l CD, 2.2 2210.C técnico
# establecido por los lineamientos. Se realiza entrega de
6 |aseo e higiene, escolar y disponer del material ludico deportivo, acorde repoticion, de scuerda con la necesidad de la poblacidn cbieko ftem 6. Dotacién Personal Ropas 25,00%
con lo establecido en el manual operativo del ICBF, ' ftem 6. Dotacidn Aseo Personal
de la institucion.
Se anexa en el CD, 22 Especificas; 2.2.1.0.C técnico.
Informar y articular con la autoridad las g Se las necesarias para garantizar la ftem 7. Reporte estado Afillacidn (1 Folio)
7 |ecesarias para garantizar la vinculacién de los usuarios al Sistema vinculacién al sistema de salud del total de beneficarios junto | ltem 7, Base de Datos (3 folios) 25,00%
General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacidn Formal |con la vinculacidn al sistema de educacion por inclucién para los frem 7. Verificacién Adres (40 Folios) i
0 segin corresponda de acuerdo con sus caracteristicas. beneficarios que aplica desde el proyecto suefios. ftem 7. Certificacion Santo domingo Proyecto Suefios (11 folios)
item 7 vinculacién educativa por ciclos (2 folios)
Se anexa en el CD, 2.2 Obll pecif 22.1.0.G técnico:
ftem 8. Actividad fisica (4 Folios)
Realizar acciones para Ia vinculacién de los usuarios (as) en actividades | > 2 CUmPlimiento a lo descrito en manual operatho yde Ly g wrvictca y confeccidn( 1 Follos)
o A acuerda con los ajutes efectuados en agenda de diario vivir
8 ¥ acorde con sus intereses, curso de el b aite o ftem 8. Cultural - Cumpleafios ( 1 Folio) 25,00%
vida, candicién particular y caracteristicas de desarrolio. r"'w‘”‘""m"" Guients s g1 \pos Stsbiecidos sepis e Spavs ftem 8. Cultural { 1 Folio)
e ftem 8. Psicomotricidad (1 Folio}
ftem 8. Recreativo (4 Folios)
En aras de garantizar contacto con familia se da cumplimiento a
Ik i ] b i
Realizar acciones para que la familia v/ red vincular de apoyo ol "w:':::::‘"" '°u:: "“T.‘:n?df: CIMIENO | e anexa en et CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
9 |participe en el proceso de atencidn de los usuarios (as), acorde con lo quincenal, Componente técnico. 25,00%
establecido en los documentos técnicos del ICBF. : « ftem 9. Trabajo con Familia {4 Folios)
Contar con mecanismos de control para asegurar que los
medicamentos estén fuera del alcance de los nifios, nifias o
ol 2 S mancpamiaidesan s Se contindan efectuando acciones de control para la seguridad )
férmula médica expedida la EAPB, Ademas que no tengan acceso a | ¢ continuan efectuando acclones sk pmbciaton ol
c unupn.t:s. I::“d" tanch mlmnn‘c.tlvaw de los beneficiarios; entre tanto, se tiene claridad frente a los Se anexa en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
10 - responsables de ingreso, cuidado, alistamiento y suministro de | Componente técnico. 25,00%

cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se pueds
atentar con la integridad personal o de los demds. Lo anterior, debe
quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica
de del dafio fi prop! 3

ademis de
situaciones de riesgo.

frente a

ftem 10. Control del medicamentos (2 Folios)




Cumplir con lo en la Gula de para la Para ef mes de abril no se presenta eventos relacionados con
pr én y manejo de de rigsgo de los nifios, niflasy situaciones de riesgo de los usuarios que impligue cumplir con lof Se anexa en & CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.
n en las des y servicio de de en la gula de A nivel de salud se ftem 11. traslado al servicio de urgencias JAVC (5 folios) 25,00%
Derechos. remite al sarvicio de urgencias un usuario. item 11. Traslado al servicio de urgencias LFLA (6 folios) ’
item 11, Traslado al srvicio de urgencias YiG
Presentar soparte de entrega del plan de accién vigente en ¢l marco de | Se realiza elaboracidn de Plan de Accién de Dafio Antljuridico
la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico a la Direccién Regional, |ps a supervision de contrato y n regional con | Se anexa en &l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.1.0.

12 asi como la acciones y estrategias adelantadas para tal fin. posterior aprobacidn. Componente técnico, 25.00%
ftem12, Envio Plan de Accién (3 folios) :
frem12, matriz Plan de accién 2024 (1 hoja excel)

Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion | Dentro del mes, segun lo en guia de ¥
de acuerdo con lo establecido en la Politica de Prevencién del Dafio con referencla a uitimas indicaciones dadas por el equipo de
Antijuridico. asistencia técnica y de supervisién de contrato, s reporta que & snexs én a::.cD ¥ ONE DRIVE, 2.2 Obiigaciones Especificas; 2.2.1.0.
no se presentaron eventos de riesgo y no ocurrencia de casos de Compornents técnica. 3
eata sl ftem 13. Matriz reporte dafio antijuridico mayo 2024 (1 folio)
ftem 13. Traslada al servicio de urgencias JONH ( 2 folios)

13 ftem 13, Reporte de trasiado al servicio de urgencias JDNH (23 folios) 25,00%
ftem 13. JDNH Servicio de atencién Hospital San Rafael (8 folios)
ftem 13. informe amalisis situacion de riesgo JONH (3 folios)
ftem 13. Reporte matriz dafio antijuridico ( 1 folio)
ftem 13. No ecurencia de casos de violencia sexual (S folios)

2.2.2. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO
% DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
Frem REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION > APORTE 1500-204-2024
Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido
para &l desarrollo del servicio acorde con los documentos técnicos del
ICBF y mantaner actualizadas las carpetas del talento humano
vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja Se evid en el CDy ONE DRIVE, 2.2 Obl E ficas; 2.2.2,
de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique),
Componente Administrativo.
certificaciones de experiencia, codigo ético firmade, contrato
firmado, i de Se cuenta con las hojas de vida del talento humano y en cada
= ftem 1 TH Hojas de Vida / Carpeta HV de TH Fundacién Asprodis para contrato
1 |procuraduria, poliial, registro nacional de medidas correctivas (inicial |una de elas reposa los debidos soportes, ko cual se evidencia en |27 [Prw‘:;; e Moy pa 25,00%
v::: A m‘pom; dt: ——y ko tﬂ:ndo archivo fisico en la organizacién y digital. iy 160 TH o204
L] jue]
d Item 1. HV Yesid Antonio Monray
|compromisa de confidencialidad y de proteccion de datos firmados. Lo
[anterior, puede ser fisico o magnético. La contratacién del talento
humano que se requiera no podr ser tercerizado.
Presentar mensuaimente certificado emitido por el representante legal
y contador en el que haga constar que el talento humano contratado
para la prestacién del serviclo cumple con el perfil v los requisitos | Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.2.
exigidos en los lineamientos, con la verificacién trimestral del registro  |Fundacidn Asprodis emite Cer del i de Ci
2 |nacional de medidas correctivas, la consulta de antecedentes por Perfil de Talento Humano firmado por Representante Legaly  |ltem 2. Certificacién Cumplimiento Perfil TH 25,00%
delitos sexuales a nifios, nifias y adolescentes y con el tiempo de Contador Publico, en cumplimiento de la obligacion. Evidencia en item 1 de este C Relacion TH Apr Contrato 204
ded| en la tabla de talento humano para la modalidad.
La Fundacion Asprodis emite Certificacidn de Representante
Legal, en C de la obl| ; Actas /o evid Se en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.2.
Cumpliry ma durants tods a ejecucién del contrato das fotogrificas de : ::v.\d.lclm locativas de Ja institucidn y el mmmmml N
condiciones locat] dotaci 25,00%
i “E con lo - ﬂﬂlﬂf«‘ los d 4 ﬂ'::ntn o Es la actividad relacionada con la conservacion de la [tem 3. Formato de (nspeccién ycondiciones fisicas

infraestructura, maquinaria y equipo, que permite un mejor

|desempefio de operacidn de los serviclos y reduccion del nivel

de riesgo de falios y/o dafios humanos y materiales,

ftem 3. Cer RL- €




| Solicitar autorizacion previa y por escrito a |a autoridad administrativa
v al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos,
o ¥ ori por las Direcciones de
| Planeacidn, Proteccién y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el
| desarrclio de Investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos,

registros fotograficos, documentales y cualquier otra pleza

A se desarrollan des con la Universidad

Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia. Sin embargo, para el

Se evidencis en el CDy ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.2.
Componente Administrativo.

establecidos por el ICBF.

comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacién de | o040 no se ejecutan por calendario académico. ftem 4. Practicas estudiantes UFTC (4 folios) 25,00%
los procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para universidades, ONG, | o4 de correo de autorizacién de convenio con la UPTC
periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF,
funcionarios del ICBF y cualquler otra persona.
Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa
y al supervisor del contrato, para atendei a los beneficiarios en otra NA NA 25,00%
sede.
= Se W &l CD y ONE DRIVE, 2.2 O ificas; 2.2.2.
Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios | Certificacion de Representante Legal segun la obligacion en lo c oo e:dm ¥ < e 25.00%
para registrar y transmitir la Informacidn al ICBF. definido para la vigencia del contrato. R 6 G 50 RL - C i i
Se tealiza por parte de la Fundacién Asprodis (operador) la
Realza as confrmaciones de los ingresos  egresos de cada usuario |00y oo cupor » SUPTVSIGN, SERNSE TEQUIErA AT |y eyidencia enof CDy ONE DRIVE, 2.2 Oblgaciones Especificas; 22.2.
(a), de acuerdo con las ordenes de los Delensores de Familia y * 'z': creo: ¥ v pi bt il raparie i Componente Administrativo.
Comisarios de Familia, en el Sisterna de informacién Misional del ICBF, pox P ftem 7. Correo — informe de ingresos y egresos del mes 25,00%
novedades (Ingresos y/o egresos), se presentan para la
siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y operando liquidacién de SIM a ICBF ftem 7. Liquidacidn SIM
FERCOSAAISR, Para el mes de mayo se cuenta con 75 cupos utilizados; No se
presentaron novedades de Ingreso o egreso de Usuarios
Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la
I licable a los prog de los procesos les del Se anexa en ef CD, 2.2 O 222.G
ICBF vigente. administrative:
Formatas Individuales de Balanzas Pesa Personas, Pesa Alimentos
Se anexan, ademds, Certificados de Calibracién los equipos: balanza de 3000 g
x 1 g. balanza de 10 kg x 0.025 kg. bascula de 150 kg x 0.1 kg.
ftem 8. én fisica v de Neveras
ftem 8. Callbracién Balanza de 10 kg
[tem 8 calibracién Balanza de 3000
Se ha venido haciendo a verificacién ntermedia de los equipos [ o= 1 ST TR -
de acuerdo a las fechas de establecidas, con &l apoyo del Centro ftem 8. Callbracién Tallimetro L-24174-001 25.00%
Zonat de Chiquinquird. ftem 8. Formato Individual Balanza Alimentos
[tem 8. Formato Individual Balanza Personas
ftem 8. Formato Individual Termémetros Marzo
ftem 8. Evidencia bala
ftem 8. fi 6n de termé
[tem 8. Evidencias gramera
ftem 8 Verificacidn fisicas y de funcionamiento EQ
Realizar las de de de dotacién parafa |12 Funsacidn Asprodis adelanta las gestiones necesarias parala o ) o iep 22 222.¢
N adquisicién de los elementos de dotacién en el momento que se
modalidad de atencidn segin sea el caso, de acuerdo con los recursos requisre y da scuardo a las Indiceciones de los insssmientos administrativo: 25,00%
destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique. ftem 9. Certificacién RL - C




Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccidn que le
permita cubrir antes de 10 dias hibiles alguna vacante del personal

La Fundacion Asprodis cuenta con un banco de hojas de vida y
proceso de seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias

Se anexa en el CD, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.2. Componente
administrativo:

demis que se L por de alavidae
Iintegridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por

| reparacidn directa y demids que se requieran, por situaciones de
| afectacidn a la vida e integridad de los usuarios que sean
en tiempo por el op para el mes de

el operador,

Abril de 2.024 no se presento situacién alguna.

ftem 5. Certificacién RL - Componente Legal

L que opera el servicio cuando se presenta renuncia unilateral por parte |hibiles alguna vacante del personal que opera el servicio ¢ do | fem 10. Certifi 6n RL - 2300%
del empleado. se presenta renuncia unilateral por parte de algin col ftem 10. di d ! on y an de TH
Contar con un prog que da por la dad del talento
O 9
::mn:blcl",'em el fin de dumlﬂur:lla Txm de person’ al e:nlollsar\ntm. La dacidn Asprodis el progratia de b mnmmmm OI-CD. 2.2 Oblig: 22.2.G
1 2 o ¥ e institucional para potenciar, motivar y capacitar a los e 13 ;md. B 25.00%
o colaboradores, con el fin de disminuic la rotacin del taento e arasiny :
Menen. ftem 11. Celebracion Cumplesfios y Dia de I Madre
2.2.3. OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL
% DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
Tem OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
APORTE 1500-204-2024
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.3.
. a licencia de vigente para el servicio objeto | Actualmente vigente Licencia Blenal Resolucién N° 1033 de 28 |ComPonente Legal, J5.00%
del contrato durante el plazo de ejecucién, de octubre de 2022, repe 1023- 28 Oct 2022 :
Item 1. Certificado Representacion Legal
e en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.3.
2| suscribir el acta de inicio del contrato, Se cuenta con Acta de Iniclo contrato N 1500-204-2024 m”‘z m‘“:::"'h G Aan 25,00%
ftem 2. Invitacién a Ofertar
Se gestionan las actas segun las necesidades tanto del operador
como del ICBF y segun los componentes a que hava lugar, éstas |Se evidencia en ¢l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.3.
se relacionan a lo largo del contrato en los items por | Comp: Legal. X
3 Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion | componentes, Actas de inicio de contratos, Actas para Revisidn S8.50%
del contrato de cuentas; Actas de Asistencia Técnica; Actas de Visitas de Item 3. Acta Revision Segunda RTA a Req 25621 Cont 265
e én y demds durante la del Item 3. Acta Revision RTA Revision Documental Req 39611 Cont 265
contrato Item 3. Acta Legalizacion Cuenta Mes de Abril Cont 204
Cumplir con la lab que como leador se puedan E flcas:
generar con relacion al contrato suscrito: presentar mensualmente las ? !L".;!c Dy HE DIV, 2.2 000 oA 223,
rtifi didas por el R Legal de la entidad 0 Se expide certif| on de lar legal y contador del ehtom 4, Cortth L de " de deTH
revisor fiscal, segln corresponda, donde conste que la misma se sisterna general de seguridad social en salud v pago del mismo, i o
4, Documentos Soporte Pago de TH (Se evidencia
encuentra a paz y salvo con sus &n cuanto sus cer 6n de pl en el pago a talento humano. -hm, R Mr‘"m o muu:is: i
4 |de cardcter laboral, como: (1) Aportes parafiscales; (II) Aportes conel | Asl mismo, se evidencia los documentos soporte electronicos de 25,00%
Cuentas «contiene la totalidad de los documentos soporte de pago de todo
sistema de seguridad social integral; (Il1) el pago de sueidos u pago del TH de la Fundacion Asprodis; y la entrega y seguimiento & TH hl::ede Nomina como de OPS)
honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin la de EPP oftam 4, Certificacién Pago de S5 y Planilla de Pago Parafiscales
vinculacién laboral (no se admite mora en los pagos), (IV) El suministro <feam 4. Entroga da EP y Anexo Bvidencis sntrega
ok para el ad desus
labores; (V) El reconecimiento de vidticos, gastos de viaje, entre otros.
Asprodis, BF, estd
Entragar de maneru oportuna la informacidn soliciesdu por el jca. |2 Tundacin s, como operador del i b
disposicidn de entregar manera oportuna la Informacién
referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos |<clicitada por ef ICBF refesente a los procesos de los usuarias
|cuidadanos, de entidades de control, politico, demandas, solicitudes de para stender requerimientos de los antes da control, vigliacién, Se evidencia en &l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.3,
5 |conciliacién en acciones de medio de control, reparacion directa y . . |componente Legal. 25,00%




2.2.4, OBUGACIONES COMPONENTE FINANCIERO

% DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBUGACION APORTE 1500-204-2024
Presentar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el LaF Asprodis presents para Contrato 1500 *‘“d"‘d'i'l‘"m'o"" NS Hgecioiy Spacicat 2245
presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de | 204-2024 para revision y posterior aprobacion de supervisor, se 25.00%
K il i oback ( ’
nz:: :::Ia:ﬂ::pan a modalidad, para [a revisidn y apre ion por :a;&:;nﬂb;;]:ﬂ:ﬁ;:q;e;m y se adjunta Acta de fem 1. Acts Pri at0204
i ' Item 1. Formato Excel Saguimiento Financiero
F presenta cuenta
:.:s:mdor::prodhwrm:dﬂwlm B Se evidencia en el CD y ONE DRIVE. 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
L 0 ) Componente Financiero, (Ver también ftem 4 de Componente Financiero:
Presentar dentro los cinco (05) dias hdbiles siguientes al mes vencido Paquete Soportes de Cuenta del mes)
los soportes dientes para la del certificado de :‘::ﬂ':“;'d"‘:::::m’" - "’r::' mm:rmm 98 | jtem 2. Radicado Oficio de Cuentas Insumes Mayo de 2024 25,00%
‘cumplimliento, acorde con la cldusula de desembolsos. digital en el ftem 4 de Componente Financiero el cual incluye tem 2. Paquete Soportes cuenta de insumos para pago
Facturas, Documentos Electronicos Soportes y demds informes P Excel | s Fina )
requeridos
Presentar informe al finalizar &l contrato, el cual contenga como Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
minimo: registro de cupx y &f Se presenta Informe logros y dificultades por el drea contable a | Componente Financiero. 25,00%
logros y des y aportes recibidos y su la finalizacion del contrato,
utilizacidn, Se presenta a la finalizacion del contrato.
i e de i o Pl e e La Fundacién Asprodis como operador de ICBF, pr:wmd hmmdﬂ_}voui DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
Cusntas (PUC) segin directriz que defina e ICB, con sus soportes. | *-3ue1= e cuentas con todas los soportes i iy
1000 :E" oy Pk Dﬁ"ml Ademis, cuenta con Software contable Syscafé para responder a 25,00%
s e ok 'm.;:.lm“ - ** |10 solicitad donde se ltem 4. Se evidencia Paquete de cuentas mensual con todos los soportes
v i estructurada la Informacién financiera. ftem 4. Se evidencia Certificacion RL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2048 DE 2020. Ef contratista deberd cumplir
N 30% de ursos
ey 1::: T:::::""::m" ol 814 o I La Fundacidn Asprodis como operador de ICBF, ha venido Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4,
e fios productores agropecuarios locales, pri et nuevos P que cumplan con los requisitos  Componente Financiero.
cultir familiar locales. establecidos por el Programa, con el objetivo de dar
: it ecdiora 't s e m_m:mi;::lm cumplimiento, ftem S. Radicado Cta. Compras Locales Mayo de 2024
- L Para Mes de Mayo se presento en cuenta los proveedores de ftem 5. Formato Compras Locales Excel
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
din n prosbickoroe locias e deberin Huevos, Carnes y Lacteos. frem 5. Factura de Licteos 25,00%
aplicando to' atrin ol “GEAES: Sin embargo para mes de Junio, se establecio contacto con ftem 5. CxC y Doc Soparte, Rut Proveedor de Huevos
¢ iy £ Proveedor de Pollo y se esta revisando Proveedor de Lacteos | ltem 5. CxC y Doc Soporte, Gula Movilizacion y Rut Proveedor de Carnes
Gula Orientadora para la Implementacidn de la Estrategia de Compras
: para cumplir a cabalidad con los requisitos exigidos por el Item 5. Certificados Min Agricultura
Locales” y deberdn ser reportadas mensualmente al supervisor del o estal o u ke 5. Auxiliar de Allmantos
contrato, haciendo uso de Ia dltima version del formate “F1.G5ABS. [ b o ¥ * POl Blecidoy AEORRS
Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto|” S
adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad.
De conformidad can lo establecido en el Articulo 2.2.1.2. 42,16 del SR BCREON W W CLHy GNE SRIVE, 252 DCRacionar ENRCHTOW: 2.2
La Fundacién Asprodis, adjuntan los soportes alc F
Decreto 1860 de 2021, se deberd garantizar |a provision de bienes o
servicios: por parke de poblackin an pobraza extroms; desplazados por. | 2oCUTeos Soports Electainicos de pago & Pobiackin de
Especial Prateccién en cada mes. ftem 6. Relacion de Provision de Servicios por parte de Poblacidn de Especial
la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y 25,00%
Sopartes de pago a Mujeres Jefes de Hogar y Adulto Mayor Proteccién
Sjeias e Espacial proseccide cinsticionl. exis provisi s item 6. Documentos Soporte Electrdnicos de P
establece en un porcentaje del cinco por ciento 5% de los bienes y ma.mmm e
B sfecuchin ul comntn; Item 6, Declaraciones Juramentadas
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
La Fundacion Asprodis, anexa Certificacion de Pago a | Componente Financiero.
» Proveedores, emitida mensuaimente por Representante Legal y
Kt fos Y Py ontador, ftem 7. c 4 25,00%

mensual o de acuerdo con su poiftica de pago.

Libro Auxiliar de Proveedores
Paz y Salvos de Proveedores

Pago
ftem 7. Cartificacidn Relacién Proveedores
ftem 7. Libro Auxiliar CTA 220501 Froveedores
ftem 7. Paz y Salvos Provesdores




Pagar contra entrega e, o los productos adquiridos a los pequefios

¥ es de la A familiary

o de sus se deberd realizar por

La Fundacidn Asprodis, como operador paga sus productos
contra entrega, y sus pagos son por transferencias electronicas a
las cuentas de cada proveedor segun el caso; para productos

a que hacen parte de fa

Politica de Compras Locales se realiza el pago a traves de

Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2 4.
Componente Financiero,

[tem 8.Soportes de Pago a Proveedores Compras Locales
ftem 8.Comprobante de Egreso con Soportes de Pago a Proveedores Compras
Locales

8 |uransferencia bancarla a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o |transferencia a cuentas de ahorros de cada uno de cllos y para 25,00%
transf a través de digitales, depd de bajo monto |pagos en efectivo se hace I3 solicitud de autorizacion Ver Soportes en:
o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). | correspondiente directamente al supervisor del contrato. Ver ltem 5 de Componente Financiero: Cuenta Compras Locales (Documentos
Para pagos en efectivo se requiere autorizacién previa del supervisor. | De acuerdo a lo anterior, se anexa al informe las evid de
los Soportes de Pago realizados tanto en efectiva como en Ver item 7 de Componente Financiero: Libro Auxiliar de Proveedores.
transferencia, para el mes de mayo 2024, Ver item 15 de Componente Financlero: Libro auxiliar de la cuenta Bancos,
Extracto Bancario
Se evidencia en &l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
La Fundacién Asprodis, como cperador lleva sus registres Componente Financiera.
contables al dia y actualizado mes a mes y se responderd a lo
St den ety ks bmackn ancim quats 1010w 0t o s o iomamt e o e, 13 Ss e Coccin .
: - obstante, se hace ent | de la informacién
solicite el supervisor del contrato; esta informacidn se debe suministear ::‘ - :' = ‘:om':'i:;:;":' . :; e o -
9 |completa en el lugar de ejecucion del contrato y debe estar actualizada,| b Para pago en paqt Soportes 25,00%
G L pvar S e st s b ik acien ditocms mensual de cuentas radicado los primeros § dias de cada mes.  |ftem 2. insumos para Pago.
mensual, acorde con [o establecido en Im‘ documentos y sus Los soportes de las cuentas; egresos, facturas y causacién, [tem 4. Paquete de Cuantas mensuales con soportes de registros contables.
";“ clas P — dad conciliacion bancaria y extractos del mes, se presenta con el ftem 5. Compras Locales
resphet . e L 3 informe técnico - administrativo los primeros 10 dias hibiles de |ftem 7. Libro Auxiliar Proveedores
' cads mes. ftem 15. Conciliacién, Libro auxiliar de Bancos
Se evidencia en &l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, Componente Financiero,
10 | para realizar traslados de recursos en el informe de presupuesto, :::urms B IR 80 B8 rellad Solichils s traslacce e 25,00%
Ingresos y gastos. ftem 10 y 14 Informe Seguimiento Financiero
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
Componente Financiero,
Se Anexa:
frem 11. Planilias Gestion Carnes
ftem 11. Planillas Gestidn Fruver
Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se ftem 11. Planillas Gestién Granos
podrén realizar compras con cargo a los recursos del contrato para f by
actual 11, Dotacién Aseo Persanal
11 |ejecutar fuera del plazo contr: |. Se debe llevar un control que Lo definido se reflejard en las respectivas cuentas mensuales il 25,00%

identifique la compra, entrega v saldos de los bienes adguiridos con
recursos del contrato de aporte.

Item 11. Dotacién Personal Ropas

Ver Soportes en:

ftem 4. Paquete de Cuentas mensuales con soportes de registros contables
ftem 5, Compras Locales

feem 7, Libro Auxiliar CTA Proveedores

item 12. Auxiliares de Nomina y Acreedores




La Fundacién Asprodis, cumple con la obligacion 2 través de

Se evidencia en ¢l CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas: 2.2.4,
Componente Financiero.

Se Adjunta:

ftem 12. AUXILIAR CTA 250501 NOMINA

ftem 12. AUXILIAR CTA 2335 OTROS ACREEDORES
ftem 12. Planillas SSTH

Ver Soportes en:
Listado TH Aprobado en Contrato 204 para ejecucidn en ftem 1. de
Componente Financiero

Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de | gestion de la Repr Legal y pr 6n de cuentas

12 obligaciones adquiridas por parte del sin cond! estos I J500%
a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de Soportes de cuentas de! mes cor con |Certificados de de pago a v da Telento Humano,
apeirti. ol pagoide oo yTalento | Centificacion S5y pago Planillas P: dos por

Humano Legal y Contador, evidenciados en One Drive en el ftem 2 de componente
Se evidencia Documentos Soporte Electrdnicos de Pago de TH en el ftem 4 del
Compenente Financiero
Se también Certificados de C de pago, Pazy Salvos y
Libro Auxifiar de Proveedores, en el ftem? del Componente Financiero
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
Componente Financiero.
Lievar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le Se evidencia en el sistema de inf 6n contable y fi por o
cofresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente de costos desde el Syscafe, con los soportes de cuentas mensuales respectivas.
13 recurso, de acuerdo con las normas y LaF Asprodis, soporta en el sistema de Informacion = 25,00%
¥ ar la inf 6n mensual, debids ble y por centro de costos desde el Syscafe ftem 13, Se evidencia Certificacion RL i
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida
por el ICBF. Ver Carpetas en Componente Financiero:
ftem 2. presentacidn cuentas, Insumos para pago.
item 4 Soportes de Paquete de Cuentas ¢ informes Mensual
Reintegrar los recursos dos, no de forma
indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro|
de los del costo para la modalidad, de
acuerdo con las Instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF,
Remitir al supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias sigulentes
a la consignacién, copia del documento donde conste la operacidn que, Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
por de L f multas o Componente Financiero.

1" cualquier otro, se causen a favor de |a entidad en razén de la ejecucidn |La Fundacién Asprodis para ¢l mes de Mayo no realizo 25.00%
del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del | reintegros. ftem 14, Formato Excel y POF de Seguimlento Financiero (F2.G28.P) .
saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a correspondiente al mes.
causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el
‘descuento del recurso, el supervisor del contrato puede descontar
dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacion del contrato.

Pardgrafo: las consignaciones a que hace referencia esta obligacidon
'deben realizarse Unicamente en la cuenta informada por escrito por el
supervisor del contrato.
 a informacion contable al su ¥ ltevar cients Se evidencia en el CO y ONE DRIVE, 2.2 Obligaciones Especificas; 2.2.4.
bancaria de ahorros exclusiva para el contrate y en el caso que aplique |Famannants Hasnciws.
y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el La Fundacion Asprodis, presenta mensualmente cuentas al
15 |manejo de los recursos destinados para el presente contrato de suparvisor del contrato ICBF y se cuenta con Cuenta Maestra ftem 15. Bxtracto Cta Maestra 19380 25.00%

conformidad con lo establecido en la Resolucién 1400 del 24 de
febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944
de 2022.

bancaria exclusiva para el manejo de recursos L.CB.F.

frem 15. AUXILIAR CTA BANCARIA
ftem 15. Centificado Cuenta Bancarla
ftem 15. Concillacién Bancaria




2.3, OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO

DE GESTION

Iinformacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato,

presentado incidentes,
Y en caso de incidentes se estardn reportando via correo fisico o
| electrénico al supervisor.

% DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
OBLIGACKONES DEL EJE DE CALIDAD FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
LA OBUGACION
REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE APORTE 1500-208.2024
:::’;‘Tfm"‘z‘”" ‘,""“"'"r_"_“""j’f‘“""' tider SIGE | se evidencia en i CO y GNE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
Sacializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas = gestion; 2.3.1 Obligaciones del eje de calidad.
la Misién, visidn, interna, obj
en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Visidn, politica SIGE | e da-dtica &
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del - =y CHgarn 4 S i frem 1. Acta Socializacion TH Cont. 204, se deja durante la vigencia del
Sistema lnt::::d:;::?én SIGE) nl:::::lr a conocer los de datos, Compromisa frente a Ia Guis de Orie . para ¢l cumplimiento del item. 25,00%
p gulas, entre otros) parala me‘ﬁw;v ko ?a ':wucmm.“d‘ tibeps A, luln:;‘ o Ademis, se los ¥ en
operacidn de los servicios. ‘ Ia hoja de vida.
ICBF, y demés documentos vigentes de ICBF relacionados con la
prestacion del servicio. item 1. Hoja de vida TH - Componente Administrativo
Seda cumplimiento en cuanto a los tiempos designados
mediante agenda diario vivir, para el desarrolio de
entrenamiento en buzdn de sugerencia asi mismo se realizd
U 6n de la de faccion de acuerdo afechas | Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema Integrado de
Entregar los Itados de la 6n del fofrentea la va establecidas, para el caso, lo correspondiente al mes de gestion; 2.3.1 Obligaciones del eje de calidad 25,00%
prestacién del servicio. Mayo: es de aclarar que no todos los beneficiarios pueden ftem 2. Aplicacién formato Encuestas de Satisfaccidn (1 Folio) :
desarrollar este ejercicio de participacion de manera ftem 2. Encuestas de satistaccidn (66 Folios)
autdnoma por cuanto se recurre a la Interpretacién de
dadh % atectivos les “programa
madres Asprodis”
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
La Fundacion Asprodis para el periodo de abril, se atendid la gestién; 2.3.1 Obligaciones del eje de calidad.
o respuests al requerimiento de la visita supervisién del pasado 21
1
..':'":T:.'I: 'Tx;ﬂ'ﬁ":;c"i:""” 3 que fortalezcan de maners | arzo de 2024, del contrata N° 1500-265-2023. ftem 3 Requerimiento 2 Visita supervisin 21 de marzo de 2024 25,00%
| L 2 Ademas, se atendié las observaciones de informe técnico - ftem3 pr de las ob CONT 265
administrativo del mes de marzo de 2024, ftem 3. Revisidn documental subsanacién Informe marzo entrega 03052024
ftem 3. Segunda Rpta Revision Rq 202436005000025621 del 04042024
Se evidencia en el CDy ONE DRIVE, 2.3 del sistena di
Contar con informacién pors la b, A7 V gestion; 2.3.1 Obligaciones del eje de calidad.
P . - (PQRS) en el Se realiza apertura de buzdn una vez por semana, esto posterior 25.00%
marco de la ejecucion del :hp:to-mmraaua'lf ; N procio de ¥ Reicide e s - [feem 4. Actas apertura buzdn (5 folics)
' ftem 4. Tramite de Sugerencias (1 Folio)
% DE AVANCE EN £L
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
2.3.2 OBUIGACIONES DEL EI DE SEGURIDAD DE LA INFORMAGON | 1400 pama £1 u:mm FURNTE DE VERIRCACIGH CIRELMIENTD, COMT
CUMPLIMIENTO
APORTE 1500-204-2024
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 del sistema integrado d
La Fundacién :\ulfmzli, ditl'enclo::rmlr.o F5 G7lﬂfml gestion: 2.3.2. Obliga djedeseg de la Ink in:
Suscriblr un d P de conf lidad e cual "rmw‘::;::r:::"?;) de ':::;?::’ ::‘:;’::ﬂ?::m item 1. C: Confid idad RL que se dra en el
mdcbe:r:l:er entregado al supervisor dei contrato una vez se firme el L:nﬁen lndad.dn Asprodis, garantiza que en la Hojs de Vida del informe T-A durante la vigencia del contrato) 25,00%
parsinal “;‘1“1’:‘: THmach:& '°;"m"‘°‘:;“‘p':';':‘:; ;’;h' frem 1. Acta TH Cont. 204 que se aenel
da vigancii del contrata con el ICBF. informe T-A durante la vigencia del contrato}
La Fundacién Asprodis, informa que de momento no se reporta
informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de. | 18" "“f‘f::m“‘w“ Wiad ;:m"‘“‘; 1 [sevidencia en e1cDy ONE DRIVE, 2.3 Obilgaciones del sstema integrado de
seguridad o ss materiaice un riesgo de sequridad de la Informacin |y o) conprat s i gl gestion; 23.2.0 eje de dela 6 25,00%
que atecten la fidad, v/o confidencialidad de la 5 e ftem 2. Certificacion RL - SG-S5I de fecha de 04 de junio de 2024 g




La Fundacidn Asprodis, cuenta con el plan de recuperacién y

Se evidencla en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obiigaciones del sistema integrado de

Prever el plan de recuperacitn y del servicio Ante la aparicion de algin evento y/o fuente de :23.2.0 eje d dide'd
pued: I , escena i 1a 1 - 4 X
;:1;: eventos que lan afectar el cumplimlento de la ejecucién .lmem)xn;::e:ls. fl“,:'.:;ww" \:to;tmn;:n":‘t: ftem 3. Plan de R 4 i 204 (docu quese 25,00%
: i mantendra en el informe T-A durante la vigencia del contrato)

al Supt en ¥ del plan.

La Fundacion Asprodis, certifica por medio de la representante  |Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
Certificar ¢l cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos legal el cumplimiento de la obligacion. gestién; 2.3.2. Oblig: eje de seg de la inft &
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la Adicional, la supervisora de contrato 204, diligencia el formato | ftem 4, F4,G7 ABS Formato de cumplimiento de politica de seguridad de la 25.00%
normativa interna del ICBF vigente en virtud de |a ejecucidn del objeto |de cumplimiento de Politica de Seguridad de la Informacidn, Informacién.
del contrato documento mantendra en el informe T-A durante |a vigencia del |item 4. Certificacion RL - 5G-551 emitida el 04 de junio de 2024

contrato,

% DE AVANCE EN EL

2.3.3 OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
REPORTADO PARA EL CUMPUMIENTO DE LA OBLIGACION

FUENTE DE VERIFICACION

APORTE 1500-204-2024

Certificar que cuenta con un Representante de Seguridad y salud en el

La Fundacidn Asprodis garantiza la ejecucién del programa con

Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
gestién; 2.3.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo.
ftem 1. Formato F26 Certificacién RL- 5G-5ST.

trabajo, que cumpla con ef parfil enla on 312 de of | Lider SIGE y Psicdloga que fue designada como Gt
o A h 1. Licencia seguridad Prof. SST
201!::- la narma que adicione, Mﬂlq?eosummygarantlceal de Apoyo del Progs SST persona que cuenta con ftem 3-HV Prof. SST: Hoja de Vida, Licencia de S de o 25,00%
de obligaciones en el marco  |Licencia vigente y garantiza el cumplimiento de la normativa <
de 5o dal Contrato & la Uit ent seguridad y salud en el trabajo de persona natural emitida por la Secretaria De
° S ¥ - aeme. Salud De Boyacé.
Se evidencia en el CO y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
Presentar la Matriz con la identificacién de peligros, valoracién de  |La Fundacién Asprodis cuenta con Matriz con la identificacion | gestién; 2.3.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo.
riesgos y on de ! dos, en el marco de la |de peligros, 6n de riesgos y 6n de controles, |ftem 2. Matriz de Identificacién de Peligros v valoracidn de riesgos ( Doc. Excel 25,00%
seguridad y salud en el trabajo durante la ejecucién del contrato, #n el marco de la seguridad y salud en el trabajo.| 1 libro, 17 Hojas ) item 2
Formato de d di fisicas de Infr .
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la LR én Asprodis " i i Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en erotb TS S b i o gestidn; 2.3.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo. 25,00%
&l Trabajo. = ian ode. ftem 3. Induccidn Servicios Generales ( folios 10)
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
a los colaborad lados para fa oo del gestion; 2.3.3 Obligaciones de seguridad v salud en el trabajo.
e La Fundacién Asprodis realiza entrega de EPP de acuerdo a ftem 4 Matriz de EPP
°°"‘.'.‘° "I‘:"“:;“’::"“mf"‘"’*m“‘”“ povedoil fanuaridos d de los b 1 periodo. tem 4 Registro de entrega o reposicidn de EPP { Folios 15) 25,00%
RS0 o sus activdades ftem 4 Anexo Evidencias( folios1)
La Fundacion Asprodis cuenta con los examenes médicos Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
Presentar of Coiceso "“““‘:“z""‘"’"}' ';::"‘::-t‘“ oe ) vigentes y de todo ¢l talento humano de | gestidn: 2.3.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo. 25,00%
P contrato: Ia organizacién, tem 5. Examen medico ocupacional ( Folios 49 )
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
gestién; 2.3.3 Obligaciones de seguridad y salud en ¢l trabajo.
ftem 6. Plan de emergencia (Folios 29 )
ftem 6. Anexol. Caracterizacion de la Institucion
g ftem 6. Anexo 2. Protocolo de evacuacion
e kel prepsenciiny * Arprodis cuertta con sl plan d provencide; ftem 6. Anexo 3. Descripcin rutas de evacuacién 25,00%
ante emergencias. preparacion y respuesta ante emergencias.

ftem 6 Anexo 4. Ruta de Evacuacién primer piso

item 6 Anexo 4.1 Ruta de evacuacién segundo piso
item 6 Anexo 5. Formato conf an d di
item 6 Anexo 6 Evaluacidn de simulacro




% DE AVANCE EN EL

ACCIC ADAS E EL PERIODO
OBLIGACIONES. AMBIENT REPORTADO PARA EL CUMPLMIENTO OBLIGACION FUENTE CUMPLIMIENTO CONT
Tem 234 DEL EIE AL B DELA DE VERIFICACION s
1500-204-2024
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 O del sistema de
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, |La Fundacin Asprodis, se cuenta con los programas, donde se | gestion; 2.3.4 Obligaciones eje ambiental.
1 |energla, papel, y manejo de residuos que se generen durante la establece estrategias de ahorro y uso eficiente de agua, energila, 25,00%
|eiecucién del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la papel y manejo de residuos, se realiza seguimientos periddicos y | ftem 1. F32 Certificacion Cumplimiento de BPA i
Entidad se van reportando acciones que ameriten correctivos, ftem 1. Manual de Buenas Pricticas Ambientales
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 O del sistema d
gestién; 2.3.4 Obligaciones eje ambiental.
La Fundacion Asprodis, cuenta con los conceptos sanitarios
vigentes. ftem 2. Conceptos sanitarios
2 Prﬁen:r o '|_" vli:::‘:;mm Vg Concepto sanitario institucional favorable vigente item 2. Acta de inspeccidn sanitaria Alimentos 21052024 25.00%
requeridas para presiac | concepta sanitario piscina favorable vigente ftem 2. Acta de inspeccidn Sanitaria Institucional 24052024
Concepto Sanitario Institucional - Alimentos favorable vigente ftem 2. Acta de inspeccion PGIRASA 24052024
Nos hicieron visita de la Secretaria de Salud - para la Inspeccién de concepto
sanitario Institucional, servicios de alimentos y PGIRASA.
Se evidencia DRIVE, 2.2 Obligach del sistema de
La Fundacion Asprodis, cuenta con la matriz de compatibilidad :23 :"o:“::;:‘:f* b 23 al »
de sustancias quimicas es una gula para el adecuado :
de los prod el di enel
Adoptar fas medidas necesarias para el almacenamiento y manejo ftem 3. F35 Manejo seguro de SQ
' deos roductos quiicos witzdos durn b secvcin e 1002, e e 3. HS sstanciquimicas ook
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente b ‘I,ns o g qun' algin ftem 3. Matriz compatibilidad
tipo de peligrosidad para la organizacion, colaboradores y hem 3. Lita da o oe ninices
beneficiarios.
Adoptar las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado
4 de combustibles utilizados durante la prestacion del servicio; de NA 25,00%
acuerdo con la normatividad vigente (Aplica solo en caso de que se
manejen combustibles en la unidad de servicio)
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
gestidn; 2.3.4 Obligaciones eje ambiental.
. La Fundacién Asprodis cuenta con PGIRASA, donde se evidencia
. :""‘"”::m::’lm mdm"" ?.::":'"’M s "‘:u &l manejo adecuado, ruta de ¢ y final de | ftem 5. Manual de buenas pricticas ambientales. 2500
“‘”’“d hinteogs ucmw""“m'm” b fos residuos. Para el mes de abril de 2024, la empresa de tem 5y 7. Reglstro programa disposicién de residuos 1y 2 .
panarin. e Descont, no pasa por los residuos. item Sy 7 Centificado de Residuos Peligrosos
item Sy 7. RH1
Se evidencia en e CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
gestidn; 2.3.4 Obligaciones eje ambiental,
dil el formato 138 certificacion d del
Realizar el mantenimiento y lavado de |a trampa de grasas y/o sm:m-s ftem 6. F28 Certificacion mantenimiento y lavado tanques.
6 |e de aguss Jas medidas necesarias l‘"‘"""‘"": h"‘"'“"m:_"."’""“?":‘: 25,00%
para el manejo adecuado de los residuos d ;‘I" delmmurmu"zoq L Es de resaltat que se esta informando la ejecucién que se llevard acabo en el
dad periodo del contrato y deacuerdo 3 la secuencia del lavado de tanques,
Y los residuos peligros se recogen una vez al mes y los demds se recogen tres.
veces a la semana por la empresa de aseo Municipal.
f
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.3 Obligaciones del sistema integrado de
gestidn; 2.3.4 Obligaciones eje gmbiental.
La Fundacion Asprodis, cuenta con aprobacion de Ajustes al Plan | item 7. Acta ICBF Aprobacién de Plan de saneamiento
Formular tar plan de lenito que inch de Saneamiento Bdsico. Y s& ajustaron también los formatos 3 | ftem 7. Manual de Buenas Pricticas de Manutactura
‘“T" I” mp "m““'m m:“:: 9 m.;::“ para |a verificacién del Plan. con Manual | ltem 7. Plan de saneamiento bisico Institucional
g Mo ospros pren . desiifecolin; €813, | 4o Buenas Pricticas de Manutactura ftem 7. Limpieza y desinfeccidn cocina 25,00%

control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente

Se refuerza la limpieza, orden y aseo para mantener la
én en buenas de higiene y desinfeccié

ftem 7, Registro de Control de plagas 1y 2

item 7. Registro programa abastecimiento agua

item 5y 7. Registro programa disposicion de residuos 1y 2
item 5y 7 Certificado de Residuos Peligrosos
fem 5y 7. RH1

frem 7. Acta de aseo institucional - Limpieza y desinfeccion




2.4 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION

O RECIBIDA POR EL C A (EN EL CASO QUE APLIQUE)

preferido salvar el suyo; y ¢} cuando expresamente haya aceptado

responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO: La falta de reporte

drhmmmwmmmdm:ﬂnmdﬂ-mdd
de aporte, osuno ion @ la fi én del contrato, harén

incurrir al Ci ista en fiscal y

del operador.

penal

% DE AVANCE EN EL
DESARROLLADAS
iem OBLIGACION Pmiscptiarg ensshiosmini FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
APORTE 1500-204-2024
Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y
adquiridos durante s ejecucidn del contrato con ln respectiva relacion de
1 |invantarios, bienes que quedaran bajo su custodia, serdn su responsabllidad v ::'se:unnlnmhumnuhtumu.dupur:ltclf.hnunn-m NA 25,00%
|deberin ser devusit: ez se dé por siendo el :
Informar de maners diats al supervisor, una ver sean adqi bianes
3 . por ¢l (CBF, junto it ::unwn:mbhnnmmmmmﬂmpordl‘c.ﬂ.ﬁ*umpm i 2
facturas y demis ue apliquen i
Slmmnfﬂnbdwcldnporpmdulmmhhdlbs
bienes, en la én inicial (]
relacion nm:ud-hnnuqu“— g0 el fis lizado

3 respecto de los bienes que le han sido suministrados para su sarvicio, No se cuenta con bienes muebles entregados por el |.C.B.F, hacen parte) NA 25,00%
mhdmmnmtmﬁh:m 15 dln hébiles siguientes a su del operador. 4
recibo al servidor piblico de
aimacén- sobre las diff faktantes y pare que
efectim fa &5y a eflo hubiere lugsr

4 Utllizar los bienes por el ICBF y adq d I ejecucion del Nou:mumnbmmhhuthnrsllan hacen parte| NA 25.00%
cantrato conforme al uso legitimo autorizado dor. x

de los Jebles

5 d:f;:::::"mluu m"“”m. u':::;m [Na se cuants con bienes musbles antragados por ol1.C.BF, hacen parta] | 2800%
\CBF i . del operador.

& Ernplear ln mayor diligancia en la de los bien: &l | No se cuenta con bienes muebles entregados por el 1.C.B.F, hacen parte| NA 25.00%
ICBF y adquir ejecucidn del dal r. i3
Efectuar las pars la

7 mmﬁnhhnumﬂhm@mw-ltﬁvnﬂqmdmm:h ::In:um:mnhhnﬁmmmnthﬂ?,{.a‘F.hwlnp-m NA 25.00%
sjecuciin del contrato P >
Vigilar y custodiar los blenes muebles entregados y adquiridos durante la

8 ejecucidn del contrato, svitando que sean perturbados por terceros. En caso | No se cuenta con bienes muebles entregados por el 1.C.B.F, hacen parte NA 25.00%
de ocurrir cualquier perturbacidn s la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo  |del operador. g
mdximo de cinco (5) diss hibiles 1) del hecho
Lievar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo

9 |conlo establecido an el anexn técnico - ¥ Insamisntos sdministrativos vigentes| ' 22 CUST con bienes musbies entragados por el LC.B.F, hacan partal 25,00%

4 del operador.
que rijan para el programa, en los casos que aplique

10 Informar al supervisor del contrato la existancia de sinlestros dentro da los No se cuenta con bienes muebles antregados por &l 1.C. B.F, hacen parts| NA 25.00%
cinco (5) dias hébiles a su ocurrencia |del operador. i)
Elnborar en coordinacidn con el delegado del ICBF &l inventario de los.

1 elementos de dotacidn que sean sdquiridos y entregados con recursos del No se cuenta con bienes muebles entregados por el .CB.F, hacen parte| NA 25.00%
ICBF, y entregarlo al supervisor del contrato pars &f del d :
de ingreso y egreso ds blenes que establezca &l ICBF
Restitulr mediants acta a la persons natural o juridics que determine el ICBF &
ln tarminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos.con

12 recursos del ICBF, segun inventario inicial, salvo que al terminar ol contrato los [ No se cuenta con bienes muebles entregados por el L.C.B.F, hacen parte| NA 25.00%
bienes hayan cumplido su vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio. |del operador.

En este caso, conforme con lo n el anexo técnico
dado por &l ICBF

i brpicyies ey m_’;@;m“hm':.h“ Mo se cusnta con bienes musbles entregados por sl .C.B.F, hacen parts| Se presenta inventario de la dotacién propledad del operador. .
sarvicios; Incluidos s el ,..,.:.m..,., del aperador. Este tiene un control de inventarios propio. item 13, Inventario General Fundacidn Asprodis 2024 3.00%

irar en del servicio, que los
del
1 582 d‘d:“m"" 'c'f_,'“” & o rkied, No se cuenta con bienes muebles sntregados por el |.C.B.F, hacen parte|
je entrega, en supe il onaiidior, NA 25,00%
lnga ¥y de la Regional cuando
nplique '
[Entregar al supervisor del contrato, hnhc-dodnxmdemrvludl
unidad de servicio, en la que T
mh.mm.mLmlﬂnmqmnﬂnm.hum yel
|estado en que s reciben. PARAGRAFO PRIMERQ: La EAS serin responsables
n los siguientes eventos: a) Cuando el hecho hubiere sobrevenide por culpa .
15 suya, inclusive levisima; b) Cusndo por peligro del bien prestado o propio, hays | No se cuenta con bienes muebles entregados por el 1.C.B.F, hacen parte NA 25,00%




Baja de bienes muebles, se da cuando los se

inservibles o cuando existan bienes qus contengan elementos o compuestos
peligrosos cuando se liberan al medio amblents y que ademds presenta alto
grado de deterioro, o qua ya no son tiles para ln entidad por estar en estar en
estado de ibles, el supervisor d deberd solicitar el

de almacén y en 6n con el CONTRATISTA clasificard el
listado de bienes segin su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o

{ paralos bienes v
electrdnico lo remitird al responsable de almacén para que realice s gestiones

No se cuenta con bienes muebles entregados por &l 1.C.B.F, hacen parte)

16 |correspondientes. Pars los bienes clasificados como de CONSUMO se del " NA 25,00%
levantard acta firmada por el supervisor y &l CONTRATISTA o delegado, y desde ¥ :
In Unidad de Servicio se realizard s baja de bienes muebles, el CONTRATISTA
deberd stende los legales, asi
como las metas de i Politica Ambiental del ICBF pars prevenic, mitigar y
compensar los Impactos gue causen o puedan causar dafo al medic amblente
v/o a Is salud humana; pars &l tratamianto de baja de los bienes, estos se
deberdn entregar a la empresas por la idad |
pars gue den di las
existentes, con el fin que se y reduzcan los
e
2.5, OBUGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, AUMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL.
e e s o b % DE AVANCE EN EL
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO
ITEm OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO CONT
APORTE 1500-204-2024
Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o
puntos prlljurlbu donde sl contratista rt:lhlri los Alimentos de Alto & punto de entrega es la Fun Asprodis sede Internado v la Se evidencia en el CDy ONE DRIVE, 2.5. Obligaciones relacionadas con la
Valor Nutricional (municipio de ubicacidn del punto, nombre del én, al 0, y custodia de los alimentos
. | persona directamente responsable es la Coordinadora de ia
responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de de alto valor nutricional.
1 |modalidad v responsable suplente es |a Seflora Adriana 25,00%
atencidn, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, | Benavides. Los datos s Sncentea i
Informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega carttt .n y correo rdnico ftem 1. Cartificacién RL - Obligaciones AAVN
| primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias :
| calendario del mes.
Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Unicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del contrato, y suministro de la
| alimentacidn a los adolescentes y jdvenes hombres y mujeres bl 7 lmdmyONE DENE. 1.3 0N v:um’dudelo:’:hh
| formid: arttileacit an b mentos
2 .bmd‘lmrbn:t para la Modalidad de atencién, de con las a emitida Rep Legal, segun lo descrito en cin alto valor L 25.00%
directrices, normas y pr porel |la
ICBF. En ningln caso, se podrd donar, vender, intercambiar, usar
Indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto fhaia 2 kL2 0tk AN
Valor Nutriclonal en forma diferente a la autorizada por el ICBF
Recibir &f Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo = 2,006 0 Y OHE DIIVE 2.5 Oblg :::ﬁ:dll “m':m
5 |con o establecido en ta normatividad ega vigente y de acuerdo con lssfCertficacién emitida Representante Legal, segn lo descrito en.[[€epe'o" *P4E 0 ¥ s
Instrucciones que imparta el ICBF con el fin de garantizar su Ia obligacidn, ) ’
ftem 3. Certificacion RL- Obligaciones AAVN
| Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrolio del servicio y las que b = o o COY ONE DﬂN’E;ZJ-O w‘:::h
4 |stectenia canticad y calidad de fos de Alto Valor Se reportari fas novedades que surjan mes  mes y los sakdos de | 2B TR ¥ckatodie mefice B
recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, | AAVN ) 5
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el sigulente
mes y realizar las acclones correspondientes. ftom 4. Rep v i
Se evidencia en el CD y ONE DRWVE, 2.5. Obligaciones refacionadas con la
Entregar oportunamenta los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las  |Se informa que el Operador maneja solo una unidad de servicio. e shto veker nutriconsl, ¥ - e som
5 |unidades ejecutoraz o de servicio o usuarios que harinusodelos | Adiclonaimente se presenta informe mensual de saldes. n ' 25,00%
ioro,
mismos, para evitar su deterioro, ftem Sv6. de rios ANVN 1
ftem S v 6. Registro de inventarios AAVN 2
Lievar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
instrumento anexo 57 de la rotacidn de inventarios y la entrega de los
de Alto Valor » las unidades ej ° Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.5. Obligaciones relacionadas con la
usuarios donde st ragistre & movimianto de los alimentos, los saldos y las Gn, al y custodia de los slimentos
6 de su recibo y dn, el cual debe corresponder s lizado para AAVN props por ICBF para el de alto valor nutricional, 25.00%

Ia cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en
medic magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades
|de los territorios donde se ajecutan las modalidades, mensualmante durante
los diez primeros dias hiblles sigulentes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF
de influancia en ¢l municipio donde estd ubicado el punto de entregs.

registro de ingresos, egresos, saldos de los AAVN.

ftem 5 y 6. Registro de inventarios AAVN 1
ftem 5 y 6. Registro de inventarios AAVN 2




La fundacion Asprodis cuenta con una sola Unidad de Servicio

Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.5. Obligaciones relacionadas con la

custodia de los alimentos
como unico punto de Entrega de AAVN, en |a Sede Internado, s AT Y
Transportar jos Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades como lo refiere la Certificacion del item 1 de estas obligaciones. )
7 |ejecutoras o de servicio, en que la |C dn emitida por R Legal, segun lo descrito fteen 7. Certif 8 AL - O - 25,00%
inoculdad dal AAVN en caso de que aplique. en la abligacién. g 7‘ St e ANV
poYo asesor| ICBF en |
s Scélcﬂlri::::f:::nm r::pr_tdn i‘u::nmvtls:lahu:lﬂdﬂah o Se gestiona en momento requerido y asi mismo se aceptard Para el mes de MAYO de 2024 no se reallzo asistencia Técnica en AAVN, pero 25.00%
Alimentos de Alto Valor Nutricional. Invitaciones respecto del tema por parte del L.C.B.F. hubo una reunién de asistencia de Guia de nutricion y se hablo del AAVN
Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.5. Obligaciones relacionadas con la
Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado I itid: Legal, segun lo descrito en e o I tarioy e o allmant
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las 1a obligacion de alto o
. . 2 25,00%
9 indlcaclor'hl;lcdwi:n:orl;'l‘g}'. asi como ;tlsur;:; gty Se rel las A desarr durante el mes frem 9. Certificacién RL - Obligaciones AAVN
fricss pblicasy; rendicia de cliepias o sdhen - relacionadas con Control Social para el adecuado uso del AAVN | item 9. Acta. Control social de AAVN- beneficiarios
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF
e los:requesimians o icHF reslice, Se evidencia en el CD y ONE DRIVE, 2.5. Obligaciones relacionadas con la
or.opriune ”‘m‘"’ os req ’:‘ os.que e 'm i Certificacin emitida Representante Legal, segin lo descrito en én, al inventario y custodia de los alimentos
10 i) & los rgsnimon .ce cone 1a ob ¥ correos electrnicos que den a de ato valor nutricional. 25,00%
Estado y en la visitas por la exndean
intesvantorle o &1 1CBE: ftem 10y 11. Certificacién RL - Obligaciones AAYN
Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional i ) e en el CD y ONE DRIVE, 2.5. Oblig elacioniites con e
cuando se presenten vencimientos o generen averfas por mal Cer emitida por Rep Legal, segun lo descrito Inventario y custodia de los alimentas
1 I redistribucidn del producto, hurto o pérdida, en la obligacién. da olto Valor . 25,00%
teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido | De no se han pi i dades que afecte la i ’
por ICBF en caso de entregarse ofro tipo de Alimento de Alto Valor administracion del producto. ftem 10y 11 RL- OBl AAVN
Nutricional, . Certificacion gaciones
endel oports visitas ( | ICBF
b e gl 106,55, afsctien pof Parte derics La Fundacién Asprodis, atenderd las visitas que se llegaré a Se evidencia en &l CD y ONE DRIVE, 2.5, Obligaciones relacionadas con la
o la interventoria del contrato de produccién y distribucién de ar por parte def ICBF. . p s de los.
Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita P Loy 3 ¥ custod
12 |anotando fas observaciones a que hays Iugar. Asi mismo, dar trémite |5/ Mismo dard trémite ey gocioncs pe Y, A 25,00%
:por::n: alm i pm:':w :'c;'rmlm m":'."“ ki correctivas necesarias si se llegaré a presentar en alguna visita  |Se atenderd con AAVN en el que surja. d
, : coherente 0y 4 de obligaciones AAVN.
solueiin de fas novedades generadas producto de las visitas del ICBF o |95 3UPervisidn y/o Intervencida o 12 o0 e} ba 10y 4 oe ™
de la interventoria
Se evidencia en el CO y ONE DRIVE, 2.5. O iones relacionadas con la
La Fundacién Asprodis, durante la Vigencia del contrato se s 1 st custodia de los alimentos
Al finalizar el contrato, el contratista deberd Redistribuir por su cuenta |presenta mensual informe de Movimientos y saldos de Alimenta e e vt il ¥
13 (transpartar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Alto Valor Nutricional. En caso de que al finalizar contrato Durante la Vi dei contrato se pr 1 informe de M 25,00%
Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con |queden saldo se estard |gualmente Informando a Supervisor a fin| Idos de Al Alto Valor Nutrl !
las indicaciones que imparta el ICBF. de que Autorice éno del producto por ;:' ks l!'f-ﬂ'tﬂﬂl a Mlcumw .
. . Registro de inventarios
parte del operador, y
Observaciones:

BLANCA INES SAMUDIO GARZON

‘fﬂ%;/ 2=

 apalido del Logal del

o \

MARTHA LILIANA MORENO

Nombre y Apellido firma de quien revisd




PLAN DE MEJORA INFORME TECNICO - ADMINISTRATIVO DEL MES DE MAYO CONTRATO DE APORTE N° 15002042024

28 JUNIO DE 2024

FECHA ELABORACION:

OBLIGACION

OBSERVACIONES DE LA REVISION DOCUMENTAL /
ACCIONES REQUERIDAS POR PARTE DE LA ENTIDAD
CONTRATISTA

JUSTIFICACION Y EVIDENCIAS

Obligaciones Generales

Item 13. Promover acciones para la participacion de
padres de familia y Red Vincular en el desarrollo de la
modalidad

Es importante que el operador adjunte certificacion expedida por el
representante legal en donde registre las acciones realizadas
durante el periodo para promover la participacion de padres de
familia y red vincular en el desarrollo de la modalidad.

Se adjunta de manera atenta la Certificacion de
Representante legal emitida el 28 de junio de 2024

Obligaciones Generales
Item 15. Cumplir con las demas que correspondan a la
naturaleza del contrato.

Es importante que el operador adjunte certificacion expedida por el
representante legal en donde haga constar que cumple con las
demas obligaciones que correspondan a la naturaleza del contrato

Se adjunta de manera atenta la Certificacidn de
Representante legal emitida el 28 de junio de 2024

Obligaciones Componente técnico

Item 6. Entregar a los usuarios (as) y hacer reposicion
de esta por uso y necesidad de los elementos de
dotacion de dormitorio, personal, de aseo e higiene,
escolar y disponer del material ludico deportivo, acorde
con lo establecido en el manual operativo del ICBF.

El operador debe registrar en el informe mensual de prestacion del
servicio el registro de entrega de dotaciones que realicen en el
periodo. Adicionalmente, esta obligacion debe verificarse en sitio,
de acuerdo con lo establecido en el instrumento para la visita de
supervision. Anexo de verificacion en visita.

Se esta preparando el plan de mejora de la visita de
supervision que fue realizada el pasado 19 de junio de 2024.
Estaremos dando pronta respuesta al requerimiento de la
visita.

Obligaciones Componente técnico.

Item 11. Cumplir con lo establecido en la Guia de
orientaciones para la prevenciéon y manejo de
situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes,
en las modalidades y servicio de restablecimiento de
Derechos.

Se evidencia en el reporte de Yaned Jaime Gallo en la descripcién
de la situacidn, que el opeardor registra lo siguiente: "Beneficiaria
que presenta dolor abdominal, al ser valorada por el drea de
enfermeria, no refiere dolor a la palpacion, sobre las 9:30 am,
presenta episodio emético y fiebre, se da manejo con sales de
rehidratacion y metoclopramida, no obstante, no se evidencia
mejoria por lo que se decide trasladar al servicio de urgencias del
Hospital Regional de Chiquinquira".

En epicrisis de fecha 26/05/2024 en el tratamiento y plan no se
observa el medicamento metoclopramida, el cual fue mencionado
por el opeardor para el manejo de la beneficiaria.

Por lo anterior se encuentra presunto incumplimiento por cuanto
se considera una infraccion al codigo etico "Suministrar
medicamentos vencidos o que no hayan sido formulados por un
médico autorizado para el ejercicio de la profesion".

Ya se dio inicio al plan de mejora de la visita de supervision
que fue realizada el pasado 19 de junio de 2024. Estaremos
dando pronta respuesta al requerimiennto de la visita.

Obligaciones Componente técnico.

Item 13. Reportar mensualmente los eventos que se
presenten en la institucion de acuerdo con lo
establecido en la Politica de Prevencion del Dafio
Antijuridico.

Respecto al evento reportado el dia 10/05/2024 con el joven Jeison
Neisa no se evdiencia soporte por medio del cual se informé a la
autoridad administrativa por el medio mas expedito de lo sucedido,
dado que se evdiencia correo de fecha 14/05/2024

Mediante correo electrénico se remite a Autoridad
Administrativa -Dr. Wilson Rodriguez, el reporte de la
urgencia Medica; en este se dio a conocer que debido una
falla no prevista el correo que se remitié el 10 de mayo no
llegd a su destino, por lo que se adjunta evidencia de la
situacion y se incluye en el cuerpo de correo el reporte que
se crefa habia sido enviado efectivamente. Evidencia:
Reporte Urgencia medica JDNH 10 Mayo 2024.

Epicrisis Consulta de Urgencias JDNH 10 Mayo 2024.




Obligaciones del Componente administrativo. ltem 4.
Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad
administrativa competente y al supervisor del contrato,
de acuerdo con los procesos, procedimientosy
orientaciones establecidos por las Direcciones de
Planeacion, Proteccidn y la Oficina Asesora de
Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones,
entrevistas, notas de prensa, videos, registros
fotogréficos, documentales y cualquier otra pieza
comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya
informacion de los procesos de restablecimiento de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos
en el servicio. Aplica para universidades, ONG,
periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes,
contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier
otra persona.

Se anexa correo electrénico de fecha 27 de mayo de 2024, donde
se da a conocer la continuidad de las actividades de practica
desarrolladas por los estudiantes de edufisica de la UPTC. esta
solicitud tambien se realiza a la supervisora de contrato. Pendiente
anexar respuesta de autorizacion por parte de surpervisor de
contrato. mensual. Revise las solicitudes y contraste la informacion
con las

respuestas de autorizacion.

EL correo del 27 de mayo se evidencia el envio de la solicitud
de la autorizacion para el dia de hoy no se presenta la
autorizacion de por parte de la Supervisora del contrato, se
anexa nuevamente el correo de la solicitud.

Obligaciones del Componente administrativo. Item 10.
Contar con un banco de hojas de vida y proceso de
seleccion que le permita cubrir antes de 10 dias habiles
alguna vacante del personal que opera el servicio
cuando se presenta renuncia unilateral por parte del
empleado.

Compruebe que, el operador adjunte en el informe mensual de
prestacion del servicio, copiadigital del documento que contenga el
proceso de seleccion del talento humano y que cuenta con un
banco de hojas de vida que le permita cubrir antes de 10 dias
habiles, las vacantes que puedan presentarse por renuncia de
alguno de sus colaboradores.

Se adjunto el banco de hojas de vida que se ha venido
recogiendo por estos meses de acuerdo a convocatorias
realizadas.

Obligaciones del Componente Financiero. ftem 5.
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista
debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al
menos el 30% de los recursos ejecutados para la
compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a
los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o
comunitaria locales, organizaciones de estos
productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas
adquiridas directamente a estos productores locales.
Estas compras deberan realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacidn de la Estrategia de
Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso
de la dltima version del formato “F1.G5.ABS- Formato
seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal
efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de
Calidad.

No se evidencia el informe de compras locales del mes de mayo,
revisar cuenta de cobro Anderson Yamid Nifio proveedor de los
Huevos AA el Nit de identificacion de ASPRODIS esta errado.
Observacion: El provedor Edimer Antonio Prado no cuenta para el
cumplimiento de compras locales.

Se presente el informe de compras del mes de mayo el cual
se evidencia en el drive del informe del mes de mayo
cargado el 10 de mayo de 2024.

Se hace el cambio de la cuenta de cobro de Anderson Yamid
Nifio por error de transcripcion de numero de NIT de la
Fundacion Asprodis

Obligaciones del Componente Financiero. ftem 11.
Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos
asignados. No se podran realizar compras con cargo a
los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo
contractual. Se debe llevar un control que identifique la
compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con
recursos del contrato de aporte.

En la verificacion de los formatos allegados por parte del operador
se observa que no existe una coherencia con el documento soporte
de la compra de huevos que fueron 80 cubetas y en el Kardex
relacionado solo tienen 60 cubetas.

En la entrega de los productos de aseo no es claro la entrega del
desodorante que tipo de presentacion. En la entrega de dotacion
personal no esta firmado por la persona responsable.

Actualmente estamos revisando los ingresos, gastos y saldos.
Daremos una respuesta pronto.
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Obligaciones del Componente Financiero. item 12.
Realizar en los tiempos acordados o establecidos para
ello, el pago de obligaciones adquiridas por parte del
contratista, sin condicionar estos a la entrega de los

recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

Se solicita al operador aclarar con respecto al libro auxiliar de
bancos, porque en el mes de abril el saldo con el que termino es de
$2,764,956.74 y en el libro auxiliar de mayo que presentan el saldo
anterior es de $ 4,871,855.74, estos saldos deben coincidir.

Se anexa al presente libro auxiliar de abril y mayo de 2024
con sus resepctivas conciliaciones bancarias.
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