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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

1. Descripcion de la necesidad

De conformidad con el Decreto 2094 del 22 de diciembre de 2016, el Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, tiene como objetivo dentro
del marco de sus competencias y de la ley, formular , adoptar, dirigir, coordinar y ejecutar
las politicas, planes, programas y proyectos para la inclusion social y la reconciliacion en
términos de la superacion de la pobreza y la pobreza extrema, la atencion de grupos
vulnerables, la atencién integral a la primera infancia, infancia y adolescencia, y la atencion y
reparacion a victimas del conflicto armado a las que se refiere el articulo 3 de la ley 1448 de
2011, el cual desarrollara directamente o a través de sus entidades adscritas o vinculadas en
coordinacion con las demas entidades u organismos del Estado competentes.

Dentro de la estructura interna de Prosperidad Social de acuerdo con la resolucion 1454 de
julio de 2023, en su articulo 15 se establece que la Secretaria General tendra dentro de sus
grupos de trabajo, el Grupo Interno de Infraestructura y Servicios de Tecnologias de
Informaciéon, que tiene entre otras, las siguientes funciones: 1) Realizar la prestacion
integrada de los servicios tecnoldgicos que requiere la entidad. 2) Gestionar, planificar y
controlar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura tecnologica de la
entidad. 3) Definir y administrar los niveles de servicios tecnoldgicos, de conformidad con los
requerimientos de las dependencias del Departamento Administrativo, los procesos Yy
procedimientos establecidos. 4) Garantizar la disponibilidad de la plataforma de tecnologia y
atender los niveles de servicio acordados con los usuarios. 5) Prestar los servicios de mesa
de ayuda, soporte a usuarios en sitio y solucién de problemas relacionados con la operacion
tecnoldgica del Departamento Administrativo. 6) Asegurar el correcto funcionamiento de los
recursos informaticos. 7) Gestionar la adquisicién, mantenimiento y la actualizacion de la
plataforma tecnolégica, de acuerdo con las tendencias y necesidades de la entidad.
8)Mantener el funcionamiento de las aplicaciones en produccion, mediante la administracion
de los servidores, el sistema operativo, las bases de datos y los servicios de
telecomunicaciones. 9) Brindar asesoria a las dependencias en la definicién y valorizacion de
necesidades tecnoldgicas. 10) Elaborar informes requeridos por el secretario general. 11)
Promover y desarrollar continuamente la implementacién, mantenimiento y mejora del
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion en sus actividades. 12) Las demas que le sean
asignadas de acuerdo a su naturaleza. Funciones que propenden por el adecuado
funcionamiento de la infraestructura y plataforma tecnolégica de la entidad, en coordinacion
con las dependencias relacionadas.

Bajo este contexto, la Secretaria General junto con el grupo interno de infraestructura y
servicios de tecnologias de informacion, debe brindar las herramientas tecnoldgicas que
garanticen el correcto funcionamiento de las aplicaciones y sistemas de informacion de la
entidad, a fin de que las labores de los colaboradores de Prosperidad Social se realicen de
una forma adecuada y contribuyan al cumplimiento de las funciones encomendadas.

Actualmente el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Social
tiene en servicio a nivel central y en todas las dependencias y direcciones regionales,
equipos tecnoldgicos como computadores de escritorio, portatiles, impresoras, escaneres,
servidores, equipos de comunicaciones, telefonia y servidores, los cuales necesitan de
equipos que los protejan y regulen eléctricamente garantizando su disponibilidad; para
cumplir con estas necesidades, se debe disponer de equipos llamados unidades de suministro
de energia ininterrumpible o UPS (uninterruptible power supply, por sus siglas en inglés). De
tal manera que, al presentarse un corte de energia, una sobrecarga, fluctuaciones eléctricas
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u otro incidente de tipo eléctrico que afecte el normal funcionamiento del sistema eléctrico, la
UPS protege los equipos eléctricos conectados a la salida de la UPS y permiten disponer de
un breve tiempo de respaldo de energia que previene la perdida de informacion y la falla de
los sistemas operativos, garantizando la proteccién del hardware y software.

Las UPS, son equipos que permanentemente estan controlando los niveles de voltaje de la
red eléctrica, proporcionando tanto los voltajes regulados, como las corrientes necesarias
para la operacién de los equipos conectados a la UPS. Los equipos que se conectan a las UPS
son entre otros: servidores, switches, routers, modems, equipos especializados
suministrados por proveedores externos (proveedores de servicios de internet y
comunicaciones), equipos de computo y todos los equipos de comunicaciones y monitoreo.
La UPS protege en todo momento los recursos humanos y tecnoldgicos ante situaciones no
controladas ni previstas por riesgo eléctrico, debido a situaciones locales o externas a la red
eléctrica del sitio.

Las UPS internamente cuentan con circuitos electrénicos y bancos de baterias, elementos
que estan, por su ubicacién fisica, expuestos a agentes externos y que por su misién critica
deben estar protegidos y preservados con un correcto, oportuno y adecuado mantenimiento
preventivo y correctivo; por lo anterior, es necesario revisar el estado de funcionalidad de los
componentes de cada equipo y en los casos en que uno de ellos presente fallas o se dafe,
por el uso normal o por causas externas, sea reemplazado.

Prosperidad Social, tiene en servicio treinta y seis (36) UPS (uninterruptible power supply),
en funcionamiento, las cuales se encuentran instaladas en Bogotd en las sedes de almacén y
Montevideo y en todas las direcciones regionales del pais.

Dada la importancia del servicio que prestan estas UPS, es primordial garantizar que estas
operen adecuadamente, prestando el servicio para el cual fueron creadas, por lo que se hace
necesario contar con un servicio de mantenimiento preventivo, correctivo y de soporte
técnico para las UPS propiedad de Prosperidad Social, con el proposito de garantizar su
correcto funcionamiento y por ende la proteccién de los equipos de computo, servidores y de
comunicaciones que soportan los servicios criticos de la entidad.

También se requiere que se programe el traslado, recogida, disposicién final con entrega del
certificado correspondiente, para las baterias que sea necesario cambiar y que dicha
disposicion final sea realizada de acuerdo con la normatividad vigente.

Para contar con los servicios descritos anteriormente, y teniendo en cuenta que la entidad no
cuenta con el personal especializado, ni con la infraestructura técnica, asi como con los
repuestos, insumos y herramientas necesarias para llevar a cabo estos servicios, es
necesario que se adelante un proceso de contratacidn de servicios de mantenimiento
preventivo programado, incluyendo una bolsa para mantenimiento correctivo por demanda
que incluya los repuestos necesarios en el mantenimiento y reparacién de las UPS
(uninterruptible power supply), que posee la entidad en su nivel central y sedes regionales.

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y
Servicios y se tiene prevista para ser ejecutada en la vigencia 2024.

2, Descripcion del objeto a contratar

Objeto:

Prestar el servicio de mantenimiento preventivo programado, mantenimiento correctivo por
demanda, soporte técnico especializado y el suministro de repuestos para los equipos UPS de
suministro de tensién regulada.




ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE

@ PROSPERIDAD SOCIAL FERARDS ke

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 10

¢ 3, Codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de
productos y servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) V.14.080

El servicio por contratar se encuentra clasificado como®:

Servicios

T R T
SEGMENTO 5. ,00000 Tecnologia

FAMILIA 81110000 Servicios Informaticos
CLASE 81111700 Sistemas de Manejo de Informacion MIS
PRODUCTO 81111701 Disefio de Comunicaciones por redes de cobertura amplia

enieria, Investigacion

SEGMENTO Servicios de~Eldiﬂ/cac16n,‘thﬁ‘ru;déhfdg nstala

72000000 Mantenimiento : ,

= o

Servicios de Mantenimiento construétiéh de C»crur’r‘ierﬁcidk 5
FAMILIA Y
72150000 Especializado
CLASE 72151500 Servicios de Sistemas Eléctricos
PRODUCTO 72151505 ?:Sr;:::lz)s de instalacién de Energia de Emergencia o de

NOTA. En los procesos de contratacion de minima cuantia las entidades estatales deben
incluir en la invitacion a participar la descripcién del objeto a contratar identificado en el
cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios.

/4. Especificaciones técnicas del bien y/o servicio a contratar

La totalidad de requerimientos exigidos y la descripcion detallada de los productos a
entregar por parte del proponente adjudicatario del proceso, se encuentran descritos en el
Anexo N.° 3 denominado «Especificaciones Técnicas» adjunto a la invitacion.

El proponente (persona natural, representante legal de las personas juridicas o el
representante de los consorcios o uniones temporales) con la suscripcion de la carta de
presentacion se compromete de manera expresa a cumplir con todos y cada uno de los
requisitos y las condiciones solicitadas en el proceso de seleccion, para la ejecucion del
contrato.

Asi mismo, el proponente ademas debera comprometerse a cumplir con la totalidad de las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo N.° 3 denominado «Especificaciones
Técnicas», para lo cual deberd diligenciarlo, firmarlo y presentarlo junto con su
propuesta; el cual debe comprender en su totalidad los requerimientos establecidos.

Se considerara parte de la propuesta técnica los soportes que sustenten la misma, cuando
sean requeridos por la entidad. El cumplimiento de las caracteristicas técnicas es objeto
de verificacion.

/ 5. Obligaciones de las partes

5.1. Obligaciones generales del contratista

En desarrollo del objeto del contrato resultado de este proceso, el CONTRATISTA, ademas
de las obligaciones establecidas en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993, se obliga para con el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL a:

i HIA mbiacom \ ifi
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1. Cumplir con el objeto y las caracteristicas técnicas del contrato, de acuerdo con todas y

10.

o B -
12.

13.

14,

cada una de las obligaciones establecidas en el mismo, el estudio previo, la invitacién,
los anexos del proceso y la propuesta presentada, haciendo seguimiento permanente a
la ejecucion del contrato y disponer de lo necesario para que el objeto del contrato se
cumpla a cabalidad.

Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por PROSPERIDAD SOCIAL y/o supervisor del contrato y corregir de forma
inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion de este.

Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten peticiones o amenazas de quienes actuan por fuera
de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y demas autoridades competentes cuando se presenten tales
peticiones o amenazas.

Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios,
lineamientos y directrices trazadas en el Sistema Integrado de Gestion de la Calidad.

Guardar absoluta reserva en relacién con toda la informacion que maneje con ocasién de
las actividades propias, que le sean dadas a conocer con ocasiéon del contrato. El
CONTRATISTA debera cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su
destruccion o utilizacién indebida. Asi mismo, le estd prohibido dar acceso o exhibir
expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

Adelantar las acciones necesarias para verificar o publicar en los aplicativos dispuestos
por la entidad y en la plataforma SECOP II los documentos a cargo.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestién de Calidad de PROSPERIDAD SOCIAL.

Constituir el mecanismo de cobertura correspondiente de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes
que afecten el desarrollo de este.

Cumplir con las exigencias legales de caracter tributario, en caso de que se generen.

Abstenerse de hacer proselitismo o propaganda politica, promover o intervenir en
campafias o participar en reuniones o proclamaciones para tales fines, valiéndose de su
calidad de contratista de PROSPERIDAD SOCIAL para favorecer o perjudicar, por
cualquier medio, candidaturas tendencias o partidos politicos

Adelantar las obligaciones contractuales disponiendo el CONTRATISTA de sus propias
herramientas tecnoldgicas y de comunicacion virtual necesarias, que permitan adelantar
las actividades de manera eficiente y en los tiempos requeridos por el supervisor.

Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia,
con lo dispuesto en la Resolucién N.° 000042 del 05 de mayo de 2020 y demds normas
vigentes cuando aplique, o el documento equivalente a la factura de conformidad con la
forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas para cada pago.

Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres o violencia de
género, asi como actos de racismo o discriminacion, y cumplir a cabalidad con el sistema
de gestion de la entidad que incorpora el «Protocolo para la prevencién, atencién y
medidas de proteccidn de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en
género y/o discriminacién por raza, etnia, religién, nacionalidad, ideologia politica o
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filosofica, sexo u orientacién sexual o discapacidad y demds razones de discriminacién en
el &mbito laboral y contractual del sector publico».

15. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social y
aportes parafiscales contenidas en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

16. Suscribir los documentos contractuales necesarios para la ejecucion y el acta de
liquidacion, si hubiere lugar.

17. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y
de las exigencias legales.

5.2. Obligaciones especificas del contratista:

El Contratista deberé desarrollar las siguientes obligaciones, cumpliendo con la totalidad de
requerimientos exigidos y la descripcion detallada de los servicios y actividades requeridos:

1. Prestar el servicio con personal profesional y/o técnico debidamente capacitado y con la
suficiente experiencia; dicho personal debera cumplir con las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional. El contratista es responsable por los actos u omisiones del
personal a su cargo.

2. Suministrar los equipos, herramientas, instrumentos, dotaciones y demas elementos
requeridos por el personal para la adecuada prestacion de los servicios derivados del
objeto del Contrato.

3. Revisar y verificar con el funcionario de Prosperidad Social de la sede o direccion
regional, que la UPS objeto del mantenimiento pertenezca a Prosperidad Social.

4. Realizar un (1) mantenimiento preventivo, durante la vigencia del contrato a cada una de
las UPS instaladas.

5. Presentar mensualmente el informe de los mantenimientos preventivos y/o correctivos
realizados.

6. Suministrar los repuestos necesarios y autorizados por el supervisor del contrato. El
suministro de repuestos se realizara hasta agotar el presupuesto asignado para la Bolsa
de Mantenimiento Correctivo.

7. En los casos en los que el tiempo de reparacion de la UPS sea superior a ocho (8) horas,
el proveedor del contrato debera instalar una UPS de soporte, de similares caracteristicas
técnicas, que cubra la carga critica existente, sin costos adicionales por ningun concepto
para Prosperidad Social, mientras el proveedor retorna la UPS reparada.

8. Si es necesario retirar la UPS de las instalaciones de Prosperidad la Entidad y retorno de
la UPS esta incluido en el Contrato de Mantenimiento y no tendré costo adicional para
Prosperidad Social, por lo que no generara costo adicional.

9. El contratista se hace responsable del equipo durante el tiempo que se encuentre fuera
de las instalaciones de Prosperidad Social, ya sea debido a la realizacion de un
mantenimiento correctivo en sus centros de servicio o por la reubicacion del mismo en
una sede de Prosperidad Social.

10. Suministrar e instalar los repuestos nuevos, originales y compatibles de acuerdo con la
marca, clase y linea de la UPS y garantizar por el término minimo de un (1) afio la
calidad de los repuestos suministrados en cuanto a materiales, componentes, partes y
accesorios.

11. Realizar Unicamente los trabajos autorizados por el supervisor del contrato de
Prosperidad Social.

12. Reportar de manera inmediata a Prosperidad Social cualquier novedad o anomalia que
afecte la debida ejecucion del contrato.

13. Cumplir las normas ambientales aplicables. En caso de realizar cambio de baterias en las
UPS, es obligacién del contratista la recoleccién, traslado, disposicion final y la entrega a
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Prosperidad Social del certificado de disposicion final en donde se indique claramente la
cantidad, referencia y procedencia de las baterias recibidas para dicho procedimiento.

14. Presentar la facturacion correspondiente y los informes requeridos, discriminando una a
una las actividades desarrolladas cuando haya terminado el trabajo, con el propdsito de
llevar un control por parte del supervisor de Prosperidad Social.

15. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y
aportes parafiscales de sus empleados o representantes.

16. Suscribir los documentos contractuales necesarios para la ejecucion y el acta de
liquidacién, si hubiere lugar.

5.3. Obligaciones de orden ambiental y de seguridad y salud en el trabajo:

A. Obligaciones de orden ambiental

El contratista, sin perjuicio de la obligacién de cumplir con las disposiciones legales asociadas
con la gestién ambiental, debe acatar las disposiciones de tipo ambiental que le fije
Prosperidad Social, en especial las siguientes:

a. Minimizar el uso innecesario de papel, lo cual se logra a través de la maximizacién del
uso de documentos electronicos.

b. Aplicar la Guia de Buenas Practicas Ambientales de Prosperidad Social, se
encuentran en el siguiente link:

https://centrodedocumentacion.prosperidadsocial.gov.co/Documentos®%202019/Talento-
Humano/Guia-Buenas-Practicas-Ambientales-ProsperidadSocial-Dic4-2018.pdf

c. Realizar en todas sus actividades acciones de sensibilizacion sobre reciclaje y cuidado
del medio ambiente,

d. Cumplir con las normas de indole ambiental consagradas en el Cédigo Nacional de
Trénsito y demds normas expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

e. En caso de generarse residuos peligrosos durante la ejecucion del contrato, estos,
deberdn ser entregados a un gestor ambiental autorizado que cuente con licencia
ambiental.

B. Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
El contratista, sin perjuicio de la obligacién de cumplir con las disposiciones legales asociadas
con la Gestién de seguridad y salud en el trabajo, debe acatar las disposiciones de este tema
que le fije Prosperidad Social, en especial las siguientes:

a. Aplicar la Guia de Controles Operacionales de Seguridad y Salud y en Trabajo de

Prosperidad Social. Se encuentra en el siguiente link:
http://centrodedocumentacion.prosperidadsocial.gov.co/Documentos%2020 19/Talent
o-

humano/Planes/ZOlQ/Manuai%20del%ZOSistema%20de°/ozoGestio°/oCC%81n%20de
%20Ia%ZOSeaurida%E2%80%8Bd%20v%205a|ud%20en%20e|%20Traba]'0%20M-
TH-1-SG-SST%E2%80%8B-V1.pdf

b. Conocer y aplicar los Planes de Emergencias establecidos por Prosperidad Social.
Conocer y aplicar el Protocolo de Seguridad de Prosperidad Social.
ht:to:IICentrodedocumentacion.Drosoeridadsocial.qov.co/Documentos%ZOZO19/Taren
to-Humano/Protocolo-de-Sequridad-ProsperidadSocial-Dic4-2018.pdf

c. Desarrollar actividades de pausas activas con su personal a cargo.

5.4. Obligaciones de PROSPERIDAD SOCIAL
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1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibido de cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas
del Sistema Integrado de Gestion de Calidad.

Aprobar el mecanismo de cobertura de riesgo.

Designar el supervisor del contrato.

Las demds que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean indispensables
para cumplir su objeto.

N

o Lo

6. Modalidad de seleccién y fundamentos juridicos que la soportan

Régimen juridico aplicable:

El contrato por suscribir estaréd sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige
por las normas de la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de
2012, el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.

Modalidad de seleccion:

En consideracion a que el presupuesto oficial estimado para esta contratacion no excede el
10% de la menor cuantia de la entidad, el proceso se adelantara bajo la modalidad de

minima cuantia. El contratista se seleccionara a través de invitacion publica en

cumplimento de lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y las disposiciones
especiales del titulo I, modalidades de seleccion, el capitulo V, y lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, asi como de la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860
de 2021 o aquellas normas que la modifiquen, aclaren o sustituyan y, en lo no regulado
particularmente, por las normas civiles y comerciales y, en general, por todas aquellas que
adicionen, complementen o regulen las condiciones que deben reunir los contratistas y todas
las relacionadas con el objeto de la contratacion.

7. Analisis del valor estimado del contrato y presupuesto oficial
El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, a través del Grupo de

Investigacion de Mercado de la Subdirecciéon de Contratacion, adelanté la investigacion de
mercado, con los siguientes resultados de analisis de costos:

< VALOR TOTAL
DESCRIPCION INCLUIDO IVA

VALOR TOTAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE UPS’s $ 4.286.095
BOLSA MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UPS’s $ 20.000.000
VALOR TOTAL $ 24.286.095

De conformidad con la Investigacion de Mercado realizada, el valor del contrato se
establecié en la suma de VEINTI CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 24.286.095) INCLUIDO IVA y demas
impuestos de ley.

El valor mencionado anteriormente, se encuentra amparado con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 15824 del 17 de mayo de 2024, por Valor Total de $
24.286.095,00, con cargo al rubro A-02-02-01-004-006 maquinaria y equipos eléctricos,
por valor de $20.000.000.00 y rubro A-02-02-02-008-007 servicios de mantenimiento,
reparacion e instalacién, por valor de $ 4.286.095.00, expedido por la Subdireccion
Financiera de Prosperidad Social.

8. Forma de pago



ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE | .~
- SERVICIOS : F-GC-
@ PROSPERIDAD SOCIAL
PROCESO GESTION CONTRACTUAL | Version: 10

Prosperidad Social pagara el servicio mensualmente, previa presentacion de la factura y/o
documento equivalente y certificado de recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato, para ello el proveedor debe facturar mensualmente los servicios efectivamente

prestados.
Requisitos de pago:
Los pagos se efectuaran, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Realizar la presentacion de la factura electrénica o el documento equivalente a la
factura, de acuerdo con la normativa legal vigente, segin sea el caso. A su vez
debe dar cumplimiento a los lineamientos vigentes de la entidad, conforme a las
directrices establecidas por las entidades rectoras, en cuanto a la validacién de la
factura electrénica como requisito previo a la radicacién de los documentos para
pago (Circular N. © 12 del 26 de abril de 2023 de Prosperidad Social).

2. La factura debe detallar el concepto y el valor por cada item con destino a la
ejecucion del contrato y el concepto y valor de los ingresos propios por el servicio
prestado.

3. Certificacion de cumplimiento del objeto del contrato y recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado por PROSPERIDAD SOCIAL.

4. El proveedor deberd presentar la certificacion del cumplimiento del pago de
aportes parafiscales y seguridad social expedida por el revisor fiscal o
representante legal segun corresponda, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

5. Presentacién de la certificacion expedida por el revisor fiscal y/o representante
legal en la que se acredite el cumplimiento del pago de las obligaciones con los
Sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, de
conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Decreto
1703 de 2002, Decreto 1670 de 2007, Ley 1562 de 2012 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del personal que prest6 el servicio durante el mes a cobrar

6. El contratista debera diligenciar y radicar la factura segln los lineamientos
establecidos por el Ministerio de Hacienda para la validacién en aplicativo

https://minhaciendafe.olimpiait.com o cualquiera otra plataforma que la

reemplace, sustituye o modifique.

NOTA 1. En caso de estar obligado a facturar electrénicamente, es obligatoria la
presentacion de la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago de los bienes o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en
la Resolucién N. © 000042 del 05 de mayo de 2020 y sus modificaciones, asi como en los
lineamientos impartidos por Prosperidad Social. Si las facturas o el documento equivalente
no son correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para éste sélo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado
el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del Contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Los informes técnicos referentes a la ejecucion contractual no constituyen un requisito para
el pago, toda vez gque hacen parte del expediente contractual, por lo que no deben
adjuntarse para el trdmite de pago (Circular N.° 12 del 26 de abril de 2023 de Prosperidad
Social)




ESTUDIO PREVIO PRESTACION DE

@ PROSPERIDAD SOCIAL SERVICIOS R

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 10

NOTA 2. Los pagos se realizarén previa presentacion de los documentos requeridos para el
efecto. No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda subordinada a la aprobacion del
Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y su giro respectivo por parte de la Direccion
del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. (Circular N.° 12 del 26 de
abril de 2023 de Prosperidad Social).

NOTA 3. No se admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas.

Por lo anterior, se entendera aceptada la forma de pago al momento de la presentacion de la
oferta.

NOTA 4. El contratista debera realizar presentacion de la factura electrénica o el documento
equivalente a la factura, acorde con la normativa legal vigente, seglin sea el caso. A su vez,
se debe dar cumplimiento al proceso establecido en la circular 16 del SIIF Naciéon para todos
los pagos a tramitar a partir del 01 de abril de 2021, en cuanto a la validaciéon de la factura
electrénica.

Es responsabilidad del contratista informar cuando se encuentre en alguna de las siguientes
situaciones administrativas:

o Sea autorretenedor del impuesto de industria y comercio en el municipio de ejecucion
del contrato.

. No sea sujeto del impuesto de industria y comercio en el municipio de ejecucion del
contrato

Asi mismo, debe adjuntarlos soportes que demuestren dichas situaciones

9. Justificaciéon de factores de seleccion

Por ser un proceso de minima cuantia, la capacidad juridica, la experiencia, los requisitos
técnicos, y la propuesta econdémica de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes, sélo para el oferente que oferte el MENOR
VALOR

ITEM | FACTOR DE EVALUACION

YRequisitos juridicos habilitantes Curﬁple/No CLiI’-nple

1

2 Experiencia Cumple/No cumple
3 Requisitos técnicos habilitantes Anexo No. 3 Cumple/No cumple
4 Propuesta econémica (MENOR VALOR) Menor valor

10.Requisitos habilitantes

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se realizara a la propuesta que
haya ofertado EL MENOR VALOR

Los siguientes aspectos serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos
habilitantes y no otorgardn puntaje, en caso de que el oferente que haya presentado EL
MENOR VALOR no cumpla con los requisitos enunciados en este numeral, la propuesta sera
considerada como NO HABIL, caso en el cual PROSPERIDAD SOCIAL verificard el
cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo menor valor ofertado, y asi
sucesivamente.

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberédn otorgar las Entidades Estatales para
subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe
de evaluacion.
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NOTA 1. En caso de empate, la entidad estatal aplicard los criterios de que trat:a el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o

sustituyan.

NOTA 2. En cumplimiento a la directriz dada mediante la Directiva Presidencial N.° 8 de
2022, numeral 1.8. MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA COMPETENCIA EN LOS
PROCESOS CONTRACTUALES, el proponente a quien se le requiera y no subsane su oferta
debera justificar la razén por la cual no subsané.

La entidad dara traslado a la Superintendencia de Industria y Comercio a fin de que se
adelanten las investigaciones a que haya lugar en los casos en que se identifiquen patrones
sospechosos a efectos de propender por la preservacion de la competencia real en la
contratacion publica.

10.1. Requisitos juridicos habilitantes

Podran participar en el presente proceso de seleccién personas juridicas o naturales,
nacionales o extranjeras, o estructuras de proponentes plurales, en cualquiera de las formas
de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del
consorcio o unién temporal. que acrediten la idoneidad y experiencia en la prestacion de
servicios similares al objeto del contrato que se pretende celebrar., para lo cual deberd
acreditar y/o aportar los siguientes requisitos:

a) Carta de presentacion de la oferta — Anexo N.° 1

El proponente diligenciard la carta de presentacion ver Anexo N.© 1 SECOP II:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Esta debera estar suscrita por el interesado que serd la persona natural o el representante
legal de la persona juridica, de la estructura plural, o por el apoderado debidamente
autorizado, evento en el cual se debe anexar original del poder debidamente protocolizado en
el que se especifique la facultad para presentar la oferta.

b Documento de conformacion del consorcio o unién temporal, si es la
condicién del oferente

1. Consorcio o unién temporal: el proponente deberd presentar el documento que
acredite la conformacion del consorcio o unién temporal con el lleno de los requisitos exigidos
por la ley, segun se trate.

En el documento de constitucion deberd constar la siguiente informacion:

a) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién
temporal. En el caso en que no exista claridad al respecto, se asumird que se trata de un
consorcio.

b) En caso de unién temporal deberdn sefialar los términos y porcentaje de su
participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

c) En atenci6n a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o union temporal en el documento de constitucion deben manifestar las
condiciones en relacién con la facturaciéon respecto a:

O Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

10
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a Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, debe sefialar el

porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, asi como el
nombre o razén social y, el NIT de cada uno de ellos. En este caso para efectos de la
inscripcion en el Registro Unico Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto
2460 de 2013.

d) Sefialar las reglas que regulan la relacion entre los miembros y sus respectivas
responsabilidades.
e) Designar la persona que para todos los efectos representara judicial vy

extrajudicialmente, el Consorcio o a la Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

f) Indicar el término de duracion del Consorcio o Unién temporal, el cual no podra ser
inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes
juridicos, cada uno de los integrantes del consorcio o de la union temporal debera
acompafarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de
constitucion del consorcio o unién temporal.

Aunado a ello, Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberan
estar debidamente registrados como Consorcio o Unién Temporal en la plataforma SECOP II.
No seran admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de los integrantes
del oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. Ver Guia rapida para la creacion de
proponentes plurales en SECOP II, consultar la pagina web de Colombia Compra Eficiente.?

Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unién temporal, no
podran presentarse, ademas, de manera individual. so pena de rechazo de la oferta.

c) Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado

Los proponentes podradn presentar sus ofertas y actuar directamente o por intermedio de
apoderado. En este evento, el correspondiente poder especial o general otorgado a través de
escritura publica se debera aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en forma clara
y expresa, con las facultades para actuar.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la republica de Colombia, y debera
estar facultado para las actuaciones en las que se emitiod el respectivo mandato.

Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Cédigo General del
Proceso para la constitucion de apoderados, asi como con los aspectos referidos a la
autenticacion, consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacion
colombiana

d) Apoderado para oferentes extranjeros

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones
legales que rigen la materia.

La persona juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra presentar
propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin,
aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente
cumpliendo los siguientes requisitos:

2 https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/cce-sec-gi-
06QrovggprogonentegluraIO7-09—2020.Qdf [

1"
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i. Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado (poder especial),
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

ii. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente, el cual deberd ser apostillado
o legalizado teniendo en cuenta la suscripcion del pais en el Convenio de la Haya de 1961,
Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espanol o castellano oficial de la Republica
de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccidon
respectiva. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad
de contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva
dicha limitacion. En lo no previsto en el presente documento, se aplicard el régimen
dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

iii. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso.
En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para
efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con
los requisitos establecidos en este documento, el cual debera ser apostillado o legalizado
teniendo en cuenta la suscripcion del pais en el Convenio de la Haya de 1961.
Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de
Colombia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién
del documento, tal y como lo establece el Cédigo General del Proceso.

Los documentos publicos que se hayan emitido en el exterior deberdn ademas cumplir con el
tramite de legalizacion o apostilla, segin aplique, conforme lo contemplado en el Convenio
de 5 de octubre de 1961 por el que se suprime la exigencia de legalizacion de los
documentos publicos extranjeros (Convenio HCCH sobre la Apostilla de 1961).

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de
acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado cédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cdédigo de Comercio, en concordancia
con el articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion
N.° 8 de 2000, modificada por la Resolucién 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica,
el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el
de la fecha de su suscripcién o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el
Banco de la Republica.

e) Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural o del
representante legal v/o su apoderado e integrantes del proponente plural

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de
la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la
presentacion de la copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente o visa de residente.

En caso de personas juridicas, se aportaréa copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio o unién temporal, copia de la cédula de ciudadania del
representante legal del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los
integrantes que lo conforman.

f) Certificaciones del cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Sequridad

Social Integral
De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012, a la fecha

de la presentacién de la propuesta, el proponente deberd aportar certificaciéon del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de
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salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a

la presentacion de la oferta, con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberd allegar la certificacion de
cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.

Las personas naturales Unicamente deberan presentar copia de las planillas de pago
unificadas de los Ultimos seis meses de los aportes realizados al sistema de proteccion social,
cuando no tenga personal a cargo.

En caso de que quien certifique sea el revisor fiscal, la certificacion se debe acompafiar de su
documento de identidad, tarjeta profesional y la certificacion de vigencia de inscripcién y
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta central de contadores con fecha de
expedicion no mayor a tres (3) meses al momento del cierre de la presente invitacion.

g) Certificado de existencia representaciéon legal o certificado de matricula

mercantil

Si el oferente es una persona natural comerciante, y presenta oferta de manera individual o
como integrante de un proponente plural, debera allegar el certificado de registro y/o
matricula mercantil expedido dentro de los 30 dias habiles anteriores a la fecha limite de
recepcion de ofertas.

Por su parte las personas juridicas y cada uno de los integrantes de la estructura plural que
sean juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento que haga sus veces, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias habiles
anteriores a la fecha limite de recepcién de ofertas, donde conste que, se encuentra inscrito
en la Camara de Comercio y que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad
juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso.

Adicionalmente, el certificado debera acreditar que su duracion abarca como minimo un (1)
afio mas a partir de la fecha de terminaciéon del plazo de ejecucién del contrato que se
suscriba.

Si la oferta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar los certificados, tanto
de la sucursal como de la casa principal.

De igual forma se verificard la autorizacion concedida por el 6rgano competente para
presentar propuestas y/o celebrar contratos, cuando quien lo suscriba no estuviere facultado
para ello.

Si del certificado de Camara de Comercio se evidencia que las facultades del representante
legal o suplentes se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el
respectivo contrato, se deberd anexar la correspondiente acta de autorizacion de la
junta directiva, de socios o asamblea general, que lo faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en
caso de resultar seleccionado.

Si se trata de consorcios o uniones temporales, debera remitirse el acta de la junta de socios
o asamblea general de accionistas en la que se faculte al representante legal para presentar
oferta, celebrar el contrato y comprometer al oferente o miembro del proponente plural en
cuantia igual o superior al valor de la oferta y para conformar el consorcio o unién temporal,
en el evento en que el representante esté limitado en este aspecto.

El objeto social del interesado, persona juridica o de cada uno de sus miembros en caso de
consorcios o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso.
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Si la persona juridica es extranjeras debera acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedida dentro de los tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en
el cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre representante
legal, o nombre de |la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano directo que lo faculta. Si una parte de la informacion solicitada no
se encuentra incorporada en el certificado mencionado, o si este tipo de certificados no
existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, la
informacion debera presentarse en documento independiente emitido por un ejecutivo
autorizado de la sociedad o por una autoridad competente, segin sea el caso, y en ese
mismo documento debera declararse que, segln las leyes de ese pais, la informacion
solicitada no puede aportarse en los precisos términos. Este documento debe presentarse
ante la autoridad encargada de dar fe publica en el pais de origen. Igualmente, el oferente
deberd observar lo descrito en el literal d) de los requisitos de capacidad juridica expuestos
en este documento. .

h) Consulta de antecedentes disciplinarios

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluacion de las ofertas realizard la
consulta de antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacién, del
proponente persona natural, o del representante legal del proponente persona juridica y del
representante legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.

i) Consulta de antecedentes fiscales

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluacion de las ofertas realizard la
consulta del boletin de responsables fiscales ante la Contraloria General de la Republica, del
proponente persona natural, o del representante legal del proponente persona juridica y del
representante legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.

j) Consulta de antecedentes judiciales

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de evaluacion de las ofertas realizard la
consulta de antecedentes judiciales ante la Policia Nacional, del proponente persona natural,
o del representante legal del proponente persona juridica y del representante legal y de cada
uno de los integrantes del proponente plural.

k) Consulta en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC

PROSPERIDAD SOCIAL durante el término de verificacidon y evaluacion de las ofertas
realizara la consulta de multas ante el sistema de registro nacional de medidas cautelares de
la Policia Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley 1801 de 2016, del
proponente persona natural, o del representante legal del proponente persona juridica y del
representante legal y de cada uno de los integrantes del proponente plural.

1) Certificacion de no ser moroso _en el cumplimiento de las obligaciones

alimentarias

De conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021 «Por medio de la cual se crea el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones», el
proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica, el apoderado
debidamente constituido o el representante del consorcio o unién temporal u otro tipo de
estructura plural, deben allegar con la oferta el respectivo certificado del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) , el cual puede ser descargado en el siguiente
enlace: https://www.redam.gov.co/., con una fecha de expedicién no superior a 90 dias
calendario anteriores a la fecha limite para presentar oferta.
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NOTA. Cuando se trate de consorcio, union temporal o aquella figura asociativa permitida en
el ordenamiento juridico colombiano, cada uno de sus integrantes deberd aportar el
certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) e igualmente de su
representante legal.

m) Participacion en

La proponente, sea persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus
integrantes cuando se trate de consorcio o unién temporal cuando sea el caso, no puede (n)
encontrarse incurso (s) en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras
empresas o con el mercado. Para ello el proponente manifiesta bajo la gravedad de
juramento, esta circunstancia, y manifestarlo en el Anexo No. 1 Carta de presentacion de
la oferta la cual deberad ser suscrita por el proponente que sea persona natural, o por el
representante legal de la persona juridica, o del consorcio o union temporal; seglin sea el
caso, debidamente facultado para tal fin. Ver documento SECOP II:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

n) Compromiso anticorrupcion — Anexo No. 2

Los proponentes persona natural, persona juridica y cada uno de los integrantes de la
estructura plural, deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 2
de la invitacién a participar, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del proponente,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias

adicionales. Ver documento SECOP II. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NOTA. Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcién debe reportar el
hecho en cualquiera de los canales de atencién al ciudadano que se encuentra en la
pagina de Prosperidad Social en la seccion de Servicio al Ciudadano:
https//prosperiadoscial.gov.co/atencién-al-ciudadano/servicio-al—ciudadano o al
correo electrénico: soytransparente@prosperidadsocial.gov.co

fi) Acreditacion para MiPymes

En caso de que el proceso se limite sélo a mipymes, el proponente debera acreditar tal
calidad a través del certificado de existencia y representacion legal, el cual deberd cumplir
con las condiciones establecidas en el literal g) del presente numeral y la totalidad de las
condiciones exigidas en el numeral 6 del capitulo 1 «limitaciéon a mipyme» del documento de
invitacion.

o) Declaracién de no estar incurso en listas nacionales o internacionales de lavado
de activos — Anexo No. 7

El representante legal del OFERENTE debe declarar de manera expresa bajo la gravedad del
juramento que se entenderd prestado por la suscripcién de tal declaracién, que ni él ni la
empresa a la cual representa estan incluidos en las listas nacionales o internacionales de
lavado de activos.

NOTA. Cuando se trate de consorcio, union temporal, cada uno de sus miembros debera
realizar la respectiva declaracion.

10.2. Requisitos técnicos habilitantes

10.2.1. Requisitos de experiencia
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El oferente debera acreditar la experiencia requerida con uno (1) y maximo tres (3)
contratos ejecutados antes de la fecha de presentacion de la propuesta, con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto corresponda o contemple “Prestar el servicio de
mantenimiento preventivo programado, mantenimiento correctivo por demanda, soporte
técnico especializado y el suministro de repuestos para los equipos UPS de suministro de
tension regulada”, cuyo valor individual o la sumatoria de los contratos sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, es decir,
la suma de: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($24.286.095,00) INCLUIDO IVA.

NOTA. En caso de que la propuesta sea presentada por emprendimientos y empresas de
mujeres y/o una Mipyme, el requisito de experiencia habilitante del proponente en
cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, se verificard de la
siguiente manera:

El proponente debera acreditar con certificaciones de contratos para demostrar la experiencia
mediante la presentacién de minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos ejecutados en su
totalidad, con entidades publicas y/o privadas, en las condiciones descritas.

10.2.1.1. Documentos validos para acreditar la experiencia requerida

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, segin corresponda. En caso de
existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para
probar la experiencia, se tendréd en cuenta el orden de prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccién suscrita por quien esté en capacidad
u obligacién de hacerlo

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo serd valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio

En caso de que se acredite experiencia con contratos ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, debera especificar el porcentaje (%) de participaciéon de cada
uno de los miembros, y anexar copia del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de
participacién. Unicamente ser4 tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a
su porcentaje de participaciéon en dichos contratos.

Las certificaciones para la acreditacion de la experiencia deben contener como minimo la
siguiente informacion:

¢ Nombre o razén social del contratante

« Nombre o razén social del contratista

Objeto del contrato

Valor del contrato, incluido adiciones, si los hubiere
Fecha de suscripcion del contrato (dd/mm/aa)

Fecha de terminacién del contrato (dd/mm/aa)
Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion
Direccién y teléfono del contratante

Fecha de elaboracion de la certificacion.

En el evento de que el proponente presente mas de tres (3) contratos, debera indicar en la
propuesta, cudles de los contratos seran tenidos en cuenta por PROSPERIDAD SOCIAL, con el
fin de ser habilitado. Si el proponente no precisa tal informacién, PROSPERIDAD SOCIAL,
tomara los tres (3) primeros contratos presentados en orden de cargue ante la plataforma de
SECOP 1II, que cumplan las condiciones requeridas, con el propésito de habilitar al
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proponente. Si uno de los contratos no cumple con lo solicitado, se tendrd en cuenta el
contrato siguiente, hasta completar los minimos solicitados.

NOTA 1. No sera tenida en cuenta la experiencia cuando:

a) Acrediten contratos que aun se encuentren EN EJECUCION a la fecha de cierre del
proceso.

b) Se acredite experiencia a través de auto certificaciones.

NOTA 2.

a) El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL se
reserva el derecho de verificar la informacion consignada en la documentacion
presentada.

b) La ejecucién hace referencia a la terminacion del plazo de ejecucién del contrato.
c) No sera vdlida la experiencia acreditada por la casa matriz, filial o subsidiaria.

10.2.1.2, Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente

1. De acuerdo con el sub numeral 2.5 del numeral 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015: «Si la constitucidon del interesado es menor a tres (3) afios,
puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, incluso
puede acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes después de
transcurridos 3 afios desde la constitucion de la sociedad, siempre que haya renovado
el RUP»,

2. No podrd acumularse a la vez, la experiencia de:los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las
modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

3. En caso de consorcios o uniones temporales, esta experiencia podra ser acreditada
por uno solo de los integrantes del consorcio o unién temporal, o por la sumatoria de
las experiencias de sus integrantes.

Para efectos de lo anterior, ademas, el proponente deberd diligenciar el Anexo No. 5
denominado «Experiencia del proponente» con los contratos que pretenda hacer valer
como experiencia de la propuesta.

10.2.2. Otros requisitos técnicos habilitantes

Aceptacion de especificaciones técnicas - Anexo No. 3

La totalidad de requerimientos exigidos y la descripcion detallada de los productos a
entregar por parte del proponente adjudicatario del proceso, se encuentran descritos en el
Anexo No. 3 denominado «Especificaciones Técnicas» adjunto a la invitacién.

El proponente (persona natural, representante legal de las personas juridicas o el
representante de los consorcios o uniones temporales) con la suscripcion de la carta de
presentacion se compromete de manera expresa a cumplir con todos y cada uno de los
requisitos y las condiciones solicitadas en el proceso de seleccion, para la ejecucion del
contrato.

Asi mismo, el proponente ademas debera comprometerse a cumplir con la totalidad de las
especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo No. 3 denominado «Especificaciones
Técnicas», para lo cual debera diligenciarlo, firmarlo y presentarlo junto con su
propuesta; el cual debe comprender en su totalidad los requerimientos establecidos.

Se considerara parte de la propuesta técnica los soportes que sustenten la misma, cuando

sean requeridos por la entidad. El cumplimiento de las caracteristicas técnicas es objeto
de verificacion.
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NOTA. Dada la naturaleza del objeto contractual no aplican los factores ambientales

previstos en el Decreto 142 de 2023.

10.3. Propuesta econémica- Anexo N.° 6:

En el diligenciamiento del ANEXO No. 6 - PROPUESTA ECON(')MICA, el proponente
debe tener en cuenta lo siguiente:

1. Presentar el ANEXO No.6 - PROPUESTA ECONOMICA, junto con su oferta en
formato PDF y en EXCEL, con la informacion del representante legal del proponente
diligenciado en su totalidad, seguin las especificaciones descritas y dispuestas en el
proceso para tal efecto en el Sistema Electronico de la Contratacion Publica SECOP II-
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. No se admiten ofertas econdmicas
presentadas a través de otros medios.

2. El criterio para determinar el menor precio y la oferta mas favorable para la Entidad
correspondera al menor valor registrado en la casilla denominada «VALOR TOTAL
PROPUESTA ECONOMICA MANTENIMIENTO PREVENTIVO MAS BOLSA DE REPUESTOS
MANTENIMIENTO CORRECTIVO IVA INCLUIDO", el cual resulta de la sumatoria del
«VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA MANTENIMIENTO PREVENTIVO IVA INCLUIDO»
y el «VALOR TOTAL BOLSA SEGUN ANALISIS DEL SECTOR MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE UPS».

3. Para efectos de la evaluacidn econdmica, respecto de los mantenimientos
preventivos, los valores unitarios ofertados por el proponente, antes de IVA e IVA
incluido, asi como los valores totales ofertados IVA incluido, no deben superar los
valores unitarios techo segun investigacion de mercado, antes de IVA e IVA incluido, asi
como los valores totales techo IVA incluido. Lo anterior, so pena de incurrir en
causal de rechazo.

4. El proponente deberd diligenciar en el ANEXO No. 6 PROPUESTA ECONOMICA,
UNICAMENTE los valores de la columna VALOR UNITARIO OFERTADO ANTES DE IVA,
resaltada en color AZUL. Lo anterior, so pena de incurrir en causal de rechazo de
la propuesta.

5. El valor de la casilla «VALOR TOTAL BOLSA SEGUN ANALISIS DEL SECTOR
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UPS» de la bolsa de repuestos del ANEXO No. 6
PROPUESTA ECONOMICA, que corresponde hasta la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS ($20.000.000), no podra ser modificado. Lo anterior, so pena de incurrir
en causal de rechazo de la propuesta.

6. PROSPERIDAD SOCIAL adjudicara el contrato hasta por el valor total de la propuesta
econdmica, IVA incluido, presentada por el proponente, segin el valor registrado en la
fila «VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA MANTENIMIENTO PREVENTIVO MAS BOLSA
DE REPUESTOS MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE UPS IVA INCLUIDO».

7. El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién corresponde
hasta la suma de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($24.286.095), incluido IVA y demas impuestos de

ley. El grogonente no podra superar este valor en el ANEXO No.6 PROPUESTA
ECONOMICA, asi como tampoco en la plataforma SECOP II. Lo anterior, so pena

de incurrir en causal de rechazo.

8. Por lo anterior, el valor a registrar en la plataforma electronica de SECOP II
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, deberéd corresponder al mismo valor que
el proponente registre en la casilla «VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO MAS BOLSA DE REPUESTOS MANTENIMIENTO
CORRECTIVO UPS IVA INCLUIDO. En caso de que exista alguna diferencia entre el
«VALOR TOTAL PROPUESTA ECONOMICA (IVA INCLUIDO) y el valor registrado en la
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plataforma SECOP II, para la evaluacion y seleccion se tendra en cuenta el valor
registrado en el anexo No.6 - Propuesta economica.

9. En todo caso, de acuerdo con lo establecido en la ficha técnica, respecto de la forma
de pago, Prosperidad Social pagara el servicio mensualmente, previa presentacion de la
factura y/o documento equivalente y certificado de recibido a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato, para lo cual el contratista debe facturar mensualmente los
servicios efectivamente prestados.

10. De acuerdo con el numeral 7.2.1. del andlisis del sector: "...Este servicio se
encuentra gravado con el impuesto sobre las ventas -IVA-segun el articulo 468, TITULO
V. TARIFAS, del Estatuto Tributario Nacional. La tarifa general del impuesto sobre las
ventas aplicable es del DIECINUEVE POR CIENTO (19%) ...".

11. La entidad podra hacer correcciones aritméticas, si hay lugar a ello. Si al momento
de hacer las correcciones, el valor de la oferta econémica supera el presupuesto oficial
estimado, la propuesta sera RECHAZADA.

12. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, y no debe utilizar centavos;
por lo tanto, debe presentarse en nimeros enteros.

13. El proponente en su oferta debe contemplar todos aquellos costos directos e
indirectos, gastos, impuestos, tasas, contribuciones y demas egresos en que incurrira el
contratista para la ejecucién del contrato y dar cumplimiento a la totalidad de las
especificaciones técnicas y obligaciones contractuales.

14. El Proponente asume la responsabilidad de la estructuracion de la propuesta
econdmica, y especialmente de la liquidacion de impuestos en que pueda incurrir. En
consecuencia, PROSPERIDAD SOCIAL no reconocera valor alguno derivado de un error u
omisién en la estructuraciéon o liquidacion, de la propuesta o de los impuestos a que
haya lugar.

11. Analisis del riesgo y forma de mitigarlo

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.3. PROSPERIDAD SOCIAL identificd los riesgos asociados al presente proceso
de contratacion. Ver Anexo No. 4 — Matriz de Riesgos

12. Mecanismos de cobertura

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el contratista se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas
a favor de Prosperidad Social, con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacion a
través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una pdliza,
patrimonio auténomo o garantia bancaria).

De acuerdo con la naturaleza, el objeto del contrato, las obligaciones establecidas y los
riesgos definidos, Prosperidad Social considera que dentro del presente contrato se debe
cubrir los siguientes riesgos:

SOBRE EL
RIESGO PORCENTAIJE VALOR VIGENCIA

Desde la suscripcion del contrato,
Cumplimiento 20% Del contrato |por el plazo de ejecucion del mismo
5 y seis (6) meses mas y/o hasta la
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' SOBRE EL
RIESGO PORCENTAJE VALOR VIGENCIA
liqguidacion del contrato.

. . Desde la suscripcion del contrato,
CaIuQa_d del bien = y/o 20% Del contrato | por el plazo de ejecucion del mismo
RErvIEQ y seis (6) meses mas.
fagot : de sg?;:gg Desde la suscripcion del contrato,
Ipre's accleori]rfgemnizaci:)nes 5% Del contrato | por el plazo de ejecucion del mismo
cgaes & y tres (3) afios mas.
laborales
Responsabilidad civil Desde la suscripcion del contrato y
extracontractual 200 SMIMY . | Delcantraro por el plazo de ejecucion del mismo.
Calidad y correcto Desde la suscripcion del contrato,
funcionamiento de los 20% Del contrato | por el plazo de ejecucion del mismo
bienes. y doce (12) meses mas.

Término para su entrega: El contratista entregard a la entidad, a mas tardar dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion / suscripcion del contrato y a través de la
plataforma SECOP II, las garantias a las que se refiere el presente numeral.

Suficiencia de las garantias: El contratista debe mantener en todo momento de vigencia
del contrato la suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que
el plazo de ejecucion del contrato y/o su valor se amplié o aumente respectivamente, el
contratista debera proceder a ampliar la vigencia de las garantias y/o el valor amparado de
las mismas, segun sea el caso.

Igualmente se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Gnica de cumplimiento, en
el evento que prorrogue o suspenda su vigencia y hasta la liquidaciéon del mismo, de
conformidad con lo establecido en el art. 60 de la ley 80 de 1.993.

De igual modo, el contratista debera reponer las garantias cuando su valor se afecte por
razdn de los siniestros amparados. En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse
con posterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato, el valor amparado
también debe reponerse cuando el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos
asegurados con posterioridad a tales fechas.

El pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, sera de cargo exclusivo del contratista.

En todo caso, en cualquier evento de aumento del contrato, suspensién o prorroga de su
vigencia, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los amparos en forma
proporcional, de manera que se mantengan las condiciones originales.

El CONTRATISTA respondera por cualquier incumplimiento del objeto y de sus obligaciones y
se obliga a indemnizar a Prosperidad Social de cualquier perjuicio que le cause por este
hecho.

En todo caso para la aceptacion de la garantia de responsabilidad civil extracontractual, el
contratista debera adjuntar el recibo de pago de la prima, si se trata de una factura debe
tener sello de pago, con el que se demuestre que el mismo se hizo efectivo.

La podliza de responsabilidad civil extracontractual que constituya el contratista, deberd
contener los siguientes amparos en cumplimiento a lo sefialado por el Decreto 1082 de 2015
que exige una serie de requisitos que deben reunir los seguros de responsabilidad civil
extracontractual a favor de Entidades Estatales:

« Cobertura basica de predios, labores y operaciones.
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e Dafo emergente y el lucro cesante.

e Perjuicios extrapatrimoniales

e Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas
¢ Cobertura expresa de amparo patronal

e Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

Nota: cada cobertura debe estar por 200 SMLMV

13. Aspectos generales de la contratacion
13.1. Identificacion del contrato
PROSPERIDAD SOCIAL celebrara un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS

13.2. Perfeccionamiento y ejecucion del contrato

El contrato se perfeccionara con la firma de las partes. Para su ejecuciéon se requiere el
registro presupuestal y la aprobacién de la garantia Gnica constituida, por parte de la
Subdireccion de Contratacion de PROSPERIDAD SOCIAL.

13.3. Lugar de ejecucion y domicilio

La ejecucion del objeto contractual serd en la ciudad de Bogota D.C. en la sede principal de
PROSPERIDAD SOCIAL ubicada en la Carrera 7 No. 32 - 42, y en las direcciones regionales
de Prosperidad Social, de conformidad con las indicaciones dadas por el supervisor del
contrato.

El domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

13.4. Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién o hasta que se agoten
los recursos asignados.

13.5. Valor del contrato

El valor del contrato serd hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS

OCHENTA Y SEIS MIL NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($ 24.286.095) INCLUIDO
IVA y demas impuestos de ley.

13.6. Rubro presupuestal afectado

El valor del contrato se pagara con cargo al siguiente rubro presupuestal, de conformidad
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el profesional especializado
con funciones de presupuesto de la Subdireccion Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 15824 del 17 de mayo de 2024, por Valor
Total de $ 24.286.095,00,

POSICION CATALOGO DE GASTO VALOR

A-02-02-01-004-006 maquinaria y equipos eléctricos $ 20.000.000
A-02-02-02-008-007 servicios de mantenimiento, reparacién e instalacién, $ 4.286.095
VALOR TOTAL CDP 15824 $24.286.095
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13.7. Impuesto y deducciones

Se entenderdn incluidos en el valor del contrato, todos los costos, gastos, tasas,
contribuciones y utilidades del contratista, que se derivan de la ejecucion del contrato,
circunstancia que, con la presentacion de la oferta, se entiende aceptada por el oferente.

13.8. Supervision

La supervision en la ejecucion del contrato estard a cargo de William Martinez Camargo -
Profesional Git Infraestructura y Servicios de TI de la Secretaria General de PROSPERIDAD
SOCIAL, o quien designe el subdirector(a) de Contratacion, de PROSPERIDAD SOCIAL,
previa solicitud del area correspondiente, quien deberd cumplir con las obligaciones
realizadas en la designacion de supervision, las consignadas en el Manual de Contratacién de
la entidad y las derivadas de las circulares que al respecto emita la Agencia Nacional de
Contratacion Pdblica «Colombia Compra Eficiente». Para esos efectos, el supervisor estard
sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, la Ley 1474 de 2011, la resolucién
interna por medio de la cual se adoptd el Manual de Contratacion y las demas normas
establecidas sobre la materia.

13.9. Indemnidad

El contratista mantendrd indemne a PROSPERIDAD SOCIAL contra todo reclamo, demanda,
accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, durante la ejecucion del objeto contractual, y terminados éstos,
hasta la liquidacion definitiva del contrato. En caso de que se entable un reclamo, demanda o
accion legal contra PROSPERIDAD SOCIAL, por los citados dafios o lesiones, ésta serd
notificada, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne a la Entidad. Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el
contratista no asume debida y oportunamente la defensa de PROSPERIDAD SOCIAL, ésta
podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al contratista, y éste pagara todos los
gastos en que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciere el contratista,
PROSPERIDAD SOCIAL tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones, de
cualquier suma que adeude EL CONTRATISTA por razén de los trabajos motivo del contrato,
0 a utilizar cualquier otro mecanismo judicial o extrajudicial que estime pertinente.

13. 10. Confidencialidad

El contratista se compromete a mantener la confidencialidad de cualquier informacion
intercambiada, facilitada o creada con ocasién del presente proceso, la cual serd continua y
no vencera aun acaecido el término de vigencia del contrato, especialmente los datos
sensibles de que trata la Ley 1581 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013,
garantizando que en su tratamiento, se asegurard sin excepcién alguna el respeto de sus
derechos prevalentes, de conformidad con la jurisprudencia de la Corte Constitucional.

Se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracién o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida
entre los expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y c)
aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccidon razonables, de acuerdo con
las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.

En consecuencia, la informacion que se intercambie serd destinada Unicamente para el uso
exclusivo del cumplimiento de objeto del presente proceso y a la vez se compromete a no
permitir ni entregar esta informacion a terceros. El contratista, ni su personal podrén revelar
ninguna informacién confidencial, sin previo consentimiento por escrito de cada una de las
partes.
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NOTA 1. No habra deber alguno de confidencialidad en los siguientes casos:

e Cuando la informacion recibida sea de dominio publico,

e cuando sea requerida por una entidad publica o administrativa en ejercicio de sus
funciones legales o por orden judicial con el fin de asegurar los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

e cuando la informacion deje de ser confidencial por ser revelada por el propietario o
titular o éste haya otorgado autorizacion expresa para ello.

Estad prohibido al contratista dar acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos a
personas no autorizadas y se obliga a extender la obligacién de reserva sobre la informacion
confidencial a sus empleados, contratistas y subcontratistas a través de acuerdos de
confidencialidad, obligacién que podra ser verificada por el supervisor del presente contrato
en cualquier momento.

Cuando la informacién sea requerida por autoridad, esta se remitird solo a la autoridad
requirente, a quien se extendera la obligacién de guardar la debida confidencialidad de la
informacién dandole a conocer la existencia del presente acuerdo.

La inobservancia de lo aqui establecido por cualquiera de las partes implica un
incumplimiento de las obligaciones contractuales y dara derecho a la terminacion del
contrato, sin perjuicio de las demas acciones administrativas, disciplinarias y penales que
pueda tomar la parte cumplida derivadas de la violacion a la confidencialidad pactada.

13. 11. Cesion y subcontratos

El oferente seleccionado con la adjudicacién no podrd ceder el contrato resultante del
presente proceso de seleccién a persona alguna, salvo autorizacion previa, expresa y escrita
del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - PROSPERIDAD SOCIAL.

13.12. Acuerdos comerciales

De conformidad con la normatividad vigente, se procedié a verificar si los servicios que se
pretende contratar se encuentran o no cobijados por un acuerdo internacional de libre
comercio. Se establecen como condiciones para determinar si el proceso esta cobijado por un
acuerdo comercial los siguientes: 1. Que se trate de una entidad que esté cubierta por un
acuerdo comercial. 2. Que el valor de la contratacion se encuentre dentro del rango limite
sefialado en el acuerdo para su aplicabilidad a la entidad estatal, y 3. Que no se encuentre
exceptuado de su aplicacion.

De acuerdo con la cuantia del presente proceso de seleccion, y conforme con lo establecido
en el actual MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, el proceso de contratacién no se
encuentra dentro de los umbrales de aplicacién de los Acuerdos Comerciales cuyos umbrales
son superiores al valor maximo de la minima cuantia. En consecuencia, el presente proceso
de contratacién mediante la modalidad de minima cuantia no resulta cubierto por ningln
Acuerdo Comercial.

ANEXOS

1. Anexo No. 1: Carta de presentacion de la oferta
2. Anexo No. 2: Compromiso anticorrupcién

3. Anexo No. 3: Especificaciones técnicas

4. Anexo No. 4: Matriz de riesgos

5. Anexo No. 5: Experiencia del proponente

6. Anexo No. 6: Propuesta econémica
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7. Anexo No. 7: Declaracion de NO estar incurso en listas nacionales o internacionales de
lavado de activos

CAROLINA HQY AMIL
SECRETARIA GENERAL

Aprobd: Jairo Trujillo Barbosa - jefe Oficina de Tecnologias de,Informac!on LA

Reviso: Michel Paez Triana - Contratista - secretaria generalk A N 2
Luis Erved Esteban Duarte Coordinador GIT Infraestructura y Servicios de TEY
Diana Alexandra Chévez Quiroga - Asesor secretaria general

Elaboré: William Martinez Camargo Profesional GIT Infraestructura y Servucig({de T <Z

Dependencia solicitante: GIT Infraestructura y Servicios de Tecnologias de Informacién
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