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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Mireya Gamboa Pinzén

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309134
PROFESIONAL G04

Coordinadora de formacién

Centro industrial del disefio y la manufactura
Floridablanca

Referencia: No 1309134 del afio 2020

Leyson Fabian Castafio Perez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.309.025 de Cricasia
Quindio, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de

Floridablanca Santander, 30 de Abril de 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

Abril del afio 2020

la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de Cuarenta Millones Novecientos Veinte Mil
Pesos moneda corriente ($ 40.920.000,00), esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales
mensuales por valor de Tres Millones Setecientos Veinte Mil pesos moneda corriente ($ 3.720.000,00) y c)

un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato, por un periodo de 11 meses.

Plazo: Sera hasta el 25 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como disefiador web para la construccion de
documentos de hipertexto disefio de interfaces para contenidos web creacion de piezas gréaficas y
material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacion de recursos educativos digitales
de los programas en las diferentes modalidades de formacién de acuerdo con el modelo pedagdgico
del sena los lineamientos del sistema de gestion integral y de calidad y la normatividad vigente.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Elaborar propuesta visual y definir el
lenguaje gréfico a usar en un recurso
educativo digital (esquema cromatico,
recursos  digitales de identidad,
iconografia, diagramacion, estilos de
texto)

No se realizaron actividades
de este tipo durante el periodo

No aplica.
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2. | Realizar el disefio UI/UX de las paginas
web asociadas a un recurso educativo | No se realizaron actividades | No aplica.
digital, usando sistemas de | de este tipo durante el periodo.
diagramacion basado en 12 columnas y
entregar al desarrollador front-end un
prototipo (wireframe} en adobe XD o en
Sketch, donde se describa la
arquitectura del contenido, la
interactividad y los estados de los
componentes del recurso web.

3. | Cargar y/o actualizar los contenidos
(textos, imagenes, videos} en formato | No se realizaron actividades | No aplica.
HTML y los estilos CSS de las paginas | de este tipo durante el periodo.
web que hagan parte de un recurso
educativo digital.

4. | Generar graficas de apoyo
(digitalizacion, vectorizacion, | Se realizo el descargue vy | https://drive.google.
colerizacion, retoque digital, ilustracion} | adminitracion de las imagenes | com/drive/u/2/folder
igtales, O O | onzacion, colerizacion, | SLLXHIVKENLEZE20T

retoque digital e ilustracién al Rx_OuV9kT7binlMn
contenido de los recursos | 4
educativos digitales.

5. | Disefio de diapositivas y material de No aplica.
apoyo usadas en las producciones | No se realizaron actividades
audiovisuales de un recurso educativo | de este tipo durante el periodo.
digitales.

6. | Produccién de documentos PDF yl/o No aplica.
libros electrénicos que sirvan como | No se realizaron actividades
material de apoyo en la construccién de | de este tipo durante el periodo.
un programa de formacién.

7. | Disefio de material infografico interactivo No aplica.
y contenido multimedia. No se realizaron actividades

de este tipo durante el periodo.

8. | Realizar la propuesta grafica de las No aplica.
actividades didacticas de un programa | No se realizaron actividades
de formaciébn segun el guion | de este tipo durante el periodo.
proporcionado por la disefiadora
instruccional.

9. | Construir actividades didacticas No aplica.
interactivas mediante el- uso de plantillas | No se realizaron actividades
web o herramientas que generan cédigo | de este tipo durante el periodo.
html a través de interfaces de arrastrar y
soltar.

10. | Elaboracion de piezas gréficas para | Se realizo el descargue y

realizar la ambientacién de la semilla de
un programa de formacion.

adminitracién de las imagenes
para la elaboracion de las
piezas.

https://drive.google.
com/drive/u/2/folder
s/1fXH{VKENL8ZF2pT
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q

desde la Direccion de Formacion
Profesional de la Direccién General.

de este tipo durante el periodo

11. | Revisi6on y retroalimentacién de los | Revision de la Guias de
recursos digitales entregados por los | aprendizaje  1-2-3-4, Co&d. | https://drive.google.
dlsenadqrgs web pares, con _eI objetivo | 73311576 - Agroindustria del com/drive/u/2/folder
de verificar el cumplimiento de | platano
estandares de calidad. s/1wrAcocUAKg6TLfn

uFOHKtMkwYlkn-IdI

12. | Resolver los requerimientos de ajustes | No se realizaron actividades
que se determinen en la revision de las | de este tipo durante el periodo. | No aplica.
piezas y recursos graficos elaborados.

13. | Participar en actividades de revision, | No se realizaron actividades
retroalimentacion y actualizacion del | de este tipo durante el periodo. | No aplica.
procedimiento de desarrollo curricular y
sus documentos asociados; asi como en
las actividades de transferencia
establecidas por la Direccion de
Formacion Profesional.

14. | Presentar informes de actividades y | Se informa por correo https://drive.google.
demas documentos requeridos por el | electrénico la finalizacion de | com/drive/u/2/folder
responsable de disefio y desarrollo | |55 actividades realizadas. Se 1 5UalYs
= . _ ' s e-
gt I o enIeoe avances 192 | regra en actas los avances | %122 90E

. xaEPp eSuFXeuxr
coherencia con el plan operativo | '6@lizados, las tareas Fab2
establecido y los cronogramas de | @signadasy terminadasy se —raps
trabajo. suben a Drive.

15. | Asistir a las reuniones y demas jornadas
que se adelanten o sean requeridas | No se realizaron actividades | No aplica.

16

Afiliarse al sistema general de
pensiones, empresa promotora de salud
y aseguradora de riesgos profesionales
ARP.

Pago del mes de Febrero del
2020.

Planilla pagada

para el cabal cumpliento del objeto
contractual.

grupo citadas por skipe.

17 | Presentar informe mensual de metas, | Desarrollo informe de | Informe de
indicadores y ejecucidon técnica de | actividades del mes de Abril | actividades.
proyectos de acuerdo al objeto del | 2020.
presente contrato.

18 | Las demas que se hagan necesarias | Disponibilidad de reuniones de | https://drive.google.

com/drive/u/2/folder

s/1) 5UqglYSe-
XaEPpBG5eSuFXeuxr

Fab2

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
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Desplazamiento Contratista GTH-F-087,

siqa

en el que se describieron las actividades desarrolladas y los

resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE
M

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago

de aportes a salud, pensiones y ARL, 43722426 expedido por ARUS el mes de Marzo del afio 2020.

Evidencias en ( 8) folios

Cordialmente,

Firma

Leyson Fabian Castafio Perez

Contratista
C.C. No. 1098309025

Recibi a satisfaccion:

Firma

Mireya Gamboa Pinzén
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309134
PROFESIONAL G04

Coordinadora de formacién
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&« 3> C & drive.google.com/drive/u/2/folders/1fXHjVKENLBZF2pTRx_OuvakT7bin1Mng T @ = ﬁ
. = . * =
L Drive Q, Buscaren Drive - @ @ *u_
l' N Compartido conmigo > !Equipo Disefio y Desarrollo SENA » Produccion_2020 > Shutterstock =2 H @ m
uevo
Nombre Propietario Ultima modificaci Tamafio d
Prioritario B Shutterstock X
h 11220027 - Tramites legales para la constituc... y br. 2020 yo
» Mi unidad
Detalles 0
g‘ Compartido conmigo B 12150003 - Sistemas de informacién en los c.. y br. 2020 yo _“
@ Reclente B 12310177 - Reconocimiento y Presentacion d.. v yo N
¥  Destacados
B 13410559 - Economia Solidaria y abr. 2020 yo
T  Papelera .
B 73311576 - Agroindustria del platano y abr. 2020 yo “ %‘} o e o : @
=  Almacenamiento X o N
B Agroindustrial RANCISCI ZC 4 abr. 2020 FRANCISCC Tipo Carpeta de Google Drive
bicaci B Produccién_2020
B covio y 4 abr, 2020 yo
Propietario FRANCISCO JOSE LIZCANO
REYES
Modificado 4 abr. 2020 por FRANCISCO
JOSE LIZCANO REYES
Abierto 12:40 por mi
Creado 4 abr. 2020
Afadir descripcion *
’ >
€« C & app.slack.com/client/TSU3QTX5X/CO11JA132DA * @
Q Buscar en SE
#13410559-economia_solidaria
. O Informacion
£ 4 | Adadir un tema
] links imagenes Shutterstock 2do material de
W] formacion yenny ulloa.docx Ayer
263 kB Documento Word
Seaa Pkt (s e
Uinka e Lo mdgraes o i pare peises e e frmacibe
15t cona
dlih
P
Hoy

£2 Leyson Fabian Castafio Perez 0a5¢
Wl Buenos dias Yenny muy bien y tu?

Ya Puedes descargar las imagenes en la misma ruta
https: #/drive.google.com/drive/folders/ 1CYz2VSNLOOYH%h30jbDU4pTVeBjycoews

"W Yenny 09:00
Muchas graias Leyson .
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08:34 249720565
718346401
721542961
369896369
717721531
612938462

s, Lucho 101

#12150003-sistemas 1.

Lunes, 13 de abril

~ 08:33
N Lucho
Sl parce le agradezco mucho, si me di cuenta previamente de donde se estan almacendo la imagenes

Agrego otro listado de otros recursos

1506498701

£ Leyson Fabian Castafio Perez 0::34
Wl Todo bien parcero

Ya se las descargo

£ Leyson Fabian Castaiio Perez 07.01
Bl Listo lucho las puede descargar del mismo enlace

"% Parce, muy atento, gracias

@ Informacién

W Lucho ya puede descargar sus imagenes de este link: hitps:/drive.goog’ Martes. 7 de abril “2lders/1RinhpQcpkNiRLcl4PsXpjky3IgAPO2ZP-

ACTA No. LP-FLO-001

MODALIDAD VIRTUAL Y A DISTANCIA

LINEA DE PRODUCCION Y ADECUACION DE PROGRAMAS DE FORMACION CON

Francisco José Lizcano
Ral

(QUIEN PRESIDE LA REUNION?

CIUDAD Y FECHA: Floridablanca § de abril/20 HORA DE INICIO:
Medio de reunién (Teams). 3:00 pm

HORA FIN:
5:30 pm

TEMAS:

- Presentacion de propuestas

www.sena.edu.co
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Maria Camila Ovalla Oapina
Daniel Ricardo s Gomaz
Yanny patrica Uikoa Vilamezar
José Jaime Lus Tang Przon

Lus Gabrel Urusts Alvarez

()

Marna Camia Ovade €

Pesonas Pestafe Vertars  Ayuts

L ox (B x| Qo x| G x

@#ranciscojselzcancreyos
@teysonfabiancastanoperez

RESPONSABLE
DESARROLLADOR

ileonardopico o Gedwardieonandopion DESARROLLADOR

)
@rwrthamatrezsd
@wisosorduz
@reagaitralfant
@raracovaie
@carvakmuta 1
@odyarza
@yonnypuioal o @ennyuion
onearg
Bacn015

pyazminfigoeeoal
Bearosramimel
[ e —
@rmiscrivarrsbrceno
@eenestonavaojaime
@camicvilamizars
@ciogitvn2

DESARROLLADOR
DiSERADOR
OISERADOR
AUDIOVISUALES
DESARROLLADOR
DESARROLLADOR
DISERADOR
DESARROLLADOR
DISENADOR
DISERADOR

AUDIOVISUALES
AUDIOVISUALES
AUDIOVISUALES
AUDIOVISUALES

Magdi €nalitah
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