
 
 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Quibdó, junio de 2024 
 

 
Señor (a) 
WILBER GIOVANNY QUEZADA HERRERA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 6395761 
Cargo del supervisor: Coordinador Académico 
Dependencia: Complementaria 
Ciudad: Quibdó 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes junio del año 2024 

 

Referencia: No (6395761) del año (2024) 

 
JESUS ALBANIDES MURILLO MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.870.044 de 
Istmina 
 
 
, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa COMPLEMENTARIA, en cumplimiento del Contrato 
de Prestación de Servicios de la referencia 6395761, a continuación, presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Se fija el valor total para cada uno de los contratos que tienen una duración de seis (6) meses y once (11) días,  
la suma de TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y 
DOS PESOS. ($ 32.969.592). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago correspondiente a los 27 días del mes de junio por el valor de ($4.660.623) b) Cinco (05) pagos 
iguales correspondientes a los meses de julio a noviembre del 2024, por valor de CINCO MILLONES CIENTO 
SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS ($ 5.178.470) M/CTE cada uno. Y un último 
pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISÉIS MIL 
SEISCIENTOS DIESI NUEVE PESOS M/CTE. El pago se realizará mediante pagos parciales de forma mensual 
y/o proporcional a la fracción del mes. 
 

Plazo: Será hasta el (14) de diciembre de 2024. 
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: Objeto: Prestar servicios personales de carácter temporal de veintiséis (26) instructores para orientar 
formación profesional en el Nivel Titulada y/o Complementaria Regular a través del programa 

CAMPESENA, programada por el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad del Chocó 

para la vigencia 2024 en las áreas temáticas definidas en el anexo 2. 

OBJETO: 



 
 

Obligaciones Especificas: 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 

1 

Establecer estrategias de 
enseñanza-aprendizaje-evaluación 
según el programa de 
formación profesional y el enfoque 

metodológico adoptado 

Elaboración de la planeación 
pedagógica, guías de 
aprendizaje e instrumentos 
de evaluación asociados a 
los programas de formación 
en ejecución 

Guía de 
Aprendizaj
e, 
planeación 

pedagógic
a 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
    2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Orientar los procesos de enseñanza- 
aprendizaje, según las necesidades 
detectadas en los procesos de 
evaluación, metodologías de 
aprendizajes y programas 
curriculares vigentes 

Durante el periodo 
correspondiente a junio, se 
desarrollaron las siguientes 
actividades: 
Se Gestione con Líder o 
Representante legal de 
consejo comunitario Mayor de 
la asociación campesina 
integral del Atrato coco-Macià,  

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se anexa Reporte del 
Inscripción de 
aprendices. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Se anexa Registro Foto 
grafico Reunión. 
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3 

Programar las actividades de 
  NO APLICA   NO APLICA  

 
enseñanza-aprendizaje-evaluación 
de conformidad con los módulos de 
formación y el 

calendario 
institucional y el manual 

de 
procedimientos para la ejecución de 
acciones de formación profesional 

 

4 

 

Llevar el registro de evidencias de la 
actividad enseñanza aprendizaje en 
el portafolio personal, para cuando 
sea requerido 

 
 
NO APLICA 

   NO APLICA 

 
 
 

 
5 

 

Reportar información académica y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas 

 

Envié la Información 
relacionada con la 
Inscripción de los aprendice 
en Sofia plus vía correo 
electrónico 
 

 

Información 
enviada vía correo 
electrónico. 

 
 

6 

Apoyar las charlas informativas con 
especificaciones de los programas, 
así como el proceso 
de inducción de aprendices 

 
NO APLICA 

 
  NO APLICA 

 

7 

Evaluar los resultados de aprendizaje 
en un plazo no mayor a ocho días 
hábiles luego de finalizada la 
formación. 

 

NO APLICA 
 
  NO APLICA 

 

8 

Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor del 
contrato y presentar mensualmente 
los informes de ejecución del 
contrato 

Se presentó el Informe de 

ejecución del Contrato 

correspondiente a junio 

 Se cargo al 
secop II el 
informe con sus 
respectivos 
soportes. 

 

 

9 

Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios, por 
el conocimiento profesional 
contratado previa designación del 
director regional 

 

NO APLICA 
 

 NO APLICA 
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10 

Reportar 160 horas mes de labores 
en la formación Titulada y/o 
complementaria 

 Gestión de tiempo 
anexo al informe 
mensual. 

 
 

 
11 

 

Aplicar al proceso de certificación de 
norma de competencia "Orientar 
formación Presencial de Acuerdo 
con Procedimiento Técnico y 
Normativo", según las normas que 
aplican a la función instructor 

 
 
 
 
 
  NO APLICA 

 
 

 

NO APLICA 

12 Las demás para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual 

 

NO APLICA 
 

NO APLICA 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.8377466104, realicé ajuste a la seguridad social correspondiente a mayo según planilla No. 
8378136319, el operador es compensar mi planilla.com, y periodo corresponde a el mes de mayo 
de 2024. (Decreto Ley   2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti trámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO_X_ 

he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en 
ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 

Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión 
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución 
de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

Firma 

 

 

JESUS ALBANIDES MURILLO MOSQUERA 
Contratista 
C.C. No. 11870044 de Tadó 

 
Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

 
WILBER GIOVANNY QUEZADA HERRERA 
Supervisor(a) Contrato 6395761 de 2024  
Coordinador Académico 
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                                         REPORTE DE INSCRIPCION    

                       DE APRENDICES 

 

 Reporte de Inscripciones  
   

Código Ficha 3032709  

Programa de Formación 
OBTENCION DE ALIMENTO ALTERNATIVO 

BALANCEADO PARA ANIMALES  

   
Identificación Nombre Estado 

CC - 1077427693 CLEINER PALOMEQUE BEJARANO Preinscrito 

CC - 11793902 DIEGO BERRIO PARRA Preinscrito 

CC - 11814549 EDGAR ANTONIO PALACIOS RENTERIA Preinscrito 

CC - 1004011682 JHONATAN SMITH PALACIOS BERRIO Preinscrito 

CC - 1077449484 JOSE ANIBAL PALOMEQUE PARRA Preinscrito 

CC - 1077422222 JOSE WILVER PALOMEQUE ROA Preinscrito 

CC - 11807239 JUAN EUSEBIO PALACIOS RENTERIA Preinscrito 

CC - 1147934226 LINO RENTERIA ORTIZ Preinscrito 

CC - 1193429325 LUIS FERNANDO RENTERIA ORTIZ Preinscrito 

CC - 39791395 MARIA CUSTODIA PARRA MENA Preinscrito 

CC - 1077440262 MARINO RENTERIA ORTIZ Preinscrito 

CC - 11793447 MIGUEL ANGEL PALOMEQUE CORDOBA Preinscrito 

CC - 11810585 MIGUEL BERRIO PARRA Preinscrito 

CC - 1003933998 OMIR RENTERIA BERRIO Preinscrito 

CC - 11814011 VICTOR JOSE PALOMEQUE BERRIO Preinscrito 

CC - 4797220 WILFRIDO BERRIO  Preinscrito 

CC - 11805266 WILLIAM PALACIOS RENTERIA Preinscrito 

 

 Reporte de Inscripciones  
   

Código Ficha 3032690  

Programa de Formación 
OBTENCION DE ALIMENTO ALTERNATIVO 

BALANCEADO PARA ANIMALES  

   
Identificación Nombre Estado 

CC - 1017126962 ANA BEATRIZ CORDOBA MORENO Preinscrito 

CC - 1077427707 ANA GREGORIA PARRA PALOMEQUE Preinscrito 

CC - 11793235 ARMANDO MORENO HINESTROZA Preinscrito 

CC - 12915715 CARLOS CUELLAR MURILLO Preinscrito 

CC - 11802340 CARLOS HECTOR MOSQUERA ROMAÑA Preinscrito 

CC - 4863893 EMIRO ANTONIO MURILLO PALACIOS Preinscrito 

CC - 1077427630 JOHANA BEJARANO LOZANO Preinscrito 

CC - 80797229 JORGE ENELITO AVILA ORTIZ Preinscrito 

CC - 1147934227 JUAN EVELIO PALACIOS RENTERIA Preinscrito 

CC - 70878726 LUIS ALFONSO PALACIOS CORDOBA Preinscrito 

CC - 1133649140 LUIS EVERLIN MOSQUIERA MOSQUERA Preinscrito 

CC - 26337691 MARIA BENINA MONTAÑO HURTADO Preinscrito 

CC - 26337468 MARIA DORALINA PALACIOS PALACIOS Preinscrito 

CC - 35790051 MARIA FLORIPINA PALACIOS PALACIOS Preinscrito 

CC - 35790097 MARIA LUCELY ROMAÑA PALACIOS Preinscrito 

CC - 11792363 PATRICIO PALACIOS PALACIOS Preinscrito 

 

 

 



TRO FOTOGRAFICO 

 

  
  

 
 

 



 
 

  
 

 
 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JESUS ALBANIDES MURILLO MOSQUERA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

20/06/2024 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 60,0020/06/2024 28/06/2024

60,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JESUS ALBANIDES MURILLO MOSQUERA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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