INVITACION PUBLICA _ ‘
, ' ' 1 Codigo: FR.07-GC0-01

INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENGIO | Fecha: 18/01/2010

Vﬂlawice%cio : o : e C?&ma 1 de 28

INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO .

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA CMC-007-2024
(De conformxdad con el articulo 94 de |a Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 Subsecc:on 5
Capitulo.2 del Decreto 1082 de 2015)

OBJETO r ;

‘EXAMENES OCUPAC!ONALES PERIODICOS DE INGRESO Y EGRESO PARA
‘ LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DEL INSTITUTO DE TURISMO DE -
~ VILLAVICENCIO.

El Instituto de Turismo de Vlllawcenc:o de conformldad con el arhculo 66 de la Ley 80 de 1993 en .
concordancia con la Ley 850 de 2003, invita a todas las personas o veedurias ciudadanas interesadas
en realizar control social en el presente proceso de seleccion; para este efecto podran presentar sus

~  observaciones que considere pertinente. El horario de atencion al publico y laboral del Instituto de
Turismo de Villavicencio es de lunes a sabado segun resolucion No 102 del 21 de octubre de 2022 en
el horanor de 8 ama 1:00 Pm y de 2.00Pma 6 00 Pm segun resolumon 092 del 3 de octubre de 2022.

_ VILLAVICENCIO -META

~ Junio de 2024
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RECOMENDACIONES INICIALES
1. Lea cuiqadosamente el contenido de este documento

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
generales ni especificas para contratar.

3. Cercidrese que cumple con las condiciones y reline los requisitos aqui sefialados.

4. Proceda a reunir cuidadosa y diligentemente la informacion y documentacion exigida y verifique la
vigencia de tales documentos en’los casos que sea requerido.

5. Siga las instrucciones que se imparten para la elaboracion de su propuesta

6. Toda consulta debera formularse por escrito ante el INSTITUTO, no se atenderan consultas
personales, ni telefénicas. Ningn convenio verbal con el personal del INSTITUTO, antes o después de
la. firma del contrato, podré afectar o modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas -
en‘la presente convocatoria plblica. )

7. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al INSTITUTO DE TURISMO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacién suministrada en elia.

8. Los proponentes con la sola presentacién de su propuesta autorizan al INSTITUTO DE TURISMO
para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competerites en caso de ser necesario, cuando
se presente inexactitud en la informacién suministrada del proponente o de-alguno de los miembros del
consorcio o de la unién temporal. '

9. Toda informacién relacionada con este proceso debe ser enviada y consultar tnica y exclusivamente
en el sitio de Internet: hitps://www.secop.gov.co. (secop II)

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

El Instituto de Turismo de ViIIavicenbio, invita a todas las. personas naturales o juridicas o cualquier tipo
de asociacién, a presentar oferta para - contratar el EXAMENES OCUPACIONALES
PERIODICOS, DE INGRESO Y EGRESO PARA LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA

DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO. '

De acuerdo a los estudios previos presentados por la subdireccion de planeacion promocién y desarrollo
turistico; el presupuesto oficial, los cuales hacen parte integral de la presente convocatoria publica, sera

~obligacion de los posibles. proponentes efectuar la respectiva consulta y conocer las especificaciones
técnicas y el contenido de los mismos, para el presente proceso de seleccion los interesados deberan
sujetarse a los términos y procedimiento establecido en esta invitacién.

El Instituto solo admite la presentacion de una propuesta por oferente, no se aceptaran propuestas
parciales y-se entiende que el oferente renuncia a la participacién en el proceso de seleccion y a los
derechos que surgen del mismo, cuando presente méas de una propuesta.

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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- El instituto dara el tramite correspondiente como un derecho de peticion a las observaciones recibidas
- por fuera del término antes sefialado, razon por la cual no estara obligado a resolverias al momento del

cierre de la convocatoria. Igualmente, las propuestas deberan presentarse dentro del término establecudo
-en.el presente documento y su1etarse alas sngwentes condlClones

Ee

o FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION. T
11. - OBJETO

EXAMENES OCUPACIONALES PERIODICOS DE INGRESO Y EGRESO PARA LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO.

~ ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR Reahzar los programas de vigilancia epldemlologlca en
‘osteomuscular y riesgo psicosocial, conforme a los resultados de los examenes medicos ocupaciones y
_aplicacion de. la bateria riesgos. psicosocial, esto a fin de dar cumplimiento al sistema de gestién de
‘seguridad y salud en el trabajo del instituto en concordancia con la normatividad. legal vigente.

Z ! : B

1.2 PLAZO PARA LA EJECUCION El contrato tendra un termmo de ejecuc:on de cmco (05) meses O
antes, contados a partir del dia en que se suscriba el acta de inicio del contrato, previa aprobacion de la
garantia Unica por parte del Instituto y la expedicion del registro presupuestal Elplazo de vngencxa sera
igual-al p!azo de ejecumon y-cuatro (04) meses mas ' @

1.21 LUGAR DE EJECUCION El lugar de ejecucmn serala cnudad de Vlllawcencno en el departamento '
del Meta. - . .

1.3 REGIMEN LEGAL DEL PROCED‘IMIENTO DE SELECCI('JN DEL 'CO'NTRATIS\TA;

El régimen juridico aphcable al presente procedlmlento de seleccuon del contratlsta gue comprende las

- etapas precontractual, contractual y postcontractual, es el fundamentado en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007, Ley 1450 de 2011, Ley

1474 de 2011) en las leyes civiles, comerciales y demas. normas concordantes 'y reglamentarias de la

. mismay enlas que las modiﬂquen articulo 2.2.1.2.1.5.2, Subseccién 5, Capltulo 2, en concordancia con
la Subseccién 2 del Decreto 1082 de 2015. ~

El Instituto De Turismo De Vfllawcenmo ade!antara el proceso de selecmon del contratista bajo la
modahdad de MINIMA CUANTIA

El regxmen juridico aphcable al presente el proceso de seleccién del contratrsta mediante seleccién de
minima cuantia que comprende |a etapa contractual, precontractual y poscontractual, es fundamentado
en el Estatuto Generalde Contratac:on de la Admlmstracxon Pubhca (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007

i y decreto 1082 de 2015)

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con el estudio del sectory de mercado la ent:dad para el presente proceso determmo que -
el presupuesto oficial sera por valor de SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($6.000.000) MCTE IVA

incluido, impuestos, tasas, gravamenes y todos los, costos d;rectos o indirectos dertvados de Ia ejecucion
del contrato. - ; ;
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IMPUTACION PRESUPUESTAL: La Subdireccién administrativa y financiera expidio el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 182 del 02 de julio del 2024, imputable al rubro 212020200602- ICLD
DEL RUBRO PRESUPUESTAL CAPACITACION; BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS.

1.5. ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DEL MERCADO: - (Art. 25, Numeral 12 Ley 80/93 Principio
de Economia. Modificado por Art. 87 Ley 1474/2011). Anexo al proceso ‘

1.6 FORMA DE PAGO

El Instituto de Turismo-de -Villavicencio pagara al contratista el contrato de la siguiente manera: Dos -
pagos, uno al cumplimiento del 70% del contrato, y otro al finalizar la ejecucion del mismo: anexando los
soportes que permitan validar el cumplimiento efectivo de las obligaciones pactada; previa presentacion
del informe de actividades y certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato;
acreditacion de pago de seguridad social y parafiscal, facturas y demés documentos exigidos; firma de
recibido y satisfaccion del servicio por parte del supervisor y la suscripcion del acta de liquidacion firmada
por el ordenador del gasto y el contratista, con sus respectivos documentos.

El Instituto de Turismo de Villavicencio, no realizara anticipos o pagos anticipados

Para el pago correspondiente el contratista debera adjuntar:

(i) cuenta de cobro y/o factura )

(i) informe de actividades del contratista con sus respectivos adjuntos.

(iii) certificacién o planilla de Pago de salud, pensién y riesgos, en los porcentajes establecidos en la ley.
y en caso de aplicar los pagos de aportes parafiscales, segln el caso. - ' : ’
(iv) Informe del supervisor ‘ ‘

(v) Copia de la entrada al almacén del [TV, en caso de que aplique.

(Vi) acta de finalizacién, en caso de.que aplique.

(vii) acta de liquidacion, en caso de que aplique.

1.7 OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El futuro contratista debe asumir las disposiciones legales y
administrativas establecidas en el Instituto de Turismo de Villavicencio, sin perjuicio de las exigencias
establecidas en los Articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993 y se obliga entre otras a:”

OBLIGACIONES GENERALES: .

1. Obrar con lealtad y buena fe, evitando cualquier forma de dilacién en el cumplimiento.de sus
obligaciones. ' o _

2. Rechazar cualquier forma de amenaza o peticion de personas que, actuando fuera de la Ley,

“pretendan obligarlo a realizar u omitir actos u hechos. En caso de presentar cualquiera de estas
situaciones, EL CONTRATISTA debera dar aviso escrito e inmediato al INSTITUTO DE TURISMO
DE VILLAVICENCIO y las autoridades correspondientes. El incumplimiento de las obligaciones
descritas en este numeral dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

3. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la
ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la -
ejecucion del contrato. ' )

4. Dar cumplimiento a la Normatividad Legal Vigente (resolucién 0312 de 2019y el articulo 2.2.4.6.28
del decreto 1072 de 2015, Resolucion 4272 de 2021. 1ISO 45001 de 2018).

5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

8. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender o causar .
agravio a un grupo de personas. o ) _

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del contrato; teniendo en cuenta que el
Contratista se considera un colaborador 'del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que
busca la contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera avisar

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstacu!o para el desarrollo de la.
prestacion:del servicio.

8. 'Presentar Informe de ejecucioén previo a los pagos.y demas soporte documental y cada vez que sea
requerido:por el Supervisor.

- 9. Suscribir Actas de Inicio, Fmahzac:on y Liqwdac;on del contrato :

~10.Atendery dar respuesta oportuna alos requerimientos del superwsor del.contrato.

~11.Consultar con el supervisor del contrato las actividades, decisiones, materiales, comunicaciones y/o
situaciones irregulares relacionadas con la ejecucién del contrato:

12. Coordinar técnica y-operativamente las acciones necesarias para desarrollar el objeto del-contrato, a
_traves del superwsor delcontrato.

13.Participar en las reuniones que el Instituto de Turismo de V:!!av:cencso a traves del Superwsor del
contrato convaquen para planéar, hacer seguxmlento ala ejecucnon y socializar los resultados del< i
futuro contrato.

14.Colaborar:con el Instituto de Turismo de Vlllavxcenmo en el summlstro y respuesta de la informacién
correspondiente, para efectos de que el instituto de respuesta a los requerimientos efectuados por
los organismos .de control del Estado Colombiano: en relacion con Ja e]ecucnon desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento.

15.Suministrar al Instituto de Turismo de Villavicencio, al supervisor del contrato toda la informacion que
se requiera con el fin de que estos puedan verificar el cumplimiento de los requisitos y COmpromisos -
tanto contractuales como los legales a que haya lugar debido al futuro contrato:

16.No ceder todo o parte el futuro contrato sin la autonzamon prev:a y escrita-del Instututo de tunsmo de
Villavicencio:

17 Dar aviso al Instituto-de Turismo de Vlllavucencxo enel evento de presentarse circunstancias de caso
fortuito o fuerza mayor durante la ejecucion del contrato c;!er;vado del presente proceso de'seleccion,
adjuntando las pruebas que demuestren el hecho. g

18. Responder por sus - actuaciones u omISlones derlvadas de la celebracson de! contrato y de la

i ejecucién de este.

19. Realizar por escrito cualqwer requenmlento reclamacxon sugerenc:a comentarlo o] demas que
considere’ pertinente para la debida eJecumon del objeto contractual, a la Drreccnon General através
del supervusor del contrato.

20. El contratista -se compromete a mantener v1gente durante la ejecumon del contrato Ios precuos .
ofertados enla propuesta

21. Pagary asumir los impuestos a que haya Iugar asi como las demas obllgamones legales y tnbutarlas

Tique le competan de acuerdo con el miarco normatlvo

22. Asumir los descuentos de Ley.

23. Facturar de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Trlbutarlo

24. Asumir el ciento por ciento (100%) de Ios nesgos previsibles a cargo del Contratista.

-25. Asumir los costos que impliquen la ejecucion del objeto y Ias actividades pactadas en el contrato
- 26. Entregar el informe de contratista con su respectivo sus respectivos adjuntos

27. Publicar los informes y cuentas de cobro, en la plataforma SECOP H

28. Las:demas relacronadas con el objeto del contratado

‘CBLIGACIONES ESPECIFIC‘AS b

El contrat;sta debera desarro!lar las 3|gu1entes _obligaciones cumphendo con Ia totalidad de
requenmlentos exigidos y. la descripcion detallada de los serwcnos requendos

1, 'Dar cabal cumphmxento al objeto del contrato y demas espec:flcamones tecmcas establemdas
~_en los documentos precontractuales y en la propuesta presentada. o
2. ';Coordlnar con “el supervisor del contrato, la- programacion de los examenes medlcos
~ocupacionales, teniendo en cuenta la jornada laboral de los fuﬁmonanos
3. Disponer de la infraestructura fisica; consultorios, la disponibilidad. de equrpos y el personal
profesmnal de salud necesarios para la eJecucmn del contrato -

- | - . INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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4. Poner a disposicion de la entidad, las instalaciones (Consultorios y/o [PS) necesarias y en las
condiciones solicitadas para dar la atencion pertinente. Dichas sedes deberan tener licencia
vigente para prestar los servicios de seguridad y salud en el trabajo, y las demas habilitaciones
necesarias para su funcionamiento. )

5. Garantizar que las instalaciones dispuestas para la ejecucion del contrato se encuentren en
optimas condiciones-de salubridad. v ,

6. Disponer del equipo humano, técnico y tecnolégico necesario, apropiado y suficiente para la
realizacion de las evaluaciones médicas, en cada uno de los consultorios o IPS ofertados, asi
como para las démas actividades previstas en el contrato. - ,

7. Garantizar que los equipos médicos puestos a disposicidn para realizar las valoraciones médicas
se encuentren en excelentes condiciones durante la totalidad del término de duracién del
contrato. N

8. Dar cumplimiento a lo estipulado en la Resolucién No. 2346 de 2007 en el articulo 3 ‘por la cual
se regula la practica de evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y contenido.de las
historias clinicas ocupacionales”. ‘

9. Entregar el DIAGNOSTICO GENERAL DE SALUD DE LOS SERVIDORES (articulo 18 de la
Resoluciéon 2346/2007) ’

10. Entregar Informe con las recomendaciones de la Bateria Riesgo Psicosocial practicada a los
trabajadores. , )

11. Entregar certificado de custodia de las historias clinicas de los trabajadares.

12. Entregar Programa de Vigilancia Epidemiolégica en osteomuscular.

13. Entregar Programa de Vigilancia Epidemiolégica en Riesgo Psicosocial. )

14. Informar al supervisor del contrato de cualquier inconveniente que se presente en la realizacién
de los exdamenes médicos ocupacionales y/o en cualquiera de las actividades descritas en las
especificaciones técnicas exigidas. Del mismo modo, en caso de que alguno de los funcionarios
del Instituto de Turismo de Villavicencio no autorice la realizacion de su examen, esta situacion
debe ser también notificada inmediatamente al supervisor. ' ‘

15. Cumplir con las indicaciones dadas por el Instituto de Turismo de Villavicencio a través del
supervisor del contrato, para efecto de la prestacion de los servicios.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

1. Designar el Supervisor para que realice el control e inspeccién del objeto contractual y demas
acuerdos mencionados en el contrato. -

2. Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto.contratado.

3. pagar el valor pactado en el contrato siempre y cuando el Supervisor certifique el cumplimiento del
objeto contractual. :

Constituir la reserva presupuestal que garantice el giro de los recursos dél contrato

1.8 PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS CONTRACTUALES. :

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y del articulo
2.21.2.1.5.2, Subseccion 5, Capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015, “Procedimiento de Seleccién y
Publicidad a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP, en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co., en donde se publicaran: estudios previos, invitacién publica, acta de cierre

'y recibo de las ofertas presentadas, evaluacién de propuestas, respuesta a las observaciones,
comunicacion de aceptacion de la oferta y el contrato.

-1.9. OBSERVACIONES A LA CONVOCATORIA PUBLICA:

Las observaciones a la presente invitacion publica deberan ser presentadas en la plataforma de la Pagina -
web del Sistema Electrénico de Contratacidn Publica — SECOP Il durante el horario establecido en el
cronograma del proceso. El [TV recibira las observaciones por medio de la plataforma antes citada y de

la misma forma publicara las respuestas correspondientes en los términos fijados en el cronograma del

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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proceso, entodo:caso, antes del cierre del mismo. Las observaciones remitidas de forma extemporanea
podran ser atendidas y contestadas por la Entidad, pero no dentro de los términos fijados en el
cronograma  del proceso; sino dando aplicacién a la ley 1755 -de 2015, ‘que regula el .derecho
constitucional -a -la peticion; por-lo anterior es deber: de los. interesados revisar cusdadosamente los .
términos y plazos fijados para cada unade las etapas del proceso de seleccion. -

1.10 PROPUESTALa propuesta debe presentarse dentro de la fecha y hora establecsdas en el
cronograma_ del proceso. La oferta debera presentarse foliada, en:espariol sin-enmendaduras,
tachones en pesos colombianos; IVA incluido en caso: de ser régimen comun y debera contar con
todos los elementos y cantidades requeridas en el objeto de: la presente invitacion y los requisitos

~ habilitantes, de conformidad cori el cronograma sefialado en la plataforma del SECOPII.-.

111 CAUSALES QUE GENERAN RECHAZO DE LAS OFERTAS

Una propuesta serd admisible cuando haya Sido!ptesentada oportunamente y se halle ajustada a la
presente invitacion. La entidad rechazara aquellas propuestas:que no se ajusten a las-exigencias de este
documento, a menos que hubiere posibilidad-de subsanarla, conforme a lo previsto en éstos y en la ley.

-Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante:la ocurrenCIa de una o mas de las siguientes
eventuahdades : o _

.1 Cuandoel oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
establecida enla Ley 80 de 1993, asi.como en‘las demas-disposiciones legales vigentes.

2 - Cuando el oferente modifique las condiciones técnicas requeridas en la presente invitacion publica.

3~ Cuando la propuesta presentada no cumpla con los documentos habilitantes establecndos en la

-presente invitacion publica.

"4 Cuando la propuesta sea presentada por perscmas Jurldlcamente incapaces para obhgarse o que
no curmplan todas las-calidades y condiciones de participacion indicadas en la ley y-enla presente
invitacion, o en caso de que la vigencia de la persona juridica sea inferior a lavigencia del contrato.

5. Cuando:para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo: oferente, por si-0
-por interpuesta persona.

6., "Cuando los documentos ‘presentados por el oferente contengan informacion que :de cualquier

: manera no corresponda a‘la realldad caso-en e| cual se iniciaran las acciones correspondlentes si

a ello hubiere lugar.

-7 Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea oen lugareS\dlstmtos al prevusto en esta

invitacion.

. 8 Cuando la oferta sea presentadaen una moneda diferente a pesos colomblanos

9 --Cuando el proponente no presente el-documento de conformacion de consorcio o umon temporal o
lo presente sin.lo establecido en la presente invitacién.

10 :Cuando no se suscriba.o: se encuentre firmada la Carta de Presentacidn:dela Propuesta por la
persona Jundlca Proponente o por el Representarite Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién
- Temporal proponente, o cuando ésta no se encuentre debidamente autorizado o facultado para

- presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el- documento de integracién del
Consorcio o Unién Temporal .

11.. Cuando el valor de la propuesta supere-el-100% del Presupuesto Oficial; o cuando omitan cotlzar
alguno de los items solicitados, no mclunr dentro.de la relacién o descnpmon del ltem las -marcas a
ofertar.

12 ‘Cuando. el proponente haya tratado de mﬂu:r o informarse mdebldamente en el analisis de la
propuesta.

13 Cuando se compruebe confabulacién entre algunos delos.proponentes.

14 Cuando-el-proponente haya presentado mformacron mexacta o incorrecta; que le permxta cumphr
: ¢on un factor excluyente . ‘
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16 Cuando los documentos necesarios para la comparacién de las propuestas tengan tachones,
enmendaduras, correcciones que no permitan establecer con claridad la informacién contenida y que
no estén salvadas con la firma del proponente. :

16 Cuando la informacién, documentos o soportes adjuntados por el proponente no. se ajustan a la
realidad; sin perjuicio de las actuaciones adelantadas por el Instituto de Turismo de Villavicencio ante
las autoridades competentes para que se inicien las investiga¢iones del caso.

17 Cuando el proponente no allega con su propuesta la oferta econémica, cuando la informacién de la
propuesta economica del proponente omita uno o més de items a prestar, o0 no esta debidamente -
firmada por quien esta en la obligacion legal de firmar. .

18 Cuando el objeto social estipulado en el certificado de existencia y representacion legal (persona
juridica) o en la actividad econémica del registro mercantil (persona natural) no se encuentren acorde
con el requerido en la presente invitacion. ) - '

19 Que cumplido el término de traslado para subsanar no se alleguen los documentos requeridos por
el comité evaluador.

20 Los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacion y en la normatividad vigente.

1.12 DECLARATORIA DESIERTA LA CONVOCATORIA

El Instituto de Turismo de Villavicencio declarara desierta la convocatoria Unicamente por causa o
motivos que le impidan a la entidad efectuar la escogencia objetiva del contratista y lo hara a través de
acto administrativo, en el que se motivara de manera detallada y precisa, las razones que han conducido
a la administracion a adoptar esa decision. ’

Especificamente, habra lugar a la declaratoria de desierta de la convocatoria, en los siguientes eventos:

1.13.1.-Cuando no se presente ninguna oferta.

1.13.2. Cuando el valor de las ofertas supera el presupuesto oficial o no cumple con los requisitos de
capacidad juridica y/o documentos técnicos minimos requeridos ‘

1:13.3. Cuando el oferente no subsane o allegue los documentos solicitados dentro del término de
traslado de las evaluaciones. ' ’
1.13.4. En general, cuando existan motivos que impidan la seleccion objetiva del contratista, mediante

acto motivado, en el que se sefialaran expresa y detalladamente las razones que han conducido a tomar
tal decisién. -

Nota: La declaratoria de desierta tinicamente procederé por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva y se declarara en acto administrativo expedido. por el Director de Turismo de Villavicencio, ‘en el

cual se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision (articulo
25, numeral 18, Ley 80 de 1993).

113 CRONOGRAMA DEL PROCESO :
El cronograma seré el que se establezca en el pliego electrénico, sin embargo, los interesados podran

consultar el cronograma en un documento anexo que se publicara junto con la invitacién publica del
presente proceso.

, ACTIVIDAD ‘ FECHA Y HORA DE 2024
PUBLICACION DE LA INVITACION EL 03 DE JULIO 2024
ESTUDIOS PREVIOS hasta las 6:00 pm
TERMINO PARA . PRESENTAR EL 03.DE JULIO 2024
OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA hasta las 6:00 pm
PLAZO PARA SOLICITAR LIMITAR LA EL 03 DE JULIO 2024
CONVOCATORIA A MIPYMES hasta las 6:00 pm
RESPUESTA A OBSERVACIONES DE LA|
INVITACION EL 04 DE JULIO 2024

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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‘PUBLICACION DE AVISO DE LIMITACION ‘ =
| MIPYMES -SEGUN APLIQUE .

. ~ ELO04DEJULIO 2024
LIMITE PARA ADENDAR L e e

: T A . ; .EL 08 DE JULIO 2024:
PRESE-NTACION' DE OFERTAS CIERRE "HORA: 10:00 AM |
Aperth‘ra de ofertas ' . EL 08 DE JULIO 2024

HORA: 10:10 A.M.
EL 08 DE JULIO 2024

S

| Informe de presentacmn de Ofertas

Publicacién  del - mforme de venﬂcac:on of EEiId DEJULI02624
e’valuacién e ' S

Presentacion de observaclones al mforme de 11 DE JULIO DE 2024, HASTA LAS 6:00PM
‘| verificacién o evaluacion . . .

‘Respuesta a las observaciones presentadas al} -
informe de evaiuacson y publlcacmn de informe |
final

 EL12DEJULIO 2024,

Publicacién de. aceptacion de oferta o de
Declaratorla de Desnerto

EL 12 DE JULIO 2024

Firma del Contrato L EL _12 _DE JuLI0 2024

Entrega de las garantias- de ejecuclon del A MAS TARDAR AL DIA HABIL SIGUIENTE
contrato ; L : . . A LA FIRMA DEL CONTRATO

m

1.14 EXPED!CiON DE ADENDAS Y EXTENS!ON DE LAS ETAPAS PREVlSTAS

El INSTITUTO expedira:las adendas que consrdere necesarias en cualquner momento del tramite de la

- convocatoria. En caso de que se adopten adendas se especificara si existe la necesidad de modificar el
“Lcronograma del proceso. Asnmxsmo dichos actos admmlstratlvos seran pubhcados en la Plataforma

transaccional Secop b

114 HORA OFICIAL

' Conforme al decreto 2153 de 1992 para todos los efectos de la presente contratacxon la hora oficial sera :
lahora Iegal colombiana, la cual sera consultada via mternet ala pagma web htip: //hora!egal src gov.col:

&%

Las observacrones al mforme de evaluamon deberan reahzarse en el p!azo y horano establecudo enel-
cronograma del proceso de la presente mvutac:on

El plazo para subsanar los requisitos habilitantes es hasta el término de vencimiento del traslado.

~ CAPITULO I

2. "REQUISITOS HABILITA'NTES' PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO

. La mformacnon deiesta mvntacron contiene todos los elementos para la presentac;on de la oferta. El
- proponente debe venflcar!a comp!etamente y cerciorarse que no alberga dudas respecto a ella. En caso

contrario, debe elevar las consultas y observaciones que conS|dere pertmentes enlas oportumdades aqun
senaladas ~ :

8%8?33'!37% TURISMO DE WLLWKENCW
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Interpretacién dela solicitud de propuestas: Es entendido que los documentos de la contratacion se
complementan mutuamente, de tal manera que lo sefialado en cada uno de ellos se tomara como
indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones
contenidas en esta Invitacién Plblica son de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, El Instituto
de Turismo de Villavicencio, no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, malas interpretaciones u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que
puedan incidir en la elaboracion de la oferta.

El hecho de que los proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales serd ejecutado el objeto contractual, no se considerara como excusa.valida
para la eventual formulacién de posteriores reclamaciones. Las modificaciones a la presente invitacién y
alos términos en ella contemplados, seran realizadas mediante la expedicién de adendas de conformidad
con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Forman parte de la presente invitacion los estudios y documentos previos adelantados por la Entidad,
los cuales se publican a través de la pagina del SECOP, www.contratos.gov.co En consideracién a lo
anterior, el INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, se permite formular INVITACION PUBLICA
a cualquier interesado que cumpla con los requisitos formulados en la presente seleccién de minima
cuantia, asf: : :

La-verificacién de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacion con el proponente con el
precio mas bajo, y en caso de que-este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del
proponente Ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacién, se declarara
- desierto el proceso.

CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o servicios
* que ofrecera a las Entidades Estatales y la capacidad del representante legal de las personas juridicas
para celebrar contratos y si requiere, autorizaciones para el efecto con ocasién de los limites a la
capacidad del representante legal del interesado en relacién.con el monto y el'tipo de las obligaciones
. que puede adquirir a nombre del interesado. Debera anexar la siguiente documentacion:

PERSONA NATURAL O JURIDICA: SEGUN LO QUE APLIQUE

1. Carta de presentacién de la propuesta. T ) :

2. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, el.certificado debera cumplir con los siguientes requisitos: : :
1) fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores.a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn;
2) con renovacion de'la-matricula mercantil a la vigencia actual (Si aplica).
3) el objeto social de la persona juridica que cuya actividad econémica esté relacionada con la
practica médica, sin internacién, = ’ : '
4) la duracion de la persona juridica debera ser igual o superior a la del plazo de ejecucién del .
contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer. o contratar a nombre de la persona
juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios o junta directiva, en la cual haya sido

autorizado para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato en caso de resultar
adjudicatario del mismo. En todo caso dicha autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion
de la propuesta. ’ '

Registro mercantil: donde conste que cuya actividad econémica esté relacionada con la .

practica médica, sin internacién, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la

presentacion de la propuesta, con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual (Si aplica).
-3. carta o documento consorcial (si aplica). :

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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40 Certlflcaclon del representante legal revisor fiscal o contador que indique estar al dia.en el

__pago con los aportes al Sistema General de Segundad Social en Salud, Pensiones, Riesgos

Profesconales y aportes paraflscales de sus empleados seis (6) meses antes del c1erre del
proceso.

5. Registro unico tnbutano debera presentarse con la propuesta fotocopla del RUT, con cédigos

~actualizados 'segun de la resolucion No 114 del 21 de diciembre de 2020 expedida por la DIAN, y
_acorde al objeto del proceso. o ¢

6. Certificado. de antecedentes de responsabilidad flscal de la persona jundlca y representante legal

(tegal (no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

7. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (no superior a

- treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta): :

8. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tremta (30) dlas anterlores a la

presentacion de la propuesta).

9. Certificado de medldas correctwas (no superlor a tremta (30) d;as antenores a la presentac;on dela

propuesta).

10. Formato de bienes y rentas y reglstro de la declaracion de bienes y rentas, del registro de conflictos .
deinterésy la declaracuon del lmpuesto sobre la rentay complementarlos envirtud de la ley 2013-de
2019.

11. Copia de la cedula de crudadama del representante legal

12. Situacién Militar definida del representante legal (hombres menores de 50 anos)

13. Declaracién de que la persona juridica y su representante legal no se encuentran incursos en
causales de inhabilidad o mcompatrbllldad para contratar con el estado. ‘ f

_ 14. Documento pacto de probidad.

15. Carta de compromiso.

16.. Compromiso anticorrupcion.

17.-Multas y/o sanciones.

18 Redam - g

19. Certificado de antecedentes Sexuales.
20. formato umco de hoja de vida del DAFP.

NOTA: para el casode ofertas presentadas por ESAL ocomo mtegrantes de Unlon Temporal Consorcio
0 Sociedad futura, el oferente allegara el certificado de .inspeccion, vidilancia-y control expedida porla
entldad competente la fecha de expedicion no puede ser superior a sesenta (60) dias hablles siel mismo “
refleja que la entidad sin animo de lucro no se encuentra al dia en documentac:on sera causal de rechazo
de la oferta. La ent:dad verificara éste cer’uﬁcado ' : : - '

1 CARTA DE PRESENTAC!ON DE LA OFERTA (ANEXO No 2) La Carta de presentaCIon de la

' propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el (ANEXO No 2): y debera estar firmada

por €l proponente (representante legal o por el representante desugnado por los miembros del consorcio
o de .la unién temporal), pues dicha carta debe constttu:r un compromlso de adherenma y
responsabmdades .

Con la firma de este documento se entiende que el Proponente conoce y acepta las obhgacxones del
FORMATO 1 -Pacto de Transparencia-y, por lo tanto, no seréa necesaria la entrega de este documento

. al momento de presentar la oferta.

-~ VIGENCIA DE LA OFERTA: La propuesta debe tener una V|gencra de minimo tres (3) meses contados
. a partir de la fecha de cierre de la presente seleccidn abreviada por subasta inversa electronica. Los
proponentes deberan extender el perfodo de validez, en razén de Ia prorroga en los plazos de
~adjudicacion o firma del contrato S0 pena de que se entlenda que deSISten de la misma.

2. CARTAO DOCUMENTO CONSORCIAL ESTA CALIDAD SE ACREDITA CON EL DOCUMENTO

' DE CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL -ANEXONo304

INSTITUTO ?ﬂRISMG DE \?illﬁWCEﬁClﬁ
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CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES Se ‘entendera por propuesta conjunta, una propuesta
presentada en Consorcio o Unién Temporal En tal caso se tendrd como proponente, para todos los

. efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran d|cha calidad, para lo cual anexaran
el-documento de constitucion, acta o acuerdo de conformacién de ¢onsorcio o unién temporal segun
corresponda, donde se establezca los términos y extensién de la participacion, la designacién de la
- persona que los representard, y sefialaran las reglas basicas de la relacién entre ellos y su
responsabilidad, conforme lo establece el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

QUE DEBE CONTENER COMO MINIMO L.OS SIGUIENTES ELEMENTOS'

1. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma ‘clara en Unidn Temporal o]
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencién de conformar
el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tlpo de asociacién se solicitara Ia
aclaracion.

2. Acreditar el nombram:ento de un representante y un suplente, con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos 10s aspectos que se
requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como
tambien la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

3. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante prmcnpal y suplente de ta estructura
plural.

4. Acreditar que la wgenCIa de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. _

5.~ El Proponente Plural debe sefialar expresamente cuél es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

6. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores. -

7. Siel proponente plural esta constituido por una o mas personas juridicas debe aportarse el
certificado de existencia y representacidn legal de esta o aquellas, en el que se verificara:

i. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a Ia
fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

ii. _ El objeto de la sociedad permita ejecutar una actividad econémica este relacionada ccm
la practica médica, sin internacion.

iii. La vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

iv. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obhgamones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

v.  El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista:

> NINGUNO DE SuS INTEGRANTES SE ENCUENTRE INCURSOS EN ALGUNAS DE LAS
CAUSALES DE DISOLUCION O LIQUIDACION DE SOCIEDADES.

> 'LANO PRESENTACION DE ESTE DOCUMENTO O LA FALTA DE INFORMACION SOLICITADA
EN LOS PRESENTES PLIEGOS DE CONDICIONES CONSTITUYEN CAUSAL DE RECHAZO.

3.PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO (ANEXAR PODER): Los Proponentes
‘podran presentar ofertas directamente.o ser suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
- INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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- “deberan anexar el poder otorgado en Iegal forma (articulo 5 Decreto Ley 019 de 2012), enel que se.

confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y

responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente Proceso y en la suscripcion del Contrato.

No obstante; la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede reallzarla cualquier

persona, para lo cual se requrere El respechva autonzacron

El apoderado-quevﬂrma la.oferta podra ser.una persona natural 0 jurfdiea que entodocaso debera tener
domicilio permanente, - para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar

facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de

adelantar en su nombre de manera especrflca las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el

.. Proceso de Contratacidn de que trata este Pliego; (i) dar respuesta a los requerimientos.y aclaraciones

que: solicite la Entidad en el curso del presente Proceso: (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del Proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y. representacion del adjudrcatano asi como el
acta de termmacron y liquidacion; si a ello hubiere lugar : :

Las personas juridicas extranjeras sin domrcrlro en Colombia deben acreditar que tienen un apoderado

domiciliado en-Colombia, debidamente facultado. para presentar la propuesta; participar y-comprometer

a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los

~documentos y declaraciones que se requieran y el contrato ofrecido; suministrar la informacion que le

sea solicitada y’ demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condrcrones asi como
para representarla jUdIClal o extrajudrcralmente i :

- El poder que otorga las facultades en caso de ser expedido en el exterror debe cumphr todos.y cada

uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos .
expedidos en el exterior con el proposito que puedan obrar como prueba conforme a lo drspuesto enlos
artrculos 259 y 260 del Codrgo de Procedimiento Civil y demas normas vigentes.

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DEK

- COMERCIO.DE SU DOMICILIO : s . e

.- CUANDO EL PROPONENTE SEA UNA PERSONA JURIDICA (COLOMBIANA 0) EXTRANJERA)

~debera anexar el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la autoridad competente..

Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establemdo en el Ppresente proceso:
Este certrfrcado debe cumpllr con Io siguiente: :

A, Fecha de expedicion: Débera haber sido expedido con fecha no mayor a TREINTA (30) DIAS

CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir ésta condicidn. Cuando se prorrogue dicha
fecha; esta certn‘rcaCIon tendra validez con la primera fecha de cierre!

B. Vigencia: El termrno de duracron dela persona Jurrdlca no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion
y hqurdacron del Contrato'y un'(1)-afio mas.-En el caso de l6s Consorcios o Uniones Temporales, cada
uno de sus rntegrantes que sea persona Jurrdlca debera cumplir mdlvndualmente con estas reglas

o o2 Objeto Socral EI Objeto social de la persona jurldlca y/o actrvndad comercral principal.de la

persona natural proponente, y de cada uno de los mrembros que conforman el Consorcio o Unién -

- Temporal, que tenga dentro de- su objeto social o mercantil una actsvrdad economlca gue esté

reiacronada conla pract:ca medlca sm mtemacson

- D. Representante Legal y Facultades para Contratar Debe permr’ur al representante Iegal la facultad

para contratar sin limite de cuantia. En el caso que aparezcan restricciones al Representante Legal de - :

" la persona juridica proponente (colombiana o extranjera), para contraer oblrgacrones en nombre de esta,

se debera adjuntar a la propuesta el documento de autorlzacron del érgano social competente, el cual

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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debera constar en el Certificado de Existencia y Representacion Legal que esta debidamente registrado
en la camara de comercio del domicilio del proponente y en consecuencia se encuentra facultado para
presentar la Propuesta y para firmar el Contrato sin limite de cuantia en caso de quedar adjudicado. Este
documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los Proponentes, nacionales y extranjéros,
individuales, Consorcios o Uniones Temporales y los integrantes de estos, que de acuerdo con sus
‘estatutos lo requieran. ' : '

E. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de las
personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor estimado del
Contrato (y no sélo por el monto de su participacidn).

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de Accionistas o el
documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al representante legal para
presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor de
la oferta, en el evento en que el representante esté-limitado en este aspecto. En igual sentido, debe
aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que en Colombia actlia como representante,
autorizando la presentacion de la oferta en caso de requerirse segun los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante -de los mismos debera
comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la empresa, mediante
certificado expedido por la Camara de Comercio y Acta del-6rgano Social Competente si se requiere.

La no presentacién del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion del Acta
del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido en los presentes
pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA. )

S| EL PROPONENTE PLURAL ESTA CONSTITUIDO POR UNA O MAS PERSONAS JURIDICAS .
DEBE APORTARSE EL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA O
'AQUELLAS, EN EL QUE SE VERIFICARA:

* Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion.

* El objeto de la sociedad permita ejecutar una actividad econdmica que esté relacionada
con la practica médica, sin internacién. ,

* lavigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato

y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha
" del cierre del Proceso de Contratacién. p : .

'PERSONAS NATURALES: Si el proponente es persona natural ‘deberd anexar el Certificado de
matricula mercantil, desarrolle actividades econémicas relacionadas con la practica médica, sin
internacion, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferéntes obligaciones
que adquiere. Con una expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la

propuesta, con renovacion a la vigencia actual.

- Si es persona natural extranjera sin domicilio en el pals, se tendra como tal: El documento que acredite
la inscripcion: correspondiente en el pais donde tienen su domicilio principal, con renovacion vigente. A
falta del documento anterior, certificacién de inscripcidon en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio, con renovacién vigente.. Y acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarlas

“judicial y extrajudicialmente. , ;
5.CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES

-PARAFISCALES ( ANEXO No 5 y 6); Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el proponente deberé acreditar el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos Laborales, pensiones, cajas de
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ompensacnon familiar, ICBF y-SENA, cuandoaello haya lugar, dentro de los:seis (6) meses anteriores,
causados aldiayla hora de la fecha del cierre del proceso de seleccuon

Personas Jurldlcas :'Cuando el -interesado seauna pevrsona juridica, deberé presentar una certificacion, -
en-original; expedida por el:‘Revisor Fiscal,; cuando este exista:de acuerdo con los requerimientos de la
Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes - a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto: Colombiano de Bienestar Familiar y.Servicio-Nacional de

. Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentac:on de su propuesta, ha

realizado el:pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha; en:los cuales: se haya causado la obligacion dé efectuar dichos pagos:Enel ' -
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acredltar los.pagos a.

partir de la fecha de su conshtucnon

Personas Naturales: Debera aportar una declaracién juramentada donde se certlfrque el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de: Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacién de su propuesta, que ha

realizado el.pago de.los:aportes correspondientes a la.-ndmina de los Gitimos seis (6) meses, contados a

partir dela citada'fecha en los cuales se-haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

~

La persona natural: que retna los requ131tos para acceder ala pensmn de vejez, 0.se pensione por

-invalidez o anticipadamente; presentara el certlﬂcado que lo acrednte A ademas la aﬁhacuon al sistema
de salud : ;

Proponente plural. En -caso de uniones temporales (o] consorcnos sus mtegrantes deberan presentar el

certificado.de manera mdependiente

En caso. de entidades sin animo de Iucro estas’ deberan aportar el CERT!FICADO DE
CUMPLIM!ENTO NORMAT!VO expedxdo por la Gobernamon competente.

6.REGISTRO UNICO TRlBUTARIO RUT: Los proponentes ‘deberan estar inscritos-ante la:DIAN; para .
demostrarlo deberan allegar copia del Registro Unico Tributario; debidamente actualizado con la

‘actividad econémica relacionada con el o!gggto 2 contratar.

‘Para uniones temporales y consorcios cada unodesus mtegr‘antes débera aportar el mencionado reg[stro
y en caso dé adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de la unién Temporal o Consorc10 dentro de
los Tres (3) dias habiles sngunentes a la ad)udlcamon previa flrma del contrato

7.VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES; PENALES Y DISCIPLINARIOS N| el
Proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados, para el o

" momento del cierre del proceso y para la suscripcion del Contrato, en el boletin de responsables fiscales,

antecedentes disciplinarios de la Procuraduria y antecedentes de policia nacional, el Proponente debera
aportar los respectivos certificados con su Propuesta; con fecha de expedicion y/o consulta no mayor a
TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, no obstante Co!ombla Compra EflC|ente verlﬂcara lo pertmente en
las paginas web respéctivas.

. 8. CERTlFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) Para el moménto del cierre del prbceso y para
la suscripcion: del Contrato: el Proponente (Persona natural o juridica) y sus integrantes, en caso de ser
‘Proponente Plural; deberan encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones alfCédigo Nacional

de Policia y Conwvenma en el'Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de 14 Policia Nacional
de Colombia. El-Proponente debera aportar el respectivo certificado con su.Propuesta, no obstante el

munlmplo verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.
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9. CERTIFICADO DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE LA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y CONFLICTOS DE INTERES (TRANSPARENCIA). El proponente debera adjuntar los
documentos requeridos en el presente numeral. - .

- 10.COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Si el Proponente es
una persona natural nacional deberd acreditar su existencia mediante la presentacién de copia simple
de su cédula de ciudadania valida, y si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante
la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente. No obstante, todos los
preponentes deberan allegar la cédula de ciudania de su representante legal.

"11.SITUACION MILITAR DEFINIDA (HOMBRES MENORES DE 50 ANOS): El Proponente (HOMBRE,

menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o unién temporal, o el Representante Legal de la
Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, deberan
tener su situacion militar definida. Para tal fin se procedera a corroborar y verificar el estado el estado de
la situacién militar de las personas en-mencién, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En el evento que, el link en mencién no arroje la informacion a consultar, se requiere que se allegue en
fisico documento que acredite tener definida la situacion militar. '

12. ANEXAR CERIFICADO QUE NO ESTAR' INCURSO EN ALGUNA INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. ANEXO No 8.: Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de
alguna de las causales de inhabilidad.o-incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién
Politica, los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5 y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150.de 2007, y
normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el

Ley 1952 de 2019, modificado por el Articulo 73 de la Ley 2094 de 2021, salvo el Articulo 30 que-continda
- vigente hasta el del 28 de diciembre de 2023, en concordancia con el Articulo 60 de Ia Ley 610 de 2000.

En caso de que un.PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales, se
le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacién de las obligaciones contraidas o la vigencia de
un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacién del contrato. Ef Proponente declarara en la Carta
de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades. En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ninguno de los integrantes podra
estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Institutoén.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5°. de la
Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las
multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado mientras persista tal
deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de
1999". Cualquier contravencién a lo expresado, faculta a la Institutoén a rechazar la propuesta, sin incurrir
en ninguna responsabilidad. ,

13.DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD. El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el
~ ANEXO No16 publicado por la entidad.

14.CARTA .DE COMPROMISO (ANEXO 14). Para los efectos previstos en el presente numeral, el
‘proponente deberé diligenciar el anexo publicado por la entidad en los pliegos de condiciones.
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15.COMPROMISO ANTICORRUPCléN: El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcion
‘contenido en el ANEXO No 7 publicado por la entidad, en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y anexarlo en el apartado =documentos del
proceso- del Proceso de Contratacron al presentar su Oferta :
Siel Proponente es. plural el'compromiso antlcorrupcron debe estar suscrito por todos los representantes
legales de cada integrante que conforman el Proponente plural; Si hay incumplimiento comprobado del
compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actiie en'su nombre, habra causal suficiente
para el rechazo de |la Oferta, o para la terminacion anticipada del Contrato st el mcumphmlento ocurre
-.con posterioridad a la adjudicacion del proceso. de _seleccion, sin. perjwc:o de las consecuencias
adimonales que tralga tal mcumphmlento :

18, MULTAS YIO SANCIONES Las multas y sanciones se \/enflcaran de acuerdo con la informacion v

_que presente el proponente en el ANEXO No 13 PUBLICADO POR LA ENTIDAD. El evaluador Juridico .
debera verificar las multas y sanciones que se encuentran reportadas en el Registro Umco de
Proponentes de la Camara de Comercio de cada proponente Se dara aphcamon al Artlculo 90
“inhabilidad por mcumphm;ento reiterado” de la Ley 1474 delafio. 2011 '

1T ACREDITACION DE NO ESTAR |NSCRlTO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARION
MOROSOS-REDAM: El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de.
control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantlzar el
cumpl:mlento de'las obllgac:ones para todas Ias personas que hayan suscnto titulos alimentarios.

- El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La mscr!pc;on en el Reg|stro de Deudores Ahmentanos
Morosos generara las SIgu1entes consecuencias; 1. El deudor alimentario moroso solo podia contratar

con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también

- se predica del deudor alimentario moroso que actue como representante lega| dela personajuradlca que 5

aspira a contratar con el Estado.”

- En este sentido, EL P?OPONENTE DEBERA ALLEGAR CON SU PROPUESTA UN CERTIFICADO -
QUE INDIQUE QUE NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REDAM, lo que equivale a que no posee
deudas alimentarias en Colombia. El certificado debera ser expedido para el proponente de persona
natural. o para el representante legal del proponente persona Juridica. Dicho cer’ufncado se puede expedir
a traves de la carpeta ciudadana Digital en el link: htips: //redam gov.co/

18 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES SEXUALES Y ADEMAS ANEXAR AUTORIZACION DE
CONSULTA: El proponente debera allegar con su propuesta el certificado expedido por la policia
. Nacional de Colombia en el cual se acredite que no presenta antecedentes sexuales. De igual forma,
DEBERA PRESENTAR AUTORIZACION PARA LA CONSULTA VERIFICACION DE ESTOS
ANTECEDENTES POR PARTE DEL MUNICIPIO ANEXO No 15 pubhcado por Ia entldad :

- 19.ESAL- CERTIFICADO DE INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL Para el caso de ofertas
presentadas por ESAL o como mtegrantes de Unién Temporal, Consorcio o Sociedad futura, el oferente -
allegara el cettificado de inspeccion, vigilancia y control, expedida por la entidad competente {a fecha de- .
expedicidn no puede ser superior a sesenta (60) dias hablles si el mismo refleja que la entidad sin animo
de lucro no se encuentra al dia en documentacnon serd causal de rechazo de la oferta La entidad

-~ verificara este certzﬂcado

20. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DEL DAFP; Los oferentes personas naturales o
representantes legales en caso de las personas juridicas, deberan aportar el formato Gnico de hoja de
v1da adoptado por el Departamento Admlnlstratlvo dela Funcnon Pubhca DAF P mediante Resoluciones
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No. 009 de 1996 y No. 580 del 19 de agosto de 1999", en cumplimiento de lo dispuesto por la Leyes 190
de 1995 y 443 de 1998, debidamente diligenciado. ' :

NOTA: El formato unico de hoja de vida se puede obtener visitando la siguiente direccién del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica: http://www.dafp.gov.co, Publicaciones, Formatos.
En caso de ofertas presentadas en consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debe anexar
este documento. :

+ 8.2 CAPACIDAD TECNICA tener en cuenta (FORMATO No 3 EXPERIENCIA y FORMATO 7 segun
aplique) ' , ’

EXPERIENCIA ACREDITADA: El proponente debera acreditar con UN (01) contrato celebrado con
entidad publica y/o privada (liquidado y terminado) cuyo objeto sea igual o similar al de la presente
- contratacion y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado en SMMLV.
‘Los interesados acreditaran el requisito de experiencia, adjuntando los siguientes documentos:
los interesados acreditaran el requisito de experiencia, adjuntando los siguientes documentos:

1. COPIA DEL CONTRATO ,
2. COPIA DEL ACTA DE LIQUIDACION Y/O CERTIFICACION.

Se verificara hasta el maximo de contratos requeridos por proponente en el item.de la experiencia y por
lo tanto no se debe relacionar en el Anexo del de la presente invitacién, mas de lo requerido, en casos
de relacionarse mas para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad verificara
solo los requeridos en el orden en que aparezcan relacionados.

La verificacion de este criterio se hara con base en |a informacion suministrada en el Anexo en mencion
de la invitacion publica, con sus respectivos soportes, de cada contrato, que haya tenido el.proponente,
' ya sea como persona natural o juridica. en consorcio o unién temporal con sus correspondientes
- porcentajes de participacion. . -

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union
Temporal, gl integrante informaré Gnicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion.

En caso de relacionar contratos desarrollados en figura de CONSORCIO O UNION TEMPORAL por
algunos de los mismos integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE; estos seran
tomados como un solo.contrato para efectos de evaluacién, sumando la participacion de cada uno.

'En caso de no indicarse el porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
en la certificacion o documentos soporte solicitado ariteriormente, es obligatorio presentar copia del
acuerdo o documento de conformacién del CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

El (los) contratos) relacionado(s) para experiencia, debera(n) certificarse mediante documento expedido
. por la Entidad Contratante, el cual debe indicar como minimo lo siguiente: Identificacion del contratistas
-nimero y Objeto del Contrato, Valor Ejecutado, Afio de suscripcién, Fecha de inicio y terminacion vy

liquidacién. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacion solicitada, el
- proponente debe anexar contrato con su respectiva acta de liquidacion.

Reglas para la acreditacién de la experiencia: o
Los contratos que se relacionen deberan estar ejecutados y liquidados; que cumplan con los siguientes
requisitos minimos: : . ' '

* Nombre de la empresa contratante y contratista

‘e Numero del contrato

‘s Objeto del contrato
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‘Direccidn y teléfono ~ , <
Valor del contrato. ‘
Fechade inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dla mes y ano)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y. ano)
Nombre y firma. de quien expide el documento
SNIT:
Si se trata de un Consorcio o.de una Union Temporal se debe senalar el nombre de qwenes

lo conforman, ad:cmnalmente se debe mdlcar el porcentaje de partlmpac:on de cada uno de
‘sus mlembros :

Nota1: Lacopia del contrato y/o actas de liquidacion deberé sefalar claramente el objeto y la informacion,
en donde se pueda verificar lo antenormente sohc:tado De no sumlmstrarse esta mformacmn el contrato
NO.sera tenido en cuenta.

Nota 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos reahzados en consorcio o unién
temporal, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le correspondlo en dlcha
figura asociativa; al Integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

Nota 3: La experiencia acreditada para consorcno o unlon temporal correspondera a la suma de la
. expenencsa aportada por sus Integrantes ~ :

Para el caso de contratos ejecutados con empresas pnvadas el proponente debera presentar_ .

respecto del contrato los siguientes documentos: ,
. Cop:a del:Contrato donde se ev;denc;e el cumplimiento de los. reqursxtos solicitados. L
e Facturas de venta expedida con ocasién a la ejecucion del contrato, que cumpla con los

requisitos establecidos en el articulo 774 del Codlgo de Comercuo Colombiano y en el articulo -

617 del Estatuto Tributario Nacional.
s Copia de |la Resolucion de facturacion expedlda por la DlAN a traves de la cual se ampare Ia
- facturacion correspondiente al contrato.
e Actade Liquidacion del Contrato.

-En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escision empresahal debe

- tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los | mismos, que le:hayan
-asighado en el respectivo proceso de fusidn 6 escision; para ello debe aportar el certmcado del contador

-pubhco o del revisor fiscal (sila persona Jundlca tlene revisor fiscal). que asilo acredlte :

El no cumpllmlento del antenor requ;snto obJeto de verificacion tec:mca dara lugar a que el Mumclp:o
evalle Ia propuesta como NO HABIL TECNICAMENTE

NOTA: CONFORME A LO INDICADO EN EL ART!CULO 2212152 DEL DECRETO 1082 DE 2013
DEL, NO SE VER!FICARA EN EL PRESENTE CASO LA CAF’ACIDAD FINANCIERA DEL OFERENTE.

PERSONAL «El oferente debera anexar en documento lo S|gu1ente§ LA @?&%iﬁ%i}% DE
ESTE ?%%Q%%iﬁ%’?’@ SERA f“‘ﬁ&é%&% DE RECHAZ %

ProfeSIonal‘ en.  Medicina Carta comprom|sor[a
conpostgrado en seguridad | indicando disponibilidad ‘tarjeta profesional de los cuales 2 afos minimo como
y-salud en el trabajo - | 'del 100% para especialista en segundad y salud en e! trabajo

desemperiarel cargo:

.5 afios de experiencia profesional contados 'z partir:de.la -

A Profesional en Optomettia
1 “con postgrado en seguridad
| y-salud, del ‘trabajo’ (antes

Carta’  compromisoria

indicando - disponibilidad

del 100% para -

5 afios de expenenma profesional contados a:partir dela tarjeta
- profesional de los cuales 2 arfos minimo como especnalxsta en
i segurldad y salud enel trabajo.

~| salud ocupacional)

desempenar el.cargo
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postgrado en seguridad y | del 100% para seguridad y salud en el trabajo.

.| salud del trabajo (antes desempenRar el cargo
salud ocupacional). : ’

1V:01
Profesional €0 | Carta compromisoria | 5 aflos de experiencia profesional contados a partir de la tarjeta
| Fonoaudiologia con | indicando disponibilidad | profesional de los cuales 2 afios minimo como especialista en

y salud del trabajo (antes | del 100% para seguridad y salud en el trabajo.
salud ocupacional) -| desempefiar el cargo

Profesional en Psicologla | Carta compro'misoria‘ 5 afios de experiencia profesional contados a partir de Ia tarjeta
con postgrado en seguridad | indicando disponibilidad | profesional de los cuales 2 afios minimo como especialista en

enfermerla y/o jefe de | indicando disponibilidad | enfermeria.
enfermeria. del 100% para
desempefiar el cargo

Técnico en auxiliar de | Carta compromisoria | 3 aflos de experlencia como auxiliar de enfermer(a o jefe de

Notas:

1.
2,

3.

8.

Se podra incluir personal- adicional al equipo minimo de trabajo, el cual no ser& tenido en cuenta para la
habilitacion de la propuesta: - . ’

Para que las propuestas sean tenidas en cuenta en la verificacién de requisitos habilitantes, resuita necesario
que TODOS los miembros del equipo cumplan con los requisitos minimos sefalados.

Para la acreditacion de la experiencia del equipo. de trabajo el oferente debera anexar en su propuesta las hojas
de vida del personal propuesto con los soportes correspondientes que acrediten los estudios (cuando aplique)
y experiencia solicitada en este proceso. ' :

*Minimo” se refiere al requisito minimo que debe soportar los profesionales y técnicos, por lo cual el solo

:cumplimiento de este requisito no puntua; por el contrario, en el evento de no cumplir con alguno de los perfiles,

la propuesta sera considerada NO HABIL.

El proponente es auténomo para establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo del contrato de

acuerdo con el enfoque y organizacién que dé a la misma. Sin embargo, para efectos de la evaluacion sélo se
tendrén en cuenta los perfiles profesionales y técnicos establecidos y requeridos. Sila proponente oferta méas
personas, debe mantenerlas durante la ejecucién del programa.

El proponente debera anexar a la propuesta una carta que comprometa la participacion en la ejecucion del -

contrato del equipo de cada uno de los integrantes del equipo minimo. de trabajo, en evento que se presenten
las Hojas de vida sin este documento la propuesta sers considerada NO HABIL.

El personal anteriormente relacionado debe encontrarse inscrito en el sistema de informacién definido por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social del talento humano en salud que cumple con los requisitos establecidos
en la Ley 1164 de 2007, proceso con el cual se entiende que dicho personal se encuentra autorizado para el
gjercicio de una profesion u ocupacion del area de la salud. En el RETHUS se sefiala también la informacion
sobre las sanciones del talento humano en salud que, segun el caso, reportan los Tribunales ético-disciplinarios

del area de la salud, autoridades competentes o los particulares a quienes se les deleguen las funciones '

publicas.. _ -
El Proponente deberd acreditar la vinculacién laboral o de prestacion de servicios del equipo minimo de trabajo.

Cabe aclarar que, el Instituto de Turismo de Villavicencio se exime de todo tipo de responsabilidad laboral y legal,
con el personal que preste el servicio de mantenimiento del presente contrato.

DOCUMENTOS DE CARACTER GENERAL: Eloferente debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

Hoja de Vida

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

Acreditacion de estudios (diploma y acta de grado)

Tarjeta profesional y certificado de vigencia (si aplica). ,
Acreditacion de Experiencia (Copia de contratos con actas de liguidacién o certificaciones).
Certificado de consulta de antecedentes disciplinarios, fiscales, penales.

Certificado de consulta nacional de medidas correctivas

Certificado RETHUS.

Carta de compromiso por la cual se compromete a realizar las actividades asignadas.dentro de la ejecucion
de los trabajos objeto del contrato. (Anexo 18)
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ENFRAESTRGCTURA FiSiCA EI oferente debera acredltar por lo menos una sede
~_en la ciudad de Villavicencio debidamente adecuada para prestar estos servicios
de salud. El proponente dentro de su oferta, a través de su certificado de existenciay -

representacion legal, debera acreditar que cuenta con una sede en el mun|0|p|o de
Villavicencio Departamento del Meta ‘

REQFJ!S&TOS ADiC!ONALES \ .
. A. EL OFERENTE. DEBERA ACREIITAR QUE SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE
HABILITADO ANTE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE META EN.
-LOS SERVICIOS: Medicina del traba}o y medlcma laborai Psmologla fonoaudlologla ,
optometna y toma de muestras

B.EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR QUE CUENTA CON LICENCIA PARA -
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD OCl:lPACIONAL expedlda por la ‘
; secretarla de Salud Departamental de Meta

Vi 3%%‘% %é%iéi%@"ﬁ%ﬁ w‘af%%@m&@iﬁ% §3€% %%@?%ﬁ%ﬁ%ﬁ%&% Sl APLICA: %%

VISITA PROGRAMADA Indique si se requiere visita’ del personal del : : -

INSTITUTO o no, a los lugares o zona objeto del contrato. - Sk : NO: X

Si su se reqwere determlne la fecha, hora, lugary duracién: . | Dentro del proceso de -
- 1 habilitacion del-.contratista

: MUESTRA !ndlque si'se reqwere o no presentacnon de muestra

sk NO: | X
i VERIFICACION DE LA INFORMACION Indique sirequiere onouna | L
visita para verificacion de mformacnon alas sedes o mstalacuones del Sk S NO
proponente A :
o

" OTROS ASPEC‘FOS

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS (FICHA TECNICA DESCRIPCION DEL PRODUCTO ANEXO
No 17)Para dar cumplimiento alas: actividades descritas se debera tener en cuenta por parte del ejecutor
del contrato las especificaciones tecnicas que relacionadas en el FICHA TECNICA ANEXO 17 Sl no
se aporta sera causal de rechazo.

. OFERTA ECONOMICA ANEXO 10

La seleccxon del contratista se efectuara bajo la-modalidad de MINIMA CUANTIA, en virtud de que el
valor-de los servicios requeridos, mdependlente del objeto a contratar NO excede el 10% de la menor

‘ cuantla (Resolucion 03 del 3 de enero.de 2022 lo anterior, enlos términos prewstos en laley 1474 de
2011, en subseccién 5 de la seccion 1 del capitulo 2 del decreto 1082 de 2015, Ley 1955 de. 2019
““Transparencia‘en contratacion de minima cuantia’, Ley 2069 de 2020 “‘Impulso al emprend:miento en

- Colombia”, Decreto 1860 de 2021 y demas dlSpOSICIOI"IeS reg|amentanas

: En ese’ sentldo por tratarse de una seleccion de minima cuantla se tendra como -unico factor de
~escogencia el MENOR PRECIO; producto de la revision de los valores ofrecidos -y las operacxones
aritmeticas de todas 1as ofertas, reahzadas por el-evaluador TECNICO -EXPERlENClA ECONOMICO

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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teniendo en cuenta las reglas y el procedimiento que se definan en la invitacidn publica y de conformidad
a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Se evaluara la propuesta que contenga el-menor valor en su oferta econémica de conformidad a lo
establecido en el (Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 deél Decreto 1082 de 2015), por lo que dicho
ofrecimiento debe relacionarse en el formato econdmico “ANEXO - OFERTA ECONOMICA”, que se
establezca en la invitacion. Tenerlo-en cuenta, como guia o parametro para elaborar la oferta
econdmica. :

El contrato se adjudicara.hasta por’la suma de SEIS MILLONES DE PESOS MCTE {$6.000.000),
Incluido IVA, si a ello hubiere lugar y todos los costos directos e indirectos que el contrato resultante
genere, cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional ylo
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

- Una propuesta sera rechazada a consecuencia de que la oferta econémica presente:

1. Cuando la oferta econémica no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en
el presupuesto oficial, el municipio podra solicitar aclaraciones y explicaciones a que hubiere
lugar. :

‘2. Cuando tras el analisis econémico se evidencian precios artificialmente bajos. Para el efecto
se solicitaran las explicaciones a que haya lugar conforme a lo indicado en el numeral 4.2.,
y de no resultar satisfactorias, la Entidad podra rechazar el ofrecimiento.

3. Cuando no se presente la informacion necesaria para llevar a cabo la evaluacién econémica
de la propuesta y no se diligencie correctamente y en su totalidad el FORMATO OFERTA
ECONOMICA. : -

4. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la  informacién o
documentacion allegada por el proponente y lo verificado por la Entidad, siempre y cuando
no puedan ser aclaradas oportunamente, sin perjuicio de las acciones legales que puedan
iniciarse por este hecho.

5. Cuando el valor total de la oferta una vez corregido (si a ello hubiere lugar), supere el valor
del presupuesto oficial. '

6. Cuando el proponente cotice alguno de los items que conforman la oferta econémica, por
encima de los valores tope establecidos por la Entidad.

7. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente,
por si o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de 2 0 mas
consorcios o Uniones Temporales. '

8. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o-
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, asi como en las demas disposiciones

. legales vigentes. . » ;

9. Cuando el proponente no subsane dentro del término del traslado los requisitos exigidos en
el informe preliminar de evaluacion. ‘

10. En los demés casos en que la Invitacién Publica expresamente lo diga.

11. En las demas causales que expresamente consagre la Ley.

2.4. PROPUESTAS PARCIALES. -
No se aceptaran propuestas parciales en este proceso de contratacion.

- 2.5. UNA PROPUESTA POR OFERENTE

INSTITUTO TURISMO DE VILLAVICENCIO
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El Instituto solo admlte la presentamon de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la-participacion en el proceso de selecmon ya los derechos que surgen del mismo, cuando

presente mas de una propuesta

2. 6 CONVOCATORIAS LlMITADAS A MIPYME: -

En virtud. de lo establemdo en e! articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, adlc:onado por el
Decreto 1860 de 2021, -

<<Las Entndades- Estatalesi independientemente de su régimen .de contratacién, los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales y-los particulares que ejecuten-recursos publicos; deben
limitar. la convocatoria de los procesos de contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del proceso de contratacion. sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con.la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industna y Turismo;-asi: :

Umbral PYMES US$ i : | S . 125.000
Umbral PYMES COLS — ; . 457.297.064

'2.Se hayan recibido sohc;tudes de por lo menos dos (2) Mlpyme colombianas para hmltar la convocatona

a Mlpyme colomblanas

3. Recibir estas sohcrtudes por Io menos.un (1) dia habll antes de la expedlcnon del acto administrativo

. de apertura oel que haga sus veces.

4. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran reahzar Mlpyme cuyo objeto social
les permita.ejecutar el contrato relacionado.con-el proceso contractual :

5 Para efectos de la hmltaCIon a Mipyme, los proponentes aportaran la copla del reglstro mercantll o]

~ certificado de existencia 'y representacnon legal, seguin corresponda conforme a las reglas precedentes,

con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario: anteriores a la prevista en el cronograma del
proceso de contratacion para el inicio del'plazo para solicitar la convocatoria limitada;: asimismo, deberan
aportar certificacién expedida por contador pubhco revisor fi scal oalgue le corresponda donde indique

. sila empresa es Mlpyme

En-todo.caso, en Ios termlnos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 <<L|m|tac10nes terr:tonales» cuando conﬂuyan
varias solicitudes de limitacion a Mipyme (nacional, departamental y mumcnpal) se priorizara la Mlpyme
mummpal sobrela departamenta! y la departamental sobre la nacional. '

_CAPITULO HI
3. VERIFICACION EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

- La verificacion y la evaluacnon de las ofertas sera adelantada por qu:en sea des:gnado por el ordenador '

de gasto sin que se requiera de pluralidad algund; quien debera realizar dicha fabor de manera objetiva,

~ cifiendose exclusivamente a las reglas contenidas en la presente invitacidn publica, con el fin recomendar.

el sentido de la decisidn a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada. En el evento en el cual

la entidad no acoja la recomendacién efectuada por. el evaluador, debera justificarlo medlante acto
admlmstratlvo motivado
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Las propuestas seran evaluadas por parte del evaluador designado para tal-efecto, por el director del
Instituto mediante comunicacién escrita dentro del término establecido en el cronograma de actividades.

3.1. EVALUAQION DELAS PROPUESTAS

Dentro de dicho término se podra sclicitar a los PROPONENTES las aclaraciones, explicaciones y
documentos que se estimen: indispensables, sin que por ello el PROPONENTE pueda adicionar,
modificar, completar o mejorar su OFERTA.

El evaluador realizara las evaluaciones y efectuara las solicitudes a los proponentes para que aclaren y
expliguen su propuesta si a ello hubiere lugar, dentro del término establecido en el cronograma indicado
en la invitacién. Del informe se dara traslado para que los proponentes puedan formular observaciones
a la evaluacién.,

En ninglin caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agregar documentos después de
cumplido el plazo para la presentacion de las mismas, excepto aquellos autorizados por la Ley, los cuales
seran solicitados expresamente por la entidad. .

La entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la
presenta invitacion publica (Art. 2.2.1.2.1.5.2, Subseccion 5, Capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015.

Las propuestas serén evaluadas por parte del evaluador designado para tal efecto, por el Director del
Instituto mediante comunicacién escrita dentro del término establecido en el cronograma de actividades.

3.2. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR

EL INSTITUTO DE TURISMO DE VILLAVICENCIO, pddré solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan allegarlos
dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena de declarar inhabil la propuesta.

3.3. CRITERIOS DE EVALUACION Y FACTORES HABILITANTES
De conformidad con lo establecido en la Ley, las ofertas seran analizadas, evaluadas y habilitadas por el
INSTITUTO, con base en la informacion suministrada por los oferentes en cumplimiento. de la presente

invitacion publica.

Unicamente ser4 tenida en cuenta para efectuar la habilitacion juridica y técnica, la propuesta que haya
presentado el valor de |la propuesta con el precio mas bajo. :

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL/NO HABIL
Verificacién Juridica ‘Habhil / No Habil
Verificacion Técnica’ Habil / No Habil
CALIFICACION . HABIL/NO HABIL

EL INSTITUTO seleccionaré la propuesta que presente el precio mas bajo en el valor de la propuesta y que
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos. .
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La venf:cacnon de Ios requxsrcos habmtantes se reahzara exclusrvamente en relac&on con el:proponente con
el precio més bajo. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procedera la verificacion del proponente
~~ Ubicado en segundo lugar y asi sucesrvamente De no Iograrse la habmtac:on se declarara desierto el
proceso . ; ;

La Entidad aceptara la oferta de menor precno SIempre y cuando cumpla con las condiciones establemdas»
en la presente invitacion publica, es decir, que ésta cumpla con los requ;sutos hablhtantes eXlgIdOS enla
. convocatoria pubhca (Art. 2.2.1.2.152 Decreto 1082 de 2015) :

34 REGLAS DE DESEMPATE

[N

En caso de empate, e! lTV tendré en cuenta los SIgwentes crltenos

- Conforme lo indica la fey 2069 de 2020 en su arttculo 35. FACTORES DE DESEMPATE Encasode empate
en el puntaje total de dos 0 més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos
pubhcos los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los. patrimonios auténomos

~constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva

.y excluyente para seleccionar al oferente favorecudo re_-spetando en todo caso los compromisos:
'|nternac10nales Vlgentes : ‘ e

1. Preferlr la oferta de bienes o servamos nacuonales frente a la oferta de bienes 0 servicios. extranjeros

- . 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres, victimas de Ia violencia intrafamiliar o de la

_persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente p!ural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas Jundlcas en Ias cuales
- participe o participen mayontanamente :
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredste en las condlcxones estableCIdas enla ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente -
‘que acredite que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos
_del presente numeral, debe tener una participacion de por. lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
_consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta.
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredlte la vmculacuon en: mayor proporc:lon de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de: vejez, familiaro de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley. '
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que:acredite, en las condiciones establemdas enla ley;
que:por lo menos diez por ciento (10%) de su ndémina pertenece a poblacnon indigena, negra
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o g!tanas
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de remtegrac:on o} remcorporacnon o de la persona Jundlca'
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
7. Preferir la oferta presentada por un proporiente plural siempre que: (3) esté conformado por al menos una -
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion. o una persona
juridica en la cual participe o participen mayontarramente Y. gue tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso’
de reincorporacion o reintegracién; o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
_reincorporacion o relntegracxon ni la persona juridica; ni sus accionistas, socios o representantes legales -
“sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.
- 8. Preferir |a oferta presentada por una M;pyme o cooperativas o asociaciones mutuales oun proponente
: plural constituido por Mlpymes, cooperatlvas o asocnac:ones mutua!es
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9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/lo pequefias empresas,
. cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados.
a MIPyrvIES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado -
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por.lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte-minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural. :

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. : i

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar- el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. v .
PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano,
el oferente debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior
a un afo se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitueién de esta.

3.5 COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DESIERTA. :

Mediante la comunicacién. de aceptacién de la oferta, la Entidad manifestara la aceptacion expresa e
incondicional de la misma, los datos de-contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado.

- Con la publicacién de la comunicacion de aceptacion en el SECOP el proponente seleccionado quedara

informado de la aceptacion de su oferta. -

En caso de no lograrse la adjudicacién, la. entidad declarara desierto el proceso mediante comunicacion
motivada que se publicaré en el SECOP. Si hubiere proponentes, el término. para.presentar el recurso de
reposicion correra desde la notificacion del acto correspondiente.

3.6 GARANTIAS ‘ .
De conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, se exigirg con quien se
celebre el contrato, a constituir a su costa y a favor del instituto de turismo de Villavicencio, una garantia Unica
.expedida por una entidad bancaria o compafiia-de seguros legalmente establecida en el pais y cuya politica
matriz se encuentre aprobada por la superintendencia financiera, las cuales deben mantenerse vigentes
_durante su vida y liquidacion, a justadas a los limites, existencia y extensién del riesgo amparado, como se¢
relaciona a continuacion:

AMPARC ‘ o SUFICIENCIA VigsE'NC-éA ‘ APLICA - NO
4 o {TERMINO) - APLICA
Cumplimiento del | Por el diez por ciento (10%) del |lgual- a su ejecucion vy APLICA
contrato ] valor total del contrato- ~ cuatro (4) meses mas
Calidad del servicio Por el diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucién y APLICA
| valor total delcontrato cuatro (4) meses mas
Calidad vy correcto | Porel diez por ciento (10%) del | Igual a su ejecucién y [ NO APLICA
funcionamiento de los | valor total del.contrato cuatro (4) meses mas .
bienes -
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-?agb, e sé?ar%os_ y’ Por el cinco por Ciento (5%) del. fguéi ala vigencia del T APLICA
brestaciones sociales | valortotal del confrate mismoyres(3) aflos mas |
Responsabilidad  civil | Por 200 SMMLV o lguala su ejecucion - APLICA
-extracontraciual - L : Lo g S ‘ ;
- 3.7 SUPERVISION

El Instituto, ejercera el control y vigilancia del cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato
principal, o a través del funcionario quien éste designe como supervisor: quien eJercera las funciones

- respectivas, segun los articulos 83 y 84 de Ia Ley 1474 de 2011.

El contratista debera acatar las drdenes que le imparta por escrito el supervisor; no obstante si-no

- tuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestario por escrito al supervisor, antes de proceder -
. a ejecutarlas; en caso contrario respondera solidariamente con el supervisor si del cumphmlento de
edlchas ordenes se derivan perjuicios para el Instituto de Turismo de Villavicencio. :
-3.8: INDEMNIDAD DEL INSTITUTO DE TURISMO DE VlLLAVlVENClO

EL CONTRATISTA se: oblxga a mantener Indemne al INSTITUTO frente a cualqurer reclamacuon

proveniente: de terceros. que tenga como causa las actuaCIones del CONTRATISTA 0-de sus

"subcontratistas o dependlentes

3. PUBLICACION - . .

El presente proceso de seleccién se desarrollara de conformidad con el cronograma senalado en la

' plataforma del SECOP il y en el Anexo No.1 de la presente invitacion.

]

3.10. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entenderan pactadas las clausulas excepcnona|es de caducidad, termmacnon modificacién e

. interpretacion unilateral del contrato; de acuerdo a o preceptuado en los articulos 15, 16 17 y- 18 dela
Ley 80 de 1993. ' , :

3.11. LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO

Se efectuara de acuerdo ‘con lo estab!ec;do enla Ley 80 de 1993, el Artlculo 11 de la-Ley 1150 de 2007

el decreto 019 de 2012,

‘Nota: En caso de quela propuesta no sea presentada en el Iugar la fecha y la hora esta no seran-tenidas

en cuenta

CAPITULO IV

' 4.METODOLOGIA PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA :

Ei SECOP i es conflable pero todos los SIstemas de mformac:on pueden tener fallas que afecten su
disponibilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como administradora de la plataforma de

- Secop |l ha dispuesto una guia y/o.protocolo de indisponibilidad del SECOP lI. y ha desarrollado un

procedlmlento para cada etapa del proceso. En caso de presentarse, indisponibilidad en la presentacion
de las ofertas, el proponente debera consultar el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I pubhcado

_len la pagma web de Colombia Compra Efsc:ente ‘en el siguiente enlace:

- INSTITUTO TURISMO DE ’iillﬁﬁ&fﬁﬁﬁﬁ
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‘https://www.colombiacompra.qov.co/sala-de-prensa/comunicados/nuevd—protocolo-d'eindisponibilidad-

para-usuarios-del-secop-

Compradores ante esta situacién.

y/o sus actualizaciones ii, donde encontrara las instrucciones para

‘Es deber del proponente consultar las guiaé, protocoles y manuales que expide Colombia Compra
Eficiente para los procesos de contratacion publica, asi como sus modificaciones y/o actualizaciones. El
correo electronico al cual la entidad debera adjuntar la respectiva oferta corresponde a:

. juridico@turismovillavicencio.gov.co.

Los proponentes deberan presentar su OFERTA, através de la plataforma de la Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacién Publica - SECOP

N

CAMILO ANDRES SALAZAR BARON

Proyecto: Jadsiby

Director General

Instituto de Turismo de Villavicencio

- Abogada — Contratista
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