PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca Santander, 30 de abril de 2020

Sefior (a)

MIREYA GAMBOA PINZON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1309530

PROFESIONAL G0O4

Centro industrial del disefio y la manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2020

Referencia: No 1309530 del afio 2020

Adriana Rincdn Avendanio, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.795.835 de Bogotd, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de Cuarenta Millones Novecientos Veinte Mil
Pesos moneda corriente ($ 40.920.000,00), esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales
mensuales por valor de Tres Millones Setecientos Veinte Mil pesos moneda corriente (S 3.720.000,00) y c)
un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato, por un periodo de 11 meses.

Plazo: Sera hasta el 25 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como disefiador web para la construccion de
documentos de hipertexto disefio de interfaces para contenidos web creacion de piezas graficas y
material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacion de recursos educativos digitales
de los programas en las diferentes modalidades de formacién de acuerdo con el modelo pedagdgico
del sena los lineamientos del sistema de gestion integral y de calidad y la normatividad vigente.

www.senha.edu.co
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

siqa

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Elaborar propuesta visual y Se ha desarrollado una https://drive.google.co
definir el lenguaje grafico a usar | Propuesta grafica para el primer | m/drive/u/1/folders/1
en un recurso educativo digital | curso 12310177 que hace AiiEGAZuHVRHIDb!
(esquema cromatico, recursos | referenciaalaredde tzFHVQXPVXXySE 1
digitales de identidad, contabilidad y finanzas; los
. , . ., recursos fueron OVA 1,2,3 y 4.
iconografia, diagramacion, . g

. La diagramacion se propuso de

estilos de texto) acuerdo con un plantilla general

en cuanto a tipografiay
medidas, las imagénes se
descargaron de librerias y
fueron editadas con los colores
preestablecidos para la
tematica.

2. Realizar el disefio UI/UX de las | Se plante¢ el disefio web de los | https://drive.google.co
paginas web asociadas a un OVA’s en una plantilla de adobe | m/drive/u/1/folders/1A
recurso educativo digital, usando | XD donde se visualiza toda la iiIEGAZuHVRHIDb1tzFHv
sistemas de diagramacion diagramacién del curso con QXPVXXy5E_|
basado en 12 columnas y estilos tipograficos y graficos
entregar al desarrollador front- creados y editados en adobe
end un prototipo (wireframe} en ilustrator y photoshop. Ademas
adobe XD o en Sketch, donde se | se incluyeron elmentos
describa la arquitectura del bootstrap como complementos
contenido, la interactividad y los colapsables, tabs y'taJ:ejcas para
estados de los componentes del hacer Ia'Iectura mas liviana e
tecurso web. interactiva.

3. Cargar y/o actualizar los Se crearon y editaron imagenes, | https://drive.google.co
contenidos (textos, imagenes, guardadas en archivos fuentesy | m/drive/u/1/folders/1A
videos} en formato HTML Yy los comprimidos para web conlos | iiEGAZUHVRHIDb1tzFHv
estilos CSS de las paginas web formatos .ai, .jpg y.svg para su QXPVXXy5E_|
gue hagan parte de un recurso carga er\ forma'to html en sus

. . recpectivos estilos CSS.
educativo digital.

4, Generar gréficas de apoyo Cada imagen se ha editado en https://drive.google.co
(digitalizacién, vectorizacion, su digrmacidn, colores, m/drive/u/1/folders/1A
colerizacién, retoque digital, retoques fotograficos y se han iiIEGAZuHVRHIDb1tzFHv
ilustracién} al contenido de los | €xPortado en vectores. QXPVXXySE_|
recursos educativos digitales.

5. Disefo de diapositivas y No se realizaron actividades de | https://drive.google.co
material de apoyo usadas en las | este tipo durante el periodo. m/drive/u/1/folders/1A
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producciones audiovisuales de

iiIEGAZuUHVRHIDb1tzFHv

un recurso educativo digitales. QXPVXXySE_|

6. Produccidon de documentos PDF | No se realizaron actividades de | No aplica.
y/o libros electrénicos que este tipo durante el periodo.
sirvan como material de apoyo
en la construccion de un
programa de formacién.

7. | Disefio de material infografico No se realizaron actividades de | No aplica.
interactivo y contenido este tipo durante el periodo.
multimedia.

8. Realizar la propuesta grafica de | Se desarrollé la propuesta https://drive.google.co
las actividades didacticas de un | graficay web para el curso de 4 | m/drive/u/1/folders/1A
programa de formacién segun el OVA's: Aplicacidon de Normas de | iiEGAZuHvVRHIDb1tzFHv
guion proporcionado por la Inform;'acién Financiera NIIF QXPVXXy5E_|
disefiadora instruccional. para microempresas.

9. Construir actividades didacticas | Las 4 plantillas se desarrollaron | https://drive.google.co
interactivas mediante el- uso de | en herramientas que generan el | m/drive/u/1/folders/1A
plantillas web o herramientas codigo html a través de adobe iiIEGAZUHVRHIDb1tzFHv
que generan cédigo html a xD. QXPVXXySE_|
través de interfaces de arrastrar
y soltar.

10. | Elaboracidn de piezas gréficas Se planted y desarroll6 una https://drive.google.co
para realizar la ambientacién de | diagramcion con la creaciony m/drive/u/1/folders/1A
la semilla de un programa de edicidn de piezas graficas para iiIEGAZUHVRHIDb1tzFHv
formacion. conservar el estilo en un curso. | QXPVXXy5E_|

11. | Revisidn y retroalimentacion de | Se Revisaron las 4 OVA'sy se https://drive.google.co
los recursos digitales entregados | realizaron los ajustes m/drive/u/1/folders/1A
por los disefiadores web pares, pertinentes con el equipo de iiIEGAZUHVRHIDb1tzFHv
con el objetivo de verificar el disefiadores para cumplir con QXPVXXy5E_|

L , los parametros establecidos.
cumplimiento de estandares de
calidad.

12. | Resolver los requerimientos de | Los ajustes se realizaron https://drive.google.c
ajustes que se determinen enla | después de las reuniones que se | om/drive/u/1/folders
revisién de las piezas y recursos | estipularon para la revisionde | /1 AjiEGAZUHVRHIDb1t
gréficos elaborados. cada recurso. zZFHVQXPVXXy5E_|

13. | Participar en actividades de Se socializaron todas las https://slack.com/your

revislon, retroalimentaciony
actualizacion del procedimiento
de desarrollo curricular y sus
documentos asociados; asi
como en las actividades de
transferencia establecidas por la

inquietudes y se reportaron
todas las actividades a través de
la herramienta de gestion slack

;vorkspaces?e:YWRv
eTAXNUBnbWFpbC5
1620%253D&i=defaul

t&m=slack#/confirm

www.senha.edu.co
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Direccion de Formacion
Profesional.

14. | Presentar informes de Se realizaron los 4 informes de https://drive.google.co
actividades y demas cada recurso de acuerdo conla | m/drive/u/1/folders/1A
documentos requeridos por el asignacién establecida. iiIEGAZuHVRHIDb1tzFHv
responsable de disefio y QXPVXXySE_|
desarrollo digital, a fin de
entregar avances de las
responsabilidades asignadas en
coherencia con el plan operativo
establecido y los cronogramas
de trabajo.

15. | Asistir a las reuniones y demads Participé en reuniones virtuales | https://sena-
jornadas que se adelanten o sean | con el equipo a través de skype pbs4842.slack.com/files
requeridas desde la Direccion de [UUKA477FPX/F01204BV
Formacion Profesional de la 95G/evidencias -
Direccion General. cuenta de cobro abri

l.docx

16. | Afiliarse al Sistema General de Pago de mes de marzo de 2020 | Planilla pagada
Pensiones, Empresa Promotora
de salud y Aseguradora de
Riesgos Profesionales ARP

17. | Presentar informe mensual de Desarrollé y consolidé las Informe de actividades
metas, indicadores y ejecucion actividades realizadas en abril abril
técnica de proyectos de acuerdo | en este informe
al objeto del presente contrato

18. | Las demas que se hagan Apoyé las actividades delegadas | Relacionadas en las
necesarias para el cabal y estuve presente en las evidencias
cumplimiento del objeto reuniones del equipo.
contractual

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

www.senha.edu.co
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. De la planilla
41527623, expedido por compensar - mi planilla al mes de marzo de 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019 -
Decreto Ley Antitramites)

Evidencias en (9 ) folios

Cordialmente,

Firma

Adriana Rincdn Avendano
Contratista

C.C. No. 52.795.835

Recibi a satisfaccion:

Firma

MIREYA GAMBOA PINZON

Supervisor(a) Contrato 1309530 de 2020
PROFESIONAL G0O4

www.sena.edu.co
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Evidencia 1 — Asignacion y reportes diarios de del disefio de cursos en trello

EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL

W jBuenas, Adriana R! Necesitamos que confirme su direccion de correo electronico.

Disefiador Web

Pendientes

BASE Motion Graphics - RECURSO

#*

Animaciones css con animate JS y
WOW Js

Generar componentes web segin
plantilla HTML

Generar plantilla PDF en InDesign

Base Disefio Web INSTRUMENTO #
- C6d. # - NAME.

® 31dedic. = & 0/5

BASE Animacion 2D, FASE -
INSTRUMENTO # - Céd. # - NAME
® 31dedic. =

BASE Animacién Articulate -

-+ Afada otra tarjeta

Evidencia 2 — Evidencias del proceso de produccion de piezas grdficas en slack

# anuncic

Elgafal

asignaciones

cuentas-cobro
naom

# shutterstock

# Equipo de disefio y desarrollo Free

1.Anélisis de
Requerimientos, Validacién y

Disefio Web Material de formacién 1
- Cdd. 21450169 - Mddulos,
estructura de almacenamiento y
POO utilizando el lenguaje de
programacién C++ (Nivel Il)

o3 @1

& 0/5

Disefio Web - Céd. 21230065 -
Manejo de Sustratos y Fertilizacion
en Agricultura Urbana

©2 @5

& 0/5

+ Afada otra tarjeta

reservados

& Visible para el equipo

() Calendario & Butler

En proceso: (Disefio de
piezas graficas / recursos
Interactivos / wireframe /

& 3/5

e il
Disefio Web, Material de Formacién
2-3-4 - 12310177 - Reconocimiento
y Presentacién de Informacién
Financiera para Microempresas
segun NIIF

® = Q1 ¢4

mm = Q R

L]
Disefio Web Material Formacién 2-
3-4 Céd. 52430470 - Trazo, corte

& 0/5
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+ Afada otra tarjeta (=]

amMorales

© LEER LA PUBLICACION

g Leyson Fabian Castaiio Perez 20:21

“ Adri revisando una licencia yo encontré otra imagen que no puedes compartir... Es mejor
Losal

" o L adale

CONTRATO No. 1309530- ADRIANA RINCON AVENDANO

Invitar

Carga de contenidos en

-+ Afada una tarjeta

https:/drive.google.com/drive/u/2/folders/17VxRxY8exB7uzMPIf13L6mn2m39YSpQX
ﬂ Adriana Rincén 17:10
Leyson muchas gracias
(2 Leyson Fabian Castaiio Perez 17:24
&M con mucho gusto

Adriana Rincén 18:58
Leyson hay una fuente citada en el documento, que al revisarla en la web, tiene derechos

Mapa Conceptual Decreto 2649 |

tiene la opcion de compartir, pero si la autora en este caso una profesora, dispone este
mapa con esa licencia pues me genera duda

e

# Google Drive

Integracién de recursos y

5t Slack Mostrar menu

Aprobados (Recursos
revisados y aprobados)

Plantilla XD para diagramaci¢
contenidos web, cargar kit de
componentes boostrap para
disefio de Wireframes.

Bz o o

Plantilla en Articulate para Gu
Aprendizaje - Céd. Plantilla e
Articulate para Guia de Aprer
- Cdd. 12150003

X3 - o -

Correccién de estilo Material
Formacién 1 - 73311558 - Pri
y aplicaciones de agricultura
ecoldgica

Correccién de estilo Material
Farmacian 1 - 2420470 - Tr

-+ Afada otra tarjeta

L]

o

Enviar mensaje a #12310177-reconocimiento
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL

CONTRATO No. 1309530- ADRIANA RINCON AVENDANO

Evidencia 3 — Evidencias de la propuesta visual del disefio web de un OVA para un curso en adobe XD.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL

CONTRATO No. 1309530- ADRIANA RINCON AVENDANO

Evidencia 4 — Evidencias de ajsutes realizados del disefio web de los recursos segun plantilla recibida.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: ABRIL

CONTRATO No. 1309530- ADRIANA RINCON AVENDANO
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