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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA N° DS232138
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Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602_> 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado
Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razon Social :  MIRIAN STEPHANY DEL M SAAVEDRA URUE

NIT / Nimero de Documento 11439437240 Direccion: CARRERA 36 OESTE N. 11A-45
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo teffysaavedra@hotmail.com Teléfono
., . L Descuento Recargo IMPUESTOS
Descripcion UM Cant Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-6293-202 NIU 1.00 3,000,000.00 3,000,000.00
CONTRATO DEL 20 MAYO
2024 .0

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600066693,, Nro planilla:CERTIFICADOS DE AFILIACION,CUOTA 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUQTA No. 1

NOMBRE: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA

CEDULA: 1143943724

PRESTACION DE SERVICIOS - PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTAY

CLASE DE CONTRATO: NEGOCIADORA INTERNACIONAL CON MAGISTER EN
GOBIERNO -

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-6993-2024 del 20 de mayo de 2024

VALOR DEL CONTRATO: mg.gg()).ooo (CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS

DURACION DEL N

CONTRATO: Det 20 de mayo de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME.: MAYO de 2024, CUOTA 1

FECHA PRESENTACION: 30 de mayo de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
MAGISTER EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarroliadas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1.

Generar propuestas de valor para el redisefic del programa de fortalecimiento al
emprendimiento y desarroo empresarial, a partir de un proceso diagnéstico de
necesidades aplicado a emprendedores y Mipymes del departamento, segin
metodologia y directrices de la entidad.

Actualicé matriz refacionada con el proceso de mejoramiento del programa desde el
mapeo detallado de las entidades y programas del ecosistema empresarial del Valle,
herramienta que facilita el proceso de bUsqueda y de oportunidades para los
emprendedores y empresarios de ia region.

Apoyar tecnicamente el redisefio y reformulacién de la ruta de atencion del programa
para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrolic empresarial del Valle del Cauca,
ofertado por la Secretarla de Desarrollo Econdmico y Competitividad, incluyendo la
formulacién de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su
funcionamiento a nivel departamental.

Participé de reunion sobre la estrategia de recopilacién de informacién del primer trimestre
para MIPG, explicando paso a paso de formatos y herramientas a utilizar aprobados por
calidad y certificados.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

3. Apoyar técnicamente la efaboracién de los términos de referencia requeridos para las
convocatorias a desarrollar para el fortalecimiento al emprendimientc en el Valle del
Cauca, segun directrices de la entidad y la normatividad vigente.

Asisti y participé de reuniones en territorio en la Camara de Comercio, en donde comparti
oferta de servicios y convocatorias del programa, fechas y perfiles de participantes de
acuerdo a las distintas etapas de los Centros {Ildeacién , Emprendimiento Temprano,
Crecimiento Empresarial y Expansidon de Mercados), robusteciendo asi las conexiones de
valor que se le pueden generar a los emprendimiantos y empresas de la regidn.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a las directrices de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud de! jefe
inmediato y/o supervisor del contrato.

Entregué al Centro herramienta digital en excel del mapeo de entidades y programas, la
cual debe complementarse con ia informacidon de las camaras de comercio del Valle,
exceptuando a Cali.

5. Representar a la dependencia en espacios de concertacién y colaboracién en torno al
documento del emprendimiento y el desarrollo empresarial del Valle del Cauca, segun
asignacion del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

Asisti al evento de conexiones financieras liderado por Prospera -Céamara de Comercio de
Cali, donde comparti la ofeta institucional del programa.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del confrato.

Participé e invité emprendedores y empresarios al Webinar de Redes Sociales y tiendas
virtuales realizado en compaiiia de Tiendanube, la cual presentd estrategias para vender
por medio de redes sociales y establecer mecanismos efectivos de crecimiento por medio
de estas plataformas.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

ACTIVIDADES 2

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidn
Documental

Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pensidn y ARL del Sistema de Seguridad Sccial. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este pericdo en desarrollo del presente tontrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de ia ejecucion del contrato.

Cordiaimente,

MIRM A L MAR SAAVEDRA URUENA

C.C.1143943724
Teléfono; 3183850878
Correo:teffysaavedra20@gmail.com

/ f
JUAN MARTIN B

Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrolio Empresarial - Supervisor
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[INFORBAGION GENERAL DEL CONTRAY

CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato nimero: 1.310-17.13-6293-2024  de ; 20 de mayo de 2024
“Acta Aclaratoria - del -

.Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005087 i{TEM 1 y 3 Del 01/11/2024 y
RPC No. 5600066693 y 5600066697 Del 20/05/2024 « Aproplacién Presupuestal: 1154-121000-
2320202008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/27 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION

'+ Centro Gestor: 1154 + Proyecto: P138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO

POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA _ S
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera

_atendido con este contrato: « Pitar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Acciéon: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valie INN, para la
reactivacion econdmica durante el cuatrienio. = Bpin Del Proyecto: 2021003760225 _

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: - Meta(S) De Resuitado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en

‘un entorno de recuperacién durante el perfodo de gobiemno.  Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de desarrolio impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacidn de areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. = Objetivos
especificos: Redisefiar el servicio de asistencia técnica prestado a las Mipymes del Valle del

-Cauca // Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle del
Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-Programa:
3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO

'DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO

'EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/27 y PI38-101901/1/1/01/28 «

Area Funcional: 3830102010010000 . Cuenta Mayor: 5507051201.

'Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMQ ECONOMISTA
'MAGISTER EN GOBIERNDO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

C.C. 1144041044 - o

'MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA

C.C. 1143943724

Supervisor:

Contratista
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Teléfono. 3183850878

] Este informe t|ene como Ob]etIVO dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actlwdades

y plan de trabajo presentado en MAYO de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MAYO de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio
Econdmico y Competitividad.

1. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de
fortalecimientc al emprendimiente y desarroilo empresarial, a partir
de un proceso diagnostico de necesidades aplicade a
emprendedores y Mipymes del departamento, segtn metodologia y
directrices de la entidad. 2. Apoyar tecnicamente el redisefic y.
reformulacién de la ruta de atencién del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial def Valle
de! Cauca, ofertado por la Secretaria de Desarrolio Econdmico y.
Competitividad, incluyendo la formulacion de indicadores y la

'Especificaciones, ;elab_oramép de Ia documentacién técnica que §oporta su.
“actividades u funcionamiento a nivel departamental. 3. Apoyar técnicamente la
obligaciones elaboracion de los términos de referencia requeridos para las
especificas convocatorias a desarrollar para el fortalecimiento al emprendimiento

en el Valle del Cauca, seglin directrices de la entidad y la 100%
normatividad vigente. 4. Eiaborar documentos técnicos (actas
-informes, propuestas, estudios previos, eic), conforme a las
directrices de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
jefe inmediato yfo supervisor del contrato. 5. Representar a la
dependencia en espacios de concertaciéon y colaboracion en torno al
documento del emprendimiento y el desarrollo empresarial del Valle
del Cauca, segln asignacién del jefe inmediato y/o supervisor del
contrato. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

‘contractuales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado ' 100%

'Porcentale de en el plan de trabajo del mes de MAYO de 2024.

. cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuates en lo transcurrido en fa 12,5%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
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Otras :
consideraciones. N/A
Sugerencias - o |
Sugerencia - Fechade entrega Responsable
Sin novedad - - -
' Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad ' - -
[SEGUIMIENTO TECNICO O DE BJECUCION.. .~ .~ — — — - — = ]

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato eiectrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-6293-2024 del 20 de mayo de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Generar propuestas de valor para el redisefio del programa de fortalecimiento al emprendimiento y
desarrollo empresarial, a partir de un proceso diagnostico de necesidades aplicado a emprendedores
y Mipymes de! departamento, segin metodologia y directrices de la entidad.

La contratista actualizé matriz relacionada con el proceso de mejoramiento del programa desde el
mapeo detaliado de las entidades y programas del ecosistema empresarial del Vatlle, herramienta que
facilita el proceso de busqueda y de oportunidades para los emprendedores y empresarios de la
region.

2. Apoyar tecnicamente el redisefio y reformuiacion de la ruta de atencion del programa para el
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del Vaile del Cauca, ofertado por la
Secretarfa de Desarrollo Econémico y Competitividad, incluyendo la formulacion de indicadores y la
elaboracion de la documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamentat.

l.a contratista participé de reunion sobre la estrategia de recopilacion de informacion del primer
trimestre para MIPG, explicando paso a paso de formatos y herramientas a utilizar aprobados por
calidad y certificados.

3. Apoyar iécnicamente la elaboracion de los términos de referencia requeridos para las
convocatorias a desarroliar para el fortalecimiento al emprendimiento en el Vaile del Cauca, segun
directrices de la entidad y la normatividad vigente.

La contratista asistié y participd de reuniones en territorio en la Céamara de Comercio, en donde se
compartié oferta de servicios y convocatorias del programa, fechas y perfiles de participantes de
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acuerdo a las distintas etapas de ios Centros {ldeacién , Emprendimiento Temprano, Crecimiento
Empresarial y Expansidén de Mercados), robusteciendo asi las conexiones de valor que se le pueden
generar a los emprendimientos y empresas de la region.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme a las
directrices de la entidad y la normatividad vigente, segin sclicitud del jefe inmediato y/o supervisor del
contrato.

La contratista entregé al Centro herramienta digital en excel del mapeo de entidades y programas, la
cual debe complementarse con la informacién de las camaras de comercic del Valle, exceptuando a
Cali.

5. Representar a la dependencia en espacios de concertacién y colaboracién en torno al documento
del emprendimiento y el desarrollo empresarial del Valle del Cauca, segun asignacion del jefe
inmediato y/o supervisor del contrato.

La contratista asistié al evento de conexiones financieras liderado por Prospera -Camara de Comercio
de Cali, donde se compartio |la ofeta institucional del programa.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con {a naturaleza del contrato.

La contratista participd e invitd emprendedores y empresarios al Webinar de Redes Sociales y
tiendas virtuales realizado en compariia de Tiendanube, la cual presento estrategias para vender por
medio de redes sociales y establecer mecanismos efectivos de crecimiento por medio de estas
plataformas.

"SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO N R S R o
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los apones legales de Salud Pen5|én y Arl
para io cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generaclén del mes de MAYO de 2024. segun la clausula septima del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley 150 de 1395,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta
ahora no se halla incursc en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral aiguna con et Departamento segun
el numeral 3 detl articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
| 1 Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Focha de pago | VIOr | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $45.000.000
Valor Adiclones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios 3
Valor Total del
Contrato $45.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $3.000.000
Valor total
efecutado $3.000.000
Valor saldo por
eJecutar $42.000.000
Intereses R

El objeto se ha desarroliado de acuerdo a io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de ia Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
‘Somal

Sln novedad




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
> SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobemacion Pagina: 6 de 6

Fecha del préximo informe 14 de - Junio de ' ) 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: -
: 30 dias del mes de mayo de 2024

ey

JUAN MARTIN BRAVO CASTARIO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elahoré Revisd - Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdén | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 ' Fecha: 17/06/2019




EPS &Y delagente

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacién, presenta la siguiente
informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 1143943724

Apellidos: SAAVEDRA URUENA
Nombres: MIRIAN STEPHANY DEL MAR
Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud: Régimen Contributivo

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Independiente con contrato de prestacién de servicios

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes

Estado de servicio: Vigente

Fecha de Afiliacion: 27/09/2013
Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: CALI

Zona: Urbana

IPS de atencién de primer nivel

IPS Direccion Servicio

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO CARRERA 42 # 7-69 PISO 5
MEDICO S.A CALI CAMBULOS Y6

MEDICINA GENERAL

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Valida unicamente para comprobaciéon de derechos de la red prestadora, en la fecha de expediciéon. No es valido para aclarar
multiafiliaciéon ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida inicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucién segin normatividad. En ningin momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 13 de Mayo de 2024 a solicitud del interesado.

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio publico
www.comfenalcovalle.com.co/salud

Linea de Atencion EPS: (2) 485 3530 - 01 8000185 462
Direccion: Cll. & No. 6 - 63 Cali, Valle del Cauca
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
identificado/a con documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1143943724, se encuentra afiliado/a
desde 25/07/2013 al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 13 de mayo de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MIRIAN

STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA identificado con CC No. 1143943724, registra la siguiente
informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacion Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 22/05/2024
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 20/05/2024
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/12/2024

Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

SUPERINTENDENGIA FIMANCIERA
DE COLOMBLS

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202401015396845.

VIGILADD

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 27 dias del mes de mayo de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.

Nit: 860.011.153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (601) 330-7000 LA ASEGURADORA
Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo Rincén - defensordelcliente@positiva.gov.co DE TODOS LOS
Carrera 1A No 96 - 51 Oficina 206 Bogotd. Teléfono: (601) 610 8164 COLOMBIANOS

QPositiva Compafia de Seguros @ @PositivaCol @PositivaCol @PositivaSeguros WWW.POSitiVﬂ.gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

