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PARA:
FECHA:

1. INFORMACION BASICA

INFORME DE SUPERVISION N° 02

Gabriel Jaime Londofio Renddn

02 de julio de 2024

CONTRATO Ne: ENV-17-30-0736-24

FECHA DEL CONTRATO: 2510412024

CONTRATISTA: SOLUCIONES INTEGRALES TM SAS

IDENTIFICACION CONTRATISTA: 900374639-5

OBJETOQ DEL CONTRATO: Prestacion de servicios de asesoria y orientacion para la
implementacion de aii:iones que impulsen el desarrollo sostenible
del ecoturismo en la zona 11 del municipio de envigado; incluyendo
formacién, evento de éi:omercializaci()n, orientadores turisticos con
la adquisicion de su respectiva dotacion, difusion y promocion del
manual de uso ambiental.

VALOR DEL CONTRATC: $ 155.893.037

VALOR ADICION: NA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $155.893.037

FECHA DE ADICION: NA

FECHA DE INICIO": 25/04/2024

PLAZO DEL CONTRATO? 7 meses

2. SEGUIMIENTOS

Segun lo dispone la Ley 1474 de 2012, en su Articulo 83. Supe
supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, f
cumplimiento del objeto del contrato/convenio, enunciado en el p
items:

rvision e interventoria contractual. {...). La
nanciero, contable, y juridico que sobre el
resente informe (...)", segun los siguientes

1 Tener en cuenta la fecha establecida en |a plataferma SECOP Il cuando este haya utilizado este medio. No puede ser anterior a la fecha de expedicion

de RDP, ni a las fechas de pago de impuestos y expedicion de pélizas en caso de que aplig

|
ue.

2 Tener en cuenta el plazo estipulade en la plataforma SECOP Il cuando este haya utilizado'este medio.

r
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2.1 Periodo de supervision® (Seguimiento administrativo):
Se realiza el presente informe para ef periodo de ejecucion del 25 de abril al 24 de mayo de 2024

2.2 Novedades (Seguimiento administrativo):

SUSPENSION
Motivo

Fecha suspension Fecha Reinicio

2.3 Cumplimiento de obligaciones (Seguimiento técnico):

OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DE
LAS PARTES

DETALLAR EL CUMPLIMIENTO O NO DE LAS
OBLIGACIONES, JUSTIFICANDO LAS ACCIONES
REALIZADAS O EL POR QUE NO SE HAN
EJECUTADO EN EL PERIODO DEL PRESENTE
INFORME

Obligacione

s Generales

1. El contratista debera obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrate, evitando dilataciones y
controversias o acceder a peficiones o amenazas de
quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo &
hacer u omitir algin acto o hecho, informando
inmediatamente a la entidad y demds autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas.

El contratista ha obrado con lealtad y buena fe en el mes
actual, por lo cual no se han generado dilataciones ni
controversias en la ejecucion del contrato.

2. El contratista deberd disponer de los elementos
necesarios para que el objeto de! contrato se cumpla a
cabalidad.

Se observa que el contratista dispone para este mes de
los elementos necesarios para la ejecucion del contrato.

3. Cumplir con el objeto del con'rafo, en los términos y
condiciones establecidos en los estudios previos, el pliego
de condiciones definitivo, la propuesta y demés Anexas
que hacen parte integral dei contrato,

Hasta el momento el contratista ha cumplide con los
términos y condiciones establecidas al momento de
adjudicar el contrato.

4. Acatar las instrucciones imparlidas por el supervisor del
contrato.

El contratista acata las instrucciones impartidas por e
supervisor con el fin de ejecutar ¢l conirato de manera
adecuada.

5. Cumplir con las obligaciones de carédcter laboral
adquiridas con el personal a cargo.

Se evidencia que el contratista cumple con las
obligaciones adquiridas con el personal a cargo. Se puede
gvidenciar por la planilla de seguridad social.

6. Presentar la cuenta de cobro en la fecha establecida y
la forma pactada en la clausula del contrato.

Se evidencia que el contratista presenta la cuenta de
cobro en las fechas establecidas.

Se evidencia por medio de la factura de |la empresa.

3 En este item el supervisor debera sefialar el alcance en el iempo que tuvo su labor de supervision, s decir entre qué fechas se llevd a cabo este
gjercicio, indicando ademas si el contrato/canvenio se cumpli en un solo acto o si comprende un periodo de ejecucion.




INFORME DE SUPERVISION

Codigo: CC-F-198

Version: 04

Pagina 3 de 15

7. Informar oportunamente al supervisor sobre alguna
anomalia o dificultad presentada durante la gjecucién del
contrato.

El confratista ha tenido constante comunicaciéon con el
supervisor del contrate y hasta la fecha no se han

8. Dar cumplimiente a lo preceptuado en las Leyes 1150
de 2007, 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015
referente a la obligatoriedad de los confrafistas de estar
afiliados a los Sistemas de Seguridad Social Integral
(salud, pensidn y riesgos laborales).

presentado dificultades.

Para el mes actual no se ha realizado confratacién de
contratistas;

9. Cumplir estrictamente con las normas laborales y en
especial con las establecidas en la Ley 100 de 1993, en
relacion al personal que destine para prestar el servicio
ohjeto de este contrato.

Se evidencia que el contratista cumple con lo relacionado
al Sistema de Seguridad Social Integral

10. Presentar mensualmente junto con la cuenta o factura
al supervisor del confrato el paz y salvo del pago a la
seguridad social en salud, pensiones y ARL y aportes
Parafiscales - Caja de Compensacicn Familiar, SENA e
ICBF del personal utilizado en el desarrollo del objeto
confractual para cada acta de pago.

El contratista anexa a 1a factura los documentos exigidos
para el pagd de esta.

11. Ser responsable de la seguridad ocupacional e
industrial de su personal siguiendo las normas adecuadas
para este tipo de contrato, de acuerdo a los
procedimientos definidos por el supervisor.

T
El contratista ha seguido las normas de seguridad
ocupacional e industrial de acuerdo a la naturaleza del
contrato en ejecucion.

12. Cumpiir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
$G-SS8T. Resolucién 1111 de 2017.

|
El contratista ha cumplido con las normas y reglamentos
estipulados dentro del sistema de gestién de la Seguridad
y Salud en ¢l trabajo.

13. Ampliar las garantias solicitadas en caso de
presentarse adicion o prérrogas del contrato principal.

Para el mes actual no se han solicitado adiciones o
prorrogas en el contrato.

14, Devolver al final del contrate toda la informacion que
se produzea ¢omo Consecuencia o con ocasién del
presente contrato.

\
La ejecucién del contrato adn se encuentra en curso.

15. Informar oportunamente al CONTRATANTE cuando
exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la constitucion y 1a ley.

Por el momento no se ha configurado alguna inhabilidad e
incompatibilidad.

16. Asumir los riesgos previsibles acordados para la
contratacion y que se encueniran en anexos al estudio
previo.

Hasta el momento no se han presentado riesgos en |a
ejecucion del contrato.

17. Responder por pérdidas o dafios cuando se demuestre
su responsabilidad.

Para el meéj actual no se ha configurado ningun fipo de
pérdida o dafio.

18. Utilizar personal iddneo, debidamente capacitado y
directamente empleado por EL CONTRATISTA.

El contratista utiliza al personal idéneo solicitado para la
correcta ejecucion del contrato.

19. Garantizar dptimas relaciones interpersonales entre el
personal a su cargo y el personal del Municipio.

A la fecha se ha tenido buenas relaciones interpersonales
entre el contratista y el municipio.

20. Desarrollar los mecanismos necesarios para la
prevencién de riesgos y accidentes en relacion con el
Servicio.

Hasta el mpmento no se han presentado incidentes,
accidentes o enfermedades.

21. Dar cumplimiento a todas las especificaciones
contenidas en el presente pliego de condiciones, estudios
previos y requerimientos féenicos, que hacen parte
integral del contrato y también a lo estipulado en |a oferta.

A la fecha |el contratista ha cumplido con todas las
especificaciones  contenidas en los  documentos
publicados al momento de la convocatoria en SECOP Iy
la adjudicacion de este.
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22, Asumir las relaciones laborales que surjan con el
personal destinado para el cumplimiento del objeto del

| contrato.

El contratista ha asumido 1as relaciones laborales con su
personal de planta.

23. Atender todas las obligacione:s de némina, personal,
dotacién y seguridad social pertinentes y aplicar las
normas propias de su reglamento:intemo.

Et contratista ha aplicado las normas propias de su
reglamento intemo para garantizar la correcta ejecucion
de! contrato.

24, Custodiar y cuidar {a documentacion y bienes que por
razon de su servicio le sea encomendado, guardando la
reserva legal en la informacién que asi lo requiera.

El contralista a 1a fecha custodia y cuida la documentacion
gue se le ha encomendado, guardando ia reserva legat en
la informacion que asi lo requiere.

25. Realizar 1a liquidacion del contrato en los téminos
establecidos en la ley.

Actualmente el contrato se encuentra en ejecucion.

26. Las demas gque sean de la naturaleza del presente
contrato.

Para este mes el contratista ha cumplido con lo derivado
a la naturaleza el contrato en ejecucion.

! Obligaciones Especificas

14 Contratar a dos (2)
personas de zona 11 (El
Vallano) durante un (1) mes,
quienes seran

los ehcargados de realizar
visitas puerta a puerta
invitando & los habitantes de la
Vereda El Vallano a inscribirse
en los diferentes talleres vy
actividades a realizar en el
marcd del proyecto.

Nota 1: Ef personal contratado
debe ser mayor de edad y
presentar certificado de la
Junta.de

Accioh Comunal de la Zona
que acredite conocimiento en
la vereda ElI Vallano vy
certificado de experiencia
laboral de mas de un afio
como auxiliar administrativo o
apoy6 a convocatorias.

Nota. 2: Los gastos de
transporte para e! personal
que realizara esta actividad
debeh ser asumidos
directamente por e} operador.

1. Convocatoria,
difusién e inscripciones:
El  Contratista  se
compromete a realizar
la convocatoria y

la difusién a través de
visitas  personalizadas
puerta a puerta, para
invitar e inscribif a las
personas

de la zona a los
diferentes falleres ylo
capacitaciones y el
desarrollo del proyecto,

para esto debera
garantizar lo siguiente:

El contrafista se encuentra en el proceso de planeacion
por lo cual para este mes solo se proyectaron los contratos
y se revisaron las hojas de vida de estas perscnas.

Ei contratista realizara la contratacién para el mes 2 de la
efecucion del proyecto.
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1.2 Disefiar una e-card de la
convocatoria para ser
difundida por medios digitales,
esta debe ser aprobada por la
oficina de comunicaciones del
municipio de Envigado a
fraves del enlace de
comunicaciones la Secretaria
de Desarrollo Econdmico.

Hasta el momento el contratista ha enviado varios disefios
de E-card J‘a los cuales se les ha realizado algunas
observacicnes desde sl equipo de comunicaciones por io
cual la E-cdrd final no se encuentra aprobada.

1.3 Elaborar un formulario de
inscripcion el cual debe ser
aprobado por el supervisor del
contrato y enfregar la base de
datos de los inscritos.

El contratista realiza un formulario de inscripcion para los
diferentes talleres en los que podra participar la
comunidadlde zona 11, estos fueron revisados y
aprobados por el supervisor,

Se evidencia a fravés de PDF con los formularios y &l
correo de aﬁrobacién.

2.Talleres de
fortalecimiento de
habilidades para ! buen
desarrollo del turismo:
El contratista se
compromete a realizar
los siguientes talleres
tedricos practicos para
desarrollar el
fortalecimientc de las
habilidades de la
comunidad de zona 11:

Taller teodrico practico en
inglés con enfoque turistico. 8
talleres de 4 horas cada uno.
Profesional en idiomas o
tenguas  Extranjeras o
Lenguas Modernas

De acuerdo) al cronograma realizado por el contratista
estos talleres aln no se inician, por lo cual no se han
realizado actiones para esta obligacion.

Taller tedrico practico en
servicio al cliente con enfoque
turistico. 6 talleres de 4 horas
¢ada uno. ‘

Profesional en administracién

de empresas o afines

De acuerdo|al cronograma realizado por el contratista
estos talleres aln no se inician, por lo cual no se han
realizado acgiones para esta obligacién.

Taller teérico practico en
técnicas de interpretacion con
enfoque en turismo de
naturaleza. 6 talleres de 4
horas cada uno.

Profesional en ingenieria
forestal o ambiental o biologia
o turismo o afines.

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista
estos tallerei aln no se inician, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacion.
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3. Curso en primeros auxiios: El contratista se
compromete a realizar un (1} curso tedrico practicos de
primeros auxilios certificado para hasta 20 personas, el
cual debe ser dictado por una entidad como bomberos o
Cruz Roja o un certificador competente, este debe ser
avalador por el supervisor, adicional se debe tener en
cuenta las siguientes condicionesf:

. Solicitar los refrigerios al municipio de Envigado
a través del supervisor y entregarlos a los asistentes.
. El contratista deberd 'contar con todos los

elementos audiovisuales y logistica requerida para la
realizacion de los talleres tedricos practicos (alquiler o
gestion del espacio y equipos, papeleria, y similares).

) El curso debe ser orientado directamente por los
profesionales idéneos para cada tema en especifico.
. Coordinar con la comuriidad el lugar, hora y dias

de cada taller y levantar acta de compromiso, entregar un
cronograma de este al supervisor.

. Entregar a! supervisor del confrato un
cronograma de desarrollo de las capacitaciones con sus
respectivas tematicas, antes de iniciar a dictarlos.

. Entregar certificado a los asistentes que
cumplieron el minimo requerido Fpor el entre certificador.

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista
estos talleres adn no se inician, por lo cual no se han
realizado acciones para esta obligacién.

4.1 Contratar 4 guias locales o
condlictores de grupos o
informadores o cuidadores del
territorio

con ‘una duracibn de hasta

4Guias locales o | siete (7) meses, con las
conductores de grupo o | siguientes caracteristicas:
informadores c|®* Ser habitante de la

Zoné 11, el cual se verificara
con &l certificado de residencia
emitido por la Secretaria de
Gobierno o un certificado de la
Juntla de Accién Comunal

cuidadores del territorio:
El contraiista

deberd realizar la
contratacién de guias
locales o conductores

de grupos o | donde den constancia de que
informadores o son residentes de la zona 11.
cuidadores: . Tener conocimiento

de la zona 11 y experiencia de
mas de un (1} afio en
conduccién  de grupos o
atencion al publico o auxiliar
administrativo, lo cual sera

El contratista se encuentra en el proceso de planeacion
por lo cual para este mes solo se proyectaron los contratos
y se revisaron las hojas de vida de estas personas.
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certificado a traves de la junta
de accion comunal de dicha
zona.

¢ Ser mayor de edad.

Nota 1: Los guias locales o
conductores de grupo o
informadores o cuidadores del
territorio deben participar de
todos los talleres tedricos
practicos, ademas deben
reglizar  un informe de
actividades realizadas mes a
mes y realizar la
caracterizacién de las
turisticas y visitantes que
atienden en los diferentes
atractivos turisticos, este debe
ser entregado como evidencia
al supervisor con su respectivo
analisis.

42 Entregar dos (2)
dotaciones de uniforme que
constan de: 2Camibusos,
2Pantalones, 2Sombreros y 1
par de botas de caucho para
cada uno de los guias locales
o conductores de grupo o
informadores del territorio o

cuidadores del territorio que -

sean contratados, con las
especificaciones de las fichas
técnicas.

El contratista para este mes realiza la adquisicién de los
botas de catchas y se encuentra pendiente la adquisicion
de Camibusp, Pantalon y Pava, para ser enfregados a los
guias locales o informadores turisticos,

Se evidencia a través de acta de entrega de boias y
fotografias.

4.3 Disefiar y entregar
escarapela con su respectivo
porta carnet a los guias locales
o conductores de grupo o
informadores o cuidadores del
territoric  para que se
identifiquen, esta debe ser
aprobada por el area de
comunicaciones del municipio
de Envigado a fravés del
enlace de comunicaciones de
la secretaria.

De acuerdo il cronograma realizado por el contratista esta
actividad adn no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones pafa esta obligacion.
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5.Socializacién,
sensibilizacion 0
difusion del manual de
uso ambiental y turistico
de los atractivos de ia
zona 11: El contratista
se  compromete a
realizar talleres de
socializar, sensibilizar o
difundir a la ¢comunidad
del Manual de wuso
ambiental y turistico de
los atractivas de la zona
11,

5.1 Realizar 5 talleres de 2
horas | cada uno para
socializar,  sensibilizar o
difundit en la comunidad el
Manual de uso ambiental y
turisticfo de los atractivos de la
zona 11. Esta actividad debe
incluir material didactico, se
debe jtener en cuenta 1o
siguiente:

sensibilizaciones o difusiones
estaran dirigidas para un
publico de hasta veinte (25)
persenas cada una de forma
presencial.

. Solicitar los
refrigerios al municipio de
Envig?do a fravés del
supervisor y entregarlos a los

| De acuerdo al cronograma realizado por el contratista

s | Las socializaciones, | estos talleres ain no se inician, por Io cual no se han
I . - . o

realizado acciones para esta obligacion.

asistentes,

5.2 Diseﬁar una E-card para
realizér la convocatoria de las
sccializaciones, esta debe ser
difundir por medios digitales
(Rede"s sociales,  cormreo

electronico,  grupos  de | De acuerdo al cronograma realizade por el contratista esta
whatsapp), Ademas debe ser | actividad aln no se inicia, por lo cual no se han realizado

aprobada por la oficina de | @cciones para esta obligacion.

comuhicaciones del municipio
de Envigado a través del
enlace de comunicaciones la
Secretaria  de  Desarrollo
Econémico.

|
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5.3 Disefiar e imprimir de 150
cartilas del manual de uso
ambiental y turistico de los
atractivos de la zona 11 de
acuerdo a la ficha técnica y se
deben entregar a los
asistentes en las
socializaciones, el disefio
debe ser aprobado por la
oficina de comunicaciones del
municipio de Envigado a
través del enlace de
comunicaciones la Secretaria
de Desarrollo  Econémico,
teniendo en cuenta la ficha
técnica.

De acuerdolal cronograma realizado por el contratista esta
actividad alin no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones péra esta obligacion.

5.4 Elaborar un video del
Manual de uso ambientat y
turistico de los atractivos de la
zona

11 para redes sociales y
medios digitales, este debe ser
aprobado por la oficina de
comunicaciones del, municipio
de Envigado a través del
enlace de comunicaciones ia
Secretaria de  Desarrollo
Econdmico, teniendo en
cuenta la ficha técnica.

l
w
|

|

De acuerdo dll cronograma realizado por el contratista esta
actividad aﬂq no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones para esta obligacién.

6. Evento de promaocian
y comercializacion: EJ
contratista s
compromete a realizar
un {1} evento al finalizar
el proyecto para aplicar

los conocimientos
adquiridos y
promocicnar los

productos ¥y servicios
turisticos de la zona 11
con las  unidades
productivas de la zona.

6.1 Qrganizar un evento de
promocidn y comercializacion,
para lo cual debe tener en
cuenta lo siguiente:

. Solicitar 1a logistica
requerida para el evento al
municipio de Envigade a
través del supervisor, esta no
debe superar el presupuesto
asignado, €' cual estd
establecido en la ficha écnica
del proyecto PPP.

. Solicitar los
refrigerios al municipio de
Envigado 4a través del

De acuerdo al Lronograma realizado por el contratista esta
actividad adn no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones paralesta obligacion.
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supervﬁsor y enfregarlos a los
expositores {Unidades
productivas participantes y
persorﬁal de apoyo logistico).
De a?:uerdo con la ficha
t&cnica de PPP.

. | Coordinar con Ia
comurnidad el lugar, hora y dia
del levento y dejaro
consignado mediante acta de
reunidn,

6.2 Igentiﬂcar y caracterizar
las unidades productivas de ia
zona,y los participantes del
proyefcto. enfregando una
base de datos y un informe de
andlisis de la informacion
recolectada, el formulario de
caraqrterizacién debe ser
avalado por el supervisor del
contrato.

Nota: Priorizar con el comité
zonal y el supervisor las
unidades productivas  que
partitiparan del evento de
promocién y comercializacion,
De acuerdo con la asistencia a
capacitaciones ylo talleres del
proy“ecto. De lo anterior se
dejara constancia mediante
acta de reunion.

|

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista esta
actividad adn no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones para esta obligacion.
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6.3 Disefiar una E-card y
realizar  convocaloria  del
evento con la comunidad y
publicos objetivos, por medio
de lamadas, correos
electronicos 0 mensajeria
instantanea,

ademas de diseflar piezas
publicitarias de este para
redes sociales, estas deben
ser aprobadas por la oficina de
comunicaciones del municipio
de Envigado a través del
enlace de comunicaciones [a
Secretaria  de  Desarrolio
Economico

[
\

De acuerdo Fl cronograma realizado por el contratista esta
actividad alp no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones pata esta obligacion.

6.4 Para el desamolo del
evento se debe contar con un
(1) animador y cuatro (4)
grupos musicales o culturales
con el objetivo de incentivar la
llegada del publico al evento,
estos deben ser aprobados
por el comité zonal y el
supervisor del contralo.

|
De acuerdo a

actividad atin
acciones par

cronograma realizada por el contratista esta
ne se inicia, por lo cual no se han realizado
esta obligacidn.

6.5 Disefiar y entregar una

escarapela con sus
respectivos portacarnet a
todos los participantes vy

logisticos del evento para gue
se identifiquen, esta debe ser
aprobada por €l &rea de
comunicaciones  de la
Secretaria de Desarrollo
Economico.

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista esta
actividad atin no se inicfa, por lo cual no se han realizado
acciones para esta obligacion.

7.Seguimiento: El
contratista se
compromete a socializar
y validar con |la
comunidad las
condiciones del

proyecto con base en lo

7.1 Una primera reunién: al
iniciar &l proyecto para
socializar y concertar la
gjecucidn de las actividades
de acuerdo al contrato, a la
dinamica zonal y a las
necesidades de la comunidad.

El contratista qealiza fa primera reunion con el comité
zonal, en este ;Presentan el equipo que realizara diversas
actividades por parte de ellos al comité zonal. Adicional se
realiza la presentacion del proyecto y un primer
cronograma d% trabajo el cual de acuerdo a unos

comentarios del comité zonal se modifica.

Se evidencia L través de acta de reunidn, registro
fotogréfico y Iistédo de asistencia.
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De acuerdo al cronograma realizado por el contratista esta
actividad aln no se inicia, por lo cual no $e han realizado
acciones para esta obligacion.

estipulado, de acuerdo ‘ .

con los parametros y los ?'2 ?e%‘”""a rfeumolr?: a
indicadores intermedio de la EjeFJUf.‘.IOI‘I del
establecidos para tal fin. proyecfto, parg soma!lzarolos
Esta actividad se avancgs y aplllcar correctivos
realizara a través de tres de sel necesaro.

encuentros con la [

comunidad de la zona 7.3 Tercera: al final del
(1(1)omité Zonal)  de proceso para socializar los
seguimiento y | resultados.

evaluacién asi: *

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista esta
actividad aun no se inicia, por lo cual no se han-realizado
acciones para esta obligacion.

8. Evaluacion: E contratista se compromete a disefar e
implementar un sistema de evaluacion de resultado que
consiste en elaborar una teoria/de cambio, estructurar y
aplicar el instrumento de recoleccion de dalos para
levantar la linea base y final, 33 redactar un informe de
evaluacion. :

Nota 1: El instrumento a aplicar debe ser aprobado por &l
supervisor del contrato. !

Nota 2: £l contratista debe enﬁ'egar el informe de teoria
del cambio y la plantilla de base" de datos de beneficiarias
en Excel.

De acuerdo al cronograma realizado por el contratista esta
actividad atn no se inicia, por lo cual no se han realizado
acciones para esta obligacion.

f

9. El contratista se compromete:a contratar un coordinador
para el proyecto con el perfil especificado en el pliego de
condiciones, el cual velard por el estricto cumplimiento de
todas y cada una de las actividades que componen el
proyecto, ademas de responder a los requerimientos
solicitados por parte del supen’fisor del contrato.

El contratista dispone del coordinador para la ejecucién
del proyecto el cual fue evaluado de acuerdo al perfil
solicitado en el pliego de condiciones.

Ese se ha encargado de la revisién de las hojas de vida y
la proyeccidn de los contratos para las personas que
realizaran la convocatoria y los guias locales o
informadores turisticos o guardabosques.

Se evidencia a través de hoja de vida del coordinador,

10. El contratista se comprorete a contratar a todo el
personal que se encuentra detallado en el pliego de
condiciones, de acuerdo al recirso presupuestal asignado
a cada uno de ellos, esta debé coincidir exactamente con
la propuesta presupuestal presentada al momento de la

El contratista para este mes Gnicamente ha puesto a
disposicién del proyecto el coordinador, el cual se
encuentra desde el inicio y se encuentra desarrollando
actividades para el cumplimiento de las obligaciones.

posiulacidn como proponente;

11. El contratista debera presentar a través del
coordinador del proyecto al Supervisor del Contrafo, un
cronograma de actividades al inicio de la ejecucion del
programa, y debera presentat informes mensuales de los
avances del contrato con Sus respectivas evidencias
fisicas, fotograficas y digitales, en los formatos
suministrados por 1a Secretar:ia de Desarrollo Econémico.

E! contratista realiza el cronograma de actividades y para
el este mes entrega el informe mensual con sus
respeclivas evidencias que lo soportan.

!

t
|
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2.4 Seguridad social (Seguimiento administrativo):

E! contratista cumplié con el pago de la seguridad social en (s L[ud pension y riesgos laborales). Dando

cumplimiento a lo dispuesto en la ley 1150 de 2007, a la ley 789 dP 2002 art.50, alaley 1562 de 2012y ala
Ley 1273 de 2018, detallado de la siguiente manera:
|

. . . Si X | Diligencie el cliadro
Obligado a Presentar Seguridad Social No Omita el cuadro
n
PERSONA NATURAL | PERSONA JURIDICA? Sl | NO
Planilla nimero . \
Pariodo de Cofizacion Certificado de !Representante Legal X
Fecha de pago , I
Valor base de cotizacion Certificado de Revisor Fiscal X
3alud Copia de Tgr!e{ta Profesional del Revisor Fiscal (Para X
la cuenta inicigf)
Pension Certificado de la Junta Central de Contadores de X
Revisor Fiscal [Segln vigencia)
ARL fipo de riesgo XX | Periodo de Cofizacion JUNIO
Nombre personal relacionado en planilla Nombre personal relacionado en planilla que ejecuta el
que ejecuta el contrato {cuando aplique) contrato/convenio {cuando aplique)
L r
2.5 Valor a pagar (Seguimiento financiero y contable): 'l
I
DESCRIPCION 1 VALOR
1 Valor Cuota pactada contrato $6.473.434
2 Glosa®(+)(-) $0
Valor Total a Pagar $6.473.434

25.1  Justificacion: (si aplica-glosa)

25.2 Descripcion de pagos:

1

1

i

1
. Lw

[/

“ TEM .~ % |FACTURA|  VALORY. |:% DEEJECUCION. | FECHADE PAGO
Valor total del contrato §155.893.037 | |
Pago acta 1 10185 $6472434| | 4,15%
Valor total actas de pago 3 6.473.434 & 4,15% '
Valor por gjecutar del contrato $ 149.419.603 l 95,85%

4 Se debe verificar ¢ pago de seguridad social del personal vinculade ylo contratista requerida y gontenido en la propuesta econémica.
5 Se entiende por glosa los valores que pueden ser sumados o disminuidos de la cuota pactada, &1 cual debera ser justificado
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2.6 Otros seguimientos Administrativos:

- Las garantias contractlales siguen aun vigentes, sin novedad alguna

- Las publicaciones se vienen realizando acorde a la norma.

- Se ha verificado el pago de impuestos aplicados en cada pago al contratista.
[

2.7 Seguimiento juridico
|
¢ Hasta el momento el contratista no ha estado inmerso en inhabilidades o incompatibilidades

sobrevivientes que le lmpldan seguir legalmente con la ejecucion del contrato.
e Las capacidades y facultades demostradas por el contratista para fa celebracion del contrato

permanecen en la misma condicion.
o Se realizd seguimiento a los riesgos identificados en la matriz de riesgos y hasta el momento no se

han materializado. |
F
2.8 Adiciones, prérrogas o modificaciones®:

F .
Nota. Diligenciar Gnicamente cuando la adicién, prérroga o modificacion este legalizado

F
Namero de Acta | Valor Adicionado | Plazo Prorrogado Tipo de Modificacién (senalar con una X)
Adicion (valor)

Adicion y prorroga (valor y tiempo)

Prérroga (tiempo)

| Modificacion (cualquier otra que ne implica valor o
f tiempo)

2.8 Ohservaciones adminisﬁrativas, técnicas, juridicas, financieras y contables’

Nota. Para la necesidad de rt;aalizar Adiciones, prorrogas o modificaciones en este campo se debe colocar la
respectiva justificacion.
!
2.10 Concepto de supervision:
f
2.10.1 Requerimientos: No se presentaron requerimientos por ninguna de las partes
F

2.10.2 Recibido a satisfaccion:
f

Se otorga Visto bueno para eI pago de acuerdo a la verificacion de la informacion consignada en el informe de
supervision. |

f
|

i
& Se debera sefialar si se han realizado adiciones, promogas o modificaciones al contrato/convenio, establecer el N° del acta, la fecha y las novedades
en caso que aplique. |

7 Se podran relacionar observaciones adicionales de acuerdo a la Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision € Interventoria de los contratos
del Estado de Colombia Compra Eficiente.

|
f
!
:
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3 Documentos anexos:

Nota: Tener en cuenta gue solo se enuncian los documentos con fecha anterior a la proyeccién del presente
informe.

Certificado de pago de seguridad social (Planilla o certificacion)
Informe de Actividades del contratista con sus evidencias si a ello hubiere lugar
Factura o cuenta de cobro

: aAA 2
Wilson Albxan@moguera
Técnico Operati
Desarrollo Econdmico
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