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1. INFORMACION GENERAL

ejecucion de este o cuando el supenvisor lo considere necesario.

plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesario.

especwales que afecten el cumplimiento de
la obligacion.

C [Cupos: 480 [Servicio que presta: CDI
echa de In [Periodo reportado: 0110512024 al 31/05/2024
icipi o: Barranquilla N° de unidades de servicio: 4
lombre de la Entida dol Servicio (EASY, FUNDAGION HOGAR AZUL TNombre del Legal de a (EAS): MARTA LUCIA NASSAR ARCINIEGAS
Regional: ATLANTICO [Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE
bre(s) del (los) PATRICIA VARGAS
2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
7.1 OBLIGACIONES GENERALES
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA IONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
Li
Durant f prod 105 presrtaron
" :“Cr‘é';‘z';’:"::;n"l:':ggg“”;z e e e La EAS da cumplimiento a todas las acciones dispuestas en el marco del contrato c todas las acciones dispuestas 1o0%
T B O el infan CD-08-2024-2180 copaciais aus siecran o cumpliienta da | © e sl mawco del conate 1 pan de rabef>
Ia obligacion.
2 Prestar senicio de educacion inicialen el marco de la atencion integral a la primera
° Durante el periodo no se presentaron
[nfancia con principios do calidad, oporunidad y periinencia, con offin de Promover el |  EAS brinda oportunamente, todos los servicios de educacion inicialen el marco | alertas, inconvenientes, o situaciones 1. o térico samsatioy fnancero
2 |desarolo e doos usuarosen ol maro o o ManusiesOperato . g 100%
i oo porel |4 atencien integral. especiales que afecten el cumplimiento de 2. Reporte Cuéntame
Distrito y el Instituto Colombiano de B\enss'ar Famlllar — ICBF. la obligacion.
3.Desde la fase de alistamionto /o preparatoria la EAS debera elaborar y poner en 1.Plan de trabajo aprobado y firmado por el
marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del conrato en el Durante el periodo o se prossniaron epresentante legal
d a EAS soporta desde la fase de alistamiento, todo lo establecido en el plan de alertas, inconvenientes, o stuaciones,
3 |comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo deberd ser formulado por la EAS en ol 2.Acta de mesas de trabajo de seguimiento 100%
’ rabajo. especiales que afecten el cumplimiento de a
formato dispuesto por el Distito de Barranquillay debera contener todas las actividades o ettacion contractual cronograma Distito y su respectiva
asta la fase de cierre. evidencia de asistencia a la sesion.
Anexo
12.34,6,67,8910,10.10.1,10.2.1,102.2,11,12,1
4.La EAS debers entregar la otalidad de los soportes y entregables indicados en el Durart f prodo 105 presrtaron 3, certficado de bpm,
4 |Manual Operativo vigente sobre la realizacion de cada una de las actividades de la fase |La EAS Soporta a totalidad, al Distito de Barranquilla, la realizacion de cada una psb Jubrista talento humanos, 0%
de alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberdn entregarse al Distrito de de las actividades de la fase de alistamiento, copacias us e ol compliienta . | ez y o igacin,cs 56 dsben anconrar
Barranquilla cumpliendo los criteros de calidad, veracidad y oportunidad. Ia obligacion. cargados en el siguiente link
hitps:/icive. google.com/crive/folders/1hfi7DbATH
DYMdGdqVbiU918aq60 14iwa?usp=dive_link
5.La EAS debera entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el Entregables estipul dc‘e"e . J operat
[Manual Operativo vigente sobre la realizacion de cada una de las actividades de la fase Durante el periodo no se presentaron ntregables estipulados en el manual operalivos
0 ! ’ N ! V7 y los estipulados en las guia del proceso de
5 |de cierre; ichos soportes deberan entregarse al Distito de Barranquila cumpliendo los |La EAS Soportara a totalidad, al Distito de Barranquilla a realizacidn de cada una | alertas, inconvenlentes, o situaciones, b 1o0%
criterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer de las actiidades de la fase de cierre. especiales que afecten el cumplimiento de
empaime de la informacién erivada de la atencion a los usuarios, Ia EAS debera Ia obligacion. Entrogables estbulamr s guia del ]
cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los tiempos exigidos. niregables estipulados en la gufa del proceso de
empalme, emitida por el Distrito de Bamanguilla
6.La EAS acatard y respetara los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico,
financiero y administraivo para apoyar la supenvision del contrato. En ese sentdo, en Durante el periodo no se presentaron
aso de que el equipo del Distrito encuenre inconformidades o iesgos que deban ser alertas, inconvenientes, o situaciones, | Total de soportes que subsanen los compromisos .
G subsanadas respecto de la prestacion del servicio, la EAS deberd realizar todas las |- DS 30ata y respetalas directrices impartidas por el Distrto de Barranquilla. especiales que afecten el cumplimiento de pactados, seguin la visita de supervision. 100%
acciones pertinentes para lograr la superacion de Ia situacion, en el término que el Ia obligacion.
Distrto e sefale, so pena de inciar s acciones administrativas pertinentes.
7 El contratista debera cumplir en el marco de la fase de alistamiento y previo al inicio Durante el periodo no se presentaron
7 il oo conl st soas o g o La EAS cumple con los requisitos establecidos en la fase de alistamiento y de la alertas, inconvenientes, o siuaciones, 1.Planes de acciones mejora 100%
atencion especiales que afecten el cumplimiento de 2.Actas de habiltacién de sedes
de y Manuales Operativos. )
Ia obligacion.
8.cumpe cabaiments con o oo dol resnte contrtodo aouerdocon o sefidado
en su propuiesta, los o icados Durante el periodo no se presentaron
s [prelDiiode Baranquila, manuales gpeatios gertes oxpedidon por o IOBF 5 |La EAS cumplis  cabaidad con o bjto del cotratoy o prosentado en a alertas, inconvenientes, o siuaciones, orme t6 | fnancioro 1o0%
gales aplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen  |propuesta. I o
are iegra ol prosents conate, a ravés e supervor de conete y 108 aquos Ia obligacion.
técnicos de apoyo a la gestion.
Durante el periodo no se presentaron
o |oDisponer y hacer uso efcente de los recursos humanos, técnicos, materiles, y  |La EAS dispuso de manera eficiente de s recursos para a ejecucion del presente | alertas, inconvenlentes, o situaciones, . .
informe te y financiero 100%
presupuestales para a ejecucion del objeto del presente contralo contrato especiales que afecten el
Ia obligacion.
10.Remitr la informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el supervisor
para el proceso de seguimiento a la ejecucion del contrato, en Ios términos, calidad, Durante el periodo no se presentaron
nioala cj ; . - . 1.Informe técnico administrativo y financiero
4o |compltitud, formay oportunidad solcitados. La informacion entregada se considerard [La EAS remit la informacion técnica, adminisirativa y financiera requerida por el | alertas, inconvenientes, o stuaciones, o e e 1o0%
veraz, ciertay obtenida legamente, siempre bajo la responsabilidad el representante  [supervisor, en la ejecucion del contrato. especiales que afecten el cumplimiento de
s informacion
legal de a EAS derivada, Ia cual ser validada y comprobada por parte de la Ia obligacion.
supenision.
Durante el periodo no se presentaron
41 |11:Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte la ejecucion, conforme a [La EAS presentara al supervisor a informacién que soporta e cumplimiento de la | alertas, inconvenientes, o stuaciones, | Soportes de visitas de supervision,informes de 100%
las indicaciones que desde la supenvsion se emitan a las ejecicion del convenio conforme alas indicaciones. especiales que afecten el cumplimiento de | gestion, y respuestas a solciudes e informacion.
1a obligacion.
12 Asumir 2 responsabilidad legal, técnica, administrativa y financiera de todas las |, , £ zg g5 responsabilizé a nivel legal, técnico, administrativo y financiero en la i:?:rr\aa?e\:;;z;ﬁ:n?eo:eost\(e::::r::: 1 Informe técnico, administrativo y financiero.
12 |actividades a realizar en virlud e la ejecucion de las obligaciones establecidas en este d g . d g g - 100%
aodad ejecicion de las obligaciones establecidas en el contralo I o . mesa de trabajo
1a obligacion.
13.Garantizar el cumplimiento de los criteris de focalizacién y Justficar los casos que ‘urart f prod 10 presrtaron
43 |excepcionaments lo ameriten, segin o establecido por a Guia para la Focalizacion de [La EAS certifcd el cumplmiento de los crterios de focalizacion y i ; ; 5 .
ormato consolidacion preinscripcién atencién integral. 100%
los Senvicios de Primera Infancia en su versién vigente los Manuales Operativos ustifca los casos que lo ameriten de manera mensual i Distito copaciaks avs i f complmionts
vigentes, y la nomatividad que corresponda. 1a obligacion.
14.Implementar y reportar al Distrito de Barranquilla las acciones relacionadas a la Se implementard una estrategia avalada por el Distrito de Barranquilla para la 3:;:’;‘?:;1’;?"":"?;’:2F‘s"fj:;':"’::
14 [promocién y animacion de la permanencia de los usuarios vinculados a las unidades de [promocién y animacion a la permanencia de los beneficiarios vinculados a las . g Informe RAM 100%
especiales que afecten el cumplimiento de
servicio. unidades de servicio.
Ia obligacion.
15 Realizar o reporte y/o regisiro y andlisis de la informacion resultante de Ia prestacion
del serviio e la atencion integral, en el Sistema de Informacion Cuéntame ylo los
Instrumentos digtales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de Ia informacin, tal como se indica en el Manual Operativo
en su versicn vigente y bajo los siguientes parametros: a. Reportar el 100% de las
unidades de servicio incluyendo: Nombre de Ia UDS, direccién exacta, teléfono, datos
de georreferenciacion, responsable de la unidad de servicio y reporte de dotacion de
materiales culturales entregados en el marco de Ia Politica De Cero a Siempre, si la
hubiese. b. Realizar el registro del 100% e la informacién de usuarios atendidos y
ovedades presentadas en la atencién y aquellas relacionadas con vinculacién o
desvinculacion de usuarios. c. Realizar el regisiro el 100% de la informacion de
sequimiento nutricional de los usuarios atendidos. d. Realizar el registro y actualizacion
de la informacion de las atenciones de los usuarios de primera nfancia. & ReQISUATY g, 0 0oty o e olacion ‘urnte o periodo oo prsentron
actuaiizar permanentemente la informacion relacionada con vinculacion o y registro del resultado de la informacién en relacin ala , Notf d nils
15 " : prestacion del servicio de la atencién integral dentro de todos los sistemas 100%
desvinculacion del total talento humano, (para el registro de la informacion se o e o oo ! cspeciues qve iocen & ompiien do yseguimiento CUENTAME
atendera las indicaciones dadas por el ICBF). . Registrar y actualizar o - 1a obligacién
permanentemente Ia informacion de los procesos de formacién impartidos a padres y/o
cuidadores de nifos y niias. g. Registrary actualizar, cuando aplique, la informacién
de los procesos de formacién impartidos a talento humano. h. Atender las indicaciones
impartidas por el ICBF y el Distio de Barranquila al finalzar a ejecucién contractual,
respecto de la desvinculacion del sistema de informacian de los usuarios, unidades de
senvicio y talento humano, o cuando la atencién asi lo requiera de acuerdo con ol RAM
. Para el seguimiento a la atencién de las nifas y nifios, la EAS deber diigenciar
istro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de
informacion Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF:; los usuarios reportados en
RAM deben ser los mismos que estan registrados en el sistema de informacion
(Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la
gestion de la actualizacion y ajustes e los datos.
16 Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para
promover la participacién de pequefios productores locales agropecuarios y de la
agricultura campesina, familir y comunitara en los mercados de compras publicas de Para dar cumplimiento al pardgrafo 2 : Anexo 12,
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de
compras publicas locales. Para lo anterior, deberé obsenvarse que el proveedor dé  |La EAS emple6 las disposiciones legales vigente y aplicable sobre los mecanismos Nota: Estos dos anexos serén recibidos y
16 [cumplimiento a las fichas técnicas e los alimentos del ICBF y a la evaluacién de los  |existente para promover la participacion de pequefios productores locales revisados durante a fase de alistamiento por el 100%
proveedores: PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los ineamientos técnicos,  [agropecuarios. equipo técnico, después de esta fase todo cambio
egaes y fnancieros a través de asistencia técnica sobre la formulacion, actualizacion de estos documentos, deben ser
aplicacion y al desarmollo de la estrategia de enviado al equipo de supervision.
compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada deberé implementar la evaluacion
de proveedores indicada por el ICBF para a esirategia de compra locales.
17 Reinverti los recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del Durante el periodo no se presentaron ,
) : ‘ , Presentar propuesta de reinversion de
47 [onteto L probacn d a propuest de rairsan, ostrdsta o contemplado|La EAS ranvea o casodo presntase s recurso prevarmen aprabados por | alertas, ncomenentes, o suadane, ety thonies o e o 100%
en el Manual Operativo vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de el supeisor del contralo. o
contar con las mismas.
atencion expedidos por ICBF, segin las indicaciones del Distrio de Barranquila o colgacin.
Durart f prodo 10 s presrtaron
48 |18Reintegrar los recursos no efecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de [La EAS reintegrar os recursos no efecutados en el contrato, una vez finalizado el | alertas, Volante d de reintegro de los 1o0%
recursos no ejecutados en el caso que se presente.

2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

con la prestacién del servicio




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

ALERTAS, INCONVENIENTES O

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
1. Participar en todas las reuniones y convocatorias que de cualquier nivel sean Durante e periodo o e prssniaron
P: Y a a La EAS asiste a todas las reuniones y convocatorias programadas por el Distrito de |  alertas, inconvenientes, o situaciones, Asistencia a las convocatorias del Distrito de
1 programadas por el Distrto de Barranquila refacionadas con a ejecucién contractual 100%
de Bar adas cor Barranquilla especiales que afecten el cumplimiento de Barranquilla
desde el enfoque legal, administrativo, de supervision ylo técnico.
Ia obligacion
2. Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato ylo el |La EAS dio cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del Durante el periodo no se presentaron Soportes de visitas de supervision, informes de
Tpartidas ’ s por el supe alertas, inconvenientes, o situaciones, . ,
2 |equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, administrativas, legales y de  |contrato y/o el equipo del Distrito respecto de Ias condiciones técnicas, estion 100%
especiales que afecten ¢l cumplimiento de
supervision para la prestacion de la atencién, siempre dentro del término estipulado.  [administrativas, legales y de supervision para la prestacion de la atencion o eniacion respuestas de solicitudes de informacion
Durante el periodo no se presentaron
3. Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del LA EAS dispone de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos | alertas, inconvenientes, o situaciones,
3 Certficacién de la cuenta bancaria 100%
presente contrato, del presente contrato. especiales que afecten el cumplimiento de
Ia obligacion
4. La EAS reportard los ahorros presentados durante la ejecucién del contrato. Las Durante el periodo no se presentaron
redistribuciones, a que hubiese lugar, deberén ser aprobados en Comité Técnico . ; alertas, inconvenientes, o situaciones, . ,
4 |Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual operativo |2 EAS eportar los ahorros presentados durante fa ejecucion del contrato. especiales que afecten el cumplimiento de Propuesta de redistribucién de ahorros. 100%
vigente de la modalidad Ia obligacion.
5. El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios publicos, ‘Durate o priodo o s presentaon
arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supenvisin, el [La EAS realiz6 oportunamente los pagos a proveedores, senvicios publicos, lertas, Presentar soportes d vicios
5 A " ) 100%
Distrito podra solicitar los soportes necesarios para acreditar ¢l cumplimiento de esta  [arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. espociaes que afecton o umplmient do publicos y arriendo
obligacion Ia obligacion
6. El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por Durante el periodo no se presentaron Presentar soportes de pagos a proveedores por
¢ , alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
6 ol supenvisor del contrato, la sjecucion de los costos establecidos en las canastas de  [La EAS soportara la informacion requerida al supervisor del contrato ada uno de los rubros estipulados en Ia canasta 100%
especiales que afecten el cumplimiento de
servicio de la modalidad atendida. de referencia.
Ia obligacion.
‘Durate o priodo o s presentaron
;|7 Contormaria Red de Padres y desarrolr procesos de formacion para a promocién  [La EAS conforms la Red de Padres y desarrolia procesos de formacién para la lertas, red de padres 100%
del desarrollo integral de la Primera Infancia. promocién del desarrollo integral de a Primera Infancia espociaes que afecton o umplmient do Acies o encuenton 00 do padres
Ia obligacion
8. Animar la participacién de padres ylo cuidadores en los procesos de formacion y Durante el periodo no se presentaron
| ! ; d . ! Soporte de convocatoria
g |acompanamiento familar; ademés de lo anterior el contraista deberd crear altemativas [La EAS anima a partcipacin de padres ylo cuidadores en [os procesos de aletas, inconvenientes, o situaciones, | SoPore do conbamona J00%
para que Ia informacién de las tematicas tratadas llegue a los padres en caso dado que [formacién y acompanamiento familar. especiales que afecten el cumplimiento e[S €91 desanon g
estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrto. Ia obligacion.
9. El contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
I sjecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distito de Barranquillay lo
contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y las leyes
vigentes que regulen el fipo de contratacion que aplique con el talento humano. En
caso de requerir contratar un perfi optativo y/o peri 2, antes de realizar cualquier La EAS solicitd aprobacion de perfiles optativos y perfil 2 y vincul6 de manera
contratacion la EAS debers reaiizar solcitud respectiva para la aprobacian por parte del [formal y oportuna el persona requerido para la ejecucion del conirato, atendiendo | DUrante el periodo no se presentaron
: alertas, inconvenientes, o situaciones, Solictud de revision de perfles optativos ylo
9 |Comite Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil lo definido por el Distrto de Barranquillay lo contemplado en el Manual Técnico | , 312 Meonieniones, o stusciones, o dos. e o 100%
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF. PARAGRAFO: |Operativo e la modalidad y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion P Rtunnsivalis P
Enlo referido al profesional de arte y cultura segin el enfoque territorial se requiere dar - [que aplique con el talento humano, 9
cumplimiento a o establecido en los procesos de seleccion, contratacion e induccion
establecidos en el Manual Operativo vigente de Ia modalidad. Asi mismo el profesional
de arte y cultura deberd estar vinculado en la unidad e senvicio a partirdel incio de la
atencion
10. El contratista deber acreditar el cumplimiento del pago de némina y seguridad
Social del talento humano vinculado al servicio. Al momento de desvinculacion de Durante el periodo no se presentaron
talento humano, el contratista deberd allegar los soportes establecidos por la ley para la [Se realiza una breve descripcion de las acciones y actividades realizadas en ol alertas, inconvenientes, o situaciones, Soportes de pago de sequridad socialy
10 ! 2 ¢ : ! i 100%
{terminacion del contrato segun la modalidad de Ia contratacion, entre ellos (renuncia,  [periodo por parte de a Entidad Administradora del Servicio especiales que afecten el cumplimiento de parafiscales
e sociales, soporte del SISTEMA Ia obligacion
(CUENTAWE).
1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades.
por delitos sexuales de todo el personal que opera
1. Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Duranle el periodo no se presentaron | ¢ presta el servicio de forma directa y habitual. 2.
p , . de consulta de delitos sexuales de
41 |Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 "Régimen Inhabilidades a |Se realiza una breve descripcion de las acciones y actvidades realizadas en el lertas, Comune ool e ooty st ol ot J00%
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” ol [periodo por parte de la Entidad Administradora del Servicio especales que ecton o cumplmiento de
rma directa y habitual. 3. Certificacion del
norma que lo adicione, modifique o sustituya. Ia obligacion. !
representante Legal, donde acredita que el total
el talento humano se encuentra consultado y con
el certficado de inhabilidades por delitos sexvales.
12. Solcitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes
son objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de 1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades.
ventual solicitud por parte del ICBF. Esta consuta de inhabilidades por delfos por delitos sexuales de todo el personal que opera
sexuales contra nifas, niftos y adolescentes se deberd realizar al momento previo a la Do etadoro o rsenren presa o senvi defoma dect  habiual. 2.
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en P P! de consulta de delitos sexuales de
La EAS acreditara el cumplimiento del pago de nomina y seguridad social del lertas, ,
12 |cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, e o o el oo e e e personal que opera y presta el sevicio de. 100%
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizard con "’ a P rma directa y habitual. 3. Certficacion del
Ia obligacion !
posterioridad al inicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro representante Legal, donde acredita que el total
meses, hasta su culminacién. Asimismo, la EAS deberd acreditar mediante documento el talento humano se encuentra consultado y con
uscrito por el representante legal, que el total del talento humano cuenta con el ol certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
por delitos sexuales.
La EAS activara Ia uta integral d de d La EAS activara Ia uta integral d de d Durante el periodo no se presentaron
establecida en el Manual Operativo y enviar la informacion soporte de las acciones  [establecida en el Manual Operativo y enviar la informacién soporte de las acciones Lo Le
alertas, inconvenientes, o situaciones, "
13 fesizacesa Disit s o trminas esablciios vaves o os cansles defnidos, eaizadas o Disito s o minas esiablecidos y 3 aves d o canes e o 100%
[cumpliendo con los principios de calidad, completitud, veracidad y definidos, los principios de calidad, completitud, veracidad y P a Pl
Ta obligacion.
pena de iniciar las acciones administrativas perlinentes. So pena de inicar las acciones administrativas pertinentes.
14. Realizar valoracion y seguimiento nuticional de los usuarios atendidos, reportando ~|La EAS realiza la valoracion y nutricional de los usuarios atendid Durante el periodo no se presentaron
4a  |mensuaimente os resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y |reportando mensualmente Ios resultados, avances y novedades presentadas en los | _alertas, inconvenientes, o ituaciones, | Formato de captura de Datos antropometricas 100%
sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y formatos y sistemas que el Distito indique. Lo anterior, de acuerdo con los especiales que afecten el cumplimiento de - Anex0 9,2
licables sequn la prestacion del servicio ¥ condiciones aplicables segtin la prestacién del servicio, Ta obligacion
15 Pamc\par enlas mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distritoy |La EAS participara en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el 3:;:’:*‘:;;1?3:"?;’:2F‘s"fj:g':"’:: 1. Formato ":e‘v‘g‘s‘fa';";an‘{;%‘g:a““‘z'e evolucién
15 os solicitudes y que de estas [Distrito y cumplir con los. Solicitudes y : g . 0%
I ol 2. Formato para la identificacin y seguimiento de
s desprendan que de estas se desprendan. )
Ia obligacion. casos con malnuticion
16. Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision La EAS subsanara las no conformidades encontradas en el ejercicio de la 3:;:’:*‘:;;1?3:"?;’:2F‘s"fj:g':"’:: Evidencias sobre acciones que logren subsanar
16 |cjercida por el supenvisor del contrato /o su equipo de apoyo, en los términos supervision ejercida por el supervisor el contrato y/o su equipo de apoyo, en los : g . ylo mitigar la causa de Ias novedades 100%
! . e especiales que afecten el cumplimiento de
sefalados. términos sefialados. ) presentadas en la visita.
Ia obligacion.
17 P P P y actividades de seguimiento conforme Io establecen los Manuales Operativos g g ylo mitigar la causa de las novedades 0%
actividades de seguimiento conforme Io establecen los Manuales Operativos vigentes. especiales que afecten el cumplimiento de
vigentes. presentadas en la visita.
Ia obligacion.
16, Conformar o comité 46 control social en concordancia con las ndicaciones del |- EAS conformo el comis de control scial en concordancia con as indicaciones | o' ® Penod0 o se présentaron Directorio del comité de control socil,
18 del Manual Operativo vigente y demds lineamientos que sobre el particular : g . del comité de control social. 100%
[Manual Operativo vigente y demés lineamientos que sobre el particular entregue ICB- I ol
entregue ICBF. )  an de accion ol omié o coni socl
Ia obligacion.
Durante el periodo no se presentaron
4o |19 Realzar los sjercicios de control social definidos por el Distito de Barranquilla, 1o |La EAS los efercicios de control social definidos por el Distto de Bamanquilla, lo | alertas, inconvenientes, o situaciones, | Acta de verificacion del comité de control socia, 100%
dispuesto en el manual operativo vigente y lo definido por ICBF. dispuesto en el manual operativo vigente y lo definido por ICBF. especiales que afecten ol cumplimiento de | Acta de visitas del comité de control social.
Ia obligacion.
20. Cumplir a cabaiidad con Ias espeificaciones en Ia composicién, tiempos, ciclos, (La EAS cumple a cabalidad con las especificaciones en [a composicion, tempos, | o
caniidad y calidad de los alimentos a entregar a 1os usuarios. Lo anterior e estrcto |cicos, cantidad y calidad de [os alimentos a entregar alos usuarios. Lo anterior en | DUra"'® €l Periodo no se presentaron Anexo 3 Formato de cumplimiento de minuta
20 [oumplimiento de lo defnido por ICBF. La EAS deberd solcitar por correo electrénico la estricto cumplimiento de o defnido por ICBF. La EAS deber solcitar por correo | 8125 eamenenios, o Siuaciones: | Nota; Supenvision en sus isitas verifcar el 100%
aprobacién de intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de electronico la aprobacion de intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado | ®* a Pl cumplimiento
" Ia obligacion.
intercambio definida por ICBF. a lalsta de intercambio definida por ICBF.
21. Informar de manera inmediata a través del correo elecirbnico establecido al La EAS informra de manera inmediata a través del correo electronico establecido | DUt @ perodo fo se preseriaron T Notiicacion formal & supensor sobre 2
21 |supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del  al supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion : g P 0%
especiales que afecten el cumplimientode | - 2.Adjunto Registro de novedades y planes de
servicio del servicio
Ia obligacion. accion
23. Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los  [La EAS mantiene bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, | Durante el periodo no se presentaron
22 |cuales son documentos publicos, y presentarios al supervisor en caso de ser los cuzles son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en Gaso de ser alertas, inconvenientes, o situaciones, RAM fisicos y digitales entregados al drea de 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de  [requeridos; todo en concordancia con Ia politica de manejo de datos y el Acuerdo | especiales que afecten el cumplimiento de | cobertura, los primeros 5 dias del mes posteric. g
confidencialidad suscrito. de confidencialidad suscrito. Ia obligacion.
24. Gestionar la firna y custodia del Formato de autorizacién de uso de imagen de los |La EAS gestiona la firma y custodia del Formato de autorizacién de uso de imagen | Durante el periodo no se presentaron
¢ Gestic o deim gestiona 2 alertas, inconvenientes, o situaciones, Anexo C. y D. Distrito "
23 |nifos, ninas, padres de familiaylo cuidadores, madres adolescentes incluidos los de los nifios, nifas, padres de familia o cuidadores, madres adolescentes e e P Ao 100%
Inuevos ingresos que presente el servicio. incluidos los nuevos ingresos que presente el servicio. P a o collgaain P g
25. Atender el manual de imagen de ICBF y el Distito de Barranquilla, otorgando los |- EAS atenderé el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranqilla,
créitos correspondientes en cualquier espacio de divulgacion, ya sean torgando los créditos comespondientes en cuslquier espacio de divulgacién, Durante el periodo no se presentaron
d . sean comunicacionales, campanias informativas, papeleria, produccién académica, Soporte fotografico ylo documentos que
comunicacionales, campafias informativas, papeleria, produccion académica, ) . : alertas, inconvenientes, o situaciones, ) ) ,
2 actividades piblicas ylo privadas, documentos fisicos y digitales producidos, evidencien la utiizacién de imégenes 100%

actividades publicas ylo privadas, documentos fisicos y digitales producidos, publicidad
y demis informacion a terceros o intera devenida de la ejecucion del presente
contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto.

publicidad y demas informacion a terceros o intema devenida de la ejecucion del
presente contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el
gasto.

especiales que afecten el cumplimiento de
la obligacion.

de ICBF.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

La EAS realizara el procesos de gestion para la articulacion educativa y el

Durante el periodo no se presentaron

Acta de socializacion a familias del proceso de
transito arménico

Jomadas de familiarizacion de las nifias y nifios a
las |ED a transitar

25 |26 Realizar procesos de gestion para la artculacion educativa y ol adecuado proceso | 2 2 98 5 DR 8 S8 BB S SCRAR BTN alertas, inconvenientes, o situaciones, 100%
de transito arménico de la educacion inicial a la educacion formal y basica. oty basion I el Soportes del a familias en el
y la obligacion. proceso de socializacin e inscripcion de nifias y
niftos al grado transicion 2025.
Matriz con la informacion de las niftas y nifios a
transitr a las Instituciones Educativas
27. Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios  |La EAS realiza todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
para brindar a los usuarios Gptimas condiciones de infrastructura segun los necesarios para brindar  los usuarios optimas condiciones de infraestructura Durante el periodo no se presentaron
26 |estandares de calidad exigidos por el ICBF que les permitan desarrolarse en segun los estandares de calidad exigidos por el ICBF que les permitan alertas, inconvenientes, o situaciones, | Planes de mejora, visitas de supervision y actas 100%
ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de desarmollarse en ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. | especiales que afecten el cumplimiento de de habiltaciones. g
supenvision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual debera ser acatado El equipo de supenvision podré estipular planes de mejoras, todo lo cual deberé ser a obligacién.
cumpliendo los téminos estipulados. acatado cumpliendo los términos estipulados.
28. Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio parala |La EAS establece un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para
' © ° > o o de cada un 8 Durante el periodo no se presentaron | 1. Evidencia fotogréfica donde se revele el espacio
implementacién y gestion de Ia linea técnica “Huertas caseras o familiares” como forma | implementacién y gestién de Ia inea técnica “Huertas caseras o familiares” como | T30t # PROCo 46 0 Prosert avon o e s o o ooy
27 |de promocion de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique segin las. forma de promoci6n de Ia seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique o el 100%
condiciones de Ia prestacién del servicio y animar a las familias de los usuarios para |segun las condiciones de la prestacién del servicio y animar a las familias de los P a et 2 informe de talleres  familias y th
que conformen la huerta casera en el entorno hogar. usuarios para que conformen la huerta casera en el entomo hogar. 'gacion. y
29. Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades a EAS soporta las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades Informe de actividades de promocién y
- oon 3 das ! Durante el periodo no se presentaron r
prestadoras de salud para lograr la afiiacion al Sistema General de Seguridad Social en |prestadoras de salud para lograr la afiiacion al Sistema General de Seguridad aors eoenintes. o tuaonce mantenimiento de la salud orientada a las
28 |Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segin la_[Social en Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se g d atenciones priorizadas (aseguramiento, 100%
ontia de. ; . especiales que afecten el cumplimiento de
etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el [requieren segn la etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las o oo vacunacionyvaloracion intgral en slud y conto
[Manual operativo vigente. disposiciones contempladas en el Manual operativo vigente. g prenatal)
0. Suministrr al supervisor dal contratolos datos del punto de ontroga o puntos La EAS suministra al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o
> . [puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Durrte o e o 0 prossrion
primarios donde el conralista recibira los Almentos de Alto Valor Nuticlonal (nombre | iciona (nombre del responsable y suplente, nimero de identifcacion, Acta d los datos solicitados en
29 del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, ponsable y suplente, | 100%
° " ; teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). As especwales que afecten el cumplimiento de el presente convenio.
numero de cupos a alender en este punto). Asf mismo, informar de manera inmediata | i informar de manera inmediata si oourtere un cambio en la informacion la obligacién.
i ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto de entrega primario. g 9
relativa al punto de entrega primaric.
30 [31_El contratista debera realizar Ias siguientes acciones Respecto del AAVN:
2. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la “distribucion,  [a. Implementar ef lineamiento nacional para el uso y consevacién de la Durante el periodo no se presentaron | _1-Acta de socializacion de indicaciones para la
uidaco y so de un Aimenlode Ao Velor Nuticional desplegand s cciones distribucion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando P Le adecuada Distribucion, cuidado y uso del AAVN
l, dost alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
3 el recibo, distribucion de la v para el recibo, amacenamiento, distibucion defa | _ 5 o8 MeonEnBIeR, o BTASEONES, 100%
dejando ewaencua en Ios formatos de entrega, control de inventarios, entrega usuarios, ~|Bienestarina y dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, | *P* a o eblomeion P 2.Formatos control de inventarios, unidades
conservacién de documentos correspondientes”. entrega usuarios, conservacién de documentos correspondientes”. 9 ejecutoras y entregas a Beneficiarios.
b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades |La EAS garantizaré el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Durante el periodo no se presentaron
. lor hutrio alertas, inconvenientes, o situaciones, " "
32 |de Senicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios parala  |Unidades de Servicio, en el suministro de I alimentacion a los nifios y nifias Formatos de control de actividades 0%
especiales que afecten el cumplimiento de
modalidad de atencion. usuarios para la modalidad de atencién )
la obligacion.
. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el [La EAS promoverd el adecuiado uso y consumo el aimento de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron .
° i alertas, inconvenientes, o situaciones, |Formato de Actividades de control social de AAVN "
33 |entomo hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de  [Nutricional en el entomo hogar gias de con los 0%
I el con padres y cuidadores (anexo 6).
los usuarios. padres y cuidadores de los usuarios. )
la obligacién.
9. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo a EAS recibira el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con
v " o establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su Durante el periodo no se presentaron
establecido en [a nomatividad legal vigente, con el fin de garantizar su consenvacion. €. |c,\oevagien, o, Informar al Distrito de Bamanguill oportunamente sobre las alertas, inconvenientes, o situaciones,
34 |informar al Distrito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas en g quilla ope g g d Formato de Control de Inventario 0%
! dificultades presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF | especiales que afecten el cumplimiento de
@ ejecucin de los neamientos indicados por el ICBF y as que afecten la cantidad y |, 5 qug afecten Ia cantidad y calidad de os Almentos de Alto Valor Nutricional Ia obligacién
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. M v igacion.
|
. Informar al Distito de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas  |La EAS informara al Distto de Barranquilla oportunamente sobre las difcultades | Drente el periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,
35 |enla cjecucion de los ineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad  [presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que Formato de visitas de supervision. 0%
i . especiales que afecten el cumplimiento de
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. o collgactn
) Lo Eas s o cuidado del ‘Durrte o prodo o e presentaron
36 |1 Responsabilzarse del cuidado del producto desde el momento en que o recibe en of || 209 =2 ubneel e SEL 0 CREE S s durante todo e “Empo oa pemanezon lertas, Acta de asociados al adecuado uso o
punto primario de atencién y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. [(°%> °7 & Pt especiales que fecton o cumplmiento de y manejo del AAVN
J Ia obligacién.
. La EAS entregara oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Durante el periodo no se presentaron
37 |9 Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutriional a las unidades de |15 2/3 Sriiegare Sporkiamene 98 Fmen'os €6 100 Valr FLUCeneie 1os alertas, inconvenientes, o situaciones, Fommato de entrega a benaficarios o
servicio y/o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro, eterions v a P especiales que afecten el cumplimiento de 9 o
Ia obligacién.
& EAS llevara control por escito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
. Lievar control por escrio de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutriionala —((®, 0 (VA2 SR o ener B2 S BUese 72 9 IRAos (B 000 B0
las Unidades Ejecutoras /o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de p !
ouarios programados. en os fomatos dafidos por 1 IGBF, estos seportes saran |canidad de usuarios programados en los formatos definidos por el ICBF, estos Durante o periodo o se presentaron 1. Formato Unidad Ejecutora
g . ors erén viaos o camo slschrica dispeeo or el ko
38 |enviados al correo elecirdnico dispuesto por el Distrito de Barmanquilia, mensuaimente e lon el mes alertas, inconvenientes, o situaciones, o
durante [os cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supenvisor del contrato | igo, af supervisor del contrato derivados i Lievar un oo mentanosanef | e5PeGles que slcten o cumplimiento 4 |, oty entrega a Beneficiarios Formato de
derivado. i Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, a obligacién.
(Jonde se registe &l movimiento do 1os Alimentos de Allo valor Nlicional 10s sados.y|/2Mlo establecido por el ICB. donde se regisire o movimiento de os Aimentos traslados.
g e Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables de su reciboy
las personas responsables de su recibo y distribucion. 2
distribucion.
i Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se La EAS llevara un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, Durante el periodo no se presentaron
> ) o alertas, inconvenientes, o situaciones, § "
39 |registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las donde se registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nuticional, los sl e o bl d6 Formato Control de Inventario 0%
personas responsables de su recibo y distribucion. saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion. P a o collgactn P
Solicitar a cada Unidad de Senvicio un informe mensual sobre el movimiento del La EAS solicitaré a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el
© " Durante el periodo no se presentaron
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, movimiento del Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las 1.Formato Control de Inventario
alertas, inconvenientes, o situaciones,
40 |suministradas y el saldo; este informe se entregaré preferiblemente en medio cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara Reporte de saldos 0%
i " especiales que afecten el cumplimiento de >
[magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de entrega correspondiente los  preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de o eblomeion 3.Informe de gestion por punto
10 primeros dias de cada mes. entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes. 9
 Transportar s Almentos de Al Valor Nutricional a as Unidades Ejecutoras, en |2 EAS transportara los Alimentos e Alto Valor Nutricional a as Unidades Durante el periodo no se presentaron | 1.Solicitud al supervisor del cambio del punto
b v . e Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las condiciones adecuadas segin alertas, inconvenientes, o situaciones, primario, "
41 |veniculos que cumplan con [as condiciones adecuadas segln legisiacion respectiva |iogigiagion respectiva vigente, os cuales deben contar con concepto sanitario especiales que afecten el 2 Registro sanitario del vehiculo de o%
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. leg P 'gente, P P a
favorable. a obligacién. alimentos
. . . . |
1. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla en o La EAS cumplira en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquilla en D””’”'e el periodo no se presentaron
lertas, Acta de asociados al adecuado uso
42 |concemiente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto |lo concerniente al manejo, recepcién, custodia y distribucion de los Alimentos de 0%
espociaes que afcton o umplmient do y manejo del AAVN
Valor Nutricional. Alto Valor Nutricional.
a obligacién.
Durante el periodo no se presentaron
43 | Realizar el control social para el adecuiado uso de los Alimentos de Alto Valor La EAS realizaré el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto alertas, inconvenientes, o situaciones, | Formato de actividades de control social de AAVN o
Nutricional. Valor Nutricional. especiales que afecten el @nexo 6).
a obligacién.
n. Asistr alas capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de |La EAS asistira a las capacitaciones, mesas pibiicas, rendicién de cuentas o Durante el periodo no e presentaron
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. o. Utiizar los audiencias de veeduria ciudadana alas cuales se le convoque por parte del ICBF. P Le
! . . ° alertas, inconvenientes, o situaciones, "
44 |Alimentos de Alto Valor Nutricional inicamente para cumplir a cabalidad el objeto el |o. Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a sl e cmplimionts g | Registro de asistencia a eventos convocados 0%
contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos  |cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, P a Pl
° a obligacién.
establecidos por el ICBF. normas y procedimientos establecidos por el ICBF.
o. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad |La EAS utiizaré los Alimentos de Alto Valor Nutricional énicamente para cumplira |  Durante el periodo no se presentaron
@ e par alertas, inconvenientes, o situaciones, "
45 el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y cosaband el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, ineamientos, [ | SeTe MeOTEHANCS. © STACONES: Formato de visitas de supervision. 0%
procedimientos establecidos por el ICBF. Inormas y procedimientos establecidos por el ICBF. P a 2 colgpatn P
p. Contar con un punto exclusivo para el aimacenamiento el Alimento de Alto Valor |La EAS cuenta con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de
Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquillay el |Alto Valor Nutticional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distiito de
ICBF, ¢l cual debera cumplir con los requisitos para ser habiltado dentro de los Barranquillay el ICBF, el cual debera cumpiir con los requisitos para ser habilitado
mismos tiempos definidos para las Unidades de Servicios, de acuerdo con lo siguiente: |dentro de los mismos tiempos definidos para las Unidades de Servicios, de Durante el periodo no se presentaron
46 |1 Sitiocerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan Ia ventiacin e impidanla  [acuerdo con lo siguisnte: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puerlas que alertas, inconvenientes, o situaciones, 1.Acta de habilitacion de punto primario. o
entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. i)  |permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales. i) Pisos | especiales que afecten el cumplimiento de 2.Visitas de supervision AAVN g
Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de [nivelados y en buen estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida la obligacién.
pisos provistos de rejilas y sifones para permitir el lavado. iv) Cubierta y muros en buen el ingreso de animales. ii) Drenajes de pisos provistos de refilas y sifones para
estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de permitic el lavado. iv) Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento
fitraciones y humedades. lque impidan el ingreso de agua y estén libres de fitraciones y humedades.
Durante el periodo no se presentaron
47 |V Acatarlos compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo ala La EAS acatara los compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo ala |  alertas, inconvenientes, o situaciones, Vietas do supendsion AAVN o
supervision. supenvision. especiales que afecten el cumplimiento de
Ia obligacién.
4. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad |La EAS velaré porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
por sabor, el namero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor  [cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de | Durante el periodo no se presentaron 1.Acta de compromiso del AAVN
48 |Nutricional que reciben coincidan con la informacién registrada en la respectiva acta de |Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacion registrada en la alertas, inconvenientes, o situaciones, o

entrega que deberd fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la
cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas
existan.

respectiva acta de entrega que debera fimarse para evidenciar el recibo a
satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades en el evento que las mismas existan.

especiales que afecten el cumplimiento de
la obligacion.

2. Formato control de inventario Formato de
traslados.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

r. Informar oportunamente (como maximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando
luna Unidad de senvicio ylo punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto

La EAS informara oportunamente (como méximo el dfa 10 de cada mes) al
IDISTRITO, cuando una Unidad de servicio y/o punto de entrega cuente con saldos

Durante el periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones

o s, Reporte de saldos y reservas. Formato de o
Valor Nutricional, para que posteriormente el distito pueda reporlar al ICBF, y este  |de Alimentos de Alto Valor Nutticional, para que posteriormente el distito pueda | especiales que afecten el cumplimiento de traslay
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes la obligacion.
La EAS controlara y vigilara que los responsables de sus puntos de entrega: i)
5. Controlar y viger que I0s responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar
tacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras |sean las primeras en salir”. ii) Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto
Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nulricional alas  |Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que haran uso de la
Unidades Ejecutoras ylo usuarios que haran uso de la misma, para evitar su deterioro. |misma, para evitar su deterioro. ii) Diligencien oportunamente los formatos del
i) Diljgencien oportunamente los formatos del ICBF-: Enlrega a Unidades Ejecutoras, |ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Contolde nventarios | o oo srsanarn | Formato control de inventario
[Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega y el operador n los puntos de entrega y el operador garantizara egistre mensualmente P tademdiantinm 2 Formats onignd Ejsentorn
50 |garentizara que se egistre mensuaimente el movimiento de los Almentos de Alto Valor el movimiento de los Almentos de Alo Valor Nutricional cantidades reciidas, | 472 Ineonvenionies, o studeines, A gmeir i 0%
INutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar |suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a Py A Fortmatn acia de vt ae SupanISAN anero 57"
entregas de producto a unidades ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se  [unidades y/o usuarios no participantes de la modaldad. v) Se abstengan de recibi
abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el actade  |los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro
onega oo desinatar, sao on 0 csos debidmen auarzados por fICB. ) destnatar savo o 03 caso deidaments atorizados por o ICBF. ) So
Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer |abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general disponer
i€ os Almantos de Al Vaor Nutiiona en form ierents a a autorzada po o IGBF.de los Almentos do Ao Valer Nuticnl en forma dierene a i utorzads por 6
ICBF.
t. Debera cumplir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), segin |La EAS Debera cumplir con las raciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), ;:r";z‘f:;‘i’g:"z::z‘;T::C’::;’z: | Formato do entrega a Benefiarios
51 grupo etario y modalidad. u. garantizar condiciones de higiene y los estandares de segtin grupo etario y modalidad. u. garantizar condiciones de higiene y los comariaes un siesten o complmionte de |2 Formato st de vidta 4t Supervdon -Anexo 57" 0%
calidad exigidos para ol aimacenamiento del AVVN. esténdares de calidad exigidos para el almacenamiento del AVVN. o ettacion
1 Consinarncueta stz or ol Do o v dolaBienetar, riendo L EAS consgradenlacontsuorzadeprd D, ol v ce o Duranto o periodo 10 5o prsentron 1.Acta de Destruccion de AAVN.
@ en cuenta el precio del kilogramo del del ICBF, ndo en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado alertas, inconvenientes, o situat o
Cuando se presenten vencimienios o e generen averiss por mal amacenamienio o | |seqtn ndicaciones dal ICBE. cubn o6 presenten vencmiontos oo ganeren | especiles Que afectan o cumplimiento de | 2.Correo leciénico de ntficacion con su
redistribucion de producto. averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto. la obligacion. respectivo soporte de consignacion de pago.
e una de as ias do apoyo e | |La EAS implementara cada una de las orientaciones y guias de apoyo en o Durante el periodo no se presentaron
concerniente al almacenamiento, preparacion y suministro de los Alimentos de Alto alertas, inconvenientes, o situaciones, Actas de formaciones realizadas al Talento
53 |aimacenamionto, prepracin y suminio de os Almortos gs Ao Valor Nurteons 0%
cnon ot ot o B o ol aren g6l comvenio igomts Valor Nutrional, ntregados por o Dt de Baranguil on ol marcocol especiales que afecten el cumplimiento de Hum,
convenio vigent la obligacion.
Durante ef periodo no se presentaron Certificacién de aptitud ocupacional para la
. La EAS certifica el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alertas, inconvenientes, o situaciones,
54 [x Certfcar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. manipulacion de alimentos del personal a cargo 100%
alimentos. ‘especiales que a(ecten el cumplimiento de "
obligacion. del servicio de alimentacion.
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos |La EAS redistribuira por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los ;:;:’:‘f:;mﬁ:ﬂz::z‘;T::C’::;’z: 1 Reporte do Saldos
55 de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las [Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega d comarioes un sieston o complmionte de o o Traainde 0%
que imparta el Distrito y el ICBF. acuerdo con las indicaciones que imparta el Distrto y el ICBF. o ettacion
32. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ylo La EAS atendera con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF Durante el periodo no se presentaron
55 |ntenentoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor y/o nterventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto aeras, nconvenientes, OSIUACONES, [ Lo Aneo 57 100%
[Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada una |Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita que para e ol
corresponda. cada una corresponda Ia obligacion.
33. Realizar las jornadas de reflexion pedagdgica, tal como lo estipula el Manual La EAS realizara las jornadas de reflexion pedagdgica, tal como lo estipula el aDI::‘:r:E el periodo no se presentaron 1.Cr de reflexion pedagogia
57 [Operativo vigente y aportar os soportes de realizacion en los términos definidos por el [Manual Operativo vigente y aportar los soportes de realizacion en los términos ! ; 0%
P otniaos por ol istte especiales que afecten el cumplimiento de 2 Acta de reflexion pedagdgica
Ia obligacion.
34. En caso dado se presente novedades ylo circunstancias que afecten la prestacion |La EAS informara en caso de que presente novedades /o circunstancias que Széii‘ffé;iﬁ:n?::iZT::;;?’EQ
58 [del servicio a los usuarios, deberd ser nolificado inmediatamene al supervisor del afecten Ia prestacion del servicio a los usuarios, debera ser nolificado e o' .| Registro e novedades y planes de accén. 100%
contrato sobre la situacion. inmediatamente al supervisor del contrato sobre la situacion. N
la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron
o 35. La EAS debera realizar oportuna gestion y seguimiento a las atenciones priorizadas |La EAS realizara oportuna gestion y seguimiento a las atenciones priorizadas de alertas, nconvenientes, 0 SIUGCONGS. |00 o o CenTAME 100%
de cada uno de los usuarios. cada uno de los usuarios. especiales que afecten el cumplimiento de
la obligacion.
. La EAS atendera oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que. Durante el periodo no se presentaron
36. Atender oportunamente en los términos de la ey los requerimientos que el Distito
60 realice, especiamente para dar respuesta a los organismos de control del Estadoy % D1outo realice, especiamente para dar respuesta a los organismos de control del | _ alertas, inconvenientes, o situaciones, | ¢y, acta de visita de supervision *Anexo 57 100%
novedades presentadas en las visitas realizadas por a interventoria /o ol ICBF. Estadoy novedades presentadas en las visitas realizadas por fa yoel el
CBF. Ia obligacion.
Durante el periodo no se presentaron
al 37. Cumplir cabalmente los manuales y lineamientos el ICBF para la operacién de la |La EAS cumple cabalmente los manuales y lineamientos del ICBF parala alertas, inconvenientes, o situaciones, forme t6 S 100%
correspondiente modalidad. operacion de la correspondiente modalidad. especiales que afecten el
la obligacion.
Durante el periodo no se Dlesemawn
@ 8. Garantizar la disponibilidad de la informacion que soporta la ejecucion de la La EAS garantiza la disponibilidad de la informacion que soporta la ejecucién de la | alertas, inconvenientes, o situat Respusstas a soltudes de informacion 100%
contratacion derivada. contratacion derivada espociles Que fecton o cumplmiento de
la obligacion.
39, Garantizar la articulacion requerida para que el ICBF realice el seguimiento técnico, |La EAS garantiza la articulacion requerida para que el ICBF realice el seguimiento 3:;:’;‘2‘:;;1‘:“";’"?;‘:2':fj:c"l':"’;’: Respuestas a solicitudes de informacion y
63 administrativo y financiero a la prestacion del servicio realizada en las Unidades del técnico, administrativo y financiero a la prestacion del servicio realizada en las 9 N § soportes de entrega o envié de documentacion 100%
Senicio. Unidades del Servici. especiales que afecten el cumplimiento de solicitada en visita.
Ia obligacion.
Durame el periodo no se presentaron
40. Cumplir con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. Especificaciones del lLa EAS Cumple con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. o
84 Objeto Contractual de los estudios previos. del Objeto Contractual de los estudios previos. espec\ales que afecten el cumplimiento de | CUTPiMmiento de todas las actividades dispuestas 100%
la obligacion.
X La EAS realiza las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento |  Durante el periodo no se presentaron
41. Realizar las demés actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del
65 oo oo ot e o e e s onme oo T ool e biet del contrato siempre con abservancia de as disposiciones legales slta,inconvaietes o siuacinos Guando se requiera alguna solictud general 1o0%
de los manuales, lineamientos, guias y demés estipulaciones aplicables. aplicables y de los manuales, guias y demés e urante ejecucion
aplicables. o blgacion.
2.2.2 OBl ConTah
ALERTAS, INCONVENIENTES O
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA 'SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
e OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEDEVERICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
27. Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios |La EAS realiza todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos
para brindar a os usuarios ptimas condiciones de infraestruciura segdn los necesarios para brindar a los usuarios optimas condiciones de infraestructura Durante el periodo no se presentaron
o estandares de calidad exigidos por el ICBF que les permitan desarrollarse en seguin los estandares de calidad exigidos por el ICBF que les permitan alertas, inconvenientes, o situaciones, | Planes de mejora, visitas de supervision y actas 100%
ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. El equipo de desarmolarse en ambientes que garanticen su seguridad y les brinden proteccion. | especiales que afecten el cumplimiento de de habiltaciones.
supervision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual debera ser acatado El equipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo lo cual deberé ser la obligacion.
cumpliendo los términos estipulados. acatado cumpliendo los términos estipulados.
223. lig con las acciones de salud y nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA 'SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
e OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA EUENIEDEVERICATION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
Formato de reporte de presuntos hechos de
violencia, accidente y/o fallecimiento.
13. Activar la ruta integral de: de de , casos de  |La EAS activa oportunamente la ruta integral de: restablecimiento de derechos, - Formato Registro de Novedades.
rlnutcion, aranta dsdeechos n sod,wlneracan o derschos asociadasa |casos de mainulricion, garantia de derechos en salud, vuineracion de derechos Durante o periodo no se presentaron - Formato acciones de acompanamiento
violencia y e al riesgo social establecida en el Manual Operativo vigente y asociadas a violencia y exposicion al riesgo social establecida en el Manual e anionton. & toomon. - Informe Tipo Bitacora.
67 Jonwior f Inormacion soports e Ias acciones realizadas l Disric en los terminos [Operativo vigente y enr a iormacion saport d s acciones realzads o et o oo do. | - Formato Visita Domiciaria (Cuando aplique), 100%
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios de Distrito en los términos establecidos y a través de los canales definidos, o cblgacion. rmato de acompafiamiento psicosocial,
calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar las acciones. cumpliendo con los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so - ~Certficado de NO ocurrencia de hechos de
administrativas pertinentes. pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes. violencia,
~Soportes de acuerdo al memorando de presuntos
hechos de violencia sexual y/o fallecimiento.
14. Realizar valoracion y seguimiento nuticional de los usuarios atendidos, reportando |La EAS realiza valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, Durante el periodo no se presentaron
S | mensualmente los resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y reportando mensualmente los resultados, avances y novedades presentadas en los | alertas, inconvenientes, o situaciones, Formato de captura de Datos antropométricas 100%
sistemas que el Distito indique. Lo anterior, de acuerdo con los lineamientos y formatos y sistemas que el Distito indique. Lo anterior, de acuerdo con los especiales que afecten el cumplimiento de - Anex0 9,2
condiciones aplicables segan la prestacion del servicio. lineamientos y condiciones aplicables segtin la prestacion del servicio. la obligacion.
15. Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito y. a EAS participara en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el 3:;:’;“3‘:6';'1‘:‘::""‘;’:2Fs"‘fj:;':"';’: 1. Formato de ‘V‘:“s‘zzanﬁi“g:a‘ﬂz'a evolucién
6 [cumpi los Solictudes y que de estas [Distrito y cumplir con los soliitudes y . > o | 2. Formato ey e o N 2. imiento e 0%
se desprendan. que de estas se desprendan. P ¥ seg
o blgacion. casos con malnutricion
25. Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Senico parala |La EAS establece un espacio denro de cada una de las Unidades de Serviclo para | o v oo
implementacicn y gestion d la linea técnica *Huerlas caseras o familiares” como forma i implementacion y gestién de la linea técnica *Huertas caseras o familiares™ como | 2ef80'€ *{ PEOCE 10 5° PIE8er &) e o s o o ooy
70 [de promocion de la seguridad aimentaria y nutricional, cuando aplique segin las forma de promocian de la seguridad alimentaria y nutricional, cuando aplique ot oot o 100%
condiciones de la prestacién del servicio y animar a las familias de los usuarios para |segun las condiciones de la prestacion del servicio y animar a las familias de los o cblgacien. 2 nforme de talleres a amilas y th
que conformen la huerta casera en el entomo hogar. usuarios para que conformen la huerta casera en el entomo hogar.
29. Soportar las acciones adelantadas con los pades, cuidadores y entidades La EAS soportara a5 acciones adelantadias con os padres, cuidadores yenfidades | o o oo oo irecontoron Informe de actividades de promocion y
prestadoras de salud para lograr la afiacidn al Sistema General de Seguridad Social en [prestadoras de salud para lograr Ia afilacién al Sistema General de Seguridad 0 o 50 Presemaron mantenimiento de la salud orientada a las
7 Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segin la |Social en Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se g J d atenciones priorizadas (aseguramiento, 0%

etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el
[Manual operativo vigente.

requieren segn la etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las
disposiciones contempladas en el Manual operativo vigente.

‘especiales que afecten el cumplimiento de
a obligacién.

vacunacion y valoracion integral en salud y control
prenatal)




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

30. Suministrar al supervisor del contrato los datos el punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre

La EAS suministrara al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o
puntos primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor
Nutricional (nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion,

Durante el periodo no se presentaron

Acta d los datos solicitados en

alertas,

72 |del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, : ponea . 100%
° " teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi especiales que afecten el cumplimiento de el presente convenio.
nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar de manera inmediata s
” imismo, informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacién Ia obligacién.
si ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto de entrega primario.
relativa al punto de entrega primaric.
224 on el proceso
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
33. Realizar las jornadas de reflexion pedagégica, tal como lo estipula el Manual La EAS realizar4 las jomadas de reflexién pedagdgica, tal como lo estipula el Durante el periodo no se presentaron . 5
" ostp o i alertas, 1.0 de reflexion pedagogia "
73 |Operativo vigente y aportar los soportes de realizacion en los términos definidos por el [ Manual Operativo vigente y aportar los soportes de realizacion en los téminos . s 0%
especiales que afecten el cumplimiento de 2.Acta de reflexion pedagdgica
Distit. definidos por el Distiit.
Ia obligacion.
2250 Con Ia comunidad y 1
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
‘Durane f periodo no s presertaron
74 |7 Conformar a Red de Padres y desarmolar procesos de formacidn para la promocién [La EAS conforma la Red de Padres y desarrolar procesos de formacin para la c 6n red de padres 100%
del desarrollo integral de la Primera Infancia. promocion del desarrollo integral de la Primera Infancia. especmles que afecten el cumplimiento de Actas de encuentros red e padres g
a obligacién.
8. Animar la participacion de padres ylo cuidadores en los procesos de formacion y 2 EAS anima 2 participacin de padres yio cuidadores en los procesos de Durante el periodo no se presentaron
, ) 2 rmacion y acompaniamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista debera Soporte de convocatoria
acompanamiento familiar ademas de lo anterior, el contratista debera crear altemativas alertas, inconvenientes, o situaciones, "
75 i d crear alternativas para que la informacion de las teméticas tratadas llegue alos Soporte de estrategia desarrollada con famil 100%
para que la informaci6n de las teméticas tratadas llegue a los padres en caso dado que especiales que afecten el cumplimiento de
padres en caso dado que estos no participen de los mismos y presentar soportes al Asistentes
estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrito. et Ia obligacién.
26, con el registroy. T6n de i
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
23. Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los  |La EAS mantiene bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, | Durante el periodo no se presentaron
76 [cuales son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso e ser los cuales son documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser alertas, inconvenientes, o situaciones, RAM fisicos y digitales entregados al area de 100%
requeridos; todo en concordancia con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de |requeridos; todo en concordancia con a politica de manejo de datos y el Acuerdo | especiales que afecten el cumplimiento de | cobertura, los primeros 5 dias del mes posterior. o
confidencialidad suscrito. e confidencialidad suscrito la obligacién.
5 Realizar el eporte y/o Teqistio y analis's G Ta miommacion Taprestacion
el servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacion Cuéntame ylo los
Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica en el Manual Operativo
en su version vigente y bajo los siguientes parametros: a. Reportar el 100% de las
unidades de senvicio incluyendo: Nombre de la UDS, direccién exacta, teléfono, datos
de georreferenciacion, responsable de Ia unidad de servicio y reporte de dotacion de
materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, sila
hubiese. b. Realizar el registro el 100% de I informacion de usuarios atendidos y
novedades presentadas en la atencion y aquelas relacionadas con vinculacién o
desvinculacion de usuarios. c. Realizar el registro del 100% de la informacion de
seguimiento nuticonal de los ususrios atendidos. d. Realizar e regisro y acualizacén | , & xc caiza of reporte io registroy andlisis de a informacién resultante de la
de la informacién de las atenciones de los usuarios de primera infancia. e. Registrar y ; A Durante el periodo no se presentaron
s : prestacion del senvicio de la atencién integral, en el Sistema de Informacion s . .
actualizar permanentemente la informacién relacionada con vinculacion o > alertas, inconvenientes, o situaciones, | Notificacion a cada EAS via correo electrénico: ,
7 . S (Cuéntame ylo los Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de 0 100%
desvinculacion del total talento humano, (para el registro de la informacion se S especiales que afecten el cumplimiento de Andlisis y seguimiento CUENTAME
" veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica
atendersn las indicaciones dadas por el ICBF). f. Registrar y actualizar o Ia obligacién.
: act en el Manual Operativo en su version vigente.
permanentemente la informacién de los procesos de formacion impartidos a padres ylo
cuidadores de nifios y nifas. g. Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacion
de los procesos de formacién impartidos a talento humano. h. Atender las indicaciones
impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquila al finalizar la ejecucion contractual,
respecto de la desvinculacion del sistema de informacin de los usuarios, unidades de
senvicio y talento humano, o cuando la atencion as lo requiera de acuerdo con el RAM.
. Para el seguimiento ala atencion de las ninas y nifios, la EAS debera diligenciar
diariamente el Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema d
informacion Cuéntame, o el medio que establezca el ICBF; los usuarios reportados en
el RAM deben ser los mismos que estan registrados en el sistema de informacion
(Cuéntame, en caso de no ser los mismos, la EAS debe contar con evidencias para la
sidn da' & de loe dat
2270 cona
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
. |
16. Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision La EAS subsanara las no conformidades encontradas en el ejercicio de la D””’"s“":w"ni";‘::ﬂ::i‘;’fse"'a"’" Evidencias sobre acciones que logren subsanar
78 |ejercida por el supervisor del contrato ylo su equipo de apoyo, en los términos supenvision ejercida por el supervisor del contrato ylo su equipo de apoyo, en los ylo mitigar la causa de las novedades 0%
! " e especiales que afecten el cumplimiento de
senalados. términos sefialados. presentadas en la visita.
a obligacién.
Durante el periodo no se presentaron | ¢ jenjag sopre acciones que logren subsanar
17. El contratista deberd cooperar con la supenvision realizada por el ICBF y faciltar sus |La EAS suministra a la supenvision realizada por el ICBF y faciltar sus actividad alertas, gue log "
79 ylo mitigar a causa de las novedades 0%
actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos vigentes. |de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos vigentes. especiales que afecten el cumplimiento de T o
la obligacién.
21. Informar de manera inmediata a través del correo electronico establecido al a EAS informaré de manera inmediata a través del correo electronico establecido |  Drante el periodo no se presentaron 1:Notificacion formal al supervisor sobre fa
| alertas, inconvenientes, o situaciones, novedad presentada. "
80 |supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del  [al supervisor del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion 0%
ot P especiales que afecten el cumplimiento de | 2.Adjunto Registro de novedades y planes de
la obligacién. accion
34. En caso dado se presente novedades ylo circunstancias que afecten la prestacion  |La EAS informara en caso dado se presente novedades ylo circunstancias que Durante el periodo no se p’ese"‘a"’"
. : > alertas, inconvenientes, o situa i "
81 |del senvicio alos usuarios, deberd ser notificado inmediatamente al supervisor del afecten la prestacion del servicio a los usuarios, deberd ser notificado Registro de novedades y planes de accion. 0%
i > espociles Que fecton o cumplmlento de
contrato sobre la situacion. inmediatamente al supervisor del contrato sobre la situacion.
a obligacién.
228. conla i6n de recursos
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACIO!
17.Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacién por parte del supenvisor del |2 oA Feinvertird los recursos inejecutados, previa aprobacién por parte del Durante el periodo no se presentaron .
. i supenvisor del contrato. La aprobacion de la propuesta de reinversion, estard sujeta Presentar propuesta de reinversion de
contrato. La aprobacion e la propuesta de reinversion, estard sujeta a lo contemplado alertas, inconvenientes, o situaciones, : "
82 a lo contemplado en el Manual Operativo vigente de la modalidad y | inejecuciones financiera y técnica en caso de 0%
en el Manual Operativo vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de i ¢ especiales que afecten el cumplimiento de
. ! imemorandos orientadores de atencién expedidos por ICBF, segin las indicaciones A contar con las mismas.
atencion expedidos por ICBF, segin las indicaciones del Distrito de Barranquilla. Ia obligacién.
del Distrito de Barranquilla
Durante el periodo no se presentaron
g3 |18 Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de  [La EAS reintegrara los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el | alertas, Volante de reintegro de los o
ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesaro. plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere necesario. especiales que afecten el cumplimiento de |recursos no elecutados en el caso que se presente. g
Ia obligacién.
Durante el periodo no se presentaron
3. Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del La EAS dispone de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos | alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
84 Certificacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato. del presente contrato. especiales que afecten el cumplimiento de
a obligacién.
4. La EAS reportard los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las  |La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las Durante el periodo no se presentaron
redistribuciones, a que hubiese lugar, debern ser aprobados en Comité Técnico redistribuciones, a que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité Técnico | alertas, inconvenientes, o situaciones, s "
85 Propuesta de redistribucion de ahorros. 0%
(Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual operativo |Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual especiales que afecten el cumplimiento de
vigente de la modalidad operativo vigente de la modalidad. la obligacién.
5. El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios piblicos,  (La EAS realiza oportunamente los pagos a proveedores, servicios piiblicos, ‘Durane fperiodo no s presertaron
g6 |amiendo,impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En efercicio de la supenvision, el [arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supervisicn, 3 Presentar soportes d , servicios 100%
Distito podra solicitar los soportes necesarios para acrediter el cumplimiento de esta el Distrito podra solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de especmles que afecten el cumplimiento de pblicos y arriendo
obligacion esta obligacion a obligacién.
6. El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por |La EAS soporta mediante documentos y/o la informacién requerida por el Durante el periodo no se presentaron Presentar soportes de pagos a proveedores por
e alertas, inconvenientes, o situaciones,
87 |el supenisor del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de  [supervisor del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de cada uno de los rubros estipulados en la canasta 100%
especiales que afecten el cumplimiento de
senvicio de la modalidad atendida. senvicio de la modalidad atendida. ) de referencia.
Ia obligacién.
225 Gon el talento humano
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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

1. Para la vinculacién del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 "Régimen Inhabilidades a

La EAS vincula al Talento Humano dando cumplimiento con lo es«ab\ecndo enla
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de

Duranle el periodo no se presentaron

1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades
por delitos sexuales de todo el personal que opera
ypresin ol senvclo da forma clrectay habial 2

de consulta de delitos sexuales de

885l quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” 0 la  |Inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexvates cometidos espec\ales que afecten el cumplimiento de ‘“"“ el personal que opera y presta el servicio de 100%
Inorma que lo adicione, modifique o sustituya. contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya. a obligacion. forma directa y habitual. 3. Certficacion del
representante Legal, donde acredita que el total
el talento humano se encuentra consultado y con
el certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
12. Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes  |La EAS solicita y conserva autorizaciones emitidas por las personas cuyos
s0n objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de s0n objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del 1. Autorizaciones de consultas de inhabilidades
eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos Distrito en caso de eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de por delitos sexuales de todo el personal que opera
sexuales contra nifas, nifios y adolescentes se deberd realizar al momento previo ala  [inhabilidades por delitos sexuales contra niias, nifios y adolescentes se debera Durrio i o rsatacn ypresta o senico deforma recta y habitual. 2.
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en realizar al momento previo a la seleccion de su personal y cuando se realicen o e consulta de delitos sexuales de
89 |cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, cambios al mismo originados en cualquier dlase de noveda laboral o conractual |  SSLER P ERERIER 0 SIUERONE, e personal que opera y presta el servicio de 100%
contrataciones, reemplazos, entre ofras); y en todos los casos se actualizard con (terminaciones, despidos, contrataciones, reemplazos, entre ofras); y en todos los recta y habitual. 3. Certificacion del
posterioridad al inicio de la relacién contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro casos se actualizaré con posterioridad al inicio de la relacin contractual, laboral o fa obligacion. representante Legal, donde acredita que el total
Imeses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS debera acreditar mediante documento |reglamentaria cada cualro meses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deberd el talento humano se encuentra consultado y con
susciito por el representante legal, que el total del telento humano cuenta con el acreditar mediante documento suscrito por el representante legal, que el total del el certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
certficado de inhabilidades por delitos sexuales, talento con el certficado de por delitos sexuales.
9. El contratista deber vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para |La EAS vincula de manera formal y oportuna el personal requerido para la
la ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distito de Barranquila y lo ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y Io
contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y as leyes contemplado en el Manual Técnico Operativo vigente de la modalidad y as leyes
vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el talento humano. En vigentes que regulen el tipo de contratacin que aplique con el talento humano. En
S0 de requerir contratar un perfl optativo ylo perfil 2, antes de realizar cualquier caso de requerir contratar un perfl optativo yio perfi 2, antes de realizar cualquier Bural oo s e
contratacion la EAS debera realizar solicitud respectiva para la aprobacion por parte del |contratacion la EAS deberd realizar solcitud respectiva para la aprobacion por iahdiniustiad o Solcfud da reviién d petias cptathos yio
90 |Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el parte del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el 100%
conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF. PARAGRAFO: |perfil conforme lo sefialado en el Manual Técnico Operativo vigente del ICBF. esp“”"es e sectend cumpminto e perfles dos. (Anexo 3)
En lo referido al profesional de arte y cultura segin el enfoque territorial se requiere dar |PARAGRAFO: En lo referido al profesional de arte y cultura segun el enfogue. la obligacién.
cumplimiento a o establecido en los procesos de seleccion, contratacion e induccién  teritoral se requiere dar cumplimiento a lo establecido en los procesos de
establecidos en el Manual Operativo vigente de la modalidad. Asi mismo el profesional |seleccién, contratacion e induccion establecidos en el Manual Operativo vigente de
de arte y cultura debera estar vinculado en la unidad de servicio a parir del inicio de la la modalidad. Asi mismo el profesional de arte y cultura deberd estar vinculado en
atencion la unidad de senvicio a partr del inicio de la atencion.
10. El contratista deberé acreditar el cumplimiento del pago de némina y seguridad  |La EAS acredita el cumplimiento del pago de némina y sequridad social del talento
social del talento humano vinculado al sevicio. Al momento de desvinculacion de umano vnculadoal servis. Al mamento de desnculasio do tlent humano, of | Durante o prado no 5o presentaron
g9 |t@lento humano, el contratista debera allegar os soportes establecidos por a ey para la |contratista debera allegar s soportes establecidos por [a ley para la terminacion alertas, inconvenientes, o situa Soportes de pago de seguridad social y 100%
teminacian gl cantrto soginla modaldad do acontratacen, et slos (enunci, el coniralo segin fa mataidad do a contatacian, i los (enunci espociles Que fecton o cumplmiento de paraiscales
sociales, soporte del SISTEMA liquidaciones de prestaciones sociales, soporte de desvinculacion del SISTEMA a obligacién.
CUENTAME) (CUENTAWE).
2210, Gon fa dotacién adquirida o recibida por la EAS para el desarrollo del presente contrato
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
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92 |21. OBLIGACIONES REFERIDAS A LA DOTACION:
21.1.1 Asumir la responsabilidad en caso e deterioro de o bienes muebles. La EAS asume la responsabilidad en caso de deterioro e los bienes muebles 3:;:’:?:;1’;‘?:""‘;’:2':fj:g':"';’: Reporte de novedades presentadas en los
93 |devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no copeciaes ub afecten o omplmionto de | efementos categorizados por deteroros para 100%
autorizado por el Distrito-ICBF. autorizado por el Distrito-ICBF. posibles bajas
Ia obligacién.
21.1.2 Garantizar Ia conservacién de los bienes muebles entregados por el Distrito- |-2.CAS garantiza la conservacién de los bienes muebles entregados por el Distrto- | 1y 1 o) periado no se presentaron
g . ICBF y los adquiridos con recursos propios de la ejecucion del contrato, los cuales s
94 |ICBF ylos adquirdos con recursos propios de laejecucion del contralo, los cuales | 2o 22 SCHIES SR SRR ORCR 8 8 SRR S SR 0 8 alertas, inconvenientes, o situaciones, | Acta de jomada de limpieza y desinfeccion a los 100%
deberd garaniizar la lmpieza, desinfeccién o nocuidad de los elementos de dotacien (o BFUE0 B8 8 PBICHS: SRR EC S HOICRE SR SRS SR | especiaes que afecten el cumplimiento de | elementos de dolacién oforgados para a vigencia
dispuestos para la prestacidn del servicio durante la cjecucion y al finalzar el contrato.  [(2°00 la obligacién.
21.1.3 Garantizar las La EAS garantiza las yio Durante el periodo no se presentaron | 1.Acta ylo informe por parte del técnico de cada
95 |aue se requieran para la conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrto- indispensables que se requieran para la conservacion de los bienes musbles alertas, inconvenientes, o situaciones, elemento reparado. 100%
ICBF dispuestos para la prestacion del servicio y los adquiridos durante la ejecucion del |entregados por el Distrito-ICBF dispuestos para la prestacion del servicio y los especiales que afecten el cumplimiento de 2.Hoja de vida de elemento (aplica
contrato adquiridos durante la ejecucion del contrato. a obligacién. electrodoméstico)
21.1.4 Restituir al Distiito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados y/o La EAS retribuiré al Distrito-ICBF los bienes muebles devolutivos entregados ylo
adquiridos durante la ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion o (adauiridos durante la ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion | Durante el periodo no se presentaron
95 |cuandolas circunstancias asi lo ameriten, salvo que al terminar el contrato los bienes (o cuando las circunstancias asi lo ameriten, salvo que alterminar el contrato los alertas, inconvenientes, o situaciones, | Acta de devolucién de elementos de dotacién, o
hayan cumplido su vida il y no puedan ser utiizados para el servicio de educacion  bienes hayan cumplido su vida itily no puedan ser utiizados para el servicio de | especiales que afecten el cumplimiento de | asignados para la prestacin del servicio,
inicial. En este caso, se procederd conforme con Io establecido en los lineamientos  [educacion inicial. En este caso, se procedera conforme con lo establecido en los a obligacién.
técnicos respectivos dados por el ICBF. lineamientos técnicos respectivos dados por el ICBF
21.1.5 Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y La EAS cjerce la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y s
> adquiridos durante la ejecucion del contrato, evitando que sean afectados. Durante el periodo no se presentaron 1.Acta de visita de inspeccion
adquridos durante acecucion cel contao, evtando e sean afectados por terceros
@ o o oounte custer afostacon a la ianoncia, I EAS debord notca frcero. En caso de ourr culquer fecacién aa tenenca Ia EAS ceberd alertas, inconvenientes, o situaciones, 2.Denuncia formal ante entidades 100%
noificar inmediatamente al supervisor del contrato en un de tres (3) I el 3 Notificacién formal ante el supervisor
nmcltamente 1 supenvisor del contato en n plaso maimo d res (3)ds hébiles ) :
dias s siguientes a f ocumenca del hecho aportando a documentacon Ia obligacién. 4 Evidencias fotograicas.
siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la documentacion requerida. Froauonce
21.1.6 Mantener el inventario de los elementos de dotacion disponibles en cada UDS |La EAS mantiene el inventario de los elementos de dotacion disponibles en cada
actualizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la dotacién entregada  |UDS actualizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la dotacion Durante o periodo o se presentaron
por parte del Distrito-ICBF. Asi mismo, r que, en caso de traslado de la UDS,  [eniregada por parte del Distrito-ICBF. Asi mismo, asegurar que, en caso de aor,
98 |los elementos de dotacion sean transferidos ala nueva unidad en su totalidad, frasiado de a UDS, los elementos de dotacien sean transieridos ala nueva unidad | ( S2C2% T ERERER 2 SUERORE, - inventarios d de dotacion 100%
[mediante acta de entrega, y en presencia del supervisor del Distito y/o su delegado, el e su totalidad, mediante acta de entrega, y en presencia del supervisor del Distito o colgacen.
Representante Legal de la EAS y el delegado por la Regional Atlantico ICBF, cuando |ylo su delegado, el Representante Legal de la EAS y el delegado por la Regional
lique. Atiantico ICBF, cuando aplique.
21.1.7 Cumplir con las orientaciones dadas por el Distrito para la debida vigiancia, ~ |La EAS cumple con las orientaciones dadas por el Distrito para la debida vigilancia, Durame ol prado o o presearon 1:Acta de visita de inspeccién y/o acciones de
o custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los bienes _|custodia, mantenimiento correctivo y preventivo (en caso de que aplique) de los s, inconvenientes, o situa 200 num'ﬂ“a’::;";‘:ﬁ:'znh dades 100%
Imuebles dispuestos para el senvicio durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro  |bienes muebles dispuestos para el servicio durante la ejecucion del contratoy especmles ‘e sfecton o cumplmiento de 3 Notifocion formal ante o Supenisor
de los bienes de carécter devolutivo en optimas condiciones. hacer reintegro de los bienes de caracter devolutivo en 6ptimas condiciones. a obligacién.
4.Evidencias fotograicas.
Durante el periodo no se presentaron | g o4 4o glgmentos de dotacion al finalizar el
400  |211:8 Realizar la devolucion de los elementos entregados o financiados por el ICBF  [La EAS realiza la devolucion de los elementos entregados o financiados por el alertas, inconvenientes, o situaciones, ottt y acts de dond se reacionen os 100%
yio Distrito parala ejecucion del contrato, ICBF ylo Distrito para la ejecucion del contrato. especiales que afecten el cumplimiento de .
) elementos en devolucion.
Ia obligacién.
2. Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las a EAS garantiza que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las Durante el periodo no se presentaron
capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en la capacitaciones, tallres o demés aciiidades que desde el ICBF se seralen, en | [ A8He & PROC0 10 5@ BIRSERRON | Cronograma
101 [relacion con prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifios relacion con prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de g g Actas de capacitacion Cartas de 100%
y nifas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera niios y nifas, segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de especiales que afecten el cumplimiento de articulacion
Infancia o el Supervisor del contrato. [Primera Infancia o el Supervisor del contrato. la obligacion.
Carta de presentacion del profesional de
. L EAS realiza las actividades programadas con el Distrito, de movilizacion social en | Durante el periodo no se presentaron movilizacién social
23. Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilzacion social en °
102 |dosanolo dol senicio QDI son enfoaus st Ao acuerdo con 1 estitegta defnida |desarmollo del senicio ODI con enfoque terriorial, de acuerdo con la estategia alertas, inconvenientes, o situaciones, | Copia del contrato del profesional delegado en 100%
" definida por el Distrto de Barranquilla conforme  las condiciones en la prestacion | especiales que afecten el cumplimiento de movilizacién social
por el Distiito de Barranquilla conforme a las condiciones en la prestacion del servicio. ) "
del servicio. a obligacién. Planeacion de actividades.
Actas de actividades mensuales
4. Cumplir con las indicaciones referidas a la atencion y procedimientos a EAS cumple con las indicaciones referidas a la atencion y procedimientos 3:;:’:?:;1:‘?:""‘;’:2Fs"‘fj:g':"';’: Planeacion me";:"‘c"wcme mensual
103 [administrativos relacionados con el enfoque territoral de acuerdo con las condiciones  [administrativos relacionados con el enfoque terrtorial de acuerdo con las g g ! i 100%
30 1o prestaciin ct borvci oniiones de I prestacion e sarvide especiales que afecten el cumplimiento de | Nota: deben revisar el resto de dreas también les
la obligacién. aplica
25. Cumplir con las indicaciones y la ruta operativa que se establezca por parte del |La EAS cumple con las indicaciones y Ia ruta operativa que se establezca por parte D””’"‘e el periodo no se presentaron Formato de propuesta *fichas.
104 [supenvisor del contrato con relacion al proceso de planeacion, compra, adquisiciony |del supenvisor del contrato con refacion al proceso de planeacion, compra, espemle's e siesten o complmionte ge_|1€cnicas d de dotacion cultural 100%
puesta a disposicin del usuario de la dotacion cultural adquisicin y puesta a disposicion del usuario de la dotacion cultural, 2 cblgacién. “formato de verificacion previa
Durante el periodo no se presentaron
105 |26 Efectuar el seguimiento a la matriz de riesgo estipulada dentro del contrato, con el  [La EAS da a matriz de ipulada dentro del contrato, con el | alertas, inconvenientes, o situaciones, | Asistir a mesas de seguimiento contractual y de 100%
acompaniamiento del Distrito de Barranquilla. acompanamiento del Distrito de Barranquilla. especiales que afecten el cumplimiento de analisis de matiz de riesgos
a obligacién.
Durante el periodo no se presentaron
106 |27 Cumpliry estar a dia con el pago al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales el [La EAS cumple y esta al dia con el pago al Sistema de Seguridad Social y alertas, inconvenientes, o situaciones, Certificado de pago de aportes parafiscales 100%
talento humano durante la ejecucion del contrato. Parafiscales del talento humano durante la ejecucion del contrato. especiales que afecten el cumplimiento de firmado por el revisor fiscal
la obligacién.
Durante el periodo no se presentaron
107 28. EI contratista debe inscribirse en la plataforma SECOP Il La EAS esta inscrita en la plataforma SECOP Il alertas, inconvenientes, o situaciones, Pantallazo de la EAS que es usuario en la 100%
especiales que afecten el cumplimiento de plataforma SECOP
a obligacién.
Durante el periodo no se presentaron
108 |30 Es responsabildad del contratsta cargar los dooumentos requeridos para la La EAS carga los documentos requeridos para la celebracion y ejecucion del alertas, e, desde a . 100%
celebracion y ejecucion del contrato en la plataforma SECOP I contrato en la plataforma SECOP I especiales que afecten el cumplimiento de d
la obligacién.
31. Garantizar Ia acivacion de 1a uta con el in e mejorar f estado numcmnal delos  [La EAS garantiza la activacién de la ruta con el fin de mejorar ol estado nutricional Oficio de remisién "’:z‘:: d“’" el recibido de la
usuarios con d de el ele  |delos usuarios con de ¢ Durante el periodo no se presentaron Registro de Novedades y bitacora
ealzars nclira tambien o desarolls do estatogias péicoeducativas, on Satd. que se e reaizara nclira tambié el desarrolo de estategias psicoeducativas, en | JUBE & PoToco fo S PRI | L Regera e Bowtades Y BIERe,
109 [nutrcion y desarrollo infantil. En los casos en que no exista respuesta oportuna por salud, nutricion y desarrollo infantil. En los casos en que no exista respuest comarioes un sieston o complmionte de pliiciiiantie 100%
parte de la dependencia competente de la activacion de la ruta, el contratista tendr |oportuna por parte de la dependencia competente de la activacion de Ia ruta, el 2 colgaciin. !
que reportar inmediatamente la situacion al Programa e Primera Infancia del Distrito |contratista tendra que reportar inmediatamente la situacion al Programa de Primera . acta de soclalizacien de dlagndstio nuticonl a
de Barranquilla. Infancia del Distrito de Barranquilla
las familias
2271 especiales de Ia EAS referentes a Ia recepcion, Suministro, inventario y custodia de
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
110 [31. El contratista debera realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

2. Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacién de la “distribucion,
cuidado y uso de un Alimento de Alto Vialor Nutricional, desplegando las acciones.

La EAS implementara el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la
[disrbucin, cuicado y uso de un Almento de Ao Valor Nuticanal,desplegando

Durante el periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,

1.Acta de socializacion de indicaciones para la
adecuada Distribucion, cuidado y uso del AAVN

1 ara el recibo, distribucion de la y ra el recibo, almacenamiento, distribucion dela | | 197135 Incomvenientss, o siuaciones, 0%
dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, entrega usuarios, B\enestanna y dejando evidencia en los formatos de entrega, control de inventarios, | ®P" a et 2.Formatos control de inventarios, unidades
conservacién de documentos correspondientes” nirega usuarios, conservacién de documentos correspondientes”. g ejecutoras y entregas a Beneficiarios.

b. Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades |La EAS garantizara el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Durante el periodo no se presentaron
! or Nutrici uS ! Nutriciona alertas, inconvenientes, o situaciones, ) "
112 [de Senvicio, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios parala  |Unidades de Servicio, en el suministro de Ia alimentacion a los nifos y ninas. Formatos de control de actividades 0%
especiales que afecten el cumplimiento de
modalidad de atencién. usuarios para la modalidad de atencion )
Ia obligacion.
. Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutrcional en el [La EAS promueve el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Durante el periodo no se presentaron .
¢ ! alertas, inconvenientes, o situaciones, | Formato de Actividades de control social de AAVN ,
113 [entomo hogar mediante estrategias de comunicacion con los padres y cuidadores de | Nutricional en el enfomo hogar gias de con los 0%
I o n padres y cuidadores (anexo )
los usuarios. padres y cuidadores de los usuarios. )
Ia obligacion.
4. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo @ EAS reciird el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con
Y Pl lo establecido en la normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su Durante el periodo no se presentaron
establecido en Ia normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. e. . !
BT rre o vt o Barmameni e e o conservacion. e. Informar al Distrto de Barranquilla oportunamente sobre las alertas, inconvenientes, o situaciones, Formato de Control e Inventario 0%
dificultades presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF | especiales que afecten el cumplimiento de
o cjocucion de los incamiontos indiados por el ICBF y s que alocen A contdad y c )
ylas que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional Ia obligacion.
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. e
, ]
. Informar al Distrto de Barranquilla oportunamente sobre las dificultades presentadas  |La EAS informar al Distito de Bamanquila oportunamente sobre las difcutades | Drante €l periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,
115 [en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad |presentadas en la ejecucion de los lineamientos indicados por el ICBF y las que Formato de visitas de supervision. 0%
X especiales que afecten el cumplimiento de
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos. afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, | cblgain.
. Responsabilizarse del cuidado del produsto desde el momento en quelo recibe en of [=2 EAS se responsabllzard del cuidado del producto desde el momento en que lo 3:;:?& ncamveniones, o anoacongs, | Actade asociados al adecuado uso

116 P P a recibe en el punto primario de atencion y durante todo el tiempo que g g 0%

punto primario de atencin y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. o y manejo del AAVN
bajo su custodia )
Ia obligacion.
. Durante el periodo no se presentaron
. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades de  |-2 EAS entregard oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las alertas, inconvenientes, o situaciones,
17 unidades de senvicio y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su Formato de entrega a beneficiarios 0%
Servicio y/o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro I especiales que afecten el cumplimiento de
Ia obligacion
h. Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a hi ‘f‘:;':":::s"a"“ﬂ;:s’ ?52‘5?52!3 ;"::3;]2: L‘TZ::{‘(‘;’Q‘;Z;’:;:"ZE?’E "
las Unidades Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de K Y P
cantidad de usuarios programados, en los formatos definidos por el ICBF, estos 1.Formato Unidad Ejecutora
usuirios programados, en [os formatos defindos por el ICBF, estos soportes serdn |27 <29 9° Usudrios programados, on 95 famaios defindos for et |CBF Durante el periodo no se presentaron
lenviados al correo electrénico dispuesto por el Distrito de Barranquilla, mensualmente  |>°P P pe alertas, inconvenientes, o situaciones,

18 o0 dispue Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes 0%
durantelos cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al supenvisor del contralo. g 41 Supenisor del contrato derivados i Llevar un control de inventarios en of | @5Pectales que afecten el cumplimiento de 1, ¢y, 46 niraga a Benefciarios Formato de
derivado. i. Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, @l Supe - la obligacion. reg

0 formato establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los Alimentos traslados
donde se registre el movimiento de los Almentos de Allo Valor Nuticional, s saldos y |[or'at'° #=1oP\eci40 bor e ISBF. doncé se fegiewe el movminio g 105 e
las personas responsables de su recibo y distribucion J ylas p P y
distribucion.
. ]
. Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se La llevara un control de inventarios en el formato establecido por o ICBF, donde se | Durante el periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,
119 |registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutrcional,los saldos y las registre el movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las Formato Control de Inventario 0%
‘ ; rentos d ; especiales que afecten el cumplimiento de
personas responsables de su recibo y distribucion. personas responsables de su recibo y distribucion. 2 cblgecin.
. Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del La EAS solicitara a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el
e ! Durante el periodo no se presentaron
Alimento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, [movimiento del Almento de Alto Valor Nutricional, donde se observen las e o e on 1.Formato Control de Inventario
120 [suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregar : . 2.Reporte de saldos 0%
especiales que afecten el cumplimiento de s
aanétcopo pr d s ridad ds Sk of puno deanrsga comsspondents s referbments s medio magnétco o prs ds s Uridad ds S ol purto de Pk 3.Informe de gestién por punto
10 primeros dias de cada mi nirega comespondiente los 10 primeros dias de cada me g
. Transportarlos Alments de Alto Valor Nuticional a las Unidades Ejecutras, en |2 EAS transportara os Alimentos de Ao Valor Nutricional a las Unidades. Durante el periodo no se presentaron | 1.Solicitud al spensere as cantia e purt
121 |viaion aus complan con lae condiconos adoundns segtm e rospestun |Fleculoras, en vehiculos que cumplan con as condiciones adecuadas segin alertas, inconvenientes, o situaciones, o
legisiacion respectiva vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario especiales que fecton o cumplmiento de | 2 Regisiro saniario del vehculo ansportador de
vigente, los cuales deben contar con concepto sanitario favorable. )
favorable. Ia obligacion. alimentos.
. . . ’ ]
. Cumplir en todo caso con las obligaciones del Distrito de Barranquila en lo La EAS dara cumplimiento en todo caso con las obligaciones del Distrito de D””’”‘e el periodo no se presentaron
S " lertas, Acta de asociados al adecuado uso
122 al manejo, recepcion, custodia y distribucin de los Alimentos de Alto enlo al manejo, recepcidn, custodia y distribucién de los 0%
espociaes que afecton o umplmient do y manejo del AAVN
Valor Nutricional. Alimentos de Alto Valor Nuticional.
Ta obligacion.
Durante el periodo no se presentaron
423 | Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor La EAS realizaré el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto alertas, . | Formato de actividades de control social de AAVN o
Nutricional. Valor Nutricional I o con padres y cuidadores (anexo 6), g
Ia obligacion.
n. Asistir a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicién de cuentas o audiencias de  [La EAS asistia alas capacitaciones, mesas pblicas, rendicion de cuentas o
! ‘ Durante el periodo no se presentaron
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF-. o. Utiizar los audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se e convoque por parte del ICBF. | LWte < Porocd B0 5o PrEserniaron
124 [Aimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del  |o. Utilzar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a : g g Registro de asistencia a eventos convocados 0%
] ¢ especiales que afecten el cumplimiento de
contrato, de conformidad con las directrices, ineamientos, normas y procedimientos  [cabalidad el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, ineamientos, e
establecidos por el ICBF. normas y procedimientos establecidos por el ICBF. igacién.
o. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad  |La E aré los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplira | Durante @ periodo no se presentaron
: nte par: alertas, inconvenientes, o situaciones, ,

125 ol objeto del contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y cosaband el objeto del contrato, de conformidad con las directrices, neamientos, | , 1T I"COEnIenIes, © SWACones. Formato de visitas de supervision 0%
procedimientos establecidos por el ICBF. normas y procedimientos establecidos por el ICBF. P a e Pl
p. Contar con un punto exciusivo para el aimacenamiento del Alimento de Alto Valor  |La EAS cuenta con un punto exclusivo para el almacenamiento del Almento de
Nutricional del Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquillay el [Alto Valor Nutrcional del Convenio Interadministrativo susciito entre el Distrito de
ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser habiltado dentro de los Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con los requisitos para ser habiltado
mismos tiempos defindos para las Unidades de Sevicios, de acuerdo con lo siguiente:  [dentro de los mismos fiempos definidos para fas Unidades de Servicios, de Durante el periodo no se presentaron
i) Sito cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventiiacién e impidan la  [acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas alertas, inconvenientes, o situaciones, 1.Acta de habiliacién de punto primario

126 tanas y puer ¢ ‘ 100%
entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de aseo. i) [permitan Ia ventiiacién e impidan Ia entrada de insectos y otros animales. i Pisos | especiales que afecten el cumplimiento de 2.Visitas de supervision AAVN
Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. ii) Drenajes de  [nivelados y en buen estado de aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida Ia obligacion.
pisos provistos de rejilas y sifones para permitr el lavado. iv) Cubierta y muros en buen  [el ingreso de animales. i) Drenajes de pisos provistos de reflas y sifones para
estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de  [permiti el lavado. iv) Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento
fitraciones y humedades. que impidan el ingreso de agua y estén libres de filraciones y humedades.

Durante el periodo no se presentaron
427 | Acatarlos compromisos pendientes de las vistas del equipo de apoyo a la La ESA acatara os compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo ala |  alertas, inconvenientes, o ituaciones, Visitas do supension ARVN o
supervision. supervision. especiales que afecten el cumplimiento de
Ia obligacion
4. Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad  [La EAS velara porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la
por sabor, el nimero de lote y Ia fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor  [cantidad por sabor, el nimero de lote y a fecha de vencimiento de los Almentos de | Durante el periodo no se presentaron 1.Acta de compromiso del AAVN
[Nutricional que reciben coincidan con la informacién registrada en fa respectiva acta de [Alto Valor Nutricional que reciben coincidan con la informacién registrada en fa alertas, inconvenientes, o situaciones, ,

128 ! > ! 0%
entrega que debera fimarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la [respectiva acta de entrega que deberd firnarse para evidenciar el recibo a especiales que afecten el cumplimiento de | - 2.Formato control de inventario Formato de
cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas  [satisfaccion del producto y en fa cual se debe dejar constancia de las Ia obligacion
existan. inconformidades en el evento que las mismas exstan.

. Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando [La EAS informara oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al Durante el periodo no se presentaron
luna Unidad de servicio /o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto~[DISTRITO, cuando una Unidad de servicio ylo punto de entrega cuente con saldos | alertas, inconvenientes, o situaciones, Reporte de saldos y reservas. Formato de .
129 o 0%
Valor Nutricional, para que posteriommente el distrito pueda reportar al ICBF, yeste  |de Alimentos de Alto Valor Nutricional, para que posteriormente el distrito pueda | especiales que afecten el cumplimiento de traslados.
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. Ia obligacion
L2 EAS conirolara y vigiara que los responsables de sus puntos de entrega: 1)

s. Controlar y vigiar que los responsables de sus puntos de entrega: ) Realicen Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar

rotacion adecuada del producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras [sean las primeras en sali”. i Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto

en Entreguen oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional alas  |Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras ylo usuarios que harén uso e la

Unidades Ejecutoras o usuarios que haran uso de la misma, para eviar su eterioro. ~[misma, para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del

i) Dilgencien oportunamente los formatos del ICBF- Enirega a Unidades Ejeculoras, (ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Controlde Inventarios | o ool oo | Formato control de inventaro

ja a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega y el operador en los puntos de entrega y el operador garantizara que se registre mensualmente P P!
h alertas, inconvenientes, o situaciones, 2,Formato Unidad Ejecutora "

130 |garantizaré que se registre mensuaimente e movimiento de los Almentos de Alto Valor |ol movimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (cantidades recibidas, e o e B e 0 0%
[Nutricional (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar |suministradas y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a P a o bl P 4 Fome ot e ot dge sl anexo 57"
entregas de producto a unidades ylo usuarios no participantes de la modalidad. v) Se  [unidades y/o usuarios no participantes de la modalidad. v) Se abstengan de recibir 9 P
abstengan de recibir los Alimentos de Alto Valor Nuticional, que tenga en el acta de  [los Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta e entrega otro
entrega oiro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi)  [destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se
Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar ylo en general disponer  [abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a a autorizada por el ICBF. [de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el

CBF.
. . ; , ’ |
t. Debers cumpiir con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), segtn  |La EAS daré cumplimiento con las raciones establecidas en el lineamiento (Anexo | Durante el periodo no se presentaron
/ alertas, inconvenientes, o situaciones, 1.Formato de entrega a Beneficiarios
131 |grupo etario y modalidad. u. garantizar condiciones de higiene y los esténdares de  [2), segiin grupo etario y modalidad. u. garantizar condiciones de higiene y los ciar . 0%
: especiales que afecten el cumplimiento de |2.Formato acta de visita de supervision “Anexo 57

calidad exigidos para el almacenamiento del AVVN. esténdares de calidad exigidos para el almacenamiento del AVVN. a cblgaciin.

v Consignar en a cuenta autorizada por e Distro, o valur 013 Blnseiru,ananc (L EAS congrars s cenasltzaca porl Do, f v o2 Durante el periodo no se presentaron 1.Acta de Destruccion de AAVN.

432 |en cuenta el precio del kilogramo del del ICBF, eniendo en cuenta el precio del kilogramo del periodo entregado alertas, inconvenientes, o situaciones, o
Lo se presenten vencimionios o oe generen aveiss por mal aimacenamienio's | |sequn ndicaciones del ICBF  cubn o6 prosenten I o 2.Correo electrénico de nofificacion con su g
redistribucion de producto. averfas por mal almacenamiento o redistribucion de producto. Ia obligacion. respectivo soporte de consignacion de pago.

cada una de las uias de apoyo en o | |La EAS implementara cada una de las orientaciones y guias de apoyo en lo Durante el periodo no se presentaron
vt Poy¢ concerniente al almacenamiento, preparacién y suministro de los Alimentos de Alto | alertas, inconvenientes, o situaciones, Actas de formaciones realizadas al Talento
133 [amacenamienta proparacion y suminsio de ios Almento o A Valor Nuticond ; 0%
oondon ot ) Dot do Baanauiia o ol maren Gol comvenio igente Valor Nutricional, entregados por e Distrito de Barranquilla en e marco del especiales que afecten el cumplimiento de Humano
- convenio vigente. Ia obligacion
Durante el periodo no se presentaron Certfcacion de aptitud ocupacional para la
. ; ' alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
134 [x Certficar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. La EAS aporta el estado de aptitud ocupacional parala de alimentos. * S de alimentos del personal a cargo 100%
) el servicio de alimentacion.
Ia obligacion.
. ]
y. Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos |La EAS redistribuiré por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los ;:r":’;‘f:w"r:’;‘::;::i‘;T::;:\’:g 1 Reporte de Saldos.
135 [de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las | Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de. . g . P 0%

indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF.

acuerdo con las indicaciones que imparta el Distrito y el ICBF.

especiales que afecten el cumplimiento de
la obligacion.

2.Acta de Traslado




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

32. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF ylo
interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor

La EAS atendera con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF
y/o interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto

Durante el periodo no se presentaron
lerts, mocnvenlemes osituaciones,

S8 Ntricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones que para cada una |Valor Nutricional,leer y firmar el acta de visita que para o Formato acta de visita de supervision “Anexo 57 0%
corresponda cada una corresponda. o cvlgacin.
2212, conla do Tos
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
13.Garantizar el cumplimiento de los critrios de focalizacién y justiicar los casos que  |La EAS garantiza el cumplimiento de los critrios de focalizacién y justifcar los Durante el periodo no se presentaron
excepcionalmente lo ameriten, segin lo establecido por la Guia para la Focalizacién de  [casos que excepcionaimente lo ameriten, segtn lo establecido por la Guia parala | alertas, inconvenientes, o situaciones, A .
137 : . A ! F integral. 100%
s Servicios de Primera Infancia en su version vigente los Manuales Operativos Focalizacion de los Servicios de Primera Infancia en su version vigente los especiales que afecten of
vigentes, y la normatividad que corresponda [Manuales Operativos vigentes, y la normatividad que corresponda. Ia obligacion.
2213, do Ta EAS en of marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA IONES ESPECIALE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
Lig
(OBLIGACIONES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA DE GESTION: EI
oot relzar s iuientessciones, que caresponden o sistama itegado de
P ontemplan los manuales operativos de las modalidades de servicio de
Sencio aia Prmers nanda 4l IGoF y de acuerdo a ‘Los Criterios para la
implementacién del Sistema Integrado de Gestion, en la prestacién del servicio de los
programas misionales” de los siguientes ejes de accion
139 [20. EJE DE CALIDAD:
20.1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacin del servicio cuente con el - [La EAS asegura que el personal requerido para a prestacion del servicio cuente Durante el periodo no se presentaron | 1 Certiicados de talento humano fimados por
perfl de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién [con el perfi de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), !
180 |(cursos especifcos de Ia actividad a desarrolar como diplomados, seminarios, talleres |formacion (cursos especificos e la actividad a desarrollar como diplomados, alertas, inconvenientes, o situaciones, cada EAS 100%
omados, . ° | especiales que afecten el cumplimiento de | 2. Aprobacién de perfes optativos y/o perfles 2
entre otros), experiencia para garantizar la 6ptima prestacién del senvicioy seminarios, taleres entre otros), experiencia para garantizar la 6ptima prestacion )
e o Ia obligacion. emitida por el Distrito
cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales. del senvicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales.
20.1.2 Referi el disefio e implementacion de un procedimiento para la seleccion de  [La EAS refiere el diseio e implementacion de un procedimiento para fa seleccién
A ; Durante el periodo no se presentaron | 1.Certficados de talento humano firmados por
personal idéneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar. de personal idéneo y competente para el desarrollo de los servicios a contratar. o o o e,
141 [Implementar un protocolo para a seleccién del talento humano que se requiere para la |Implementar un protocolo para la seleccién del talento humano que se requiere : g . 100%
" rotocolo ! ! >para la especiales que afecten el cumplimiento de | 2. Aprobacion de perfles optativos ylo perfiles 2
atencion de los nifos, niftas y las mujeres gestantes, ajustando los perfies exigidos o [para la atencién de los nifos, ninas y las mujeres gestantes, ajustando los perfiles o gl i
perfles optativos acorde a los manuales operativos de fa modalidad. exigidos o perfiles optativos acorde a los manuales operativos de la modalidad. igacién. P
20.1.3 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el [La EAS socializa con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en o
contrato, Ia informacion bésica del ICBF y del Distrto (Misién, Vision, Normatividad [contrato, Ia informacin bésica del ICBF y del Distrto (Misién, Vision, Normatividad | Durante el periodo no se presentaron Acta de realizacicn de asistencia técnica
AR o vigste, Objtvs Esttégico, Poltcasy Sistsmanterado de Gestin SIGE) e vigants, Objetivs Estatégicos, Polfcasy Sstsmaltegado de Geston | laas, nconverietes, o itusciones, e o - 100%
asi como dar a conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales,  [SIGE) asi como dar a conocer los diferentes écnicos, I o "
; w0 ) Evidencias fotogréficas
procedimientos, guias, formatos entre olros) necesarios para la operacion de los manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para a Ia obligacion.
servicios. operacién de los servicios.
20.1.4 Entregar los resultados de la percepcién del usuario frente a la prestacion del  [La EAS entrega los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion Durante el periodo no se presentaron
! 1.Informe consolidado cada tres meses con el
servicio recibido; para ello deben ser utiizados los formatos, guias y procedimientos  |del sevicio recibido; para ello deben ser utiizados los formatos, guias y alertas, inconvenientes, o situaciones,
143 fae resultado de Ia aplicacién del instrumento 100%
entregados por el Distrito @ indicados por el ICBF, con la periodicidad definida por el [procedimientos entregados por el Distrito e indicados por el ICBF, con la especiales que afecten el cumplimiento de o P e
ente terrtoria periodicidad definida por el ente territorial Ia obligacion. -
20.1.5 Demostrar mediante evidencias Ia implementacion de acciones de mejora La EAS demuestra mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora |
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del (correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del P s Totalidad de soportes que subsanan compromisos.
. slras, noonenistes, o stusiones, " ,
144 [senvicio ylo frente a cualquier eventualidad presentada en el servicio) que permita tomar [servicio y/o frente a cualquier eventualidad presentada en el servicio) que permita S en cualquier instancia de supervision 100%
las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que demuestren lamejora enfa _[tomarlas decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que demuestren fa Pk del contrato,
prestacion de servicio. imejora en la prestacion de servicio. 9
20.1.6 Asegurar que los equipos de med\c\én anlvopomém:as utilzados para el La EAS aﬁeg“d’:"L‘f;;scfn‘:22;2;"5’:::"::";":::;2‘;2?;2 fr“‘l“cf;‘:s >pare el Durante el periodo no se presentaron 1 ::enmcaaa de compromiso de calibracion
cumplimiento del objeto contractual cuenten iniciales de calib » alertas, inconvenientes, o situaciones, ipos Antropometricos
145 calibracién y sus verificaciones intermedias emitidos por las entidades autorizadas: 100%
s veriicaciones ntemeclas emidos por fas enidades autorizadas; odo 0 aneror e o e et I e oncer oo | especiales que afecten ol cumplimiento de | 2. Coticados de Catracon do cada o de os
en cumplimiento de todos los lineamientos técnicos indicados por el ICBI ppasct P P la obligacion. equipos antropométricos.
Durante el periodo no se presentaron
20.1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del La EAS cuenta con un registro de los documentos utiizados para la operacién del | alertas, inconvenientes, o situaciones, .
146 Formato de control de cambios 100%
Servicio y de ser necesario, debera presentar el control de los cambios realizados. Servicio y de ser necesario, deberd presentar el control de los cambios realizados. | especiales que afecten el cumplimiento de
Ia obligacion.
20.1.8 Contar con informacion documentada de recepcidn, tratamiento y gestionar las (L EAS cuenta con informacién documentada de recepcion, tratamiento y 1.Protacolo de PQRSF por EAS, basado en la
Durante el periodo no se presentaron °
respuestas oportunas a as peticiones, queas, reclamos, soliitudes y denuncias de los_|gestionar as respuestas oportunas a las peticiones, quejas, reciamos, solicudes y | oot P90 10 S8 PSRN | g1, g protocol, entregada por el Distrio de
RN .  isenis en s en ol maro d o gscucon dl oo contracus,n denunias deos ususrios yudadsnaen ganers. s o matc dol fsucindel . g g ranquilla 100%
! especiales que afecten el cumplimiento de
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y demas manuales, guias, y legales aplicables y o 2. Acta de apertura de buzén de sugerencia y
documentos técnicos. demas manuales, guias, y documemns tecmcos 'gacion. planes de mejoras implementados.
148 [20.2 EJE DE POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMAC
. , ) ]
20.2.1 Suscribir documentos de compromiso de confidencialidad los cuales harn parte |La EAS suministra documentos de compromiso de confidencialidad los cuzles s e & o frmados por o
149 |integral del contrato, y que deberén ser entregados al supervisor una vez se fimen en  |haran parte integral del conrato, y que deberan ser entregados al supervisor una P 100%
especiales que afecten el cumplimiento de representante legal
el marco de la fase preparatoria. vez se fimen en el marco de Ia fase preparatoria. a colgain.
20.2.2 Informar inmediatamente al supervisor, en el momento que ocurran incidentes  [La EAS informara al supenvisor, en el uran et gk 103 presenion
150 |de seguridad que afecten la disponibilidad, ntegidad y/o confidencilidad de la incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, mlegndad yio lertas, c de fimados por el J00%
nformacien dot ICBF o Disto ylo de o Usuarioe, on o marco do f secucién del |confdendiaidad de fa mformacién del IGBF. del DiSito o de fos ueuarios on o | espociales Que aecton o cumplmiento de representante legal g
contrato. marco de la ejecucion del contrato, Ia obligacion.
Durante el periodo o 56 presentaron
451 |2023 Realizar 1a devolucien de la informacion de s usuarios atendidos durante la |La EAS realizara la devolucion de la informacidn de os usuarios atendidos durante | aletas, inconvenientes, o situaciones, | Acta de entrega de informacion de beneficiarios a o
fase de alistamiento de cierre. la fase de alistamiento de cierre. especiales que afecten el cumplimiento de :ada drea correspondiente. "
I, ohiioacion
20.2.4 Garantizar la inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la a EAS garantiza la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la D”:’"‘e el periodo no se presentaron |5, 5o sobre induccion en procesos
152 [ejecucion del contrato en materia de Seguridad de la Informacién, y Ia Pollica de la |ejecucion del contrato en materia do Seguridad de la Informacién, y la Politca de la | , 2% InCO/enenes. © SWAdeNes, |1 sequridad de la Informacion.  a Poica da 100%
Sequridad de Informacin adoptada por el ICBF Sequridad de Informacin adoptada por el ICBF oS A e et Seguridad de Informacin adoptada por el ICBF
20.2.5 Implementar el plan de y dlsenioconatadoante. | EAS implementa o pan d reuperscién  contingencia el seniciocontatda | Durane f priodo nosepresrtaron
los eventos que puedan afectar el cumplimiento del contrato; garantizando, adems el ~|ante los eventos que puedan afectar el del contrato; lertas, Contar con esquema altemnativo de respaldo de la .
153 ; ! informacién fisica y digital que se deriva de la 100%
respaldo de la informacion fisica y digital que se deriva de la atencion de los adomas o rospeida de I normacion iy igta aue 5o domva de 1 tencion de | cspociaes que afecten o umplmient do
atencién de los usuarios.
beneficiarios. los beneficiarios Ia obligacion
20.2.6 Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la  |La EAS garantizalos procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de f“r"a"‘e el periodo no se presentaron | | G frmados por el
154 [informacion suministrada por los suarios, haciendo buen uso del acceso a los I informacién suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso alos | o SZTa% ERENIER O SLERONS, emrasontonto logal 100%
sistemas de informacion dispuestos por ICBF y/o Distiito. sistemas de informacion dispuestos por ICBF y/o Distiito. ety
20.2.7 Garantizar el adecuado uso del sistema de informacién Cuéntame, L8 EAS garantiza el adecado uso del sistema de informacién Cuéntame, Durante el periodo no se presentaron
especificamente para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten ~|°SPecificamente para prevenir manejos iadecuados dentro del aplicativo, que alertas, inconvenientes, o situaciones, | Nolificacién a cada EAS via correo electronico
155 A afecten directa o indirectamente el registro de Ia informacion asociada a la atencién : g g - 100%
directa o indirectamente el registro de la informacién asociada ala atencin brindada especiales que afecten el cumplimiento de ‘Andlisis y seguimiento CUENTAME
brindada por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo dispuesto por el )
por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo dispuesto por el ICBF. P Ia obligacion.
156 [20.3 EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:
20.3.1 Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, ~ [La EAS certfica que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019 expedido por el trabajo, que cumpla con el perfi establecido en la Resolucion 312 de 2019 D””’"‘e el periodo no se presentaron Certificado diligenciado firmado por el
) , legal, hoja de vida de la persona ,
ST it el Trsbsio. o8 roma que adcone, macdfue  susttuyay garsncs o |espedido pr of Ministsodel Trabel, 08 s rams aue adicon, modiiue o ¢ 100%
cspeciues que iocen & oompiient de designada como representante de seguridad y
en el marco de la ejecucion [sustituya y garantice el en
Ia obligacion. salud en el trabajo en la EAS.
del contrato y la normatividad vigente. el marco de la ejecucion del contrato y o rormtiadad vigons
20.3.2 Presentar la matriz respectiva en el término exigido por el Distrto, la La EAS presenta la matiz respectiva en el término exigido por el Distito, la Durante el periodo no se presentaron | .,
Matriz de de peligros y valoracién
458 |'dentifcacisn de peligros, elaborar mapas e evacuacion, valoracien de riesgos mds i dentifcacion e peligros, elaborar mapas de evacuacion, valoracién de riesgos alertas, il J00%
significativos y realizar gestion para miligar el riesgo, documentados, en el marco de la ~|mas significalivos y realizar gestion para miligar el iesgo, documentados, en el | especiales que afecten el cumplimiento de Mapas de v+ cada sede.
Sequridad y Salud en ol Trabajo durante a ejecucién del contrato, Imarco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del conrato Ia obligacion. P s
Durante el periodo no se presentaron Soporte de induccién al talento humano con
459 |2033 Realizarla induccién al equipo de trabajo que se emplears durante Ia ejecucion [La EAS realiza la induccién al equipo de trabaio que se empleard durante la aletas, inconvenientes, o situaciones, | - SOPore do mducaion 3 faiero flumane on 100%
del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. especiales que afecten el cumplimiento de. P mbag y o
Ia obligacion. g
20.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contratolos  [La EAS suministra a los colaboradores vinculados para fa ejecucion el contrato los
elementos de proteccién personal requeridos para la realizacion de sus actividades,  [elementos de proteccién personal requeridos para la realizacion e sus actividades,
con Ia frecuencia que permita mantener su seguridad y de acuerdo con las con Ia frecuencia que permita mantener su seguridad y de acuerdo con las
caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de deterioro, dafio o [caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de deterioro, dafio | Durante el periodo no se presentaron
460 |pérdida debera contempiarse Ios protocolos correspondientes para la reposicion, sin | pérdida debera contemplarse 0s protocolos correspondientes para a reposicion, |  aletas, inconvenientes, o situaciones, Mtz de EPP J00%
afectar Ia ejecucion del contrato. EI contratista, deber elaborar y entregar al Distrito de ~[sin afectar la ejecucion del contrato. El contratista, debera elaborar y entregar al | especiales que afecten el cumplimiento de o
Barranquilla fa matriz de EPP de acuerdo con a indicacién que registrada en el Distrito de Barranqilla la matiz de EPP de acuerdo con la indicacién que Ia obligacion
documento: CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO  [registrada en el documento: CRITERIOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL
DE GESTION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
MISIONALES'. LOS PROGRAMAS MISIONALES'.
20.3.5 Presentar el concepto de aptitu favorable de 05 colaboradores vinculados para.[La EAS presenta el concepto de aptitud favorable de Ios colaboradores vinculados | DUrert® elperidofosepresentaron | G
161 la ejecucion del contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por una para la ejecucin del contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por g J g P! P P 100%

autoridad acreditada para tal fin

una autoridad acreditada para tal fin.

especiales que afecten el cumplimiento de
a obligacion.

hojas de vida




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

20.3.6 Formular e implementar el plan de preven

n, preparacion y respuesta ante

La EAS formula e implementa el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante

Durante el periodo no se presentaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,

HBZE . mergencias, cuando a ello haya lugr. emergencias, cuando a ello haya lugar. especiales que afecten el cumplimiento de | 2" @ respuesta de emergencia por sedes 100%
Ia obligacion.
20.3.7 Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion |La EAS certifica que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del D'"a"‘e el periodo no se presentaron
163 |del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los contrato se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los C frmado por el revisor 100%
g g copaciais avs i f complmionts fiscal.
riesgos laborales. riesgos laborales.
Ia obligacion.
“Documento por EAS con la planeacién para fa
et oo 1038 presenite | i as SGSST (Poltas, ol ¥
20.3.8 Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en ol marcodela  [La EAS cumple con el programa de seguridad y salud en el rabajo en el marco de | alertas, plan anual de "
164 100%
prestacion de los servicios, asociados al tipo de actividad realizada. Ia prestacion de los sevicios, asociados al tipo de actividad realizada. especiales Que fecton o cumplmiento de matriz legal)
Ia obligacion. * Informes de las intervenciones con el talento
humano de las EAS
Durante el periodo no se presentaron a5 gnico de reporte de accidentes de rabajo
20.3.9 Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las |La EAS reportara los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo | alertas, inconvenientes, o situaciones, P ) "
165 (FURAT) emitido por la ARL donde s encuentre 0%
actividades del servicio a la ARL a la cual se encuentre afiiado el trabajador. de las actividades del sevicio a fa ARL a la cual se encuentre afiiado el trabajador. | especiales que afecten el cumplimiento de i
Ia obligacion. !
) ]
20.3.10. Designar de la planta de talento humano, un brigadista quien de forma La EAS designa de la planta de talento humano, un brigadista quien de forma Durante el periodo no se presentaron
" ¢ alertas, inconvenientes, o situaciones,
166 |[solidaria participara voluntariamente en tareas de prevencion y atencion de Solidaria participara voluntariamente en tareas de prevencion y atencion de Certificado por sedes 100%
e el especiales que afecten el cumplimiento de
9 - 9 g la obligacion.
167 [20.4 EJE DE GESTION AMBIENTAL:
20.4.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, |La EAS adopta las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, 3:;’;‘?:;1’;?"":"?;’:2':"fj:;';"z: Soporte de as acividades realizadas on ol formato
168 |papel, y manejo de residuos que se generen durante la cjecucion el contrato, de. energia, papel, y maneio de residuos que se generen durante la ejecucién del : il 100%
° o especiales que afecten ¢l cumplimiento de 33
acuerdo con la politica ambiental de ICBF . contrato, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF. Ia obligacion.
) ] ]
20.4.2 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de |La EAS adopta las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo Durante el periodo no se presentaron
] e alertas, inconvenientes, o situaciones,
169 |los productos quimicos utiizados durante a ejecucién del contrato, de acuerdo con la  |adecuado de los productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato, Soporte de las actividades realizadas formato 35 100%
especiales que afecten el cumplimiento de
nomatividad vigente. de acuerdo con la normatividad vigente.
Ia obligacion
20.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final |La EAS adopta las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicién D””’"‘e el periodo no se presentaron Actas y listados de "s's‘e"c":ge ‘::nuem
470 de1os residuos especiales y/o pelgrosos (cuando aplique) que se generen durante la nal de Ios esicuos especiales /o peligrosos (cuando aplique) que se generen | | 13 NEonvenientos, o siuadiones, | capaciaciones programadas y as due proruevar 100%
ejecucion del contrato. durante la ejecucion del contrato, P a P P ¥ adop P
Ia obligacion. ambientales formato 37
20.4.4 Formular ¢ implementar el plan d sansamiento us incluya como minimolos |- EAS formula e implementa efplan de saneamiento que incuya como mirimo Durante el periodo no se presentaron
los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagasy | alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
171 |programas de impieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y e s e et cyoaior e 1o || Documento de plan de saneamiento bésico 100%
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. gua pe g P a Pl
vigente. Ia obligacion
Durante el periodo no se presentaron
472 |2045 Adoptar as medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos -8 EAS adopta s medids necesaris pa ofmaneo adcusdo de o esduos | _ sltes, inconvenisntes, o sitsciones, Actas y listados de asistencia de las 100%
orgénicos que se generen durante la ejecucién del contrato. orgénicos que se generen durante la ejecucién del contrato. ol g
o colgacin.
20.4.6 Fornular e implementar o programas de capacitacion del personal para el [La EAS formula  implementa os programas de capasiacion del personal para el | g
lempaque y manipulacion de alimentos, asf como del Alimento de Alto Valor Nutticional [empaque y manipulacion de alimentos, asf como del Alimento de Alto Valor oo o |1.Asistencia técnica desde el érea de AVVN sobre
173 [AVVN, mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de equipos e instrumentos |Nutricional AVVN, mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de equipos @ s > | 100%
para pesar residuos y programa de de acuerdo con la para pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdo con la e
vigente. normatividad vigente. 'gacion.
, ’ \ . ]
20.4.7 Establecer ol andlisis de aspectos & impactos ambientales asociados a la La EAS establece el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la Durante el periodo o e prossniaron
alertas, inconvenientes, o situaciones,
174 [operacion del servicio, establecer las acciones tendientes a reducr, mitigar y corregir |operacion del servicio, establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y 1.Matriz de impactos ambientales 100%
s accion especiales que afecten el cumplimiento de
s impactos ambientales significativos. corregir los impactos ambientales significativos.
Ia obligacion.
- .. . |La EAS adelanta acciones pedaggicas con los usuarios, para la promocion y
20.4.8 Adslantar acciones pedagbgicas con los usuarios, para a promocion y adopeien (L5 =28 *¢E4a S5Cones PAtaata 8o on B8 ISHEtS PArS E pamert Durante el periodo no se presentaron
de buenas practicas ambientales. PARAGRAFO: Adicional a las anteriores y alertas, inconvenientes, o situaciones, ,
175 ! ° anteriores obligaciones establecidas en los diferentes ejes de calidad, el contratista Pedagogia: Acta de conciencia ambiental por UDS 100%
obligaciones establecidas en los diferentes ejes de calidad, el contratista deber especiales que afecten el cumplimiento de
deberé cumpli las demés obligaciones que indique el ICBF durante la sjecucion
cumpli as demas obligaciones que indique el ICBF durante la ejecucion del contrato. —|erere co Ta obligacion
2.2.14. Obligaciones de la EAS en el marco de la estrategia de compras locales
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA |  SITUACIONES ESPECIALES QUE % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE LA FUENTE DE VERIFIGACION CUMPLIMIENTO
OBLIGACION
La EAS aplica las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos.
16.Aplicar, las disposiciones legales vigentes y aplicables sobre mecanismos para D e e o
|promover la participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la para p: particip: peq P! agrop y
d la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras
agricultura campesina, familar y comunitaria en los mercados de compras publicas de (1% 2977112 SaTReSING, famifary comunitar on los mefcados 48 compras P darcumplimiont l pardgrs 2 : Ao 12,
alimentos, de conformidad con los lineamientos emitidos por el ICBF en materia de. P  ce P
¢ " ¢ |en materia de compras pablicas locales. Para lo anterior, deberd observarse que el | Durante el periodo no se presentaron
compras publicas locales. Para lo anterior, debera observarse que el proveedor dé e o B e e e o CaE e o o Nota: Estos dos anexos sern recbidos
176 |cumplimiento a las fichas técnicas de los alimentos del ICBF y a la evaluacién de los | P : y : g " | revisados durante Ia fase de alistamiento por el 100%

proveedores: PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los lineamientos técnicos,
legales y financieros a traveés de asistencia técica sobre la formulacion,
al d

aplicacion y lio de la estrategia de
compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada deberé implementar la evaluacion
de proveedores indicada por el ICBF para la estrategia de compra locales.

evaluacion de los proveedores: PARAGRAFO 1: La EAS derivada recibira los
ineamientcs técnicos, legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la

I aplicacion ferente al desarrolio de la

eslralegla de compras locales. PARAGRAFO 2: La EAS derivada debera
implementar la evaluacion de proveedores indicada por el ICBF para la estrategia
de compra locales.

especiales que afecten el cumplimiento de
a obligacion.

equipo técnico, despuss de esta fase todo cambio
actualizacion de estos documentos, deben ser
enviado al equipo de supervision

MARTA LUCIA NASSAR ARCINIEGAS

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: CD-08-08-2024-2180 Cupos: 480

Servicio que presta: CDI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 11/04/2024

Periodo reportado: 01/05/2024 al 31/05/2024

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BARRANQUILLA

N° de unidades de servicio: 4

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION
HOGAR AZUL

Nombre del Representante Legal de la (EAS): MARTA LUCIA NASSAR ARCINIEGAS

Regional: ATLANTICO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): SUROCCIDENTE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): PATRICIA VARGAS

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 480
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 480 100%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
0 0%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 480 100%
USLllarlos reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 480 100%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 2 0%
periodo de lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 480 100%
Il\(l:lge’l:s y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del 480 100%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
% DE AVANCE EN
o o
ASPECTO A EVALUAR INI:‘:IA:EEE‘(\:SC)?;:IL\TO N° DE CAESLO :E‘:'o;?_EESENTAR RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 8 8 100%
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 8 8 100%
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 0 #DIV/O!
salud
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #DIV/0!
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo 0 0 #DIV/O!
acorde a su edad al inicio del contrato
Casos de malnutricion identificados 0 0 #DIV/0!
Casos identificados de signos de malnutricién 0 0 #DIV/0!
. TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR N"DE GASOS AL PRESENTAR | cepomranos DURANTE La | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desnutricion 0 0
Numero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes
Sobrepeso u Obesidad 0 0

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL LS AEEEE AT
Desnutricion Aguda 0 #DIV/0!
Desnutricién Crénica 0 #DIV/0!
Desnutricién Global 0 #DIV/O!
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional ~|Normal o eutréfico 480 #DIV/0!
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 0 #DIV/O!
Obesidad | 0 #DIV/O!
Obesidad Il 0 #DIV/0!
Obesidad IlI 0 #DIV/O!
TOTALES (] #DIV/0!
Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos
NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
SHDECIONES DEVAL IO MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 0
Maltrato infantil 0 0
Numero de casos de maltrato identificados en el la Violencia sexual 0 0
Unidad de Servicio Negligencia 0 0




Explotacién sexual

Otros

TOTALES

0

0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las

ejecutadas en el periodo reportado

, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del

Medio.
5 N° TOTAL DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ADELANTADAS bl D:E‘;(I:.-II-ZIXIIIJ):SES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRZ;:EIERNI?I_EA;‘;SS ACHIVIDADES)
VIGENCIA DEL CONTRATO
Procesos de formacién con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado
Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares
o familias
6. DESARROLLO DEL POAI

Componente Pedagdgico

Componente de Salud y

Nutricion

Componente de

ambientes educativos y

Enuncie las dificultades que encontraron para protectores
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI Componente de familia,

comunidad y redes

Componente

administrativo y de gestion

Componente de talento

humano

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES
N° ACUMULADO DE
N° DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
CaRCO VINCULADAS TRANSITARON Y QUE PE::SI:?:?JIQIUREOSNE OBSERVACORES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores 2
Agentes educativos o maestros 24
Profesionales de Atencién Psicosocial 2
Profesionales de Nutricién 2
Auxiliares Pedagoégicos 10
Manipuladores de Alimentos 10
Auxiliares de Servicios Generales 6
Auxiliares Administrativos 2
Otros (especificar cuales) 2 PROMOTOR CULTURA
Total 60 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Procesos de formacién con agentes educativos

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remisién de los casos de malnutricién reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

MARTA LUCIA NASSAR ARCINIEGAS

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS
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