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INVITACIÓN PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. CHQ-MC-029-2024 
 

Adquisición de Bienes, Servicios y Obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor 
cuantía establecida para la entidad contratante. 
 
El MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ invita a las personas naturales, jurídicas, de forma individual o en 
Consorcio o Unión Temporal, legalmente capaces a presentar oferta en el presente proceso de selección, 
el cual se rige exclusivamente por lo establecido en el artículo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021. 
 

RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 
 
1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que hacen parte de la 

misma, sus formularios y anexos y las normas que regulan la contratación con entidades del Estado, 
así como la asignación de riesgos establecidos.  

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad 
general ni especial o prohibiciones para contratar.  

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo cual en caso 
de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del 
SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular y presentar documentos 
como proponente plural, so pena que su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente Invitación Pública.  
6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la 

requiera.  
7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que debe allegar 

con la propuesta y verifique que contienen la información completa que acredite el cumplimiento de los 
requisitos exigidos en la ley y en la presente Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos exigidos 
en la Invitación Pública.  

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.  
10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su 

propuesta.  
11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del proceso y 

recuerde que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus ofertas es por medio de la 
plataforma transaccional SECOP II. El Municipio de Chiquinquirá no recibirá ni dará trámite a 
propuestas fuera del plazo establecido para el presente proceso de selección.  

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá formularse a través de la 
plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo a los procedimientos establecidos en las Guías de 
Colombia Compra Eficiente, toda vez que la Entidad no atenderá consultas personales ni telefónicas. 
Ningún acuerdo verbal con funcionarios o contratistas de la Secretaría, antes o después de la entrega 
de la propuesta o firma del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones 
estipulados en la Invitación Pública o en los documentos asociados al proceso de selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su propuesta, autoriza a la 
Entidad a verificar toda la información que en ella suministre.  

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de 
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal 
circunstancia en la carta de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo 
se entenderá que toda la información allí contenida es pública. La misma situación se aplicará con 
relación a los mensajes, que por regla general serán públicos, salvo manifestación expresa de 
reserva. 



  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 2 de 46 

 

  

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formularios y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que esta 
Invitación Pública es completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por el 
Municipio de Chiquinquirá, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que 
se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a cargo del 
proponente. 

17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 
colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una función social que implica 
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
La Constitución Política prevé en el Artículo 2º que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover 
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan en la vida económica, 
política, administrativa y cultural de la nación…”. Las autoridades de la República están instituidas para 
proteger y brindar apoyo, a todas las personas residentes en Colombia y en sus diferentes entes 
territoriales, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, para asegurar el 
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. 
 
Que la Ley 715 de 2001, en su artículo 42 señala que le corresponde a la Nación la dirección del sector 
salud y del SGSSS en el territorio nacional, haciendo énfasis en la competencia de adquirir, distribuir y 
garantizar el suministro oportuno de los biológicos del PAI, por su parte, el SGSSS tiene como objetivo 
regular el servicio público esencial de salud y crear condiciones de acceso para toda la población 
residente del país, en todos los niveles de atención. 
 
De igual manera, la Ley 1438 de 2011 en su artículo 2º, señala que el SGSSS estará orientado a generar 
condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo el bienestar del usuario el eje central y 
núcleo articulador de las políticas en salud. De ahí qué las acciones de salud pública, promoción de la 
salud, prevención de la enfermedad y demás prestaciones que, en el marco de la estrategia de Atención 
Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera constante la salud de la población.  
 
Así mismo en la Dimensión “Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles”; tiene entre sus componentes 
las Enfermedades Inmunoprevenibles, cuyo objetivo es: “Disminuir el riesgo de enfermar y morir por 
enfermedades prevenibles por vacuna” y para lograrlo traza un conjunto de intervenciones sectoriales, 
transectoriales y comunitarias que se realizan a través del Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) y 
la Resolución 518 de 2015 en el Artículo 5. Procesos para la Gestión de la Salud Pública describe que 
para el logro de los resultados en salud, las entidades a cargo de la Gestión de la Salud Pública, 
implementarán 13 procesos entre los cuales esta Gestión de insumos de interés en salud pública para 
garantizar a la población del territorio nacional que presenta eventos de interés en salud pública los 
medicamentos, biológicos, reactivos de laboratorio, insecticidas, equipos y otros insumos para el control 
de riesgos, bajo principios de calidad y pertinencia. 
 
El Programa Ampliado de Inmunizaciones es esencial en Salud Pública y se presta con sujeción a los 
principios establecidos en el artículo 2º de la Ley 100 de 1993 y en el artículo 6º de la Ley Estatutaria 1751 
de 2015, siendo éste una de las prioridades del Gobierno Nacional a través de los años y considerado uno 
de los programas bandera del Ministerio de Salud y Protección Social, asi mismo lo ha indicado la 
Organización Mundial de la Salud (OMS), reafirmando que este programa ha demostrado ser la base del 
control, eliminación y erradicación de enfermedades en el mundo; después de la potabilización del agua, 
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la vacunación en los niños, adolescentes y adultos es la estrategia de prevención primaria más costo 
efectivo para reducir las tasas de morbilidad y mortalidad infantil. 
 
Que dentro del Manual Técnico Administrativo del PAI (2016) emitido por el Ministerio de Salud y 
Protección Social, se describe las funciones y operación de los centros de acopio de biológico a cargo de 
la entidad territorial; entre las cuales se encuentra, garantizar la capacidad inmunógeno de los biológicos; 
dentro de este proceso la cadena de frio adquiere un papel primordial, toda vez que uno  de los elementos 
fundamentales que mantiene la cadena de frio es el almacenamiento de los productos inmunobiológicos 
utilizados, de esto depende  en gran parte el éxito del programa de vacunación.  El mantenimiento de los 
cuartos fríos incluye el mantenimiento preventivo y correctivo de los refrigeradores, que garantiza a la 
población Chiquinquireña la calidad de los productos inmunobiológicos suministrados. 
 
Es importante resaltar que las vacunas empleadas en el PAI son productos biológicos de compleja 
preparación y muy sensibles a cualquier afectación externa, por tal motivo deben estar dentro de rangos 
de temperatura fijos de refrigeración (2 °C a 8 °C) con el propósito de garantizar su óptima calidad, si se 
exponen a temperaturas superiores o inferiores por fuera del rango permitido por el laboratorio fabricante, 
unas disminuirán su capacidad inmunológica y otras quedarán inutilizadas, por lo que algunas vacunas 
son más sensibles a los cambios que otras. 
 
La importancia de la cadena de frío radica en proteger la potencia inmunizadora que tiene cada vacuna 
administrada, dado que induce una respuesta que previene la enfermedad contra la que está dirigida. Pero 
esta inmunidad que generan las vacunas puede ser interferida o incluso anulada, entre otras causas por la 
exposición a la luz, al congelamiento o al calor acumulado por deficiencias en la cadena de frío.  
Es así como la cadena de frío constituye el soporte básico del PAI y es fundamental prestarle toda la 
atención que el caso amerita. En este sentido, el almacenamiento, conservación y transporte de las 
vacunas dentro de los rangos de temperatura adecuados para garantizar la entrega de una vacuna en las 
mejores condiciones inmunogénicas a la población susceptible representa un aspecto vital para el éxito 
del PAI. 
 
De esta manera, para el fortalecimiento de la cadena de frío las inversiones deben estar orientadas 
principalmente a asegurar la correcta conservación, almacenamiento y transporte de vacunas, bajo 
estándares de calidad, considerando que las vacunas empleadas en el PAI son productos biológicos de 
compleja preparación y muy sensibles a cualquier afectación externa, por lo cual, si se exponen a valores 
de temperaturas fuera del rango permitido por el laboratorio fabricante, unas disminuirán su capacidad 
inmunológica y otras quedarán totalmente inutilizadas, afectando los objetivos de política definidos desde 
el Gobierno Nacional. 
 
En ese sentido la Administración Municipal requiere del mantenimiento de la planta eléctrica y equipos 
técnicos destinados a la conservación de la cadena de frío de las vacunas para asegurar el 
funcionamiento en óptimas condiciones. Por lo anterior, la Alcaldía Municipal de Chiquinquirá, no dispone 
de las herramientas ni el personal adecuado para efectuar dichos mantenimientos, los cuales son 
necesarios para la programación de vacunas. 
 
Conforme a lo expuesto y teniendo en cuenta lo dispuesto en el Manual Técnico y Administrativo del PAI, 
es pertinente y necesario que el Municipio adelante el proceso de contratación con el propósito de realizar 
el MANTENIMIENTO DE PLANTA ELECTRICA Y EQUIPOS TECNICOS DESTINADOS A LA 
CONSERVACION DE LA CADENA DE FRIO DE LAS VACUNAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE 
CHIQUINQUIRA-BOYACA  

 
 

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
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Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del objeto a contratar la modalidad de selección que adelanta 
EL MUNICIPIO corresponde a una “mínima cuantía”, de acuerdo con el procedimiento establecido en el 
numeral 5 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Sección 1, 
Subsección 5 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.  
  
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al valor del presupuesto oficial.  

El valor de la mínima cuantía se determina de la siguiente manera:  

La mínima cuantía es el valor equivalente al diez por ciento (10%) de la menor cuantía de una Entidad 
Estatal. El procedimiento para establecer la menor cuantía está descrito en el literal (b) del artículo 2 de la 
Ley 1150 de 2007 que sirve de guía para determinar la menor y la mínima cuantía de una Entidad Estatal.  

Considerando que se trata de un proceso de mínima cuantía y que van a participar diferentes oferentes, 
la propuesta más favorable a los intereses de la entidad y a los fines que ella busca, será la más 
económica y la que cumpla con los requisitos habilitantes.  

3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, El Municipio de Chiquinquirá invita 
a los ciudadanos, Veedurías Ciudadanas, a las asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, 
benéficas o de utilidad común, establecidas de conformidad con la ley, interesadas en hacer control social 
al presente Proceso de Contratación a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes 
y a que consulten los Documentos del Proceso en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública, 
plataforma transaccional SECOP II (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii). 
 

4. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
MANTENIMIENTO DE PLANTA ELECTRICA Y EQUIPOS TECNICOS DESTINADOS A LA 
CONSERVACION DE LA CADENA DE FRIO DE LAS VACUNAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO 
DE CHIQUINQUIRA-BOYACA” 
 

5. CONDICIONES TÉCNICAS 

 
5.1. Condiciones Técnicas Exigidas: 
 
El contratista debe cumplir con la prestación de servicios y de acuerdo a las especificaciones técnicas 
que se relacionan a continuación: 

 

El contratista deberá prestar el servicio de mantenimiento a la planta eléctrica y equipos técnicos que 
se relaciona a continuación: 
 

ITE
M 

EQUIPO 
DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO 

Y/O MANTENIMIENTO 
CANTIDAD 

FECHA 
PRIMER 

MANTENIMI
ENTO 

FECHA 
SEGUND

O 
MANTEN
IMIENTO 

1 
3 REFRIGERADOR 
VESTFROST, MODELO: MK-
304, SERIE: 20090254595, 

-Revisión del sistema de 
refrigeración, sistema eléctrico y 
controles generales. 

6 
UNA VEZ 

SE REALICE 
EL 

SE 
REALIZA

RÁ A 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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INV: 020114000800017755. -Limpieza de filtros, 
condensadores y limpieza 
general del equipo de 
refrigeración. 

PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

LOS 
CINCO 
MESES 

CONTAD
OS A 

PARTIR 
DE LA 
FECHA 

DEL 
PRIMER 
MANTEN
IMIENTO 

-Verificación y ajuste de 
temperatura de operación con 
termómetro certificado. 

-Entrega de informe de 
mantenimiento y aseguramiento 
metrológico. 

2 
1 REFRIGERADOR 
CHALLENGER, MODELO: 
CV430, CAP: 115.0 L. 

-Revisión del sistema de 
refrigeración, sistema eléctrico y 
controles generales. 

2 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

SE 
REALIZA

RÁ A 
LOS 

CINCO 
MESES 

CONTAD
OS A 

PARTIR 
DE LA 
FECHA 

DEL 
PRIMER 
MANTEN
IMIENTO 

-Limpieza de filtros, 
condensadores y limpieza 
general del equipo de 
refrigeración. 

-Verificación y ajuste de 
temperatura de operación con 
termómetro certificado. 

-Entrega de informe de 
mantenimiento y aseguramiento 
metrológico. 

3 
2 REGULADOR DE VOLTAJE 
MAGON 

Diagnostico general, limpieza 
general, informe de 
mantenimiento 

2 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

N/A 

4 
5 TERMOHIGRÓMETROS 
MODELO HTC-2 

Calibración acreditada  ISO/IEC 
17025:2007. 

5 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

N/A 

5 
1 BALANZA DIGITAL 
WEIGTH 

Calibración acreditada ISO/IEC 
17025:2007. 

1 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

N/A 

6 2 TERMÓMETROS, MARCA: Calibración acreditada ISO/IEC 2 UNA VEZ N/A 
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BRANNA-INGLATERRA, 
REFERENCIA: 12/412/3 

17025:2007. SE REALICE 
EL 

PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

7 
1 TERMOMETRO LASER MD 
DT8380 

Calibración acreditada ISO/IEC 
17025:2007. 

1 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

N/A 

8 

PLANTA ELÉCTRICA MARCA 
POWER PLUS, MODELO 
PP12LL, MOTOR DIESEL 
LISTER PETTER, 
GENERADOR LISTER – 
PETTER, (CONTINGENCIA 

Mantenimiento Preventivo 
2.1. Sistema Eléctrico 
- Revisión y ajuste de 
conexión eléctrica DC 
- Ajuste de conexiones 
de red AC 220 voltios (incluye 
conexiones de transferencia 
automática) 
- Ajuste de conexión del 
motor de arranque 
2.2. Red de Lubricación  
- Suministro y cambio de 
aceite 
- Suministro y cambio de 
filtro de aceite 
2.3. Estructura de enfriamiento 
- Suministro y cambio de 
líquido refrigerante  
- Revisión de 
abrazaderas del circuito de 
refrigeración  
- Revisión del sensor de 
temperatura del motor 
2.4. Sistema de Combustible 
- Revisión de uniones y 
acoples del circuito de 
combustible 
- Verificación del sistema 
de aceleración  
- Revisión de drenaje 

2 

UNA VEZ 
SE REALICE 

EL 
PERFECCIO
NAMIENTO 

DEL 
CONTRATO 
Y FIRMA DE 

ACTA DE 
INICIO 

SE 
REALIZA

RÁ A 
LOS 

CINCO 
MESES 

CONTAD
OS A 

PARTIR 
DE LA 
FECHA 

DEL 
PRIMER 
MANTEN
IMIENTO 

 
Nota 1: El contratista deberá disponer de equipos para revisión, personal y demás que sean necesarios, 
que le permita garantizar el cumplimiento del contrato. 
 
Nota 2: Las cantidades de los elementos consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y por tanto 
el Municipio podrá a su juicio y para evitar la paralización o afectación grave del servicio público que se 
pretende satisfacer con el objeto contratado disponer sobre la interpretación del contrato y la realización 
de modificaciones a las mismas u ordenar la ejecución de servicios no previstas (ITEMS) pero 
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comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la interpretación y 
modificación unilaterales de los contratos estatales de la Ley 80 de 1993, artículos 15 y 16, o suscribir 
contratos adicionales cuando dichas modificaciones impliquen variación al plazo o valor convenido de 
conformidad con lo dispuesto en el  parágrafo del artículo 40 de la Ley 80 de 1993.  
Nota 3: El trabajo para el servicio de mantenimiento de la planta eléctrica, refrigeradores y congelador 
deberá realizarse en el Municipio de Chiquinquirá. El contratista podrá llevarse la planta o partes de la 
misma para su reparación, solo con autorización expresa y por escrito del Supervisor del Contrato. 
 
El contratista debe:  
 
Nota 1: Cumplir con el perfil de los profesionales propuestos. 
 

6. CLASIFICACIÓN DEL OBJETO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 

 
La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 

 

CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS – UNSPSC 
Código 

Segmento 
Código 
Familia 

Código Clase Código 
Producto 

Nombre 

81 8110 811017 81101706 
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
LABORATORIO 

26 2610 261011 26101100 
MOTORES ELÉCTRICOS DE 
CORRIENTE ALTERNAN AC 

24 2413 241315 24131513 REFRIGERANTE 

15 1512 151215 15121500 PREPARADORES LUBRICANTES 

41 4111 411119 41111933 SENSORES DE CARGA ELÉCTRICA 

 

7. TIPO DE CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN, FORMA DE 
PAGO Y PLAZO DEL CONTRATO. 

 
7.1. TIPO DE CONTRATO 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a Prestación de servicios regulado 
por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en 
las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales.  
 
7.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 el municipio se 
procede hacer análisis necesario para conocer el sector relacionado con el objeto del proceso de 
contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y análisis de 
riesgo. 
 

El municipio a través de DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD establece que para la satisfacción de la 
necesidad que sustenta la presente contratación es necesario contratar con una persona natural o jurídica 
con capacidad y experiencia para realizar la PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE 
PLANTA ELECTRICA Y EQUIPOS TECNICOS DESTINADOS A LA CONSERVACION DE LA CADENA 
DE FRIO DE LAS VACUNAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA-BOYACA. 
 

Para la determinación del valor de las actividades que conforman el presupuesto oficial, la entidad solicito 
cotizaciones a diversas empresas del sector. Esta clase comprende la instalación y el mantenimiento de 
sistemas eléctricos en todo tipo de edificios y estructuras de ingeniería civil, en atención al estudio de 
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mercado del proceso contractual, allegando cotización de dos empresas cuyas actividades económicas y 
experiencia reportada en el SECOP que permiten hacer uso de sus cotizaciones para la determinación del 
presupuesto, estableciéndose como mecanismo de generación del mismo la de menor valor dado que las 
condiciones técnicas a exigir están determinadas por la estandarización técnica de la norma y las guías 
técnicas ministeriales.  
 
El valor estimado del contrato es el resultado de un análisis a los precios del mercado, soportado en las 
cotizaciones solicitadas por el Municipio a las personas naturales y jurídicas que ofrecen este tipo de 
servicio, las cuales se anexan y hacen parte integral de este Estudio Previo. 
 

I
T
E
M 

EQUIPO 
DESCRIPCIÓN DEL 

SERVICIO Y/O 
MANTENIMIENTO 

CAN
T 

METROCAL METROLOGIA 
BIOMEDICA SAS 

MARIA OLGA 
CONTRERAS NOPE y 

Valor  
Unitario Iva 

Incluido 

Valor Total  Iva 
Incluido 

Valor  
Unitario Iva 

Incluido 

Valor 
Total  Iva 
Incluido 

1 

3 REFRIGERADOR 
VESTFROST, 
MODELO: MK-304, 
SERIE: 
20090254595, INV: 
0201140008000177
55. 

-Revisión del sistema 
de refrigeración, 
sistema eléctrico y 
controles generales. 

6 
$ 535.881,00 

 
$ 3.215.286,00 

 

  

-Limpieza de filtros, 
condensadores y 
limpieza general del 
equipo de 
refrigeración. 

$448.000 $2.688.000 
-Verificación y ajuste 
de temperatura de 
operación con 
termómetro 
certificado. 

-Entrega de informe 
de mantenimiento y 
aseguramiento 
metrológico. 

  

2 

1 REFRIGERADOR 
CHALLENGER, 
MODELO: CV430, 
CAP: 115.0 L. 

-Revisión del sistema 
de refrigeración, 
sistema eléctrico y 
controles generales. 

2 
$ 559.681,00 

 
$ 1.119.362,00 

 

$463.000 $926.000 -Limpieza de filtros, 
condensadores y 
limpieza general del 
equipo de 
refrigeración. 

-Verificación y ajuste 
de temperatura de 
operación con 
termómetro 
certificado. 

  

-Entrega de informe 
de mantenimiento y 
aseguramiento 
metrológico. 

  

3 
2 REGULADOR DE 
VOLTAJE MAGON 

Diagnostico general, 
limpieza general, 
informe de 
mantenimiento 

2 

$ 536.000,00 
 $ 1.072.000,00 

 
$442.000 $884.000 

4 

5 
TERMOHIGRÓMET
ROS MODELO 
HTC-2 

Calibración acreditada  
ISO/IEC 17025:2007. 

5 

$ 298.000,00 
 
 

$ 1.490.000,00 
 

$251.000 $1.255.000 

5 
1 BALANZA 
DIGITAL WEIGTH 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

1 
$ 286.100,00 $ 286.100,00 

 
$240.000 $240.000 
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6 

2 TERMÓMETROS, 
MARCA: BRANNA-
INGLATERRA, 
REFERENCIA: 
12/412/3 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

2 

$ 281.935,00 
 
 

$ 563.870,00 
 

$231.000 $462.000 

7 
1 TERMOMETRO 
LASER MD DT8380 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

1 
$ 619.300,00 

 
$ 619.300,00 

 
$508.000 $508.000 

8 

PLANTA 
ELÉCTRICA 
MARCA POWER 
PLUS, MODELO 
PP12LL, MOTOR 
DIESEL LISTER 
PETTER, 
GENERADOR 
LISTER – PETTER, 
(CONTINGENCIA 

Mantenimiento 
Preventivo 
2.1. Sistema Eléctrico 
- Revisión y 
ajuste de conexión 
eléctrica DC 
- Ajuste de 
conexiones de red AC 
220 voltios (incluye 
conexiones de 
transferencia 
automática) 
- Ajuste de 
conexión del motor de 
arranque 
2.2. Red de 
Lubricación  
- Suministro y 
cambio de aceite 
- Suministro y 
cambio de filtro de 
aceite 
2.3. Estructura de 
enfriamiento 
- Suministro y 
cambio de líquido 
refrigerante  
- Revisión de 
abrazaderas del 
circuito de 
refrigeración  
- Revisión del 
sensor de temperatura 
del motor 
2.4. Sistema de 
Combustible 
- Revisión de 
uniones y acoples del 
circuito de 
combustible 
- Verificación 
del sistema de 
aceleración  
- Revisión de 
drenaje 

2 
$ 1.577.500,00 

 
$ 3.155.000,00 

 
$1.298.000 $2.596.000 

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA $ 11.520.918  $9.559.000 

 
El presupuesto estimado es por la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 
MIL PESOS ($9.559.000) MTCE, de la Vigencia Fiscal 2024, incluido IVA y demás impuestos, tasas, 
contribuciones, estampillas y demás gastos que se generen.  Lo anterior de acuerdo con el análisis 
estadístico del sector realizado y teniendo en cuenta que el contrato a celebrar corresponde a una 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS. 

. 
No obstante, lo anterior, el valor del contrato corresponderá al presupuesto oficial incluido IVA y todos los 
impuestos, costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la 
ejecución del contrato. 
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Para efectos de establecer los costos del contrato, los precios de las cotizaciones presentadas fueron 
analizados y se toma el valor promedio como más favorable para el Municipio de Chiquinquirá, el cual se 
resume así: 
 

ITEM EQUIPO 
DESCRIPCIÓN DEL 

SERVICIO Y/O 
MANTENIMIENTO 

CANT 

 

Valor  
Unitario Iva 

Incluido 

Valor Total  Iva 
Incluido 

1 

3 REFRIGERADOR 
VESTFROST, MODELO: 
MK-304, SERIE: 
20090254595, INV: 
020114000800017755. 

-Revisión del sistema 
de refrigeración, 
sistema eléctrico y 
controles generales. 

6 

  

-Limpieza de filtros, 
condensadores y 
limpieza general del 
equipo de refrigeración. 

$448.000 $2.688.000 
-Verificación y ajuste de 
temperatura de 
operación con 
termómetro certificado. 

-Entrega de informe de 
mantenimiento y 
aseguramiento 
metrológico. 

  

2 

1 REFRIGERADOR 
CHALLENGER, 
MODELO: CV430, CAP: 
115.0 L. 

-Revisión del sistema 
de refrigeración, 
sistema eléctrico y 
controles generales. 

2 

$463.000 $926.000 
-Limpieza de filtros, 
condensadores y 
limpieza general del 
equipo de refrigeración. 

-Verificación y ajuste de 
temperatura de 
operación con 
termómetro certificado. 

  

-Entrega de informe de 
mantenimiento y 
aseguramiento 
metrológico. 

  

3 
2 REGULADOR DE 
VOLTAJE MAGON 

Diagnostico general, 
limpieza general, 
informe de 
mantenimiento 

2 $442.000 $884.000 

4 
5 
TERMOHIGRÓMETROS 
MODELO HTC-2 

Calibración acreditada  
ISO/IEC 17025:2007. 

5 $251.000 $1.255.000 

5 
1 BALANZA DIGITAL 
WEIGTH 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

1 $240.000 $240.000 
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6 

2 TERMÓMETROS, 
MARCA: BRANNA-
INGLATERRA, 
REFERENCIA: 12/412/3 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

2 $231.000 $462.000 

7 
1 TERMOMETRO 
LASER MD DT8380 

Calibración acreditada 
ISO/IEC 17025:2007. 

1 $508.000 $508.000 

8 

PLANTA ELÉCTRICA 
MARCA POWER PLUS, 
MODELO PP12LL, 
MOTOR DIESEL 
LISTER PETTER, 
GENERADOR LISTER – 
PETTER, 
(CONTINGENCIA 

Mantenimiento 
Preventivo 
2.1. Sistema Eléctrico 
- Revisión y 
ajuste de conexión 
eléctrica DC 
- Ajuste de 
conexiones de red AC 
220 voltios (incluye 
conexiones de 
transferencia 
automática) 
- Ajuste de 
conexión del motor de 
arranque 
2.2. Red de Lubricación  
- Suministro y 
cambio de aceite 
- Suministro y 
cambio de filtro de 
aceite 
2.3. Estructura de 
enfriamiento 
- Suministro y 
cambio de líquido 
refrigerante  
- Revisión de 
abrazaderas del circuito 
de refrigeración  
- Revisión del 
sensor de temperatura 
del motor 
2.4. Sistema de 
Combustible 
- Revisión de 
uniones y acoples del 
circuito de combustible 
- Verificación del 
sistema de aceleración  
- Revisión de 
drenaje 

2 $1.298.000 $2.596.000 

VALOR TOTAL $9.559.000 

 
 
Nota 1: El proponente no podrá ofertar valor superior al valor establecido para cada ítem, en el estudio 
previo análisis que soporta el valor estimado del contrato so pena de rechazo. 
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Nota 2: La oferta se evaluará con el valor de la propuesta independientemente del régimen que 
corresponda. 
 
Nota 3: Con el fin de hacer más común la presentación de las ofertas es necesario que el PROPONENTE 
presente el anexo 1, relativo a la propuesta económica que se encontrará cargado en SECOP II, en los 
Documentos del proceso contractual. Adicionalmente deberá diligenciar en la plataforma del SECOP II el 
valor total de su oferta incluido IVA 
 
Nota 4: El valor señalado en el anexo oferta económica debe coincidir con el establecido en la plataforma 
SECOP II. Es decir, se le recuerda al oferente que debe presentar, tanto el Anexo No. 1 y adicionalmente 
deberá registrar en la plataforma del Secop II el valor total de su oferta. 
 
Nota 5: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no deben contener errores 
superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operación, la entidad revisará 
cada una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta 
será rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicación se efectuará por el valor 
corregido. 
 
7.3 FORMA DE PAGO 

El valor del contrato será cancelado por el MUNICIPIO mediante pagos así: Un primer pago por valor 
equivalente al 50% del valor del contrato, una vez se haya realizado el primer mantenimiento 
preventivo y calibración de los equipos descritos en la oferta, previa presentación del certificado de los 
mantenimientos realizados y de las calibraciones junto con el certificado de cumplimiento expedido 
por el Supervisor del Contrato. Un segundo pago por valor del 50 % restante, una vez se haya 
finalizado el segundo mantenimiento preventivo, previa presentación del informe respectivo y/o factura 
por parte del CONTRATISTA, expedición del certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfacción por 
parte del supervisor de las actividades contratadas y acta de seguimiento respectiva.  

Además de lo anterior, la cuenta deberá estar acompañada de: 

1. Presentación de informe de ejecución con sus respectivas evidencias al supervisor contractual. 

2. Acta de recibo a satisfacción de las actividades ejecutadas en el periodo.  

3. La respectiva factura y/o cuenta de cobro según corresponda. 

- Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993 – 
modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de 
Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar–ICBF y las cajas de compensación 
familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realización de cada pago derivado del contrato, de 
conformidad con lo estipulado en el parágrafo 1º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de 
los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral. Cuando la 
contratación se realice con personas jurídicas, se deberá acreditar el pago de los aportes de sus 
empleados, a los sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. 

- Copia de la planilla de pago de los aportes al sistema de seguridad social, para el periodo cobrado, en 
proporción al valor total del contrato, cuando se trate de personas naturales. 
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Además de los requisitos anteriores se deberá adjuntar el acta de Liquidación del Contrato debidamente  
firmada cuando corresponda. 
 
Todo pago será realizado previa presentación del Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor 
del Contrato. El supervisor del contrato verificará el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral que incluye el ámbito de riesgos laborales. De los soportes de tales pagos se 
deberá adjuntar fotocopia, para el correspondiente desembolso.  
 
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha de radicación correcta de 
los documentos antes mencionados junto con de la factura respectiva 
Será causal de terminación unilateral del contrato cuando se compruebe la evasión en el pago total o 
parcial de estos aportes por parte del contratista, durante la ejecución del mismo. Cuando sea una 
sociedad con revisoría fiscal, la certificación deberá ser expedida por el revisor fiscal. 
 
En caso que el oferente favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, para efectos del pago, éste 
deberá informar el número del NIT, a nombre del Consorcio o Unión Temporal, así como efectuar la 
facturación en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unión Temporal. 
 
El Municipio de CHIQUINQUIRÁ sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de 
selección y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a terceros. 
 
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña de los documentos requeridos para el 
pago, el término para este efecto sólo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten en debida 
forma o se haya aportado el último de los documentos exigidos en este pliego de condiciones. 
 
Los retardos que se presenten por este concepto será responsabilidad del contratista y éste no tendrá por 
ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor 
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el 
valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberá asumir dicha obligación con cargo al 
valor del contrato y en consecuencia estará obligado a presentar la respectiva factura o su documento 
equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.   
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento 
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el 
MUNICIPIO no lo tramitará mientras no se cumpla la obligación por parte del CONTRATISTA y en 
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no generará interés moratorio 
alguno a cargo del MUNICIPIO.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: Los pagos estarán sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja – P.A.C., 
sin generar intereses moratorios.  
 
PARÁGRAFO CUARTO: En el evento de que algún pago llegare a tener la condición de Pasivo Exigible, 
no se ocasionará responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se tramitará con base en el marco 
normativo vigente. 
 
7.4 LOCALIZACIÓN O LUGAR DE EJECUCIÓN: 
 
El contratista deberá ejecutar el objeto del contrato en la zona urbana del MUNICIPIO DE 
CHIQUINQUIRÁ, en los sitios que sean designados por el supervisor. Todos los costos necesarios para el 
desarrollo idóneo de las labores a contratar, correrán por cuenta del contratista y el Municipio asume que 
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se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razón por la cual no aceptará reclamaciones 
del Contratista por estos conceptos 
 
7.5 PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 

El plazo del contrato es CINCO (5) MESES, contados a partir de la suscripción del acta de inicio del 
contrato, previo trámite de requisitos de ejecución y perfeccionamiento.  

El contrato puede iniciar su ejecución una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, ejecución y 
legalización y se haya suscrito el acta de inicio. 

 

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 
8.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del 
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES 
GENERALES: 

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993. 
2. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los 

estudios previos, las cláusulas del contrato y la oferta presentada por el contratista, siempre que no 
se opongan a los mismos. 

3. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato. 
4. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 

propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno del contratista con el Municipio de Chiquinquirá. 

5. Atender las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito. 
6. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en 

trabamientos.  
7. Constituir las garantías a que haya lugar, si así se hubiere pactado en el contrato. 
8. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 de 1993 

– modificado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se encuentra al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios al 
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar–ICBF y las 
cajas de compensación familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realización de cada pago 
derivado del contrato, de conformidad especialmente con el parágrafo 1º del artículo 41 de la Ley 80 
de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista deberá acreditar que se 
encuentra al día en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad 
Social Integral.  

9. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato cuando a esta hubiere lugar. 

10. El objeto del presente CONTRATO no podrá ser subcontratado. 
11. El presente CONTRATO no podrá ser cedido por el Contratista, salvo que medie autorización previa, 

escrita y expresa del Municipio de Chiquinquirá, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso de que 
se autorice la cesión el cesionario, deberá acreditar los mismos requisitos que se exigieron al 
contratista para la suscripción del contrato. 

12. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la 
información que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, además 
el contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la información. 

13. Obtener y presentar para su aprobación las garantías en las condiciones, plazos y con el objeto y 
montos establecido en el contrato, así como mantener vigentes sus amparos y prorrogarlos en los 



  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 15 de 46 

 

  

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

términos señalados, cuando corresponda. 
14. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo 

con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompañada de los documentos soporte que 
permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Único 
Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podrá tramitar el respectivo pago. 
Es obligación del contratista conocer y presupuestar todos los gravámenes de los cuales es 
responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá la responsabilidad y los 
costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la información fiscal que 
se haya entregado.  

15. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrá indemne al 
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por 
daños o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO 
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados) 
en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales.  

16. Mantener actualizado su lugar de notificación durante la vigencia del contrato y cuatro meses más, y 
presentarse a la Administración Municipal, en el momento que sea requerido por la misma para la 
suscripción de la correspondiente acta de liquidación, cuando a ello hubiere lugar. 

17. El contratista asumirá cualquier obligación que pudiere serle impuesta al Municipio de Chiquinquirá 
por cualquier violación de la ley en la ejecución del contrato. 

18. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier acto de autoridad 
nacional o Municipal vigente que tenga relación con el objeto del presente contrato. En caso de que 
cualquiera de las disposiciones normativas antes mencionadas ocasione gastos o costos no 
previstos, éstos serán a cargo de EL CONTRATISTA. 

19. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y 
de la oferta de prestación de servicios presentada al Municipio, la cual forma parte integral del 
contrato, siempre que no se oponga a sus cláusulas. 

20. Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el 
Supervisor. 

 
8.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Prestar los servicios de mantenimiento de la planta eléctrica y equipos técnicos dispuestos en la 
Dirección Local de Salud, dentro del plazo y las condiciones indicadas en el manual técnico de 
operación y de acuerdo al cronograma establecido. 

2. Entregar informe del mantenimiento realizado a los equipos técnicos de la red de frío y planta 
eléctrica. 

3. Consignar en la hoja de vida de los equipos técnicos y planta eléctrica los mantenimientos realizados 
con firma del personal asignado. 

4. El contratista debe tener la capacidad de respuesta inmediata ante cualquier suceso por fallas de los 
equipos de red de frio que pongan en riesgo la correcta conservación de la vacuna almacenada. Se 
debe considerar que el tiempo máximo antes de que la temperatura supere el valor de +8°C no 
supera las dos horas luego de apagadas las maquinas del cuarto frio. 

5. Dar instrucciones de manejo y recomendaciones del uso de los equipos al personal del municipio 
dejando consignado esta actividad. 

6. Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la invitación pública y a la propuesta 
hecha al Municipio de Chiquinquirá 

7. Garantizar la calidad de los servicios, según la propuesta del contratista. 
8. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato sean impartidas por el Municipio de 

Chiquinquirá. 
9. El contratista deberá garantizar que los repuestos e insumos, en caso de ser necesarios, sean 
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nuevos, originales, y genuinos y que la mano de obra utilizada sea idónea y capacitada para realizar 
las labores objeto del contrato. 

10. Entregar garantía de servicio por el buen funcionamiento de los refrigeradores reparados incluyendo 
garantía de los repuestos cambiados en caso de ser necesario, por defecto de calidad por el tiempo 
mínimo de dos (2) meses. 

11. El contratista deberá tener en cuenta los lineamientos básicos establecidos en el Manual Técnico 
administrativo del PAI, Tomo 7 emitido por el Ministerio de Salud y Protección Social 

12. Realizar la totalidad de las sesiones dentro del plazo y en las condiciones establecidas por el 
Municipio. 

13. Las demás relacionadas con el objeto del contrato y que sean designadas por el Supervisor. 
 
8.3 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA 
 
1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993. 
2. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma 

estipulada en la cláusula de forma de pago. 
3. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el Contratista. 
4. Ejercer la supervisión del contrato para exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto 

contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 
5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte 

del mismo. 
6. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley. 

 

9. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA 

 
El Municipio de Chiquinquirá rechazará las propuestas en los siguientes eventos: 
 
a) Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad ó incompatibilidad 

para contratar establecidas en la Constitución o en la ley. 
b) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
c) Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o 

en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal. 
d) Cuando el proponente señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones 

previstas en la invitación, o presente condicionamiento para la adjudicación.  
e) Cuando la propuesta se presente extemporáneamente o no se presente en el lugar y hora establecida 

en la invitación. 
f) Cuando el Municipio de Chiquinquirá comprobare la violación por parte del proponente, de sus 

empleados o de un agente comisionista independiente actuando en su nombre, de los compromisos 
anticorrupción asumidos por el proponente. 

g) Cuando el proponente no subsane o no subsane en debida forma los requerimientos realizados por la 
Entidad respecto a los requisitos habilitantes previstos en la invitación pública, una vez vencido el 
término establecido en el cronograma del proceso para ello. 

h) Cuando de conformidad con la información con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una 
oferta resulta artificialmente baja y no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a 
circunstancias objetivas tanto del proponente como de su oferta.  

i) Cuando en el certificado de existencia y representación se verifique que el objeto del proponente (o de 
cualquiera de los integrantes cuando sea consorcio o unión temporal) no se ajusta a lo exigido en la 
invitación. 

j) Cuando la actividad económica del proponente (persona natural) no se ajusta a lo exigido en la 
invitación. 

k) Cuando se demuestre que a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente no se encuentra 
al día, durante los últimos seis (6) meses con el cumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de 
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Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos Profesionales y los aportes parafiscales, cuando a ello 
hubiere lugar, en cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en 
concordancia  al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “el Proponente y el Contratista deberán acreditar 
que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, así como los propios del Sena, ICBF, y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda.  Parágrafo 1. El requisito establecido en la parte final del inciso segundo de este articulo, 
deberá acreditarse para la realización de cada pago derivado del contrato estatal….” En caso que el 
proponente sea persona natural, la no acreditación del pago en seguridad social del mes 
inmediatamente anterior al cierre del proceso. 

l) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, durante el 
término otorgado para subsanar las ofertas. 

m) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o 
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no presente 
los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone de las 
facultades necesarias. 

n) Cuando de conformidad con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de comercio o por la autoridad competente, con los estatutos de la persona jurídica o con certificación 
juramentada proveniente del representante legal del proponente, se determine que la duración de la 
persona jurídica no es igual a la del plazo para la ejecución del contrato y un (1) año más. 

o) Cuando a pesar de habérsele dado la oportunidad al proponente de demostrar que cuenta con la 
capacidad jurídica y demás requisitos verificables de su cumplimiento, éste no las cumpla.  

p) Cuando el Municipio de Chiquinquirá haya solicitado al proponente cualquier aclaración, y el mismo no 
dé respuesta al requerimiento que le haga la entidad para subsanarla dentro del término previsto en la 
invitación o en la solicitud. 

q) Cuando se presenten inconsistencias o datos tergiversados en la información presentada por el 
proponente o por alguno de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, teniendo en cuenta 
lo señalado en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 
2011. 

r) Cuando de acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación 
legal, la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal 
y su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción de los documentos 
que integran la propuesta.  

s) Cuando respecto de los consorcios y/o uniones temporales uno, alguno o todos sus integrantes de 
acuerdo con la inscripción que reposa en el certificado de existencia y representación legal, disponga 
que la representación legal deba ser ejercida de manera conjunta por el representante legal principal y 
su suplente (o sus equivalentes) y tal actuación no se acredite con la suscripción del documento de 
constitución y/o con los documentos que integran la propuesta. 

t) Cuando la propuesta no cumpla con cualquiera de los aspectos técnicos mínimos requeridos en la 
invitación y/o estudio previo.  

u) Cuando el valor de la propuesta económica sobrepase el valor del presupuesto oficial asignado al 
presente proceso de selección. 

v) Cuando el valor ofertado sobrepase el valor unitario establecido en el estudio de mercado para los 
ítems que conforma la oferta económica (Cuando aplique). 

w) La no presentación de la propuesta económica en el formato solicitado por la entidad o su 
modificación o su diligenciamiento incompleto. 

x) Cuando no se aporte la garantía de seriedad de la oferta. (Cuando Aplique). 
y) Cuando el proponente plural no se inscriba ni presente la oferta a través la plataforma del SECOP II. 
z) Cuando el Municipio corrobore que el proponente presentó información y/o documentación falsa en la 

propuesta 
 

10. CRONOGRAMA                                                                                                               
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ETAPA FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación de la invitación 
03/07/2024 

Hora: 5:07 pm 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Publicación de estudios 
previos 

03/07/2024 
Hora: 5:07 pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Plazo para presentar 
observaciones a la invitación 
pública y solicitar la limitación 
del proceso a Mipymes 

Desde  el 03/07/2024 
a las 5:07 pm  

hasta el 4/07/2024 
a las 5:07 pm 

Se presentan a través de la plataforma SECOP II 

Respuesta a observaciones a 
la invitación 

4/07/2024 
hasta las 5:30 pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Publicación de Aviso de 
limitación o no del proceso a 
Mipymes 

4/07/2024  
Hora: 5:30 pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Expedición de Adendas 
4/07/2024  

Hora: 5:30 pm 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Presentación de ofertas 
5/07/2024  

hasta las 5:30 pm 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Apertura de sobres 
5/07/2024  

hasta las 5:31 pm 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Informe de presentación de 
ofertas 

8/07/2024  
Hora: 9:00 am 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Verificación de requisitos 
habilitantes y evaluación de la 
oferta económica. 

8/07/2024 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Publicación del informe de 
evaluación de las ofertas 

8/07/2024  
a las 4:00 Pm 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Presentación de 
observaciones al informe de 
evaluación 

Hasta el 9/07/2024 a las 
4: 00 Pm  

 
Se presentan a través de la plataforma SECOP II 

Respuesta observaciones al 
informe de evaluación y 
oportunidad para subsanar o 
presentar las aclaraciones 
solicitadas a la oferta. 

10/07/2024 
Hora: 10:00 am 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii 

Aceptación de oferta 
10/07/2024 

Hora: 2:00 Pm 
Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Entrega de las garantías de 
ejecución del contrato 

Dentro de los tres días 
siguientes al plazo 

anterior 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   

Aprobación de las garantías 
de ejecución del contrato 

Dentro de los tres días 
siguientes al plazo 

anterior 

Se publica en la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii   
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11. VALIDEZ MÍNIMA DE LAS OFERTAS 

 
Con la presentación de las propuestas se entenderá por parte del Municipio de Chiquinquirá, que las 
mismas tienen una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha 
establecida en el cronograma del proceso de selección para la entrega de las mismas o del vencimiento 
de su prórroga, si la hubiere. 
 

12. LUGAR DE CONSULTA Y ENTREGA DE PROPUESTAS. 

 
Los interesados en el proceso de selección podrán consultar los documentos relacionados con el mismo, 
en la página web www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el cronograma 
establecido en el numeral 10 de la presente invitación pública. 
 
En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con el protocolo 
indicado por Colombia compra eficiente. 
 
Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos consignados en 
este documento, podrá a través de la página web, www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar 
las observaciones o las aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo 
establecido en el cronograma. 
 

13. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  

 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de Compras 
Públicas y Gestión Contractual del Municipio de Chiquinquirá de acuerdo con la normatividad vigente y 
conforme al cuestionario establecido en la plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma. 
 
13.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES 
 
13.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en 
cuyo caso y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad 
que le impidan el ejercicio de sus facultades. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la 
entidad verificará en cada oferta el cumplimiento de los requisitos jurídicos, los cuales tienen por objeto 
establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos mínimos exigidos. Esta 
verificación no da puntaje, solo habilita para la evaluación. 

Para el presente proceso de selección se verificará la capacidad jurídica del proponente con la 
presentación de los siguientes documentos:  

 Carta de presentación de la propuesta (Formato No. 1)  

Este documento debe venir firmado por la persona natural, por el representante legal de la sociedad, si se 
trata de una persona jurídica, o por el representante legal del consorcio o unión temporal, si la propuesta 
se presenta bajo esta modalidad asociativa.  

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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El proponente deberá presentar este documento de acuerdo con el modelo suministrado por la Entidad. 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá:   
 
a) Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de 
actuar en nombre y representación del mismo. En este último caso, la facultad de representación debe 
comprender las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y 
liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido en el numeral 
7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta 
deberá, además, allegar autorización de la junta de socios o asamblea general de accionistas, según 
corresponda.  

b) En caso de ser consorcio o unión temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o 
unión temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representación de este. Tal facultad de 
representación debe comprender la de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar 
adjudicatarios) y liquidarlo.  

 Certificado de inscripción en el registro mercantil: Se debe presentar el Certificado de 
Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la 
determinación de su actividad directamente relacionada con el objeto contractual. Este certificado debe 
haber sido expedido con menos de treinta (30) días calendarios, anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. Esta certificación deberá estar renovada al año 2024. 

 Acreditación de existencia y representación legal.  

Las personas jurídicas, que presenten propuesta para participar en el presente proceso de selección, 
deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes documentos:  

Deberá presentar certificado de existencia y representación legal, emitido por la cámara de comercio de 
su domicilio en el cual conste: inscripción, matrícula, objeto social el cual deberá ser acorde con el objeto 
de la presente contratación y facultades del representante legal. El certificado no podrá ser anterior a 
treinta (30) días calendario de la fecha de cierre del proceso de selección y en el mismo se acreditará que 
la duración de la empresa no será inferior al plazo de duración del contrato y un (1) año más.  Este 
certificado deberá estar renovado al año 2024. 

Si la persona jurídica al momento de presentar la propuesta tiene alguna incapacidad legal para 
desarrollar el objeto del contrato, o si el representante legal tiene incapacidad para comprometerla y 
cuando la vigencia de la persona jurídica sea inferior a la exigida en la invitación pública, dará lugar a que 
la propuesta sea RECHAZADA JURÍDICAMENTE.   
 
En el evento en que en ninguno de los certificados mencionados se indiquen las facultades del 
representante legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los 
estatutos sociales en donde se indiquen las mismas, con el fin de verificar, directamente por parte de la 
Entidad, estos aspectos.   

En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, estos documentos deben ser 
presentados en forma individual por cada uno de los integrantes.   
 
La capacidad de la persona jurídica oferente se circunscribe al desarrollo de la actividad prevista en su 
objeto social, el cual deberá contemplar la celebración de contratos de seguros, lo cual se verificará en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal o en los estatutos de la sociedad. Para proponentes que 
sean consorcio o unión temporal, todos sus miembros deben cumplir con este requisito.   
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En caso de que la persona jurídica sea una entidad sin Ánimo de Lucro, ésta deberá aportar el 
documento de inspección, vigilancia y control de la Entidad Competente, con fecha de expedición de la 
presente vigencia.  

Tener en cuenta personas naturales. La proponente persona natural, deberá allegar el registro mercantil 
expedido por la cámara de comercio de su domicilio en el cual conste: inscripción, matrícula, objeto social 
el cual deberá ser acorde con el objeto de la presente contratación 

No estar inscrito en el registro mercantil al momento del cierre, dará lugar a que la propuesta sea 
declarada como RECHAZADA JURÍDICAMENTE.  
 

 Certificación de pagos al Sistema General de Seguridad Social y aportes parafiscales. 
(Formato 4. Pagos de seguridad social).   

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, “(…) El proponente y el contratista deberán 
acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad 
social integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando 
corresponda.” en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente 
junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes 
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

El proponente debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual se acredite el pago de los 
aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del 
presente proceso de selección a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de 
Compensación Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.   

Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo 
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal 
de la sociedad proponente.   

Si el proponente es persona natural, debe presentar la certificación de afiliación o el último pago realizado 
como independiente, al sistema de seguridad social en salud y pensiones.   

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha certificación 
expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y según corresponda.   

El revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio.   
 

 Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal - Conformación de 
proponente plural (FORMATO No. 9 PARA CONSORCIO Y FORMATO 10 PARA UNIÓN 
TEMPORAL)   

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento de 
constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas 
básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre el 
estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7o. de la ley 80 de 1993, según formato del pliego, 
donde se debe:  
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a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal.  

b. Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio.  

c. Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. 
Deberán constar su identificación y las facultades de representación, entre ellas, la de presentar la 
propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el 
contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos 
contractuales que resulten necesarios.  

d. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión 
temporal y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.  

e. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en 
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
Entidad.  

f. Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más.   

En caso de requerir aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación del 
consorcio o unión temporal, la Entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual deba 
presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro del plazo establecido, la oferta será 
rechazada.  

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación 
deben manifestar:   

1. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus integrantes, caso en 
el cual debe informar el número del NIT de quien factura.  

2. Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la 
unión temporal, caso en el cual deben informar el número de NIT de cada uno de ellos y la participación 
de cada uno en el valor del contrato.  

3. Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el 
número.  

  
Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 
integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos.   
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que 
integren el consorcio.  

Cuando se trate de cesión a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita de la 
Entidad.  

 Pacto de Probidad (Formato No. 2)  

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 2 (Pacto de Probidad), debidamente 
diligenciado.  

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman.  

 Autorización de Tratamiento de Datos Personales (FORMATO No. 11)  
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El oferente deberá diligenciar el formato de autorización para el tratamiento de datos personales.  

 Compromiso Anticorrupción (Formato No. 5)   

El proponente deberá aportar con su propuesta, el Formato No. 5 (Compromiso de Anticorrupción), 
debidamente diligenciado.   

En caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los 
integrantes que lo conforman.  

  Declaración de actividades legales (Formato No. 3)   

El oferente deberá diligenciar el formato de declaración de actividades legales.   

 Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y RNMC – Consulta de inhabilidades por 
delitos sexuales contra menores.   

• Verificación de no inclusión en el Boletín de Responsables Fiscales   

El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de 
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para 
nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la correspondiente 
persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables 
fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral.   

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, el Municipio De Chiquinquirá verificará en 
el último Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la República que el 
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, no se 
encuentre (n) reportado (s) en dicho Boletín.  
 
• Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) de la 

Procuraduría General de la Nación   

De conformidad con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los 
antecedentes disciplinarios del proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un 
consorcio o una unión temporal, toda vez que de las sanciones disciplinarias también se desprenden 
inhabilidades, el Municipio De Chiquinquirá realizará la consulta de los antecedentes disciplinarios a 
través de la página web de la Procuraduría General de la Nación.   

• Verificación de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional   

De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o 
consorcio o unión temporal), el Municipio De Chiquinquirá realizará la consulta de los antecedentes 
judiciales a través de la página web de la Policía Nacional.   

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio o 
unión temporal, según el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 
condenatoria con pena accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, la propuesta será 
rechazada.   

• Verificación de Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional  
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De conformidad con la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y con el fin de verificar el pago de 
multas del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o unión 
temporal), la entidad realizará la consulta correspondiente en el Sistema de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas RNMC de la Policía Nacional.   

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del consorcio 
o unión temporal, según el caso, registre multas pendientes de pago, según lo establecido en el 183 de la 
Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía, la propuesta será rechazada.   

• Certificado de consulta de inhabilidades de delitos sexuales contra menores.  

Se realizará consulta de inhabilidades por delitos sexuales a efectos de dar cumplimiento a lo estipulado 
en la Ley 1918 de 2021.  

 Inhabilidades e incompatibilidades.   

Los oferentes no deberán estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la 
Entidad, de conformidad con la Ley 80 de 1993, el estatuto Orgánico del Sistema Financiero y demás 
normas concordantes, ni estar registrados en el boletín expedido por la Contraloría General de la 
República como responsables fiscales, so pena de RECHAZO de la oferta.  

En el caso de consorcios o uniones temporales, ninguno de los integrantes podrá estar incurso en las 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Entidad, ni estar registrados en el boletín 
expedido por la Contraloría General de la República como responsables fiscales, so pena de RECHAZO 
de la oferta.   
 

 Copia del Registro Único Tributario – RUT.  

Los proponentes deberán adjuntar junto con su propuesta el Registro único tributario emitido por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN debidamente actualizado de acuerdo con lo 
señalado en la Resolución No. 000114 del 21 de diciembre de 2020, “mediante la cual adopta la 
Clasificación de Actividades Económicas CIIU Rev. 4 A.C. (2020) y sus notas explicativas, del 
Departamento Administrativo Nacional de Estadística -DANE, y se establecen otras clasificaciones 
propias de su competencia. En la cual se señale la actividad económica relacionada al objeto contractual. 

 Documento de identidad.   

Se deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en caso de consorcio o 
unión temporal cada uno de sus integrantes anexará copia de su respectiva cédula de ciudadanía.   

 Acreditación de la situación militar 

De conformidad con lo consagrado en la Ley 1861 de 2017, Artículos 11 y 42, los proponentes personas 
naturales (hombres) menores de cincuenta años deben acreditar la situación militar, requisito que se 
exige para “… celebrar contratos de prestación de servicios como persona natural con cualquier entidad 
de derecho público…”. 

La situación se puede corroborar y verificar por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las 
Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link: 
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation 
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a. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA  

Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente 
expedido, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado 
para presentar propuesta, así como para asistir y participar durante todo el proceso de selección. Cuando 
se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán 
además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de 
selección, suscribir los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, así como notificarse, 
suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la convocatoria 
pública presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los 
términos legales para el efecto, El Municipio de Chiquinquirá le solicitará aclaración para que dentro del 
plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.   

13.2  REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES 
 

13.2.1.  ACEPTACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS 
OBLIGATORIAS 

 
El proponente deberá aportar debidamente diligenciado el FORMATO 12 – ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS, suscrito por el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 
proponente plural, en el que se incluye la totalidad de los bienes y servicios requeridos y sus 
especificaciones técnicas, comprometiéndose a lo allí señalado en caso que le sea adjudicado el contrato 
que se derive del presente proceso de contratación.  
 

13.2.2.   PERSONAL MINIMO REQUERIDO 
 
El Municipio de Chiquinquirá exige que el proponente ofrezca y mantenga el siguiente personal, para lo 
cual debe adjuntar en su propuesta la hoja vida de cada uno, con sus respectivos soportes: 
 

PERFIL CANTIDAD EXPERIENCIA 

Técnico en electrónica 
y/o electricidad 

1 

EXPERIENCIA GENERAL: Experiencia laboral de tres (3) 
años. 
 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar inscripción de 
registro INVIMA. 
 
 

 
NOTA 1. El personal dependerá administrativamente del contratista y no tendrá vínculo laboral con EL 
MUNICIPIO. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere 
no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relación con el contratante, la comunidad, o 
cause algún impacto negativo al MUNICIPIO. 
 
NOTA 2. Si por alguna razón, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el 
proyecto, su reemplazo está sujeto a la previa aprobación escrita del Supervisor del contrato. Por 
consiguiente, el contratista someterá a consideración, con suficiente antelación a la Supervisión la Hoja(s) 
de Vida de las sustituciones propuestas, quienes deberán reunir iguales o superiores condiciones de 
formación académica y experiencia del profesional que se pretende reemplazar. 
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En todo caso el proponente y/o el contratista deberán conformar bajo su responsabilidad, el equipo de 
trabajo humano y la logística que le permitan cumplir la totalidad de las obligaciones objeto del presente 
proceso de selección bajo su entera responsabilidad y costo.  
 
NOTA 3: Para acreditar la experiencia específica del personal se deberá adjuntar certificación, la cual 
deberá reunir los siguientes requisitos: 
 

 Ser expedidas por los contratantes 

 Señalar el objeto del contrato 

 Indicar fecha de inicio y terminación del contrato 

 Indicar nombre, dirección o teléfono del contratante 
 

Además de los contratos y las certificaciones o demás documentos que acreditan la experiencia del 
personal propuesto, el proponente deberá adjuntar, los siguientes documentos por cada profesional 
propuesto: 
 

 Hoja de vida. 

 Copia de la cédula de ciudadanía. 

 Copia de la tarjeta o matrícula profesional vigente (cuando aplique) 

 Certificación de la vigencia de la matrícula profesional (cuando aplique). 

 Copia del acta de grado o diploma de título profesional (cuando aplique). 

 Copia del acta de grado o diploma o certificación de postgrado (cuando aplique). 

 Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con 
las disposiciones legales vigentes sobre la materia (cuando aplique). 
 

El proponente deberá contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para lo cual deberá 
adjuntar a la hoja de vida una carta de intención según Anexo 13, suscrito por el personal requerido. 
 
13.3. EXPERIENCIA DEL OFERENTE 
 
EXPERIENCIA GENERAL: 
 
El proponente deberá presentar tres (3) certificaciones y/o copia de contratos (con su respectiva acta de 
liquidación), de contratos celebrados, ejecutados y liquidados con empresa pública o privada, cuyo objeto 
corresponda al mantenimiento preventivo y correctivo de plantas eléctricas y/o equipos técnicos de red de 
frio. El valor individual de los contratos aportados deberá ser superior al presupuesto oficial de la presente 
invitación. 
 
La certificación deberá contener la siguiente información: 
 

 Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 

 Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación  

 Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto 
a contratar. 

 Valor total del contrato. 

 Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de 
participación. 

 Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 

 Plazo de ejecución y/o fecha de terminación  

 Firma de la persona que expide la certificación. 
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En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad 
tendrá en cuenta la mejor certificación que se encuentren en el capítulo respectivo de la oferta. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia acreditada es la sumatoria ponderada de 
las certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unión temporal.  
 
Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como 
integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al 
porcentaje de su participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que 
conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y 
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. 
 
Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en 
el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se tendrán 
en cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente.  
 
13.3.1. EXPERIENCIA MIPYMES CRITERIO DIFERENCIADOR PARA MIPYME:   

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, se establece el siguiente criterio 
de experiencia diferenciador para los proponentes que acrediten su condición de MiPymes: Teniendo en 
cuenta el numeral 2. “Número de contratos para la acreditación de la experiencia” del artículo 
2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS del Decreto 1860 de 2021, para el presente proceso se tendrá en cuenta como criterio 
diferencial habilitante para Mipymes, el siguiente: El proponente deberá acreditar la experiencia 
relacionada con el objeto del contrato a suscribir, mediante la presentación de mínimo tres (3)  
certificaciones de contratos terminados y ejecutados, cuya sumatoria sea superior al cien por ciento 
(100%) del presupuesto oficial de la presente contratación.  
 
El anterior criterio diferencial será aplicado únicamente a los proponentes que se acrediten como 
MiPymes de acuerdo con los criterios de clasificación empresarial definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo 
modifique, derogue o sustituya. Nota: Para ser válido el criterio diferencial de experiencia aportado por 
una MiPymes es necesario acreditar los requisitos establecidos en el artículo ss. del Decreto 1082 de 
2015 adicionado por el Decreto 1860 de 2021.  
 
13.3.2. CRITERIO DIFERENCIADOR PARA PROPONENTES PLURALES CON PARTICIPACIÓN DE 

MIPYME:   

De conformidad con el parágrafo 2 del artículo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1860 de 2021, para el caso de 
proponentes plurales, los criterios diferenciales se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme con una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal acreditando la experiencia relacionada con el objeto del contrato a suscribir, 
mediante la presentación de mínimo tres (3)  certificaciones de contratos terminados y ejecutados, cuya 
sumatoria de valores sea superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente 
contratación.  
 
13.3.3. ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA EN CASO DE UNIONES TEMPORALES Y  CONSORCIOS  
 
En el caso del proponente plural tales como, consorcios o uniones temporales la experiencia en contratos 
similares al objeto de este proceso de selección, se acreditará con la sumatoria de la experiencia de sus 
miembros, y conforme al porcentaje de participación en cada contrato. Cada uno de los contratos que 
sean seleccionados para acreditar la experiencia deberá reunir todas las características exigidas para 
aquellos oferentes individuales. En todo caso se aclara que cada uno de los integrantes del Consorcio o 



  

 
891800475-0 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRÁ - BOYACÁ 
MODELO INTEGRADO  

DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN – MIPG 

FM-118 

Versión: 4.0 

INVITACIÓN PÚBLICA 
Fecha: 05-01-2024 

Página 28 de 46 

 

  

 
Alcaldía Municipal de Chiquinquirá Calle 17 # 7A – 48 CAM 

Código Dane 15176  Código Postal 154640 Conmutador 7 26 2531 
Web: http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/ 

Unión Temporal debe acreditar los contratos que cumplan con todos los requisitos señalados en el 
numeral 13.3 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal 
se debe señalar el nombre de quienes lo integran y anexar el documento de conformación para efectos 
de confirmar el porcentaje de participación. Adicionalmente se deberán tener en cuenta que las 
certificaciones ilegibles, borrosas y/o que no contengan la información solicitada, no serán tenidas en 
cuenta. No obstante, la Entidad podrá solicitar en cualquier momento aclaraciones sobre las mismas. Los 
aspectos que no sean incorporados en las certificaciones aportadas, podrán ser objeto de aclaración por 
parte del MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRÁ, las cuales según el caso deberán ser soportadas con 
documentos legales de carácter contractual que permitan tal cometido, tales como copia de actas de 
recibo a satisfacción, actas de liquidación, copias de contratos, facturas u otros documentos expedidos 
por la Entidad contratante en donde consten los requisitos establecidos. No serán válidas auto 
certificaciones. 
 
13.4. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
El Municipio de Chiquinquirá no verificará la capacidad financiera teniendo en cuenta el numeral 2 del 
artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.    
 

14. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
14.1 MENOR PRECIO 
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre 
que se encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso que este 
no cumpliese con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a la 
segunda propuesta con el precio más bajo y así sucesivamente. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación 
económica y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, la evaluación de 
las propuestas económicas se realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la 
inclusión de los impuestos, que se entienden parte del precio.  Así las cosas, si un oferente es 
responsable de IVA y ello influye en el precio ofertado, la ponderación se hace sobre el valor final, sin 
importar que en el procedimiento existan otros oferentes que no son responsables de este impuesto. 
 
La propuesta económica deberá presentarse a través de la plataforma SECOP II, conforme a las 
indicaciones allí establecidas. FORMATO 7.   
 
Cuando se tenga certeza de las cantidades, los requerimientos y valores ofrecidos en la propuesta 
económica, y el proponente cometa errores al realizar las respectivas operaciones matemáticas, la entidad 
podrá efectuar las correcciones a que haya lugar sobre los precios cotizados, las cuales serán de forzosa 
aceptación por parte del proponente y sus resultados se tendrán como los precios definitivos para el 
proceso de selección. La corrección la realizará la Entidad una vez se abran los sobres que contienen la 
oferta inicial de precio de los proponentes habilitados.  
 
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida 
operación matemática, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. La entidad 
aproximará los precios cotizados al peso siguiente si el valor correspondiente es igualo mayor a 0,51 
centavos. Si el precio con centavos es menor a 0.51 centavos, dejará el valor entero ofrecido sin centavos. 
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En relación con las propuestas económicas, la Entidad observará el procedimiento establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, con relación a la propuesta de menor precio cuando se dé 
la hipótesis establecida en dicha disposición. 
 
La adjudicación que resulte del presente proceso de selección se hará teniendo en cuenta lo determinado 
en los literales c y d del numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 30 de la 
Ley 2069 de 2020 y los numerales 7 y 9 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, 
modificado por el Decreto 1860 de 2021. Por lo anterior, el Municipio de Chiquinquirá, aceptará la oferta 
del proponente que presente la propuesta con el menor precio y cumpla con la totalidad de las condiciones 
exigidas en esta invitación pública. 
 
Si sólo se presenta una oferta, se le adjudicará el proceso siempre y cuando la misma cumpla con los 
requisitos habilitantes y la propuesta económica se ajuste al presupuesto oficial. 
 
Todos los gastos NO previstos en la propuesta serán a cargo del contratista 
 
En ningún caso la oferta inicial de precio por valor unitario puede superar el promedio (precios techo) 
establecido por la entidad al realizar el estudio previo, por tal motivo la entidad revisará cada uno de los 
ítems en la oferta inicial de precio de los proponentes y en caso de que supere el tope para cada uno 
establecido en el estudio mercado se procederá a su rechazo. 
 

14.2. EMPATE DE PROPUESTAS  
 
De conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total de dos o 
más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así 
como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate 
se tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 

 Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro 
mercantil en caso que aplique.  
 

 Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación 
legal de conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015.  
 

 Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros persona jurídica o documento de 
identificación en caso de persona natural y 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia 
y representación, o para 
el caso de personas 
plurales mediante acta 
de constitución en que 
se constate la 
participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 
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Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

registro mercantil en caso que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se 
otorgará tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y servicios 
originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de aquellos 
países en los cuales a las ofertas de bienes 
y servicios colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se 
demostrará con informe de la respectiva 
Misión Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación que se 
presente.) 

1 de la Ley 816 de 
2003. 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza 
de familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia intrafamiliar 
o de la persona 
jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

 Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario 
y copia de documento de identidad 
(Artículo 2 Ley 82 de 1993)  
 

 Proponente Mujer víctimas de 
violencia intrafamiliar:  
 

De conformidad con el artículo 21 de la Ley 
1257 de 2008, se acreditará dicha 
condición, cuando se profiera una medida 
de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección 
la debe impartir el comisario de familia del 
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta 
de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta 
la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 

 Proponente Persona Jurídica:  
 

Se preferirá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredite, bajo 
la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por 

De no concurrir el 
primer criterio de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por madre cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, 
mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en 
la sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con 
señalado en los dos incisos anteriores.  
 

 Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos 
anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la 
Ley 1581 de 2012, el titular de la 
información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la 
ley que por lo menos 
el diez por ciento 
(10 ) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad a la 
que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la 
oferta es presentada 
por un proponente 
plural, el integrante 
del oferente que 
acredite que el diez 
por ciento (10%) de 
su nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del 
presente numeral, 
debe tener una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 

Certificación del Ministerio del Trabajo 
vigente al momento del cierre, en la cual se 
corrobore el porcentaje de trabajadores de 
su nómina en condición de discapacidad, 
que hayan sido contratados por lo menos 
un (1) año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 
y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta 
referida de que trata este numeral se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite en las 
condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 
condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 
1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en 
condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de por 
lo menos el veinticinco 
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(25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa 
de sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta. 

por ciento (25%) en el 
consorcio, unión 
temporal o promesa de 
sociedad futura y 
aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores 
que no sean 
beneficiarios de la 
pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

 Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal 
de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de 
trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito 
de edad de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que se encuentren en 
las condiciones descritas y que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad 
igual o mayor a un (1) año contado a partir 
de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, 
se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, 
de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de 
constitución de la persona jurídica, cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en 
el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador.  
 

 Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son 
personas mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite la vinculación 
en mayor proporción de 
personas mayores que 
no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido en 
la Ley; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del proponente. 
Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos 
anteriores, para el otorgamiento del criterio 
de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad 
de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. La 
mayor proporción se definirá en relación 
con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo 
que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción 
se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la 
ley, que por lo 
menos el diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rom o gitanas. 

 Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o 
el revisor fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará las 
personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la 
persona jurídica. El tiempo de vinculación 
en la planta referida, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el oferente que 
acredite, en las 
condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos diez 
por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, 
negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom 
o gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite 
que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente.  
 

 Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredite que 
por lo menos diez por ciento (10%) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece 
a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo 
caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos 
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de 
las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

6 

Preferir la propuesta 
de personas 
naturales en proceso 
de reintegración o 
reincorporación o de 
la persona jurídica 

 Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes 
documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de 
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en la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas 
jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

Comisionado para la Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas 
respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra 
en proceso de reincorporación o 
reintegración. iv) Cualquier otro certificado 
que para el efecto determine la Ley.  
Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso 
de reintegración o reincorporación.  
 

 Proponente Persona Jurídica: 
 

En el caso de las personas jurídicas, el 
representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, entregará un 
certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50%) de la 
composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, junto con los documentos de 
identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 

 Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando todos los 
integrantes sean personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados 
anteriormente, y/o personas jurídicas 
donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte 
esté constituida por personas en proceso 
de reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si 
está obligado a tenerlo, acreditará tal 
situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 

reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural 
constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de 
manera previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este 
criterio de desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de 
familia y/o una 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, 

 Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas 
naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, 
se realizará de conformidad con lo previsto 
en la Regla No. 2 (Proponente madre 
cabeza de hogar) y en la Regla No. 6 
(Proponente Persona Natural). 
 

 Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas 
jurídicas:  

 
El representante legal o el revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, presentarán un 
certificado, mediante el cual acrediten, bajo 
la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con lo previsto en el 
inciso anterior.  
Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 
El integrante del proponente plural de que 
trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por un proponente 
plural siempre que: (a) 
Esté conformado por al 
menos una madre 
cabeza de familia y/o 
una persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza 
de familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios 
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socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

 
Ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o 
accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante 
del que trata el presente requisito, lo 
manifestará en un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento 
de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, 
de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de 
las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

o accionistas de los 
miembros del 
proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

 Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el 
tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 
 

 Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de 
los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en el inciso anterior. 
En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
o un proponente plural 
constituido por 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al 
menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa 
se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La 
condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate 
se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo 
señalado en la 
columna de 
acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo 
menos el veinticinco 
por ciento (25%) del 
total de pagos 
realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales por 
concepto de 

 Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador 
público; o el representante legal de la 
persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 

 Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta del 
oferente persona 
natural o jurídica que 
acredite de acuerdo con 
sus estados financieros 
o información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de 
pagos realizados a 
Mipymes, cooperativas 
o asociaciones 
mutuales por concepto 
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proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia 
acreditada en la 
oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, 
socios o 
representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

siempre que:  
 
1. Esté conformado por al menos una 

Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural, para lo 
cual se presentará el documento de 
conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos 
establecidos en la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
otros integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona 
jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales, que 
cumplan con los requisitos de los incisos 
anteriores, cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas 
y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que 
sean micro, pequeñas o medianas. 

de proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año anterior; 
o, la oferta presentada 
por un proponente 
plural siempre que:  
(a) Esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural; 
requisitos que deberán 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento 

Certificado de existencia y representación 
legal de la sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1901 de 2018 o la norma que la modifique 
o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos 
establecidos en la Regla No. 8.  

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá 
la propuesta de las 
empresas reconocidas 
y establecidas como 
Sociedad de Beneficio e 
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MIPYMES.  
Tratándose de proponentes plurales, se 
preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones 
señaladas en el inciso anterior de esta 
Regla. 

Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido 
previsto previamente 
en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se 
aplicarán las siguientes reglas:   
Se insertará en una bolsa, un número de 
balotas de iguales características, 
marcadas con números consecutivos, en 
forma ascendente de acuerdo con la 
cantidad de proponentes empatados.   
1. Los proponentes, o sus delegados 

debidamente facultados, o quienes 
designe el Municipio de Chiquinquirá, 
en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, 
procederán a sacar una de las balotas 
de acuerdo con el orden de 
presentación de las propuestas en la 
Plataforma de SECOP II. 

2. El proceso se adjudicará al proponente 
que saque la balota con el número 
mayor y cuyo resultado debe ser 
aceptado de antemano por los 
proponentes involucrados en el empate 
sin lugar a reclamación alguna.  
 

Nota: De todo lo anterior, el Municipio de 
Chiquinquirá, dejará constancia escrita en 
acta que será publicada en el Sistema 
Electrónico para la Contratación 
Pública www.contratos.gov.co o www.colo
mbiacompra.gov.co. 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, 
se utilizará el método 
aleatorio señalado en la 
columna de 
acreditación. 

 
Nota 1: Para la acreditación de los factores establecidos en los criterios de desempate, el proponente 
deberá allegar todos los soportes con los que pretenda acreditar las condiciones junto con su propuesta al 
momento del cierre del proceso de selección.  
 
Nota 2: La omisión de la información requerida en los literales antes referidos desde la presentación de la 
oferta, no será subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso, su no presentación no 
restringe la participación del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
Nota 3: Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el 
Formato 8 – FACTORES DE DESEMPATE y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los 
requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de requisitos indicados por factor, no se 
tendrá en cuenta para acreditar el mismo. El municipio de Chiquinquirá únicamente verificará la 
documentación de los factores de desempate que sean indicados en el Formato 8, por lo que es 
indispensable que el Proponente aporte el mismo.  

http://www.contratos.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
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14.3 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 
 
El Gobierno Nacional emitió el Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, que modifica y complementa el 
Decreto 1082 de 2015, único reglamentario del sector administrativo de Planeación Nacional. Este decreto 
tiene como objetivo regular los aspectos relacionados con el sistema de compras públicas en 
concordancia con los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020. En este contexto, es relevante 
analizar la aplicación de los criterios diferenciales para las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas 
(MiPymes) en la Convocatoria Pública actual, lo que nos lleva a considerar varios aspectos contemplados 
en la legislación. 
 
La Ley 590 de 2000 "Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, 
pequeñas y medianas empresas”, establece la necesidad de promover el acceso de las MIPYMES al 
mercado de Compras Públicas, para lo cual resulta necesario definir reglas que promuevan y faciliten su 
participación en el presente Proceso de Contratación. 
 
Bajo este lineamiento, el Gobierno Nacional emite el Decreto 1860 de 2021 y establece dentro de sus 
principales criterios las condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participación en 
procesos de selección competitivos que involucren MiPymes domiciliadas en Colombia, en consecuencia, 
esta última condición se acreditará por parte de los proponentes a través del Certificado de Existencia y 
Representación Legal correspondiente. 

 
Así las cosas, el proceso de selección determinará las condiciones habilitantes definidas a partir de las 
consideraciones que soportan los estudios de oportunidad y conveniencia vinculantes para esta 
Convocatoria, lo anterior, en lo referente al cumplimiento de requisitos habilitantes y de ponderación allí 
expuestos, en este sentido, se determinarán criterios menos exigentes respecto de algunos criterios de 
participación en atención a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección aquí 
descrito. 
 
Por tanto, la incorporación propuesta por la Entidad para la implementación de los criterios diferenciales 
para MiPymes permite la adopción de medidas afirmativas que incentivan la participación de las mismas, 
advirtiendo que, bajo las condiciones de ejecución del presente proyecto no se pone en riesgo el 
cumplimiento adecuado del objeto contractual, señalando que la regla de selección propuesta hace parte 
de los parámetros de habilitación y ponderación objetiva del proponente, lo anterior, a partir de un estudio 
comparativo de procesos cuyo objeto y alcance resultan similares a los definidos para la presente 
Convocatoria, y permiten la determinación de condiciones de selección acordes a la suficiencia y 
capacidad objetiva que determine la selección de la oferta más favorable para la Entidad. 
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De acuerdo con lo anterior podemos establecer que, para los ejemplos mencionados en puntos anteriores, 
el presente proceso cuenta con las condiciones y especificaciones adecuadas para lograr una 
participación positiva de MiPymes y con altas probabilidades de adjudicación a una de estas, por lo que el 
presente proceso permitiría la posibilidad de limitación de este a MiPymes, siempre y cuando se cumpla 
con lo señalado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. 
 
La condición de MIPYME deberá ser acreditada mediante el certificado de existencia y representación 
legal o documento que haga sus veces. 

 
14.4 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO A LA 

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 
El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, deberá allegar previo a la Comunicación de Aceptación de 
Oferta, los siguientes documentos: 
 
a) CERTIFICACIÓN BANCARIA 

  
El ADJUDICATARIO de manera previa a la suscripción del contrato, deberá remitir certificación bancaria 
en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna Entidad Financiera afiliada al 
Sistema Automático de Pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el número, tipo 
de cuenta y el nombre de la entidad financiera.  
 

15. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME  

 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el artículo 
5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limtar a Mipymes, 
siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios:  
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos 
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la 
convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme 
colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos:  
 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del 
acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación.  
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.  
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas 
en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo.” 
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Atendiendo el primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME 
asciende a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y 
SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($457.297.264) M/CTE, según lo dispuesto por 
la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratación 
SECOP II, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende a la suma de DIEZ 
MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.300.000) M/CTE, incluido IVA y todos los impuestos, 
costos, utilidades y gastos directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecución del 
contrato, se concluye que el presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A 
MIPYMES. 
 
Para acreditar el segundo requisito de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 
de 2015, modificado por el artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021 y atendiendo 
el cronograma establecido en el presente proceso de selección, se requiere recibir solicitudes de por lo 
menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, por lo que deberán acreditar que tienen el 
tamaño empresarial establecido por la ley aportando los siguientes documentos:  
 

“(…) 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil.  
 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación.  

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen.  
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación.  
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.  
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este 
Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
(…)” 
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Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 
4 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, 
dentro del cronograma del presente proceso se determina el plazo para que los interesados 
presenten solicitud de limitar la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual el Municipio de 
Chiquinquirá convoca a las mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y 
realizar su solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mención. 

 
 

16. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 

 
El Municipio de Chiquinquirá, podrá declarar desierto este proceso de selección, en los siguientes casos:  
 
a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.  
b. Cuando no se presente propuesta alguna.  
c. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de verificación de los requisitos 

habilitantes.  
d. Cuando a pesar de las medidas adoptadas dentro del proceso por el Municipio de Saboyá para 

subsanar las falencias, ninguno de los oferentes cumpla con los requisitos habilitantes y/o estos no 
sean subsanados de conformidad con lo dispuesto en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007. 

e. Cuando ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en esta invitación pública, o en 
general cuando falte voluntad de participación. 

 

17. GARANTÍAS  

 
Requiere garantía: SI _X__ NO ____ 

De conformidad con lo establecido en el artículo 7 de la ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, y articulo 
2.2.1.2.3.1.1 sección 3 subsección 1 del Decreto 1082 de 2015, determina que las Garantías “Riesgos que 
deben cubrir las garantías en la contratación. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las 
Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y 
(iii) los Riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados .de la 
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus 
contratistas y subcontratistas deben  estar garantizadas en los términos de la ley y del presente título", una 
garantía que avalará el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, la cual consistirá en una 
póliza expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, 
constituida a partir de la fecha de suscripción del contrato y que contenga los siguientes amparos. El 
contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a 
favor de la Entidad Contratante, La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 

Amparo  Suficiencia  Vigencia  

Cumplimiento del contrato 
Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato. 

Igual al plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses más. 

Calidad del servicio 
Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato. 

Igual al plazo de ejecución del 
contrato y seis (6)  meses más 

 
En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prórroga de su vigencia o cualquier modificación, 
el CONTRATISTA estará obligado a amparar o prorrogar o modificar los amparos en forma proporcional, 
de manera que se mantengas las condiciones originales. 
 
La aprobación de las garantías por parte de Municipio de Chiquinquirá es requisito previo para el inicio de 
la ejecución de los contratos, razón por la cual, ningún contrato en el que se haya previsto la existencia de 
garantías podrá iniciar su ejecución sin la respectiva aprobación de estas. 
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18. SANCIÓN PENAL PECUNIARIA: 

 
De conformidad con la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al Municipio 
de Chiquinquirá una suma equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a título de 
tasación anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento 
total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARÁGRAFO: El valor de la cláusula penal pecuniaria 
ingresará al Tesoro Municipal de Chiquinquirá. EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la 
propuesta al Municipio de Chiquinquirá para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su 
favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía única constituida, y si 
esto no fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 
 

19. MULTAS 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o 
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto de la presente 
invitación, el CONTRATISTA pagará al Municipio de Chiquinquirá multas diarias y sucesivas del uno por 
ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por veinte (20%) 
de dicho valor, so pena de la aplicación de la cláusula penal. PARÁGRAFO ÚNICO: El valor de las multas 
ingresará a la Tesorería Municipal de Chiquinquirá. EL CONTRATISTA autoriza con la presentación de la 
propuesta al Municipio de Chiquinquirá para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su 
favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hará efectiva la garantía constituida y si esto no 
fuere posible, se cobrará por la jurisdicción competente. 
 

20. SUPERVISIÓN  

 
La supervisión del contrato será ejercida por el servidor público que la Directora de compras públicas y 
gestión contractual designe para tal fin, el cual deberá de contar con la experiencia y el conocimiento 
relacionado con el objeto contractual, la designación se supervisión se hará de manera individual para 
cada contrato. 
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación e 
Interventoría del Municipio, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto 
contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y 
jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011.   
 
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.  
  
 

21. LIQUIDACIÓN   

 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la 
fecha del acuerdo que la disponga.   
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En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.   
  
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá 
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos 
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho 
a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo 
procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.  
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