SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San gil- Santander junio del 2024

Sefior (a)

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5862834

Instructor Grado 15

Coordinador de programa especiales

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes junio del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR-5862834

(ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA), identificado con la cédula de ciudadania No. 9.694.641
de Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Regular titulada y/o
complementaria, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta Seis
Millones Setecientos Treinta y Nueve Mil Trescientos Setenta y Uno pesos m/cte.
(46.739.371). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2024 b)
Seis (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de Cuatro
Millones Cuatrocientos Sesenta y Cinco mil Quinientos Cuarentas y Cinco pesos m/cte.
(54.465.545). c)Un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de

diciembre de 2024.

Plazo: Serd hasta el 15 de diciembre de 2024
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OBJETO: OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar la formacion profesional integral: titulada y/o complementaria
programada en el Centro Agroturistico en la red de conocimiento: agroindustria en el

area tematica: procesamiento de alimentos.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar enlaplaneaciéndelos | Se realizd planeacion de las | Evidencia No 1 Guiade
procesos formativos de acuerdo | actividades a realizar con los | aprendizaje
con los lineamientos | Programas:
institucionales, para el area 1. Ficha: 2996499 Ver evidencia Ficha:
(s . Higiene y Manipulacién 2996499
tematica del objeto contractual. de alimentos Ver evidencia Ficha:
2. Ficha: 2996039 2996039
Higiene y Manipulacién Ver evidencia Ficha:
de alimentos 3002345
3. Ficha: 3002345 Ver evidencia Ficha:
Higiene y Manipulacién 3009168
de alimentos Ver evidencia Ficha:
4. Ficha: 3009168 Higiene 3009373
y Manipulacién de
alimentos
5. Ficha: 3009373 Higiene
y Manipulacién de
alimentos
2 Participar cuando el centro de | N/A N/A
formacidon lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area temadtica objeto del
contrato.
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SENA
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que

la entidad defina.

N/A

N/A

Ejecutar la formacién
profesional integral de acuerdo
con el curriculo, desarrollo

curricular y proyecto formativo
de del
temadtica objeto del contrato.

los programas area

Se ejecutd formacidn profesional
en los siguientes programas:

Evidencia No 2.

Firma en el formato de
asistencia entregado
para tal fin. Guias de

aprendizaje, aplicaciéon

de instrumentos de
evaluacion

evidenciados en
los aplicativos Sofia
Plus, asi como las
evidencias de las
actividades de

aprendizaje y demas
formatos FPI.

Aplicar seguin la modalidad,
de

seguimiento vy

estrategias ensefianza,
aprendizaje,
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos vy

metodoldgicos de la entidad.

Este proceso es continuo, dado
que inicia en la planeacion y se
evidencia durante la formacion.

No 3.
de

Evidencia

Instrumento

Evaluacion

Participar cuando el centro de
formaciéon o
de
técnica y/o pedagdgica para
de
area temdtica

requiera, en

proyectos investigacion
fortalecer el proceso
formacién del

objeto del contrato.

N/A

N/A
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Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
del
adquiridos por los aprendices en

competencias programa,

el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Se realiza el Juicio evaluativo para
diferentes fichas de aprendizaje.

Evidencia No 4 Juicios

evaluativos

Ver evidencia Ficha:
2996499
Ver evidencia Ficha:
2996039
Ver evidencia Ficha:

plazos y herramientas 3002345
tecnoldgicas que la entidad
defina.
Entregar los soportes del | Se realizo el proceso de ficha de | Evidencia No 5
procedimiento de Ingreso de | matricula para la formacion
aprendices al programa de | complementaria con los Se realizo elproceso de
formacidn tales como: Ficha de | aprendices. fichade matricula p?ra
matricula, -fotocopia del la formauon
documento de identidad, y/o Compleme.ntarla con
requisitos definidos en el disefio los aprendices.
curricular, cuando ejecute
formacidon complementaria.
Registrar, verificar y hacer | Registrar en la plataforma Sofia | Evidencia No 6
seguimiento oportuno en el | Plus los proyectos, rutas de
sistema de informacion que la | aprendizaje, juicios de evaluacion Proyecto’s de
entidad defina parala Gestiénde | y registro de inasistencia de los Formac.ior.l, Rutas de
la Formacién Profesional | aprendices de las fichas asociadas. ?pre.ndlzaj.e,
Integralmediante las siguientes | Reporte de deserciones de Inasistencias
actividades: a). Verificando que | aprendices registrada§ ' .en Sofia
la totalidad de los aprendices Plus, ”JUICIOS de
seleccionados y matriculados evaluacion.
gqueden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador

4
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SENA
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Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacién.

10 | Participar cuando el centro lo | N/A N/A
requiera en el proceso de
seleccién, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el | Divulgacidon del reglamento del | Evidencias de
reglamento del aprendiz, asi | aprendiz y manual de convivencia | apropiacion del
como el manual de convivencia | a los aprendices en las | reglamento del
del Centro de Formacion. actividades de induccién. aprendiz y manual de

convivencia por parte
de los aprendices

12 | Apoyar procesos de Registro | N/A N/A
calificado para los programas en
nivel tecndélogo del 4drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los lineamientos del | N/A N/A
Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de formacién | Se dio apoyo a la oferta virtual del | Evidencia No 7

cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de

servicios.

Centro para la conformacién vy
consolidacién de los grupos en esa
modalidad de formacién.

Redes sociales yvoz a

voz con Aprendices

y publico en general.
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15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados, cuando el
centro de formaciéon o
requiera.

N/A

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicién para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

N/A

N/A

17

Acompanfiar a /os aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al Aprendiz.

N/A

N/A

18

Apoyar 'y acompafiar los
procesos de autoevaluacién de
programasde formacidn en nivel
tecndlogo del Centro de
Formacion.

N/A

N/A

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formaciéon Profesional
Integral.

N/A

N/A

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
porla(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién
a las cuales sea invitado.

N/A

N/A

21

Participar en reuniones vy/o
transferencias  técnicas y/o
pedagdgicas.

N/A

N/A
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22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de

Formacion.

Formacion
Presencial.

Complementaria

Ficha: 2996499

Fechas: Del 03-04-05-06-07-08-10-
11 junio.

Rango: 06:00a 11:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar

las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segln legislacidon

vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

e Aplicar procesos de
higienizacion para el
procesamiento de alimentos

segln programa establecido vy
normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 40 Horas.

Evidencia N° 8

Ver evidencia
Ficha: 2996499

Formacion Complementaria

Presencial.

Ficha: 2996039

Fechas: Del 03-04-05-06-07-08-10-
11 junio.

Rango: 12:00 a 17:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar

las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segln legislacién

vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo

con normatividad vigente.

Ver evidencia Ficha:
2996039
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e Aplicar procesos de
higienizacion para el
procesamiento de alimentos
segln programa establecido vy
normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 40 Horas.

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3002345

Fechas: Del 03-04-05-06-07 de
junio.

Rango: 17:00 a 21:00 hr

Programa: Higiene Y
Manipulacién dealimentos

Actividad de Aprendizaje: Acatar
la normatividad para el
manipulador de alimentos segun
legislacién vigente.

Competencia:

e Manipular alimentosde acuerdo
con normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 20 Horas.

Ver evidencia Ficha:
3002345

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3009168

Fechas: Del 17-18-19-20-21-22-23-
24 junio.

Rango: 17:00 a 12:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar
las buenas practicas de
manufactura en los procesos

Ver evidencia Ficha:
3009168
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productivos seguln legislacién

vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

e Aplicar procesos de
higienizacion para el
procesamiento de alimentos

segln programa establecido vy
normatividad vigente.

Horas totales mensuales de
la ficha: 40 Horas.

Formacion Complementaria
Presencial.

Ficha: 3009373

Fechas: Del 17-18-19-20-21-22-23-
24 junio.

Rango: 06:00a 11:00 hr

Programa: Higiene y
Manipulaciénde alimentos

Actividad de Aprendizaje: Aplicar

las buenas practicas de
manufactura en los procesos
productivos segun legislacién

vigente.

Competencia:
e ManipularAlimentos de acuerdo
con normatividad vigente.

o Aplicar procesos de
higienizacién para el
procesamiento de alimentos

segln programa establecido vy
normatividad vigente.

Horas totales mensuales de la
ficha: 40 Horas.

Ver evidencia Ficha:
3009373

Total, de Actividad

es académicas desarrolladas: 180 Horas.

23

Utilizar el LMS Institucional

N/A

como apoyo a la formacién en

N/A
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cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 | Cumplir con los lineamientos de | N/A
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromiso - Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

N/A

25 | Participar en las actividades de | N/A
induccidon y reinduccion que
sean requeridas por el centro de
formacion.

N/A

26 | Apoyar cuando sera requerido | N/A
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperaciéon técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

N/A

27 | Realizar técnicamente cuando | N/A
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracién y
definicion de las
especificacionestécnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

N/A

GTH-F-062 V10
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28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacién y
evaluacidn técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

N/A

N/A

29

En aplicacion de la Ley 147 4 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

N/A

N/A

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

N/A

N/A

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicasl estudios de
mercadol analisis del sector,
anadlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacion y demas bienes y
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual
pertenezca.

N/A

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Este proceso se realiza mes a mes.

Evidencia No 09

SECORP II.

GTH-F-062 V10
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33 | Las demas necesarias para el | Se realiza actividades formativas | Sofia plus — Formato
cabal cumplimiento del objeto | por dar el cumplimento del objeto | de evidencias.
contractual. contractual

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

12
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7926054729 de la planilla, SOl del mes de mayo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (38) folios

Cordialmente,

Firma

ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA
Contratista

C.C. No. 9.694.641

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.5862834
Instructor Grado 15

13
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA
CONTRATO No CO1. PCCNTR.5862834
MES DE JUNIO

Evidencia 1. Obligacion 1. Participar en la planeacidon de los procesos formativos de

acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

v Realizar alistamiento de formacidn, de los programas descritos a continuacion.

Fichas No: 2996039-2996499-3009168-3009373— Higiene y Manipulacion de alimentos.

W' GFPI-F-135_Guia_de_Aprendize X W" EVIDENCIA CURSO DE HIGIENE X

3. Guia de aprendizaje - OneD X

C @ 25 senad-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/echurtado_se uts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B0DD40A

®' Servicio201  # URLShortener- Sh.. [ EVA [ Todos los marcadores

cho mas (Alt + Q €%  Andres Jose MosG... @

Archivo  Inicio  Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar  Vista Ayuda [ Comentarios | | *A# Ponersealdia | ¢ Edicion v | [aNeeTEN]

v []v ¥ | CalibriBold v v A A‘@K S Zv Av e iZv i=v =v Ev || Normal v Pv | &V | S| £ | Fv| -

el

% Bookmarks » YouTube @ Richmond = Login Santillana Plu.. Portal de oferta edu... secop-ii | Colombia...

i1 @ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje Formato Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos () @ ~

im| e g
Encabezado | 78%

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+ Denominacion del Programa de Formacion: HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

» Cadigo del Programa de Formacion: 96151461. Version N° 2

+ Nombre del Proyecto (si es formacién Titulada): N/A

» Fase del Proyecto (sies formacién Titulada): N/A

o Actividad de Proyecto(si es_formacién Titulada): N/A

+ Competencia: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

o Resultados de Aprendizaje Alcanzar

v APIICAR PRACTICAS HIGIFNICAS Y MFNINAS DF PROTFCCION RFI ACIONADAS FN

+  100% D3 Ajustar  Proporcionar comentarios a Microsoft

Pagina 1de 17 3576 palabras  Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto:Activado  Sugerencias del editor: mostrando
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Fichas No: 3002345—- Higiene y Manipulacion de alimentos

3. Guia de aprendizaje - OneDr X W' GFPI-F-135_Guia_de Aprendiza X W" EVIDENCIA CURSO DE HIGIEN!

C @ 5 senad-my.sharepoint.com/:w:/r rtado co ts/15/Doc.
% Bookmarks > YouTube [ Richmond = Login Santillana Plu... ﬂPonaldeoleﬂaedu,,, secop-ii | Colombia... @' Servicio 201  » URL Shortener - Sh... nEVA [) Todos los marcadores
@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje Formato Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos 0 @ mas (Alt + Q) #33  Andres Jose Mosg... @
Archivo  Inicio Insertar  Presentacion  Referencias  Revisar Vista  Ayuda [ Comentarios | | \ Ponerse al dia | | & Edicién v
v []v ¥ | CalibriBold v v A AV@K S Zv Av e [ i=vi=y v Ov | 8v | Sy | £&| v o
im} q
| e 79*
. ‘
BSNA
N
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
¢ Denominacién del Programa de Formacién: HIGIENE Y MANIPULACION DE
ALIMENTOS.
«  Cédigo del Programa de Formacion: 66210009. Version N° 2
« Nombre del Proyecto (si es formacion Titulada): N/A
» Fase del Proyecto (si es formacién Titulada): N/A
o Actividad de si es_formacion Titulada): N/A
+ Competencia: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE
+ Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
v IDFNTIFICAR 10S RIFSGOS DF CONTAMINACION DF 10S AlIIMFNTOS DF
Pigina1de17 3587 palabras  Espafiol (Colombia)  Predicciones de textoiActivado  Sugerencias del editor: mostrando &) Cargando complem =) ) 4+  100% Proporcionar comentarios 3 Microsoft
/ . . . . .7
Convocar a aprendices a inscribirse al proceso de formacion.
/ . . . . . . e
Solicitar alistamiento de preinscripcion.
J . . . ’ . . .
Realizar solicitud de matricula a aprendices preinscritos.
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Evidencia 2. Obligacidn 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato.

Evidencias asistencia de la ficha No. 2996499 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
Pinchote No 1 por medio presencial. Fecha: 03 al 11 junio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 2996499 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
Pinchote No 2 por medio presencial. Fecha: 03 al 11 junio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3002345 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
Socorro No 1 por medio presencial. Fecha: 03 al 07 junio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3009168 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos

Camara de Comercio No 1 por medio presencial. Fecha: 17 al 24 junio
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Evidencias asistencia de la ficha No. 3009373 curso Higiene y Manipulacion de Alimentos
San Gil No 2 por medio presencial. Fecha: 17 al 24 junio
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Evidencia No 3. Obligacidon 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefanza,

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y

metodoladgicos de la entidad.

Evidencias haga Clic sobre el Enlace:
Evidencias haga Clic sobre el Enlace:
Evidencias haga Clic sobre el Enlace:
Evidencias haga Clic sobre el Enlace:
Evidencias haga Clic sobre el Enlace:

Instrumento de evaluacion 2996499

Instrumento de evaluacion 2996039

Instrumento de evaluacién 3002345

Instrumento de evaluacion 3009168

Instrumento de evaluacion 3009373

Evidencia 4. Obligacion 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los

resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los

aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Se emitieron juicios evaluativos en los programas: 2996499-2996039-3002345

Ficha No. 2996499

Reporte de Juicios de Evalu

acion

TERTZ0EE
2996499

FIB51451

2

HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS,

rizacién: TERMINADA POR FECHA

03062024
TH0ER024

FRESENCIAL

&2 REGIONAL SANTANDER
3541 CENTRO AGROTURISTICO

amero de Hombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendiaje
T TEVISANTIAGD FARADR, SOLAND PORCERTIICAT | 570~ MANIFULAR ALIENTOS OF ACUERDO CONNDRMATIDAD | ¥991%8 - VEFIFIC AR EL CUMPLIVIENTD O LOS PROGRAMAS OF
VIGENTE. LIMPIEZA, ¥ DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS ¥ MANEJO DE
ES o005 7663 760 FARADR SOLAND FORCERTFICAR |578- FMNIFULAR ALTMENTOS OF ACUERDD CONNORMATIORD | $59i3- T AR LOS FAC T0HES D CONT AMINACION DE LS|
E3 TGRS VEVISANTIAGD FRRADR SOLAND FORCERTFICAR: 433050 - AFLICAF LS EUENAS FRACTICAS DE MARUFACTURA
DURANTE LA ELABCRACION PRODUCTOS ALMERTARIDS DE
E3 TGRS VEVISANTIAGD FRRADR SOLAND FORCERTFICAR: S PR THAR LA NF DR AR IO DEL PLANI OE SANEAMERTS
S o053 TEVINSANTIAGD FARADR, SOLAND FORCERTRCAR 43962 - DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTD DE LAS BUENAS PRAL TICAT)
o oE vesear B e g evpres e nE seTne |
ES o005 7663 760 FARADR SOLAND PORCERTFICAR 438653 - VERIFICAR EL £5 TADD DE SALUBFIDAD ¥ SCGURIDADIDE LAS
E3 TGRS VEVISANTIAGD FRRADR SOLAND FORTERTIICAR 012 AELIAR FROCESDS DE HIGENZALIGN FARA 433154 - EJECUTAR FROCEDIMIENT G DEL FROGRAMA DE LMPIEZA Y
PROCESAMENTD DE ALIMENTOS SEGON R A1 ESTAELECID ¢ | BESNFELE. MANE 1 WTEGRAL DE FESIDUOS SOLI00S ¥ CONTROL
ron e e e bt e
E3 TGRS VEVISANTIAGD FRRADR SOLAND FORCERTFICAR: #5513 FEGISTRAR (AFIAELES CF PROCESD T FFOLECIMENTOS
Hoja (O] “
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3002345%2F2%2E%20Plan%20de%20trabajo%20concentrado
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3009168%2F4%2E%20Instrumento%20de%20evaluacion
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3009373%2F4%2E%20Instrumento%20de%20evaluacion

Ficha No. 2996039

SENA

13 13

Reporte de Juicios de Evaluacion

5 |Feoha Inici
o |Feeha Fin:

Fecha del Reporte.

ha de Caracterizacién:

10 Modalidad de Formacidn:

[
23996033
"aEI5161
2

HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS.
7 |Estado de 1a Ficha de Caracterizacion: TEFMINADA FOR FECHA

030812024
fiiosez0ze
PRESENCIAL

1 |Region 63 REGIONAL SANTANDER
1z Centro de Formacion: 9541. CENTRO AGROTURISTICO
1 Twode TRimero e TRomine Fpetides = Tompetencis TFResuitato 4e Fprendiraie
CC 005411345 OUBAL ANDRES LOPEZ PINTO. PORCERTIFICAR | 5110 - MARIPILAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON NORMATIVIDAD #33WE - YERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMEAS DE I
o WIGENTE. LIMPIEZa ¥ DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS ¥ MANEJO DE
- CC 005411345 OUBAL ANDRES LOPEZ PINTO. PORCERTIFICAR | 5110 - MARIPILAR ALIMENTOS DE ACUERDD CON NORMATMIDAD #3313 - IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CDNTAMINAEISN DELDS I
; e e o e e
cc 1006411345 DUBAL ANDRES LOPEZ FINTO FORCERTIFICAR 5110 - MANPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO COR MORMATMIDAD 439760 - APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS OE MARUFACTURA
® WIGEMTE. DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE
P cc 1006411345 DUEAL ANDRES LOFEZ FINTO FOR CERTIFICAR 433161 - REGISTRAR LA INFDHMADISN DEL PLANDE SANEAMIENTO
. CC 005411345 OUBAL ANDRES LOPEZ PINTO. POR CERTIFICAR #3912 - DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIERT O DE LAS BLEMAS PHEET\EAS
" CC 005411345 OUBAL ANDRES LOPEZ PINTO. POR CERTIFICAR 435153 - VERIFIC AR EL ESTADD DE SALUBRIDAD ¥ SEGURIDADDE LAS ||
cc 1005411345 DUBAL ANDRES LOPEZ PINTO POR CERTIFICAR M2 - AF’L\CAH F’HDDESDS DE H\E\ENIZAD\NF’AH 439154 - EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRANA, DE LIMPIEZA
@ PHDCESAMIENYD DE ALIMENTOS SEGUN PHDERAMA ESTABLECIDO ¥ | DESIMFECCION, MAMED INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS ¥ CONTROL
BESSAl Becl anat sen emone s pero mrrs
cc 1005411345 DUBAL ANDFES LOFEZFINTD FOR CERTIFICAR 5112 APL\CAH PRDDESDS DE HIGIERIZACION PARAEL 433165 HEEISTHAH W-\R\AELES DE PHOEESO VPRODED\MIENYDS
il ESUMENTODE. LA ESTAELECIOy bl L,
Hoja b y

]

Ficha No. 3002345

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha Inic
Fecha Fin

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

10 Modalidad de Formacidn:

TOETZe
3002345

TeE210009
2

HIGIENE * MANIPULACION DE ALIMENTOS

Estado de la Ficha de Caracterizacién: TERMINADA POR FECHA.

03812028
[

PRESENCIAL

6% - REGIDNAL SAMTANDER
9541 CENTRO AGROTURISTICO

TRombre Apellidos Competent [Resultado de Aprendizaie
TC (=ET DANELA QUINTERD GUARTH 36565 - MANFULAR ALIMENTOS DE ACUERDD CONNORMATIVIOAD | 604330 - 29080110601 DENTIFICAR LOS FIESE0E DE CONTAMNACION DE
" 1GENTE. LOS AUMENTOS DE ACUERDO CON TIFD DE ALMENTO ¥ FRACTICAS
5 (== DAMELA, TUINTERD GUARTH
TC (ZEET TANELA, GUINTERD GUARTH 368565 - MANIPLL AR ALIMERTOS DE ACUERDD CORNORMATIADAD | 605683 - 28080110603 APLIGAR LAS BUENAS PRACTICAS DE I
@ VIGENTE. MANUFAETUF(A EN LA PHDDUEE\GN TRANSPORTE, PREPARACION
TC (ZEET TANELA, GUINTERD GUARTH 75555 - AARIFULAF ALIENTOS DE ACUERDD CONNDRATVORD | 05723 20000110608 IMPLEMERT AF ME JORAS EN LA SFLCACIONDE
VIGENTE. LAaS BUEMAS PRACTICAS DE MANUFACTURA ENLAS CADENAS DE
P PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION ¥ SERVICIO DE
TC (= VDY VEHESSA CALA CHOCONTA 36566 - MANIPULAR ALIAENTOS DE AGUERDD COMNORMATDAD | 604330 - 29080110601 DENTIFICAR LOS FIESGOS DE CONTAMNAGION DE
@ VIGENTE. LOS ALIMENTOS DE AGUERDO CON TIPO DE ALIMENTO ¥ PRACTICAS
TC (= VDY VEHESSA CALA CHOCONTA ERFORMACION | 36556 - MARPULAR ALIVENTOS DE ACUERDD CORNOFVTIVDRD | 604802 - 23080110612 RECONDER LG PELIGHOS ASOCIAD0S A LA
19 4 0 ClERD0 CALE FLENTE OE CONTAMIAC
o (e DY VARE CALR CHOCONTE ENFORMACION | 36566 - MERIPULAF ALIENTOS DE ACUERDD CONNORTATWDAD | 605683 - 29080110803 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS D)
- VIGENTE, MANUFACTURA EN LA PRODUCCIGN, TRANSPORTE, PrEParscony | -
Hoja < »
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Evidencia 5. Obligacion 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de

aprendices al programa de formacion tales como: Ficha de matricula, fotocopia del

documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute

formaciéon complementaria.

e \
'577\‘6 Outlook Q Buscar =] =] Q 3 ? Andres Jose Mosg... <:\/|
| = = Inicio  Vista  Ayuda
8 W~ B i) a s o {7 Pasos rapidos © Leido / No leido R = S
00 Favoritos Elementos enviados o = SOLCITUD DE CREAR FICHA PARA EL CURSO DE HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS PANACHI
= R GRUPO N°1 @ pibiica v
& Carpetas
- Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Mié 15/03/2034 20:24
3 Bandeja de entrada
A4 o,
7 Borradores Al Andres Jose Mosquera Jaraba D) €
P Para: complementari Do
B> Elementos enviados I
Formato Solicitud de CEDULA PANACHI.pdf
W Elementos eliminados B sk - Rt

E3 Correo no deseado

3 Archivo

(@ Notas

B3 Historial de convers... e

s Envio a continua

Crear carpeta nueva

R SUAREZ A.
£Q Carpetas de busque...

Buenas noches

Envio adjunto los documentos para crear la ficha para el curso de Higiene y Manipulacion de Alimentos
Panachi grupo N° 1

Quedo atentos a sus comentarios

1) Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 18/03/2034 20:02

Se realizé la entrega de documentos ingreso de los aspirantes matriculados en los siguientes

programas de formacion 2996499-2996039-3002345-3009168-3009373

Evidencias 2996499 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 2996039 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3002345 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3009168 haga Clic sobre el Enlace
Evidencias 3009373 haga Clic sobre el Enlace

: Ver evidencia —2996499
: Ver evidencia =2996039
: Ver evidencia —3002345
: Ver evidencia -3009168
: Ver evidencia =3009373

GOR-F-012 V02
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3002345
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3009168
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eehurtado_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?csf=1&web=1&e=nkwgVE&CT=1708703188955&OR=OWA%2DNT&CID=cd402a64%2De2e0%2D0dfe%2De5be%2D200a40ac4173&WSL=1&FolderCTID=0x012000FE53D7C9A11E424490C9BF4ED294499C&id=%2Fpersonal%2Feehurtado%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024%2FANDRES%20JOSE%20MOSQUERA%2F3009373

SENA

Evidencia 6. Obligacidon 9. Registrar en la plataforma Sofia Plus los proyectos, rutas de
aprendizaje, juicios de evaluacion y registro de inasistencia de los aprendices de las fichas
asociadas. Reporte de deserciones de aprendices.

B | S Sofiaplus x | + o = X
<« C O & senasofiaplus.edu.c: w ® & =
seha
SOﬁaplus ‘ /\ & ANDRES JOSE Bandejadetareas 7 LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
P < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
R Opciones de busqueda
= Ejecucioén de la Formacion et
Administrar Ruta de Aprendizaje Ficha de caracterizacions 2939829 - HIGIENE Y MANIRULAGIQN DE - 's
ALIMENTOS
i
Consultar Ruta del Aprendiz
' CURSO HIGIENE Y MANIPULAGIQN DE ALIMENTOS
. Ruta de Aprendizaje* 0
Generar Excel de Planeacion bl Y COLEGIO CDR VALLE DE SAN JQSE I° 1 P Eda
Pedagogica -
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- ~-a171
(B | S Sofiaplus X |+ v - 52
& c O & senasofiaplus.edu.co/sofia incip 0% Y ® & =
o
Soﬁa Plus |78 & ANDRES JOSE MOSQUERA @Ayudaysoporte  EEBandejadetareas LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
@ Disefio Curricular Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
[ Ejecucion de la Formacion Csioaes e b e s
rar Ruta o 2535629 - HIGIENE Y MANIFULACION DE
Ruta s carsserzsei 20029210 P
CURSO HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
bt oot ‘COLEGIO CDR VALLE DE SAN JOSE N° 1 A Q&
Cancetar |
Aprendices
Sefor ins proceder s ssociar la ruts de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle & cada Aprendiz que verifique sus <o (Tipo de documento, nim cumento, nombres, apellidas), esto, con el fin
Asoca Aprancz s uns Ruts o de evitar o e certificacién del Aprendiz. Recuerde aue una vez asociads s ruta no e posible adslantar modifics s informacion bé
ipranazsis = i :
il s R RO mvoRES SmEDRARORRAS Ee—
T iotois sus o HERRERAVALAMZAR e
Evutn ke s Apmackisge Mo i ooss7ase ANAVARA Gowez casTELLANGS EnTranm
e ot oD sunpuoo rren
T om0istssr s sose ROORGUEZREERO ST
Raconocminto os granazs pravios -
brosis oSt Jom saNTAGO =oswonRoY o
@ oroiee oD AEANORO e izon T
Raconoominto os pranczsjes pravios e S e B
Tiioroi JuANCAO UReEDUARTE [
Tirorasiz onex TrANA AcosTGaRCA T
1« ISR 12 3 DT M
eagrm1ma
Asocar Ruta o Apranais |
S0P Pus Ve 5.0.20 Powsrea by SENA - @ SENA 213
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Evidencia 7. Obligacion 14. Apoyar al centro de formacidon cuando este lo requiera, en
la promocion del portafolio de servicios.

TN = el

Avis

6:36
(_- Coord Programas Especiale

Ahora puedes reaccionar, responder y votar en ><
los grupos de avisos.

Q Tania SENA SAN GIL
Admin. de la comunidad

¥ Reenviado

qd»

(@VlDAlsj.tA

COMPLEMENTARIA ./
HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

El curse de higiene y manipulacion de alimentos nos
conocimientos, normatividad y preparacion de los alimentos
practicas de higlene desde la produccion primaria hasta el consumidor final;
enfatizando los controles de higiene basicos que se efectuan en cada etapa del

yendo las

proceso.
Jornad.

Tarde o Noche
Dura Modalidad: Presencial

INSCRIPCIONES AL

Copia de documento de identidad vigente 150%
- Ser mayor de 14 afnos
. | = No estar inscrito o cursando otro programa con
REQUISITOS: el Sena en la vigencia 2024

- No haber desarrollado el programa a ofertar

- Numero de celular e . M.

8 de marzo de 2024

%, Oscar Romero Sena San Gil

Solo quienes administran la comunidad pueden enviar
avisos.

i (@] <

André

=

12
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Evidencia 8. Obligacidon 22. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacion.

Evidencias 2996499 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Pinchote No 1 por medio
Presencial. Fecha: 03 al 11 junio

FECHA: 03-06-24

13
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FECHA: 04-06-24

14
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FECHA: 05-06-24

15

GOR-F-012 V02



SENA

FECHA: 06-06-24

16
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FECHA: 07-06-24

17
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FECHA: 08-06-24

18

GOR-F-012 V02



4
SENA

N

Evidencias 2996039 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Pinchote No 2 por medio
Presencial. Fecha: 03 al 11 junio

FECHA: 03-06-24

19
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FECHA: 04-06-24
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FECHA: 05-06-24

21
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FECHA: 06-06-24

22
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FECHA: 07-06-24

23
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FECHA: 08-06-24

24
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Evidencias 3002345 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos Socorro No 1 por medio
Presencial. Fecha: 03 al 07 junio

FECHA: 03-06-24

25
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FECHA: 04-06-24

26
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FECHA: 05-06-24

27
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FECHA: 06-06-24

|

LN

28
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Evidencias 2996499 Curso Higiene y Manipulacién de Alimentos Camara de Comercio No
1 por medio Presencial. Fecha: 17 al 24 junio

FECHA: 17-06-24

29
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FECHA: 18-06-24

30
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FECHA: 19-06-24
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SENA

FECHA: 20-06-24
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SENA

FECHA: 21-06-24
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SENA

FECHA: 22-06-24

PRINCIPIO 3: PERSONAL
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Evidencias 3009373 Curso Higiene y Manipulacion de Alimentos San Gil No 2 por medio
Presencial. Fecha: 17 al 24 junio

FECHA: 17-06-24
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SENA

FECHA: 18-06-24
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SENA

FECHA: 19-06-24
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SENA

Evidencia 9. Obligacion 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el

supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2996499 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

17/06/24 11:01 Page 1 of 5



FICHA 3009168 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2996039 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA'Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

17/06/24 11:01 Page 2 of 5



VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3002345 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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FICHA 3009373 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA EMPRESA DE ALIMENTOS

EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y
CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO Y PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS

VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS ALIMENTARIOS DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD INDUSTRIAL.

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y LAS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO Y LOS PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE PLAGAS Y MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 180,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
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TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES JOSE MOSQUERA JARABA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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