SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, Junio del 2024

Sefior

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5862734
Instructor G15

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Junio del aifo 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5862734

Jorge Ivan Gualdron Arenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100.951.626 de
San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién de Programas Especiales,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y
cuatro millones seiscientos cincuenta y cinco mil cuatrocientos cincuenta pesos m/cte
(544.655.450). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2024, por valor de Cuatro
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil quinientos cuarenta y cinco pesos m/cte

($4.465.545).

Plazo: Serd hasta el (04) de (Diciembre) de 2024.
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area tematica: electronica

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
orientar la formacion profesional integral: titulada y/o complementaria programada en

el Centro Agroturistico en la red de conocimiento: electrdnica y automatizacién en el

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de Realizacion modificacion Evidencia 1
los procesos formativos de de Guia de Aprendizaje Se realizan guia de
acuerdo con los lineamientos para impartir formacién en | aprendizaje del
institucionales, para el area la ficha 3002370 programa de Disefio y
tematica del objeto montaje de sistema
contractual. solares fotovoltaicos

2 Participar cuando el centro de No aplica No aplica
formacidn lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el drea tematica objeto del
contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Se realiza Juicios Evidencia 2
correspondientes a las fichas Evaluativos de la ficha Pantallazo del reporte
asignadas, de acuerdo con los 2954088 de sofia plus en el cual
procedimientos, plazosy indica la evaluacién de
herramientas tecnoldgicas que los juicios.
la entidad defina.

4 Ejecutar la formacion Se impartié formacion en Evidencia 3
profesional integral de acuerdo | las Fichas que se Formato de Evidencias
con el curriculo, desarrollo mencionan a Continuacion | de Formacion Diarias en
curricular y proyecto formativo | — Ficha 2954092, Ficha One Drive, Portafolio del
de los programas del area 2954083, Ficha 2954088, Instructor Se toma
tematica objeto del contrato. Ficha 3002370. pantallazos de la
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formacion realizada para
las fichas de Titulada.
Ficha 2954092
Evidencias de Formacion
Ficha 2954092.docx

Ficha 2954083
Evidencias de Formacion
Ficha 2954083.docx

Ficha 2954088
Evidencias de Formacion
Ficha 2954088.docx

Ficha 3002370
Evidencias de Formacion
Ficha 3002370.docx

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

Se realiza formacién para
el trabajo en las fichas
Ficha 2954092, Ficha
2954083, Ficha 2954088,
Ficha 3002370 siguiendo
los lineamientos
establecidos por la entidad,
realizando una formacién
Tedrico-practica cefiida a la
guia de aprendizaje

Evidencia 4
Instrumentos de
Evaluacién Cargados en
el portafolio del
Instructor del One Drive

Ficha 2954092 AA1 -
Instrumento de
evaluacion Ficha
2954092.pdf

Ficha 2954083 AA1 -
Instrumento de
evaluacidn Ficha
2954083.pdf

Ficha 2954088 AA1 -
Instrumento de
evaluacidn Ficha
2954088.pdf

Ficha 3002370
LISTA DE CHEQUEO
MEDICIONES.docx
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica

No aplica

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Se realiza la emision de
juicios valorativos a las
ficha 2954088, 2972633 y
2824304 teniendo en
cuenta los lineamientos de
la formacion
complementaria

Evidencia 5

Reporte de Juicios
Evaluativos cargados en
el portafolio del
Instructor de One Drive
Ficha 2954088

Reporte de Aprendices
Ficha 2954088.xls

Ficha 2972633
Reporte de Aprendices
Ficha 2972633.xls

Pantallazo de Reporte
de Juicios de la Ficha
2824304.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefno curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Se envian documentos de
identificacion y solicitud de
ficha y matricula al correo
pertinente.

Evidencia 6

Pantallazo de correo
donde se evidencia el
envio de la informacion
pertinente.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestidn

Se realiza la verificacion de
los aprendices teniendo en
cuenta la terminacién del
proceso de matricula. Se

Evidencia 7

Pantallazos de la
realizaciéon de los
procesos de creacién de

GTH-F-062 V10



https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/eehurtado_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024/JORGE%20IVAN%20GUALDRON/2954088/6-Juicios%20Evaluativos%20(%20una%20vez%20se%20concluya%20el%20programa)/Reporte%20de%20Aprendices%20Ficha%202954088.xls?d=w6da8aaee30d046949f5c6b91a59b225f&csf=1&web=1&e=701Qj4
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/eehurtado_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024/JORGE%20IVAN%20GUALDRON/2954088/6-Juicios%20Evaluativos%20(%20una%20vez%20se%20concluya%20el%20programa)/Reporte%20de%20Aprendices%20Ficha%202954088.xls?d=w6da8aaee30d046949f5c6b91a59b225f&csf=1&web=1&e=701Qj4
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/eehurtado_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024/JORGE%20IVAN%20GUALDRON/2972633/6-Juicios%20Evaluativos%20(%20una%20vez%20se%20concluya%20el%20programa)/Reporte%20de%20Aprendices%20Ficha%202972633.xls?d=wcfdc74a9b5c84b23a99dc55c33208d29&csf=1&web=1&e=klstqx
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/eehurtado_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%202024/JORGE%20IVAN%20GUALDRON/2972633/6-Juicios%20Evaluativos%20(%20una%20vez%20se%20concluya%20el%20programa)/Reporte%20de%20Aprendices%20Ficha%202972633.xls?d=wcfdc74a9b5c84b23a99dc55c33208d29&csf=1&web=1&e=klstqx

SENA

N

de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

realiza asociacion de ruta
de aprendizaje.

ruta de aprendizaje y
asociacion de la misma.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
selecciéon de aprendices.

No aplica

No aplica

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacién.

Se realiza la socializacion
del manual del aprendiz en
la formacion

Evidencia 8
Pantallazo del
Reglamento SENA

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
temadtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica

No aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa.

No aplica

No aplica
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14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Publicacién de flayer de la
entidad a través de redes
sociales

Evidencia 9

Pantallazo Publicacién
de Formacion en las
redes Sociales

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

No aplica

No aplica

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

No aplica

17

Acompafiiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No aplica

No aplica

18

Apoyar y acompaiar los
procesos de autoevaluacién de
programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion.

No aplica

No aplica

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacién Profesional
Integral.

No aplica

No aplica

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No aplica

No aplica

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

No aplica

No aplica

22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
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modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

FICHA 2954092
Fecha: 5, 12 de Junio

Rango Horario: 13:00 a
18:00

Nombre del Programa:
ELECTRONICA BASICA

Competencia: Establecer
las actividades operativas
en el drea de
mantenimiento electrdnico
e instrumental industrial
de acuerdo con el plan de
mantenimiento

Actividad de Aprendizaje:
Se realizan andlisis,
montaje y mediciones de
los voltajes, corrientes y
resistencias de los
diferentes tipos de
conexionado de circuitos
electronicos.

Total horas de la ficha

2954092: 10 Horas

FICHA 2954083
Fecha: 7, 14, 21 de Junio

Rango Horario: 13:00 a
18:00

Evidencia 10

Evidencias de formacion
en el formato de
evidencias.

Ficha 2954092
Evidencias de Formacion

Ficha 2954092.docx
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Nombre del Programa:
DOMOTICA E INMOTICA
PARA VIVIENDAY
EDIFICIOS

Competencia: instalar
sistemas domaticos e
inmdticos de acuerdo con
parametros de disefio y
normativa técnica

Actividad de Aprendizaje:
Se realiza la verificacion del
lenguaje de programacién
a trabajar, parala
implementacion de un
sistema Domotico.

Total horas de la ficha
2954083: 15 Horas

FICHA 2954088
Fecha: 6 de Junio

Rango Horario: 13:00 a
18:00

Nombre del Programa:
PROGRAMACION DE
FIRMWARE EN
DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS

Competencia: desarrollar
el firmware del producto
eléctrico o electrénico de
acuerdo con
requerimientos

Ficha 2954083
Evidencias de Formacion

Ficha 2954083.docx

Ficha 2954088
Evidencias de Formacion

Ficha 2954088.docx
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establecidos y normativa
aplicable.

Actividad de Aprendizaje:

Se verifica las variables, sus
tipos y funcionamiento en
los diferentes softwares
para la implementacion de
un programa en un sistema
electrénico

Total horas de la ficha
2954088: 5 Horas

FICHA 3002370

Fecha: 4,5,6,7,8,11, 12,
13, 14, 15, 17, 18, 19, 20,
21, 24, 25, 26, 27, 28

Rango Horario: 19:00 a
23:00

Nombre del Programa:
DISENO Y MONTAIJE DE
SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS BASICOS

Competencia: Determinar
las especificaciones
técnicas de los sistemas de
generacion de energia
solar fotovoltaica de
acuerdo con el estudio de
viabilidad.

Ficha 3002370
Evidencias de Formacion

Ficha 3002370.docx
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Dirigir la instalacién y
puesta en marcha de los
sistemas de generacién de
energia solar fotovoltaica
de acuerdo con las
especificaciones técnicas y
requerimientos
establecidos.

Actividad de Aprendizaje:

Realizar calculos,
dimensionamiento,
instalacion y prueba de
sistemas solares
fotovoltaicos Off Grid y On
Grid.

Total horas de la ficha
3002370: 80 Horas

HORAS DE FORMACION
ADICIONALES:

08 Horas de apoyo a la
formaciéon Complementaria

Total Horas mes de marzo:
118

23 | Utilizar el LMS Institucional No aplica No aplica
como apoyo a la formacidn en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

24 | Cumplir con los lineamientos No aplica No aplica

de orientacién del desempeiio

GTH-F-062 V10
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del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual).

25 | Participar en las actividades de | No aplica No aplica
induccién y reinduccién que
sean requeridas por el centro
de formacion.

26 | Apoyar cuando serd requerido No aplica No aplica
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y fuera
del pais.

27 | Realizar técnicamente cuando No aplica No aplica
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuraciony
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

28 | Realizar cuando sea requerido No aplica No aplica
por la Entidad la verificacion y
evaluacion técnica o econémica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacion de la Entidad.

29 | En aplicacién de la Ley 1474 de | No aplica No aplica
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,

GTH-F-062 V10
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de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacidn integral
participativa del Centro.

No aplica

No aplica

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacion y demas bienes y
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

No aplica

No aplica

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Se realiza la entrega de los
informes solictados por el
supervisor del contrato

Evidencia 11

Pantallazo Correo de
envio de planeacién del
mes de junio y Julio.

33

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

No aplica

No aplica

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

GTH-F-062 V10
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 29846556 de la planilla de Asopagos del mes de Mayo. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

-

Firma  {lede 7

Jdrge Ivdn Gualdron Arenas
Contratista
C.C. No. 1.100.951.626

Recibi a satisfaccion:

Firma
Johon Fredy Sanabria Mufioz
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5862734 de 2024

Instructor G15

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
NOMBRE DE CONTRATISTA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5862734
MES DE JUNIO:

Obligacién 1 — Evidencia 1 - Participar en la planeacion de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

siqQa

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacién: DISENO Y MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES
FOTOVOLTAICOS BASICOS
+« (Caodigo del Programa de Formacion: 21330020
« Nombre del Proyecto: No aplica
« Actividad de Proyecto: No aplica
+ COMPETENGIA: ADETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SISTEMAS DE
GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO
DE VIABILIDAD
Resultado:
o RAE1 ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL SISTEMA DE CARGAS
o RAE 2 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS ELEMENTOS DE LA
INSTALACION DE ACUERDO CON LA DOCUMENTACION TECNICAS Y NECESIDADES
DEL ENTORNO.

llustracion 1 Modificacion Guia de Aprendizaje Ficha 3002370
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120 V funcionara adecuadamente, mientras que la misma bombilla conectada a 220 V sobrecalentara el
filamento del bombillo por el exceso de corriente y se fundira. Por otra parte, si se baja el voltaje a 50 V
la bombilla ilumina, pero no lo suficiente™. (Mathey, 2017)

3.3.Actividades de apropiacién del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacién).

¢Cual es el propésito de

e Voltaje: el propdsito para comprender el voltaje es saber gue es y para gue sirve, el voltaje es la
potencia para lograr mover la electricidad de un punto a otro

+ Corriente: es el flujo de carga eléctrica que recorre un material. También se puede definir como un
flujo de particulas cargadas, como electrones o iones, gue se mueven a través de un conductor
eléctrico o un espacio

* Resistencia: es |la oposicion al flujo de corriente eléctrica a través de un conductor.

» Potencia: es la proporcion por unidad de tiempo, o ritmo, con la cual la energia eléctrica es
transferida por un circuito eléctrico, es decir, la cantidad de energia eléctrica entregada o absorbida
por un elemento en un momento determinado

« Energia: La energia eléctrica es la forma de energia que resulta de la existencia de una diferencia
de potencial entre dos puntos, lo gue permite establecer una corriente eléctrica entre ambos cuando
se los pone en contacto por medio de un conductor eléctrico. La energia eléctrica puede

transformarse facilmente en muchas otras formas de energia, tales como la energia luminica o _luz,

la_energia mecani a energia térmica entre otras,

la_enef -------.a.v.l érmica entre o

llustracion 2 Guia de Aprendizaje Ficha 3002370

Obligacion 3 — Evidencia 2 - Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Reporte de Aprendices

Ficha de Caracterizacion: 2954088 - PROGRAMACION DE FIRMWARE EN DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

Estado: TERMINADA

Fecha del Reporte: 26/06/2024

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos Celular Correo Electrénico Estado

cc 1100953875 NICOLAS JAVIER RINCON SANCHEZ nicolasrincon@misena.edu.co CERTIFICADO
PPT 2268943 KENT ANDERSON VALERA ROJAS 3001234567 inscripciones2024sena@gmail.com CERTIFICADO
T 1014222849 MATIAS LEANDRO SIERRA ALVAREZ 3001234567 inscripciones2024sena@gmail.com CERTIFICADO
T 1027282614 ANDRES FELIPE BENITEZ CONTRERAS 3208675356 INSCRIPCIONES2024SENA@GMAIL. COM CERTIFICADO
T 1028885837 JUAN FELIPE CAMARGO SOLANO inscripciones2024sena@gmail.com CERTIFICADO
T 1093911375 MARIBEL TUTA GALVIS 3 edu.con CERTIFICADO
T 1095308536 DANETT ISABELLA CRUZ GALAN 3186867461 danettcruz@sanvicentesangil edu.co CERTIFICADO

llustracion 3 Evidencias de Juicios Evaluativos Fiicha 2954088
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Obligacion 4 — Evidencia 3 - Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato.

+ > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2954092 > 5-Desarrollo de las sesiones diarias — Evidencias &

-

. N N
Evidencias de Formacio... WhatsApp Image 2024-... ~WhatsApp Image 2024-... ~ WhatsApp Image 2024-...
hace 6 horas 23 de abril Hace unos segundos Hace unos segundos

llustracion 4 Desarrollo de sesiones Diaria cargadas en One drive Ficha 2954092

= > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2954083 > 5-Desarrollo de las sesiones diarias — Evidencias 23

Evidencias de Formacio... WhatsApp Image 2024-... WhatsApp Image 2024-...  WhatsApp Image 2024-... WhatsApp Image 2024-... WhatsApp Image 2024-...
Ayer a las 11:48 AM 23 de abril 23 de abril 23 de abril 23 de abril 22 de mayo
i i e
! !
WhatsApp Image 2024-...  WhatsApp Image 2024-... '\WhatsApp Image 2024-... ‘\WhatsApp Image 2024-...
22 de mayo 22 de mayo Hace unos segundos Hace unos segundos

llustracion 5 Desarrollo de sesiones Diarias Cargadas en Onde Drive Ficha 2954083

1
Evidencias de Formacio... WhatsApp Image 2024-...  WhatsApp Image 2024-...  WhatsApp Image 2024-...  WhatsApp Image 2024-... _\WhatsApp Image 2024-...
Ayer alas 11:53 AM 23 de abril 23 de abril 22 de mayo 22 de mayo Hace unos segundos

! v
"\WhatsApp Image 2024-...
Hace unos segundos

llustracion 6 Desarrollo de Sesiones Diarias Cargadas en One Drive Ficha 2954088
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= > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 3002370 » Desarrollo de Sesiones Diarias &3

l Al Al Al Al al
" Bvidencias de Formacio... ~ WhatsApp Image 2024-... ~WhatsApp Image 2024-... ~WhatsApp Image 2024-... ~WhatsApp Image 2024-... ~WhatsApp Image 2024-...

Ayer a las 12:18 PM Hace unos segundos Hace unos segundos Hace unos segundos Hace unos segundos Hace unos segundos

llustracion 7 Desarrollo de Sesiones Diarias Cargadas al One Drive Ficha 3002370

Obligacién 5 — Evidencia 4 - Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefanza,

aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodoldégicos de la entidad.

W Eileen Erlensi Hurtado Ariza > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2954092 >

AAT - Instrumento de e...
24 de abril

llustracion 8 Instrumento de Evaluacion Cargado al One Drive Ficha 2594092

£ Eileen Erlensi Hurtado Ariza > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2954083

AAT - Instrumento de e...
24 de abril

llustracion 9 Instrumento de Evaluacion Cargado al One Drive Ficha 2954083
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Eileen Erlensi Hurtado Ariza > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2954088

AA1 - Instrumento de e...
24 de abril

llustracion 10 Instrumento de Evaluacion Cargado al One Drive Ficha 2954088

Eileen Erlensi Hurtado Ariza > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 3002370

1
_\LISTA DE CHEQUEO ME...
Ayer a las 12:01 PM

llustracion 11 Instrumento de Evaluacion Cargado al One Drive Ficha 3002370

Obligacion 7 — Evidencia 5 - Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

> PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR 2024 > JORGE IVAN GUALDRON > 2972633 > |

s ~

& -
Reporte de Aprendices ...

Hace unos segundos

p S

llustracion 12 Juicios evaluativos Cargados al One Drive Ficha 2972633
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I
_\Reporte de Aprendices ...

Hace unos segundos

llustracion 13 Juicios Evaluativos Cargados al One Drive Ficha 2954088

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacién:
Cagigo:
Versidn:

Denominacién:

2uoeiz0za
2624304

mazas

1
MANTENIMENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTACOS

Estado de la Ficha de Caracterizacién: ENEJECUCION

Fecha Inicio:
Fecha Fin

Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacidn:

ozrznzs
nnze

PRESENCIAL

63- REGIONAL SANTANDER
9541- CENTRO AGROTURISTICO

Tipo de < Namero de

Nombre. [~ [Apelidos S [Ewds T[Competencia [T[Resuiado de Aprendizale T

- 036575

BUvAN T ENFORMACION | 34351~ DFIGR LA NSTALACION Y FUESTAEN WARGHA DE LOS SSTEMAS | 167630 - FEALZAR LANSTALACONDE UNSISTENASOLAR | APROBADD
OE GENERACION DE ENERGIA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDOCON | FOTOVOLTAICO DE ACUERDD AL DISEFIO CMPLIENOD NORMASY

@ TaGEETES

VAN ERFORMACION | 54551 DAIGH LA NSTALACI  PUESTAEN MARCRA OE LLG SIS TEMAS 461653 - DLISENCIAR 1 RACION UNEULADA AL RFROBRDD
E GENERACION DE ENERIIA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDDCON | NSTALACION FOTOVOLTAICA SEGUN LAS POLITICAS OE LA EVPRESA,

TARER

E3 20227

gl VLCARREAL AFDLA ENFRMACION B L e AL AN PLESTA N MANL A OE Lo SeTEIAS | 1530 - FEALIZA LA NS TALACIN O N S TEA S0 [RFROBRDD

5] AEN AR AR
E GENERACION DE ENERGIA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDOCON | FOTOVOLTAICO DE ACUERDD AL DISEFIO CUMPLIENOD NORMASY

E3 20227

g VLCAPERL AFDLA PR | 54001 PR LA T AL A PUESTAEN HAETA O Lo STEAS 45153 - Bl N HF RGN R L ADR AL RFROERDD
E GENERACION DE ENERIGIA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDDCON | NSTALACION FOTOVOLTAICA SEGUN LAS POLITICAS OE LA EVPRESA,

@ 20723

] RO | 54551 oI LA N LAk PUESTAEN HAHETA O L ST EAS | 457530 “FEALZARLAGTAL ST [RFROBRDD

DE GENERACION DE ENERGA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDOCON | FOTOVOLTAICO DE ACUERDD AL DISEFID CUNPLIENOD NORMASY

TARE

E3 20723

PRI | 54001 DRI LA TRt PUESTAEN AL O Lo ST eS| 45003 Bl N HF RGN R ADR AL G

E GENERACION DE ENERIGIA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDDCON | NSTALACION FOTOVOLTAICA SEGUN LAS POLITICAS OE LA EVPRESA,

@ =i

(ANGEL DAVD. FOSASMORERD ENFGRMRCION | 24351 DFVI LA NSTALACIEH 1 PUESTAEN MAFCHA DE LDS SISTENAS | 457690 FERLZAR AT [AFROBRDD

T TR
E GENERACION DE ENERGA SOLARFOTOVOLTAICA DE ACUERDOCON | FOTOVOLTAICO DE ACUERDD AL DISEFID CLMPLENOD NORIASY

TARER

3 [

ANGEL AVD FOSAS MOREND ERFORACON | 4051 DI LA N AL ACIN PUESTAENMAHCA DE Lo SeTEIAS | G603 - DLIGE AR I CFMACER IMCULADR AL Gy
e GEnERA FoT

INSTALACIGN FOTOVOL TAICA SEGUNLAS POLITICAS DE LA EMPRESA.

llustracion 14 Reporte de Juicios Evaluativos de la ficha 2824304

Obligacion 8 — Evidencia 6 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formaciéon complementaria.

Para: complementariaca

@ Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 15/06/2034 11:45

Formato Solicitud de comple... g5 FormatolnscripcionAspirante...
587 KB 419 KB
= I;)S‘n;umentos Completos.pdf ~

22 3 archivos adjuntos (6 MB) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
41 Descargar todo

Cordial saludo

De la manera mas atenta me permito solicitar formacion para el mes de julio.

Atento a comentarios.

llustracion 15 Solicitud de Formacion Ficha Mes de Julio

GOR-F-012 V02
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3 Jorge Ivan Gualdron Arenas @ a &« — i~ &>
Para: complementariaca Lun 17/06/2024 1C

& Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 15/06/2034 10:32

=~ Documentos Palmas 1.pdf — ;a5 Formato Solicitud de comple... ..
& MB 587 KB
g|as) FormatolnscripcionAspirante... .
418 KB
Z% 3 archivos adjuntos (7 MB) = Guardar todo en OneDrive - Servicio MNMacional de Aprendizaje

e Descargar todo

Cordial saludo

Me permito solicitar Apertura de ficha para palmas del socorro correspondiente al mes de
JULIO.

Atento a comentarios.

llustracion 16 Solicitud de Formacion mes de Julio

Obligacion 9 — Evidencia 7 - Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formacidn Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

de Aprcndicuje dol Programe de F

Opciones
REALIZAR DISCRIO Y MONTAIE DE CIRG M| =+
INTEGRACION DE CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES IED FAGUA = -
SIS TEMAS DIGHALES 2733132 =

Fagina 1 e 1
Crear Actiidad ae Aprandisae
Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaie Opcionas

INTCORACION DE CIRCUITOS ELECTRONICOS DIGITALES, =] =

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje® | LICHA 3024 708 (IN1EGRACION DE CIRCGUI I OS ELECG RO

uuuuuuu Activar Ruta de Aprendizaje | G

La ruta de ap: izaje fue o v

llustracion 17 Creacion Ruta de Aorendizaje del Programa de Electronica Digital
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& JORGE IVAN GUALDRON © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Programa de Formacion® [E)g‘négc\) CSA E INMOTICA PARA VIVIENDA Y —
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llustracion 18 Creacion de Ruta de Aprendizaje para el Programa de Domotica

Obligacion 11 — Evidencia 8 - Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el
manual de convivencia del Centro de Formacion.

roy_reglamento_aprendiz.pdf - Adobe Acrobat Pro DC = o X
Archivo _Edicion Ver Ventana Ayuda
Inicio  Herramientas proy_reglamento_a... % @ A @
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| PARTE. PACTO DE CONVIVENCIA

CAPITULO I. DEFINICION DE APRENDIZ SENA

Articulo 01. Se considera Aprendiz SENA a toda persona matriculada en los
programas de formacion profesional de la Entidad, en cualquier tipo de formacion
(titulada y complementaria) de larga duracion, en las diferentes modalidades
(presencial, virtual o a distancia), en programas realizados en el marco de
convenios suscritos por fa entidad y los que sean beneficiados de los centros de
convivencia que tiene la institucion.

De igual forma en el SENA se reconoce al aprendiz con el perfil de libre pensador,
con capacidad critica, solidario, emprendedor creativo y lider.

Paragrafo 01. La edad minima de ingreso a la formacion profesional integral
titulada es de catorce (14) afios. Importante tener en cuenta los convenios
realizados con las instituciones educativas articuladas y de ampliacion, y los
periles de ingreso de cada uno de los programas de formacién. Lo anterior bajo la
normatividad vigente. De igual forma son requisitos para el ingreso a los diferentes
programas de formacion para el trabajo y el desarrollo humano los que sefiale
cada institucion de acuerdo con el programa que va a desarrollar y el perfil
ocupacional de egreso.

Al ser aprendiz, hace parte de la comunidad educativa SENA, en el que se aprecia
su valor inestimable 'y se brinda formacion profesional integral gratuita, para
desarrollar sus habilidades para Ia vida y el trabajo, de acuerdo con su vocacion y
proyecto de vida.

CAPITULO II. OBJETIVO DEL PACTO DE CONVIVENCIA

Articulo 02. Objetive. Orientar los comportamientos desde los principios, valores
y procederes éicos institucionales en el marco de Ia formacion profesional integral

del aprendiz, para la y
CAPITULO Il Y DEL
APRENDIZ SENA.

Articulo 03. Los enlos principios queel

aprendiz asume, son

llustracion 19 Reglamento de Aprendiz
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Obligacion 14 — Evidencia 9 - Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la

promocion del portafolio de servicios.

COLOMBIA SENA
K& Vioa N
OFERTA COMPLEMENTARIA

PROGRAMA m JORNADA
MARNANA -

ELECTRONICA BASICA 40 NOCHE
INTEGRACION DE CIRCUITOS ELECTRONICOS a8 TARDE -
DIGITALES : NOCHE

USO DE HERRAMIENTAS CAD PARA DISENO DE a8 TARDE

TARJETAS DE CIRCUITO IMPRESO

MANEJO OPERATIVO DE RESIDUOS DE APARATOS “
40 MANANA
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS (RAEE)

llustracion 20 Promocion en Redes de Portafolio de Complementarias

Obligacion 22 — Evidencia 10 - Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de

Formacion.

Ficha 2954092
Programa: Electronica Basica
Actividad de Aprendizaje: Se realizan analisis, montaje y mediciones de los voltajes,
corrientes y resistencias de los diferentes tipos de conexionado de circuitos
electrénicos.

Competencia: Establecer las actividades operativas en el area de mantenimiento
electronico e instrumental industrial de acuerdo con el plan de mantenimiento
Fecha inicio: 05 de Junio del 2024
Fecha Fin: 12 de Junio del 2024

Horas 10
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Ficha 2954083

Programa: DOMOTICA E INMOTICA PARA VIVIENDA 'Y EDIFICIOS

Actividad de Aprendizaje: SE REALIZA LA VERIFICACION DEL LENGUAJE DE
PROGRAMACION A TRABAJAR, PARA LA IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA
DOMOTICO.

Competencia: INSTALAR SISTEMAS DOMOTICOS E INMOTICOS DE ACUERDO CON
PARAMETROS DE DISENO Y NORMATIVA TECNICA

Fecha inicio: 07 de Junio del 2024

Fecha Fin: 21 de Juniodel 2024

Horas: 15

11
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Ficha 2954088

Programa: PROGRAMACION DE FIRMWARE EN DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

Actividad de Aprendizaje: SE VERIFICA LAS VARIABLES, SUS TIPOS Y FUNCIONAMIENTO
EN LOS DIFERENTES SOFWARE PARA LA IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA EN UN
SISTEMA ELECTRONICO

Competencia: DESARROLLAR EL FIRMWARE DEL PRODUCTO ELECTRICO O ELECTRONICO
DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA APLICABLE

Fecha inicio: 06 de Junio del 2024

Fecha Fin: 06 de Junio del 2024

Horas: 05

12
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Ficha 3002370

Programa: DISENO Y MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS BASICOS

Actividad de Aprendizaje: REALIZAR CALCULOS, DIMENSIONAMIENTO, INSTALACION Y
PRUEBA DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS OFF GRID Y ON GRID.

Competencia:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS SISTEMAS DE GENERACION DE
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE VIABILIDAD.
DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS SISTEMAS DE GENERACION DE
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Fecha inicio: 04 de Junio del 2024

Fecha Fin: 28 de Junio del 2024

Horas: 80

13
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Obligacion 32 — Evidencia 11 - Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Oscar William Vergara Romero
Cordial Saludo, Estimados Instructor: Jorge Ivan Gualdron Arenas ingjorgegualdron124025@gmail.com, En atencién a la supervisién de contrato NO. CO1.PCCNTR 58627

o JORGE IVAN GUALDRON ARENAS <ingjorgegualdroni24025@gmail.com>

para taniavnaranjo, Oscar w

Cordial saludo estimado ingeniero Oscar
De la manera mas atenta me permito remitir requerimiento solicitado

Atento a sus comentarios

1 archivo adjunto- Analizado por Gmail O

=

u Requerimiento C... '

llustracion 21 Respuesta de Requerimiento por parte del supervisor

_/.

P ?_,_,{j{,f-'ﬂ_!- 7>
____...--".- ____d--"'---

~Jorge lvan Gualdron Arenas

Contratista

CC 1.100.951.626

GOR-F-012 V02

@ jue, 13jun, 9:08 (hace 13 dias)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IVAN GUALDRON ARENAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2954083 - DOMOTICA E INMOTICA PARA VIVIENDA'Y EDIFICIOS
DE APRENDIZAJE:

Instalar sistemas domoéticos ¢, inmoéticos de acuerdo con
parametros de disefio y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIGITALIZAR PLANOS ARQUITECTONICOS Y DE DETALLES CUMPLIENDO CON TECNICAS DE RENDERIZACION.
SELECCIONAR PARAMENTA ACORDE CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO Y EL TIPO DE PROYECTO.
PRESENTAR PRODUCTO CUMPLIENDO CON REQUISITOS, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
FICHA 3002370 - DISENO Y MONTAJE DE SISTEMAS SOLARES
DE APRENDIZAJE: FOTOVOLTAICOS BASICOS

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS ELEMENTOS DE LA INSTALACION DE ACUERDO CON LA
DOCUMENTACION TECNICAS Y NECESIDADES DEL ENTORNO.

ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL SISTEMA DE CARGAS.

MONTAR EL SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS.

26/06/24 9:04 Page 1 of 3



DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSTALAR INVERSORES PARA CONEXION A RED Y AUTONOMOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
FABRICANTE Y CONDICIONES DEL ENTORNO.

INTERPRETAR FICHAS TECNICAS DE EQUIPOS Y MATERIALES PARA LA INSTALACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA.

MANTENER SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE
MANTENIMIENTO Y CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA.

REALIZAR CALCULOS DE UNA INSTALACION DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE ACUERDO AL LEVANTAMIENTO DE CARGA

SELECCIONAR INVERSORES PARA_CONEXION A RED Y AUTONOMOS EN SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL DISENO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

FICHA 2954088 - PROGRAMACION DE FIRMWARE EN DISPOSITIVOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS

DESARROLLAR EL FIRMWARE DEL PRODUCTO ELECTRICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: O ELECTRONICO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA APLICABLE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR REQUERIMIENTOS Y CARACTERISTICAS DE FUNCIONAMIENTO DEL DESARROLLO, A PARTIR DE LOS ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS DE LA SOLUCION.

EFECTUAR LOS AJUSTES AL FIRMWARE DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE LAS PRUEBAS EFECTUADAS.

ELABORAR LOS DIAGRAMAS DE FLUJO DE LOS BLOQUES FUNCIONALES TENIENDO EN CUENTA LAS SENALES DE ENTRADA Y
SALIDA DEL SISTEMA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,00

FICHA 2954092 - ELECTRONICA BASICA
DE APRENDIZAJE:

26/06/24 9:04 Page 2 of 3



ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS EN EL AREA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL DE ACUERDO CON EL PLAN DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR Y LEER CIRCUITOS Y SU APLICACION.

MEDIR MAGNITUDES EN EL CIRCUITO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 110,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/06/2024 08/06/2024 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: JORGE IVAN GUALDRON ARENAS

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

26/06/24 9:04 Page 3 of 3



	GTH-F-062- Informe Junio
	Evidencias de Formacion Junio
	Informe_Apoyo_Formacion (8)

