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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Bogota, Abril de 2020

Sefior (a)
Diego Leén Gonzélez Perez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1409790 de 2020

Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO

gepetr;dlejnga CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS
ogota D.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Abril del afio 2020

Referencia: No. 1409790 del afio 2020

Fabio Nifio Fierro identificado con la cédula de ciudadanfa No. 19307811 de Bogot4, en mi calidad de Contratista del
SENA, en en el Centro Nacional de Hoteleria, Turismo y Alimentos, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia No 1409790 del afio 2020 , a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($32.400.000.00) incluido IVA y de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
confratista. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago por valor de
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($ 480.000.00) que se cancelara en el mes de febrero de 2020 b) 8
pagos por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($3.600.000.00) por los meses de Marzo a
Octubre de 2020 b) Un Gltimo pago por valor de TRES MILLONES CIENTO VEINTEMIL PESOS M/CTE ($3.120.000.00)
por el mes de Noviembre de 2020

Plazo: Ser4 hasta el 27 de Noviembre de 2020.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional integral en modalidad de periodos

fijos de instructores para la ejecucién de acciones de formacién titulada y/o complementaria presencial y virtual mediante
el desarrollo de procesos de ensefianza aprendizaje evaluacién basados en competencias laborales y aprendizaje por
proyectos del Centro Nacional de Hotelerfa Turismo y Alimentos y sus subsedes PROGRAMA: Circular 237 de 2017:
Orientaciones para la formacién en lenguas. ESPECIALIDAD: Bilinglismo ‘

CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 El contratista debera cumplir con 40 horas | Actividades de planeacion,
de formacién semanal o las que le sean | coordinacién  y supervisién
asignadas en su programacién. para las siguientes fichas
virtuales ENGLISH DOT 1
2081788,2092939,2092959,209
2977
2 En cumplimiento de lo dispuesto en el | Presenté a la coordinacién y | Informe Mensual de
Paragrafo 1 del Art. 23 de la Ley 1150 de | Supervisién de Contratos, los | Actividades. (GTH-F-
2007, del Art 6 de la Ley 1562 de 2012 y | soportes de afiliacion a | 062V.04)
Decreto 1273 de 2018 el (la) contratista | Seguridad  Social:  Salud,
deberé acreditar que se encuentra al dia | Pensiény ARL. Soporte de afiliacion a
en el pago mensual de los aportes del Seguridad Social:
Sistema de Seguridad Social Integral y Salud, Pensién y ARL.
para la realizacién de cada pago derivado
del mismo, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Gnicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo.
Cuando comresponda, el (la) contratista
también debe acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF y cajas de

compensacién familiar {cuando 8
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corresponda).

3 De acuerdo con el principio de | Tomé nota de cada uno de los | Reunibn  convocada
coordinacién, el contratista  deberd | puntos tratados en las | por el Coordinador
participar en las reuniones que sean | reuniones virtuales con el fin de | Académico.
convocadas relacionadas con la ejecucién | llevar a cabo los procesos
del contrato. formativos de manera efectiva.

4 El contratista deber4 hacer entrega del | Entregué el examen médico Examen médico
examen médico pre-ocupacional al Grupo | ocupacional segin solicitud. ocupacional.
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccién General y/o sus homélogos en
los Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma y el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 Art. 18)

5 Cumplir con las normas, reglamentos e i : Normas SIGA
. : : : Hice cabal cumplimiento a las
instrucciones del Sistema de Gestién de la normas establecidas por esta
Salud en el Trabajo del SENA, seguin la .

ke . 4rea tales como:
normatividad vigente.
Cuidar y prevenir accidentes o
incidentes laborales, cumpli
con las normas de seguridad y
salud en el Centro de
Formacién. Identifiqué posibles
peligros con el fin de prevenir
accidentes.

6 Reintegrar los materiales y equipos y N/A N/A
presentar la paz y salvo correspondiente
para el ultimo pago

7 Utilizar en debida forma las claves | Utilicé los accesos a los | Correo Institucional
asignadas para el ingreso a los sistemas | sistemas de  informacién | misena, Compromiso,
de informacién y gestion del SENA, que | dandole un correcto y privado | Senasofiaplus,
requiera para la ejecucién del contrato y al | uso a las claves asignadas. | contratistas Sena.
finalizar el mismo, informar para su | Usé responsablemente las
desactivacién y garantizar la seguridad y | plataformas de aprendizaje y
reserva de la informacién conocida por | administracién dispuestas por
estos u otros medios durante la ejecucién | la entidad.
del contrato.

8 Mantener actualizados los sistemas de | Mantuve  actualizadas las | Platformas: Sofia Pius,
informacién sobre los cuales se le haya | plataformas Sigep y APE | Sigepy APE.
asignado usuario y contrasefia durante la | referente a la hoja de vida.
ejecucién del contrato y entregar a la
entidad a través del supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre,
en los informes de ejecuciéon contractual,
parcial o final

9 Para Instructores que orienten la | NJA N/A
competencia de promover la interaccién
idénea consigo mismo, con los demds y
con la naturaleza en los contextos laboral y
social, y reconocer el contexto social y
productivo en el cual estd inmerso el
programa de formacién, deben participar
en el grupo de Bienestar de Aprendices
para adelantar proyectos y programas
tendientes al desarrolio de las capacidades
fisicas, psicoactivas, éticas, morales,
sociales y los valores que requieren los
aprendices para avanzar en su proyecto
formativo

10 Atender oportunamente los requerimientos | Presenté oportunamente | Informe mensual de
que haga la entidad a través del supervisor | Soporte de pago a Seguridad | ejecuciébn contractual.
del contrato o el coordinador académico | Social: Salud, Pensién y ARL. (GTH-F-062 V.04)
sobre los informes mensuales de la
ejecucién del contrato o sobre fas acciones Soporte pago
encomendadas y los productos resultantes seguridad social.
de procesos de aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte Formacién Cuenta de Cobro
Profesional.

Atender la formacién de aprendices en el
&rea especifica del respectivo programa de Planed, organice guias para
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de acuerdo con las normas, procesos y
metodologlas pedag6gicas, estrategias
didacticas activas, formacién por proyectos
y los protocolos institucionales.

2081788,2092939,2092959,209
2977

11 formacién, en las  competencias | formacién en inglés.
programadas y los resultados de
aprendizaje asignados.
Cumplir con la programacién académica en | Efectué la planeacién en las | Listado de Asistencia
12 los dias y horarios predeterminados por la | guias para la formacién en | de formacién. .(F08-
Coordinacién Académica correspondiente, | inglés para  las  fichas | 9406-011/08-08 V1)

Horario asignado por
parte de la
Coordinacién de
Industrias Alimentarias.

Orientar, apoyar y asesorar a los
aprendices en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de la formacién.

N/A

N/A

Reintegrar los libros y/o ayudas didacticas
solicitadas en preéstamo en la unidad de
informacién dentro de los plazos
estipulados y presentar el paz y salvo
correspondiente parael Gltimo pago.

N/A

N/A

15

Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y
evaluar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias apoyar
evaluar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes grupos
poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral, segln las
necesidades detectadas en los procesos
de evaluacién y programas cumiculares
vigentes.

Elaboré y diligencie las guias
el los respectivos temas
establecidos por Bilinglismo
para el debido aprendizaje del
idioma inglés enfocado
especificamente a ENGLISH
DOT 1.

Formatos
comespondientes al
portafolio del instructor:

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexién, la innovacién, el espirtu
investigativo, la creatividad y Ila
autoevaluacién en los aprendices para su
mejoramiento continuo.

17

Evaluar el proceso de aprendizaje, las
estrategias  pedagégicas, el medio
educativo, el rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

Formato de evidencias.
(FO8-9406-012/ 08-09
v.i).

Formato de acciones
diarias. (F08-9406-
010/08-09 v1)

18

Formular, ejecutar y evaluar diagnésticos
que conlleven a la actualizacién y creacién
de disefios, planes, programas, procesos y
productos propios de las actividades del
Centro de formacién, acordes con su
especialidad y 4rea de desempefio, y
segun las necesidades del entorno.

19

Colaborar en el disefio y ejecucién de
programas de actualizacién de instructores
del SENA y de otras entidades, en
aspectos pedagégicos y de la especialidad
en que imparte Formacién Profesional.

N/A

N/A.

Participar activamente en el Plan de
Mejoramiento  y actualizacién de los
docentes.

Cuento con certificaciébn en
norma de competencia laboral
‘NORMA ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA®

Realicé curso virtual
“‘CONTEXTUALIZACION EN
AMBIENTES VIRTUALES DE
APRENDIZAJE PARA

Actividades
programadas para
proceso de certificacién
en Norma y curso
virtual.
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21

Capacitar y asistir técnica, empresarial y
organizativamente a las comunidades,
formas asociativas y empresas en sus
proyectos de desarrollo socio empresarial
de acuerdo con la especialidad en que
imparte formacién profesional integral.
Presentar su concepto y recomendaciones.

N/A

N/A

22

Emitir concepto cuando le sea solicitado,
acerca de los planes y programas
presentados por entidades aspirantes a
ingresar a la cadena de formaciéon o a
obtener reconocimiento de cursos, o sobre
especificaciones técnicas de maquinaria y
equipo, materiales e insumo para la
formacién profesional integral. Presentar
su concepto y recomendaciones.

N/A

N/A

23

Participar en la  concertacion y
coordinacion interinstitucional para la
ejecucion de proyectos de desarrollo y
acciones de Formaciéon Profesional
Integral, proyectos de desarrollo sectorial,
regional, municipal y rural.

N/A

N/A

24

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacién Profesional
Integral, si es del caso.

N/A

N/A

25

Responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demés elementos de
la institucién puestos bajo su cuidado.

Incorporar las tendencias tecnolbgicas,
pedagégicas y de gestién, al disefio
técnico pedagégico de las diferentes
acciones de Formaci6n Profesional en su
especialidad.

Se hace wuso de las
herramientas TICs
proporcionadas para el
desarrollo de la formacién en
Bilingllismo

27

Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento a  aprendices,  aslstir
puntualmente a las clases programadas,
colaborar activamente con las
disposiciones sobre aseo y orden de los
amblentes de formacion y tener sentido de
pertenencia con la institucion.

Asistl puntualmente a la
reunién previamente
estipuladas por la Coordinacién
Académica Industrias
Alimentarias.

Verifiqué inventario del
amblente de formacién, aseo y
orden del  mismo en
colaboracién con los
aprendices, instructores de
inglés y vigilantes encargados
de abrir y cerrar el ambiente.

28

Participar en el grupo de Desarrollo
Humano y Bienestar al Aprendiz para
adelantar  proyectos y  programas
tendientes al desarrollo de las capacidades
fisicas, psicoactivas, éticas, morales,
soclales y los valores formacién que
requleren programadas los aprendices
para avanzar en su proceso formativo.

NA

N/A

Participar activamente en las actividades
de formacion programadas por la entidad
en el 4rea cultural, deportiva, recreativa,
dirigida a los aprendices y en los
programas de cardcter preventivo que
ameriten de su apoyo Yy asesorla,
adicionalmente en actividades de bienestar
dirigidas a los aprendices y funcionarios.
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30

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo maximo de 3 dlas, todas las
actividades de acuerdo con los procesos
que son su responsabllidad, garantizando
la calidad de la informacion y su
coherencia en el proceso formativo, tales
como: a) Registto de los juicios
evaluativos. b) Creacion de rutas y
asoclacién de aprendices. c) Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos. d) Comunicar al
coordinador académico oportunamente las
anomallas, inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgo en el registro de la
informacion.

3

Hacer cumplir el compromiso como
aprendiz suscrito con la matricula.

32

Apoyar los proyectos de Cooperacién
Nacional e Internacional en los cuales
participe el centro de formacién y en el
desarrollo de innovaciones pedagdgicas
del area especlfica en que se desempefie,
mediante proyectos de investigacién en
concordancia con las exigencias de
desarrollo sostenible.

N/A

N/A

33

Integrar los equipas de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto,
para garantizar integridad en la formulacién
de programas formativos, el disefio de
talleres e Items que alimentaran los bancos
de pruebas, para la seleccion de
aprendices entre otras.

N/A

N/A

Participar en la programacién y ejecucién
del proceso de inducciéon de aprendices de
formacién titulada y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con el objeto contractual de
eJecutar acclones de formacién diferentes
a la induccién,

35

El coordinador académico podré designarlo
como como gestor de proyectos para
apoyar la programacién y seguimiento de
la formacién por proyectos o conjunto de
proyectos por redes tecnolégicas que
garanticen la integridad en la ejecucién del
proceso de aprendizaje.

36

Programar las actividades de ensefianza —
aprendizaje-evaluacién de conformidad
con las competenclas de formacién, el
calendario académico y el manual de
procedimientos de la ejecucién de la
Formacién Profesional.

37

Dar cumplimiento al manual que orienta el
desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje

38

Para el correcto cumplimiento de su objeto
contractual el instructor contratista no
puede suscribir otro contrato en diferente
Centro de Formacién o dependencias del
SENA.

Suscribl un unico contrato con
el Centro Nacional de
Hotelerfa, Turismo y Alimentos
SENA para la vigencia del afio
2020

Contrato de Prestacion
de  Servicios No.
1409790 de 2020

Apoyar la evaluacién técnica de las
necesidades de adquisicién de bienes y
servicios requeridos para la formacién.

Desde el equipo de Bilinguismo
gestionamos necesidades de
adquisicién de Dbienes y
servicios requeridos para la
formacion

Lista de materiales
enviada desde
liderazgo

Bilinguismo.

Velar el uso racional de los materiales de
formacién, equipos, hemamientas, e
infraestructura con que cuenta el Centro de
Formacién para el desarrollo de su
actividad misional.
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41 Las demdas que le sean asignadas por la | Por el momento no se me han | N/A
autoridad competente de acuerdo con el | asignado obligaciones
nivel, la naturaleza y el objeto contractual. adicionales por alguna

autoridad  competente  de
acuerdo con el nivel, la
naturaleza 'y el objeto
contractual.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista
GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del
presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM

No DE LA ORDEN DE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso
de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera
reportario en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL , NUMERO DE PLANILLA 41953537 expedido por Mi planilla correspondiente al mes de Marzo, valor del
pago realizado $ 187.600.00 . y certificado expedido por el fondo de pensiones privadas “Old mutual-Skandia™ donde
certifica mi condicién de pensionado.

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

FABIO NINO FIERRO
Contratista
C.C. No. 19307811

Recibl a satisfaccién:

Diego Leén Gonzilez Perez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1409790 de 2020
Cargo del supervisor COORDINADOR ACADEMICO




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIO NINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

FECHA INICIAL: 01/04/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2092977 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE: :

_ INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:, SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

A

Nt sl AT e b T
CIENDO USO DE LA ESTRUCT!

01.INTERCAMBIAR INFORMACION
REQUERIDO. i

Y VOCABULARIO

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS E’ERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

]

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2092959 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE: & v
(

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
: DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

A1) 1) APR ‘. )

H b Al Page 1 0f 3
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ggggsgl(g\oMBlAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2092939 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO

DE RE‘EPEI\C!A PA‘:ZA IDIOMAS.

01. INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA -2091788 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

1/04/20 05:36 PM Page 2 of 3




02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

“FECHAINICIAL |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FABIO NINO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS

1/04/20 05:36 PM Page 3 of 3
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MATERIAL FABIO NINO: Estos cursos estan programados por default en la plataforma y deben ser atendidos siguiendo las GUIAS semanales del

curso que en territorium se llaman MATERIAL SEMILLA, asi que se debe hacer seguimiento a las actividades semana a semana pues el curso asi esta programado,
toda la informacidn se encuentra en TERRITORIUM, en el mes de mayo el curso finaliza y es donde puedo proceder a calificarlo, evento que no puedo adelantar
ahora pues los cursos estan aun en ejecucion. FAVOR TENER EN CUENTA QUE A MI CARGO HAY 4 CURSOS QUE ESTAN EN EL INFORME

CURSOS DE FORMACION VIRTUAL ENGLISH DOT 1 DICTADOS EN LA PLATARORMA TERRITORIUM CURSOS DE 60 HORAS

SESION DE LA SEMANA DE ABRIL 20

@ Territorium || ENGLLSH DDT “"; x _

(—9 C @ © @ hitps;/sena.teritoriola/perfilphp?id=1978518 B -9 Y IND @ =

Se @ Getting Started . Convertider de Videos... [ From Internet Explorer £5] From Internet Explorer

= E” U FABIO NIFIO

2l Galeria
& Chat
oo Competencias

2 Portafolio de Evidencias

" FABIO NINO
fecha de inicio: 19 heras Antes - fecha de vigencia: 29 de Abril del 2020

Asunto: ABRIL 20 anuncio ficha 2091788

oo Gamificacidn

B Enlaces
& Centro de Calfficaciones Estimados aprendices bu,en dia. . . .

Ya nos queda un poco mas de una semana para culminar el presente English dot 1, teniendo en cuenta las
# Grupo dificultades y el proceso de que se familiaricen con TERRITORIUM, en las sesiones que hemos adelantado en
H Proyectos Z00M habiamos acordado ampliar las fechas para el envio de evidencias las cuales han quedado asi:
= Rubricas Evidence: Describing outfits and likes Fecha limite  2020-04-21 23:00:00
M Blogs Evidence: Family likes and dislikes ~ Fecha limite  2020-04-21 18:00:00

B Seguimiento
Configuracidn

Colaporadores

"‘

FABIO NIFID

Instructor

Evidence: Personal likes Fecha limite  2020-04-21 18:00:00

Para las dos ultimas evidencias las fechas han quedado:

Evidence: Sports and animals Fecha limite 2020-04-30 18:00:00

Evidence: Identities Fecha limite 2020-04-30 18:00:00

En los blocks, archivos de audio subidos como gramification y los foros, tenemos como fecha limite el jueves 30
de Abril.

Hoy tendremos nuestra sesion de Audio chat a las 18:00 en la sala de zoom 202 587 6052

Un cordial saludo y mucho animo

FNF
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SEMANA EN ABRIL 14
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FABIO NINO
fecha de inicio: 14 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 29 de Abril del 2020

Asunto: Abril 14, puntos a tener en cuenta para un exitoso fin de curso. FICHA: 2091788

Estimados aprendices buen dia.

1. La tematica de las semanas 3 y 4 implica el buen manejo del tema de Adjetivos Posesivos y
Pronombres Posesivos, les recomiendo consultar links complementarios sobre el tema, su correcto
dominio es muy importante en el mundo del inglés. Anexo algunos audios que les pueden ser de utilidad, no es
un tema complejo, solamente dedicar un poco de tiempo, analisis y en forma ideal hacer ejercicios que se
encuentran en la web sobre el tema.

2. Tener en cuenta que nuestro curso finaliza el 30 de abril y para esta fecha deben estar subidas en plataforma
todas las actividades, a la fecha ya el dominio de la plataforma ha mejorado por la mayoria de los aprendices y
aparecen las correspondientes calificaciones, recuerden que la suma de los logros de todas las actividades
determinara el resultado final de su curso ENGLISH DOT 1.

3. Los audios chat que hemos tenidos para consultas continuaran los dias 16, 20,27 y 30 de abril a las 18: 00 en
nuestra sala virtual de ZOOM, el nimero de la sala de reuniones es 2025876052.

Archivos

04-04 links de consulta -possessives.doc
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" FABIO NINO ®
fecha de inicio: 03 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2020

Asunto: ABRIL 3 anuncio ficha 2091785

Abril 3.

1.) Estimados aprendices, teniendo en cuenta las inquietudes presentadas por quienes
asistieron a la audio ayer a las 18:00, en la que manifestaron que habian tenido dificultades
para bajar el material, bueno hicimos un repaso de la metodologia que tiene TERRITORIUM
para bajar dicho material, alli encontraron las guias y las actividades semana por semana,
como algunos hasta ahora pudieron descargar este material, he modificado las fechas de
entrega de las evidencias asi:

Actividades de guia 1 (saludos, el alfabeto, nacionalidades, verbo ser - estar).

Actividades de la guia 2 (Expresar gustos, haciendo uso de la estructura gramatical y
vocabulario requerido), para estas dos actividades amplié el plazo de entrega para el
préximo lunes 6 de abril.

M @ D vw B B 8

Para la guia 3 (intercambiar informacion del entorno familiar) he fijado el plazo de entrega
para el 19 de abril.

Para la guia (4 describir la apariencia fisica de las personas utilizando la estructura y
vocabulario requerido) el plazo sera el 30 de abril, fecha en la cual estaremos dando fin al
Curso.

2.)lgualmente me solicitaron el reenvio de los links con los cuales ustedes tendran material adi o
cional que les permitira dominar con total claridad el tiempo presente simple (the present sim
ple tense), la recomendacion especial es consultar todas las fuentes disponibles para que afian
cen el dominio del presente simple por cuanto es la estructura basica que les permitira entend
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FABIO NINO
fecha de inicio: 09 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2020

Asunto: ABRIL 9 ANUNCIO FICHA : 2091788

Buen dia estimados aprendices.

Nuevamente teniendo en cuenta las inquietudes manifestadas sobre la dificultad de bajar el contenido del
curso, les informo que las pruebas hechas con nuestro equipo de trabajo fueron exitosas, y pudimos corroborar
que:

A.) Todas las carpetas de contenido estan disponibles

B.)Su plazo de envio fue ampliado.

En consecuencia aun tenemos 3 semanas para trabajar el material correspondiente, a manera de modelo vy para
que tengan una guia del material que a descargar, anexo las actividades de las semanas 3 y 4, asi ustedes lo
podran comparar contra el que descarguen de TERRITORIUM.

Como menciono, muy apropiadamente, uno de los comparieros asistentes al audio del lunes “debemos
chacharriar e investigar un poco para familiarizarnos con la nueva plataforma®.

Igualmente la opcion de envio de evidencias esta funcionando correctamente por cuanto ya he recibido varias
evidencias y he procedido a calificarlas, les recuerdo que el envio de las evidencias debe ser igualmente por la
plataforma siguiendo las instrucciones de cada una.

Cordial saludo y nos encontramos el lunes 20 a las 18:00 en nuestra sesion de chat.

Archivos °

‘ 3-Evidence_Forum_Family_members_pdf
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) FABIO NINO
fecha de inicio: 01 de Abril del 2020 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2020

Asunto: LINKS COMPLEMENMTARIOS Y APERTURA DE SALA DE CHAT PARA CONSULTAS

Estimados aprendices.
Anexo al presente anuncio encontraran dos archivos de Word:

1_Instrucciones sobre como ingresar a la sala de consulta que he creado con la herramienta
ZOOM que es una herramienta que hace parte de la plataforma TERRITORIUM, vy en la cual
ustedes podran hacer sus consultas los dias lunes y jueves a las 18:00 (6 pm)

2 Links con tutoriales que les permitiran entender y dominar el tiempo presente simple, Son
tutoriales muy importantes, como ya lo mencioné en un correo anterior, es fundamental
dominar estas dos estructuras basicas (to be y los auxiliares DO and DOES) o de lo contrario
en el futuro estaremos cometiendo serios errores gramaticales, adicionalmente, al entender
estas dos estructuras tendremos una base excelente que nos permitira entender con mucha
facilidad los temas que a futuro debemos dominar al avanzar en el mundo del inglés.

Los espero a las 18:00 el proximo jueves en nuestra sala de chat, que la pueden identificar con
el siguiente codigo: 2025876052

Archivos

9:06 a. m.
21/04/2020
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SE CREO LA SALA DE CHAT 2025876062 PARA SESIONES EN LINEA CON LOS APRENDICES, SE PUEDE VER EN ROJO AL FINAL DE LA ANTERIOR DIAPOSITIVA

YLA SALA ES LA 2025726052



Sala de reuniones en LINEA donde se ve en los ANUNCIOS que tenemos reuniones los lunes y jueves a las 18:00 hay archivos de AUDIO GRABADQOS DE LAS
REUNIONES

LOS
Gj om] o O, Buscar x
Empezar Chat Reuniones Contactos
_ Préaximas Grabado @

Reunion Zoom de fabio nino

202-587-6052

Mi ID personal de la reunién (PMI) §:00 PM - 7:15 PM

ID de reunidn: 202-587-6052

m M@ Copiar invitacién # Editar X Himinar

Maostrar invitacién a la reunién

Mon, Apr 27

Reunion Zoom de fabio nino

5 Plv

Reunién Zoom de fabio nino English dot 1
6:00 PM-T:00 PM
ID de reunién: 202-587-6052

Reunién recurrente

ENGLISH DOT1 GRUPOS MARZO
ID de reunion: 166-671-263

%11 a. m.
21/04/2020
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LOS SIGUENTES SON LOS LINKS DE TRABAJO PARA LOS GRUPOS



Abril 1 - Links de material complementario para el dominio del tiempo PRESENTE SIMPLE

Con pacho8a.com (Excelentes tutoriales)

https://www.youtube.com/watch?v=024tpCah7Q4

https://www.youtube.com/watch?v=TZAklerD988

https://www.youtube.com/watch?v=8gN9rSN54VI|

https://www.youtube.com/watch?v=mOkTGL6Flzg

Con Lucy: Cursosats.com (los lleva paso a paso en el mundo del inglés)

https://www.youtube.com/watch?v=0AjXEYqO5nQ

https://www.youtube.com/watch?v=6lluzRJ3k04

https://www.youtube.com/watch?v=2TyuOMOkqgg0

https://www.youtube.com/watch?v=cz1dT6ATxOl

https://www.youtube.com/watch?v=VSf05eJ)jGLk

Son tutoriales muy importantes, como ya lo mencioné en un correo anterior, es fundamental dominar estas dos estructuras basicas (to be y los auxiliares DO
and DOES) o de lo contrario en el futuro estaremos cometiendo serios errores gramaticales, adicionalmente, al entender estas dos estructuras tendremos
una base excelente que nos permitira entender con mucha facilidad los temas que a futuro debemos dominar.


https://www.youtube.com/watch?v=8gN9rSN54VI
https://www.youtube.com/watch?v=m0kTGL6Flzg
https://www.youtube.com/watch?v=oAjXEYqO5nQ
https://www.youtube.com/watch?v=6lIuzRJ3k04
https://www.youtube.com/watch?v=2TyuOM0kqg0
https://www.youtube.com/watch?v=cz1dT6ATx0I
https://www.youtube.com/watch?v=VSf05eJjGLk

NOTA: En TERRITORIUM esta todas las comunicaciones con los alumnos del curso , todo esta documentado con lo estandares de territorium, si se

requieres alli estan las calificaciones de las diferentes actividades, blogs , foros , wikis y material subido por los aprendicies.

Gracias FABIO NINO
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LEIDY YULIANA — FORO ¢

BUEMA TARDE Por favor me puede indicar la participacion del foro, ya que voy a ingresar pero no aparece activo el
faro GraciasFABIO NIFO: Leidi buen dia, anoche mi internet estaba intermitente y no permitié el audio chat, nos
vemas los lunes y jueves a las 18:00 En el archivo anexo estan algunos links de ayuda para foros en ZOOMLEIDY
YULIAMA GUINTERD LEIDY YULIANADUINTERD BUENA MOCHE instructor es que yo le pregunte fue sobre

good afternoon ... As | can see you have entered to the forum { th
; iption.... here you can develop the whole forun, Just write about ‘_f'ourfamil‘_.a' : g
2020-04-20 15:59:41

EDSON ASDRUVAL — No aparecen los foros

Cordial saludo profesor. realizando a actividad 3, veo que los foros no aparecen. Ya intente en diferentes horarios,
cambie de navegador pero singuen sin aparecer. Le agradezco de antemano la ayuda prestada. graciasFABIO
NIRQ: Edson, 1a actividad 3 forum es family members... si adn no le aparece el foro por favor elabore |a actividad
en formato word y me o envia a mi correo fninof@misena.edu.co FABIO MINO: As | can see you have entered to
the forum ( this is the activity 3) so you are able to make the family’s description.... Regards

2020-04-20 15:47:55

JULIO CESAR — Dear Tutor. Correccion envio evidencia WIK| ¢

JULIO CESAR FUEMMAYOR: Estimado tutor. antes me abria el WIKI ahora no me da |a opcidn de crear un WIKI,
por ende entre en el que tiene creado el compariero JUAN DAVID RAMIREZ MARTINEZ. Estavez no lo pude crear
no me da 1a opcién FABIO NIFIO: Good job... | have seen your Wiki

2020-04-20 15:33:50

JULIO CESAR — Dear Tutor. le envio evidencia del WIKI ¢

JULIO CESAR FUENMAYOR: Estimado tutor. antes me abria el WIKI ahora no me da la opcidn de crear un WIKI,
por ende entre en el que tiene creado el compariera JUAN DAVID RAMIREZ MARTINEZ. Estavez no lo pude crear
no me da laopcion.

2020-04-15 00:58:30

JULIO CESAR — Dear Tutor. ¢
JULIO CESAR FUENMAYOR: Avery warm greeting. | really know that you have tried to solve the shortcomings of the
Territorium page in the forum section. | tell you that | have piled up a lot, | even made a Wiki of a very effective
diabetes remedy, they do itin my family for decades, finally, | have not been able to enter the forum, | get a blank
page thatin the part upper says forum butthere itis, does notload anything else. This has been very frustrating. |
have tried to send you the activities of the forum together with the evidences to fulfill. | don't want to miss the course,
that's why | find myselftrying to show my problem without a quick solution ... The platform is very accessible but it
has been very difficult for me and | have not been able to enter the forum. | have edited help and | have reviewed on
other PCs but it does not open the sequence of the forums. Plase to help me, Very thanks. Sincerely. Julio Cesar
enmavarEARIC BRI I ar byenas fardes he revisadao 13 gaotividades que ha desarrollado v estan m
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