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1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
43
g 3 OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS
23
Brindar apoyo profesional a la
subdireccion técnica para implementar y e Se realizo y trabajo .oam ‘LO:‘; do /
mantener las politicas, reglamentos, sobre el plan de trabajo.
4 o . ) trabajo
procedimientos, formatos de calidad y e Se registraron los o Fosmaios do
plan de trabajo con los compromisos y/o formatos de calidad calidad M-GTU-
autocontroles que se suscriban con esta manteniendo las FO19
subdireccién y la coordinaciéon de la politicas. '
agencia de empleo del IMEBU.
o Se realizo planeacién y
gestion empresarial OBLIGACION 2
. . » mensual como registro
Rsa!:jza(; la planezimég de vv‘sjltas Iy de empresas, vistas a
actividades mensuales de acuerdo a la empresas. « Empresas
necesidad del mercado laboral y/o v :
: Se realizo plan de registradas
2. | programa especial de empleo, para tesiiodo Plan de trabajo
ofertar, implementar y gestionar el S 0. isken o  bdormd ooslién
portafolio de servicios de la agencia de . i e " omsagrial
empleo e IMEBU y los programas TipnSas Inevey. SETp——
especiales de empleo. Se realizo gestion de ¢ Informe empresas
publicacién de vacantes- gestionadas M-
informe gestién GTU-FO19.
empresarial sise.
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g OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIAS g
28 ]
e Se realizo gestion [
comercial de correos OBLIGACION f
electrénicos, de las . i
Realizar la gesti6n comercial solicitudes hechas por ‘
administrativa de visitas, Ilamadas): este mismo medio. F.ototm“ddo“wno.
correos electronicos a empresarios y/o o Se realizo llamadas y Registro " ! /
buscadores de empleo para ofertar, visitas a las empresas de !
implementar y gestionar el portafolio de asignada para el mes de SR
3 | la agencia de empleo e IMEBU y los junio segin mumand
programas especiales de empleo de programacién semanal. v
acuerdo a la planeacion realizada, ¢ Se realizo gestion '"b'"""“":"
dejando registro en el sistema de la empresarial visitas, GTU-FO19
agencia de empleo y/o formatos publicacién de vacantes
pertinentes del proceso. y  seguimiento a Empresas nuevas
colocaciones. Worme m
e Se realizo registro de P
empresas nuevas.
OBLIGACION 4
Registro
e Se asisti6 a reunién con W! —
reunion con gestoras g
empresariales. w::co
Asisti . e Se asisti6 a reunién W
sistir y/o programar profesionalmente equipo APE reunién  equipo
las mesas de trabajo internas y externas, . Se asisti.é a B APE.
eventos, ferias, reuniones de la agencia capacitacién de instituto Registro
4 | de empleo y el IMEBU, que busque la INSOR fotografico /
promocién, gestion de programas . Se aéisti 6 o capacitacion
especiales de empleo. 4 B d):e emp:IZo INSOR.
' dia 28 de juni Roghabo
0N puen. fotografico de
¢ Realizacién curso somasalsls
Enratate para el empleo Certificado ’ del
curso  Enrutate
para el empleo
Aplicar la encuesta de satisfaccién a los
clientes de la agencia de empleo IMEBU OBLGACION 5 /
s. | alos empresarios y/o oferentes » Se realizo encuestas de ik acaes 4o
atendidos a través de la ruta de satisfaccion. aafistencite
empleabilidad y programas especiales
de empleo.
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S—
Asistir a las jornadas de capacitacion y | /
¢ | formacién programadas en el marco del NA OBLIGACION 6 f /
Sistema de Gestién de Seguridad y ¢ o NA f
salud en el trabajo (SG-SST) |
Brindar apoyo en las actividades i
concernientes a la Ley General de v i i o ORI
7 | Archivos, segun los documentos que se de re?flza orga:\l:gubn Foto archivo '
elaboren en la ejecucién de su objeto SANNIES I 5 WY ’ d:ivz - /
contractual. ’
OBLIGACION 8
¢ Registro
fotogréfico ‘
o Se asisti6 a capacitacion fggzcgad -
Instituto INSOR Registr
e Se asistié6 convocatoria g f oteg;r a:co
Las demas que sean inherentes y que le 28 junio convocatoria 28 \U g
8 [ sean asignadas en cumplimiento de su e Se realizo curso de junio (o \’0
objeto contractual. servicio de empleo \’ .
o Serealizaron platillas de ¢ Comi : d.' gs I 3 K(. by
5 curso servicio de |~ ‘
W s SR MY
I:nﬁﬁ:sl = - « Plantllas para
P ’ vacantes png
¢ Registro Difusién
de platilla

2. EICONTRATISTA ADJUNTA LOS ANEXOS Y EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA
ESTE PERIODO EN UN CD EL CUAL ESTA ORGANIZADO POR CARPETAS SEGUN EL NUMERO DE
OBLIGACIONES, QUE ESTARA DISPONIBLE PARA CONSULTA EN SU CONTRATO.

CONTRATISTA SUPERVISOR(A)
D(( (] OUULQl OQ'EL U} A4 ,
' "OLGA LUCIA PAEZ HERNANDEZ BELKYS MORENO MESA
C.C. 63.532.017 BUCARAMANGA C.C.37.514.628 DE BUCARAMANGA

Copia: EXPEDIENTE DEL CONTRATO.

3;
ALCALDIA DE
BUCARAMANGA
e @ b

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU
Calle 48 No. 28 - 40 Piso 2 Bucaramanga
Celular: 321 382 5282 - Pagina web: www.imebu.gov.co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

