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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio de 2024

Sefiora

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5852081

Coordinadora Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria
Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Junio del afio 2024
Referencia: No CO1.PCCNTR.5852081 del afio 2024.

CESAR LEONARDO GUARIN NINO, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.005.524 de Pereira, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccién y la Industria, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($ 44.655.450). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de febrero de 2024 por
valor de DOS MILLONES DOSICENTOS TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE
($2.232.773 M/CTE ) b (09) pagos iguales por los meses de marzo noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.465.545)
cada uno. C) un Ultimo Pago correspondiente al mes de DOS MILLONES DOSICENTOS TREINTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y DOSPESOS M/CTE ($2.232.772 M/CTE)

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la formacion profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en
el Centro Para El Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la
planeacion de
los procesos
formativos de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales,
para las areas

Para el mes de Junio
se realizo las acciones
de Planeacién y
orientacion de las
Actividades de
Ensefianza Virtual

relacionadas Aprendizaje
con su perfil. Evaluacion para los
programas de

Documentos del programa de formacion cargados en la
plataforma Zajuna, disponible para los aprendices, diligenciado
en los formatos del SIGA. Guia de Aprendizaje SEMANA 1
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formacion:

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

Evaluar los
aprendizajes
previos
correspondiente
s a las fichas
asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos,
plazos y
herramientas
tecnologicas
que la entidad
defina.

Para el mes de Junio

Se realiza la
evaluacion  siguendo
los lineamientos

estableidos en la guia
de aprendizaje

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
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Registro en la plataforma Zajuna
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GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

Ejecutar la
formacion
profesional
integral de
acuerdo con el
disefo
curricular, el
proyecto
formativo y la
planeacion
pedagdgica de
los programas
relacionados

Para el mes de Junio
realiza la ejecucion de
la formacion de los

cursos de
complementaria virtual
siguendo los
lineamientos

estableidos en la guia
de aprendizaje

3011272 - COSTOS Y

Registro fotografico de la accion.

. PRESUPUESTOS

con su pgrﬂl y lo PARA

establecido

institucionalment | EDIFICACIONES  I:

e para GENERALIDADES

garantizar la

calidad de la 3011373 - COSTOS Y

formacioén PRESUPUESTOS

profesional PARA

integral EDIFICACIONES I
GENERALIDADES
3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES
3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADESsgffv

Emitir juicio Para el mes de Junio | Captura Imagen digital plataforma. Imagen documentos

valorativo sobre | sen valoran los juicios resultados obtenidos grupos de formacion.

el nivel de a los programas en

cumplimiento de
los resultados
de aprendizaje
de las
competencias

formacién y Se
realizaron las
actividades de
calificacion y
retroalimentacion para
los cursos a cargo
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del programa,
adquiridos por
los aprendices
en el desarrollo
de su formacion,
aplicando los
procedimientos,
plazos y
herramientas
tecnoldgicas
que la entidad
defina.

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

Participar
cuando el centro
de formacion lo
requiera, en
jornadas de
disefioy
desarrollo
curricular de
programas,
conforme a las
necesidades
identificadas por
las redes de
conocimiento y a
los lineamientos
institucionales
requeridos para
las areas
relacionadas
con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron  eventos

que estén asociados a
esta obligacion.

Participar
cuando el centro
de formacion lo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
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No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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requiera, en que estén asociados a
proyectos de esta obligacion.
investigacion

técnica y/o

pedagdgica para

fortalecer el

proceso de

formacién de las

areas

relacionadas

con su perfil.

Recolectar, Para el mes de Junio , | Documentos que reposan en el aplicativo sofia plus
organizary se realizo la
entregar los recoleccion de la
soportgs Qel informacion solicitada
procedimiento

de Ingreso de por el centro en
programa de programas de

formacion tales
como: ficha de
caracterizacion;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en el
disefio
curricular,
cuando ejecute
formacioén
complementaria
y/o formacién
titulada que asi
lo requiera..

formacién a cargo

Para el mes de Junio
sen valoran los juicios
a los programas en
formacién y Se
realizaron las
actividades de
calificacion y
retroalimentacion para
los cursos a cargo

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
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GENERALIDADES

Registrar,
verificar y hacer
seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacion que
la entidad defina
para la Gestién
de la Formacion
Profesional
Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que
la totalidad de
los aprendices
seleccionados y
matriculados
queden en ese
estado. b).
Verificar juicios
evaluativos,
rutas de
aprendizaje,
para
reintegrados o
trasladados. c).
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la

Para el mes de
Junio se verifica
totalidad de
aprendices

matriculados para las
fichas:

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

informacion.”
Aplicar y hacer Para el mes de | Se expone a los aprendieces la caracterizacion del reglamento
cumplir el Junio  se realiza el | gprendiz a través de la primera sesién en Linea. Adicional esta
reglamento del segumiento 'y  S€ | informacion esta cargada en el aplicativo Zajuna.
aprendiz SENA. informa a los

aprendices de los

cursos la
importancia de la
aplicacién del
reglamento aprendiz
sena para las
siguientes fichas de
formacion:
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Despues de verificada no se encontré ninguna novedad, por tal
motivo no fue necesario resportar a coordinacién academica.
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3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

10

Documentar
condiciones de
calidad para la
obtencién ylo
renovacion de
Registros
calificados para
los programas
en nivel
tecnélogo de las
areas
relacionadas
con su perfil,
cuando el centro
lo requiera.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

11

Apoyar y
acompanar los
procesos de
autoevaluacion
de  programas
de formacién en
nivel tecndélogo
del Centro de
Formacion. .

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacién.

12

Apoyar al centro

Durante la vigencia
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No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos



SENA

N

de formacion
cuando este lo
requiera, en la
promocién  del

reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

portafolio de
servicios y la
oferta de
formacion
académica
definida de
acuerdo con el
calendario
académico
establecido para
la vigencia

13 Realizar
seguimiento en
la etapa
productiva a los
aprendices que
le sean
asignados,
cuando el centro | No existen acciones
de formacion lo | realizadas durante la
requiera, presente vigencia para | No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
cumpliendo con | cumplir con esta
la entrega de los | obligacion
soportes de
acuerdo con la
guia ylo la
documentacion
establecida para
este
procedimiento.

14 Aplicar al
proceso de

certificacion de
la norma de

competencia
“orientar
formacion
presencial  y/o
virtual de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y

normativa”, o la
actualizacion o;
en su defecto,
debera aplicar al
proceso de
certificacion de
la  norma vy

Se reporta certificacion
por competencias
laborales en la norma
orientar formacion E-
learning de acuerdo
con procedimientos
técnicos y normativos.
NIVEL INTERMEDIO.
Cddigo 240201081

evidencias
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asociados a esta obligacion.

Se anexa certificado por competencias laborales en formato de
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aportar la
evidencia de la
inscripcion
efectiva al
mismo, en el
informe de
ejecucion
contractual
siempre que
esta sea

ofertada por la
entidad, con
plazo maximo a
septiembre 30
de 2024. .

15 Acompanar
integralmente a
los aprendices
en las | No existen acciones
actividades que | realizadas durante la
se desarrollen | presente vigencia para | No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
por parte del | cumplir con esta
equipo de | obligacion
Bienestar al
Aprendiz del
centro.
16 Mantener su
autonomia e
independencia
en la ejecucion
del contrato,

desde el punto
de vista técnico
y cientifico, sin
perjuicio en la
garantia del
cumplimiento
que deba darse
a las estructuras
curriculares y los
contenidos
minimos
incluidos en los
programas de

formacion, el
calendario
académico de la
vigencia

contratada, la
programacion de
las sesiones de
formacién, los
objetivos

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion
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No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
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misionales y las
normas y
directrices
institucionales

17

Informar al
Centro de
formacién dentro
de las
veinticuatro (24)
horas siguientes
al conocimiento
del hecho (s) vy
circunstancia
(s), que puedan
incidir en la
oportuna o]
debida
ejecucion del
contrato o que
puedan  poner
en peligro los
intereses
legitimos del
SENA.

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir ~ con esta
obligacion

realizadas.

18

Permanecer
identificado con
su carné dentro

de las
instalaciones del
SENA Yy en los
lugares donde
desarrolle el
objeto
contractual, asi
como impartir
formacion con
los elementos
de proteccién
adecuados para
el ambiente de
aprendizaje.

Durante mi
permanencia en el
centro de formacion ,
me identificare con el
carnet siguiendo las
instruccones de esta
obligacion

19

Promover en los
aprendices el
respeto y
cumplimiento de
las normas de
seguridad
industrial y salud
ocupacional, al
igual que de las
normas
ambientales vy
otras que sean

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion
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No hay evidencia ya que no se presentaron acciones

No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
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estén
establecidas y/o
relacionadas
con las
tecnologias y
especialidades
ofertadas por el

centro de
formacion
20 Atender

oportunamente

las solicitudes y

requerimientos

hechos por Ila

Subdireccién del

Centro,

Coordinaciones,

Supervisor  de

Contrato ylo

demas

miembros de la

comunidad No existen acciones

educativa, que | realizadas durante la

estén presente vigencia para | No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

directamente cumplir con esta

relacionadas obligacion

con el objeto

contractual y

presentar

informes

mensuales y/o

periédicos de la

ejecucion del

contrato, segun

lo determine la

entidad o el

centro de

formacion.

21 Acompainiar,

cuando sea

necesario, los

procesos de

alistamiento . )

relacionados No _eX|sten acciones
realizadas durante la

con las

actividades de
preparacion

documental

requerida para
los procesos de
compra de
materiales de

presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion
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No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
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formacién  y/o
equipos y
herramientas,
dichos
documentos
tienen que ver
con elaboracion

de fichas
técnicas y
formatos de
solicitud de
materiales de
formacion. .
22 Proponer y | Para el mes de Junio | Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la

liderar, cuando
sea necesario y
se cumpla con
los requisitos
institucionales

exigidos, el
desarrollo de
actividades
académicas

complementaria
S como giras y
visitas técnicas,
entre otras, que
favorezcan el
fortalecimiento
de la adquisicion
de
competencias
por parte de los
aprendices del
centro.

se realizan Los
acompafiamientos y la
formacio que se
impartio para las fichas
asignadas durante
este periodo se realizo
basado en la Guia
Orientacién Formacion
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje  GFPI-G-
014.

3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011373 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011274 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES

3011275 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS
PARA
EDIFICACIONES I:

GTH-F-062 V10

plataforma Zajuna
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GENERALIDADES

23

Reportar en el
sistema SOFIA
Plus, en un
plazo maximo
de tres (3) dias
habiles una vez
ocurrido el
hecho, todas las
actividades y
novedades que
son de su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de la
informacion y su
coherencia con
el proceso
formativo

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

24

Reportar por
cada periodo fijo
de pago un
equivalente a
160 horas y/o su
equivalente en
horas para
aquellos meses
en los cuales, se

ejecuten
periodos
inferiores a los
treinta dias
considerados en
el calendario
académico.

Para el periodo
correspondiente al
mes de junio se
reportaron 160 Horas
segun la asignacion de
Fichas

Obligaciones

Generales
1 Acatar la | Ala firma del No. Firma del Contrato CO1.PCCNTR.5852081
Constitucion CO1.PCCNTR.585208 | Documento Reposa en en Secop Il

Politica, la Ley,
los principios de
la contratacién
estatal y las
demas normas
concordantes y
complementaria

1

me comprometi a
cumplir con dichas
leyes, normas y
principios.
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No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.

Informe de.Reporte de Ejecucion Horas Inatructor.
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S
Responder por | Se estan realizando Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la
el adecuado vy | las acciones para el plataforma Zajuna

oportuno cumplimiento del

cumplimiento de
las obligaciones
contraidas  del
contrato
(Electrénico o
fisico)

contrato.

Participar en las

reuniones que | No existen acciones

para la | realizadas durante la

ejecucion del | presente vigencia para | No hay Evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas
contrato  sean | cumplir con esta

convocadas obligacion

Entregar

periédicamente
y al finalizar el

contrato o
cuando el
supervisor lo
solicite, todos
los documentos
y archivos
(fisicos y

electronicos) a
Su cargo y que
se produzcan en
ejecucion de sus

obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normas y

procedimientos
que establezca

el Archivo
General de la
Nacion y de
acuerdo con el
formato GD-F-
004 Formato
Unico de
Inventario

Documental

Presentacion de
informe de actividades
del CONTRATO
CO1.PCCNTR.585208
1

respectivamente

Entregar a la
finalizacion del
plazo de
ejecucion o del
vinculo
contractual o

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion
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Los documentos relacionados Informes de actividades e informes
de cursos resposan en el Secop Il y en la plataforma Zajuna

No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
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cuando el
supervisor del
contrato lo
solicite, los
bienes
devolutivos que
le hayan sido
asignados para
el cumplimiento
del objeto del
contrato

Utilizar en
debida forma las
claves
asignadas para
el ingreso a los
sistemas de
informacion y
gestion del
SENA
requeridos para
la ejecucion del
contrato y al
finalizar el
mismo, informar
para su
desactivacion,
garantizando la
seguridad y
reserva de la
informacion
conocida por
estos u otros
medios durante
la ejecucion

Se ha utilizado
adecuadamente los
insumos suministrados
para la
realizacionadecuada
del contrato.

Colaborar en la
elaboracion de
respuestas y
suministro de
informacion
requerida por las
autoridades y
organismos de
control del
Estado
Colombiano, en
relacion con la
ejecucion del
contrato y de los
asuntos
relacionados
con el mismo

Colaboraré en el
suministro y respuesta
de la informacién
correspondiente a los
requerimientos
efectuados por los
organismos de control
del Estado
Colombiano o
cualquier otra
autoridad.

Solicitar
autorizacion
escrita del

En el momento que se
requiera solicitaré
autorizacion escrita del

GTH-F-062 V10

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la
plataforma Zajuna

A la fecha no se han presentado requerimientos relacionados con
la ejecucion, desarrollo e implementacion del contrato y asuntos
relacionados con el mismo.

No se ha presentado dicho caso.
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SENA para
utilizar el
nombre,
emblema o sello
oficial con fines
publicitarios
Pagina 2 de 6
GTH-F-077 V.13
ANEXO DEL
CONTRATO o
ajenos a los
establecidos en
los lineamientos
de la Entidad

SENA para utilizar el
nombre, emblema o
sello oficial.

Cumplir con las
normas de
bioseguridad y
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
Salud en el
Trabajo del
SENA, segun la
normatividad
vigente.

Se realiz6
mensual de
Pension y ARL

pago
Salud,

10

Entregar el
examen médico
pre-ocupacional
al Grupo de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo de la
Direccién
General y/o sus
homdélogos en
los Centros de
Formacion y
Direcciones
Regionales de
acuerdo con el
profesiograma,
el objeto a
desarrollar y
dentro de los
plazos
establecidos
legalmente.
(Decreto 723 de
2013 art. 18)

Se hizo entrega del
examen médico pre-
ocupacional dentro de
los plazos establecidos
legalmente.

CDCI de Armenia (Q)

11

Adjuntar el
certificado de
aprobacion de
los

Se realizo induccién al
del Subsistema de
Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Trabajo

GTH-F-062 V10

Planilla Integrada de Autoliquidacién de Aportes No 29935802

La evidencia reposa en la oficina de Contratacion del Sena en el

Se adjunta certificado de aprobacion de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
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conocimientos
basicos del
Subsistema de
Gestion de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, para el
primer pago de
los honorarios

12

Presentar ante
el supervisor del
contrato anexo a
la segunda
cuenta de cobro
en el archivo de
gestion
contractual -
GC, el
certificado de
aprobacion de
los
conocimientos
basicos del
curso
“Integridad,
trasparencia y
lucha contra la
corrupcion” de
conformidad con
lo establecido
en la Ley 2016
de 2020 Art 1°
paragrafo 1°,
bajo los
lineamientos,
herramientas
tecnoldgicas y
protocolos
dispuestos por
el Departamento
Administrativo
de la Funcion
Publica.

Se Adjunta en planilla
de evidencias,
Certificado de
aprobacion del curso

Se adjunta evidencia

13

Mantener
actualizados los
sistemas de
informacion
sobre los cuales
se le haya
asignado
usuario y
contrasena
durante la
ejecucion del
contrato y

Se mantiene
actualizados los
sistemas de
informacion sobre los
cuales se ha asignado
usuario y contrasena
durante la ejecucién
del contrato.

plataforma Zajuna

GTH-F-062 V10
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entregar al
supervisor las
evidencias del
estado en que
se encuentre, en
los informes de
ejecucion
contractual
parcial o final

14

Realizar los
pagos al SISS
(salud, pension
y riesgos
laborales) de
acuerdo con la
normatividad
vigente,
aportando los
soportes de
pago los cuales
deben ser
validados para
constatar que en
efecto el pago
de la planilla
haya sido
recibido por la
entidad
correspondiente
y en caso de
incumplimiento
total o parcial,
responder por
las
consecuencias y
sanciones que
disponga la ley

Se realizd
mensual de S
Pension y ARL

pago
alud,

15

No subcontratar
las actividades
propias del
objeto
contractual,
salvo, que
dentro del
desarrollo de la
propuesta se
haya previsto
disponer de
recurso humano,
para lo cual
debera tener en
cuenta que no
podra vincular
menores de
edad, dando

No subcontrataré |

as

actividades propias del

objeto contractual.

GTH-F-062 V10
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aplicacion a la
Resolucion No.
1677 de 2008
del Ministerio de
Proteccion
Social y los
Pactos,
Convenios y
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre
los derechos de
los nifos

16

En caso de que
proceda el
registro y
asignacion de
una firma digital,
usarla dentro de
los limites
impuestos por el
objeto y las
obligaciones del
contrato
(Electronico o
fisico) y en todo
caso con la
debida
autorizacion de
quien
corresponda

No tengo registro ni
asignacion de una
firma digital.

17

Desplazarse
dentro y fuera
del territorio
nacional cuando
sea requerido
para el
cumplimiento de
las obligaciones
contractuales y
legalizar las
ordenes de viaje
de acuerdo con
los términos y
lineamientos del
SENA una vez
culminado el
desplazamiento

No se requiere por ser
Tutor en Ambientes
virtuales de
aprendizaje.

aprendizaje.

18

Guardar reserva
dela
informacion
asociada al
objeto
contractual que

Se dara cumplimiento
a las disposiciones
contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley
1581 de 2012 y del
decreto 1273 de 2009

GTH-F-062 V10

No tengo registro ni asignacién de una firma digital

No se requiere por ser Tutor en Ambientes virtuales de

Se da cumplimiento a dichas disposiciones.
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repose en bases
de datos,
sistemas de
gestion,
aplicativos,
archivos
magnéticos,
respecto de los
cuales se le
haya concedido
acceso
mediante
codigos, claves
0 contrasenfias,
respondiendo
penal, civil y
administrativam
ente por su
adulteracion,
pérdida,
consulta, uso o
acceso no
autorizado o
fraudulento,
durante el plazo
de ejecucién del
contrato y dos
(2) afios mas,
conforme a las
disposiciones
contenidas en la
Ley 1266 de
2008, la Ley
1581 de 2012, la
Ley 1273 de
2009y las
demas que las
complementen,
sustituyan o
modifiquen

y las demas que las
complementen,
sustituyan o
modifiquen.

19

En cumplimiento
de lo dispuesto
en el paragrafo
1° del articulo
23 de la Ley
1150 de 2007,
del articulo 6 de
la Ley 1562 de
2012y del
Decreto 1273 de
2018 el
contratista
debera acreditar
que se
encuentra al dia

Se realizo
mensual de
Pension y ARL

pago
Salud,

GTH-F-062 V10
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en el pago
mensual de los
aportes del
Sistema de
Seguridad
Social Integral,
estos pagos
podran
acreditarse mes
vencido y
unicamente por
el sistema pila o
de planilla
asistida o el que
determine el
Ministerio del
Trabajo. Cuando
corresponda el
contratista
también debe
acreditar el pago
oportuno de los
aportes al
SENA, ICBF y
Cajas de
Compensacion
Familiar (cuando
corresponda);

20

El contratista
debera cumplir
con los
protocolos de
bioseguridad
para mitigar,
controlar y
realizar el
adecuado
manejo de la
pandemia
generada por el
nuevo
Coronavirus
COVID 19
(SARS-CoV-2),
de acuerdo con
los lineamientos
y medidas
tomadas por el
Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales
, municipales,
distritales e
institucionales

Durante el periodo se
cumplieron con los los
protocolos de
bioseguridad para
mitigar, controlar y
realizar el adecuado
manejo de la
pandemia generada
por el nuevo
Coronavirus COVID 19
(SARS-CoV-2), de
acuerdo con los
lineamientos y
medidas tomadas por
el Gobierno Nacional,
por las autoridades
departamentales,
municipales, distritales
e institucionales

GTH-F-062 V10
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21 El contratista Durantre este periodo Se da cumplimiento a dichas disposiciones
debera ejecutar | se ejecuto el contrato
su contrato conforme al Sistema
conforme al Integrado de Gestion y
Sistema Autocontrol — SIGA del
Integrado de SENA, el cual se
Gestion y encuentra
Autocontrol — documentado en la
SIGA del SENA, | plataforma
el cual se CompromISO
encuentra
documentado en
la plataforma
CompromISO

22 En cumplimiento | Durantre este periodo Se da cumplimiento a dichas disposiciones
con lo se dio cumplimiento
establecido en con lo establecido en
el Sistema el Sistema Integrado
Integrado de de Gestion y
Gestion y Autocontrol — SIGA, el
Autocontrol — contratista debe
SIGA, el contribuir a la eficacia
contratista debe | del SIGA, el
contribuir a la cumplimiento de las
eficacia del politicas, los objetivos
SIGA, el y requisitos de este y
cumplimiento de | los aspectos e
las politicas, los | impactos ambientales
objetivos y que generan sus
requisitos de actividades
este y los contractuales
aspectos e
impactos
ambientales que
generan sus
actividades
contractuales;
asi mismo debe
participar en
actividades de
implementacion
y fomento de un
servicio de
calidad y de
buenas
practicas
ambientales y
de eficiencia
energética

23 Las demas que

sean necesarias
para el cabal
cumplimiento del
objeto
contractual

No existen acciones
realizadas durante la
presente vigencia para
cumplir con esta
obligacion

GTH-F-062 V10

No hay evidencia ya que no se presentaron acciones realizadas.
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. No 29935802 de la planilla de
ASOPAGOS correspondiente al mes de mayo de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X__ he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de
acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales
conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (40) folios

Cordialmente,

CESAR LEONARDO GUARIN NINO
Contratista
C.C. No. 10.005.524

Recibi a satisfaccion:

DIANA PATRICIA oianapatriciaLozano castro

cn=DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO,

LOZA N O 0=CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION
Y LA INDUSTRIA, ou=INSTRUCTORA,

CASTRO email=dlozanoc@sena.edu.co, c=CO
DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5852081 DE 2024
Coordinadora Académico

GTH-F-062 V10
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

Evidencias relacionadas con el Contrato No. CO1.PCCNTR.5852081 de 2024

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de CESAR LEONARDO GUARIN NINO correspondiente al mes de Junio de 2024:

Generalidades:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion Especifica 1

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para las areas relacionadas con su perfil

Accion Realizada

Para el mes de Junio se realizd las acciones de Planeacién y orientacién de las Actividades de
Ensefianza Virtual Aprendizaje Evaluacion para los programas de formacion:

v' 3011272 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
3011273 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES
3011274 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
3011275 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES

AN

Evidencia

GOR-F-012 V02
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FROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIDONAL INTEGRAL
FORMATD GUIA DE APREMDIZAIE

1. IDENTIFICACIHON DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

# Denominacidn dol Programa de Formacidon: Microsoft Project: aplicancn en la programacion de
obras.
s Codigo del Programa de Formacion: 21310802

s Competoncia: 280501021 . Organizar los recursos de acuerdo con los programas. establecidos.

=« R do Aprendizaje Alcanzar: FS0301021-01. Reconocer la funcionalidad del softeare

Microsoft Project, desde la creacion y configuracion de un proyecio

s Duracidn de la Guix 10 horas.

2. PRESENTACION

Biemeenidoia) a la actividad de aprendizaje 1: identificar las funciones de Microsoft Project, a partir de la
elaboracidn de un proyecio, del programa de formacion Microsoft Project: aplicacian en la programacién
o oiras.

En esta actividad de aprendizaje se abordan temas rebcionados con &l reconocimiento grafico y funcional de
la hemamienta Microsoft Project, la cresodn y configuracktn de proyecios. También aspecios relacionados
con la asignacidn de tanas y ajustes de tiempo y calendaria.

Para realizar las evidencias cormespondientes a esta actividad de aprendizaje, es necesanc revisar los
maferiakes del programa, explorar los matenales de apoyo y realizar consultas en infernet.

Mota: tenga en cuenta que es indispensable que instale el software Microsoft Project en su computador, para
poder realizar las diferentes evidenoas gue se solicitaran durante & programa de formacion.

1. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividad de aprendizaje 1: identificar las funciones de Microsoft Project, a partir de la elaboracion de
un proyscio.

Estmado aprendiz, anies de slaborar las evidendas propuesias en esta actvidad de aprendeaje, &5 preciso
que haya realizado las “Acividades Inicialkes”, gue son:

GFPH- 155 W

Imagen 1. Pantallazo de la guia de aprendizaje seglin curso semilla para 3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES

Obligacion Especifica 2
Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accion Realizada

GOR-F-012 V02
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Para el mes de Junio Se realiza la evaluacion de conocimientos previsto siguiendo los
lineamientos establecidos en la guia de aprendizaje

Evidencia

Sondeo de Conocimientos previos para los cursos

v' 3011272 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
3011273 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES
3011274 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES
3011275 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES

SNENEN

ACTIVIDADES INICIALES

Mavegue usando los botones para explorar la actualizacion de datos personales, sondeo de conocimientos previos y el foro social.

- Owultar descripcion

# ® 3de4 @
SONDEQO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

Sondeo de conocimientos previos

Estimado aprendiz, le invitamos a participar del Sondeo
de conocimientos previos, que fiene como objetivo
determinar el grado de conocimiento que usted posee con
relacion al programa de formacion.

Imagen 2. Pantallazo actualizacion de datos actividades iniciales 3011272 - COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES

Obligacion Especifica 3
Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formativo

y la planeacidn pedagoégica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido

institucionalmente para garantizar la calidad de la formacion profesional integral

GOR-F-012 V02
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Accién Realizada

Para el mes de Junio se orienta las Actividades de Ensefianza Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacioén:

Evidencia

Cronograma para los cursos

v/ 3011272 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
v' 3011273 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
v' 3011274 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
v/ 3011275 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES

RESULTADO DE

TIEMPOS DE ENTREGA

GUIA DE SESIONES
APRENDIZAJE APRENDIZAJE A ENLINEA TIIPO DE EVIDENCIA
ALCANZAR INICIA TERMINA
Actualizacion de datos
personales.
Actividades — 25-06-
L N/A NJA Sondeo de conocimientos  [14-06-2024
Iniciales R 2024
previos.
Foro social.
Actividad de Prueba de Conocimiento
Aprendizaje 1 "Actividades preliminares de
Identificar las Elaborar listado de un proyecto”.
actividades actividades con
preliminares de un |unidades definidas en
proyecto, los obra con base en los
estudios previos, sistemas y
) o 21-06-2024
conjunto de planos procedimientos
. . . alas 04.00 4-06-2024/25-06-2024
requeridos y tipos constructivos del
m* = —
de contratacién, los | proyecto, en forma 2 Estudio de caso "Listado de
costos de manual o actividades de obra".
actividades enun | sistematizada segun
proyecto de tipo de trabajo a
construccidn y las ejecutar.
especificaciones
técnicas de obra.
Actividad de Actividad interactiva
Aprendizaje 2 26-04- | P
entificar los t Identificar los costos 2024 Clasificacién de los costos
ntificar i am
@ car los tipos de acuerdo a planos y| en construccion®,
de costos gue se 25-06-24 |03-07-2024
! 4 especificaciones | alas 04.00
eneran en el sector "
J - técnicas aplicables. pm* Taller "Estructuras de
de la construccion costos”
de edificaciones.
Actividad de o )
Aprendizaje 3 Actl.\milad interactiva
Realizar los Procedimiento para elaborar
procedimientos para un presupuesto’.
obtener las
cantidades de obra
do | sividad Cuantificar 05-07-
e las actividades
X cantidades de obra de| 2024
requeridas para el
acuerdo al proyecto 03-07-2024 | 09-07-2024
proyecto en las ) alas 04.00
) constructivo a .
unidades e~ pm Informe "Cantidades de obra
correspondientes de : del proyecto”.
acuerdo con las
dimensiones
obtenidas de los
planos del proyecto
de edificacién.
FECHA LIMITE ENVIO DE EVIDENCIAS - 09-07-2024.
FECHA DE CIERRE - 12-07-2024.
CRITERIO DE EVALUACION: A= Aprobado D= No Aprobado
*Horario sujeto a variacidn, siempre que se dé un cambio a la programacion el instructor comunicara
oportunamente a través de anuncios y/o correos electrénicos.

GOR-F-012 V02
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Imagen 3. Pantallazo del cronograma de Actividades donde se evidencia el disefio curricular

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma Zajuna.

Obligacion Especifica 4

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Accion Realizada

Para el mes de Junio se valoran los juicios a los programas en formacion y Se realizaron las

actividades de calificacion y retroalimentacion para los cursos a cargo

v

AN

3011272 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
3011273 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES |: GENERALIDADES
3011274 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES
3011275 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES

GOR-F-012 V02
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GEMERALIDADES (2966802)

SA SANTIAGO ALDANA RODRIGUEZ 1003303840 santiagoaldanarodrigusz@gmail.com
JA JUAN ESTEBAN ALZATE POSADA - 1216726050 juanes0320alzate@hotmail.com
DA DIANA PACLA ANGEL RAMIREEZ == 1020826960 angeldianadT03@gmail.com
ME MANCY LUCIA BAEZ MENDEZ  «»= 1234097959 baez1247@gmail.com
1047410524 vanessabarricsc@hotmail.com
JB JUAN CARLOS BAZA MONTH  +=s 1216074208 bazamanth@gmail.com
DB D ORQUEZQUIRCZ -~ | 1061730286 diana-bohorguez@hotmail.com
J3 JESUS MARIA BONILLA SEGURA - 5837412 tcegal 966@hatmailcom
LB LUIS EDILBERTO BOTINA DOMINGUEZ -~ 1124364260 toneTaElive.com

H:::
Imagen 4. Pantallazo Centro de Calificaciones del curso 3011727 - COSTOS Y PRESUPUESTOS
PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES

Obligacién Especifica 7

Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: ficha de caracterizacion; fotocopia del documento de identidad,
ylo requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria y/o
formaciodn titulada que asi lo requiera.

Accioén realizada

Se Recolecta los soportes solicitados por el centro de formacion en relacion a las fichas asignadas
para este mes

GOR-F-012 V02
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—
« ~ 4 || » Dropbox > Admon Oficina > Cesar > AASena2024 » CURSOS > Marzo » Costos110 v|& | BuscarenCo
A Nombre Fecha de modificacion  Tipo Tamaio
s+ Acceso rapido
& 1. Cédula Diego Fierro 10 Microsoft Edge P..
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Ans & Cédulz Daniela porras hermandez pdf.crd Archivo CRDOWN...

(& Cedulz de Ciudadaniz Eduardo Negrete .. 7, Microsoft Edge P..
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&/ Oficina Nueva
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Imagen 5 Pantallazo de carpeta del curso en donde se recolectan las células de ciudadania -
3011272 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES I: GENERALIDADES

Obligacién especifica 14

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar formacién presencial y/o
virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la actualizacién o; en su defecto,
debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar la evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, en el informe de ejecucion contractual siempre que esta sea ofertada por la
entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de 2024

Accion Realizada

Se reporta certificacién por competencias laborales en la norma orientar formacién E- learning de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativos. NIVEL INTERMEDIO. Cédigo 240201081

REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Cenificado d s Laboral

CESAR LEONARDO GUARIN NINO

N %
Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos téenicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO

1A, A lox A) dias ded mex de Septiembre de dox mil veintitres (2023)

Firmado Digitaimente por

GOR-F-012 V02
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Obligacion Especifica 22

Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades académicas complementarias como giras y visitas técnicas, entre otras,
gue favorezcan el fortalecimiento de la adquisicion de competencias por parte de los aprendices
del centro.

Obligacion realizada

Se expone a los aprendices el reglamento aprendiz y se le dan directrices de acuerdo a la Guia
Orientacién Formaciéon Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014.

Actividad Realizada

Para el mes de Junio se verifica totalidad de aprendices matriculados para las fichas:

INFORMACION DEL PROGRAMA
Nar .
-0

s botanes para explorar € disefo curricular y fa informacitn de! programa,

Reglamento Aprendiz

'
{
|‘ Reglamento Aprendiz
Aqui enconfraras el reglamento aprendiz SENA

Para descargar el reglamento del aprendiz, haga clic
‘ AQUI

Imagen 6. Pantallazo Reglamento Aprendiz curso 3011727 - COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES |: GENERALIDADES

Se deja la evidencia del en el registro de las actividades en la plataforma Zajuna

Obligacion Especifica 24

Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas
para aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados
en el calendario académico

Obligacion realizada

GOR-F-012 V02
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CESAR LEONARDO GUARIM NIRIO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCGION ¥ LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/04/2024 (0:00:00
FECHA FINAL:  3(N04/2024 £3:58.50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2521161 - DIBULD ¥ MODELADD ARCAATECTONICD ¥ DE
DE APRENDIFAIE: POGENIERRL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCISS
DIE ACLIERDIO CON SITUACKONES DEL

- COMPETEMCIADE APRENDIZAIE.  MATURALES
CONTEXTO PROCUCTIVE ¥ SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCHA DE APRENDIZAIE:  SECURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIKD DE ACLERDD COM
LAB POLITICAS DRGANFACIONALES ¥ LA

DESARAOLLAR PROCESCS DE COMUMICACKON EFICACES
+ COMPETENCSA DE APRENDIZAJE. ¥ EFECTIWOS. TEMENDO R CUENTA S TUACIONES. DE
ORDEN SOCIAL PES

Epercams S echizn st el it o sz e
- COMPETENCHA DE APRENDIZAIE.  caratiicdn puilben y koa corweriess intsrmacionaies.

Ervrigess Lnw Mot iribeescluiss n sl Exrrhaatis ot v e ial
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  du scusndo con priscipkss. @i pans b constnucoin da Ut
sl du par

T0428 1040 Pagm 1ot T

Para el periodo correspondiente al mes de Junio se reportaron 160 Horas segun la asignacién de
Ficha

Imagen 7. Pantallazo de informe de horas aplicativo Sofia plus

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién General 1

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

% cotombia

Blsqueda ¥  Misprocesos ~  Meni v [

waiox = Ver contrato

C R —

VER CONTRATO
Resumen

D del contrato en SECOF CO1SLONTR.12107884

o CO1POCNTR 5252081

10 s d fampa tran

rato 30112024 11:58:00 AM (1

2024 11:58.00 PN (1

Incluye criterios de sostenibilidsd ambientsl

EE™
Obligaciones Pos Consume 57 1o
Reversion 57 N

Imagen 7. Pantallazo Contrato Vigente en Secop 2

GOR-F-012 V02



Obligacion General 9

SENA

N

AT
v
/I RAZON SOCIAL : CESAR LEONARDO GUARIN NIAO
ASO PAG?aS IDENTIFICACION: CC-10005524
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-06-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-06-11
FECHA DE PAGO: 2024-06-12
ENTIDAD DE PAGO: |BANGO GAJA SOCIAL BGSC
PERIODO PENSION: -2024-05
PERIODO SALUD: |2024-05
.NUMERO PLANILLA: V29935802
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 29935802
TIPO DE PLANILLA: 1
g&-ﬁgf\% NIT NOMBRE A'i?fi’f:f‘gs 18C Sl e ) e e
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.788.218 s0 so $200 $223.300 $§223.500
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.786.218 so0 so $ 300 § 285.800 $286.100
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1788.218 $0 $0 $100 $9.400 $9.500
Total a pagar 50 s0 $600 $518.500 $519.100

Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Obligacion General 10.

Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccidn General y/o sus homologos en los Centros de Formacién y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.

(Decreto 723 de 2013 art. 18)

GOR-F-012 V02
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SENA

e ‘\
\%’C 0.1 b!l’u'n-

L S
Wi Cowtm e

Imagen 10. Examen medico Preocupcional

Obligacién General 11

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

7AT SEGURIDAD ¥ SAWD €N EL TRABAJOD

Hace constar:

SERVICIO NACIOMNAL DE APRENDIZAJE - SEMNA Il

Que el Sr(a) CESAR LEONARDD GUARIN NINO Identificado(a) con cédula de
civdadania 10005524 realizd el dia 26/02/2024 la induccién en Seguridad y Salud
&n &l Trabajo de la entidad v aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y usoe al interior de la entidad,
«con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitule 6, Articulo 2.2.4.6.11., Pardgrafo 2.

Compromiso S5

Yo CESAR LEONARDO GUARIN NINO Identificado(a) con cédula de ciudadania
10005524 me comprometo a dar cumplimienta a las obligaciones en Seguridad ¥
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2 Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales,

4, Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion arganizadas por los
contratantes, los Comités Paritanios de Seguridad v Salud en el Trabajo o Vigias
Oeoupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e Instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad ¥ Salud en el Trabajo 5G-55T.

6. Informar cportunamente a los contratantes toda novedad derlvada de mi

contrato.

Fmar

Dependencia de Seguridad v Salud en el Trabajo — Secretaria General -

11
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Obligacion General 12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestidon contractual - GC, el certificado de aprobaciéon de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica

COLOMBIA

VIDA 1{55; Funcién Pdblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Cesar Leonardo Guarin Nifio

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

,

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Imagen 11 Certificado de aprobacion de curso de integridad trasparencia y lucha anticorrupcion

12
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14. Realizar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiéon y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales
deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por
la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

e
>
/I RAZON SOCIAL : CESAR LEONARDO GUARIN NIAO
ASOPAGOS IDENTIFICACION: |cc-10005524
i COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: |2024-06-12
FECHA LIMITE DE PAGO: | 2024-06-11
FECHA DE PAGO: |2024-06-12
ENTIDAD DE PAGO: |BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: | 2024-05
PERIODO SALUD: |2024-05
NUMERO PLANILLA: | 20035802
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): | 20935802

TIPO DE PLANILLA: |

e Bl NOMBRE Aﬁ?xfggs 2o SOLFlgm[a)lgAD susg%'#ggc A IN;SJ;;ES ;ﬁhﬁ?:i;\e%?s VALORGAGAR

EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.786.218 s$o s$o $ 200 $ 223.300 $ 223.500
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.786.218 s$o $o0 $ 300 $ 285.800 $ 286.100
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.786.218 $0 $0 $100 $9.400 $9.500

Total a pagar so so $600 $518.500 $519.100

Imagen 9. Planilla de Seguridad Social

19 En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y uUnicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No 29935802

13
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/I RAZON SOCIAL : CESAR LEONARDO GUARIN NIAO
ASO PAGcs)aS IDENTIFICACION: CC-10005524
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-06-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-06-11
FECHA DE PAGO: |2024-06-12
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2024-05
PERIODO SALUD: 2024-05
'NUMERO PLANILLA: 29935802 \
[TOTAL coTIZANTES: 1 ‘
' REFERENCIA DE PAGO (PIN): 29035802 \
TIPO DE PLANILLA: I |
oo | T NoMBRE AFOADOS SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES | SININTERESES | VALORPAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.786.218 so $0 $200 $ 223.300 $223.500
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.786.218 so $0 $ 300 $ 285.800 $286.100
1423 860011153 POSITIVA 1 $1.786.218 so s$o $100 $9.400 $9.500
Total a pagar $0 so0 $600 $518.500 $519.100
Imagen 9. Planilla de Seguridad Social
Cordialmente,
CESAR LEONARDO GUARIN NINO
Contratista
C.C. No. 10.005.524

GOR-F-012 V02
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

CESAR LEONARDO GUARIN NINO

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 10005524

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201081 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los ocho (8) dias del mes de Septiembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1678259 - 08/09,2023
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912000240201081231CC10005524C.
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ASO PAG(;?

RAZON SOCIAL :

CESAR LEONARDO GUARIN NIAO

IDENTIFICACION:

CC-10005524

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-06-12
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-06-11
FECHA DE PAGO: 2024-06-12

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO CAJA SOCIAL BCSC

PERIODO PENSION: 2024-05

PERIODO SALUD: 2024-05

NUMERO PLANILLA: 29935802

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 29935802

TIPO DE PLANILLA: |

evTibAD | NIT NOMBRE AFILADOS | 'BS | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALOR PAGAR
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.786.218 $0 $0 $ 200 $223.300 $223.500
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.786.218 $0 $0 $300 $ 285.800 $286.100
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.786.218 $0 $0 $100 $9.400 $9.500
Total a pagar $0 $0 $600 $518.500 $519.100

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

08/07/2024




¥% PSE Transaccion Aprobada - CUS V4

iHola, CREARQ TALLER DE DISENO Y

CONSTRUCCION!

Ten en cuenta estos tips de seguridad

*Digita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

P Utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

»Procura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.
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