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ACTA DE PAGO

ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 03

TIPO DE CONTRATO: Convenio de apoyo a centras de bienestar del adulto mayor.
CONTRATO No. Y FECHA: 192 del 01 de marzo de 2024
CONTRATISTA: CBA Sefior de los mitagros
Nito C.C. No. 890207992-0
Apayo en servicios de atencion integral a los adultos mayores en
OBJETO: situacion de desproteccion en los centros de bienestar del municipio
de Giron Santander.
. Cuatrocientos sesenta y cinco millones treinta y ocho mil novecientos
VALOR INICIAL: cuarenta pesos m/cote ($465.338.940,00) !
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZQO INICIAL: Diez (10) meses
PLAZO ADICIONAL: N/A
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballerg Cabral
FECHA DE INICIACION: 05 de marzo de 2024
ACTADE
SUSPENSION N° N® N° N/A N/A N/A
ACTADE R R o
REINICIACION N N N N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 05 de enero de 2025 sin superar vigencia 2024
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
OFICINA GESTORA,; Secretaria de Desarrolio social
VALOR A PAGAR $ 39.553.808.90
PERIODO DE PAGO: DESDE: 05 de mayo de 2024 HASTA: 04 de junio de 2024

En Girén, A los diecinueve (19) dias del mes de junio se reunieron, el ingeniero Cristhian
Enrique Caballero Cabral en calidad de Supervisor; y Rosalba Santa Patifio quien
comparece como representante legal del CBAM SENOR DE LOS MILAGROS, con el fin de
elaborar la presenta Acta de Pago Parcial No. 03 correspondiente al perlodo (05 de mayo de
2024 al 04 de junio de 2024) del presente Contrato de acuerdo con las actividades
ejecutadas y consignadas en el Informe de Actividades, el cual hace parte integral de la
presente acta, asi como del informe del Supervisor.

Asi mismo, se deja constancia que se verificd el cumplimiento o no de las obligaciones del
Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo
50 de la ley 789 de 2002.

Segun los componentes y actividades establecidas en el convenio No 192 de 01 de marzo
de 2024, fueron beneficiados con los servicios un total de 55 adultos mayores los cuales se
relacionan a continuacion:

1. LISTADO DE USURIOS BENEFICIADOS CON EL. PRYECTO: “"APOYO EN SERVICIOS
DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
DESPROTECCION EN LOS CENTROS DE BINESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON-
SANTANDER. ™

EDAD

N° APELLIDOS Y NOMBRES JANOS C.C.N°

1 Amaya Alvarez Dora 72 £3.359.926 B/manga

2 Acevedo Mantilla Alicia 75 30.207.296 Girdn
Aguilar Gilma a5 28.266.788 Oiba
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4 Barragan Rosa Maria 83 28.321.898
5 Barrera Mejia Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta
6 Barrera Rojas Ivan 59 1.095.919.267Giron
7 Becerra de Madero Ana Inés 94 22.283.043 de Barranquilia
8 Beltran Nifio Maria Amparo 69 37.823.572 Bucaramanga
9 Caballero Jaimes Maria Isabel 63 30.207.957 Girdn
10 Cabanzo Vargas Luis Martin 84 5.583.146 Barrancabermeja
11 Calderén Victor José 68 13.838.696 Bucaramanga
12 Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga
13 Capachq Pérez Gilberto 80 5.557.591 Bucaramanga
14 Carrefie Maria Antonia 88 28.310.359 Puerto Wilches
15 Castafieda Ardila Elda Maria 78 24.703.650 La Darada
16 Castro Robles Maria Congolacién 96 28.421.578 Socorro
17 Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.417.176 Abejorral
18 Espinosa Duran Celimira 60 27.650.255. Cachira
19 Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota
20 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girén
21 Gomez Lopez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
22 Gomez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri
23 Gonzalez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco
21 Gonzafez Ordofiez Alicia 92 28.148.574 Giran
25 Guevara Gonzdlez Freddy Orlande 60 91.176.215 Bucaramanga
26 (Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogota
27 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
28 Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca
29 Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga
30 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
31 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota
32 Lopez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal
33 L6pez Silva Salvador 69 5.645.630 Giron
34 Mantilla Diaz Carmen 80 27.940.964 B/manga
35 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Giron
36 Moiina Gualdrén Nubia 81 28.400.875 San Vicente
37 Morales Rincén Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga
38 Nafez Marla Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.099.19 1Guadaiupe
40 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga
41 QOrtiz Rincén Juan 88 2.161.781 San Andrés
42 Pineda Silvio Gerardo 65 19.415.335 Bogota
43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga
44 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 ibagué
45 Rangei Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota
46 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil
47 Rincén de Soto Inoccencia 99 28.256.527 San Andrés
48 Rueda Pabén Cristina 66 1.095.924.542 Girdn
49 Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
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50 Silva de Meontafiez Hilda 80 27.928.219 B/manga
51 Tarazona Tarazena Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga
52 Tasce Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara
53 Triana de Matuk Arra Leonor 76 41.380.145
54 Viviescas Qlivia 90 28.146.664 Girgn
55 Zapata Lépez Rosa Amelia 67 49.686.740 A Codazzi

Es de anotar que el CBAM Sefior de los Milagros dio cumplimiento a la meta establecida
en el marco del convenio con 55 adultos mayores atendidos y 55 beneficiarios cobrados sin
refiejar aumento ¢ ampliacion de cobertura en el periodo del 05 de mayo de 2024 al 04 de
junio de 2024.

2. COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepcién del proyecto para cubrir las
necesidades basicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén sin
cubrimiento de necesidades bésicas.

2.1 COMPONENTE PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA.

Este componente consiste en brindar atencion psicosocial y terapéutica, mediante la
realizacién de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo que
les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del autoestima y
bienestar.

CUMPLIMIENTO:

Desde la oficina psicosocial y desde la interdisciplinariedad se interviene los diferentes
problemas, adicional a la vejez misma, y manejo desde la percepcion social que puedan
tener los familiares o personas que visitan nuestro CBAM SENOR DE LOS MILAGROS, que
se tiene de esta etapa de la vida, donde un cumulo de rasgos negatives como la
enfermedad, la dependencia econémica, el deterioro cognitivo, etc., lo que hace -finalmente-
impacta en la percepcion de los adultes mayores ,ayudandclos a través de las diferentes
actividades a motivarlos y a cambiar la imagen de si mismos., igual mente por el contrario,
ayudando a los adultos mayores que alcanzan la tercera edad en condiciones aceptables
de bienestar fisico y mantienen actividades productivas o, y que generan acciones
productivas al interior del CBAM, entre otras cosas. Es por esto que el terreno de la
psicologia, el trabajo con adultos mayores es un nicho de oportunidad para realizar acciones
positivas en favor de nuestros adultos, Aqui se describe nuestras acciones e intervenciéon
integral para adultos mayores.

En diferentes momentos se impulsan varios tipos de conversacion con el adulto mayor, esto
nos asegura la continua apertura de diferentes perspectivas sobre la vida cotidiana y de
lasos afectivos con los demas adultos mayores. El continuo apoyo emocional donde se
comparten risas, divertirse y diferentes emociones que dan bienestar, generando
oportunidad para conocer sus posibles malestares para contribuir a una solucion oportuna,
enfocarnos mas en el cuidado de la salud de los adultos mayores escuchar durante 5
minutos nos permite fijarmos en otras cosas que a simple contacto no podemos evidenciar.
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A menudo damos mas valor al significado de las palabras que al resto de informacion que
somos capaces de percibir, el fin de la continua apertura de diferentes perspectivas sobre la
vida cotidiana en el CBAM y mejoramiento de lasos afectivos, generar continuo apoyo
emocional, Los joévenes ayudan a Participar del didlogo, actividades y las relaciones
constructivas con los adultos mayores del CBAM y se le motiva a fortalecer las habilidades
por medio de actividades lidica y/o el dialogo, se le Potencia la autoestima., igualmente, El
contacto entre generaciones pone Al adulto mayor activo.

Estos encuentros fomentan la creacién de capacidad para el autogobierno y la adopcion
colectiva de decisiones para el desarrollo continuado de las generaciones, ya que Todas las
comunidades y personas disponen de recursos y estrategias para ayudar a nuestros adultos
mayores. Los jovenes y adultos aprenden la responsabilidad de respetar, comprender y
habilitar estrategias hacia los adultos mayores en su propia recuperacion.

2.2 COMPONENTE DE ALIMENTACION.

Este componente consiste en brindar la alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a
nivel proteico-calérico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de acuerdo con los menls que, de manera especial para los
requerimientos al desarrollo de esta poblacion, elaboren las profesionales de nutricion para
las raciones alimenticias diarias.

CUMPLIMIENTO:

Durante el periodo del 05 de mayo al 04 de junio, desde el &rea de alimentacidn y nutricion
la cual tiene como propésito brindar alimentacién saludable y propender por un estilo de vida
saludable en los adultos mayores beneficiarios de la atencidn mediante convenio 192
establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros y la
Alcaldia Municipal de Girdn, se programaron actividades orientadas a brindar el servicio de
alimentacion con calidad y velar por el adecuado estado nutricional de los adultos mayores:

se realizé capacitacion en Plan de saneamiento al talento humano para reforzar los

conocimientos para dar cumplimiento al plan de saneamiento y continuar garantizando la
higiene de la institucion:

MINUTAS:




ASILE) NURSTRO SEROR DE LGS MILAGROS GIRON - SANTANDER
PRIMER CICLO DE MINUTAS

THMFO TURES MARTES MIIRCOLES UEVES VIERNES | SABAND DOMINGD.
CAE CON LECHE COLADA DE AVENA CHOLOLATE CAFECON LECHE  |COLADA DE CEBADA|  CHOCOLATE AVENA
CHANGUA CON LECHE CALDO BE POLLO CALLO DE CARNE cumsu:uigr; LECHEY | r oL DE bAPA cm.m:ggg& ©ON| Levo pERICO
PESAYUND TORTA BE
AREPA DE MAIZ BLANCQ | ronra pE AHUYAMA AREPA DE MAIZ PANCAKES DE PLATANG zm;mma ¥ AREPA DF TRIGO PAN
e e oo DMV TORTIA_ L QUFS0 ]
UGD D DANANG | . . .
nismsmio T PICATD O FRUTA COLADA DE AVENA FIITA FRUTA AVERA FRUTA
SOPA DE CUCHUCS DE
SOPA BE PATACON CREMA OF SOPA DE ARVEIA .
CERADA ;i%: ARvERS | CREMA DE AMUYANA | SOl DT e SOPA DE CONCHITAS BSPINACAS  [SECA CON AHUYAMA|  SANCOCHD
POLLO EN SALSA CRIOLLA LTASANA BE
PATA DE RES SUDADA {tomate, cabolia, CARNE MECHADA PESCADO SUDADD BERENJENA CON ARROZ CON CARNE CON GULISC
plmontan, talio de tplo, CARNEMOUDA | VERDU RAS ¥
ARROZ CON ZANAHORIA MACARRONES ARROZ ARROZ CON PIMENTOR CORRZGNES ARRGZ MLANCO
ALMUERZO ] ENSALADA DE , ENSALADA DE
ENSALADAPICO DE | VERDURAS SALTEADAS | o oiietr L | ENSALADA CAMPESINA ESPAGUETIS ANAHDRIA ENSALABA £N
GALLO (Tomate, [cotiflpe, zanahorta, {rodda)as de tomate, .
buzens, parajil, mon, | cubozonn, auccinl, teiip | oA, Bpuacata, cabuzona, paping {zanaharls, repolio, CUADRITOS
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oo e . cilanteo, tinion} ’ - vogurth, uvos posash | peplne, aguacate,
- citantrg, itmon)
YUCA CON GUISO MADURD COLIDD PLATANCI AL HORNO | PAPAAL PEREIL | PAPA CHORREADA
JUGO DE PABAYA JUGO DE MORA NARANI ADA JUGO DE MARACLIVA LIMONADA JUGO DE GUAYABA | NARANJADA
SOHBETE DE CURUBA AROMATICA CELATINA cAFE
REFRIGERIO MAMGO FINA YOGURTH
GALLETAS DUCALES GALLETA DE LECHE | GALLETA DESODA PAN
CALDIO DE PADA ARROZ COM LECHE ””":‘;;:;:ffs cON C““"\f;::%m CONE CALDO BE CARNE
ARERA RELLENACON | CREPPS CON PO
MOLLEIAS SUDADAS Y VERDURAS
COMIDA PAN. QUESD SANDWICHE DEQUESO | AREPA OF MAR A“E::tigg‘m PAN
AGUAFANELA CON AGUA DE PANELA
CANELA CAFE CON LECHE AVENA ARGMATICA con LichE AGUA DE PANELA
' ‘L--'-- Y, '.,‘
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SEGUNDE CICLS BE MINISTAY
'M‘__"“‘ OIS i i VA RNEY JEILEY
AGUA DE PANELA CHOCOLATE MGUA PANELA CON LIMO CAFE CON LECHE AVENA CAFE CON LECHE
COLADA DE MAICENA CALIX) DE PAPA CHANGUA CON HUBVE | CONSOME DE PESCADD CALDO CON LECHE Y HUEVD CHANGUA CON HUEVO
PAN INTEGRAL GALLETA SODA
DESAYUNG HUEVED LOCIDD QIESQ _AREPA D TRIGO ~ AREPA DE MAIZ PAN INTEGRAL SANDWICKE DE QUESQ TORTA DE PLATANG
REFRIAERIO FRUTA FRUTA FRUTA FRUTA e FRUTA FRUTA FRUTA
{platane, pona, yush, aplo, | MENUDENCIAS
GARBANZOD mADRILERD $0PA DH LENTEIAS barenfuna ahilyamal {corazon, mudiejs, 500A QE FIDEOS
tAZUELA DE PESCARD Garbanan, calls] $0¢4 DE VERDURAS CARNE SUDARA POLLO AL HORKD higatio) CON HIGADO ASADC
ARROZ CON AIQ ARROZ ARROE ARAROZ CON VERDURAS ESPAGUETIS ARROZ BLANCO ARRDL
{rapollo, frusas, mion, ENSALADA DE INA
ganahoriy, uvak passs, {rapolin, sanahotl, pifia
_g.NSALAC?A COM‘_G__%CME yidgir) hSALADA RUSA CON POLL calada, yuese) GUIBO DE AHUYAMA
YUCA COCIDA FLATANG AL HORND PARA CRIQILA BORADA L PLATAND SURARD GLISO BEYOTA TORTA DE VERDURAS | PARA CHORREADA
ALMUIRIO me%xwm"”“*‘“m, BE L0 TUGE BE MANGD | TEIEP’ SEMARACUYA LNORADA TOGUTBADER 1 JUG0 Ok MARALUYA
AR .
e AROMATICA CUAJADA CON MELAD GELATINA
REERIGERID GALLETA FRUTA FRAUTA GALLETA DUCALES MAIZ CRISPETA GALLETA SODA
AUTAS SUDADAS CON
CALDO CONPOLLO CLUAJADA PAIATILLA ASADA VERDURAS CHANGUA CON 1BCHE CALDU DE CARKE |
AREPA DE MAIZ PANCAKES DE AHUYAMAIAREPA SANTANDEAEANAL  PAPA CHORBREADA AREPA CON QUESQ PLATAND AL HORNG SANDWICHE DE POLLO.
LOMIDA AROMATICA COCOA ARCOMATICA DE FRUTAS AVENA CHOCOLATE AGUA DE PANELA AVENA
«i«'{if.t.' o
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TEASIN CICLL D MINLTAS
RIARD LUNES MARTES MIBHCOLES TUEVES VIEANES SABADO DOMINGD
&
CHOCOLATE caRE ConLecHr  |NOUAPANELACON 10 ncolate AGUAPANELA CON - e CONLECHE  |AGUA DE PANELA
CANELA LECHE o
N T LY
pEsaYUND  [PANCAKES CALDO DE PAPA CALIO DEPESCADOD  |CHANGUA CALDO CON HUEVOD |BOYACENSE
L LA RS A LN
e ancoweaton  [TORTABE AVENA AYACO DE POLLO
HUEVOTORTILLA  {ARGPACON QUUESG  [TORTA O MAZORCA | WV BANAND Y AREPA DE TRIGO
. ZANAHORIA .
REFRIGERIO PAPAYA GELATINA PATILLA NARANIA MELON BANANG GALLETA DE LECHE
. " ROUECERNEDTA SUPATE N ICREVIATDE
SOPADE PATACON _|CARUELADEFRIOL 201 ° o0 o) MONDONGO  |aateein CIETA TE e
ARROZ MIXTO { CARNE MOLIDA PAJARILLA ASADA LAl GARRANZD. PESCADD AL HORNDO PASTAS CON NOLLO
carne . L
mechada, habichuats, |MROZ ARROZ CON FIDEOS | ARROZ NIEVE ARROZ Al PERE L, ARROZ CON A1O
arvels, 2anBhorlD, |unent ADA DE ENEALADA ENSALADA VERDE ENSALADA FNSALADA EN
ALMUEREOD naduro) AGUACATE CAMPESINA (rodajas  Htechuga, peping, YOTA AL PESTO HAWAINA (Pifia CUADRITOS {tornate,
de tomate, cabesona, throcol), cilantro, calads, repollo, cabezona, pepino,
GUISO DE LSPINACAS [MADURD COCIO0  {PAPA CRIOLLA YUCA CON GUISO I:;gg:ffa PURE DE PAPA YUCA COCIDA
;:;‘;gf’ﬁ TOMATEDE | 1160 DE MORA 1UGO DELULO JUGO DE PIRA NARANJADA JUGODEMORA  |LIMONADA
CAFE AROMATICA CAFE CON LECHE
R AVENA ARMA AT T YOGURT FRUTA NATILLA
XalTail
CALDO DF COROTE MOLLEIAS SUDADAS
PLANCHA {Lentoje ¥ /HUEVO PERICO o o CONSOME BN e e S euAiADA CALDO DE CARNE
AREPA DE MAIZ SANOWICREDE
COMIDA PAN bR AREPA DE MARZ POLLO CON PAPA CHORREADA |GALLETASODA |PAN
MEBRLIRAS Uochiaa
SORBETE DE AVENA  |AGUAPANELA CON ﬁﬁé‘é&‘ﬁmm AROMATICADE  [COLADA DE HARINA [ANROZ CONLECHEY |, o
CON HANANO LECHE . . |FRuTAs DE 7 GRANOS LIVAS PASAS
Lizeho
ELAGORO: NELLY GARCES CASTARTOA
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NJTHICIONISTA DIETISTA
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CUARTO CICLO DE MINUTAB
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PANCAKES DE CHANGUA CON LEGHE [CALDO DE HURVG  [CALDG CON HURVO .
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2.3 COMPONENTE DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente en
diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al desarrollo y
mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades como:

» Capacitaciones en actividades productivas.

* Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucién de
ingresos.

= Uso del internet.

CUMPLIMIENTO:

Del periodo del 05 de mayo al 04 de junio de 2024 realizamos en el CBAM sefior de los
milagros capacitaciones productivas tales como pintura de alcancias en ceramica, los
implementos utilizados son alcancias en ceramica, pinturas, pinceles, laca, y decoraciones.
Se exhiben en la vitrina para la consecucion de ingresos.

Con la pintura se desarrollan multiples y variadas capacidades, como son la paciencia y la
concentracion, [a perseverancia o la expresion y diversion.

Beneficios en el cerebro.
Salud mental.

Mejora en la autoestima.
Mejora en la motricidad.
« Diversion y comunicacion.

Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores

Estas tecnologias posibilitan el acceso a la informacién, la salud, la atencién médica v la
participacién socioeconémica, asi como otros factores que promueven el compromiso y la
participacion en el entorno a medida que se envejece.

En la participacion descubrieron cosas nuevas y aprendieron a usar nuevas tecnologias,
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental,
incluso puede ayudar a prevenir la demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento.

Documental

Videos

Capacitacién y aprendizaje

Video llamadas

Interacciéon con amigos de otras ciudades

2.4 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS
Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreacién.

» Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos

mayores.
» Realizar actividades de encuentros intergeneracionales.
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CUMPLIMIENTO:

Durante el periodo del 05 de mayo al 04 de junio de 2024 realizaron actividades recreo
deportivas al adulto mayor del CBAM Sefior de los Milagros con el objetivo de mejorar Ia
calidad de vida a los adultos mayores mediante diversas actividades las cuales fueron
gjercicios grupales, juegos competitivos, recreativos, caminata y celebracion del dia de la
familia que facilitaron la comunicacién, las relaciones sociales, la participacion y la
concentracion de los adultos mayores.

2.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este componente consiste en realizar actividades para la promocion de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccion oportuna de patologias y deben realizar las siguientes actividades:

Atencion primaria en salud.

Cumpiimiento: En area de enfermeria durante el periodo del 5 de mayo al 4 de
junio del 2024 en las diferentes actividades, en atencién primaria en salud
realizando toma de signos vitales diariamente y/o segan requerimiento de orden
médica, administracion de medicamento, curaciones a los adultos mayores que lo
necesiten, vigilancia a cualguier sintoma que amerite supervisién, como
malestares fisicos entre otros. Acompafamiento a citas médicas requeridas de
manera extramural e intramural, coordinacion y ejecucion de actividades

~ preventivas como nutricion, tension arterial, prevencion y manejo de habitos

saludables con secretaria de salud, organismos del estado o entidades privadas
como CLINICA GIRON etc, autorizaciones de los insumos y citas con
especialistas. Se mantiene comunicacién permanente con familiares e
instituciones donde estan los adultos mayores que han requerido atencion
medica en estos centros de salud.

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o
entidades competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros, con
el fin de que los adultos mayores tengan todos los servicios de salud
garantizados.

Promocion de la constituciéon de redes para el apoyo permanente de los adultos
mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con
los adultos mayores Se continua con el fomentd a la participacion y la
construccion de espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y
recreativas con las REDES PARA EL APOYO hacia las personas mayores de la
institucion por tal motivo las universidades y colegios a través de sus alumnos
generaron espacios recreativos y actividades psicosociales que permitieron
satisfacer necesidades de esparcimiento, acompafiamiento entre otras.

Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados por
las funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia permanente.

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.
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Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para la institucién,
en todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el lavado de ropa. Asi
mismo se esté atento al cuidado personal de los adultos mayores con el corte de
cabello por medio de personas capacitadas en esta actividad.

» Transporte a citas médicas o urgencias que se requieran.

Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional hacen
referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como clinica
comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA.FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO,
igualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
(pafiales, alimentos etc.). comunicacion permanente con familiares e instituciones
donde estan los adultos mayores que han requerido atencidon medica en estos
centros de salud

*  Servicio de hospedaije.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor
cuentan con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan
ubicadas camas dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos
mayores, supervisados, realizacion de mantenimiento diario por el personal de
enfermeria y cuidadoras las 24 horas, igualmente, la preparacion y distribucion de
alimentos 5 veces al dia.

s Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucion inicia diariamente desde
la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas, toallas,
ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y doblado,
planchado, Ordenacién de la ropa limpia, Clasificacion, y entrega en los sectores
de la institucion.

3. EVIDENCIAS DE EJECUCION.

El CBA Seior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados a los
adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.03 para
cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar que por
proteccién a la informacién las historias clinicas se encuentran resguardadas en el archivo
central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de ios componentes reposan en el
informe del operador o asociado, en donde se evidencia la participacion de la poblacion
objetivo en cumplimiento a atender 55 adultos mayores cubriendo las necesidades basicas
y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos
mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se desarrollaron programas integrales
para su bienestar con servicios de alimentacion balanceada, orientacion psicosocial y
terapéutica, capacitacion en actividades productivas, Promocion del trabajo asociativo para
la consecucion de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atencion
primaria en saiud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje,
lavanderia, elementos de aseo, acompafamiento y transporte a citas médicas para adultos
mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los cuidados de
esta poblacién, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco del convenio de
asociacion para el periodo del 05 de abril al 04 de mayo de 2024.
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4. INFORME DE COBRO.

En la presente acta el contratista solicita el pago de un mes de prestacion de servicios
durante el periodo del 05 de mayo de 2024 al 04 de junio de 2024.

PRESUPUESTO CONVENIO 192 DEL 5 DE MAYO AL 4 DE JUNIO 2024
No.
Item Componentes No. Adultos Mayores | Valor Diario Dias Valor Total
(mes)
1 | Componente Orientacion psicosocial y terapéutico 55 2.123,00 30 3.502.950
2 | Componente Alimentacign 55 9.679,00 30 15,970.350
3 | Componente de Ocio 55 1.806 30 2.979.900
4 | Componente de actividades recreo deportivas 55 1.820 30 3.003.000
Programa de promocidn y prevencion en salud y
5 | aseguramiento en salud y hospedaje para los 55 12.774,36 30 21.077.694
aduitos mayores
valor total dizrio por adulto mayor atendido 28.202,36 46.533.894
Valor Acta No,03 46,533,894.00
(-} descuento pago Anticipo 15% -6,980,084.10
Valor solicitado Acta No,03 39,553,809.90

SON: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/COTE. ($39.553.809,90).

5. BALANCE ACTA No. 03

DESCUENTO ESTAMPILLAS CONVENIO 192/2024

CONCEPTO % VALOR

{-) Estampilias Pro UiS 2.0% 791,076.20
(-} Estampillas Pro Hospital 2.0% 791,076.20
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3.0% 1,186,614.30
{-} Estampillas Pro Cultura Municipal 2.0% 791,076.20
{-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2.5% 988,845.25
(-) Contribucidn 3% sobre contratos y adiciones 2.0% 1,186,614.30
{(-) Ordenanza 012 UIS 0.2% 79,107.62
{-) Ordenanza 012 Hospitales 0.2% 79,107.62
Total, descuentos estampiilas 5,893,517.68
Valor solicitado en la presente Acta No,03 39,553,809.90

Total, a pagar Acta No.03

33,660,292.22
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6. BALANCE DEL CONVENIO

Valor del convenio 192/2024 465,338,940.00
Valor pago Anticipo 15% B - 69,800,841.00
Valor a pago 10 actas parciales 395,538,099.00

Valor Acta No.01

39,553,809.90

Valor Acta No.02

39,553,809.90

Valor Acta No.03

Valor Acta No.04

Valor Acta No.05

Valor Acta No.06

Valor Acta No.07

Valor Acta No.08

Valor Acta No.09

Valor Adicional

Valor de la presente Acta

39,553,809.90

Saldo por ejecutar

276.876.669,30

El CBAM Seiior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal de
planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla de pago
de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal donde consta
que el CBAM Seiior de los Milagros se encuentra al dia con la afiliacion y el pago de los
aportes de pension, salud y arl correspondientes a los contratistas vinculados al convenio

No. 192 de 01 de marzo de 2024, como trabajadores

independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Senor de los Milagros al supervisor del
convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron, a

los diecinueve (19) dias del mes de junio de 2024.

CRISTHIAN E
SUPERVISOR
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INFORME DE SUPERVISION NO. 03
DEL CONTRATO 192 DE 1 DE MARZO DE 2024

TIPQ DE CONTRATO; Convenio de apoyo a centros de bienestar del adulto mayor.
CONTRATQ No. Y FECHA, 192 del 01 de marzo de 2024
CONTRATISTA. CBA Sefior de los milagros
Nito C.C. No. 890207992-0
Apoyo en servicios de atencion integral a los adultos mayares en
OBJETO: situacién de desproteccion en los centros de bienestar del municipio
de Girén Santander.
) Cuatrocientos sesenta y cinco millones treinta y ocho mil
VALOR INICIAL: novecientos cuarenta p!:esos micote ($465.338.{'-J40.00)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZOQ INICIAL: Diez (10) meses
PLAZO ADICIONAL: N/A
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero Cabral
FECHA DE INICIACION. 05 de marzo de 2024
ACTADE o o o
SUSPENSION N N N N/A N/A N/A
ACTADE o o
REINICIACION N° N N N/A N/A N/A
FECHA DE TERMINACION: 05 de enero de 2025 sin superar vigencia 2024
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: GIRON SANTANDER
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrglio sgcial
VALOR A PAGAR $ 39.553.809.90
PERIODO DE PAGO: DESDE: 05de mayo de 2024 | HASTA: 04 de junio de 2024

Con base en los informes presentados por el Contratista CBAM SENOR DE LOS
MILAGROS respecto a las actividades ejecutadas en el presente contrato y como parte
de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte del Municipio
de Girén Santander, tomando como base la presente acta o informe de recibo No. 03 por
valor de $39.553.809.90.

CERTIFICO QUE:
De acuerdo con las condiciones establecidas en el presente contrato y una vez revisada
la documentacién suministrada por el Contratista con relacién al desarrolio y ejecucion del
mismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecucion fueron:
INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla lo ejecutado en cumplimiento de las actividades
establecidas en la minuta del convenio 192 de 01 de marzo de 2024, para lo cual se
detalla a continuacion las actividades por componente.

1. COMPONENTES

1.1 COMPONENTE PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA.

Este componente consiste en brindar atencién psicosocial y terapéutica, mediante la
realizacion de talleres formativos en pro de mantener su rol social fuera de la misma, lo
que les permitira vivir de una forma mas plena y experimentar un aumento del autoestima
y bienestar.
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CUMPLIMIENTO:

Desde la oficina psicosocial y desde la interdisciplinariedad se interviene los diferentes
probiemas, adicional a la vejez misma, y mangjo desde la percepcidn social que puedan
tener los familiares o personas que visitan nuestro CBAM SENOR DE LOS MILAGROS,
que se tiene de esta etapa de la vida, donde un cimulo de rasgos negativos como la
enfermedad, la dependencia econdmica, el deterioro cognitivo, etc., lo que hace -
finalmente- impacta en la percepcion de los adultos mayores ,ayudandolos a través de las
diferentes actividades a motivarlos y a cambiar la imagen de si mismos., igual mente por
el contrario, ayudando a los adultos mayores que alcanzan la tercera edad en
condiciones aceptables de bienestar fisico y mantienen actividades productivas o, y que
generan acciones productivas al interior del CBAM, entre otras cosas. Es por esto que el
terreno de la psicologia, el trabajo con adultos mayores es un niche de oportunidad para
realizar acciones positivas en favor de nuestros adultos, Aqui se describe nuestras
acciones e intervencion integral para adultos mayores.

En diferentes momentos se impulsan varios tipos de conversacion con el adulto mayor,
esto nos asegura la continua apertura de diferentes perspectivas sobre la vida cotidiana y
de lasos afectivos con los demas adultos mayores. El continuo apoyo emocional donde se
comparten risas, divertirse y diferentes emociones que dan bienestar, generando
oportunidad para conocer sus posibles malestares para contribuir a una solucion
oportuna, enfocarnos mas en el cuidado de la salud de los adultos mayores escuchar
durante 5 minutos nos permite fijarnos en otras cosas que a simple contacto no podemos
evidenciar.

A menudo damos mas valor al significado de las palabras que al resto de informacion que
somos capaces de percibir, el fin de la continua apertura de diferentes perspectivas sobre
la vida cotidiana en el CBAM y mejoramiento de lasos afectivos, generar continuo apoyo
emocional, Los jovenes ayudan a Participar del digdlogo, actividades y las relaciones
constructivas con los adultos mayores del CBAM y se le motiva a fortalecer las
habilidades por medio de actividades Iidica y/o ei dialogo, se le Potencia la autoestima.,
igualmente, El contacto entre generaciones pone Al adulto mayor activo.

Estos encuentros fomentan la creacion de capacidad para el autogobierno y la adopcion
colectiva de decisiones para el desarrollo continuado de las generaciones, ya que Todas
las comunidades y personas disponen de recursos y estrategias para ayudar a nuestros
adultos mayores. Los jovenes y adultos aprenden la responsabilidad de respetar,
comprender y habilitar estrategias hacia los adultos mayores en su propia recuperacion.

1.2 COMPONENTE DE ALIMENTACION.

Este componente consiste en brindar la alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a
nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud
para el adulto mayor, de acuerdo con los menls que, de manera especial para los
requerimientos al desarrollo de esta poblacion, elaboren las profesionales de nutricion
para las raciones alimenticias diarias.

CUMPLIMIENTO:

Durante el periodo del 05 de mayo al 04 de junio, desde el area de alimentacion vy
nutricion la cual tiene como propésito brindar alimentacion saludable y propender por un
estilo de vida saludable en los adultos mayores beneficiarios de la atencidén mediante
convenio 192 establecido entre el Centro de Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los
Milagros vy la Alcaldia Municipal de Girdn, se programaron actividades orientadas a
brindar el servicio de alimentacion con calidad y velar por el adecuado estado nutricional
de los adultos mayores:

se realizd capacitacion en Plan de saneamiento al talento humano para reforzar los
conocimientos para dar cumplimiento al plan de saneamiento y continuar garantizando la
higiene de la institucion:
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1.3 COMPONENTE DE OCIO

Este componente consiste en realizar actividades que incentiven a participar activamente
en diversas ocupaciones de la vida cotidiana contribuyendo significativamente al
desarrollo y mejoramiento de su calidad de vida, mediante el desarrollo de actividades
como:

» Capacitaciones en actividades productivas.

* Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para consecucion de
ingresos.

» Uso del internet.

CUMPLIMIENTO:

Del periodo del 05 de mayc al 04 de junio de 2024 realizamos en el CBAM sefior de los
milagros capacitaciones productivas tales como pintura de alcancias en ceramica, los
implementos  utilizados son alcancias en cerdmica, pinturas, pinceles, laca, y
decoraciones. Se exhiben en la vitrina para la consecucién de ingresos.

Con la pintura se desarrollan multiples y variadas capacidades, como son la paciencia y 1a
concentracion, la perseverancia o la expresion y diversiéon.

e Beneficios en el cerebro.

s Salud mental.

* Mejora en la autoestima.
Mejcra en |la motricidad.

¢ Diversidon y comunicacion.

Beneficios de las tecnologias digitales para adultos mayores

Estas tecnologias posibilitan el acceso a la informacion, la salud, la atencién medica y la
participacion sociceconémica, asi como otros factores que promueven el compromiso y la
participacién en el entornc a medida que se envejece.

En la participacién descubrieron cosas nuevas y aprendiercn a usar nuevas tecnologias,
leer, escribir y adaptarse al lenguaje de las redes sociales incrementa la actividad mental,
incluso puede ayudar a prevenir l|a demencia. Incrementa la capacidad de razonamiento.

Documental

Videos

Capacitacion y aprendizaje

Video llamadas

Interaccién con amiges de ofras ciudades

1.4 COMPONENTE DE ACTIVIDADES RECREO DEPORTIVAS
Este Componente consiste en brindar actividades fisico recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreacion.

» Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos

mayores.
= Realizar actividades de encuentros intergeneracionales.

CUMPLIMIENTO:

Durante el periodo del 05 de mayo al 04 de junio de 2024 realizaron actividades recreo
deportivas al adulto mayor del CBAM Sefior de los Milagros con el objetivo de mejorar la
calidad de vida a los adultos mavores mediante diversas actividades las cuales fueron
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ejercicios grupales, juegos competitivos, recreativos, caminata y celebracion del dia de la
familia que facilitaron la comunicacion, las relaciones sociales, la participacion y la
cancentracion de los adultos mayores.

1.5 COMPONENTE DE SERVICIOS SOCIALES CON ALOJAMIENTO PARA ADULTOS
MAYORES

Este componente consiste en realizar actividades para la promocién de estilos saludables,
de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patdégenos, hospedaje y servicio de lavanderia para los adultos
mayores y deben realizar las siguientes actividades:

Atencidn primaria en salud.

Cumplimiento: En area de enfermeria durante el periodo del 5 de mayo al 4
de junio del 2024 en las diferentes actividades, en atencién primaria en salud
realizando toma de signos vitales diariamente y/o segun requerimiento de
orden médica, administracion de medicamento, curaciones a los adultos
mayores que lo necesiten, vigilancia a cualquier sintoma que amerite
supervision, como malestares fisicos entre otros. Acompaitamiento a citas
médicas requeridas de manera extramural e intramural, coordinacién y
gjecucion de actividades preventivas como nutricién, tensién arterial,
prevencion y Manejo de habitos saludables con secretaria de salud,
organismos del estado o entidades privadas como CLINICA GIRON etc,
autorizaciones de los insumos y citas con especialistas. Se mantiene
comunicacion permanente con familiares e instituciones donde estan los
adultos mayores que han requerido atencion medica en estos centros de salud.

Gestiones necesarias para el aseguramiento en salud en régimen subsidiado.

Cumplimiento: en este componente se gestiona con los organismos o
ehtidades competentes el ADRES, SISBEN, LISTADO SENSAL entre otros,
con el fin de que los adultos mayores tengan todos los servicios de salud
garantizados.

Promocion de la constitucién de redes para el apoyo permanente de los
adultos mayores.

Cumplimiento: Gracias a las redes de apoyo se logra realizar actividades con
los adultos mayores Se continua con el fomenio a la participacion y la
construccion de espacios de esparcimiento, actividades psicosociales, y
recreativas con las REDES PARA EL APOYO hacia las personas mayores de
la institucién por tal mofivo las universidades y colegios a través de sus
alumnos generaron espacios recreativos y actividades psicosociales que
permitieron satisfacer necesidades de esparcimiento, acompafiamiento entre
otras.

Auxilio exequial.

Cumplimiento: se verifica y actualiza mensualmente los servicios prestados
por las funerarias a los adultos mayores a fin de constatar su vigencia
permanente.

Elementos de aseo personal y servicios de corte de cabello.

Cumplimiento: Se adquieren elementos de aseo personal, y para [a
institucion, en todos los diferentes sectores, cocina, habitaciones, para el
lavado de ropa. Asi mismo se estd atento al cuidado personal de los adultos
mayores con el corte de cabello por medio de personas capacitadas en esta
actividad.
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Cumplimiento: Las actividades fundamentales del transporte institucional
hacen referencia a traslado de los adultos mayores a las diferente IPS como
clinica comuneros, clinica Ardila Lulle, HOSPITAL INTERNACIONAL
DECOLOMBIA FUSUNA, SAN CAMILO, ISNOR, CLINICA SAN PABLO,
tgualmente, el transporte se encarga de reclamar insumos y medicamentos
(pafiales, alimentos etc.). comunicaciébn permanente con familiares e
instituciones donde estan los adultos mayores que han requerido atencion
medica en estos centros de salud

»  Servicio de hospedaje.

Cumplimiento: Las instalaciones del centro de bienestar del adulto Mayor
Cuentan con salones compartidos y sectorizados por géneros, donde estan
ubicadas camas dotadas para el descanso nocturno y diurno de los adultos
mayores, supervisados, realizacion de mantenimiento diario por el personal de
enfermeria y cuidadoras las 24 horas, igualmente, la preparacion y distribucion
de alimentos 5 veces al dia.

s Servicio de lavanderia.

Cumplimiento: El servicio de lavanderia en la institucién inicia diariamente
desde la recoleccion de las diferentes prendas como sabanas, cobijas, pijamas,
toallas, ropa de vestir de los adultos mayores, para su lavado en agua, secado y
doblado, planchado, Ordenacién de la ropa limpia, Clasificacién, y entrega en
los sectores de la institucién,

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

El CBA Seiior de los Milagros adjunta los soportes fisicos de los servicios prestados a
los adultos mayores como adjunto en el informe técnico y financiero de la cuenta No.03
para cada uno de los componentes plasmados en la minuta del convenio; cabe resaltar
que por proteccion a la informacion las historias clinicas se encuentran resguardadas en
el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotograficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en el
informe del operador ¢ asociado, en donde se evidencia la participacién de la poblacién
objetivo en cumplimiento a atender 85 adultos mayores y cubrir sus necesidades basicas
y vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos
mayores, sin cubrimiento de necesidades basicas, se desarrollaron programas integrales
para su bienestar con servicios de alimentacion balanceada, orientacion psicosocial y
terapéutica, capacitacién en actividades productivas, Promocién del trabajo asociativo
para la consecucion de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atencion
primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje,
lavanderia, elementos de aseo, acompafiamiento y transporte a citas médicas para
adultos mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en los
cuidados de esta poblacion, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marco
del convenio de asociaciéon para el periodo del 05 de marzo de 2024 al 04 de abril de
2024.
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2.2 INFORME DE COBRO ACTA No. 03

A continuacion, se anexa el detalle de los 55 adultos mayores atendidos durante el
periodo del 05 de mayo de 2024 al 04 de junio de 2024. referente a 30 dias de
ejecucion del convenio de asociacion 192 de 01 de marzo de 2024 en el periodo de
supervision, dentro del periodo de ejecucion de la cuenta No.03.

Ne APELLIDOS Y NOMBRES EDAD lc.one

1 Amaya Alvarez Dora 72 63.359.926 B/manga
Acevedo Mantilia Alicia 75 30.207.296 Gir6n
Aguilar Gilma 85 28.266.788 Qiba
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4 Barragan Rosa Maria 83 28.321.898
5 Barrera Mejla Humberto 73 5.704.317 Piedecuesta
6 Barrera Rojas Ivén 59 1.085.919.267Giron
7 Becerra de Madero Ana Inés 94 22.283.043 de Barranquilla
8 Beitran Nifio Maria Amparo 69 37.823.572 Bucaramanga
] Caballero Jaimes Maria isabel 68 30.207.957 Girén
10 Cabanzo Vargas Luis Martin 84 5.583.146 Barrancabermeja
11 Calder6n Victor José 68 13.838.696 Bucaramanga
12 Camacho Soler Maria 77 37.794.135 Bucaramanga
13 Capacho Pérez Gilberto 80 5.557.591 Bucaramanga
14 Carrefio Maria Antonia 88 28.310.359 Puerto Wilches
15 Castafeda Ardila Eilda Maria 78 24.703.650 La Dorada
16 Castro Robles Maria Consolacién 96 28.421.578 Socorro
17 Cortés Garcia Maria Leonila 78 21.447.176 Abejorral
18 Espinosa Duran Celmira 60 27.6850.255. Cachira
19 Fonce Torres Jacinto 66 5.656.763 Guapota
20 Fuentes Rodo Emira 72 28.155.044 Girén
21 Goémez Lopez Ana Elvia 78 49.550.305 Curumani
22 (Gémez Rueda Anita 89 28.397.919 San Vicente de Chucuri
23 Gonzélez Flores Carlos Alfonso 74 12.576.456 Banco
21 Gonzélez Ordofiez Alicia g2 28.146.574 Giron
25 Guevara Gonzélez Freddy Qrlando 60 81.176.215 Bucaramanga
26 Guedez Cordero Alicia del Carmen 70 3.726.966 Bogota
27 Jaimes Ricardo 80 5.644.522 Bucaramanga
28 Jaimes Valencia José Benjamin 71 5.637.827 Floridablanca
29 Jaimes Vega Valentin 80 5.554.625 Bucaramanga
30 Jerez Bueno Alicia 85 37.811.158 Bucaramanga
31 Lizarazo Daza Myriam 81 20.299.236 Bogota
32 Lépez Martinez Desiderio 72 9.650.863 Yopal
33 Lopez Silva Saivador 69 5.645.630 Giron
34 Mantilla Dfaz Carmen 80 27.940.964 B/manga
35 Matajira Larrota Rogerio 80 5.644.385 Girdn
36 Molina Gualdrén Nubia 81 28.400.875 San Vicente
37 Morales Rincon Gladys 67 63.540.505 Bucaramanga
38 Nufiez Maria Luz Stella 82 37.814.269 Barbosa
39 Naranjo Duran Abraham 79 2.089.19 1Guadalupe
40 Ortega Carmen 73 37.816.288 Bucaramanga
41 Ortiz Rincén Juan 88 2.161.781 San Andrés
42 Pineda Silvic Gerardo 65 19.415.335 Bogota
43 Quintero Caballero Marco Tulio 72 5.575.177 Bucaramanga
44 Quesada de Arriascos Inés 89 38.239.428 lbagué
45 Rangel Rodriguez Maria Transito 78 28.172.239 Guapota
46 Rivero Cadena Ana de Dios 74 37.899.104 San Gil
47 Rincén de Soto Inocencia 99 28.256.527 San Andrés
48 Rueda Pabdn Cristina 66 1.085.924.542 Girén
49 Serrano Rodriguez Maria Agripina 81 37.543.084 Piedecuesta
50 Siiva de Moritafiez Hilda 80 27.828.219 B/manga
51 Tarazoria Tarazona Hermelinda 71 37.802.221 Bucaramanga
52 Tasco Carrefio Matilde 81 27.609.140 Barichara
53 Triana de Matuk Ana Leonor 76 41.390.145
54 Viviescas Olivia 90 28.146.664 Girdn
£E Frmto ¥ Amne Cree Aeorlin a7 A0 BAG TAN A S adnaa
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3. BALANCE ACTA No. 03
Presupuesto Convenio 192 /2024
) No.
tem Componentes No. Adultos Mayores | Valor Diario | Dias | Valor Total
(mes)
1 | Compenente Orientacién psicosocial y terapéutico 55 2.123,00 30 | 3.502.950
2 | Componente Alimentacién 55 9.679,00 30 [15.970.350
3 | Componente de Ocic Productivo 55 1.806,00 30 2.979.900
4 | Componente de Actividades Recreo deportivas 55 1.820,00 30 | 3.003.000
Componente de servicias sociales con alojamiento
5 para adultos mayores 55 12.774,36 30 |21.077.694
Valor total diario por adulto mayor atendido 28.202,36 46.533.894
ITEM CONVENIO
Valor Acta No,03 46.533.894,00
(-} descuento pago Anticipo 15% -6.980.084,10
Valor solicitada Acta No,03 39.553.809,90

SON: TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL

OCHOCIENTOS NUEVE

PESOS CON NOVENTA CENTAVOS MCOTE.

($39.553.809,90)
DESCUENTO ESTAMPILLAS CONVENIO 192/2024

CONCEPTO % VALOR

() Estampilias Pro UIS 2.0% 791,076.20
(-) Estampillas Pro Hospital 2.0% 791,076.20
{-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3.0% 1,186,614.30
(-} Estampillas Pro Cultura Municipal 2.0% 791,076.20
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreacion 2.5% 988,845.25
(-} Contribucidn 3% scbre contratos y adiciones 3.0% 1,186,614.30
(-} Ordenanza 012 UIS 0.2% 79,107.62
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0.2% 79,107.62
Total, descuentos estampillas 5,893,517.68
Valor solicitado Acta No,03 39,553,809.90
Total, a pagar Acta No.03 33,660,292.22

Asi mismo, se deja constancla que se verificé el cumplimiento o no de las obligaciones del
Contratista frente a la Afiliacion y a los aportes al sistema de seguridad social, de
conformidad con el articulo 50 de [a ley 789 de 2002:

A Continuacion, se relacionan los pagos del periodo, a saber:

Periodo de cotizacion Mayo 2024
Fecha de pago 22/05/2024
N° de Planilta 7927439977
APORTE A SALUD Ingreso Base de Cotizacion 2.080.000
Valor cotizade 260.000
EPS Nueva eps
Periodo de cotizacion Abril 2024
Fecha de pago 22/05/2024
N° de Planilla 7927439977
APORTE A PENSION ingreso Base de Cotizacion 2.080.000
Valor cotizado 260.000

Fondo de Pensiones

Colpensiones
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Periodo de cotizacion Abril 2024

Fecha de pago 22/05/2024

N° de Planilla 7927439977
APORTE ARL. (Ingreso Base de Colizacion 2.080.000

Valor cotizado 21.800

ARL. Colmena

SENA 41.600
PARAFISCALES (S| APLICA) I.C.B.F. 62.400

Caja de Compensacion §3.200

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

4. NOTAS ACLARATORIAS

El CBAM Sefior de los Milagros para el desarrollo del convenio hizo uso de personal de
planta, y prestadores de servicios como evidencia de lo anterior, se adjunta planilla de
pago de seguridad social y parafiscales y certificado expedido por el revisor fiscal donde
consta que el CBAM Sefior de los Milagros se encuentra al dia con la afiliacién y el pago
de los aportes de pension, salud y arl correspondientes a los contratistas vinculados al
convenio No. 192 de 01 de marzo de 2024 como trabajadores independientes.

Se adjunta el informe entregado por el CBAM Sefior de los Milagros al supervisor del
convenio, de donde fueron extraidas todas las cifras aqui presentadas.

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la informacién suministrada en el
presente informe es veraz y cumple con los parametros establecidos con el objeto del
contrato.

Se expide en Giron, a los diecinueve (19) dias del mes de junio de 2024.

CRISTHIAN ENRIQUENCABALLERO CABRAL




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL B DAVIVIENDA
]

- — § ER] F T o S P T - DATO% GENFRALES DE LA PLAFILLA | " - ;
=IPCY G SR TIFICAGIEN * TIEICA . EI02N792 L pp g eLAbAS T92430077 1D L PLANK LA LLMELLADGE
HOMURE O RAZON FOTIAL CENTRD (1 BILHES1AH D10 ADUL TO HAY DR SEHOR O LES V\LAGH.?? : | PERCID COTIRAGION GTRIES MiEs E T Y] J:);rd PERICOO CToIZALIUN SALLD MFS mEyn AL o
CIIPADMLAGTO, CIRON  DEPARALILNIO SAHIANui_d; {} bins UF MDRA :
Ul -CCOh: CI 2B 34A 34 EL LLANITO  TEAFHOND: Lol | FFCRA DAGD (anm ity 04 w'w RO AL TORIZAC i
TIPCH APURT ANTE Q-EMPLEADOR  DLASE ABLHTANTE. RBATNUS T 700 COTIZANTES |1 " BSanThLsl
“IPC) FAPHESA: PRIVEDA  AGTIICAD ECTNOMIC X Achuidades da olan andriagenes acp. 1| .
FORNA DE PRESENTATION SUCLRSAL  SUCLIGAL L DEPENDENG A 0yt - SEPERDENTE i

{APORTANTE EXONERADD PAG0 APGRTES SALUD, SENG E ICBF (REFORMA TRISUTARIA) Mo

CATIZATINN -

copEn - N b : EOLDARDAN | SUBSSTERSA . COTZACKR rse ! APGRTES : VALCH “AGADD
s - § 1 800 N 5d ] $u 3] S0 Tosirtwo 111 RIS
P - $agand $6. sy s i T4 suu.w Tosd 742 403
R $ 7 300 504 LY 54 50 s R
¢ . cad - -
SUBTOTAL] w [ S - A - R sd -
|- o o ) B e — E - " 3

SR - AP ACIDAD FOR ‘

[ ATARISTRADARA Lo e —Eﬁﬁmu_ l ) - R i N
! e [CBHZANIES l" u?:‘iwifg.ou I vaer v O COTZACIO Yot APCRTEE | MORA PESCUENTC | VALOR PAGADD 1
fbsmn T B 1 o - ) i 10 L ) T T e e
Lemuad T b huraLks . ’ ) D - T s . sd §2 522 05 BEusiied
Eser T pmswpsauptea, T A ta . su sa23ed
Lrsor T UEPBOIE AN ANAR : T T S M s sy
Frrodt ' NuEv.-\ FRSTN : - . o I . :". 5

2 T 1 1 g

T T T NCAF ACIAD AR _ o SALGY AFRVOR.
MU nnﬁnur\:@uu_l‘owf VALGR TLARLLA VALGR

ERRILED
¥, g

- " "TOTAL AFORTES AGTADS PARAFISCALES N T |

% " 7 e - e - o T vgsiRGRme T !
f"'“rﬂF ABE - INSTITUTADE BERESTARFRMEIAR © 77 7 ~ o T T e — - ¥ i R s
PATETE LT e g B : . . i % 5 572 omi s er v
Ausroraes; ) ) T : : . sHaren g

T PaRAFINCATFY
SFHA

G

T
I - — s - - e wr e - '
: al B | 22 T geeres L\»J|CAD’D< ' ' e B : !
=g ' LIS 5K 4WC TRCDE e & i C o VORLMARISS TCTAL N eeg VALDR  TGTAL . y TOTAL 5 HE U-AL TOTAL : VA TOTA,  ~0Tal
SEN R R s 2ELE M BC cOnZACOY N o Eeea weowsy NI BU COTIAUKY apiis- apome A0 i B QATRILE - ADME PO APGRTIIATIRTEAFDRTE ARG 2l
CAprT T R Fin” - 238701 Toszteed T TUTEd T TRATTTTED dorna 36 0desEET § s 200100 5 i and CSCoREE. SIS 2S4BT sd €
I : VROTECG! 1600524 ' ) leﬁANA {1622.52 ' £ 509 SPACOLIFENA, . ;
' H on . ! ! Lee H
) ) I T i : . 1 . SANTAND ; : . .
. [ |.1lin\}| Co ] H ! J | X ! | ! ) J 4 Ao : H (J b |
s Ty Voeen H VU st [ P e 0 § 4253 0d Hi 310 st! N;vw( $ 23 AN Eva I3 g 5197 BT AL SCORAC. 583 :1(‘:15 o sn.md srl sn
‘ : . P ‘ [ l goleins| | 15807 ) i ' LPs M lmm;a' . R 6smow e ! :
: ' H NF S ] ! . ! i I A C |
REIEE P ‘ | 1
L L | . : i : |,AM':A~D- !
! { i [ l_\:- ' o ] . o I : Jf,,,,.,, T L . R - 1 . R N
o o [fidwes T | Ne T et 2514 |3 £ 264, H su =q orral § 260 -k Po0E- TR § 50 a0y Gran- ‘I’savac P ks LU S TV Y
A nn;rmml-fl S ! i B . H . ‘ I i COLPRNSI | 1681.872 : i | ?N‘JD : 1681 84 DMFcNA' f i i
A | : HE- ol H B ' HEs i ' i . YA G ' H
. ! . !
Y B .“, et " : * T Twaeghs. T samed | EB 53 T3 TRET S2egOEPSET W § 8180 54§78 8hdvdiah H EECEERER T
' i : : BROTECE | 1.430,000 ngvsw-\ .taoeny : CoLMFnA - 1 ea0ong
‘ S an . ‘ . ; : rs : ! : : !
. | ; ' ! .o , . i ; ! i i : : | : : ; . .
R YT UT3) N, tee el ‘ : | s AT smuncl su*"‘ sa st e d T T Nemd s adigaERlen e T ERULE 5y suensehans i I R 1'5.um1m: 41,792 suﬂ.n".!u’fikﬁ.‘s'ﬂr{ s sS4
‘ !‘Y:M ! | RTiEEn | 1 SRAA0E i H i _]NUFVA 1.62% ¢ i(‘,nLMENni 40 | i i
e ‘ . b : | | | s 1 . ‘ 1
H ; I . ; : .
. H e e e S L N B —— - . o a . [ B S - - . .. I .
Y ! 25.04 L5 T £ 2w 548 53 £a Ed 7 Notmal § ressuierBidy. $  Rised B0 3 )78D0014-25 & £ 15 0p0 L E5420 28600 542000 30 £3
\ : GUPENSI © 1.4380C3 : . LS P T . COANFRA, 1430091 4300 DCOMFENA
: ; R : 160

ChES . . ‘ [N ; ; : .

SANTAND |
R

20:4M5205 °5 £ USULRIC: 80, GG 206373 RAGIRA S OE 2




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL B DAVIVIENDA

i R e _ ] *" e L e o DATOS GENEIALES DE L PLANKLA T L . e i
o DENTRGAEN, T T T KT HURERD DE KIER TIFICACHS . 3027582 [ NOME <0 PLANILLA: HLIAIITT PPDLL ALY LLMPLEADODS
r NOMURE 5 RAZAN S0GIAL CENFRS UL WENESTAR DL ADULES MAYDR SENOH BE LOS MILAGROS 1 PERIIGE COTIZACIIN OTRDS HES Shril ARG %4 FERIONG COTIZASION SALUD MES iy MO mzd
‘EldDADig-_'\llcmm GRON  DEPARTAMENTD: SM‘;"';E%L'S .} DIAY DE Mok 0 ;

1RGN TR2ZB34M 3 FELANITD  TELEFOND: 6 )| FECHA PAGO (azaafmmide): mzAS?  NUNERG ALTORIZAGION G540TEARY
\ TIPQ APORTANTE DLENPLEARCR  GLASE APGR ANTE: B-MENOS DE 288 COTIZANTRS ‘ | " * ‘
i TIFD EMPREEA PRVADA  ACTIVIDAD ECONCATCA Achudidas d8 D35 J6OC ELONES LEP. | |
FCRMA TE PRIS INTACION; SUCLRSAL  SUCURSALJ UEPERDENCIA: 831 - CEPENDIZNTE 1

[APORTMTE EXONERADD PAGD APDRTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRISUTARI:

. e
| e ndegl,

v S : B ‘ ! AR L B
‘ 'p- | 3 Ry 07 ] i cmmu 3 : | ;
SUBTIPE | GALARIE | TG D &b ‘ VILLNTARIDS | funLor! 10 13 e oL | 1orar | 1oL | rara | roia !
COTi ANTH RASIGD |S8LARID) i aouin 3| Be OTIZACHING e e -4 TARIFA PG OTZACKYNY; ApgRTE | ADMIN 15T e € ADMIN ' ‘- - -
i & ‘ =ussesru~.nln1w mmlm.-u.-ur'. FADOR! ENPLEADG | ESPELIAL : “““55! ‘“0 <TF 3 TRATAIO APDRTF‘ n\PORTFAPO [APPRTF{\FDRTF AEDRTE:
R ¢ R #0 54 L U B E ki I 2 “ﬂ T ¢ UHT wﬁﬂff_ FCET s madsonsT TS 83
: ) pno*rscm \esmn : : : ] " as s i ., COLVENL! | * 557 SO0 : 2 : '
; R : i | | | | i H i i : ] I o
[y | i : : ! ! | P : i ! !
. ! : : : ! H : ! ti
7 LA phprku 3 Sq ] f § TS Al H q §197. auu'u 75 B3
Eﬁ:m;m whzLLZ 1.5%1.860 H VSOLIMENT
! Toasin : ;
| | : i :
! i ! —— [ L - - [ N,
ey e Tl T T PG § s'ie5 ZaDEF S 031~ swutisd  sd §zor znrim,-rs. i -
Hndonirs Gl h . oLt ! |
ozeniv3 FaieL ‘ 1657 5:1 ‘ ‘ [iLL! ‘ . GOLMLIA 1 Gsrwu\:ow i i
] & ‘ : ! ! | . smmm ) ! ‘
i ; - . P L
o EE t FRE WL 0 § 107 80y _»CCch- 2§ 3. 7H] S 47500
I boawra ‘ ; ; 1.561 657 . 1501 SETCOMFENA | ' :
v i i | . | LCo : '
: : : ! ! i ! i ' sm—rmn
H i i ! 1 [ R, S o r =
[y SERRRGG GO TEvR) L [ 2514 [ $ ¥56.800 5 204,004 EE 5§ S50 OBCCC-':-:E— s28.cc0 sq
pgsDy  GESFEDES PARMAL | : f it COLPENSY H ! OMFZNAL
TAET ] : | onEs | ; ! co
; : ‘ : ! mmmc
i 1 "Jp'a.'{. R A ETE - AR T/ B 1 B £ A S 3 s B7208 28 4
i COLFENSH | 1467378 ‘ Mwswcmmt\ i
! RES | | ! Leo |
| ! i i SANTAND
. - S e - S S BB JE .
ey 1ot EXT | S0 § TR BT ] %cmc- §I5H 8731 ag
| . COIMENA] © 18 1§51 BSTCOMFENA
1 i [ : co '
: | ! | H ‘ AN TN :
— i R ; 56 LT T i ST ! ~ Her— LI
H i ' [oLEvA 24980 COLMENAS | 238030 i 1 zosm0n QMFFNA\ :
! s . ?:F’o | 1 : D i
] j i i ! ' ! aNTAND |
i i i S VO - A — —— . e e I .
] & ot i I Hf O nsedfia-o i eorat § L]
Wrbtay dumni | T B ! B onw u pan e Ol hFNA| 2080000 2080 L0BCGOMFENA i
s Feaw | ; i ' ten i
. j | : aAN FAND I
i 1 | : i S 4 - i
T M il ST [ - P @ Haral szzaunxnwrr
B0 FMT P ' P : HUEVA 1“1000(1:0.“!}7&'\1.«'
; s i : | i RS :
; ' I : i H }SAN'TANFI H
¢ : : . L. -
: - ==t i s EE) Nol—sl FHNAHERSTOS $reT0a -
Fi35304G0  CACHMES. ¢ 1783 1 FRE::] 31a¢‘ow- A
i i 1 N
: ‘ | : i ﬁmrmg
VLA fIr! §75 7700 TO Nersal 235 280EPGUIT- g'ci’ CFqc.
GOLPEHS! | 1.487504 . ' LY A ' 1.488 ﬁﬂmf‘MF:NA;
oNEs ! . | . Lrs :
i | | ! : ' ‘ bﬂw'n\wn i
ol | 44 51 5 5D ' S GEpesar. 575 162 Sl i T .
i ! 1 U YA i coLwLN-\ 1,300 006} 1 1 1.300.00 DMH;NA
i i 1 i : Pg | 15)
i | | i E i , SatTaND
I —a—— s i I i
i GEE L 3 €0 Hinnef SEZADEEPSLIY sa Ya0R0dIL25. 9| Fa9m nno TR S S ngrj;cq:.
: m Fens) i H £ AMISANA h COLMENA: | 1 : Bonarzna
: Es | i | R | : H f i 0
| . [ HE : i H SANTAND
i : : i H il h
il i 5i S 53 £9  ferma] $i630 ﬁ?sm, 2 & ™ 5¢ s T27 :mou 7 3 | §CTFaE
F B s i . | ; AMISANA] 10T 33T ! CLAMFRAL |1 0%8.335 i I ‘m
| oy ! ; | | i ! i | ' Lon
! : | ‘ i | | : I { ISANTAND ¢
- i | ! i . I | . L L FR '

ZB2POEATSFM  USUARID: 301 CCI 20637 PAGNAZ DEZ




	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 1


