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Girén, 2 de julio del 2024

Sefiora

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5884044
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual
Mes junio del afio 2024

LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS, identificado con C.C. 8678080; en calidad de contratista del
CIMI, contrato CO1.PCCNTR. 5884044/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 13

hasta el 30 de junio del 2024:

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Continuacién del proceso de | Los archivos se encuentran
aprendizaje del proceso formativo basado en el | empalme con la Coordinadora | ubicados en el on drive de la
desarrollo curricular del programa de | ylaLiderde la Articulacién con | carpeta compartida por la
formacion. la Media para el recibo de la | Coordinadoray la Lider de la

documentacion realizada por el | Articulacién. Registro
anterior Instructor, con el fin de | Fotografico.

continuar con el desarrollo del

programa de formacién en

Instalacion de Sistemas

Eléctricos Residenciales y

Comerciales para las fichas:

Grado 10: 2913117, 2913123y

2913120 y Grado 11: 2701088

y 2701091.

2 Participar cuando el centro de formacion lo | Realizacién de los cursos: 1. | Listados de asistencia y
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | Planeacion de estrategias | registros fotograficos de la
curricular, proyectos de investigacion o | pedagogicas y técnicas | actividad realizada.
transferencias técnicas o pedagodgicas, | didacticas para la formacion
procesos de seleccion, disefio de talleres e | profesional integral y 2.
instrumentos de evaluacion, procesos de | Desarrollo de habilidades para
Registro calificado y autoevaluacion, labores | el desempefio del Instructor
de montaje y puesta en marcha de equipos y | SENA, por el Instructor del
maquinaria, actividades de induccion y | SENA Héctor Vecino Rueda,
reinduccion, procesos de investigacion, | del 17 al 28 de junio de 2024.
desarrollo tecnolégico e innovacion nacional e
internacional, identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios, promocion del portafolio
de servicios.

3 Ejecutar la formacion profesional integral en | Inicio del proceso de formaciéon | Los archivos se encuentran
los diferentes niveles y modalidades (titulada, | con la Ficha 2701088 de la IE | ubicados en el on drive de la
complementaria y virtual) de acuerdo con el | Instituto Comunitario Mincayla | carpeta compartida por la
disefio curricular, desarrollo curricular y | continuacion del empalme con | Coordinadoray la Lider de la
proyecto formativo de los programas | la Coordinadoray laLiderdela | Articulacién. Registro

Articulacién con la Media para
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asociados a cada red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado.

el recibo de la documentacion
realizada por el anterior
Instructor para continuar con el
proceso de formaciéon en
Instalacion de Sistemas
Eléctricos Residenciales y
Comerciales para las fichas:
Grado 10: 2913117, 2913123y
2913120 y el Grado 11:
2701091.

Fotografico. idem Evidencia
Obligacion 1.

Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnologicas que la entidad
defina.

No se realiz6 actividad durante
el mes en curso.

No se ha realizado esta

actividad.

Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular,

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula - durante
el mes en curso. .

No se ha realizado esta

actividad.

cuando se desarrolle formacion
complementaria.
Registrar, verificar y hacer seguimiento | Continuacién del proceso de | Los archivos se encuentran

oportuno en el sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que la totalidad de
los aprendices se encuentren matriculados en
el respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacion, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

empalme con la Coordinadora
y la Lider de la Articulacién con
la Media para el recibo de la
documentacion realizada por el
anterior Instructor, con el fin de
continuar con el desarrollo del
programa de formacion en
Instalacion de Sistemas
Eléctricos Residenciales y
Comerciales para las fichas:
Grado 10: 2913117, 2913123y
2913120 y Grado 11: 2701088
y 2701091.

ubicados en el on drive de la
carpeta compartida por la
Coordinadora y la Lider de la
Articulacion. Registro
Fotogréafico. idem Evidencia
Obligacion 1.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del Centro de Formacioén.

De acuerdo al proceso de
empalme con la Coordinadora
y la Lider de la Articulacién con
la Media para el recibo de la
documentacion realizada por el
anterior Instructor, se seguird
implementando estas
Directrices a los Aprendices

Se dara cumplimiento a esta
obligacion cuando ingresen
los aprendices después del
periodo de vacaciones, al
iniciar nuevamente la
formacion..
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matriculados en el programa
de formacién en Instalacién de

Sistemas Eléctricos
Residenciales y Comerciales
de las fichas: Grado 10:
2913117, 2913123 y 2913120
y Grado 11: 2701088 vy
2701091.

8 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado | No se han presentado las | No se ha realizado esta
de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud | actividades segun lo | actividad.
en el Trabajo y asistir a las convocatorias que | contempla la clausula - durante
el centro programa. el mes en curso.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva | Continuacion del proceso de | Los archivos se encuentran
de los aprendices del centro de formaciény sus | empalme con la Coordinadora | ubicados en el on drive de la
sedes de acuerdo a su perfil y cumpliendo con | y la Lider de la Articulacién con | carpeta compartida por la
el procedimiento de formacion profesional | la Media para el recibo de la | Coordinadoray la Lider de la
integral. (cuando aplique). documentacion realizada por el | Articulacién. Registro

anterior Instructor, con el fin de | Fotografico. idem Evidencia
continuar con el desarrollo del | Obligacion 1.

programa de formacién en

Instalacion de Sistemas

Eléctricos Residenciales y

Comerciales para las fichas:

Grado 10: 2913117, 2913123y

2913120 y Grado 11: 2701088

y 2701091.

10 | Responder por los bienes y elementos puestos | De parte mia no he realizado | No se ha realizado esta
a su disposicién para el cumplimiento del | estas actividades segun lo | actividad.
objeto del contrato y una vez finalizado, quedar | contempla la clausula - durante
a paz y salvo con el Almacén. el mes en curso. .

11 | Asistir y participar activamente en las | Realizacion de los cursos: 1. | Listados de asistencia y
reuniones programadas por la(s) red(es) de | Planeacion de estrategias | registros fotograficos de la
conocimiento propias del Centro de Formacion | pedagdgicas y técnicas | actividad realizada. idem
a las cuales sea invitado. didacticas para la formacion | Evidencia Obligacion 2.

profesional integral y 2.
Desarrollo de habilidades para
el desempefio del Instructor
SENA, por el Instructor del
SENA Héctor Vecino Rueda,
del 17 al 28 de junio de 2024.

12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | Tengo conocimiento que en el | Las evidencias se subiran en
formacion en cualquiera de las estrategias | transcurso del mes de julio se | la plataforma LMS ZAJUNA
institucionales. da inicio de la plataforma LMS- | una vez se tenga el acceso

ZAJUNA. correspondiente.

13 | Cumplir con los lineamientos de orientacion del | No se han presentado las | No se ha realizado esta
desempefio del instructor en ambientes | actividades segun lo | actividad.
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | contemplala clausula - durante
establecido en el aplicativo compromISO — | el mes en curso. .

Guia Orientacion Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).

14 | Apoyar los procesos de Contratacion de | No se han presentado las | No se ha realizado esta

Bienes y Servicios en todas sus etapas | actividades segun lo | actividad.
Preparatoria (requerimiento de la necesidad, | contempla la clausula - durante
cotizaciones, consolidacién de informacion, | el mes en curso. .

verificacion de precios en el mercado),
Precontractual(evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion).

15 | En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar | No se han presentado las | No se ha realizado esta

cuando sea requerido por la entidad el apoyo a | actividades segun lo | actividad.
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la Supervision de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

contempla la clausula - durante
el mes en curso. .

cumplimiento del objeto contractual.

ARL Positiva, entrega de la
Pdliza de cumplimiento del
Contrato, actualizaciéon de la
Plataforma SIC Contratista y la
verificacion del Rol como
Instructor en la plataforma
Sena Sofia Plus..

16 | Atender oportunamente los requerimientos que | Informe mensual de Ejecucion | Los archivos se encuentran
haga el supervisor del contrato y presentar | formato GTH-F062 Form. Inf. | subidos y ubicados en la
informes mensuales de la ejecucion del | Mensual de Ejecucion | Plataforma de SECOP. Ver
contrato. Contractual V10 registro fotografico.

17 | Las deméas necesarias para el cabal | Recibo de la afiliacion de la | Registros Fotograficos.

Cordialmente,

\
LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS
Contratista

C.C. No. 8678080 DE BARRANQUILLA

Recibi a satisfaccion:

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5884040/2024
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EVIDENCIA OBLIGACION 1,6y 9.

Continuacion del proceso de empalme con la Coordinadora y la Lider de la Articulacion con la Media
para el recibo de la documentacion realizada por el anterior Instructor, con el fin de continuar con el
desarrollo del programa de formaciébn en Instalacion de Sistemas Eléctricos Residenciales y
Comerciales para las fichas: Grado 10: 2913117, 2913123y 2913120 y Grado 11: 2701088 y 2701091.

w

OneDrive

o & Descargar

COORDINACION ACADEMICA 2024

Y Nombre

£ Adadir acceso directo a Mis a:

ARTICULACION CON LA MEDIA

Modificado

EVIDENCIA OBLIGACION 2y 11.

rchivos g Sincronizar

Modificado. Tamafio del ar

PORTAFOLIO INSTRUCTORES

Compartir

LUIS ALFONSO CARIZOSA

Actividad

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

Realizacion de los cursos: 1. Planeacién de estrategias pedagdgicas y técnicas didacticas para la
formacion profesional integral y 2. Desarrollo de habilidades para el desempefio del Instructor SENA,
por el Instructor del SENA Héctor Vecino Rueda, del 17 al 28 de junio de 2024.

Héctor Vecino Rueda

Horario LUNES MARTES MIERCOLES |JUEVES VIERNES SABADO DESARROLLO DE HABILIDADES
6:30 a 7:30 PARA EL DESEMPERND DEL
7:370 8:30 DESARROLLO DE DESARROLLO DE | DESARROLLO DE INSTRUCTOR SENA
| /:3Va 853U | yapiLiDADES HABILIDADES | HABILIDADES 56 HORAS
8:30a9:30 PARA EL PARA EL PARA EL 36 PRESENCIALES
9:30 a 10:30 |PESEMPERO DEL DESEMPERNO DEL |DESEMPERNO DEL 17 A 26 DE JUNIO
710_30 2113 INSTRUCTOR INSTRUCTOR INSTRUCTOR 60 AUTONOMAS 2 A 23 DE JULIO
bttt SENA SENA SENA
11:30a12:3
12:30a 1:30
PLANEACION DE ESIRATEGIAS
1:30@2:30 | PLANEACIONDE | PLAMEACIONDE | PLANEACIONDE
” . ESTRATEGIAS ESTRATEGIAS ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS Y TECNICAS
2:3023:30 | pepasoecasy | PEDAGDGCASY | PEDAGOGICASY DIDACTICAS PARA LA FORMACION
3 E TECHICAS TECHICAS TECNICAS
3:30 2 4:30 | ppacricaspars | DoACTICAS PARA | DIDACTICAS PARA HERES EL L (R TEE L
4:30 a 5:30 LAFORMACION LAFORMACION L& FORMACION 48 HORAS
z & FROFESIONAL FROFESIONAL FROFESIONAL 36 PRESENCIALES 17 A 28 DE JUNIO
5:30a6:30 INTEGRAL INTEGRAL INTEGRAL 2
: a 12 AUTONOMAS 4, 5, 8 JULIO
6:00a 7:00
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FECHA: 17 DE JUNIO DE 2024

FECHA: 17 DE JUNIO DE 2024
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FECHA: 18 DE JUNIO DE 2024

FECHA: 19 DE JUNIO DE 2024
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FECHA: 19 DE JUNIO DE 2024

FECHA: 20 DE JUNIO DE 2024
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FECHA: 25 DE JUNIO DE 2024

FECHA: 27 DE JUNIO DE 2024
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FECHA: 28 DE JUNIO DE 2024
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

Se inicia y realiza la formacion del Programa de Instalacion de Sistemas Eléctricos Residenciales y
Comerciales de la ficha 2701088, Grado 11 en la IE Instituto Comunitario Minca en Floridablanca, el
dia 13 de junio de 2024.

HONOR 9X
@ TRIPLE CAMERA

HONOR 9X
@ TRIPLE CAMERA
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EVIDENCIA OBLIGACION 17

Se realiza el recibo del certificado de afiliacion de la ARL Positiva por parte del SENA y se carga en el
SECOP numeral 7, Documentos de ejecucion del Contrato.

Afiliacion ARL Positiva Luis Alfonso Carrioza e
Anguie Vanessa Gomez Sandoval <avgomez@sena.edu.co> AT N
Para: Luiscarrizosa@hotmail.com Mar 11/06/2024 10:12 AM

CC: Oscar Julian Malaver Poveda; y 2 mas

K Marcado

i ﬁ. LUIS ALFONSO CARRIZOSA.p...
= ke

A

Buenaos dias Luis Alfonso
Envio certificado de afiliacion ARL con cobertura a partir de hoy,11 de junio riesgo 4.
Actividad econémica 4432101

Por favor, recuerda cargar en el SECOP en el item 7 ejecucion del contrato, el
certificado de afiliacion de ARL, posterior a la aprobacion de la poliza y el inicio del
contrato, es decir, cuando el contrato pase de estado firmado a "en ejecucion”, y
envia pantallazo del cargue a vuelta de correo con respuesta a todos los destinatarios
de este email

Quedo atenta a cualquier solicitud adicional

Cordialmente,

Vanessa

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2024

Documentos de ejecucién del contrato

Descripcion Nombre del archive Cargado por
920410 CRP 8424.pdf 922410 CRP 8424 pf Comprador Descargar  Detalle

[]  ARL_2024_LUIS ALFONSO CARRIZOSA pdf ARL_2024_LUIS ALFONSO CARRIZOSA paf Froveedor Descargar  Detalle
ARL 000 Oscar Olarte pdf ARL 00O Oscar Olarte pdf Proveedor Descargar  Detalle
IFPC_1098625963_8424_Febrero_2024.pdf IFPC_1098625953_8424_Febrero_2024 paf Proveedor Descargar  Detalle
IFPC_1098625063_8424_Marzo_2024.paf IFPC_1098625963_8424_Marzo_2024.pdf Proveedor Descargar  Detalle
IFPC_1008625063_8424_Abril_2024.pdf IFPC_1098625063_8424_Abril_2024 pdf Proveedor Descargar  Detalle
FORMATO GTH-F OSCAR FORMATO GTH-F OSCAR Provesdor Descargar  Detalle
OLARTE ORTIZ.pefl OLARTE ORTIZ paf

Se realiza la Poliza de cumplimiento del contrato de prestacion de servicios, se firman y se carga en
el SECOP numeral 2, Configuracion financiera — Garantias, Garantias del proveedor.

POLIZA 2024 RE: SOLICITUD Cesion del Contrato # CO1.PCCNTR.5884044 de 2024 W

e eddy solange acufia vargas<ed14_as@hotmail.com> S K~
Para: Luis Alfonso Carrizosa Santos Mar 11/06/2024 11:46 AM
400-47-994000100927-0 PO... CP-400-47-994000100927-0 ...
e e o hd
163 KB 141KB
lD'] CUMPLIMIENTO EN FAVOR D...

204 KB

4 3 archivos adjuntos (507 KB) < Guardar todo en OneDrive 4 Descargar todo

Buen dia, se adjunta poliza (archivo que comienza con 400). Para realizar el
pago por PSE favor ingresar al siguiente link usando el Numero

electronico 4008751176

https://www.solipagosonline.com.co/UIPasarelaPagos/default.aspx?ID=

-O ENEFECTY CON EL COMPROBANTE DE PAGO

EDDY SOLANGE ACURA VARGAS
ed14 _as@hotmail.com

Asesora de Seguros

Celular 3165372896

Formato de apoyo no controlado
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= adora Solidaria
RECIBO DE CAJA No. 400291211 ) m ora

AGENCIA RECAUDO TIPO PAGADOR
CABECERA ASEGURADD
NOMBRE PAGAD c.C o

CARRIZOSA
TOMA PO
CARRIZOSA

B&7BO

EL KRO.

ﬁ Asequradora Solidaria
delslombia

MIT. 380.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2013
- PATRICLEUSFOSVA.

|WOMERD ELECTRONICO
PARA PAGOS

751176 POLIZA No: 400- 47 - 994000100927 ANEXO: 0

o ow o omes w0
11 | 06 | 2024 | 11] 06 | 2024

FECHA OF EXPEDIIT ECHA GF WPRESIEN

TP e wowENTD:

PO OE MFRESSN. TMFRES

[a:l\xuzmmmu CAEECERA coo.acewom 400 mAwc 47

Comperia e Seguos

DATDS pes ATIANZALS.
[nnmzl LUIS ALFONSO CAREIZOSA SANTOS ornneacon o= 8. 678080

oeectiow ¥R 3

CUBAD BUCARAMANGA, SANTANDER TeLrana

3005

DATOE DEL ASECURADD ¥ BENEFICIARIC

ASEGURADD.  SEAVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA GERTNICACOR Wt B89 999.034-1

BENETCMRS SERVWICIO NACIONAL DE AFRENDIZATE-SENA CENTNICACER gy B89 999.034-1

FAPRRGE

TUAS RETENCION EN LA FIENTE

NEGOCIO: CONTRATO

CIA HASTA

08/03/2025

ravs del €l Eantar

s macian

-

WALOR ASEGURADD TOTAL VALOR Proaa:

§ **r74, 018,990 60 § wreTerreeer3s 270

[EETpET——

o TOTAL A PAGAR
**+11,000.00 § resssenng g1 g eeeveerssregd 161

£ i

S T i T 0§ CU AR RETMATVELLS RATE 08 TR L RTINS B T3 LS AR TSEA TR Rk LAALATIE L £ CHERSoVE S DR IR, o AC D ¥ CHAAR PN P 320 A LN EL TAITARRASE o
2 [ ey oL L mLAon AR i RSTOREACEA I MANPISCIA P $ TR O CERACION G, FACTLS S 1 FREMTACI G WSS 7 PR 11 TRMR G FRACISN oF LA MOCREAE MERORLLRE.
b

suPAsE
W S TAMDULEAL 10 BMTA A VERFIAZ LA VALDEZ € ESSA FOUZA GRESWEC A WUESTRL PAGKA WEE WWWSOLDARACOMCD TN LA CPOON SERVIODS - COMSUTA POLZA CF CLUPLABEWTD
FIRMA ASEGURADOR FIRMA TGMADOR

DIRECCION ROTIFICACION ASEGURADORA. Call 100 M. 3412 g 12 Bagats Imm

Dafaruar dal Cansumstar Finansiars: Marse Coflere frds Sesns * Diraesibe: Carera 13 A # 1518 Gfizns 721 Bogis * Teibfans: (807 731310
Fa: {£07) 7919120 * Caketar: 312 342 5270" Comea slscirbnicn: dotsrmriiackders & grsicon
Para mayor o im Ik 2

C=
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Se verifica en Senasofiaplus el rol como Instructor, para la verificacién de las fichas asignadas por el
SENA para la presente cesién de contrato.

.
mPNS =e &LUIS ALFONSO CARRIZOSA

Instructor v

D A — Bienvenido a SOFIA PLUS

(# Ejecucion de la Formacion < . .
Disefio Curricular

Consuar o definir Compelencias y Asociarias. Crear Resuliados de Aprendizaje.

(7 Gestin de Ambientes.

(# Gestisn de Tiempos ¢ | e
- Consufar Programas.
# Lms. < + Modificar Programas.
= Consultar Solicitudes de Empresa.
@ matricuis -
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacida profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacida de ks diferentes poblaciones a fravés de |2 ransformacian de.
& lanescion de la Formacion . unreferente pedagégica a0 usuarios realizar consuias y reportes agemds de porer Administrar [os Programas que fenga asociados.
[# Reportes
Wis pclones frecuenles
& 565 < 1. Reparte dé Juicios de Evaluac
2 3 de Aprendzaje Masna
b .
p
5. Consultar Constancias del Aprendiz
mrha
S(mapms = & LUIS ALFONSO CARRIZOSA @Aucaysopote  Ebandejadelaeas W LMSSENA  @CambiarCiave  Salr o

Instructor v

D Generar Excel de Planeacion Pedagégica
Disefio Curricular « M

@ Ejecucién de la Formacion

AGMINISITar Ruta g8 Aprenazaje

Consuttar Ruta del Aprandiz
Datos de la Busqued:

Debe seleccionar almencs un filtra.

Generar Excel de Pianeacin
Pedagbgica

Generar PDI

2701088 - HSTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y

2701081 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
2913117 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES ¥ COMERCIALES
2913120 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
2913123 - INSTALACICH DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

Gestion de ka Rula de Aprendizaje

Reportes

RRARRE

Solicitud de Se

aluacion ¢
Para sarar esia ventana presicns a fecla Esc.

Complementaria Virtual <

ilos e Divuigacion Tecnokgica ¢
(7 Gestion de Ambientes. <

# Gestisn de Tiempos

# Lms «
# matricula
[# Planeacion de la Formacisn ¢
(# Reportes.
# 565 «
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INFORME POSCUENTA 2024

SENA

N

Continuacion del proceso de empalme con la Coordinadora y la Lider de la Articulacién con la Media
para el recibo de la documentacion realizada por el anterior Instructor, con el fin de continuar con el
desarrollo del programa de formacion en Instalacion de Sistemas Eléctricos Residenciales y
Comerciales para las fichas: Grado 10: 2913117, 2913123y 2913120 y Grado 11: 2701088 y

2701091.

OneDrive

+ Agregar nuevo

Johanna Alexandra Gomez Santod&)

| [ Johanna Al

lexandra Gomez Sa...

ER Nuestros archivos

# Compartir

COORDINACION ACADEMICA 2024

G Copiarvinculo . Descargar

% Nombre

FICHA 2701088 MINCA
FICHA 2701091 ITAP BARICHARA

21 Afadir acceso directo a Mis archivos

=] CHECK LIST SEGUIMIENTO.xsx

Buscas

ARTICULACION CON LA MEDIA

Modificado

Modificado,

<® Sincroniza:

PORTAFOLIO INSTRUCTORES

Tamait

o del ar.

Compartir

LUIS ALFONSO CARIZOSA

Actividad

g @ 7 Luis Alfonso Carri,

F Ordenar + = ~ @D Detalles

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR &
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 11/06/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2913117 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

29/06/24 12:25
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IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  orjRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90
FICHA 2701091 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

29/06/24 12:25
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MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  gEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,90

29/06/24 12:25 Page 5 of 13



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2913123 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

29/06/24 12:25
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RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,90
FICHA 2913120 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

29/06/24 12:25
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INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,90
FICHA 2701088 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS

INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP2: CONECTAR LOS COMPONENTES DEL CIRCUITO ELECTRICO Y EQUIPOS DE MEDIDA, ACORDE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP1: COMPRENDER LAS NECESIDADES Y REQUISITOS EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RAP2: REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROCEDIMIENTOS DE
SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

RAP3: VERIFICAR LA INSTALACION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

. TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 89,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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