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RECOMENDACIONES GENERALES

La INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO, en adelante “La Entidad”, hace las
siguientes recomendaciones a los posibles proponentes de la presente convocatoria:

El oferente deberd leer en forma completa y detallada el pliego de condiciones
definitivo para la presentacion de la propuesta, la cual debe ser diligenciada punto por
punto en forma clara y precisa.

Cercitérese de que ni usted como persona, ni la empresa a la que representa, esté
incursa en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad generales ni
especiales para contratar.

Proceda a reunir toda la informacién y documentacion exigida, y verifique la vigencia
de aquella que la requiera, segun los requerimientos del pliego de condiciones.

Siga las instrucciones que se imparten en este pliego de condiciones para la
elaboracion de su propuesta.

La Institucién a partir del 01 de abril de 2021, esta obligada a usar SECOP I, el portal
de contratacion publica del Estado, es decir, toda la publicacién de toda la informacién
precontractual, contractual y postcontractual se llevard a cabo por esta plataforma.
Tenga presente la fechay hora previstas para el cierre del presente proceso, en ningan
caso se recibiran propuestas fuera del tiempo previsto, la plataforma SECOP Il no lo
permitira.

Toda consulta debera formularse por escrito a través de los mensajes de SECOP I,
no se atenderan consultas personales ni telefénicas.

Los proponentes por la sola presentacion de su propuesta, autorizan a la entidad a
verificar toda la informacién que en ella suministren.

La presentacion de la propuesta por parte del oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones técnicas, formatos y demas
documentos; que recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas
previamente consultadas y que ha aceptado que este pliego es completo, compatible
y adecuado y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que
se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

Verifique previamente que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

La totalidad de los documentos asociados al presente proceso de seleccion incluido el
cronograma de actividades, pueden ser consultados en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECORP L.

INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECORP I

En caso de que el SECORP Il presente fallas generales o particulares para la presentacion de
ofertas, el proveedor debe seguir las instrucciones establecidas en el protocolo de
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente que se encuentre vigente al momento de la
falla, evento en el cual la Entidad tendr& a disposicion el correo electronico:
contratacion@pascualbravo.edu.co

1. CRONOGRAMA'Y ETAPAS DE PLIEGO DE CONDICIONES

1.1 CRONOGRAMA


mailto:contratacion@pascualbravo.edu.cO

Ver plataforma SECOP I

Fechas no definidas en SECOP II

ETAPA DEL PROCESO

FECHA

MEDIO

Publicacion de aviso de
convocatoria, estudios previos vy
proyectos de pliego de condiciones

24 de junio de 2024

Pagina Web del SECOP Il

Plazo para presentar observaciones
al proyecto de pliegos de
condiciones

Desde el 24 de junio de
2023 hasta las 5:00 PM
del 2 de julio de 2024

Pagina Web del SECOP II

Recepcidn solicitudes mipymes

Hasta las 05:00 PM del 02
de julio de 2024

Pagina Web del SECOP I

Respuesta a observaciones al
proyecto de pliegos

03 de julio de 2024

Pagina Web del SECOP II

Publicacion de resolucion de
apertura y Publicacién de pliegos
definitivos.

04 de julio de 2024

Pagina Web del SECOP II

Plazo para presentar observaciones
al pliego definitivo.

Desde el 04 de julio hasta
las 5:00 PM del 09 de julio
de 2024

Pagina Web del SECOP II

Respuesta a observaciones al pliego
definitivo.

10 de julio de 2024

Pagina Web del SECOP II

Plazo para expedir adendas

Hasta el 11 de julio de
2024

Pagina Web del SECOP II

Entrega requisitos habilitantes y
propuesta inicial de precios (fecha
de cierre)

Hasta el 12 de julio de
2024, hasta las 09:00 AM

Pagina Web del SECOP II

informe  de
requisitos
solicitud de

Publicacion  de
verificacion de
habilitantes vy
subsanaciones

16 de julio de 2024

Pagina Web del SECOP II

Plazo para presentacién de
observaciones al informe de
evaluacion de requisitos

habilitantes y subsanar requisitos.

Desde el 16 de julio, hasta
las 5:00 pm del 19 de julio
de 2024,

Pagina Web del SECOP II




Respuesta a Observaciones al

. ., 22 de julio de 2024 Pagina Web del SECOP Il
informe de evaluacién.

Conclusidn informe de evaluacién 23 de julio de 2024 Pagina Web del SECOP II

Apertura de propuestas iniciales de
precio para la Subasta Inversa
Electrénica

24 de julio de 2024 a las

Pagina W | SECOP II
08:00 am agina Web del SECO

Inicio del Evento de Subasta | 25 de julio 2024 a las

Inversa 11:00 AM Plataforma SECOP I

Publicacion de Resolucién de
Adjudicacién o declaratoria de | 26 de julio de 2024 Pagina Web del SECOP II
desierta

Nota. 1.El certamen de subasta se llevara a cabo en la fecha definida en el cronograma del
proceso electrénico SECOP Il a través de la plataforma de servicios en web

2. Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso
de Contratacion deben hacerse a través del SECOP Il médulo mensajes. Cada mensaje
enviado por los proponentes debera estar identificado con el nimero del proceso de seleccion.

La Institucion Universitaria Pascual Bravo respondera las comunicaciones recibidas por
medio del SECOP II.

1.2. MODIFICACIONES AL CRONOGRAMA

Cualquier modificacién a las fechas contenidas en el orden establecido, se efectuara mediante
adenda, la cual seréa publicada a través de la plataforma SECORP II.

1.3. PUBLICACION DEL AVISO

De conformidad con el numeral 3, del Articulo 30, de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 224 del Decreto 019 de 2012, reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto
1082 de 2015, se publicard en las fechas indicadas en el numeral CRONOGRAMA DEL
PROCESO

1.4. PUBLICACION Y CONSULTA DEL PROYECTO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Se publicara4 en el Portal Unico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co Plataforma
SECOP I

Durante este el proceso de seleccion, los posibles oferentes y la ciudadania en general,
podran formular observaciones a los mismos, las cuales deberdn enviarse al modulo
mensajes de la plataforma SECOP II.


http://www.colombiacompra.gov.co/

1.5. OBSERVACIONES Y MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

El pliego de condiciones podré incluir las modificaciones de acuerdo con los temas planteados
en las observaciones presentadas al proyecto de pliego, siempre que se estimen relevantes.
En todo caso, la aceptacion o rechazo de las observaciones se hara de manera motivada.

El Proponente podré solicitar por escrito las aclaraciones al pliego de condiciones que
considere necesarias, hasta la fecha que se sefiale en el cronograma del pliego de
condiciones previa a la fecha de cierre del proceso que se indica en el pliego, para recibir
respuesta, también por escrito a través del médulo de mensajes de la plataforma SECOP II.
Si la respuesta constituye una aclaracion o adicion a los mismos, la Entidad mediante Adenda,
de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, realizara las
modificaciones correspondientes, las cuales haran parte integrante del Pliego de Condiciones,
y seréa publicado en el Portal Unico de Contratacién — SECOP II.

El plazo maximo para expedir adendas sera un (1) dia antes al que se tiene previsto para el
cierre del proceso de seleccion.

Las publicaciones de estas adendas so6lo se realizaran en dias habiles y horarios laborales,
es decir los dias de lunes a viernes no feriados de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., de conformidad con
el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

La aclaracién o respuesta que no conste en adenda no podra afectar los términos y
condiciones del presente Pliego de Condiciones.

1.6. PUBLICACION DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y ESTUDIOS
PREVIOS.

En la fecha establecida dentro el cronograma se publicara el proyecto de pliego en la pagina
del SECORP II.

1.7. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES,
MODIFICACIONES AL AVISO DE CONVOCATORIA Y RESPUESTAS A LAS
OBSERVACIONES.

Los interesados en participar en el presente proceso de contratacién podran presentar
observaciones al proyecto de pliego de condiciones en la forma y dentro de los términos
sefialados en el cronograma y solo a través del médulo de mensajes del SECOP |I.

Luego de recibidas las observaciones la entidad hara el analisis de las mismas y dara
respuestas a cada una de ellas en el término establecido en el cronograma; si de ellas se
desprende la modificacion del pliego de condiciones, sera informado en las respuestas de las
mismas, a través del SECOP II.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, en caso
de requerirse la modificacion al aviso de convocatoria ésta se realizara a través de un aviso
modificatorio en el que se precisaran los ajustes puntuales que hubiere sufrido la convocatoria,
sin perjuicio de las modificaciones que al proyecto de pliego deba efectuarse en el pliego de
condiciones definitivo.



1.8 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.

Por cumplir con las caracteristicas exigidas en el Decreto 1082 de 2015, el presente proceso
No sera limitado a Mipyme del Departamento de Antioquia.

1.9. ACTO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y PUBLICACION DEL
PLIEGO DE CONDICIONES

La Entidad dara apertura al proceso de seleccion el dia establecido en el cronograma de
actividades.

El plazo para la presentacion de la propuesta sera entre los dias indicados en el cronograma
de actividades y la fecha de cierre del proceso de contratacion indicados igualmente en el
cronograma del proceso.

En la propuesta no podran sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en este pliego
de condiciones. En caso de hacerlo, se tendran por no escritas y, por lo tanto, prevaleceran
las disposiciones respectivas contenidas en este documento.

1.10. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y PUBLICACION DEL
INFORME DE EVALUACION.

Luego de cargadas las propuestas al SECOP Il y dentro del plazo establecido en el
cronograma del presente proceso de contratacion se realizard la calificacion de los requisitos
adjuntos a la Propuesta de cada una de los proponentes, durante este lapso se podra solicitar
a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime pertinentes.

Producto de la verificacion de los requisitos habilitantes se publicara dentro del término
establecido en el cronograma, el informe de evaluacion en el SECOP Il. en el cual se dara
traslado del informe de evaluacion, lapso en el cual éstos podran presentar por escrito las
observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio de esta facultad aquellos no podran
completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.

Las observaciones que formulen los proponentes sobre la evaluacién seran resueltas en el
tiempo sefialado en el cronograma del proceso.

1.11 ADJUDICACION DE LA SELECCION ABREVIADA

El proceso de selecciéon serd adjudicado conforme a los términos establecidos en la Ley 80
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen la materia.

1.12. DECLARATORIA DE DESIERTA.

Cuando no se presente oferta alguna, o ninguna de ellas se ajuste al pliego de condiciones,
o en general cuando existan factores que impidan la seleccién objetiva, el proceso de
contratacion se declarara desierto, en acto administrativo en el que se sefalaran en forma
expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.



1.13 PRINCIPIO DE TRANPARENCIA

La INSTITUCION UNIVERISTARIA PASCUAL BRAVO, garantiza a los oferentes y a la
ciudadania, que la escogencia del contratista se efectuara a través del proceso de seleccion
Abreviada mediante Subasta inversa, de conformidad con el procedimiento sefialado en la
ley. Para el efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su
derecho a conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten,
para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y
otorgan la posibilidad de expresar observaciones.

Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente
prevision de moralidad administrativa. Todas las actuaciones de la INSTITUCION dentro de
este proceso contractual son publicas y los expedientes que las contengan estaran abiertos
al publico. En el caso de las propuestas presentadas por los interesados, estas estaran a
disposicién de quien asi lo solicite, salvo los documentos que por expresa disposicion de la
ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de
conformidad con el Articulo 583 del Estatuto respectivo.

Teniendo en cuenta la actual emergencia sanitaria derivada de la pandemia del COVID 19,
en caso que un proponente desee acceder al expediente o demas propuestas, debera
manifestarlo por escrito al correo contratacion@pascualbravo.edu.co, y se enviara de manera
digital lo requerido en un lapso de un dia habil.

1.14. CONSULTA DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES:

Las personas interesadas en el proceso de contratacion podran consultar el proyecto de pliego
de condiciones en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

1.15. INTERPRETACION, ACLARACION Y MODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE
LA SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA.

La informacién contenida en el Pliego de Condiciones, sustituye cualquier otra clase de
informacién que la Entidad y/o sus funcionarios pudieron haber suministrado a los
proponentes o terceros interesados en el proceso de seleccion. Por consiguiente, todas las
informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los interesados hayan obtenido
en forma diferente a la oficial, quedan sin valor y la Entidad, no se hace responsable por su
utilizacion.

El proponente deberd examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos
tales como formularios, condiciones, especificaciones, e informarse oportunamente de todas
las circunstancias que puedan afectar el objeto, tiempo de ejecucion, ademas de los anexos
y adendas que se expidan durante el proceso; se entendera que los documentos, incluidas
las especificaciones, se complementan mutuamente de manera que lo consignado en uno de
ellos se tomara como consignado en todos.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones
0 en general, cualquier situacion en el proceso, es a través de adendas, oficios y
Resoluciones, que a su vez se publicaran en el Sistema Electronico de Contratacion Publica


mailto:contratacion@pascualbravo.edu.co
http://www.contratos.gov.co/
http://secop/

(SECOP 1)) a través del Portal Unico de Contratacion,
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

El Pliego de Condiciones conservara plena validez, mientras no sean modificados
expresamente por la Institucion y solo a través de adendas debidamente publicadas en el
Sistema Electronico de Contratacion Puablica (SECOP 1) a través del Portal Unico de
Contratacion https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido del pliego de
condiciones, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran de
su exclusiva responsabilidad.

1.16. PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA (SECOP).

La Entidad garantiza la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a los
procesos de contratacion salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva.

La informacién contenida en los actos del proceso se considera oponible en el momento en
gue aparece publicada en el Portal Unico de Contratacion.

La publicidad se hara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP II) a
través del Portal Unico de Contratacion, https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

1.17. REGLAS DE SUBSANABILIDAD:

El resultado de la verificacion de los requisitos habilitantes sera publicado en el SECOP. En
dicho informe se sefialaran los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales
se les concedera un plazo a través de cualquier medio idéneo de comunicacién, sin perjuicio
de lo anterior seré rechazada la propuesta gue no subsane los requisitos verificables.

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, en todo proceso de seleccién primara lo sustancial
sobre lo formal. En consecuencia, no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de
requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten
el contenido de la oferta. Y que no constituyan los factores de escogencia. Tales requisitos o
documentos podran ser requeridos por esta entidad, o presentados por los proponentes, en
condiciones de igualdad, de acuerdo al Cronograma establecido.

En ningln caso sera permitido que se subsanen asuntos relacionados con la falta de
capacidad para presentar la oferta.

1.18. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DEFINITIVOS:
Como resultado de la respuesta a las observaciones presentadas al pliego de condiciones o
de oficio, la Institucion podra modificar el pliego de condiciones mediante adendas de

conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

En el cronograma de la Seleccién Abreviada por subasta inversa, incluido en el acto de
apertura y en el pliego de condiciones, se sefialard el plazo maximo dentro del cual puedan



expedirse adendas, para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita
ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas; sin embargo, la entidad podra expedir
y publicar adendas antes del dia de presentacién de propuestas de la Seleccion Abreviada.
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2. CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION
2.1. FORMATOS ANEXOS

Se deberan diligenciar los formatos anexos al Pliego de Condiciones, segun el caso y que
seran publicados junto con el presente documento.

2.2 LEGISLACION APLICABLE:

Seran aplicables al presente proceso de contrataciéon la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015 y demas decretos reglamentarios y normas vigentes
sobre la materia.

2.3 INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta y la firma de la carta de presentacién de la oferta, el
proponente manifiesta que estudio el Pliego de Condiciones y demas documentos que hacen
parte del presente proceso de seleccion, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones
gue haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo
y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente.

Todos los documentos del proceso de seleccion se complementan mutuamente, de tal manera
gue lo indicado en cada uno de ellos se entenderd como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de
Condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Institucién no sera
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion
u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la
elaboracion de su oferta.

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones
0 en general, cualquier situacion en el proceso, es a través de adendas y/o resoluciones, las
cuales se publicaran en la pagina www.colombiacompra.gov.co plataforma SECORP II.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la Invitacion
Publica, asi como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, seran de su
exclusiva responsabilidad, ya que se brinda a los oferentes la oportunidad de establecer
observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo sefialado en el cronograma.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 67 del codigo de procedimiento administrativo, el
cual permite la notificacién electrénica como mecanismo de notificacion personal, siempre y
cuando medie la aceptacion del interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de
presentacion de la propuesta la notificacién electrénica de los actos administrativos que ponen
fin al proceso de seleccion.

2.4 PARTICIPANTES
En la presente Seleccion Abreviada podran participar todas las gran, mediana y /o pequefia

empresa, consorcio, uniones temporales, MIPYMES, debidamente acreditado con los
certificados de Camara de Comercio, documentos de identidad, RUT y certificado de contador
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o revisor fiscal. Consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no
tengan inhabilidades e incompatibilidades para contratar, segun la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007 quienes no se encuentren inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Nacion, de conformidad con lo establecido en la Ley 610 de 2000,
que desarrollen las actividades del objeto de la Seleccion abreviada y que cumplan los
requisitos adelante sefalados.

No podran presentar propuestas ni por si ni por interpuesta persona, quienes estén incursos
en las causales de inhabilidad e incompatibilidad. Previstas en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 de la
del Decreto 1082 de 2015.

Los oferentes deberan presentar certificacion de estar al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas
de compensacion familiar, 1.C.B.F, Sena, cuando a ello haya lugar, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Las calidades y demas requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones
deben acreditarse mediante documentos certificados y expedidos por la entidad y / o autoridad
gue fuere competente, conforme a la Ley Colombiana.

2.5 VEEDURIA CIUDADANA

De conformidad con la Ley 850 de 2003, las veedurias ciudadanas establecidas de
conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual,
contractual y post contractual de este proceso, realizando oportunamente las
recomendaciones escritas en el SECOP Il que consideren necesarias.

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, convoca a las veedurias ciudadanas para que
ejerzan vigilancia preventiva y posterior del proceso de gestion haciendo recomendaciones
escritas y oportunas ante las Entidades que ejecutan el programa proyecto o contrato y ante
los organismos de control del Estado para mejorar la eficiencia institucional y la actuacion de
los funcionarios publicos de conformidad con lo establecido en la Ley 850 de 2003, para lo
cual pueden consultar este proceso en las paginas www.colombiacompra.gov.co SECOP Il

2.6 INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién, se debe reportar el hecho al
Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los numeros telefénicos: (1)
560 10 95, (1) 565 76 49, y (1) 562 41 28; via fax al niumero telefénico: (1) 565 8671; correo
electrénico, en la direccién: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del
programa, en la pagina Web: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o personalmente,
en la direccién: Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcién, se debe reportar el
hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia a través del correo electrénico:
transparencia@presidencia.gov.co al sitio de denuncias del programa, en la pagina Web:
www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx



http://www.colombiacompra.gov.co/
http://secop/
http://www.secretariatransparencia.gov.co/atencion/Paginas/denuncie.aspx
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En todos los casos en que se identifique o se tenga indicios de fraude, falsificacion o alteracion
de informacién o documentos contenidos en las propuestas presentadas, La institucién de
manera inmediata formulara contra el proponente la respetiva denuncia penal ante la Fiscalia
General de la Nacion y ante otras instancias que sean competentes.

Asi mismo, la Institucion dispone del canal de correo electrénico
anticorrupcion@pascualbravo.edu.co a través del cual se podran recibir quejas, denuncias
o0 reportes de anticorrupcion.

2.7 IDIOMA.
Toda la informacion del presente proceso de seleccién debera presentarse en castellano.
2.8 INFORMACION SUMINISTRADA

La Entidad, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 83 de la Constitucién Politica,
presume que toda la informacién que el proponente allegue al proceso de seleccién es veraz,
y corresponde a la realidad. No obstante, la Entidad podra verificar la informacién suministrada
por el proponente y hacer las correcciones aritméticas que considere necesarias.

El proponente respondera de conformidad con las normas legales establecidas para el efecto,
por incurrir en prohibiciones, revelar informacién reservada y/o suministrar informacion falsa.

NOTA: Los documentos o informacién suministrada por el proponente, no requerida por la
Entidad, que no sea necesaria para la habilitacion de la propuesta o para su evaluacioén, se
tendra por NO presentada.

2.9 PLAZOS DEL PROCESO.

Todos los plazos del proceso contractual hasta la firma del contrato seran establecidos en el
cronograma incluido en el acto de apertura del proceso, y podran ser prorrogados antes de su
vencimiento, cuando las necesidades de la Administracién asi lo exijan.

Cuando la entidad estatal establezca que el plazo de verificacién y evaluacion, previsto por la
entidad, no garantice el deber de seleccion objetiva, podra prorrogarlo antes de su
vencimiento, determinando un nuevo plazo.

En caso de que la Institucién amplié el plazo para la presentacion de las propuestas, se
tendran como validos los documentos diligenciados por los proponentes dentro del término
inicial, sin que sea necesario su complemento o actualizacién tales como: camara de
comercio, autorizacion de la junta directiva, entre otros, que para efectos de la presentacion
de la oferta tienen una vigencia determinada. En todo caso la Institucion se reserva la facultad
de solicitar 0 no actualizacion de esta informacién cuando lo considere pertinente.

Sin embargo, en el evento en que se realicen ajustes mediante adenda y se prorrogue el plazo
de presentacion de la oferta y el oferente ya hubiere cargado su propuesta, debera eliminarla
y volverla a cargar, dado que de no hacerlo la pagina entendera que no acepté la adenday la
propuesta debera ser rechazada.


mailto:anticorrupcion@pascualbravo.edu.co
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3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y ESPECIFICACIONES DEL PROCESO

3.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, es una entidad descentralizada del orden
distrital que tiene por objeto la busqueda, desarrollo y difusion del conocimiento en los
campos de las humanidades, la ciencia, las artes, la técnica y la tecnologia, mediante
las actividades de investigacion, de docencia y de extension, y proyeccion social
realizadas en los programas de Educacion Superior de pregrado y de posgrado, con
metodologias presencial, abierta y a distancia, incluyendo educacioén virtual, puestas
al servicio de una concepcion integral del hombre y de la sociedad.

Para el cumplimiento de su objeto, la Institucion cuenta con una Direccion de Talento
Humano encargada de gestionar a partir de procesos eficientes y eficaces de
seleccion e integracion de personal, contribuyendo en su permanencia, a través de
programas de formacion y capacitacion al desarrollo individual y colectivo, al
mejoramiento de competencias laborales y del desempefio, asi como al bienestar
fisico, emocional y social y la generacion de ambientes seguros y saludables, acorde
con la declaratoria de las felicidades y la Cultura Institucional; mediante planes,
proyectos y acciones con proyeccion y prospectiva de acuerdo con los lineamientos
estratégicos y orientados al logro de las metas y objetivos institucionales.

En consecuencia, la Direccion de Talento Humano inicia con la definicion de la Politica
y plan estratégico de Talento Humano, continta con la gestion del ciclo de vida de los
servidores publicos y finaliza con la verificacion de planes de mejoramiento del
proceso.

Dentro de la gestion del ciclo de vida de nuestros servidores se encuentra el
otorgamiento de aquellas prestaciones que por Ley les corresponde, debiendo la
Institucion Universitaria Pascual Bravo dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto
1978 de 1989 que en su Articulo 1° determina que:

Los trabajadores permanentes vinculados mediante relacion legal y reglamentaria o
por contrato de trabajo, al servicio de los Ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos, unidades administrativas especiales,
empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia mixta
tanto en el orden nacional como en las entidades territoriales; tendran derecho a que
la respectiva entidad les suministre en forma gratuita, cada cuatro meses, un par de
zapatos y un vestido de trabajo.

Conforme a este Decreto 1978 de 1989, este calzado y vestido labor debera
entregarse a aquellos funcionarios que lleven por lo menos tres (3) meses vinculados
a la entidad, antes de la fecha de cada suministro, y cuyo salario base sea inferior a
dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes.
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Ademas, el tipo de calzado y vestido labor que debe entregarse por parte de la entidad
debe cumplir con aspectos como: “a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la
entidad. b) Naturaleza y tipo de funcién que desempefa el trabajador. c) Clima, medio
ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores vinculados
directamente con la labor desarrollada”, ademas, las prendas deben ser apropiadas
para la labor que desempenfa el funcionario, de acuerdo con el medio ambiente en
donde cumple sus actividades. (art. 5y 6 del Decreto 1978 de 1989).

Asi las cosas, se requiere adelantar un proceso contractual, para la seleccién del
oferente que le suministre a la Instituciébn Universitaria Pascual Bravo el calzado y
vestido labor de Ley, con destino a las personas que tienen el derecho anteriormente
citado, adquisicién de bienes que se financia con los recursos de funcionamiento, al
ser bienes que se utilizan para la prestacion de servicio por parte de nuestros
funcionarios.

3.3 OBJETO:

Objeto: Suministro de elementos de dotacion de vestuario y calzado para el personal
de la Institucion Universitaria Pascual Bravo.

3.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS

ITEM CONDICIONES TECNICAS UNIDA | CANTIDA
S D DE D
MEDID
A
1 Pantalén dama labores administrativas de | UNIDA 63
oficina. D
2 Blusas dama labores administrativas de | UNIDA 63
oficina. D
3 Zapatos dama PAR 63
4 Pantalén caballero labores administrativas de | UNIDA 36
oficina. D
5 Camisa para caballero labores | UNIDA 36
administrativas de oficina. D
6 Zapato formal para hombre. Zapatos Caballero PAR 45
para el personal asistencial de oficina y
vigilancia.
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7 Pantalon para caballero (Jean azul oscuro | UNIDA 27
prelavado), para el personal de D
mensajeria y laboratorios.

8 Camisa tipo Polo hombre, para el personal de | UNIDA 9
mensajeria y laboratorios, bordada con el logo D
simbolo de la Institucion Universitaria.

9 Zapatos caballeros para el personal de PAR 9
mensajeria y laboratorios, son zapatos

casuales para hombre con corddn, color
negro. Suela blanca en goma y exterior

sintético
10 Camisa para caballero, para personal de | UNIDA 27
Servicios Generales, bordada con el logo D

simbolo de la Institucién Universitaria.

11 Pantalon para caballero (Jean azul oscuro | UNIDA 27
prelavado), para el personal de D
mantenimiento.

12 Gorra tipo Chavo en tela Dril Vulcano, color | UNIDA 18
caqui. D

13 Zapato formal para hombre. Zapatos Caballero PAR 18
para el personal asistencial de oficina y
vigilancia *

14 Pantalbn para caballero personal con | UNIDA 9
funciones de vigilancia. (Color Azul Oscuro) D

15 Camisa Caballero Manga Corta personal con | UNIDA 9
funciones de vigilancia (Blanca con el logo D

simbolo de la Institucion).

PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES, MANTENIMIENTO, MENSAJERIA Y
LABORATORIOS

FICHA TECNICA ITEM 10
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NOMBRE CcODIGO FACTORES DE RIESGO A MATERIAL
DEL CONTROLAR
ELEMENTO
Naturales: Medio Ambiente,
Camisa materiales Particulares, Apto para el clima
Caballero salpicaduras, grasas Yy
personal de 53101602 aceites.
Gserr]‘”f'fs FRIO | TEMPLADO | CALIDO
enerales CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas

ESPECIFICACIONES

Camisa para caballero, para personal de Servicios Generales.

Manga Larga. Ojales hechos en maquina industrial.

Calidad y Confeccidn: Prendas que guarden simetria, prendas bien terminadas y sin hilos sueltos.
Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Costuras: Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar lo
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la prenda durante su
uso.

Bolsillo: Dos bolsillos con tapa y botén ubicados en lado izquierdo y derecho del pecho, con altura de
acuerdo a la talla.

Descripcion del Material: Tela +ALGODON. BASE 23008 QATAR. Stock 41057. Referencia QATAR.
Color 161315. Ancho 151 +/- 3 cms. PESO 199 +/- 10 g/cms.

Composicion: 100% algodon

Hilo: Confeccion con hilo calibre 120 gramos, de 8 a 10 puntadas por pulgada, costuras con puntadas de
seguridad a 1 cm. Todas las costuras deben ser cerradas.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Botones: Materiales sintéticos 100% a tono con el color de la tela. Plastico de 4 huecos, a tono con el
material principal, debe venir con boton de repuesto.

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.
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Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las que
se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Color: Color Caqui

Bordado: Logo institucional en hilo azul oscuro en punto corazén (lado izquierdo) ubicado en la parte

superior del bolsillo.

Estampado: Debera ir estampado en la parte superior central trasera de la prenda con el logo brindado por

la Institucién.

Condiciones del disefio

Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben
garantizar los maximos estandares de
calidad en materiales, disefio y
confeccién. La horma y el aplome de
las prendas deben garantizar un
excelente patronaje.

Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse prueba
para cada uno de los usuarios y garantizar el manejo de tallas
no comerciales segun se requiera

Limitaciones de uso

Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipo
de prendas debe tener buena hormay
aplome. Deben presentar excelente
calidad de confeccion.

Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente pulidas,
limpias desde la muestra fisica hasta la produccién de entrega.

FICHA TECNICA ITEMS 12

NOMBRE CcODIGO
DEL
ELEMENTO

FACTORES DE MATERIAL
RIESGO A
CONTROLAR

Gorra 53102516

Naturales: Medio
Ambiente, material
Particulares, Apto para el clima
salpicaduras, grasas
y aceites.

FRIO | TEMPLADO | CALIDO
CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas




18

ESPECIFICACIONES

Gorratipo chavo, para personal de Servicios Generales.
Calidad y Confeccidn: Prendas que guarden simetria, prendas bien terminadas y sin hilos sueltos.
Talla: Todas las tallas.

Costuras: Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar lo
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la prenda durante su
uso.

Visera: En materiales poliméricos que brinden resistencia y durabilidad a la gorra.

Descripcién del Material.

Gorro cachucha tipo chavo elaborada en tela Dril algodon 100%, con resorte y cierre o seguro plastico para
sujetarla a la cabeza, con costuras dobles, visera preformada sencilla con solapa trasera que cubre el cuello,
con banda anti sudor y proteccion para el cuello frente a rayos solares.

Composicion: 100% algodon
Solidez de Color al lavado: Colores firmes.
Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las que
se indigue: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material.

Color: Color Caqui

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben garantizar | Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse
los maximos estandares de calidad en | prueba para cada uno de los usuarios y garantizar el
materiales, disefio y confeccion. La hormay el | manejo de tallas no comerciales segun se requiera.
aplome de las prendas deben garantizar un
excelente patronaje.

Limitaciones de uso Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipo de | Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente
prendas debe tener buena horma y aplome. | pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la produccién
Deben presentar excelente calidad de | de entrega.

confeccion.
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FICHA TECNICA ITEMS 7 Y 11

NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE RIESGO A MATERIAL
ELEMENTO CONTROLAR

Naturales: Medio Ambiente, )
material Particulares, Indigo

salpicaduras, grasas y aceites.
Blue Jean 53101502

FRIO | TEMPLADO | CALIDO
CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas

ESPECIFICACIONES

Pantalén jean clasico cinco bolsillos para el personal de servicio generales(mantenimiento),
mensajeros y laboratoristas.

Bolsillos traseros: Tipo parche con doble pespunte.

Bolsillos delanteros: Con boca de bolsillos redonda con doble pespunte y un bolsillo relojero.

Fondos de bolsillos en algodén 70% y poliéster 30%. Bolsillos lo suficientemente profundos a 26 cm. +/-2
Pretina clasica con pasadores.

Cremallera: Metdlica de cobre.

Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Botdn: Metélico de tornillo con grabado de la marca

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las que
se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.
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6.3/1

Descripcion del Material: indigo calipso pimienta de 13 onzas, composicion 100% algodon, color azul,
peso 447 gramos/mts2, tejido diagonal de 3x1, hilos urdimbre vy titulo: 58 — 63/ 1 Hilos trama vy titulo 42 —

Forro bolsillo: Blanco Composicion 70% algodén y 30% poliéster.
Hilo utilizado en costuras externas: Tex 120.
Hilo utilizado en costuras internas: Tex 60 o Tex 40.

Accesorios: Cremallera metdlica en cobre, remache Metalico inoxidable, Boton metalico inoxidable,
etiqueta de cartén estampada. Sticker de cartdn identificando la referencia del producto con su respectivo
cédigo de barras sujetador de plastico.

Condiciones del disefio

Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben
garantizar los maximos estandares
de calidad en materiales, disefio y
confeccién. La horma y el aplome
de las prendas deben garantizar un
excelente patronaje.

Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse prueba para
cada uno de los usuarios y garantizar el manejo de tallas no
comerciales segin se requiera. El proveedor debe garantizar el
manejo de los diferentes largos de tiro en los jeans segun lo requiera
el usuario. Tiro alto o medio.

Limitaciones de uso

Presentacion del producto

El patronaje presentado para este
tipo de prendas debe tener buena
horma y aplome. Deben presentar
excelente calidad de confeccion.

Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente pulidas,
limpias desde la muestra fisica hasta la produccién de entrega.

FICHA TECNICA ITEM 8

NOMBRE DEL CODIGO
ELEMENTO

FACTORES DE MATERIAL
RIESGO A
CONTROLAR

Camisa Caballero
para el personal de
mensajeria 'y
laboratorios

53101602

Naturales: Medio

Ambiente Apto para el clima

FRIO TEMPLADO CALIDO
CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas
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ESPECIFICACIONES

Camiseta tipo Polo hombre, para el personal de mensajeria y laboratorios, con las mezclas que
aparecen en el item materiales.

Cada una con las telas indicadas a continuacion y siguiendo el siguiente disefio; Manga corta, confeccion
con hilo calibre 120, de 8 a 10 puntadas por pulgada, costuras con puntadas de seguridad a 1 cm. Todas las
costuras deben ser cerradas. Cuellos y bandas entretelados. Ojales hechos en maquina industrial y debe
tener logo Institucional bordado en el lado izquierdo de la camisa.

Materiales: Algoddn 50% algodén, 50% Poliéster 220 gramos.
Color: 1 azul oscuro, 1 gris y 1 verde jade, con bordado en hilo blanco en punto corazén.
Etiqueta de la composicion de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al lavado, a los
gases, al sudor acido y alcalino, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tension, al desplazamiento
de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formacion de motas. Cumplir con los requisitos
establecidos en la Norma Técnica Colombiana ICONTEC 703-1 y 703-2. Requisitos minimos de acuerdo al
uso final.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Cuellos y Mangas: A tono del color de la camisa y en material Rib

Bordado: Logo institucional en hilo blanco en el punto corazén (Lado izquierdo).

Botones: A tono con el material principal, debe venir con botén de repuesto.

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las que
se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Estampado: Debera ir estampado en la parte superior central trasera de la prenda con el logo brindado por
la Institucion.

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje
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Las prendas presentadas deben garantizar los | Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse
méximos estandares de calidad en materiales, | prueba para cada uno de los usuarios y garantizar el
disefio y confeccion. La horma y el aplome de las | manejo de tallas no comerciales segln se requiera.

prendas deben garantizar un excelente patronaje.

Las costuras de manga deben coincidir con las de
los costados; y los cuellos deben quedar bien
terminados y con las puntas parejas. Manga en Rib
del mismo material del cuello

Limitaciones de uso Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipode | Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente
prendas debe tener buena horma vy | pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la produccion de
aplome. Deben presentar excelente | entrega.

calidad de confeccién.

La confeccion de cada una de las
prendas sera de primera calidad. No se
permiten empates en los pespuntes
exteriores e interiores ni hebras sueltas,
todas las costuras deben estar derechas
y parejas, las puntadas equilibradas, no
pueden estar flojas, rotas, torcidas
basteadas o tensionadas.

FICHA TECNICA ITEM 9

NOMBRE DEL ELEMENTO CODIGO

Zapatos caballeros para el
personal de mensajeria y 53111601
laboratorios

Caracteristicas Técnicas

<P v

Caracteristicas Técnicas

Par de zapatos casuales para hombre con cordén, color negro. Suela blanca en goma y exterior sintético.
Horma: Con excelente calzabilidad.

Modelos: Actuales de Moda.
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Color: Negro

Condiciones de Construccién

1. Los componentes del calzado: puntera, contrafuerte, talén
(altura) deben ser acordes con la talla o nUmero.
2. Las costuras que unen las piezas deben ser uniformes y

continuas, sin hilos flojos, libres de protuberancias, asperezas,
pliegues, arrugas y restos de materiales que causen molestias o
maltratos al usarlos.

3. Los cambriones en el calzado deben tener la longitud y
curvatura de acuerdo con las especificaciones del fabricante, estos
deben ser de un material que conserve la posicion anatomica del
calzado.

4. La altura de los tacones debe estar de acuerdo con la horma
utilizada.

DAMAS LABORES ADMINISTRATIVAS

FICHA TECNICA ITEM 2

NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE MATERIAL
ELEMENTO RIESGO A
CONTROLAR

Blusa/Camisa

Dama labores 53101604

Administrativas

Naturales: Medio

Ambiente Apto para el clima

FRIO TEMPLADO CALIDO
CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas

) &
melam -

ESPECIFICACIONES

Camisa dama labores administrativas de oficina.

Disefio: Camisa dama manga larga.

Manga: Manga larga con pufio con botén y charretera con un solo boton.
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Color: 2 Azul claro y 1 blanca

Bordado: En cada camisa ubicado en punto corazén (Lado izquierdo) con hilo azul oscuro.
Calidad y Confeccidn: Prendas que guarden simetria, prendas bien terminadas y sin hilos sueltos.
Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Costuras: Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar lo
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la prenda durante su
uso.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las que
se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Descripcién del Material:
Composicién: 50% algoddn y 50% poliéster

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al lavado, a
los gases, al sudor acido y alcalino, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tension, al
desplazamiento de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formacién de motas. Cumplir con los
requisitos establecidos en la Norma Técnica Colombiana ICONTEC 703-1 y 703-2. Requisitos minimos de
acuerdo al uso final.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Cuello: Cuellos camiseros con entretela para darle forma, con repise de ¥ de pulgada en el borde del cuello
o repisado de 1/16 de pulgada en el contorno.

Botones: Plasticos de dos huecos a tono con el material principal, debe venir con boton de repuesto.
Bordado: Logo institucional en hilo azul oscuro en el punto corazén (Lado izquierdo).

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser de buena calidad y color del material
principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna de la blusa, debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda
en las que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicién del material y talla.

Estampado: Deberd ir estampado en la parte superior central trasera de la prenda con el logo brindado por
la Institucion.

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben | El proveedor debe contar con toda la curva de tallaje de los
garantizar los maximos estandares de | disefios seleccionados inclusive de tallas no comerciales de ser
calidad en materiales, disefio vy | necesario. El proveedor debe garantizar los ajustes que
confeccién. La hormay el aplome de las | correspondan por antropometria del servidor publico destinatario
prendas deben garantizar un excelente | de la misma.

patronaje.

Limitaciones de uso Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipo | Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente
de prendas debe tener buena horma y | pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la produccién de
aplome. Deben presentar excelente | entrega.

calidad de confeccion.
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FICHA TECNICA ITEM 1

NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE MATERIAL
ELEMENTO RIESGO A
CONTROLAR
Naturales: Apto para el clima
Pantalén dama labores Medio Ambiente
admlnlsff[rgtlvas de 53101504 FRIO TEMPLADO CALIDO
X X X

Caracteristicas Técnicas

ESPECIFICACIONES

Pantalon dama labores administrativas de oficina.

Tiro alto clasico para dama, bota recta, pretina con pasadores, con cremallera y bolsillos laterales en

imitacion.
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Materiales: Dril stretch
97% algodoén, 3% spandex.
Colores: 2 Negros y 1 azul oscuro.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Botones: Plastico de 4 huecos a tono con el material principal, debe venir con botén de repuesto.

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las
que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Etiqueta de la composicion de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

Condiciones del disefio

Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben garantizar
los maximos estdndares de calidad en
materiales, disefio y confeccién. La horma y
el aplome de las prendas deben garantizar un
excelente patronaje.

Las costuras de manga deben coincidir con
las de los costados; y los cuellos deben
quedar bien terminados y con las puntas
parejas. Las perillas de las mangas deben
quedar derechas y los pufios sin escalas.

Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse
prueba para cada uno de los usuarios y garantizar el
manejo de tallas no comerciales segln se requiera.

Limitaciones de uso

Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipo de
prendas debe tener buena horma y aplome.
Deben presentar excelente calidad de
confeccién.

La confeccién de cada una de las prendas
sera de primera calidad. No se permiten
empates en los pespuntes exteriores e
interiores ni hebras sueltas, todas las
costuras deben estar derechas y parejas, las
puntadas equilibradas, no pueden estar
flojas, rotas, torcidas basteadas o
tensionadas.

Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente
pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la
produccion de entrega.

FICHA TECNICA ITEM 3

NOMBRE DEL ELEMENTO

CcODIGO

Zapatos Dama labores
administrativas de oficina.

53111602

Caracteristicas Técnicas
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Caracteristicas Técnicas

Capellada: En cuero natural o sintético
Forro: Textil sintético.

Plantilla de Armado: En celulosa o inyeccion de poliuretano o materiales de caracteristicas similares,
preformados a la altura de la horma utilizada.

Suela: Sintético y/o Goma termoplastica (TR).
Tacén Altura: Entre 3.5cm a5 cm.

Base del Tacon: Ancha.

Horma: Con excelente calzabilidad.
Modelos: Actuales de Moda.

Color: Negro

Cambrion: En acero, preforma que corresponda a la altura del quiebre de la horma.

1. Los componentes del calzado: puntera, contrafuerte, talén
(altura) deben ser acordes con la talla 0 nimero.
2. Las costuras que unen las piezas deben ser uniformes y

continuas, sin hilos flojos, libres de protuberancias, asperezas, pliegues,
arrugas y restos de materiales que causen molestias o maltratos al
usarlos.

3. Los cambriones en el calzado deben tener la longitud y curvatura
de acuerdo con las especificaciones del fabricante, estos deben ser de
un material que conserve la posicién anatomica del calzado.

Condiciones de
Construccion

4, La altura de los tacones debe estar de acuerdo con la horma
utilizada.
5. El calzado debe llevar en su parte interior y de forma visible una

etiqueta que permita al usuario identificar los materiales que componen
la capellada, el forro y la suela, asi como el pais donde se produce el
zapato.

CABALLERO LABORES ADMINISTRATIVAS Y ATENCION AL USUARIO

FICHA TECNICA ITEM 5
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NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE MATERIAL
ELEMENTO RIESGO A
CONTROLAR

Naturales: Medio

Ambiente Apto para el clima

Camisa Caballero 53101602 FRIO TEMPLADO CALIDO

CLIMA

X X X

Caracteristicas Técnicas

ESPECIFICACIONES

Camisa Caballero labores administrativas de oficina.

Cuello Clasico: Cuellos camiseros con entretela para darle forma, con repise de %Y. de pulgada en el
borde del cuello o repisado de 1/16 de pulgada en el contorno.

Hombro: Entalegado y repisado a 1/16 o a %a.
Bolsillo: Con dobladillo a 2 cms por el revés a 1/16 con altura de acuerdo a la talla.

Bordado: En cada camisa ubicado en punto corazén (Lado Izquierdo) con hilo azul oscuro ubicado en la
parte superior del bolsillo no sobre el bolsillo.

Pechera: Integrada de 3,3 cms costura de ambos lados a ¥ de pulgada con entretela fusionable.

Ojales: Repartidos en la pechera, el primero a 6 cms de distancia del pie de cuello y los siguientes con
distancia de 9 cms entre ellos.

Botones: De 18 lineas repartidos de acuerdo a la cantidad y a la misma distancia de los ojales, mas
internos de repuestos.

Portafiuela con botén
Calidad y Confeccidn: Prendas que guarden simetria, prendas bien terminadas y sin hilos sueltos.
Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Costuras: Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar lo
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la prenda durante
Su uso.

Mangas: Larga
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Estampado: Debera ir estampado en la parte superior central trasera de la prenda con el logo brindado
por la Institucion.

Materiales: 50% algodén y 50% poliéster
Etiqueta de la composicién de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al lavado, a
los gases, al sudor &cido y alcalino, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tension, al
desplazamiento de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formacion de motas. Cumplir con los
requisitos establecidos en la Norma Técnica Colombiana ICONTEC 703-1 y 703-2. Requisitos minimos
de acuerdo al uso final.

Colores: 2 Azul claro y 1 blanco.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Botones: A tono con el material principal, debe venir con botén de repuesto.

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las
que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Etiqueta de la composicion de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje

Las prendas presentadas deben | Segln el tallaje que maneje la empresa debe hacerse prueba
garantizar los maximos estandares | para cada uno de los usuarios y garantizar el manejo de tallas no
de calidad en materiales, disefio y | comerciales segun se requiera.

confeccion. La hormay el aplome de
las prendas deben garantizar un
excelente patronaje.

Las costuras de manga deben
coincidir con las de los costados; y
los cuellos deben quedar bien
terminados y con las puntas parejas.
Las perillas de las mangas deben
quedar derechas y los pufos sin
escalas.

Limitaciones de uso Presentacion del producto

El patronaje presentado para este | Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente pulidas,
tipo de prendas debe tener buena | limpias desde la muestra fisica hasta la produccion de entrega.
horma y aplome. Deben presentar
excelente calidad de confeccion.
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La confeccién de cada una de las
prendas sera de primera calidad. No
se permiten empates en los
pespuntes exteriores e interiores ni
hebras sueltas, todas las costuras
deben estar derechas y parejas, las
puntadas equilibradas, no pueden
estar flojas, rotas, torcidas
basteadas o tensionadas.

FICHA TECNICA ITEM 15

NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE MATERIAL
ELEMENTO RIESGO A
CONTROLAR
Naturales: Medio Apto para el clima
Ambiente ptop
Camisa Caballero 53101602 FRIO TEMPLADO CALIDO
CLIMA
X X X

Caracteristicas Técnicas

ESPECIFICACIONES
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Camisa manga corta Caballero labores de vigilancia o atencién al usuario.

Cuello Cléasico: Cuellos camiseros con entretela para darle forma, con repise de ¥ de pulgada en el borde
del cuello o repisado de 1/16 de pulgada en el contorno.

Hombro: Entalegado y repisado a 1/16 o0 a %a.
Bolsillo: Con dobladillo a 2 cms por el revés a 1/16 con altura de acuerdo a la talla.

Bordado: En cada camisa ubicado en punto corazén (Lado Izquierdo) con hilo azul oscuro ubicado en la
parte superior del bolsillo no sobre el bolsillo.

Pechera: Integrada de 3,3 cms costura de ambos lados a ¥ de pulgada con entretela fusionable.

Ojales: Repartidos en la pechera, el primero a 6 cms de distancia del pie de cuello y los siguientes con
distancia de 9 cms entre ellos.

Botones: De 18 lineas repartidos de acuerdo a la cantidad y a la misma distancia de los ojales, mas
internos de repuestos.

Portafiuela con botén
Calidad y Confeccidn: Prendas que guarden simetria, prendas bien terminadas y sin hilos sueltos.
Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Costuras: Todas las costuras deben estar exentas de fruncidos, torcidos o pliegues y deben estar lo
suficientemente tensionadas con el fin de evitar que se agrieten, se abran o se encoja la prenda durante
Su uso.

Estampado: Debera ir estampado en la parte superior central trasera de la prenda con el logo brindado
por la Institucién.

Mangas: manga corta.

Materiales: 50% algoddn y 50% poliéster
Etiqueta de la composicion de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al lavado, a
los gases, al sudor acido y alcalino, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tensién, al
desplazamiento de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formaciéon de motas. Cumplir con los
requisitos establecidos en la Norma Técnica Colombiana ICONTEC 703-1 y 703-2. Requisitos minimos
de acuerdo al uso final.

Colores: Blanco.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Botones: A tono con el material principal, debe venir con botén de repuesto.

Hilos: Los hilos utilizados para las costuras y filetes deberan ser del color del material principal a utilizar.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las
que se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Etiqueta de la composicion de los materiales y etiqueta con especificaciones de lavado.

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje
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Las prendas presentadas deben
garantizar los méaximos estandares de
calidad en materiales, disefio vy
confeccién. La hormay el aplome de las
prendas deben garantizar un excelente
patronaje.

Las costuras de manga deben coincidir
con las de los costados; y los cuellos
deben quedar bien terminados y con las
puntas parejas. Las perillas de las
mangas deben quedar derechas y los
pufios sin escalas.

Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse prueba
para cada uno de los usuarios y garantizar el manejo de tallas
no comerciales segun se requiera.

Limitaciones de uso

Presentacién del producto

El patronaje presentado para este tipo
de prendas debe tener buena hormay
aplome. Deben presentar excelente
calidad de confeccion.

La confeccion de cada una de las
prendas sera de primera calidad. No se
permiten empates en los pespuntes
exteriores e interiores ni hebras sueltas,
todas las costuras deben estar
derechas y parejas, las puntadas
equilibradas, no pueden estar flojas,
rotas, torcidas basteadas 0
tensionadas.

Las prendas deberan ser bien presentadas, debidamente
pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la produccion de
entrega.

FICHA TECNICA ITEMS 4 Y 14

NOMBRE DEL CODIGO FACTORES DE MATERIAL
ELEMENTO RIESGO A
CONTROLAR
Naturales: Medio Aoto para el clima
Ambiente ptop
Pantalon Caballero 53101502 FRIO TEMPLADO CALIDO
CLIMA
X X X

Caracteristicas Técnicas
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ESPECIFICACIONES

Pantalén caballero, para el personal asistencial de oficinay personal de vigilancia o atencién al
usuario.

Las telas seran las indicadas a continuacion y siguiendo el disefio:

Estilo: Pantalén informal pretina recta con 5 pasadores anchos. Delanteros con bolsillos inclinados y 1
bolsillo relojero.

Posterior con 1 pinza a cada lado y 2 bolsillos ribetes con doble pestafia ojal y boton.

Talla: Todas las tallas incluyendo las no comerciales.

Materiales:

97% algodoén, 3% spandex

Botones: Plasticos de 4 huecos a tono con el color de la tela.
Cremallera: Sintético a tono con el color de la tela.

Calidad: Las costuras internas como externas elaboradas con hilos acordes al calibre de la tela. De
buenos terminados. Los accesorios de buena calidad

Color: Para personal labores administrativas 2 Negro y 1 azul oscuro, para personal de labores de
vigilancia o atencién al usuario 3 azul oscuro.

Solidez de Color al lavado: Colores firmes.

Marquillas: En la parte interna debe contener marquillas tejidas o impresas, cosidas a la prenda en las
gue se indique: nombre del confeccionista, instrucciones de cuidado, composicion del material y talla.

Etiqueta de la composicion de los materiales, etiqueta con especificaciones de lavado y la talla.

La tela no puede exceder el 3% de encogimiento y debe estar garantizada la solidez al frote, al lavado, a
los gases, al sudor &cido y alcalino, debe tener garantia de resistencia al desgarre a la tensién, al
desplazamiento de los hilos en la costura y no tener tendencia a la formacion de motas.

Condiciones del disefio Condiciones de tallaje
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Las prendas presentadas deben
garantizar los maximos estandares de
calidad en materiales, disefio vy
confeccién. La hormay el aplome de las
prendas deben garantizar un excelente
patronaje.

Las costuras de manga deben coincidir
con las de los costados; y los cuellos
deben quedar bien terminados y con las
puntas parejas. Las perillas de las
mangas deben quedar derechas y los
pufios sin escalas.

Segun el tallaje que maneje la empresa debe hacerse prueba
para cada uno de los usuarios y garantizar el manejo de tallas
no comerciales segun se requiera.

Limitaciones de uso

Presentacion del producto

El patronaje presentado para este tipo
de prendas debe tener buena hormay
aplome. Deben presentar excelente
calidad de confeccion.

La confeccion de cada una de las
prendas sera de primera calidad. No se
permiten empates en los pespuntes
exteriores e interiores ni hebras sueltas,
todas las costuras deben estar
derechas y parejas, las puntadas
equilibradas, no pueden estar flojas,
rotas, torcidas basteadas 0
tensionadas.

Las prendas deberdn ser bien presentadas, debidamente
pulidas, limpias desde la muestra fisica hasta la produccion de
entrega.

FICHA TECNICA ITEMS 6 Y 13

NOMBRE DEL ELEMENTO

CcODIGO

Zapatos Caballero para el personal
asistencial de oficina y vigilancia

53111601

Caracteristicas Técnicas
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S

Caracteristicas Técnicas

Tipo de Calzado: Zapato formal para hombre

Capellada: En cuero natural o sintético

Forro: Textil sintético.

Plantilla de Armado: En celulosa o materiales similares Anti-hongos.

Suela: Caucho y/o Goma termoplastica (TR).

Tacoén Altura: Hasta 3 cm.

Base del Tacén: Ancha.

Horma: Con excelente calzabilidad.

Modelos: Actuales de Moda.

Color: 1 par café y 2 pares negros para caballeros labores administrativas y 3 pares negros para personal

de atencién al usuario

Condiciones de Construccion

1. Los componentes del calzado: puntera, contrafuerte, talén
(altura) deben ser acordes con la talla 0 nimero.
2. Las costuras que unen las piezas deben ser uniformes y

continuas, sin hilos flojos, libres de protuberancias, asperezas,
pliegues, arrugas y restos de materiales que causen molestias o
maltratos al usarlos.

3. Los cambriones en el calzado deben tener la longitud y
curvatura de acuerdo con las especificaciones del fabricante, estos
deben ser de un material que conserve la posicion anatémica del
calzado.

4. La altura de los tacones debe estar de acuerdo con la
horma utilizada.
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3.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.
El contrato que se celebrara corresponde a un contrato de suministro.

3.6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.6.1.1 OBLIGACIONES GENERALES

1. Designar una persona como enlace directo con la Institucion durante toda la
ejecucion del contrato.
2. Suministrar la dotacion con tallas para damas en blusas desde la XS a la talla

XXL y en pantalén de la talla 4 a la 20. Para hombres desde la talla 28 a la 44 en
pantalébn y de la S a la XXL en camisa. Dicha ficha debera incluir ademas
disponibilidad de tallas no comerciales; adicionalmente el proveedor debe enviar la
tabla de medidas y los productos entregados deben coincidir con ésta, so pena de
cambio.

3. Suministrar al supervisor del proceso, dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes al inicio del contrato en SECOP II, muestras de cada uno de los elementos
ofertados, acordes a las especificaciones técnicas establecidas, con el fin de aprobar
los elementos a entregar.

4. El contratista debera hacer entrega de las prendas de acuerdo a los tallajes
requeridos por el supervisor. El contratista tendra acceso a la planilla que cuenta con
la informacién de la eleccion de talla del personal.

5. El contratista deberd bordar y estampar las prendas con el logo enviado
previamente por la Institucion.
6. El contratista debera entregar las dotaciones en paquetes individuales que

contengan el vestuario y el calzado, sefialando el nombre del funcionario. De acuerdo
a las indicaciones dadas por parte de la Institucion.

7. Entregar los elementos de dotacion en las Instalaciones de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo, ubicada en la Calle 73 #73 A - 226, previa coordinacion
con el supervisor o el delegado de la Direccién de Talento Humano, dentro del tiempo
de ejecucion del contrato.

8. Realizar cambios solicitados por la entidad, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a la solicitud, por imperfectos, defectos o dafio, sin derecho a reclamacion
0 reconocimiento alguno por el costo de dichos cambios.

9. El contratista debera realizar los ajustes que correspondan por antropometria
del funcionario publico destinatario de la misma. Realizados por parte del supervisor
dentro de los 10 dias habiles siguientes a la solicitud.

10. Elcontratista debera entregar el vestuario con las cantidades y especificaciones
determinadas y respetando el valor ofertado.

11. El contratista deberd presentar muestra del vestuario requerido antes de
generar la produccioén total, la aprobacion de los modelos sera por parte del supervisor
del contrato o quien designe el supervisor.
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12.  Atender las recomendaciones dadas por el SUPERVISOR, con el objeto de
garantizar el adecuado cumplimiento del objeto del contrato.

13. Cumplir a cabalidad y con arreglo a la Constitucion y la Ley todas y cada una
de las disposiciones del contrato.

14. El contratista se compromete a mantener vigente durante la ejecucion del
contrato los precios ofertados.

15. El contratista debera correr con todos los gastos de transporte y otros que se
llegasen a presentar durante la ejecucion del contrato.

16. Permitir al supervisor del contrato realizar la revision durante la entrega del
vestuario; de presentarse durante la entrega y revision, o en su utilizacién, algun
defecto el contratista haréa el cambio de los mismos, sin sobre costo para la Institucion.
17. Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social y aportes
parafiscales, en los términos de la ley 780 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas
normas concordantes.

18. Presentar factura de cobro con los soportes legales de pago de aportes
parafiscales y planillas de pago del personal que presta el servicio.

19. El contratista deberd cumplir con el cronograma de entrega una vez pactado
con el supervisor.

20. Las demas que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz
cumplimiento del objeto del contrato

3.6.1.2. Obligaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

a) Enviar planilla de pago de la Seguridad Social vigente

3.6.2. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

a) Expedir el Registro Presupuestal del contrato.

b) Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas
en el mismo.

c) Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del
término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

d) Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucién del contrato.

e) Suministrar al CONTRATISTA la informacion requerida para el desarrollo del objeto
contractual.

f) Realizar revision de los elementos entregados, y solicitar los debidos cambios de
forma inmediata, o desde el momento en que se tiene conocimiento de los
imperfectos, defectos o dafo.

g) Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del
presente contrato.

h) El supervisor del contrato debe registrar en la oficina de Gestion de recursos fisicos
Almacén los articulos categorizados como activos con el fin de contar con un control
sobre el inventario de la Institucion
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3.7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucion de este contrato sera de noventa (90) dias
calendario contados a partir del inicio de ejecucion en SECOP I, el cual se hara
efectivo una vez sea legalizado el presente contrato y se cumplan con los requisitos
previos al inicio, sin superar la vigencia 2024

3.8. LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA

El contrato tendra lugar en el Distrito de Medellin
3.9. CALIDADES DEL PROPONENTE

La Entidad procedera a dar apertura al proceso a través de la publicacion de la resolucion
motivada, donde podran participar todas las personas naturales y juridicas, nacionales y
extranjeras, los consorcios y uniones temporales y demas formas asociativas legalmente
constituidas, cuyo objeto social cubra las actividades necesarias para cumplir con el objeto
del presente proceso de Seleccién, que no estén incursos en las prohibiciones, inhabilidades
e incompatibilidades consagradas en el ordenamiento legal Colombiano.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y en
el tltimo caso sefalaran los términos y la extension de su participacion en la presentacién de
la propuesta y en la ejecucion del contrato, esto es, indicando cuales de las obligaciones
contractuales habran de ejecutar, e indicando el porcentaje de participacion en el mismo, de
conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 7 de la Ley 80 de 1993, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Institucion.

Los miembros del consorcio o de la union temporal y demas formas asociativas legalmente
constituidas, deberan designar la persona que, para todos los efectos, representara al
consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7°
de la Ley 80 de 1993.

Las personas naturales y/o juridicas integrantes de un consorcio o union temporal, deben
acreditar individualmente la informacion Tributaria, identificacion y Régimen de Impuesto a las
Ventas al que pertenecen, asi como el Certificado de Existencia y Representacion Legal. En
atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o unién temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas, deberan
escoger para efectos de pago, en relacién con la facturacién, una de las siguientes opciones,
la misma que debera manifestarse expresamente y por escrito al momento de la adjudicaciéon
del contrato:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o Union Temporal uno de sus integrantes,
caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno
de los integrantes, el nombre, razon social y el numero del Nit de cada uno de ellos.

Si la facturacién es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio 0 union
temporal, deberéa informar la participacion en el valor del contrato.
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Si la facturacién la va a realizar el consorcio o la unién temporal a nombre propio y en
representacion de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe sefialar
el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre
de la razon social y el numero de identificacion tributaria, NIT, de cada uno de ellos.
Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, debera adelantar los tramites de
expediciéon del RUT del consorcio o la uniéon temporal ante la DIAN; documento necesario para
los trdmites de la legalizacion del contrato. Estas facturas deben cumplir con los requisitos
sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.

3.10. PRESUPUESTO OFICIAL:

Se estima el valor del contrato por CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS COLOMBIANOS ($46,460,520) IVA
Incluido

ITE | CONDICION | UNI CANTI | VALOR | VAL |SUBT |VALO | VALO

MS | ES DAD DAD | UNITA |OR OTAL | R R
TECNICAS DE RIO UNIT TOTA | TOTA

MED ARI LIVA |L
IDA O IVA
IVA INCL
uiDO

1 Pantalén UNI 63 $79,757 | $15, | $5,024 | $954, | $5,97
dama labores | DAD 154 ,691 702 9,393
administrativa
s de oficina.

2 Blusas dama | UNI 63 | $73,734 | $14, | $4,645 | $882, | $5,52
labores DAD 010 |,242 630 7,872
administrativa
s de oficina.

3 Zapatos PAR 63 | $115,26 | $21, |$7,261 | $1,37 | $8,64
dama * 6 901 , 758 9,763 | 1,521

4 Pantalén UNI 36 $80,880 | $15, | $2,911 | $553, | $3,46
caballero DAD 368 ,680 248 4,928
labores
administrativa
s de oficina.

5 Camisa UNI 36 $78,830 | $14, | $2,837 | $539, | $3,37
para DAD 978 ,880 208 7,088
caballero
labores




administrativa
s de oficina.

Zapato formal
para hombre.
Zapatos
Caballero
para el
personal
asistencial de
oficina y
vigilancia *

PAR

45

$126,61
6

$24,
058

$5,697
, 720

$1,08
2,610

$6,78
0,330

Pantalén para
caballero
(Jean
oscuro
prelavado),
para el
personal de
mensajeria y
laboratorios.

azul

UNI
DAD

27

$63,525

$12,
070

$1,715
175

$325,
890

$2,04
1,065

Camisa tipo
Polo hombre,
para el
personal de
mensajeria y
laboratorios,
bordada con
el logo
simbolo de la
Institucion
Universitaria.

**

UNI
DAD

$68,430

$13,
002

$615,8
70

$117,
018

$732,
888

Zapatos

caballeros

para el
personal de
mensajeria y
laboratorios,
son zapatos

PAR

$80,028

$15,
206

$720,2
52

$136,
854

$857,
106
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casuales

para hombre
con cordoén,
color negro.
Suela blanca
en goma Yy

exterior
sintético

10 | Camisa UNI 27 $73,461 | $13, | $1,983 | $376, | $2,36
para DAD 958 447 866 0,313
caballero,
para
personal de
Servicios
Generales,
bordada con
el logo
simbolo de la
Institucion
Universitaria.

*%*

11 | Pantalén para | UNI 27 | $52,015 | $9,8 | $1,404 | $266, | $1,67
caballero DAD 83 ,405 841 1,246
(Jean azul
0oSscuro
prelavado),
para el
personal de
mantenimient
0.

12 | Gorra tipo | UNI 18 $65,629 | $12, | $1,181 | $224, | $1,40
Chavo en tela | DAD 470 322 460 5,782
Dril  Vulcano,
color caqui.

13 | Zapato formal | PAR 18 | $105,04 | $19, |$1,890 | $359, |$2,25
para hombre. 2 958 |,756 244 0,000

Zapatos
Caballero
para el
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personal
asistencial de
oficina y
vigilancia *

14

Pantalén

para
caballero
personal

con funciones
de vigilancia.
(Color  Azul
Oscuro)

UNI
DAD

$71,142

$13,
517

$640,2
78

$121,
653

$761,
931

15

Camisa
Caballero
Manga Corta
personal con
funciones de
vigilancia
(Blanca con el
logo simbolo
de la
Institucion). **

UNI
DAD

$56,868

$10,
805

$511,8
12

$97,2
45

$609,
057

SUBTOTAL

$39,042,288

VALOR TOTAL IVA

$7,418,232

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

$46,460,520

3.11. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

42

El presente proceso se encuentra sustentado bajo los Certificados de Disponibilidad
presupuestal que se enuncian en el siguiente cuadro:

CDP No

VALOR

FECHA DEL CDP

6843

$46.650.520

31/05/2024

3.12. ANTICIPO

No habra lugar a entrega de anticipo.
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4. CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
4.1 REQUISITOS DE LOS PROPONENTES.
Todos los proponentes deben:

1.  Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta.

2.  Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

3. No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion previstas en las leyes de Colombia, en especial las previstas en los articulos 8 y 9
de laLey 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011.

Las personas juridicas, proponentes y/o los miembros integrantes de los consorcios y/o
uniones temporales deberan acreditar, cada uno, que su duracion no serda inferior a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

4.2. LAS PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS

Las personas haturales deben aportar su cédula de ciudadania y acreditar individualmente la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, en donde conste su actividad, y calidad, el
cual debera ser expedido con una antelacion no superior de treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre de la Seleccion Abreviada por subasta inversa.

Las personas juridicas deben acreditar la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, asi
como el Certificado de Existencia y Representacion Legal, en donde conste su existencia,
representacion legal y facultades del representante legal en original, el cual debera ser
expedido con una antelacion no superior de treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre de
la Seleccion Abreviada por subasta inversa.

En ambos casos, deberan aportar la Identificacion Tributaria por medio del RUT (Registro
Unico Tributario).

4.3. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

Adicional a todos los requisitos establecidos para participar en el presente proceso, las
personas naturales extranjeras que pretendan presentar propuesta en el mismo deben
presentar fotocopia de su cédula de extranjeria y pasaporte.

4.4. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas naturales extranjeras que tengan domicilio en Colombia deben estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes y deben anexar a su propuesta este documento original,
expedido por la respectiva Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del proceso de seleccion.

4.5. PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA
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Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia no requieren estar inscritos en
el Registro Unico de Proponentes.

La entidad verificara directamente la informacién sobre la capacidad juridica y las condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de acuerdo con el Decreto 1464 de
2010y 1082 de 2015.

Adicionalmente, acreditardn un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial
y extrajudicialmente.

4.6. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

4.6.1. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben
presentar el Certificado de Existencia y Representacion expedido por la CaAmara de Comercio
respectiva, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

4.6.2. PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente pliego, deben
presentar el Certificado de Existencia y Representacion que en el pais de origen les permite
acreditar tal calidad, expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

La entidad verificara directamente la informacién sobre la capacidad juridica y las condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacién. (Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015).

Adicionalmente, acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuestay celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial
y extrajudicialmente.

4.7. LOS CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal, y
deberan sefalar los términos y extension de su participacion en la propuesta y en la ejecucion
del contrato, El proponente y/o los miembros integrantes de los consorcios y/o uniones
temporales deberén acreditar, cada uno, que su duracion no seré inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas.

Los miembros del consorcio o de la union temporal deberdn designar la persona que, para
todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas bésicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de conformidad con lo sefialado
en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
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Las personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben
acreditar individualmente la Identificacion Tributaria por medio del RUT (Registro Unico
Tributario), la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes y el Certificado de Existencia y
Representacion Legal.

Los integrantes de los consorcios 0 uniones temporales deberan ser personas naturales o
juridicas que cumplan individualmente con los requisitos exigidos en el presente Pliego de
Condiciones, salvo los casos expresamente sefialados.

4.8. TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

La institucién dara aplicacién a lo establecido en la Seccion 4 del Decreto 1082 de 2015
“APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES, INCENTIVOS, CONTRATACION EN EL
EXTERIOR Y CON ORGANISMOS DE COOPERACION”. Para lo anterior se procede a
realizar el andlisis para establecer qué acuerdos comerciales serian aplicables al proceso de
contratacion, teniendo en cuenta el “Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion” establecido por Colombia Compra eficiente, version del 24/11/2021
asi: !

Anexo 3: Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal

a) Entidades Obligadas

Salvo por algunas excepciones, todas las demas Entidades Estatales del nivel municipal
(incluidas las entidades descentralizadas indirectas 13) estan incorporadas en la lista de
Entidades de los Acuerdos Comerciales con Chile; el TriAngulo Norte (Unicamente con El
Salvador y Guatemala), la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) y por
la Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN.

b) Valores:

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion para: (i) adquirir
bienes y servicios a partir de 200.000 DEG vy (i) para servicios de construccion desde
5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea (aplicable al Reino Unido e Irlanda del Norte) es
aplicable a los Procesos de Contratacidon para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de
200.000 DEG Yy (ii) para servicios de construccién desde 5.000.000 DEG.

El Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia.

1

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual_manejo_de_acuerdos_comerci
ales_24nov2021_1.pdf



47

La Decisién 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente
del valor del Proceso de Contratacion.

Todos los valores anteriores deben observarse teniendo en cuenta que reflejan los umbrales
base pactados en los capitulos de compras publicas de los Acuerdos. Para el efecto, se
consulté la informacién elaborada por MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica
— Colombia Compra Eficiente 2- Conforme la informacion se tiene que:

La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia
Compra Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes
en la contratacion.

Segun el Ministerio de Comercio Industria 'y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra
vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los
Acuerdos Comerciales suscritos con la Unién Europea, México y los Estados AELC cuyos
umbrales tendran vigencia del 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, y el
Acuerdo Comercial suscrito con el Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte cuyos
umbrales tendran vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023.

El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Triangulo Norte de Centroamérica (El
Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente documento dado que no se
establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Sin perjuicio de las particulares de la cobertura dispuesta por cada Acuerdo Comercial, por
regla general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades del sector nacional
y las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del sector territorial. En todo
caso, se recuerda que las entidades estatales tienen la obligacion de identificar los Acuerdos
Comerciales aplicables a sus procesos de contratacion.

En el caso en estudio los umbrales correspondientes a los acuerdos vigentes y aplicables son:

ACUERDO COMERCIAL CON CHILE

2 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/umbrales_2022-
2024 _actualizada_vf_1.pdf
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2024-2025
NIVELES CoLS
Central bienes y servicios 287.055.445
Central servicios construccion 28.705.544.496
Sub-Central bienes y servicios 1.148.221.780
Sub-Central servicios construccion 28.705.544.496
Otras entidades bienes y servicios 1.263.043.958
Otras entidades servicios construccion 28.705.544.496

* Alustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Capitulo 13; contratacidn
publica. Seccion H: Expresion de los Umbrales en Moneda Macional.

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA Y COLOMBIA

2023-2024
NIVELES COLS%
Central bienes y servicios 696.380.112
Central servicios construccion 26.783.850.461
Sub-Central bienes y servicios 1.071.354.018
Sub-Central servicios construccion 26.783.850.461
Otras entidades bienes y servicios 1.178.489.420
Otras entidades servicios construccion 26.783.850.461

*Ajustes realizados de acuerdo con lo previsto en el Anexo PCII. Seccion A. Colombia. Subseccidn 7, Notas
Generales. numeral 3. Titulo VI Contratacién Pablica

c) Excepciones

El presente Anexo contiene las excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
las Entidades Estatales del nivel municipal. La numeracion de tales excepciones corresponde
a las identificadas en el Anexo 4 de este Manual.



Acuerdo Comercial Excepciones
. Chile 1,2,3.4,5,6,7,12.14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, 35,
Alianza .
Pacifico FEL 27,55, 61.
) 1,2,3,4,56,8.1214,15,16,17,18,19, 28, 29, 32,
Chile
13,34 35 36, 37 47,
1,3,4,5 6.7 9,12, 14,15, 16,17,19, 28, 29, 32, 35,
Costa Rica
37,57, 58.
- - - 1,4.5,6,7,10,1,12, 14,15, 16, 17, 19, 28, 29, 30,
tados AEL
slacos 31,32, 33, 34, 35, 36, 37.
Guatemnala 1.2,3,4,56,7,9, 14, 20, 21,50, 51,52, 53, 59.
Triangulo
Norte El Salvador 1.2,3,4,5.6,7.9.14, 20, 38, 48, 49,59,

Union Europea

Reino Unido e Irlanda del Norte

1,4,56,7,10,11,12,13, 14,15, 16,17, 19, 23, 28,
29, 31, 32, 34, 35, 37, 49, 57.

Israel

13,45,78.111213,14,15,16,19.28 29,32 34 35 37.

ANALISIS
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Acuerdo Comercial Vigente | Entidad | Valor del | Excepcién Proceso de
Estatal | Proceso de | aplicable al | Contratacion
Cubierta | Contratacion | Proceso de | cubierto por
superior al | Contratacion | el  Acuerdo
umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial
Chile Sl NO NO NO NO
Allanza P ics g NO NO NO NO
Pacifico
Peru Sl NO NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile S| S| NO NO NO
Corea Sl NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO NO
México Sl NO NO NO NO




50

Irianguio | El Sl Sl NA NO Sl
del Norte | salvador = = — - =
Guatemala S S NA NO SI
Honduras Sl NO NO NO NO
fuopea |Unide | & | S | MO N NO
Irlanda Sl Sl NO NO NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda Sl Sl NO NO NO
Comunidad Andina S S S| NO SI

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

CONCLUSION

En consecuencia, los bienes y servicios de los paises del triangulo del norte, Salvador y
Guatemala, reciben trato nacional.

Aplica también el articulo 4° de la Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de
Naciones, suscrita entre Colombia-Bolivia-Ecuador-Perd, por no tener ningan tipo de
restriccion, en cuantia, entidades y servicios. Por lo anterior, se dara aplicacién al principio de
trato nacional y no discriminacion, aplicado en concordancia con la ley 816 de 2003.

4.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Teniendo en cuenta la circular externa nimero 17 del 11 de febrero de 2015, los documentos
otorgados en el exterior, que no estén en idioma castellano, deberan presentarse en su lengua
original junto con una traduccioén al castellano. El proponente puede presentar con la oferta
documentos con una traduccion simple y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del
plazo previsto para la subsanacion.

La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado. Los documentos otorgados en el
exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 75 y 251 del Cadigo de General del
Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio, en el inciso 2°, numeral 22.4, del articulo 22
de la Ley 80 de 1.993 y en la Resolucion 714 del 20 de octubre de 2014 proferida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

4.10 CONSULARIZACION
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Segun lo previsto por el Articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos otorgados en
el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y
la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por
el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratdndose de sociedades, al autenticar los documentos a que se
refiere el Articulo 480, antes citado, los cdnsules hardn constar que existe la sociedad y ejerce
su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. Surtido el trdmite sefialado en el numeral
anterior, los documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia (Oficina de Legalizaciones, Transversal 17 No. 98-55, Bogota, D. C.) para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

4.11 APOSTILLA

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de
consularizacion sefialado, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion
para documentos publicos extranjeros.

En este caso, sélo sera exigible la apostilla, trAmite que consiste en el certificado mediante el
cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que actla la persona firmante del
documento; trdmite que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen. Si la
apostilla est4 dada en idioma distinto del espafiol, deberd presentarse acompafiada de una
traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada conforme a las reglas de
subsanabilidad descritas en la Ley 1882 de 2018, el termino maximo de entrega de los
documentos debidamente apostillados sera hasta antes de la subasta.
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5. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

5.1. PARTICIPANTES, REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU
VERIFICACION.

La participacion en el presente proceso de contratacion podra ser individualmente o en
Consorcio o Union Temporal o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse, que no se encuentren en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato y que
ademas cumplan con los requisitos establecidos en el presente numeral.

Todos los Proponentes deben:
(i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.
(i) Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato.

(iiiy Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para
todo el tiempo de ejecucién, y un (1) afio mas, sin perjuicio de las maodificaciones y/o
ampliaciones al contrato.

(iv) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas
en la Constitucién y en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 de 2011.

(v) No estar incursos en alguna causal de disolucion o liquidacion.
(vi) No estar en un proceso de liquidacion.

(vii) No estar reportado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, publicado por la Contraloria General de la Republica,
de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

(viii) No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado. Dicha afirmacion se entender& prestada con la suscripcion de la carta
de presentacion de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.

Los Proponentes nacionales o extranjeros podran presentar Ofertas directamente o por
intermedio de APODERADO, evento en el cual deberan anexar con la Oferta el poder
otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa,
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de
los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades:
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(i) Formular Oferta para el proceso de seleccion de que trata el presente documento;

(ii) Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del
presente proceso;

(iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto
administrativo de Adjudicacion;

(iv) Suscribir en nombre y representacién del Adjudicatario el Contrato.

En caso de no anexarse con la oferta el poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre
del proceso 0 que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello, segun
los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, la Entidad solicitara
tales requisitos durante el periodo de evaluacién de las propuestas.

El poder especial en referencia es diferente a la Carta de Presentacion de la oferta, razon por
la cual, este ultimo si necesita de los requisitos legales establecidos para los poderes
especiales. Lo anterior, en concordancia con el articulo 5° del Decreto 019 de 2012

5.2. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
5.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente (Representante Legal de la persona juridica, o la persona designada para
representar al Consorcio o Unién Temporal, o la persona natural, o su apoderado, si a ello
hubiere lugar), debe suscribir el modelo de Carta de Presentacién contenido en el (Anexo
1).

El mencionado formato de Carta de Presentacion de la propuesta debe ser diligenciado
conforme al modelo anexo al Pliego de Condiciones; cualquier anotacién, aclaraciéon o
condicionamiento al mismo, se tendra por no escrito.

El proponente, debe actuar a través de su Representante Legal, o apoderado debidamente
facultado para obrar en su nombre y representacion y para comprometerlo en la presentacion
de la propuesta, la celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato que se derive de este
proceso de contratacion.

5.2.2 ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
(CERTIFICADO).

En caso que el contrato se celebre por una persona natural, ésta debera acreditar su matricula
mercantil si tiene establecimiento de comercio, si se trata de una persona juridica acreditara
Su existencia y representacion o, en caso que sean consorcios o uniones temporales, a través
del certificado de existencia y representacion legal de todos sus miembros expedido por la
correspondiente Camara de Comercio, en éste se verificara:

- Fecha de expediciéon del certificado de existencia y representacion legal no mayor a los
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores
a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

- Que el objeto de la sociedad incluya actividades relacionadas a las del objeto del presente
proceso.
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- La duracién de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo del presente
proceso, no podra ser inferior al plazo establecido para la ejecucion del contrato, y un (1) afio
mas.

- El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

- Restricciones para contraer obligaciones por parte del representante legal: De conformidad
con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico,
el proponente debera presentar el acta respectiva con la autorizacion, o certificacion de la
entidad sobre la vigencia del Acta de Autorizacion, en cualquier caso, con fecha dentro de los
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn o anteriores
a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso segun el caso en la cual se
autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato
en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello
hubiere lugar.

En todo caso la fecha de expedicion de la autorizacion debera ser maxima la fecha de cierre
del proceso.

Personas Naturales

Aportaran el certificado del registro mercantil si tiene establecimiento de comercio, donde
conste que desarrolla una actividad relacionada a la del objeto a contratar, con una expedicién
no superior a 30 dias calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccion o anteriores a
la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

Nota: En el caso que el proponente persona natural, ejecute su actividad como consecuencia
del ejercicio de una profesion liberal, no tendra la obligacién de anexar o adjuntar a su
propuesta el registro mercantil, de conformidad a lo dispuesto al numeral 5° del articulo 23 del
Cdédigo de Comercio.

Persona natural Nacional: debera presentar copia legible de la cédula de ciudadania

Persona natural extranjera: debera acreditar su existencia mediante la presentacién de
fotocopia de su cédula de extranjeria o pasaporte.

Persona natural _extranjera con _domicilio_en Colombia: Deberan estar inscritas en el
Registro Unico de Proponentes y deben anexar a su propuesta éste documento original,
expedido por la respectiva Cadmara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion o anteriores a la fecha de subsanacién
prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: No requieren estar inscritos en el
Registro Unico de Proponentes.

Adicionalmente, acreditaran un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuestay celebrar el contrato, asi como también para representarla judicial
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y extrajudicialmente.
Personas Juridicas

Las personas juridicas acreditaran su existencia y representacion o, en caso que sean
consorcios o uniones temporales, a través del certificado de existencia y representacion legal
de todos sus miembros expedidos por la correspondiente Camara de Comercio.

Persona Juridica Nacional: Deberd acreditar su existencia y representacién legal con la
copia del Certificado de la Cadmara de Comercio de su jurisdiccion, expedido con una
antelacién no mayor a los treinta (30) dias calendario, previos a la fecha de cierre del presente
proceso o anteriores a la fecha de subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando
sea el caso.

Personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia: Deberan acreditar la existencia
y representacion legal de su sucursal en Colombia mediante Certificado de la Camara de
Comercio de su jurisdiccion, expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias
calendario, previos a la fecha de cierre del presente proceso o anteriores a la fecha de
subsanacion prevista en el cronograma del proceso cuando sea el caso.

En dicho certificado deberan constar claramente las facultades del Gerente o del
Representante Legal, el objeto social, el cual deberd comprender labores o actividades que
tengan relacion directa con el objeto del presente proceso de seleccion vy, la duracién de la
sociedad, la cual debe ser, como minimo, igual al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio
mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano social
competente, otorgado con anterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

Personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio o su equivalente
expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién, en el que conste su existencia, objeto, fecha de
constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades
sefalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la Propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccién de incorporacion del Interesado extranjero no
hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion, presentardn los
documentos que sean hecesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la informacién aqui solicitada, el Proponente extranjero deberd presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la
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que conste:

A) Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
B) la informacién requerida en el presente numeral; y

C) la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

2. Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y
ejecucion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un
certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en
los documentos sefialados en el numeral 1 anterior). Para estos efectos, la autorizacion se
entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la
sociedad.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado
especial en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de
sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta
persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral 1 anterior).

4, Acreditar que su duracion es por lo menos igual al Plazo Total Estimado del Contrato
y un (1) afio mas, para lo cual presentard un extracto de sus estatutos sociales o un certificado
del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los
documentos sefalados en el numeral 1 anterior).

5. Si el representante legal tuviere limitaciones estatutarias para presentar la Propuesta
o suscribir el Contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso licitatorio
o de su eventual condicién de adjudicatario, debera adjuntarse una autorizacién del 6rgano
social competente de la sociedad en la cual se eliminen dichas limitaciones o se faculte para
realizar la contratacion; si la duracion de la sociedad no fuese suficiente en los términos de
estos Pliegos, se adjuntard un documento en el que conste que el érgano social competente
ha decidido aumentar el plazo de la sociedad en caso de resultar Adjudicatarios y antes de la
suscripcién del Contrato.

Todo lo anterior en los mismos términos previstos para personas nacionales.

La entidad verificara directamente la informacién sobre la capacidad juridica y las condiciones
de experiencia, capacidad financiera y de organizacién en el Registro Unico de Proponentes.

5.2.3 AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, en razon a la cuantia, debera disponerse del documento
de autorizacion expresa del érgano de direccién competente donde se acredite su autorizacién
para participar en la seleccién abreviada, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el
evento de ser seleccionado.
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La autorizacion debera tener una fecha de expedicion no superior a la de entrega de requisitos
habilitantes y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucion del contrato y seis (6)
meses mas.

La anterior observacion también es valida para los miembros del Consorcio, Union Temporal
u otra forma asociativa.

5.2.4. CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los Consorcios o las Uniones Temporales deberan ajustarse a lo establecido en el articulo 7°
de la Ley 80 de 1993 y adicionalmente, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Anexar el documento que acredite la conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal,
suscrito por sus integrantes. En caso de presentarse la propuesta bajo la modalidad de
consorcios o uniones temporales, la entidad exige que se anexe en la propuesta la carta de
conformacion de los mismos indicando claramente sus integrantes y su respectiva
participacion, al igual que la persona que los representara legalmente, y suscrita debidamente
por las personas que se encuentren en la obligacion de hacerlo. En caso contrario la propuesta
carece de validez, por considerarse que la persona proponente no se encuentra constituida
legalmente y por lo tanto no existe, lo cual se considerara como falta de ofrecimiento.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal, y en
este Ultimo caso, sefialaran los términos y extensién de la participacién de cada uno en la
propuesta y en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Institucion.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberan sefalar las reglas basicas que
regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a la Institucion de
todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
consorcio o uniéon temporal y demas formas asociativas legalmente constituidas, deberan
escoger para efectos de pago, en relacién con la facturacién, una de las siguientes opciones,
la misma que debera manifestarse expresamente y por escrito al momento de la adjudicacion
del contrato:

a) Si la va a efectuar en representacién del Consorcio 0 Unién Temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el porcentaje o valor del contrato que corresponda
a cada uno de los integrantes, el nombre, razén social y el numero del Nit de cada uno de
ellos.

b) Si la facturacion es en forma separada, cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, deberéa informar la participacion en el valor del contrato.

c) Si la facturacion la va a realizar el consorcio o la union temporal a nombre propio y en
representacion de sus miembros (es decir bajo su propio NIT), caso en el cual se debe sefialar
el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre
de la razon social y el numero de identificacion tributaria, NIT, de cada uno de ellos.
Adicionalmente, en caso de ser el adjudicatario del contrato, debera adelantar los tramites de
expedicion del RUT del consorcio o la unién temporal ante la DIAN; documento necesario para
los los tramites de la legalizacién del contrato.
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5.2.5 GARANTIA PARA CUBRIR LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO
DEL OFRECIMIENTO

El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantia de seriedad, consistente en pdliza
de seguro, fiducia mercantil en garantia, garantia bancaria a primer requerimiento, endoso en
garantia de titulos valores y depoésito de dinero en garantia, la no presentacion de la misma
serd causal de rechazo de la propuesta sin posibilidad de subsanacién, con los requisitos
exigidos a continuacion:

Si se trata de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia
podran otorgar como garantia carta de crédito stand by expedidas en el exterior.

Expedicion de la Garantia: Las propuestas y la garantia de seriedad de la oferta deberan
tener una vigencia minima de Tres Meses 3, contados a partir del cierre del proceso de
seleccidn o del vencimiento de su prérroga, si la hay. Por solicitud de la Entidad, el Proponente
prorrogara el término de validez de su propuesta y de la garantia de seriedad.

La Garantia de Seriedad podra ser expedida por una compafiia de seguros legalmente
constituida en Colombia o podra constar en una garantia bancaria expedida por entidades
bancarias legalmente establecidas en Colombia.

Beneficiario de la Garantia: La Garantia de Seriedad debe estar debidamente firmada y
establecer como beneficiario a la Institucion Universitaria Pascual Bravo, y al proponente
como tomador y afianzado de la misma. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un
proponente plural bajo la figura de Unién Temporal, Consorcio o Contrato de Asociacién
Futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

Monto de la Garantia: El valor de la garantia sera del valor equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del presupuesto oficial estimado, incluido el impuesto al valor agregado
IVA, si se causa.

Vigencia de la Garantia: La Garantia de Seriedad debera tener una vigencia de tres (03)
meses, que como minimo, cubra desde la fecha y hora del cierre del presente proceso y hasta
la_aprobacion de la garantia gue ampara los riegos propios de la etapa contractual. El
Proponente debera ampliar la vigencia de la pdliza en el caso de presentarse prorrogas en los
plazos de la Seleccién, de la adjudicacién, o de la suscripcién del contrato segun sea el caso,
no cubiertas con la vigencia inicial. La no aceptacion de prorrogar la garantia por el término
sefalado, o el no hacerlo oportunamente, es signo evidente de la voluntad de abandonar el
proceso y en consecuencia se rechazara la propuesta.

Devolucion de la Garantia: La Garantia de Seriedad de la Propuesta les sera devuelta a los
proponentes calificados del tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la
adjudicacion, que asi lo soliciten. Con relacion al segundo calificado, se dara aplicacién a lo
previsto en el numeral 12 inciso segundo del articulo 30 de la Ley 80 de 1993. Al proponente
favorecido, y al segundo elegible, se les devolvera la garantia de seriedad de la propuesta
cuando esté perfeccionado el contrato.



59

Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantia de seriedad de la
oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

« La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

* Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en el Pliego de Condiciones para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando
el término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas
prérrogas no excedan un término de tres (3) meses.

+ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

* El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

5.2.6 CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES A LA SEGURIDAD
SOCIAL DE LOS EMPLEADOS.

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tener Revisor
Fiscal de acuerdo con la Ley, éste certificado podra ser suscrito por el Representante Legal,
bajo la gravedad del juramento, la certificacion serd sobre el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje cuando aplique, y el proponente no se encuentre exento por el pago del CREE.

Si el proponente se encuentra obligado a tener Revisor Fiscal, ademas, debera acompaniar la
certificacion con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la calidad de contador del Revisor
Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de vigencia de la tarjeta profesional
expedido por la Junta Central de Contadores.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina de los Ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar copia del
acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre
del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

El proponente persona natural, debera presentar una certificacion, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacion de la misma, en la que conste el pago
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de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra
al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del
acuerdo de pago seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas haturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera
aportar por separado la certificacion aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcién del
respectivo contrato ante la Oficina Juridica y para la realizacién de cada pago derivado del
contrato, ante el supervisor del contrato donde se acredite el pago correspondiente.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende
no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

NOTA: La entidad dar& prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto
del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto
del proponente observado.

En caso de no allegar junto con la observacion dichos soportes no se dara tramite a la misma.
En el evento en que la observacion esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad
podra dar traslado al proponente observado y la entidad verificard GUnicamente la acreditacion
del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccidn, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de
las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para
gue se pronuncien sobre el contenido de la observacién y compulsando copias a la Junta
Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia
General de la Nacion.

De no cumplirse este requisito la propuesta sera entendida como no habil
5.2.7. CERTIFICACION DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Quien aspira a contratar con la Institucion no podra estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales y, en consecuencia, debe disponer de la constancia de la Contraloria
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gue dé cuenta de dicha situacion. Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal,
cada uno de sus miembros debera presentar de manera independiente la anterior certificacion
y los documentos que acrediten la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de
un acuerdo de pagos.

Para obtener dicha constancia deberd consultar la pagina
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-
antecedentes-fiscales

5.2.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Si el proponente es una Persona Natural que haya sido sancionada en proceso disciplinario
con destitucién, existira una inhabilidad para contratar con el Estado, y no se tendra en cuenta
Su propuesta.

Debe disponerse del certificado de antecedentes disciplinarios con una fecha de antelacién
no superior a tres (3) meses, contado a partir de la fecha de entrega de documentos
habilitantes. Igual requisito debera acreditar el representante legal y todos los socios de las
personas juridicas consorcios 0 uniones temporales con excepcién de las sociedades
anonimas abiertas. Para obtener dicha constancia debera consultar la pagina
www.procuraduria.gov.co Si es una sociedad anénima se puede suplir dicho requisito con la
manifestacion escrita y expresa por parte del representante legal que ninguno de los socios
estan incursos en las inhabilidades contenidas en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.

5.2.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

Fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT-, expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales —DIAN- actualizado. Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales
debera presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes.

5.2.10 COPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL

El representante legal debera aportar copia del documento de identidad vigente (cédula
amarilla con hologramas), de acuerdo con el Decreto 4969 de 2009.

5.2.11 COMPROMISO ANTICORRUPCION (Diligenciar formato).

El compromiso que debe contraer el PROPONENTE, debera hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la
sola suscripcion del ANEXO del presente Pliego de Condiciones.

5.2.12 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES E INEXISTENCIA DE DEUDAS CON EL
ESTADO COLOMBIANO- MULTAS Y SANCIONES

Los proponentes persona natural o una persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios o uniones
temporales, no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar
con la Institucion, de conformidad con la Ley 80 de 1993 y normas especiales.


https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
http://www.procuraduria.gov.co/
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Para tal efecto la Institucion verificara la informacion que reporta la Contraloria General de la
Republica como responsables fiscales, la Procuraduria General de la Nacién como sanciones
disciplinarias, so pena de RECHAZO de la oferta. La Institucion se reserva el derecho a
verificar los datos sobre multas y sanciones de los dos Ultimos afios en contratos estatales a
efecto de determinar, en caso de presentarse esta informacion, si las mismas se constituyen
en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad.

El proponente, y cada uno de sus miembros, cuando sea el caso, no deben tener deuda
alguna con el Estado colombiano. Con la presentacion de la propuesta el proponente
manifiesta bajo la gravedad de juramento: a) Que él y cada uno de sus integrantes, cuando
sea el caso, no es deudor moroso del Estado Colombiano con ocasion de obligaciones
contraidas con éste, o que, siendo deudor moroso del Estado Colombiano en los términos de
la ley, tiene un acuerdo de pago vigente al momento del cierre del Proceso de Seleccion. b)
Que él y cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, no ha sido declarado responsable
fiscal mediante fallo ejecutoriado. En el evento de haber sido declarado responsable fiscal,
deberd acreditarse que se ha dado cumplimiento a la obligacién contenida en el fallo
correspondiente.

5.2.13 VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

La Institucién Universitaria Pascual Bravo verificar4 que no registren antecedentes judiciales,
el proponente, su representante legal ni los socios de las personas juridicas, consorcios o
uniones temporales o cualquier otra forma de asociacién, incluidas las sociedades andnimas
abiertas. Para  realizar dicha  verificacion  acceder al  siguiente  link:
http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/

5.2.14. CERTIFICACION DEL REVISOR FISCAL

Si el proponente es una sociedad anénima interesada en que para los efectos del articulo 8,
numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se le dé el tratamiento de “abierta”, ademas de los
documentos sefialados en el numeral anterior, debera aportar el certificado del Registro
Nacional de Valores y Emisores, de conformidad con los establecido en el Articulo
2.2.1.1.2.2.8 del Decreto 1082 de 2015”

5.2.15. CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD.

Si el proponente es extranjero, podra aportar el certificado de reciprocidad conforme a lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993, para que se le dé el mismo tratamiento y
en las mismas condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacién que el de
los proponentes nacionales.

5.2.16. CERTIFICADO DE ESTAR A PAZY SALVO CON MULTAS GENERADAS
CON OCASION DE VIOLACION DE NORMAS DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA - Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Institucién Universitaria Pascual Bravo verificara que no registren multas pendientes de
pago en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, el representante legal
ni los socios de las personas juridicas, consorcios o0 uniones temporales o cualquier otra forma
de asociacion, incluidas las sociedades andnimas abiertas. Dicha verificacion podra suplirse


http://antecedentes.policia.gov.co:7003/WebJudicial/
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con la manifestacion escrita y expresa por parte del representante legal que no registran
multas realizadas por incumplir las normas del cddigo nacional de policia y convivencia
pendientes de pago, diligenciando el certificado de inhabilidades e incompatibilidades anexo
Para realizar dicha verificacion acceder al siguiente link:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx

Posteriormente, el proponente adjudicatario del proceso de seleccion debera acreditar los
requisitos exigidos en el numeral 3.4 “ESPECIFICACIONES TECNICAS” del presente pliego
de condiciones, mediante la presentacion de las fichas técnicas o documentos en los cuales
se pueda evidenciar el cumplimiento de las mismas. Dicha documentacion debera ser
entregada antes de la suscripcion del Acta de Inicio y aprobada por el supervisor del contrato.

5.2.17 Certificacion de Delitos Sexuales. El proponente debe disponer del certificado de
delitos sexuales con una fecha de antelacién no superior a un (12) mese, contado a partir de
la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la pagina
https://inhabilidades.policia.gov.co0:8080/inhabilidades/consulta y adjuntarlo en su propuesta.

Igual requisito debera acreditar el representante legal y todos los socios de las personas
juridicas, consorcios o uniones temporales con excepcion de las sociedades anénimas
abiertas.

5.2.18 Certificacién del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM-. El
proponente debe disponer del certificado de del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos -REDAM- con una fecha de antelacién no superior a un (1) mes, contado a partir de
la fecha de entrega de documentos habilitantes, consultando la pagina
https://carpetaciudadana.and.gov.co/inicio-de-sesion y adjuntarlo en su propuesta.

Igual requisito deberd acreditar el representante legal y todos los socios de las personas
juridicas, consorcios 0 uniones temporales con excepcion de las sociedades andnimas
abiertas.

531 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Podran participar en esta Contratacion los oferentes que gocen de la capacidad Juridica
establecida en el ordenamiento legal vigente. Para acreditar la capacidad juridica el
proponente debe:

Presentar el registro Unico de proponente con fecha de expediciébn no superior a 30 dias
calendario de la fecha de cierre del proceso, el cual debe estar vigente y en firme a la fecha
de cierre del presente proceso contratacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015,
podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o juridicas
nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas
en el registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio.

La Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional se deben acreditar mediante el
registro Unico de proponentes.


https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

En caso de propuestas bajo la modalidad de consorcio o union temporal cada uno de los
oferentes debera presentar RUP vigente y en firme con expedicién no superior a 30 dias

calendario a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASES PRODUCTOS
E 53 10 16 02
Productos | Ropa, Maletas y Ropa Camisas y blusas | Camisas para
de Uso Productos de hombre
Final Aseo Personal
E 53 10 16 04
Productos | Ropa, Maletas y Ropa Camisas y blusas Camisas o
de Uso Productos de blusas para
Final Aseo Personal mujer
E 53 10 15 04
Productos | Ropa, Maletas y Ropa Pantalones de Pantalones
de Uso Productos de deporte, largos o cortos
Final Aseo Personal pantalones y 0 pantalonetas
pantalones para mujer
cortos
E 53 10 15 02
Productos | Ropa, Maletas y Ropa Pantalones de Pantalones
de Uso Productos de deporte, largos o cortos
Final Aseo Personal pantalones y 0 pantalonetas
pantalones para hombre
cortos
E 53 10 25 16
Productos | Ropa, Maletas 'y Ropa Accesorios de Gorra
de Uso Productos de Vestir
Final Aseo Personal
E 53 11 16 01
Productos Ropa, Maletas y Calzado Zapatos Zapatos para
de Uso Productos de hombre
Final Aseo Personal
E 53 11 16 02
Calzado Zapatos
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Productos | Ropa, Maletas y Zapatos para
de Uso Productos de mujer
Final Aseo Personal

5.3.2. EXPERIENCIA ACREDITADA

Se considerara habil al proponente que acredite, con el Registro Unico de
Proponentes, expedido por la Camara de Comercio, y minimo dos (02) certificaciones
0 actas de liquidacion de contratos terminados o de recibo, que se encuentren
reportados en dicho documento hasta el tercer nivel de codificacién en uno (1) de los
siguientes codigos 53101602, 53101604, 53101504, 53101502, 53111601, 53111602
0 53102516, Los contratos deben haber sido ejecutados en los ultimos cuatro (4) afios
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, y cuya sumatoria de
valores sea igual o mayor al presupuesto oficial destinado para la presente
contratacion y cuyo objeto tenga relacion con el del presente proceso. Los valores
seran representados en SMLMV.

El valor de las certificaciones o documentos debera ser las siguientes:

1. Una certificacion debera contener al menos la ejecucion del 50% del presupuesto
oficial de la presente contratacion.

2. La sumatoria de todas las certificaciones debera ser igual o mayor al 100% del
presupuesto oficial.

En caso de presentacion de experiencia ejecutada bajo la figura de consorcio o Unién
temporal, se tendra en cuenta solo el porcentaje de participacion del proponente, asi
como el valor del porcentaje de participacion acreditado.

Cada una de las certificaciones o actas de liquidacion aportadas deberan contener
como minimo:

. Nombre del Contratante.

. Objeto del contrato.

. Valor del contrato.

. Plazo.

. Fecha de inicio.

. Fecha de terminacion.

. Porcentaje de participacién, cuando el contrato haya sido ejecutado en

Consorcio o Union temporal.
. Nombre y cargo de quien expide la certificacion.



66

En caso de que los contratos a certificar hayan sido celebrados con la Institucién
Universitaria Pascual Bravo no sera necesario aportar la certificacion, sin embargo,
debera indicar el nUmero del contrato.

La Institucion Universitaria Pascual Bravo se subroga la posibilidad de hacer las
verificaciones frente a las certificaciones presentadas.

Experiencia minima diferencial para MIPYMES.

De conformidad con lo establecido el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el Decreto 1086 de 2021, los oferentes que sean MIPYME, podran
acreditar las condiciones de experiencia en las siguientes condiciones diferenciales:

Se considerara habil al proponente que acredite, con el Registro Unico de
Proponentes, expedido por la Camara de Comercio, y minimo dos (02) certificaciones
o actas de liquidacién de contratos terminados o de recibo, que se encuentren
reportados en dicho documento hasta el tercer nivel de codificacién en uno (1) de los
siguientes codigos 53101602, 53101604, 53101504, 53101502, 53111601, 53111602
0 53102516, Los contratos deben haber sido ejecutados en los ultimos cinco (5) afios
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, y cuya sumatoria de
valores sea igual o mayor al presupuesto oficial destinado para la presente
contratacion y cuyo objeto tenga relacion con el del presente proceso. Los valores
seran representados en SMLMV.

Las demas condiciones establecidas para acreditar la experiencia seran acreditadas
en las mismas condiciones sefialadas para los oferentes no Mypimes.

La Institucidbn Universitaria Pascual Bravo, se reserva la facultad de solicitar
informacion adicional con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los
certificados requeridos, si lo considera necesario.

CONDICIONES GENERALES COMUNES

En el caso de los consorcios 0 uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria
de las experiencias acreditadas individualmente de los integrantes en todo caso todos los
integrantes del consorcio o de la Union Temporal deberan acreditar experiencia.

Las certificaciones, certificaciones de contratos terminados, actas de liquidacion, actas de
recibo final u 6rdenes de compra finalizadas aportadas se evaluaran a partir de la informacion
gue suministre el oferente, las cuales deben ser expedidas por la Entidad contratante y deben
contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante.

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Plazo: fecha de inicio y fecha de terminacion.
Fecha de expedicién de la certificacion.
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° Nombre y cargo de quien expide la certificacion
° Porcentaje de participacion, cuando el contrato haya sido ejecutado en Consorcio
0 Union temporal.

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, se reserva la facultad de solicitar informacion
adicional con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en los certificados requeridos,
si lo considera necesario.

En caso de que los contratos a certificar hayan sido celebrados con la Institucién Universitaria
Pascual Bravo no serd necesario aportar la certificacion, sin embargo, debera indicar el
namero del contrato.

5.3.3. FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA:

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras,
incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto del presente proceso de selecciéon
abreviada de subasta inversa, previo andlisis que efectle el proponente por su cuenta y
riesgo.

El proponente debera presentar una propuesta econémica en la que sefiale los precios de los
bienes y servicios detallados por la entidad.

En relacién con el IVA el proponente debe tenerlo en cuenta para la presentacion de su
propuesta, de acuerdo con las normas vigentes en la fecha de presentacion de la oferta.

EL PROPONENTE NO PODRA SUPERAR EL PRESUPUESTO OFICIAL ESTABLECIDO
POR LA INSTITUCION PARA CADA ITEM, Y NO SUPERAR EL PRESUPUESTO TOTAL,
SO PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

a. REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

La capacidad financiera del proponente se verificara a partir de la informacion financiera que
aparece consignada en el Registro Unico de Proponentes con informacién con corte a 31 de
diciembre de 2023.

El proponente deberd cumplir con los siguientes indicadores financieros:

5.4.1 INDICE DE LIQUIDEZ (IL): Activo corriente/ Pasivo Corriente

IL mayor oigual a 1.5

Las modalidades de asociaciéon lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

5.4.2. NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (E): Pasivo total / Activo total

Menor o igual al 60%
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Las modalidades de asociacién lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

5.4.3. RAZON COBERTURA DE INTERESES: utilidad operacional dividida por los gastos de
intereses.

Mayor o igual a 3

Las modalidades de asociacién lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

Teniendo en cuenta el manual de requisitos habilitantes establecido por Colombia Compra
Eficiente, el proponente que reporte dentro del registro Unico de proponente una cobertura de
intereses INDETERMINADA este sera considerada habil por este indicador.

55  CAPACIDAD DE ORGANIZACION.

5.5.1 RENTABILIDAD DE PATRIMONIO: utilidad operacional dividida por el patrimonio

> mayor o igual a 8%

Las modalidades de asociacién lo cumplen de manera ponderada de acuerdo con el
porcentaje de participacion.

5.5.2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad operacional dividida por el activo total

mayor o igual a 5%.

NOTA: En el caso de decimales en el valor consolidado final del indicador, el valor obtenido
se aproximara por exceso o por defecto a dos (2) decimales. Es decir, cuando el tercer decimal
sea inferior a 5, el resultado del segundo decimal no variara y si el tercer decimal es igual o
superior a 5, el resultado del segundo decimal se incrementara al decimal mas cercano.

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir
su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacién y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion
dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

En caso de Uniones Temporales y Consorcios los anteriores indicadores se calcularan con
base en la suma aritmética ponderada por la participacion de cada uno de los integrantes,
para cada una de las cuentas con las cuales se calcula el indicador de capacidad
organizacional.

Sin perjuicio de lo anterior, ni el proponente individual ni alguno de los integrantes de las
formas asociativas permitidas por la ley podra(n) acreditar un indicador de rentabilidad sobre
el patrimonio y/o rentabilidad sobre activos menor que cero so pena de considerar la propuesta
como “no cumple” la capacidad organizacional.
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Para la acreditacion de los requisitos financieros exigidos en el presente Pliego de
Condiciones, los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar
sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia, deberan presentar sus estados financieros del tltimo periodo fiscal aplicado en su
pais, firmados por el representante legal o Apoderado del Oferente en Colombia y contador
publico colombiano, consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia, acompafiados de traduccion oficial al castellano, expresados a la moneda
colombiana.

b) Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y
la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en
cuenta la tasa representativa del mercado de la fecha de cierre de afio fiscal del pais de origen.
Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio
certificadas por la Superintendencia Financiera.

C) La clasificacion de cuentas, asi como la conversion de los Estados Financieros a la
moneda funcional colombiana deben ser avaladas en documento independiente debidamente
suscrito por un Contador Publico Colombiano y el Representante Legal o Apoderado del
Oferente en Colombia. los estados financieros de los cuales se tome la informacion deberan
estar preparados de conformidad con los estdndares internacionales de reporte financiero —
IFRS, y deberan encontrarse DEBIDAMENTE CERTIFICADOS Y DICTAMINADOS. También
podran, a opcion de la empresa extranjera, tomar la informacién de los estados financieros
preparados bajo los principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia —
COLGAAP.

d) El contador publico colombiano que avala la clasificacion de cuentas y la conversion
de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta
profesional y de la certificacion de vigencia de inscripcién y de antecedentes disciplinarios
expedida por la Junta Central de Contadores, certificacion que debe encontrarse vigente a la
fecha de presentacion de la oferta (3 meses).

e) En el evento en que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del
domicilio de la empresa extranjera, el Representante Legal de esta Ultima, asi como el
apoderado en Colombia, deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento y certificar a
través del competente oficial del Estado 6 de una Auditoria Externa del pais del proponente
que el (los) requerimiento (s) efectuado (s) no es (son) aplicable (s).

f)Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en
Colombia, deberan diligenciar el ANEXO No. XII CERTIFICADO DE INFORMACION
FINANCIERA PERSONA NATURAL O JURIDICA SIN DOMICILIO EN COLOMBIA.

5.6. REQUISITOS HABILITANTES DE SST:

Personas naturales sin personal a cargo:

Acta juramentada de no obligacién de implementacién del SG-SST (Anexo del pliego
de condiciones o invitacion publica).

Planilla de seguridad social.
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Persona juridica y/o persona natural con personal a cargo:

Soportado en la legislacion vigente en términos de los estandares minimos en SG-
SST, el proponente debera presentar la certificacion emitida por la ARL
correspondiente y/o el resultado del registro de la autoevaluacion ante el Ministerio
de Trabajo, en donde se evidencie el resultado de la evaluacion de los estandares
minimos de su Sistema de Gestidn en SST del afio inmediatamente anterior, mayor
o igual al 60%.

En caso de que el proponente cuente con una evaluacién de estandares por debajo
del 85% y en todo caso superior al 60%, debera como requisito para el inicio del
contrato, aportar ademas de lo anterior, la certificacion de la ARL del cumplimiento
de estandares que contenga el plan de mejoramiento del mismo, asociado con los
items incumplidos.
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6. CRITERIOS DE EVALUACION

6.1. VERIFICACION DE REQUSITOS HABILITANTES

La Institucion Universitaria Pascual Bravo realizar4 el analisis juridico, y técnico de las
propuestas con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las exigencias de este Pliego de

Condiciones, cuales resultan habilitadas para participar en la Subasta inversa electronica.

Las propuestas seran verificadas en cuanto a los requisitos habilitantes, teniendo en cuenta
los criterios que se enuncien a continuacion:

6.2 FACTORES A VERIFICAR.

CRITERIO VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/ No habilitado
EXPERIENCIA Habilitado/ No habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/ No habilitado

Seran calificadas como habilitadas, las propuestas que obtengan en todos los criterios de
verificacion el concepto de “HABILITADO”. Los proponentes cuyas propuestas sean
calificadas como “HABILITADO” podran participar en la subasta inversa en los términos
establecidos en este Pliego de Condiciones y en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

6.3 HABILITACION PARA PARTICIPAR EN LA SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Y
MENOR PRECIO OFERTADO

Los proponentes que se califiquen como HABILITADOS en los criterios de verificacion,
juridicos, experiencia y especificaciones técnicas podran participar en la Subasta inversa
electronica, para hacer mejora de precio de conformidad con los margenes de mejora de
precio establecidos en el presente Pliego de Condiciones, siempre y cuando una vez
verificado el precio inicial de la oferta presentado por cada proponente no supere el
presupuesto inicial para el presente proceso de seleccion.

6.4. VALOR A SUBASTAR

El valor a subastar seran todos los bienes o servicios requeridos del presente proceso de
seleccion ANTES DE IVA. Segun el formato adjunto al presente pliego de condiciones.

Igualmente, una vez finalizada la subasta, el proponente debe indicar el valor unitario de los
bienes discriminando el valor de IVA y el total.

El valor inicial de arranque para la subasta inversa electronica sera el menor precio ANTES
IVA, el cual fue consignado en el formato de presentacién de la oferta econémica o propuesta
inicial de precio.

El valor total de la oferta incluye todos los costos y gastos de transporte de los bienes
a entregar a la entidad.

6.5. CONDICIONES Y PROCEDIMIENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
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6.5.1 APERTURA DE SOBRES- PROPUESTA ECONOMICA.

En el dia y la hora sefialada en el cronograma del pliego de condiciones, la Instituciéon
Universitaria procedera a la apertura de sobre econémico el cual se realizara a través de la
plataforma del SECOP Il y revisidn de la propuesta econdémica de todos los proponentes que
resulten habilitados para participar en el certamen de Subasta Inversa Electrénica.

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, verificara y realizara las correcciones de errores
aritméticos si hay lugar a ello y dara a conocer por medio del sistema de Subasta Electronica
la posicién inicial de cada oferente y precio base para la puja serd el menor valor antes de
IVA ofertado. Una vez alimentado el sistema con la totalidad de los proponentes habilitados
para realizar sus lances, la Institucién Universitaria Pascual Bravo dard inicio al certamen en
la hora y fecha sefialadas en el cronograma.

De presentarse discrepancias en la informacién reportada en la plataforma SECOP Il y el
formulario aportado en excel, primara lo indicado en esta Ultima.

En el evento en que de la correccion aritmética que efectle la Institucion, el valor total de la
propuesta inicial de precio supere el valor del presupuesto oficial por item o total asignado, la
propuesta serda RECHAZADA.

NOTA: SERA RESPONSABILIDAD DEL OFERENTE SU PARTICIPACION EN EL EVENTO
ESTABLECIDO EN EL PRESENTE NUMERAL, EN TODO CASO, NO PODRA ALEGAR LA
FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA
SUBASTA ELECTRONICA, TODA VEZ QUE CON LA PRESENTACION DE LA OFERTA
EL PROPONENTE ACEPTA LA CONDIONES ESTABLECIDAS.

6.5.3. FECHA DE INICIO DEL EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

Correspondera a la sefialada en cronograma. Sin embargo, la Institucién Universitaria Pascual
Bravo, avisara oportunamente a los proponentes habilitados sobre cualquier cambio en la
fecha del certamen.

La subasta se realizara en el horario y fecha establecidos en el cronograma.
6.5.4. PRECIO DE ARRANQUE.

El precio de arranque de la Subasta Electronica sera el menor de los ofrecidos por los
proponentes que resulten habilitados para participar en el certamen, el cual como se indicé
en el numeral anterior, se dara a conocer por medio del sistema de Subasta Inversa
Electronica.

6.5.5 AUTENTICACION DE USUARIOS

Solo los Proveedores admitidos en el informe de habilitacion del proceso publicado por la
Entidad, pueden participar en la subasta. Usted puede ingresar a la subasta desde el gestor
de subastas del SECORP II, o desde el correo electronico de invitacion a la subasta que envia
automaticamente la plataforma a los Proveedores admitidos. Tenga en cuenta que en los
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Procesos con lotes (segmentos, categorias), la Entidad Estatal hace una subasta para cada
lote. Usted recibira correos de invitacion independientes para cada una de las subastas
correspondientes a cada uno de los lotes en los que participo. Si la subasta no tiene lotes,
encontrard una unica invitacion.

Ver guia de Colombia Compra Eficiente
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/guia subasta pr

oveedor.pdf

6.5.6 TIEMPO DE DURACION DE LA SUBASTA Y AUTO EXTENSION

La Institucion Universitaria Pascual Bravo programard el certamen de subasta inversa con una
duracién inicial de 15 minutos; no obstante, al realizar alguno de los oferentes un lance valido
dentro del dltimo minuto (1) minutos de duracién del Evento, la subasta se auto extender& por
Dos (2) minutos mas. Lo anterior se ejecutara de forma sucesiva y autométicamente, hasta
gue no se reciban lances validos dentro del limite de auto extension.

6.5.7. MARGEN MINIMO DE MEJORA

MARGEN MINIMO DE MEJORA: ($500.000) QUINIENTOS MIL PESOS
COLOMBIANOS

MARGEN MAXIMO DE MEJORA: ($1.500.000) UN MILLON QUINIENTOS MIL
PESOS COLOMBIANOS

6.5.7. MARGEN MINIMO DE MEJORA

Margen Maximo en la propuesta inicial de precios.

El oferente podré realizar la propuesta inicial de precios igual al presupuesto inicial o
por un valor inferior, sin embargo, no podra mejorar el presupuesto oficial en mas del
10% como se indica a continuacion:

Margen maximo: TRES MILLONES NOVECIENTOS CUATRO MIL DOSCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS COLOMBIANOS ($3.904.228) ANTES DE IVA.

Asi las cosas, la oferta inicial de precios podra ser igual al valor del presupuesto oficial,
pero NO podrd mejorarse en mas de: TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO
TREINTA Y OCHO MIL SESENTA PESOS COLOMBIANOS ($35.138.060) ANTES
DE IVA.

Aquella oferta que supere el margen méaximo permitido seré rechazada.

Rango de cada lance: Minimo debera mejorar la oferta en $500.000

6.5.8. FIN DEL CERTAMEN Y GANADOR


https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_subasta_proveedor.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_subasta_proveedor.pdf
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Finalizado el Evento de Subasta Electrdnica, se generara un reporte de lo sucedido durante
el certamen y sera publicado en la plataforma SECOP Il

Surtidos los pasos descritos en los péarrafos anteriores, La Institucion Universitaria Pascual
Bravo elaborara y publicara la Resolucion de Adjudicacion.

6.5.9 CONECTIVIDAD

Los Proponentes Habilitados que participaran en el evento de subasta electronica deberan
acceder a la misma a través de sus propios recursos. La Institucién Universitaria Pascual
Bravo, no provee conexiones desde sus instalaciones para este evento.

6.5.10 LANCES DE IGUAL VALOR

La herramienta tiene la capacidad de establecer qué proponente envid cronolégicamente,
primero un lance con proximidad de milisegundos, cuando dos 0 mas proponentes presentan
uno del mismo valor.

6.5.11 RECOMENDACIONES TECNICAS PARA LOS PROPONENTES.

El proponente que haya sido habilitado para participar en el proceso de seleccién dentro del
evento de Subasta Inversa Electrénica debera tener en cuenta el siguiente conjunto de
recomendaciones técnicas para su participacion.

6.5.11.1. PLATAFORMA Y CONEXION A INTERNET

. Utilizar minimo la versién 8.0 del navegador de Microsoft Internet Explorer.

. Usar una conexion a Internet con minimo 512 Kb de ancho de banda. No se recomienda
a los oferentes conectarse al proceso de subasta a través de lineas conmutadas via MODEM.
. Como medida de prevencion se recomienda contar con un computador de respaldo que
reemplace al principal en caso de una eventual falla.

6.7 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En ningan caso la plataforma tecnolégica determinara precios artificialmente bajos, de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015 si de acuerdo a la informacion obtenida por la
Entidad en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del mismo decreto, el
valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad debe requerir al oferente para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, o quien haga la evaluacién de las ofertas, debe recomendar rechazar
la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor,
responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el
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cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad debe continuar con su
analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion, cuando
el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no
ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de
gue se adjudique el contrato a dicho proponente.

En todo caso la valoracion se sometera a la experticia objetiva, respecto de la obligacion del
representante legal que presente la propuesta, en las condiciones de las especificaciones de
la informacion que se publica en los documentos técnicos realizados por la Entidad al costo
de los recursos informados por proponente.

6.8 ADJUDICACION
6.8.1. PLAZO PARA ADJUDICAR

El plazo de la adjudicacion se contara a partir del dia siguiente a aquel en que haya vencido
el plazo para la presentacion de las observaciones al informe de evaluacion de las ofertas

A este le sera aplicable lo sefialado en el numeral 9, Articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
6.8.2. ADJUDICACION PRODUCTO DEL PROCESO DE SUBASTA

Una vez agotado el procedimiento de la subasta inversa electrénica la Institucion procedera
a adjudicar el contrato al proponente que haya ofrecido el menor precio, teniendo en cuenta
los puntos previos sobre ofertas por debajo del tope considerado como artificialmente bajo.

La adjudicacion del contrato al proponente que haya ofrecido el menor precio, se realizara
mediante acto administrativo que sera publicado en el www.contratos.gov.co SECOP |l de
manera conjunta con el acta o reporte generado de la subasta electrénica, segun lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

En este momento se hara publico tanto el desarrollo como el resultado de la subasta inversa
electronica, asi como la identidad de los proponentes que hicieron los respectivos lances
de mejora de precio.

6.8.3 ADJUDICACION A UNICO PROPONENTE HABILITADO

Se aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015

“Si en el proceso de contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el
contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad

presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa”

6.8.4 ADJUDICACIONES PARCIALES


http://www.contratos.gov.co/
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Para el presente proceso de contratacion a Institucién Universitaria Pascual Bravo, NO se
admitird que los proponentes se presenten propuestas parciales.

6.9. SELECCION ABREVIADA DESIERTA

Dentro del mismo término de adjudicacion, por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva del contratista, podra declarar desierto el presente proceso de seleccion, mediante
acto administrativo motivado, conforme a lo previsto en el articulo 30, numeral 9o, Inciso 30.,
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 18 del articulo 25 de la misma norma
y especialmente en los siguientes casos:

e Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

e Cuando no se presente ninguna propuesta.

¢ Cuando habiéndose presentado Unicamente una propuesta esta incurra en alguna causal
de rechazo.

e Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones consignadas en estas Reglas de Participacion.

e Cuando en la etapa de evaluacién econdmica ninguna firma quede habil de acuerdo a lo
sefialado en las reglas de participacion.

6.10 CRITERIOS DE DESEMPATE
El oferente gque cumpla con alguno de los siguientes criterios, debera allegar la

certificacion debidamente firmada conforme a las reqglas del decreto 1860 de 2021,
dentro de la propuesta. Dichos documentos no son objeto de subsanacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 6 del Decreto 1082 de 2015,
y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, se seguiran las siguientes
reglas:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
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en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los elementos de la nocién
de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente
para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50%) de la composiciéon accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, deberéa acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deber& autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4640#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591#1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#21
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=34054#16
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por o menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndbmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacioén es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores gue no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aguellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24
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de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se
deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite gue por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndémina, y el niamero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademas, deberéa aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nGmina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de
las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
gue el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, deberd acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
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con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.24.24 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de sus pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
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requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces.

La Institucién dispondra de balotas debidamente numeradas.

La numeracién de las balotas iniciard en el nUmero 1 y continuardn numeradas en orden
ascendente.

El secretario general o quien delegue el rector, en presencia de todos los oferentes que se
encuentren empatados en puntos, introducira las balotas en una bolsa de color negro.

El nimero de balotas introducidas serd el doble al nimero de oferentes empatados en puntos.

Al momento de esta diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar
en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar debidamente
autorizado por este Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

La participacién para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en
cuenta la primera letra del primer apellido o de la razén social del oferente, sea éste persona
natural, juridica, consorcio o unién temporal.

Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tendra en su poder sin hacer publico el color
de la misma, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

Posterior a esto, se hara publica la numeracion de las balotas que los oferentes tienen en su
poder.

El empate se resolvera a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el
mayor namero.

De la presente diligencia se levantara la respectiva acta, con la firma de todos los
participantes. De no comparecer alguno (s) del proponente (s) en situaciéon de empate, la
entidad asignara a uno o varios funcionarios del despacho para que representen a los
proponentes ausentes, de lo cual se dejara constancia en el acta respectiva.

El método aleatorio de balota se llevara a cabo en la fecha fijada para la audiencia de
adjudicacion una vez agotado el tramite definido en el articulo 2.2.1.1.12.2.9 del Decreto 1082
de 2015. De dicho evento se dejara constancia en el acta de audiencia y en la Resolucién de
Adjudicacion del contrato.

Tener presente:
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Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligaciéon anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas.

6.11. CAUSALES DE RECHAZO.

Sera motivo de rechazo de una propuesta la ocurrencia de cualquiera de los siguientes
eventos:

1. Cuando el oferente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley.
2. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para

obligarse o0 que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas en
este pliego de condiciones.

3. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, no anexar el documento que los
constituye o cuando no estén suscritos por los integrantes de los mismos. Sin perjuicio de las
reglas de subsanabilidad.

4. Cuando el Valor Ofertado, exceda el Valor por item antes o después de IVA o valor
subtotal o Total del Presupuesto Oficial.

5. Cuando para este proceso, se presenten varias propuestas por el mismo oferente, por
si 0 por interpuesta persona, en Consorcio, Union Temporal o Individualmente.

6. La ausencia o la falta de suscripcion de la carta de presentacion por parte del oferente
o del representante legal, o la suscripcidon por persona no competente para hacerlo. Sin
perjuicio de las reglas de subsanabilidad.
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7. Cuando el oferente haya sido declarado responsable en proceso fiscal o cuando
aparezca en el boletin de la Contraloria General de la Republica como responsable fiscal.
8. Cuando el objeto social de la persona juridica del oferente o los miembros de consorcio

0 union temporal no sea acorde con objeto a contratar, o la persona natural no demuestre
tener la actividad requerida correspondiente en el RUP en este pliego de condiciones. Sin
perjuicio de las reglas de subsanabilidad

9. Cuando el oferente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado
y/o multado y la Instituciéon corrobore que dicha afirmacion no es veraz.

10. Cuando el oferente aporte documentos habilitantes y/o de experiencia en su propuesta
y la Institucion detecte que dicha informacion no es veraz.

11. Cuando el representante legal de la empresa oferente no presente la autorizacion
otorgada por el 6rgano social competente en caso de tener limitadas sus facultades para
contratar u obligar al oferente. Sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad

12. Cuando no allegue la informacién solicitada por la Institucién, con el fin de aclarar su
propuesta en el tiempo que se fije para ello, o hacerlo en forma incompleta o extemporanea o
gue sean requisito de participacion.

13. Cuando le sobrevengan al oferente o uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, circunstancias que impidan legalmente adjudicarle el contrato.

14. La ausencia de la propuesta econdmica.

15. Cuando una vez escuchadas las explicaciones del oferente, la Entidad pueda
determinar que el precio de la propuesta sea artificialmente bajo.

16. Cuando de los documentos aportados no se logra verificar el cumplimiento de los
indices financieros, habiéndosele dado la oportunidad de subsanarlo.

17. Cuando los documentos no se presenten dentro del término perentorio dado por la
Institucion para la subsanacion.

18. Cuando la documentacion que acredite la experiencia no corresponda a la exigida en
el Pliego de condiciones.

19. Cuando el proponente adjunte dos propuestas econdémicas dentro de la misma oferta
o cuando deje de cotizar uno de los items en su propuesta econémica.

20. Cuando la propuesta econdmica en uno de los items supere el presupuesto oficial
establecido.

21. Cuando en la preparacion y presentacion de la propuesta, no se hayan tenido en
cuenta las adendas, si a ello hubo lugar. Sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad

22. Cuando el RUP no se encuentre renovado de acuerdo al Decreto 1082 de 2015.

23. Cuando el valor de la oferta se presente en moneda extranjera. La Institucién solo
admite ofertas en pesos colombianos.

24. Cuando el proponente NO SUBSANE LA INFORMACION REQUERIDA POR LA
ENTIDAD, EN LA ETAPA EVALUATIVA, EN EL TERMINO PERENTORIO PREVISTO Y
DADO EN IGUALDAD DE CONDICIONES PARA TODOS LOS PROPONENTES.

25. Si luego de cerrado el proceso a MIPYMES la propuesta es presentada por un
proponente individual cuya naturaleza juridica no corresponde a este tipo de organizaciones
0 cuando es una forma asociativa en que cualquiera de sus integrantes no corresponde a una
MIPYME.

26. Si el proponente ofreciere un plazo para la ejecucion del contrato diferente al
establecido en este pliego de condiciones. Sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad

27. Cuando en la propuesta econdémica no se coticen la totalidad de los items, o cuando
se modifique la redaccion de cualquiera de ellos, la unidad de medida o las cantidades de los
mismos.
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28. Cuando la propuesta supere el presupuesto oficial por item o el presupuesto oficial
total.

29. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

30. Cuando la propuesta se presente en forma parcial.

31. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP II, es decir, que sean
presentadas en medios fisicos 0 a correos electrénicos sin haber incompatibilidades salvo
certificado de indisponibilidad del secop.

32. Cuando no se presente junto con la propuesta la poliza de seriedad de la oferta.

33. Cuando la propuesta no cumpla con los indices financieros, ni con los requisitos
técnicos minimos o juridicos habilitantes. Sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad

34. Cuando el(los) proponente(s) no cumpla(n) con las Especificaciones Técnicas Minimas
requeridas de acuerdo con lo establecido en el presente proceso. Sin perjuicio de las reglas
de subsanabilidad

35. Cuando condicione su propuesta.

36. Cuando no se aporte el formato “PROPUESTA ECONOMICA”.

37. Cuando la propuesta econémica no sea firmada por el representante legal, persona
natural o apoderado segun el caso.

38. Cuando en el evento de subasta se supere el margen méximo de mejora por lance.
39. Cuando un proponente presente su oferta con el usuario de alguno de los miembros o
un tercero y no con el usuario propio del oferente como persona natural, juridica o la forma
asociativa plural en SECOP II.

6.12 CORRECCION ARITMETICA

La Institucion Universitaria Pascual Bravo, de conformidad con el articulo 83 de la Constitucion
Politica, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, presume que
toda la informacién que el proponente allegue a esta contratacion es veraz, y corresponde a
la realidad. No obstante, la entidad podra verificar la informacidon suministrada por el
proponente y hacer las correcciones aritméticas que considere, entendidas estas ultimas
como _aqguellos errores en la aplicacién de las férmulas matematicas consignadas en el
formulario _de precios. La institucion una vez evidenciado algin tipo de error_aritmético
procederd a la aplicacién de la férmula de manera correcta vy si como resultado de esta se
modifica el valor de la oferta se tendra el valor corregido como la propuesta presentada.
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7. PREPARACION Y ENTREGA DE DOCUMENTOS
7.1. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido
en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la
Plataforma SECOP Il con suficiente antelacién.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECOP Il para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar
el “Manual de uso del SECOP |l Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando
al “Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y
creando su oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccién “Presentacion de
observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, explica coémo
crear ofertas en SECORP II.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben
tener en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados
como Proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del
proponente plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural (proponente plural) y emplear
este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural. El integrante que cred el
Proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como
Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se
encuentran en la seccion I1X. C del manual de proveedores para el Uso del SECORP II.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion estd conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los
formularios o requerimientos de informacién incluidos en SECOP II.

En el sobre 1 debera incluir los requisitos habilitantes y anexos dispuestos en el Pliego de
Condiciones, excepto el de propuesta econdémica.

7.3. RETIRO O MODIFICACION DE LA PROPUESTA

Si un proponente desea retirar su propuesta antes del cierre de la contratacion, debera
descargarla de la plataforma.

7.4. IDIOMA DE LA PROPUESTA
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Todos los documentos e informacioén relacionada con la oferta y el contrato deben presentarse
en idioma espafiol. Si alguno de ellos esta en cualquier otro idioma, debera acompafarse de
su respectiva traduccion al espafiol, la misma que el proponente avalara con su firma. En este
caso, para los efectos del proceso de contratacién y del contrato, regird la traduccion en
espafiol.

7.5. VALIDEZ DE LA OFERTA

La validez de la oferta sera de tres (3) meses, contados a partir de la fecha limite para recibir
los documentos para la verificacion de los requisitos habilitantes de la contratacion.

7.6. INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas realizadas por servidores
publicos de la INSTITUCION, con ocasioén del trdmite del procedimiento de seleccion podran
ser informadas al correo secretariogeneral@pascualbravo.edu.co.

Por otra parte, en el evento de conocerse casos especiales de corrupcion, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcion” a través de: los ndmeros
telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, y (1) 562 41 28; via fax al nimero telefénico: (1) 565
8671; correo electronico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de
denuncias del programa, en la pagina Web: www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia o
personalmente, en la direccién: Carrera 8 No 7-27, Bogota, D.C.

Asi mismo podra enviarlas al correo institucional anticorrupcién@pascualbravo.edu.co
7.7. CORRESPONDENCIA.

Toda la correspondencia que se genere con ocasioén de la presente Seleccién Abreviada
debera ser A través de la plataforma SECOP Il
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8. ANALISIS DE RIESGOS Y GENERALIDADES DEL CONTRATO

8.1. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACIQN DE
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, durante la etapa
de publicacién de los estudios previos y proyecto de pliego de condiciones, los proponentes
deberan pronunciarse sobre la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles,
realizada por la Institucion Universitaria Pascual Bravo, con el fin de ser revisados y establecer
su distribucion definitiva.

Los riegos previsibles no considerados por la Institucion Universitaria Pascual Bravo y que
hayan sido aceptados como producto de las observaciones, seran incluidos en el pliego de
condiciones definitivo.

8.1.1 DEFINICIONES

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos,
consagra como principio rector, que estos corresponden a las Entidades estatales, las cuales
deben asumir sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto social para el que fueron
creadas o autorizadas y, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que
persiguen en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una
herramienta que minimiza el costo de la mitigacion del riesgo, logrando asignar cada riesgo a
la parte que mejor lo controla.

A continuacion, se establecen, los riesgos que debe asumir el Contratista en la presente
contratacion:

e Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
Contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

e Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos
terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

e Tipificacién del Riesgo: Es la enunciaciéon que se hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que, en criterio de la Institucién Universitaria Pascual Bravo, pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucion de la Contratacion.

e Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace la Institucion Universitaria Pascual
Bravo, de la parte contractual que debera soportar total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Ver Matriz de Riesgos en documento anexo

8.2. GARANTIAS

Una vez analizado el objeto del contrato, su naturaleza juridica y las condiciones generales
para la ejecucion del mismo, se concluye que el proponente favorecido con la adjudicacion
del contrato constituird a favor de la Institucion Universitaria Pascual Bravo como mecanismo
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de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales, cualquiera de las garantias autorizadas por el Decreto 1082 de 2015. De
acuerdo con el analisis del riesgo efectuado en los estudios previos para la contratacién a
realizarse, se constituir péliza de cumplimiento con los siguientes amparos:

SERIEDAD DE LA OFERTA: Cubrird a la Instituciébn de los perjuicios derivados del
incumplimiento de la oferta para los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del
decreto 1082 de 2015. La garantia debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y
hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo
menos del diez por ciento (10%) del valor de la oferta

DE CUMPLIMIENTO: Cubrira a la Institucion por los perjuicios derivados del incumplimiento
total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o
su cumplimiento defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista. Este amparo
comprende ademas el pago de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan
pactado en el contrato. Esta garantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato, y una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

Restablecimiento o Ampliacién de la Garantia: De igual manera, en cualquier evento en
que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista
deberd ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

El incumplimiento de la obligacion del contratista de mantener la suficiencia de la garantia,
facultara a la Institucion Universitaria Pascual Bravo para declarar la caducidad del contrato.

Clausula de Indemnidad: Sera obligacién del Contratista, mantener libre a la Institucién
Universitaria Pascual Bravo de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes
segun manual de contratacion.

Restablecimiento o Ampliacién de la Garantia: De igual manera, en cualquier evento en
gue se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, el contratista
deberd ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

El incumplimiento de la obligacién del contratista de mantener la suficiencia de la garantia,
facultara a la Institucion Universitaria Pascual Bravo para declarar la caducidad del contrato.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la
aseguradora o banco a peticion de la Instituciéon Universitaria Pascual Bravo y a cuenta del
CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente a
la INSTITUCION para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a
su favor, sin que por ello se entienda que CONTRATISTA no asume la responsabilidad de la
ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
contratista.
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8.3. PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO

El perfeccionamiento y legalizacion del contrato, estara sujeto a lo establecido en la Ley 80
de 1993, sus Decretos Reglamentarios y las normas internas de la Institucion.

Notificada la adjudicacién, el proponente seleccionado dispondra de CINCO (5) DIAS,
HABILES para cumplir con los siguientes requisitos, en forma previa a la suscripcion del
contrato:

1. Presentacion del RUT a nombre del Consorcio o Unién Temporal o cualquier otra forma
asociativa, si a ello hubiere lugar.

2. Inscripcion en el Registro de Proveedores del SICAU, de la Institucién Universitaria Pascual
Bravo, requisito indispensable para la obtencion del Registro Presupuestal en el sistema
SEVEN.

Allegados los anteriores documentos, La Institucion dispondra hasta de cinco (05) dias habiles
para formalizar el respectivo contrato, y el contratista debera aprobarlo en plataforma SECOP
Il'y ademas cuenta con tres (03) dias habiles para devolverlo firmado de manera digital cuando
le sea enviado al correo electrénico, y acompafiado de los documentos exigidos para su
legalizacion y ejecucion.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro de este término, la Institucion Universitaria
Pascual Bravo, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el
contrato, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, al proponente calificado en
segundo lugar, de conformidad con el orden de elegibilidad establecido, siempre y cuando la
oferta le sea igualmente favorable.

8.4. CONTRATO

La INSTITUCION celebrara con el proponente adjudicatario, el contrato para la ejecucion del
objeto, fundamentandose en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, estudios previos, el Pliego de Condiciones y los analisis técnico, juridico,
financiero y econémico de la propuesta.

8.4.1 OFERTA DEFINITIVA DE PRECIOS:

El (los) proponente (es) que resulte (en) favorecido (0s) con el presente proceso de seleccion
debera (n) enviar a la Institucién por correo electrénico dentro del término de dos (02) dias
habiles contados a partir de la fecha de la audiencia de subasta, su oferta definitiva de
precios, es decir, debera desagregar las cifras que soportan el valor total ofertado y aceptado
por la Institucién, el cual seré revisado y cotejado por los evaluadores de que la oferta esta en
concordancia con la oferta final realizada en la subasta.

8.5. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO
El contrato estatal es intuito personay, en consecuencia, una vez celebrado, no podra cederse

sino con autorizacion previa y escrita de la INSTITUCION, quien tiene la potestad legal para
celebrarlo.
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8.6. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO

La INSTITUCION, con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los
servicios publicos a su cargo y asegurar su inmediata, continua y adecuada prestacién, podra
interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir
modificaciones a lo contratado y cuando las condiciones particulares de la prestacion asi lo
exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales, se procedera al
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan
derecho las personas objeto de tales medidas.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacién y terminacion
unilateral, procedera el recurso de reposicién ante la Institucién sin perjuicio de la accion
contractual que puede intentar el Contratista, segun lo previsto en el Articulo 77 de la Ley 80
de 1993.

8.7. ADICION CONTRACTUAL

El contrato podra adicionarse hasta en un cincuenta por ciento (50%) de su valor y duracién
inicial, expresado éste en salarios minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con
la Ley.

8.8. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra, de comdn acuerdo entre las
partes, suspender temporalmente la ejecucién del Contrato, mediante la suscripcion de un
acta donde conste tal evento, sin que, para efectos del plazo extintivo, se compute el tiempo
de la suspension.

Se considerara como fuerza mayor o caso fortuito, el suceso que no es posible predeciry que
esta determinado por circunstancias no imputables al Contratista o0 a la Institucion, que
impidan totalmente el trabajo u obliguen a disminuir notablemente su ritmo, como, por ejemplo,
catastrofes, guerras, huelgas causadas por razones no imputables al Contratista o0 a la
Institucion, u otros similares.

La situacion de fuerza mayor o caso fortuito debera ser demostrada por el Contratista, y en tal
evento tendra derecho a la ampliacion del plazo, pero no a indemnizaciéon alguna. Sin
embargo, esto no lo exonera de su obligacién de constituir y mantener vigentes las garantias
estipuladas en el contrato, y de la responsabilidad por los dafios que sufra la INSTITUCION
por no haberlas constituido 0 mantenidas vigentes.

8.9. MULTAS

En caso de incurrir EL CONTRATISTA en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del contrato por causas imputables a él, éste faculta a la Institucion
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para imponer multas, para lo cual procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de
2011.

Procede su imposicién en los casos en que el contratista ejecute en forma tardia sus
obligaciones o las incumpla parcialmente en términos de calidad, cantidad u oportunidad.

La cuantificacién o formula de tasacion de la multa se contempla en los contratos y podra
hacerse efectiva de los saldos debidos al Contratista, sin perjuicio de que pueda imponerse
y cobrarse la clausula penal pecuniaria, hacer efectiva las garantias y declarar la caducidad,
segun el caso.

El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion del contrato seré
sancionado pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: a) Si el
incumplimiento es total y/o se declara la terminacibn o caducidad del contrato, EL
CONTRATISTA pagaré a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 10 % del valor
correspondiente a la parte que se dejé de cumplir o al valor total del contrato, segun el caso.
b) Si el incumplimiento es parcial por parte del CONTRATISTA, éste reconocera y pagara a
LA INSTITUCION, una suma equivalente al uno por mil (1X1000) del valor del contrato por
cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que éste pueda superar
el diez (10%) del valor del contrato

8.10 PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS.

Si se considera la incursion por parte del contratista de algunas de las causales mencionadas
en el anterior item, atendiendo a lo establecido en la ley 1474 de 2011 y en respeto al debido
proceso se seguiran las siguientes reglas para la imposicion de las multas:

* Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad
publica lo citard a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hard mencion expresa y
detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe de supervision en el que
se sustente la actuacién y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas vy las
consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. En la
misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra
tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la
garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, el garante sera citado de la misma
manera.

* En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concederd el uso de la palabra al representante
legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos,
en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir
las presentadas por la entidad.

* Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entender& notificada en dicho acto publico, la entidad
procederd a decidir sobre la imposicion 0 no de la multa, sancibn o declaratoria de
incumplimiento. Contra la decision asi proferida so6lo procede el recurso de reposicion que se
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interpondrd, sustentard y decidira en la misma audiencia. La decisioén sobre el recurso se
entendera notificada en la misma audiencia.

* En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado,
podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio
necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando
por cualquier otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el correcto
desarrollo de la actuacion administrativa. En todo caso al adoptar la decision, se sefalara
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento
en cualguier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de
incumplimiento

8.11. CLAUSULA PENAL

Se estipula una clausula penal equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de contrato,
gue se hara efectiva en caso de incumplimiento total y/o parcial del contrato.

El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al
CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere
posible se cobrara ejecutivamente. En todo caso, se dara observancia al debido proceso,
articulo 17 Ley 1150 de 2007 y se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, el cual establece el procedimiento administrativo para imposicion de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

8.12. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
cargo del Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucioén del contrato, y
evidencie que puede conducir a su paralizacion, la INSTITUCION, por medio de acto
administrativo debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el
estado en que se encuentre, de conformidad con el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

De igual forma seran aplicables clausulas exorbitantes de que tratan los articulos 15 -17 de la
Ley 80 de 1993

8.13. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato celebrado, sera objeto de liquidacion bilateral con un término de cuatro (4) meses
contados a partir de la terminacién del contrato. Sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.

Asi mismo, en caso de no efectuarse la liquidacion bilateral, la INSTITUCION procedera con
la liquidacion unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para
la liguidacion bilateral, o en los términos del Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

8.14. FUERZA MAYOR

El Contratista quedara exento de toda responsabilidad por dilacion u omisién en el
cumplimiento de las obligaciones contractuales cuando dichos eventos ocurran por causa
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constitutiva de fuerza mayor, debidamente comprobada, por fuera del control del Contratista
y que no impligue falta o negligencia de éste o de su personal.

Para efectos del contrato, solamente se consideraran como causas constitutivas de fuerza
mayor las que se califiquen como tales de acuerdo con la legislacién colombiana.

En el caso de fuerza mayor que afecte el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales, el Contratista tendra derecho Unicamente a la ampliacion del plazo contractual
pero no a indemnizacién alguna de la Institucion.

Los inconvenientes de fuerza mayor deberan informarse a la Institucién por el medio més
rapido posible, dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes al momento en que hayan
iniciado o se hayan presentado; dentro de los diez (10) dias calendario siguientes el
Contratista suministrara a la Institucion todos los detalles del hecho constitutivo de fuerza
mayor y la documentacion certificada que la Institucion puedan requerir.

Las suspensiones debidas a demoras en la adquisicion de los equipos o dafios en los mismos,
a circunstancias de ocurrencia comun de estos trabajos de la misma naturaleza de las
contempladas en este contrato, a huelgas de su personal de trabajadores resultantes de
convenios laborales, a la falta de cooperacidn del Contratista para resolver peticiones justas
de sus trabajadores o cualquier otra suspension que ordene el interventor por razones
técnicas o de seguridad, no se consideran como fuerza mayor y no daran lugar a
indemnizacién ni a ampliacién en el plazo estipulado.

8.15. SUPERVISION

La Supervision derivado del presente proceso de contratacion estara a cargo del Director
de Talento Humano
de la Institucién Universitaria Pascual Bravo o quien haga sus veces.

8.16. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES
Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales o municipales, la Institucion procedera de conformidad con la normatividad

tributaria vigente dependiendo del objeto del contrato y la calidad del contribuyente.

En caso que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma que lo excluye o le
otorga la exencion.

En todo caso, corresponde al Contratista sufragar todos los impuestos gque le
correspondan de conformidad con la normatividad vigente.

8.17. INDEMNIDAD DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO.

El Contratista mantendra indemne a la Institucion Universitaria Pascual Bravo contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o propiedades de terceros, ocasionados por el Contratista durante la ejecucion de
las actividades objeto del contrato y durante la permanencia en la sede administrativa y hasta
la liquidacion definitiva del contrato.
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Como parte de sus obligaciones para mantener la indemnidad de la Instituciéon Universitaria
Pascual Bravo, el Contratista constituird y mantendra vigentes las garantias con los requisitos
gue en ellas se establecen para hacerlas efectivas, llegado el caso.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal en contra del Instituto por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del Contratista, este sera notificado lo
mas pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la Ley para mantener indemne a la Instituciéon Universitaria Pascual Bravo.

El Contratista seré responsable ante a la Institucion Universitaria Pascual Bravo de todos los
dafios causados a las propiedades de la entidad, ya sea por culpa de él directamente, o del
personal a su servicio y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a
respaldarlos debidamente a satisfaccion del Instituto.

8.18. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El contratista no podra ceder ni subcontratar las obligaciones y derechos que se deriven del
contrato que se suscriba sin previo consentimiento escrito del Instituto, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la aceptaciéon de la cesion o subcontratacion.

8.19. PAGOS Y FACTURACION
8.19.1. FORMA DE PAGO

Se realizaran un unico pago de acuerdo con la entrega de la totalidad de las prendas
de vestuario, dicho pago sera efectivamente entregado en la cuenta reportada por el
contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Factura o documento equivalente por parte del contratista.

b) Certificacidén de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

c) Constancia de cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a las
obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales (suscrita por el
revisor fiscal en los casos que aplique).

d) Inscripcion en la plataforma SICAU como proveedor de la Institucion de acuerdo
con la guia que se adopte

e) Evidencias del ingreso de la factura y los documentos de pago en el secop?2 al igual
que los informes que le aplique.

f) La radicacion de las facturas debera realizarse al correo electrénico
facturacionelectronica@pascualbravo.edu.co.

Paragrafo: En el desarrollo del contrato, se podra aceptar la solicitud de un contratista
de ceder el pago (derecho econdmico total o parcial) que le corresponde por la
ejecucion de un contrato a favor de un tercero, para lo cual es necesario que el
contratista dirija la solicitud al ordenador del gasto, acompafiado del contrato de cesion
de derechos economicos, indicando si es parcial o total, el valor correspondiente a la
cesion, debera estipular la aceptacion por parte del cesionario de los descuentos de
ley cuando aplique, Acta de Junta de Socios o documento consorcial 0 autorizaciones
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necesarias cuando se trate de uniones temporales en que se autoriza la cesion,
certificado de existencia y representacion del cesionario, RUT del cesionario,
certificaciéon bancaria con el nimero de cuenta y beneficiario, donde se deben
consignar los valores de la cesién y que su expedicion no sea mayor a treinta (30)
dias. En el contrato de cesion de derechos debera indicarse expresamente que se
libera a la Institucion Universitaria Pascual Bravo, de toda responsabilidad que emane
de la ejecucién de la cesion de derechos econémicos.

Las deducciones tributarias a las que tiene lugar la contratacion por adquisicion de
dotacion nos permitimos informatr:

Si factura IVA se la practica Reteiva del 15%
Retencion en la fuente por compra del 2.5%
ICA del .0018

Tasa prodeporte del 1.3%

Estampilla Justicia familiar del 2%

Y demas retenciones que por ley apliquen al momento del pago

En caso de adjudicar el contrato a una persona natural o un consorcio 0 una unién temporal,
conformada por una o varias personas naturales, éstos se haran responsables del pago de la
seguridad social de acuerdo a la norma y entregaran los soportes correspondientes.

8.20. RECIBO A SATISFACCION

El recibo a satisfaccion debera expedirlo el supervisor respectivo y debera adjuntarse a la
factura o documento equivalente.

8.21. REQUISITOS MINIMOS DE LAS FACTURAS

Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito minimo las
normas fiscales vigentes establecidas en el del Estatuto Tributario.

En la factura o documento equivalente se debe hacer alusiébn al nimero de contrato, la
dependencia responsable, asi como el nombre del supervisor designado o funcionario
responsable.

Detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se esta vendiendo o prestando.

Las facturas o documentos equivalentes deberan enviarse, para su respectivo tramite, durante
el mismo mes de su expedicion.

Cuando se haya entregado anticipo, debera especificarse en la factura o documento
equivalente el porcentaje del valor del contrato que fue entregado por este concepto.
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Las facturas electrénicas deben enviarse al correo electrénico
facturacionelectronica@pascualbravo.edu.co con copia al correo del supervisor

ANEXOS


mailto:facturacionelectronica@pascualbravo.edu.co
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ANEXO |

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Sefores
INATITUCION UNIVERISTARIA PASCUAL BRAVO
Medellin - Antioquia
Referencia: Seleccion Abreviada Mediante Subasta Inversa Electrénica SIE-____de 2024

El suscrito , identificado con la C.C.
de actuando en representacion de ,
denominada , habiendo examinado cuidadosamente los

documentos de la Seleccion Abrevada mediante Subasta Inversa Electrénica y sus Adendas,
recibidas las aclaraciones solicitadas, presento (presentamos) propuesta la para ----------------
-- a todo costo.

En caso de que nos sea aceptada y adjudicada por esa entidad, nos comprometemos a firmar
el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo comprometen a los
firmantes de esta carta.

2. Que conocemos la informacién general y demas documentos del Pliego de
Condiciones y aceptamos los requisitos en el contenido.

3. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato en el plazo indicado en el
Pliego de Condiciones.

4, Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o

incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia, y que
de sobrevenir alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, cederemos el contrato, previa
autorizacion escrita de la Institucion, y que de no ser posible la cesion, renunciaremos a
continuar su ejecucion, y que tampoco nos encontramos en concordato, quiebra, cesacion de
pagos, concurso de acreedores o embargo.

5. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a
constituir su Garantia Unica, y asi mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de
los términos sefialados para ello.

6. Que el original de la propuesta consta de __ folios, debidamente numerados.

7. Que esta propuesta una vez aceptada y notificada su adjudicacion, nos obliga a su
cumplimiento hasta la ejecucion del contrato, de acuerdo a las condiciones contractuales y
técnicas exigidas en los documentos de la Seleccion Abreviada.

8. Que mantendremos vigente nuestra propuesta durante 90 dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre de la contratacién; y que procederemos a ampliar su validez y la
vigencia de la Garantia de Seriedad, de ser necesario.

0. Declaramos finalmente que la informacion contenida en nuestra propuesta es exacta
y veraz y que aportaremos las pruebas que el Instituto considere necesarias para verificar su
exactitud y en caso de no ser ello satisfactorio para el Instituto, conforme a las exigencias de
los documentos de la contratacidn, aceptamos que nuestra propuesta sea eliminada.

Esta propuesta esta compuesta de: ___ Folios.
GARANTIA DE LA PROPUESTA N°:
ENTIDAD ASEGURADORA:

DURACION DE LA GARANTIA:
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Nombre del proponente
NIT

Nombre del representante legal (0 Apoderado)
Firma del representante legal (0o Apoderado)
Direccion completa del proponente
Ciudad

Teléfono

Fax

Correo electrénico para notificacién del evento de subasta
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ANEXO I
COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: (Nombre del proponente si se trata de una persona natural, o
nombre del representante legal de la sociedad si se trata de persona juridica, o del
Representante Legal de cada uno de los miembros del Consorcio o Uniobn Temporal
proponente) domiciliado en , identificado con (Documento de identificacion y lugar
de su expedicion), quien obraen .... (1- ...Su caracter de Representante Legal de la Sociedad,
si el proponente es persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa
dicha sociedad, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencién a su registro en la
Camara de Comercio de su domicilio; 2- Nombre propio si el proponente es persona natural,
ylo si la parte proponente esta conformada por diferentes personas naturales o juridicas,
nombre del Consorcio o de la Union Temporal respectiva), quien(es) en adelante se
denominara(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral,
el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que la Institucién Universitaria Pascual Bravo, realizé el proceso de SELECCION
ABREVIADA mediante Subasta Inversa Electrénica SIE de 2024 cuyo objeto es:
XxXxXxxxxx. SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado
Colombiano y de la Institucion para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas. TERCERO: Que siendo el interés de EL
PROPONENTE participar en el proceso de seleccién aludido en el considerando primero
precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria
para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento
unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA-.
COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente
documento, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara
sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningln funcionario publico en relacién con su
Propuesta, con el proceso de seleccion antes citado, ni con la ejecuciéon del Contrato que
pueda celebrarse como resultado de su Propuesta. 1.2. EL PROPONENTE se compromete a
no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo
haga en su nombre. 1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir
instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos,
exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de seleccion y la relacién contractual
que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos
o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Institucién ni a cualquier otro funcionario
publico que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de supervisién del Contrato, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecucién o supervision del Contrato; y ii) no
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Institucion durante el desarrollo del Contrato.
1.4. EIl PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos
o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccién arriba identificado,
o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el
Contrato que es materia del proceso de seleccion indicado en el considerando primero del
presente acuerdo. CLAUSULA SEGUNDA-. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO.
EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
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consecuencias previstas en el Pliego de Condiciones, si se comprobare el incumplimiento de
los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
, alos (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS).

Firma C.C.

SUSCRIBIRAN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE
PROPONENTE S| ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURIDICAS; EN
ESTE ULTIMO CASO A TRAVES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES
ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION.



RELACION DE EXPERICIENCIA ESPECIFICA.

ANEXO 1.
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N° | Nombre Consecutivo | Contrato | Objeto Valor | Fecha de | Fecha de
de la | RUP N© iniciacién | terminaci
entidad o on
empresa
contratant

e

NOMBRE DEL PROPONENTE FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O
CC. o NIT.PERSONA NATURAL

(Es obligatoria la presentacion de este formato con la propuesta).
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ANEXO IV
MODELO CONFORMACION CONSORCIO

Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido el CONSORCIO
para participar en la Seleccion Abreviada
Mediante Subasta Inversa Electronica numero , que tiene por objeto
seleccionar la mejor oferta para contratar

Integrantes del consorcio:

1. Nombre:
C.C. o NIT:
2. Nombre:
C.C. o NIT:

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:

Duracion: Por el plazo del contrato y un (1) afio mas.

Compromiso: Al conformar el consorcio para participar en la convocatoria publica, sus
integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir
el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la
propuesta y de las obligaciones que se originen del contrato suscrito con la Institucion.

3. Responder en forma solidaria por todas las actuaciones, hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato.

4, No ceder su participacién en el consorcio a otro integrante del mismo.

5. No ceder su participacion en el consorcio a terceros sin la autorizacion previa
del Instituto.

6. No revocar el consorcio durante el tiempo de duracion del contrato y un afio
mas.

ORGANIZACION INTERNA DEL CONSORCIO: Para la organizacién del Consorcio, hemos
designado como Representante Legal a , quien tendra las siguientes
facultades:

1.

2.

3.

SEDE DEL CONSORCIO:

DIRECCION:

TELEFONO-FAX:

CIUDAD:

Para constancia se firma el presente documento en , alos
( ) dias del mes de de

NOMBRES Y FIRMAS:
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ANEXO V

MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL
Por medio del presente escrito hacemos constar que hemos constituido la UNION
TEMPORAL , para participar en la
Seleccion Abreviada Subasta Inversa Electrénica de la mejor oferta para contratar la

Integrantes de la Union Temporal:

1. Nombre:
C.C. o NIT:
2. Nombre:
C.C. o NIT:

Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante:
Duracion: Por el plazo del contrato y un (1) afio més.
Compromiso: Al conformar la unién temporal para participar en la convocatoria publica, sus
integrantes se comprometen a:

1. Participar en la presentacion conjunta de la propuesta, asi como a suscribir
el contrato.

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la
propuesta y de las obligaciones que se originen del contrato suscrito la Institucion

3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones

derivadas de la propuesta y del contrato de acuerdo con la participacion en la ejecucion de
cada uno de los miembros de la unién temporal.

4, No ceder su participacion en la unién temporal a otro integrante de la misma.
5. No ceder su participacion en la unién temporal a terceros sin la autorizacion
previa del Instituto.

6. No revocar la unién temporal durante el tiempo de duracién del contrato y
un afio mas.

ORGANIZACION INTERNA DE LA UNION TEMPORAL: Para la organizacion de la Union
Temporal hemos designado como Representante Legal a
, quien tendra las siguientes facultades:

1.
2.
3

SEDE DE LA UNION TEMPORAL:

DIRECCION:

TELEFONO-FAX:

CIUDAD:

Para constancia se firma el presente documento en , alos
dias del mes de de

NOMBRES Y FIRMAS:
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ANEXO VI
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES
Ciudad y fecha
Sefiores .
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO I.U.
Medellin

SELECCION ABREVIADA Subasta Inversa electronica No

ASUNTO: Carta de certificacién de pago de aportes.

Por medio de la presente me permito certificar que la firma que represento se encuentra a paz
y salvo por todo concepto de pago de los aportes de los empleados durante los Ultimos seis
(06) meses, a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, aportes parafiscales y
de contratacion de aprendices al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de compensacioén Familiar.

Atentamente,

NOMBRE:
FIRMA:

CARGO:

Nota: Este documento debera ser firmado por el Revisor Fiscal cuando este exista de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el Representante Legal.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.
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ANEXO VII

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto
Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del
presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni
tampoco la sociedad que represento.

Dado en el Municipio de alos del mes del20

Nombre y firma del Representante Legal
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ANEXO VIII
DECLARACION JURAMENTADA DE MULTAS Y SANCIONES
Ciudad y fecha
Sefiores )
INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO
SECRETARIA GENERAL
CALLE 73 # 732-226.
Ciudad

Asunto: Declaracion de multas y/o sanciones

Yo identificado  con cédula de ciudadania
y representante legal de , declaro
bajo gravedad de juramento, que la firma que represento Sl / NO ha sido objeto

de multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion,
durante los ultimos cinco (05) afios.

Cordialmente,
Nombre, Apellidos o Raz6n Social
Firma

Identificacion NUmero

Nota: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, este documento debera aportarse
para cada uno de los integrantes, suscrito por el Representante Legal de la persona juridica,
o0 por la persona natural.

(Es obligatoria la presentacion de este formato con la propuesta).
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ANEXO IX
CONTRATO editable DE editable
CONTRATANTE: INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO
CONTRATISTA: editable
NIT editable
Representante Legal editable
OBJETO: editable
VALOR: $editable
IVA: $editable
TOTAL: $editable
DURACION: editable

editable , identificado con la cédula de ciudadania editable , actuando en calidad de Rector,
designado mediante Acuerdo 008 del 16 de marzo de 2018, del Honorable Consejo Directivo,
y como tal en representacién legal de la Institucién Universitaria Pascual Bravo, otrora
Instituto Técnico del Orden Nacional, reorganizado por la Ley 52 de 1982, y que mediante la
Resolucion 1237 del 16 de marzo de 2007, adquiri6 la calidad de Institucion Universitaria,
incorporada al Distrito de Medellin, mediante Acuerdo Municipal 028 del 31 de julio de 2008,
quien en adelante y para todos los efectos del presente acto se denominaré LA INSTITUCION
y editable identificado con la cédula de ciudadania editable quien obra como Representante
Legal, de la otra parte, que en adelante se denominard EL CONTRATISTA, se ha convenido
celebrar el presente contrato luego de la Adjudicacion de la editable editable de editable ,
el cual se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. EI CONTRATISTA se obliga para con LA
INSTITUCION a editable cumpliendo con todas las especificaciones técnicas que se
relacionan en la propuesta presentada y aceptada por LA INSTITUCION las cuales hacen
parte integrante del contrato, a saber:

SEGUNDA: VALOR. El valor del presente contrato asciende a la suma de editable PESOS
M/L

TERCERA: FORMA DE PAGO: LA INSTITUCION, cancelara al CONTRATISTA, el valor del
presente contrato editable , previa presentacion de la factura y previo visto bueno por parte
del Supervisor, la institucién pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante
un Gnico pago una vez sean recibidos a satisfaccién los elementos que estan dentro del
contrato; en la cuenta reportada por el contratista en su propuesta, previo cumplimiento de los
siguientes requisitos: a). Factura por parte del contratista. b). Certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato. c). Constancia de cumplimiento de las
obligaciones del contratista frente a las obligaciones al sistema de seguridad social integral y
parafiscales (suscrita por el revisor fiscal en los casos que aplique). PARAGRAFO I: El pago
se surtira con sujecion a los procedimientos internos establecidos por la dependencia
encargada por transferencia electrénica de fondos, y en caso de que el dia programado para
el pago corresponda a un sabado, domingo o festivo el pago se efectuara el dia hébil
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inmediatamente siguiente. PARAGRAFO Il. REPORTE DE CUENTA BANCARIA. El
CONTRATISTA se obliga a informar a la Institucidon, una cuenta bancaria (corriente o de
ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente los
pagos que por cualquier concepto le efectie LA INSTITUCION. PARAGRAFO Il
AUTORIZACION DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA autoriza expresamente a la
INSTITUCION, para descontar de sus pagos, honorarios y demas emolumentos facturados,
las sumas de dinero que por error le sean pagadas. Asi mismo, autoriza la deduccion
correspondiente a impuestos y similares que las Normas legales establezcan para este tipo
de pagos

CUARTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de los cuales se
empezaran a contar a partir de la firma del acta de inicio. El acta de inicio se firmara por parte
del contratista y el Supervisor del contrato una vez sea legalizado el mismo y previo el
cumplimiento de los requisitos legales y presupuestales para el perfeccionamiento y
ejecucion. No obstante, la Institucion se reserva el derecho a dar por terminado
unilateralmente el contrato en el momento que lo considere conveniente en caso de
incumplimiento. El presente contrato se podré adicionar de conformidad con lo previsto en la
Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para LA INSTITUCION.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entendera perfeccionado una vez
haya sido suscrito por las partes.

PARAGRAFO: Una vez entregado el contrato, el CONTRATISTA, cuenta con un plazo
maximo de XXXX dias habiles para legalizarlo.

SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para con la
INSTITUCION a editable

SEPTIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

OCTAVA: GARANTIAS. EL CONTRATISTA prestara garantia que avalara el cumplimiento
de todas las obligaciones surgidas del contrato, aceptada por la INSTITUCION, la cual cubrira:
editable PARAGRAFO I: El contratista debera presentar el recibo de pago de la péliza,
expedido por la aseguradora correspondiente. PARAGRAFO II: El CONTRATISTA debera
mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esa clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o0 agote por razén de las
sanciones que se impongan. PARAGRAFO IlI: Si el contratista se demora en modificar las
garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién de la Institucion
Universitaria Pascual Bravo y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato
autoriza expresamente a la Institucion para retener y descontar los valores respectivos de los
saldos que hubiere a si favor, son que por ello se entienda que el CONTRATISTA no asume
la responsabilidad de la ampliaciébn de los amparos y pago de las primas, los cuales son
responsabilidad del contratista.
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NOVENA: RESTABLECIMIENTO, REPOSICION O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL
CONTRATISTA esta obligado a restablecer o reponer el valor de la garantia cuando éste se
haya visto reducido o agotado por razon de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento
en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL
CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun
el caso. El incumplimiento de la obligacion del CONTRATISTA de mantener la suficiencia de
la garantia, facultara a la INSTITUCION a declarar la caducidad del contrato.

DECIMA: MULTAS. En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia
o faltare al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
se acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios
que sufra la INSTITUCION.

Procede su imposicion en los casos en que el contratista ejecute en forma tardia sus
obligaciones o las incumpla parcialmente en términos de calidad, cantidad u oportunidad. La
cuantificacién o férmula de tasacion de la multa se contempla en los contratos y podra hacerse
efectiva de los saldos debidos al Contratista, sin perjuicio de que pueda imponerse y cobrarse
la clausula penal pecuniaria, hacer efectiva las garantias y declarar la caducidad, segun el
caso.

El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucién del contrato seran
sancionadas pecuniariamente de conformidad con las siguientes estipulaciones: a) Si el
incumplimiento es total y/o se declara la terminacibn o caducidad del contrato, EL
CONTRATISTA pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 10 % del valor
correspondiente a la parte que se dejé de cumplir o al valor total del contrato, segun el caso.
b) Si el incumplimiento es parcial por parte del CONTRATISTA, éste reconocera y pagara a
LA INSTITUCION, una suma equivalente al uno por mil (1X1000) del valor del contrato por
cada dia de retardo en el cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que éste pueda superar
el diez (10%) del valor del contrato.

PARAGRAFO [: Para la imposicion de las multas, la INSTITUCION dara aplicacion al debido
proceso. PARAGRAFO Il Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte de la
INSTITUCION, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier suma que se le
adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la garantia de cumplimiento del
contrato, y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo
previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO |lI: La imposicion de multas
no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de
gue se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

DECIMA PRIMERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor de la
INSTITUCION equivalente al editable del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso
de declaratoria de caducidad o del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo.
El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude a
EL CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no
fuere posible se procederéa al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007.

DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de
manera grave y directa la ejecucién del contrato y se evidencie, a criterio de la INSTITUCION,
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que puede conducir a su paralizacion, éste mediante acto motivado lo dara por terminado y
ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.

DECIMA TERCERA: INDEMNIDAD: Sera obligacion del CONTRATISTA mantener libre a la
INSTITUCION de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

DECIMA CUARTA: IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos que demande la legalizacion del
presente contrato correrdn a cargo de EL CONTRATISTA, y los que impliqgue para la
INSTITUCION el cumplimiento del mismo, se haran con cargo a la siguiente imputacion
presupuestal:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal: editable

DECIMA QUINTA: REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo
de contratista independiente. La INSTITUCION, en consecuencia, no adquiere con él, ni con
las personas que ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo.

DECIMA SEXTA: INTERVENTORIA/ SUPERVISION. La Interventoria del presente contrato
estara a cargo del "campo editable" o quien haga sus veces, el cual debera ejercer funciones
de supervision y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato.

PARAGRAFO 1: El supervisor del contrato tendra la facultad de realizar ajustes o
modificaciones a los aspectos técnicos del objeto del contrato a solicitud del contratista, previa
justificacion y estudio ante el comité de contratacién, siempre que las modificaciones
solicitadas no impliquen alteracién al objeto del contrato y no se afecte la ecuaciéon econémica
del mismo. PARAGRAFO 2: El supervisor podréa ser sustituido en cualquier momento; en este
evento el supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la sustitucién, el informe de su gestiéon

DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, estar a paz y salvo
con la INSTITUCION. Adicionalmente, autoriza para que en la Gestion Financiera de la
INSTITUCION, en el momento de un pago, automaticamente, sin previo aviso y siempre y
cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y la Administracion,
hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier
concepto.

DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CESION Y CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. En materia de inhabilidades e incompatibilidades, cesién del contrato y
de clausulas excepcionales al derecho comdn sobre Terminacion, Interpretacion y
modificaciones unilaterales, de Sometimiento a las Leyes Nacionales y Caducidad aspectos
que se entienden inmersos en el presente contrato se regiran por las previsiones de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios.

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: Antes del perfeccionamiento del contrato, EL
CONTRATISTA debera cancelar por su cuenta el valor de los impuestos que le correspondan
en consideracion al valor del contrato y la normatividad vigente.
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PARAGRAFO 1: Al momento de presentar la factura o documento equivalente la
INSTITUCION efectuara las deducciones pertinentes a EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO 2: Si durante la ejecucion del contrato ocurren cambios o modificaciones en la
normatividad tributaria que afecten a EL CONTRATISTA respecto de las deducciones
pertinentes, deberan ser informados a la INSTITUCION oportunamente.

VIGESIMA: CESION Y SUBCONTRATACION: Este contrato se celebra en consideracion a
las calidades del contratista, por lo tanto, no podra cederse total o parcialmente los derechos
y obligaciones, ni realizar subcontratos, salvo autorizacién previa y expresa de la institucion.

VIGESIMA PRIMERA RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: ademas de las sanciones
penales a que hubiere lugar, el contratista sera responsable de los prejuicios originados en el
mal desempefio de las actividades y de las demas responsabilidades contenidas en las
normas sobre contratacion.

VIGESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD: el contratista se obliga a no divulgar la
informacion confidencial a la cual tendré acceso con ocasion de este contrato, incluida su
etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después
de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas para ser
considerada secreta.

VIGESIMA TERCERA. TERMINACION. El presente Contrato podra darse por terminado: 1)
Por ejecucion del objeto. 2) Vencimiento del plazo inicial, de sus prorrogas o adiciones. 3)
Por grave incumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes.

VIGESIMA CUARTA: LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacion bilateral
en un término maximo de cuatro (4) meses contados a partir de la terminacion del mismo.

VIGESIMA QUINTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales se
entienden incorporados al presente contrato: a) Certificado de Disponibilidad, b) Estudios
previos y anexos, ¢) Compromiso Presupuestal, d) Pliego de Condiciones, e) Propuesta
presentada por el Contratista, f) Certificado de existencia y representacion, y todos los demas
documentos que se suscriban durante la ejecucién del contrato.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin, a los editable

"campo editable" editable

Secretario de editable Contratista

Nota: la presente minuta es de caracter ilustrativo, por lo tanto, puede ser modificada
en su forma al momento de la proyeccion del contrato.



ANEXO X

FORMATO AUTENTICACION DE USUARIOS
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Oferente:
Nombre de | Identificacién Cargo Correo Teléfono
Contacto Electrénico
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ANEXO XI
PROPUESTA ECONOMICA

NOTA: RECUERDE NO EXCEDER EL PRESUPUESTO OFICIAL POR ITEM NI EL
PRESUPUESTO OFICIAL TOTAL Y RECUERDE NO MODIFICAR ESTE FORMATO, SO
PENA DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

EL FORMATO DE PROPUESTA ECQNOMICA SERA, EL EXCEL DENOMINADO
“FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA". DEBERA DILIGENCIAR LA PESTANA
‘PROPUESTA ECONOMICA” SIN ALTERAR LAS FORMULAS ALLI ESTABLECIDAS.
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ANEXO No. Xl
CERTIFICADO DE INFORMACION FINANCIERA

Deberan acreditar los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional a
partir de la informacién financiera que aparece consignada en el Registro Unico de

Proponentes con informacion con corte a 31 de diciembre de 2023.

PERSONA NATURAL O JURIDICA SIN DOMICILIO EN COLOMBIA

(Valores Expresados en Pesos Colombianos)

RAZON SOCIAL:

NIT O C.C:

FECHA DE CORTE A DIA MES

ACTIVO CORRIENTE

ACTIVO TOTAL

PASIVO CORRIENTE

PASIVO TOTAL

PATRIMONIO

UTILIDAD OPERACIONAL

A |h R BB B |R

GASTOS DE INTERESES

INDICE DE LIQUIDEZ

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

RAZON DE LA COBERTURA DE
INTERESES

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

REPRESENTANTE LEGAL

CONTADOR Y/O AUDITOR

NOMBRE:

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:

REVISOR FISCAL

NOMBRE:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
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Adjunto al presente certificado estan los estados financieros auditados mas recientes, con
sus notas. Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra
responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas juridicas que

representamos que la informacién consignada en los estados financieros y en el presente
formato es cierta.
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ANEXO No. Xl

ACTA JURAMENTADA DE NO OBLIGACION DE IMPLEMENTACION DEL SG-SST
(Aplica para persona natural sin personal a cargo)

Yo , identificado con cédula de ciudadania ,
declaro bajo gravedad de juramento no estar obligado a implementar los Estdndares Minimos
establecidos en la resolucion 0312 de febrero de 2019, de acuerdo con el Paragrafo 2, del
articulo 2 de la misma resolucion, donde expresa de manera literal:

Articulo 2. Campo de aplicacién. La presente resolucién se aplica a los empleadores
publicos y privados, a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil, comercial
o administrativo, a los trabajadores dependientes e independientes, a las organizaciones de
economia solidaria y sector cooperativo, a las agremiaciones o asociaciones que
afilian trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social Integral, a las empresas
de servicios temporales, a los estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos Laborales
y los trabajadores en misién; a las administradoras de riesgos laborales; a la Policia Nacional
en lo que corresponda a su personal no uniformado y al personal civil de Fuerzas Militares;
quienes deben implementar los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de SST en el
marco del Sistema de garantia del Sistema General de Riesgos Laborales.

Paragrafo 1. Para dar cumplimiento a la Decision 584 de 2004 y a la Resolucién 957 de 2005
de la Comunidad Andina de Naciones, los regimenes de excepcién previstos en el articulo
279 de la Ley 100 de 1993, pueden tomar como referencia o guia los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de SST establecidos en la presente Resolucién, para lo cual cada entidad,
empresa o institucion realizara los ajustes y adecuaciones correspondientes.

Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos establecidos en la
presente Resolucién, los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico reglamentario del sector Trabajo.

Lo anterior con el fin de participar en el proceso de seleccion N° (identificacion del
proceso).

Se firma en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin a los
dias del mes de de

NOMBRE Y APELLIDOS:
CcC

Ciudad:

Firma:




