SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 03 de Julio del 2024

Sefior (a)

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6292479
Coordinacion Programas Especiales

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Malaga
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Junio del
afio 2024

Referencia: NoCO1.PCCNTR.6292479 del afio 2024

Leydi Viviana Alvarez Orduz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1055272553 de
Santa Rosa de Viterbo, en mi calidad de Contratista del SENA, en la formacion titulada y
complementaria para el programa de integracion con la media en la red de informatica,
Disefio y desarrollo de software, area tematica: INTEGRACION DE CONTENIDOS
DIGITALES y demas de su competencia.), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN
PESOS M/CTE ($16.847.661,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) pagos mensuales proporcionales de acuerdo con el numero de horas
de formacion impartidas en cada mes por valor de TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y TRES PESOS ($38.553)

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2024
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OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

vigencia 2024, como instructor de caracter temporal en la modalidad de Contrato por
horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion
titulada y complementaria para el programa de integracién con la media en la red de
informatica, Disefio y desarrollo de software, area tematica: INTEGRACION DE
CONTENIDOS DIGITALES y demas de su competencia.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar alistamiento
oportuno de todos los
documentos de desarrollo
curricular segun el
programa de formacion
asignado (titulada y
complementaria) para
orientar en las fichas que
se le notifiquen en la
vigencia, dejando la
evidencia en el portafolio
de la ficha

Se actualizaron los
documentos del
desarrollo curricular para
el programa Técnico en
Integracion de
Contenidos Digitales
Ficha 2902651:
Planeacion pedagogica
y Guias

Documentos de
Planeacion pedagogica
y guias para el
programa

Técnico en Integracion
de Contenidos Digitales
Ficha 2902651,
cargadas en el drive.

Programar y reportar al
coordinador académico o
lider de procesos en los 5
ultimos dias habiles de
cada mes las actividades a
ejecutar en el siguiente
mes segun la
programacion de las
fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera
que se autorice por escrito
su movilizacion previa a la
salida y se gestione el
cargue de los eventos en
Sofia plus, en el marco de
su objeto contractual y

Se envid la
programacion de la
formacién de los meses
de junio, julio y agosto
2024, al lider de
articulacion de cada
ficha asignada para el
reporte de eventos,
cargados en el drive

Programacion de
eventos de las fichas
2902651 y 2695350
cargados en el drive,
meses junio, julio y
agosto.
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lineamientos
Institucionales y legales

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas
las actividades que de
acuerdo con el proceso de
GFPI son de su
responsabilidad (Registro
de Proyecto Formativo,
Creacion de ruta de
Aprendizaje, Asocio de
Aprendices, verificacion de
registro de actividades en
Sofia plus durante los de 5
primeros dias habiles de
cada mes y reportar
novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de
Juicios Evaluativos)
garantizando la
oportunidad, calidad de la
informacion y la
coherencia con el proceso
formativo.

Se reportaron
inasistencias en Sofia
Plus y reportes de juicios
evaluativos de las fichas
2902651 y 2695350

Se registran las
inasistencias de los
meses de mayo y junio
2024 de aprendices.
Se registran juicios
evaluativos asi:
2902651 - APO
2695350 — AP3

Realizar la induccion
institucional a los
aprendices de acuerdo
con los lineamientos
SENA igualmente aplicar y
hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el conducto
regular para garantizar el
debido proceso de gestidon
de novedades en especial
cuando sean
notificaciones de menores
de edad

Actividad realizada y
reportada en el mes de
Mayo 2024.

Actividad realizada y
reportada en el mes de
Mayo 2024.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el programa
de formacion del area
tematica objeto del
contrato segun los
lineamientos
Institucionales con

Orientar la formacion en la
etapa lectiva a aprendices
en las fichas:

-2902651: AP1 16 Horas
-2695350: AP3 16 Horas
Para un total de 32 horas

Se orientd la ejecucion de
las actividades en etapa

Orientar formacién en la
etapa lectiva a aprendices
en las

fichas: 290265, 2695350

Total 62 horas
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domicilio contractual en
Malaga.

productiva a aprendices en
las fichas:
- 2902651: 14 horas
- 2695350: 16 Horas
Para un total de 30 horas

Total Horas: 62

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de
los elementos necesarios
y materiales de formacion
para desarrollar
eficazmente la accion de
formacion y responder por
ellos ante el centro
presentando los
respectivos documentos
soporte, como también
responder por la integridad
y buen uso de materiales,
equipos y demas
elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado
para desarrollar labores
propias de su rol.

Para el presente periodo no
se requirio de esta actividad.

Para el presente periodo no
se requirio de esta
actividad.

Realizar seguimiento y/o
asesoria en la etapa
productiva de los
aprendices que le sean
asignados y documentar
esta actividad segun el
procedimiento de
ejecucion de la FPI

Se participd en jornadas
de asesorias
pedagdgicas. Se
adelantaron guias y
documentaciones
permitentes a la etapa
productiva de los
aprendices

Participacién presencial en
Sede SENA CATA, con la
pedagoga Ludy.

Realizar la Evaluacién de
la apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir y
registrar los Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa
verificacion efectuada de
logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio de
evidencias del aprendiz,
de acuerdo con los
criterios de evaluacién

Se reportaron
inasistencias en Sofia
Plus y reportes de juicios
evaluativos de las fichas
2902651 y 2695350

Se registran las
inasistencias de los
meses de mayo y junio
2024 de aprendices.
Se registran juicios
evaluativos asi:
2902651 - APO
2695350 — AP3
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establecidos en el
programa de formacién en
un plazo maximo de 8 dias
después de finalizada la
evaluacion de las
actividades de aprendizaje
segun fechas establecidas
en el plan de trabajo y
planeacion pedagogica

9 | Participar en las Se particip6 en jornadas | Participacion presencial en
actividades relacionadas | de asesorias Sede SENA CATA, con la
con la ejecucion del pedagogicas. Se pedagoga Ludy.
aseguramiento de la adelantaron guias y
calidad de la FPI segL'm los documentaciones
lineamientos permitentes a la etapa
institucionales y necesidad productiva de los
del Servicio aprendices

10 | Realizar seguimiento a la Se realiza la entrega de Se realiza la entrega de
ejecucion de cada accion documentos para actas de comprommiso y
de formacién asignada, subsanar matricula de tratamiento de datos de
participar en comités de estudiantes de grado aprendices faltantes.
evaluacion y seguimiento, | décimo.
documentar en actas y
registros la ejecucion de
los seguimientos, como las
novedades que se
presenten en la accién de
formacion.

11 | Reportar y sistematizar Para el presente periodo no | Para el presente periodo no

segun plan operativo del
programa, las acciones de
formacion en los
portafolios de evidencias y
en documentos (Actas de
evaluacién de programas
con revisién del disefio
curricular y documentos de
desarrollo curricular, sobre
la pertinencia y validez de
estos, indices de
desercion y/o
oportunidades de mejora,
Actas de empalme, Actas
de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos,
sistematizacion de

se requiere esta actividad.

se requiere esta actividad.
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practicas pedagogicas
para la ejecucion de la
FPI) que demuestren los
resultados de la ejecucion
contractual y la FPI, en los
diferentes medios y/o
espacios fisicos y digitales
que disponga el centro.

12

Apoyar la gestion para
seguimiento y verificacion
del cierre de fichas de los
programas de formacién
titulada del programa de
Articulacion con la media
(apoyo entrega de
documentos solicitud de
titulo)

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

Para el presente periodo
no se
requiere esta actividad

13

Articular las acciones de
formacion con las
estrategias institucionales
Sennova, Agrosena, los
procesos misionales de
Emprendimiento y ECCL y
demas procesos
institucionales en el marco
del mapa de procesos
SIGA, segun alcance de la
FPI.

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad

14

Apoyar las actividades de
promocion y divulgacion
de la oferta educativa
académica, asi mismo,
gestionar la conformacion
de grupos de aprendices
para la creacion de las
fichas de formacion
definidos en el disefio
curricular y lineamientos
de administracion
educativa segun
procedimientos
establecidos en el sistema
integrado de gestién y
autocontrol-SIGA

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

Para el presente periodo no
se requiere esta actividad

15

Participar cuando el centro
lo requiera en proyectos

Se participd en jornadas
de asesorias

Participacién presencial en
Sede SENA CATA, con la
pedagoga Ludy.
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de investigacion Técnica
aplicada y/o pedagogica y
actividades del plan
tecnologico para fortalecer
el proceso de formacion
en el area tematica objeto
del contrato.

pedagdgicas. Se
adelantaron guias y
documentaciones
permitentes a la etapa
productiva de los
aprendices

16 | Participar cuando el centro | Se participd en jornadas | Participacion presencial en
de formacion lo requiera de asesorias Sede SENA CATA, con la
en jornadas de Disefio y pedagbgicas. Se pedagoga Ludy.
desarrollo curricular de adelantaron guias y
programas de FPI documentaciones
conforme a las permitentes a la etapa
necesidades nacionales y | productiva de los
lineamientos _ aprendices
institucionales requeridos
para el area tematica
objeto del contrato.

17 | Acompafar a los Se realizo el proceso de | Se envia por correo
aprendices en las solicitud, preparacion, electronico la
actividades planteadas por | verificacion y envio de la | informacion de cada
el equipo de bienestar al informacion para el aprendiz de la ficha
aprendiz segun la tramite de carnets de 2902651 para el tramite
programacion del aprendices de grado 10 | de carnets.
instructor. ficha 2902651

18 | Apoyar la inscripcion en el | Se realizd apoyo con el | Se envia por correo
sistema de informacion de | diligenciamiento y envio | electrénico la
la Agencia Publica de de los formatos por cada | informacion de cada
Empleo del SENA de los aprendiz de la ficha aprendiz de la ficha
aprendices, de manera 2902651, para la 2902651 para
informada y consentida inscripcion en el sistema | inscripcion en APE.
por los mismos, de informacion de la
garantizando la APE.
consignacion de
informacion veraz y
actualizada, asi como
informar los mecanismos
de consulta a los
aprendices.

19 | Participar en las jornadas Fui incluida en el grupo de Fui incluida en el grupo de

de seguimiento,
acompafamiento,
actualizacion,
capacitacion, reuniones de
red y docentes homélogos
de las instituciones

red de Sistemas.

red de Sistemas.
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educativas y trasferencia
tecnoldgica convocadas
por el centro de Formacion

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol,
Seguridad y Salud en el
trabajo, gestion ambiental,
gestion de la informacion y
Gestion de la Calidad.

Verificacion de formatos
para tramite documental
de acuerdo al sistema

de gestion de la calidad.

Utilizacion plataforma
compromiso para
validacion de formatos

21

Reportar de manera
oportuna como usuario
proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual
dentro de la plataforma
SECORP Il los soportes
correspondientes que
evidencien la correcta
ejecucion y pagos
realizados en
cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios
suscrito.

Se documenta de
manera oportuna los
soportes de la ejecucion
del contrato del mes
objeto de cobro.

Actualizacion de cuenta
de cobro en las fechas
establecidas del mes
objeto de cobro.

22

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia “Orientar
Procesos Formativos Con
Base En Los Planes De
Formacién Concertados, O
La Actualizacion "Orientar
Formacioén Presencial De
Acuerdo Con
Procedimiento Técnico Y
Normativo" o en su defecto
debera aplicar al proceso
de certificacion de la
norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia
de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual

Se enviaron documentos
al correo
arparedes@sena.edu.co
para aplicar a la
certificacion.

Correo enviado a
arparedes@sena.edu.co
con documentos
solicitados para aplicar
a la certificacion.

23

Apoyar con la revisién,
proyeccion y evaluacion
en las etapas
precontractual, contractual

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.
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y potscontractual de los
procesos de contratacion
de bienes y servicios,
segun su area

24

Participar en las
actividades programadas
por el SENA y equipo
SIGA a las cuales se les
convoque en cumplimento
de las actividades propias
del objeto contractual.

Se particip6 de las
jornadas de pedagogia y
alistamiento.

Se particip6 de las
jornadas de pedagogia
y alistamiento.

25

El contratista que realice
comisiones de servicios o
desplazamientos
autorizados por el
supervisor debera
presentar dentro de los
cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha de
finalizacion de la comision,
la respectiva legalizacion
al area de Contable o
quien haga sus veces.

Para el presente periodo
no se requiere esta
actividad.

Para el presente periodo
no se
requiere esta actividad.

26

Hacer entrega oportuna al
supervisor del contrato,
segun cronograma que se
establezca por parte de la
entidad y atendiendo la
forma de pago establecida
de los documentos y
soportes de cuenta de
cobro, con el fin de dar
cumplimiento a la meta de
ejecucion presupuestal.

Se documenta de
manera oportuna los
soportes de la ejecucion
del contrato del mes
objeto de cobro.

Actualizacion de cuenta
de cobro en las fechas
establecidas

27

El CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los
aportes al sistema de
seguridad social integral
(salud, pension y riesgos
laborales).

Pago de aportes del
mes de Mayo de 2024
con numero de planilla
4557789689.

SOl Bancoomeva

Planilla de pago #
4557789689.

28

Atender los requerimientos
que le realice el supervisor
dentro del marco del
objeto contractual.

Se atienden las
actividades
requeridas por el
supervisor en

Se envia documentacion
para solicitud de
materiales USB para
aprendices COL
Custodio Garcia Rovira.
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los tiempos
establecidos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados, de la planilla N° 4557789689, operador SOl y
periodo Mayo 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 19 folios.

Cordialmente,

Leydi Viviana Alvarez Orduz
Contratista
C.C. 1.055.272.553 de Santa Rosa de Viterbo

10
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Recibi a satisfaccion:
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DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6292479
Coordinacion Programas Especiales

EVIDENCIAS EJECUCION MES DE JUNIO DE 2024

Obligacion Evidencia
1 - FICha’2902651 : & Compartir & Copiar vinculo &1 Afadir acceso directo a Mis archivos ~ +++ & Organizar v — v Detalles
Planeacion
peda’goglca -+ > 1.PLANEAR > 1.3. DESARROLLO CURRICULAR > 1.3.3 PLANEACION PEDAGOCIGA &
y Guias

[y  Nombre t v Modificado v Modificado por v

ﬁsﬂ F2902651_Planeacion_Pedagégica_Proyecto_Formativo.xlsx El lunes a las 3:12 P. Leidy Viviana Alvarez

- > 1.PLANEAR > 1.3. DESARROLLO CURRICULAR > 1.3.4 GUIAS > ANALIS|

0 Nombre 1 v

N
As| TGFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje (1).pdf

11
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2- Programacion de
eventos de las
fichas 2902651 y
2695350 cargados
en el drive, meses

junio, julio y agosto.

> 1.PLANEAR > 1.5. PROGRAMADOR DE EVENTOS &

(Y Nombre + v Modificado v
*55 Abril_2902651_CUSTODIOCD.xls 25 de abril
)ﬁ Agosto_2902651_CUSTODIOCD.xls 19 de junio
AN
)a Julio_2902651_CUSTODIOCD.xls 7 de junio
557 Junio_2902651_CUSTODIOCD.xls 7 de junio

:z| Marzo_2902651_CUSTODIOCD.xls 18 de marzo

)ﬁ Mayo_2902651_CUSTODIOCD 2.xIs 7 de junio
AN
|

Mayo_2902651_CUSTODIOCD.xIs 23 de mayo

3 - Se registran las
inasistencias de
los meses de mayo
y junio 2024 de
aprendices.

Se registran juicios
evaluativos asi:
2902651 - APO
2695350 — AP3

- > 3.1. EVALUAR LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE > 3.1.2 REPORTE DE JUICIOS &

Nuestros archivos

[y Nombre © v Modificado v Modificado por v Tamaio

& APO 18 de junio Leidy Viviana Alvarez C 1 elemel

- > 3.1. EVALUAR LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE > 3.1.2. REPORTE DE JUICIOS &

Y  Nombre © v Modificado v Modificado por v Tamaiio
& AP1 6/2/2023 Erika Barrera Montafe: 1 elemen
& AP2 11/24/2023 Guillermo Enrique Garc 1 elemer
& AP3 18 de junio Leidy Viviana Alvarez C 1 elemen

12

GTH-F-062 V10




SENA

N

4 -

realizada

Actividad

y

reportada en el mes

de Mayo 2024.

N/A

5 - Orientar formacion

en la etapa lectiva a

aprendices en las
fichas: 290265,
2695350

Total 62 horas

Colegio Custodio Garcia Rovira - Ficha 2902651

Miércoles 05 de Junio 2024:

sENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A I qo LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
FORMATO DE APOYO
oo, s . YT T
[FIcHA: 2902881
FECHA [OBSERVACIONES
J0672024] 410672024 ] 5/06/2024_| 6/06/2024] 71062024,

| "APELLIDOS ¥ NOMBRES com CORREO ELECTRONICO TELEFONO | LUNES | MARTES JUEVES | VIERNES

1 AYALA SANCHEZ KAREN VIVIANA - 1006048950 ‘g& i fe/mao okl

Y

2 | ¥ BARRERA GARCIA DANILO ESTEBAN TI- 1057845612 | |y ‘ad \umqm\d_ Oganlo &

3 |/ BUANCOVEGADARWN SNEYDER Ti- 1006049887 %

4 |V eeanwerepusporaBELOGAROA | T1- 1006951815 1By et ££ so @ greon).of® oy

S | | CABALLEROBARAJASASTRIDADRWNA | Ti- 1018500150 o % Feemizo OK.
oy 0

6 |,/ CELISDELGADO JANNY ZARTH TI- 1006950317 m,m.;mffnll.m wﬁﬁ-ﬂ, ] >

7 |/ CORREALOPEZMAKCOL SANTWGO TI- 1006951969 |Malcor Santiaae Coxteq tofu 26D \-CoD Sont il

8 [y/DELGADO BALLESTEROS YERSON ANDRES | CC- 1000374877 lyey con Dt 3do W2Su@3masl. Com 322308 S8 %

s |, oecmooRTzAEXFERE 11096060784 {01333 FeKiPe 30 O I NI @ gratconfs; 1euzz 59 \CV "

10 |,/ DELGADO ORTEZ KLEYDDY ELENA TI- 10965672 Yoo d Aad elag oo bioide 572346 Kkleidda »

11 k7~  DELGADO PARRA MARIA CECLIA Ti- 1100502490 4 J0 o311 Q . Con 4| Il"_fﬁx&n'

12 | ESCALANTE ACEROS DORUNY ANTONELLA | Ti- 1093804300 Brmie ok
" ESLAVA PEREZ ISABEL SOFIA Ti- 1097358056 Fermiso ok
10 | GODOY CARDENAS ANGE VALERA T-100005202_|Argyie. Wolerr.gc Bgmanl.com :

" i,

15 |7 GOMEZ DUARTE DARWIN HAFETH Ti-t1oosozszo |0 ARATEthIGgmanifo m ;315201531 00'0!‘0'6.

16 |  GRISMALDOS FIGUEREO CRISTIAN DANIEL Ti- 1127958464 (4

17 |/ JAmES BoHoRQUEZ SANDRYD YURLEY | T1- 1098150080 |5 ndeydbohorguez @amad .con ABO0 Sandtud B

1 JAIMES SEPULVEDA YAZURI ZULEMA| Ti- 1093854975 {d

19 |/ MARTINEZ CARVAIAL MAKOLL ISABELLA | Ti- 1032042260 !sqb{h“wﬁhwh&lﬂgudu‘”" 3064 L ”{;&.

2 ORTIZ PARRA SEBASTIAN CAMLO TI- 1096040972 d

T
21|, RENDON PARRALAURAZULAY Ti- 1023373519 L o of oh ?;(“DS Ly e
K \© ana o € e

22 |/ SANDOVAL SEPULVEDAKEVN YESD Ti- 1096951408 »m" - Mﬂiﬂ} SRR

23 | )/ SISAMANRIQUE JENNIFER NAYELY Ti- 1096949309 le“‘*"&gﬁwﬁ.qu ‘&M:k‘(ﬁ“ &

24 [ TARAZONA ALMEIDA LAURA ANDREA Ti- 1096050269 * termiss of.
o KATERRINE PARRA cC- 000374877 & fermao ok
£

2

= 0

b o\ lp W7 |
Lz f 3

Miércoles 12 de Junio 2024:
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Colegio Custodio Garcia Rovira - Ficha 2695350
Jueves 06 de Junio 2024:

Jueves 13 de Junio 2024:

14
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presencial

Participacion
en Sede

Lunes 17 de Junio 2024
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SENA CATA, con la
pedagoga Ludy.

SENA
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SENA

N

8 - Se registran las
inasistencias de
los meses de mayo
y junio 2024 de
aprendices.

Se registran juicios
evaluativos asi:
2902651 - APO
2695350 — AP3

- > 3.1. EVALUAR LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE > 3.1.2 REPORTE DE JUICIOS &

Nuestros archivos

(Y Nombre + v

& AP0

Modificado v

18 de junio

Modificado por v Tamaiio

Leidy Viviana Alvarez C 1 elemel

- > 3.1. EVALUAR LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE > 3.1.2. REPORTE DE JUICIOS &

B Nombre © v

o3 AP1
& AP2
& AP3

Modificado v

6/2/2023

11/24/2023

18 de junio

Modificado por v Tamafio

Erika Barrera Montane: 1 elemen

Guillermo Enrique Garc 1 elemen

Leidy Viviana Alvarez C 1 elemen

9 -
con
personas del CATA
Malaga.

Capacitacion

diferentes

Lunes 17 de Junio 2024

[ ]
SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA ¥ DEL MES DE_Jufip__ DELANO 2024

| oMo ts) | Realtor 0ssono geda

GTH-F-062 V10
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WS |Pemi2 780wt | 97265976 e SE 1y, | atinnion @rorm.cder| 2021277 Ly
6 [ B e33q5arS X SR o [NEASE @ 5143200 A
eq e 1 CATA ledun.

« Vwiane lolvarez @ Sema - 7
3 | Abarer Ocduz |1055272553 oL Sena lojoree @ 313031953, %&QAU})!’
8. %J:i:\Ac':::‘/ﬂ/;: Hoos03332 x Gone . zf‘;f‘;:’"cgs"" yy517394 %/ T
q Plin Zmith, Jes 260 X Sewa_|satize @ |jacais sz o
10, | fngela Towes . |toauza 2294 K scua |amtorcsa@sena.cluo | 320271728 AA) A
N | Javid Alo nsoGagtieh (19969537 07 X SEA Qhra |dacsstrnodsc@som e co 31255910 14 49
12 [DexyJ Salines C| 63544269 X S oath [disedings @senaecds Broeises 3 %LQ

[
12 |Mudy € Solano 3| 1096949453 X Sedh A |lIrsolaoo@senn.adu « | 3105841043 | LudyfalsecsSy
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De acuerdo con Ls Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personalos, ol Sevicio
T

delo

Martes 18 de Junio 2024

10 - Se realiza la
entrega de actas de
comprommiso y
tratamiento de datos
de aprendices

faltantes.

11 -
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12 -

13 -

14 -

15 - Participacion
presencial en Sede
SENA CATA, con la
pedagoga Ludy.

Articulacién 2024
@) Q
Dary, Profe, Sena, SENA, SEN...

S
uscar GECSIEICY | Iniciar se
17/6/2024 .

@ - -~ -3 Jugarcomo v  «§ Compartir v

a  Consejos para ser un
docente impactante

b LUz MARINA CORRER

SALAZAR

il Dies me regao dos hermosas

el hijas, Maria José y Emily a las

cuals amo contodomi
Py icay esar
- con mis s
- Wi experiencia en e sena es de .
5 v

~ (docenta, aamisirativol Leydi Viviana Alvarez

Tecndoga n A
e

mano poderosa.

Arivellanorai m Sl
desempenado como asesora Rosarsta hoy, matanay
siompre.

Eforzo miprofesion desd ef

Baez. Soy Tecndloga en diseo
o mogas y confeccién. Me he
desempenado en ¢ campo d.

He vivido en Barrancabermeia
alfen mi adoescencia
‘consegui mi primer trabsjo
como cajera en un aimacen de-
telas de. frcos. Estudie:
s de

amantes de los animales.

25 a0s,he terido la

Stiven quien es mi motar. Por

aprodmadamente 8 anos.
Anivl personsl tengo una s
lamada Ancrea, me considero
una persona isuefa, optimista
colaboradora y me gustan s
animates

enBuc groan
12 UCC, mientras estuciaba

Joyerta en oro Regrese a mi

mismo nice con of Sens, ha
sidola mefor e las

Experioncialaboral o 10 afos

privadas. Me gusta comerhieo jefe
Tengo dos hios, Giselle de 18 y
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16 -
presencial en Sede
SENA CATA, con
pedagoga Ludy.

Participacion

la

[ ]
SENA

N
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SENA

17 - Se envia por
correo electronico
la informacién de
cada aprendiz de la
ficha 2902651 para
de

el tramite

carnets.

18 - Se envia por
correo  electronico
la informacién de
cada aprendiz de la
ficha 2902651 para

inscripcion en APE.

Informacién para Carnets Ficha 2902651 - Colegio Custodio Garcia Rovira @ Publica Reservada\Personal de confianza v

© 4 Responder > Reenviar [~

Mar 04/06/2024 9:12

Leidy Viviana Alvarez Orduz € Responder a todos

Para: Yeison Ferney Zambrano Galeano

Carnets Ficha 2902651.xIsx o
KB

2., Camnets 2902651 zip o
3 6V

2 archivos adjuntos (6 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo,

Envio informacién para Carnets de la Ficha 2902651 del Colegio Custodio Garcia Rovira.
Grado décimo - Técnico en Integracion de Contenidos Digitales.

Muchas gracias,

Leydi Viviana Alvarez Orduz

Instructora - Articulacién
Integracion de Contenidos Digitales

€\ Responder > Reenviar

4 de 832

RV: Inscripcion de aprendices de 10° en la Agencia Publica de Empleo D recbidesx & &

Tedfilo Ayala Siza @ lun, 20 may, 15:20

Leidy Viviana Alvarez Orduz <kamiley22@gmail.com>
para Tedfilo, Marleny +

@ migé, 22 may, 18:26 (hace 12 dias)

* O «
Cordial saludo,

Envio documentos de aprendices de la ficha 2902651 grado décimo, Institucién Custodio Garcia Rovira.

Obs.: Faltan algunos estudiantes que no han asistido a clases y no han enviado el documento. Estaré atenta a ellos para enviarlos lo mas pronto posible.
Cordialmente,

Leydi Viviana Alvarez Orduz
Instructora: Integraciéon Contenidos Digitales.

19 archivos adjuntos- Analizado por Gmail ®

~ x® =

] DELGADO ORTIZ ... y [ DELGADO PARRA... y [0 JAIMES SEPULVE... y [0 GRISMALDOS FIG... y

4

=

Buena tarde Favor tener en cuenta las indicaciones del correo que antecede Cordialmente De: Tedfilo Ayala Siza Enviado el: lunes, 8 de abril de 2024 10:...

21
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19 - Fui incluida en el

' \
\\\>&u \ \‘

2 )

grupo de red de N N

Sistemas. @Q\\\ \\:\\\\\\: ‘
III “Hpynaaaa
|ls I

K

- e

20 - Utilizacién

plataforma

compromiso para

validacion de

formatos

INFORMACION

iActualizamos el
Mapa de procesos .26

W\\ ‘\W ﬁlﬂ// ) ‘~
/ f
flmh . l!l ,

2021
CONSERVACION DE LECCIONES
ENDIDAS Y BUENAS

21 - Actualizacién
de cuenta de cobro
en las fechas
establecidas del
mes objeto de
cobro.
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22 - Correo Documentos para evaluacién y certificacidén competencias labores
enV|ad0 a @ Publica Reservada\Personal de confianza
arparedes@sena.e
- n oo
du.co co Leidy Viviana Alvarez Orduz © a « » v les
documentos , ,
.. Para: Anderson Ricardo Paredes Moreno Mié 26/06/2024
solicitados para
ap”car ala ALVAERZ ORDUZ LEYDI VIVI ALVAREZ ORDUZ LEYDI VIVI
certificacion. @ 131 KB Y @ 409 KB oY
2 archivos adjuntos (540 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
L Descargar todo
Cordial saludo,
Amablemente envio documentacion solicitada para aplicar a la evaluaciony
certificacion competencias labores "Orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa”.
Muchas gracias, quedo atenta
Leydi Viviana Alvarez Orduz
Instructora - Articulaciéon
Integracion de Contenidos Digitales - SISTEMAS
23 - N/A
24 -

23
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SENA

ldlaga
ander|

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIGN APORTES
0i SOPORTE DE PAGO GENERAL Poa

OTAL [ s3s0i00
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28 - Se envia
documentacién
para solicitud de
materiales USB
para aprendices
COL Custodio
Garcia Rovira.

Solicitud entrega de materiales - Memorias @ Publica Reservada\Personal de confianza

Usted

GIL-F-014FormatoSolicituddeBienesparaUsodeCuentadantesVO06_... Vie 21/06/2024 1
Leidy Viviana Alvarez Orduz © & « ~ i v
Para: Dary Milena Salazar Suarez; leonardocmoreno@misena.edu.co Lun 24/06/2024

0 Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 22/06/2034 9:03

GIL-F-014FormatoSolicitudd... GIL-F-014FormatoSolicitudd...

v
38 KB 38 KB

2 archivos adjuntos (76 KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje
N Descargar todo
Cordial saludo,
Envio documentos adjuntos.
Muchas gracias,
Leydi Viviana Alvarez Orduz

Instructora - Articulacion
Integracion de Contenidos Digitales - SISTEMAS

25
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEYDI VIVIANA ALVAREZ ORDUZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/06/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 30/06/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2695350 - INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

ANIMAR EL CONTENIDO DE ACUERDO CON TECNICAS Y
PROYECTO AUDIOVISUAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

11/06/24 20:55

Page 10of 3
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EDITAR LOS ELEMENTOS GRAFICOS Y AUDIOVISUALES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DEL MEDIO DE

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES ALAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

11/06/24 20:55 Page 2 of 3
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 32,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS __

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEYDI VIVIANA ALVAREZ ORDUZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

11/06/24 20:55 Page 3 of 3
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SENA @ MINISTERIO DEL TRABAJO

N

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO CIRCULAR NO 3-2023-0000014

Certifico que Leydi Viviana Alvarez Orduz, confratista que se identifica con
cédula de ciudadania 1055272553 cumplié con los documentos médicos y de
ayudas diagnosticas exigidos para la contratacién

Documentos solicitados en la circular 3-2023-0000014: “Exdmenes
Preocupacionales para Contratos de prestacién de servicios personales
emitido por la Secretaria General”. Esta certificacion debe ser entregado

dentro de los documentos de la cuenta, en cumplimiento de lo solicitada
por la Circular 3-2023-0000014.

Se firma en Bucaramanga el 05 de junio del 2024

Cordial saludo,

™

-

\

CESAR AUGUSTO SANCHEZ QUINTERO
Médico SST Regional Santander
Especialista en Salud Ocupacional

Direccion Regional Santander
Calle 16 # 27-37, Bucaramanga. - PBX 607 6468036

Ovom
@SENAComunica

www.sena.edu.co
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